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ATLANTIS

W pierwszej potowie stycznia 2019 roku Anna Kajkowska ztozyta rezygnacje z petnienia funkcji
prezesa zarzgdu Atlantis S.E. W drugiej potowie stycznia 2019 roku na stanowisko prezesa
zarzgdu zostat wybrany Damian Patrowicz na 3-letnig kadencje.

Damian Patrowicz od 2008 roku zwigzany z publicznym rynkiem kapitatowym. Zasiadat
w organach nadzoru spétek notowanych na GPW w Warszawie, jak réwniez notowanych na
NewConnect. Obecnie petni funkcje prezesa zarzgdu spdtek europejskich: FON SE oraz
Investment Friends Capital SE notowanych na Gietdzie Papieréw Warto$ciowych w Warszawie,
a takze komplementariusza dla Spétek: Nova Gielda UU i Damar Patro UU oraz funkcje cztonka
zarzqdu dla Spétki: Patro Invest OU. Ponadto Damian Patrowicz petni funkcje cztonka rad
nadzorczych w podmiotach: ELKOP S.A., Damf Inwestycje S.A., Iferia S.A. oraz wiceprezesa
zarzgdu w Stowarzyszeniu Inwestoréw Gietdowych.

Damian Patrowicz posiada wyksztatcenie wyzsze prawnicze. Ukonczyt studia na Wydziale
Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.

BILLON

W pierwszej potowie stycznia 2019 roku Agnieszka Gotlibowska-Horoszczak zostata powotana
w sktad rady Billon Group Ltd. jako nowa przewodniczgca. Dotychczasowy przewodniczgcy
David Putts objgt nowe stanowisko chief growth officer. Anand Phanse, dotychczasowy
tymczasowy chief financial officer spdtki, obejmie to stanowisko na state.

Agnieszka Gotlibowska-Horoszczak w swojej praktyce prawniczej specjalizuje sie w prawie
medialnym i telekomunikacyjnym. Zdobyta doswiadczenie w polskich i miedzynarodowych
firmach prawniczych. Kierowata tez dziatem biznesowym i prawnym Viacom International
Media Networks w Polsce. Obecnie jest szefowq dziatu prawnego w nc+ ITI Neovision, jednej
z najwiekszych polskich spétek medialnych.
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Anand Phanse jest zwigzany z Billonem od kohca 2017 roku. Pomagat zarzgdowi spdtki jako
frener innowaciji biznesowych w ramach programu Horizon 2020, a takze jako doradca. Jako
chief financial officer bedzie odpowiedzialny za strategie finansowq grupy Billon i zarzgdzanie
finansami, w tym pozyskiwanie kapitatu.

Anand Phanse byt cztonkiem zarzgddw i doradcg kiku szybko rozwijajgcych sie
przedsiebiorstw. Ostatnio pracowat jako partner i dyrektor inwestycyjny w firmie Fjord Capital,
gdzie odpowiadat m.in. za runde finansowania Tesla Motors. Otrzymat tytut Global Leadership
Fellow na Swiatowym Forum Ekonomicznym. Jest trenerem innowacji w biznesie w programie
UE Horizon 2020. Jego zasadami w biznesie sq stabilne wyniki finansowe przy zapewnieniu
miejsca w czotdwce technologicznego rozwoju i tworzeniu innowacii wspdlnie z klientami.

BORYSZEW

W drugiej potowie stycznia 2019 roku Janusz Wisniewski zostat powotany do sktadu rady
nadzorczej Boryszew S.A.

Janusz Wisniewski w latach 1990-2009 byt kolejno wiceprezesem zarzgdu i dyrektorem
handlowym Zaktaddw Azotowych w Tarnowie-Moscicach, wiceprezesem, a nastepnie
prezesem zarzgdu Zaktadodw Azotowych w Kedzierzynie-Kozlu S.A., wiceprezesem zarzgdu oraz
p. o. prezesa zarzgdu PKN Orlen S.A., partnerem w Ernst & Young Polska, Business Advisory (oil,
gas, chemicals), wiceprezesem zarzgdu DGA S.A. Byt przewodniczgcym rad nadzorczych m.
in. Basell Orlen Polyolefins Sp. 0.0, Anwil S.A., ZA Tarnéw S.A., Rafineria Trzebinia S.A. W latach
2004-2008 byt prezesem Stowarzyszenia inzynieréw i Technikdw Przemystu Naftowego
i Gazowniczego. Obecnie prowadzi wtasng firme doradczg JWBS, jest wiceprezesem Krajowej
Izby Gospodarczej i prezesem Polsko-Brazylijskiej Izby Gospodarczej. Janusz Wisniewski od
czerwca 2018 roku jest cztonkiem rady nadzorczej Impexmetal S.A.
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Janusz Wisniewski jest absolwentem Handlu Zagranicznego Uniwersytetu tddzkiego oraz
stypendystqg Princeton University — The Graduate School. Ukohczyt liczne kursy managerskie, m.
in. Stanford University Graduate School of Business i University of Chicago Graduate School.

CIECH

Pod koniec stycznia 2019 roku w sktad rady nadzorczej spdtki CIECH S.A. powotano nowego
cztonka Marka Kosnika.

Marek Kosénik pracuje w funduszu private equity - CVC Capital Partners - na stanowisku senior
managing director gdzie odpowiada za ocene projektéw inwestycyjnych, nadzér nad
portfelem oraz wdrazanie strategii digital. W przesztosci pracowat w takich firmach jak Bain &
Company, Terra Firma Capital Partners oraz McKinsey & Company. Ma do$wiadczenie
w budowaniu strategii firm, procesach inwestycyjnych, restrukturyzacjach i transformacjach
cyfrowych. Inwestor w przedsiewziecia z obszaru nowych technologii.

Marek Koénik jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz
studiéw MBA na Harvard Business School.

COPERNICUS SECURITIES

W drugiej potowie stycznia 2019 roku Arkadiusz Huzarek ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka
zarzgdu Copernicus Securities S.A. Jolanta Krzyzanowska oraz Piotr Stanistaw Jakubowski zostali
powotani w sktad zarzgdu Copernicus Securities S.A.

Jolanta Krzyzanowska posiada 17-letnie doswiadczenie w branzy ubezpieczeniowe]
i finansowej, 14-letnie doswiadczenie w zarzqgdzaniu zespotami oraz procesami operacyjnymi
(wsparcia i obstugi) struktur sprzedazowych. Odpowiedzialno$¢ za programy rozwojowe
i szkolenia, assessment managerdw sprzedazy, programy motywacyjne, systemy
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motywacyjne, systemy prowizyjne, budzety sprzedazowe, projekty sprzedazowe, utrzymanie
i rozwdj narzedzi sprzedazowych.

Jolanta Krzyzanowska posiada tytut magistra z zarzgdzania potencjatem ludzkim na
Uniwersytecie Warszawskim. Obecnie jest w trakcie studidéw na kierunku MBA zarzgdzanie na
Uczelni tazarskiego.

Piotr Stanistaw Jakubowski od poczgtku kariery zawodowe] $cisle zwigzany z obszarem
finansdw i rynkami finansowymi. W latach 2003-2007 zatrudniony na stanowisku Analityka
w Departamencie Skarbu BGK. Nastepnie w 2007 roku zatrudniony na stanowisku Dyrektora
Departamentu Analiz i Skarbu w BFG. Od listopada 2007 do marca 2013 zatrudniony na
stanowisku managera Wydziatu Produktéw Rynkéw Finansowych w ING Banku Slgskim, gdzie
odpowiadat za zarzgdzanie biznesem i rozwdj produktdw rynkdw finansowych, a takze za
obszar dokumentaciji skarbu oraz obszar IT skarbu. Od czerwca 2013 do sierpnia 2016 roku
zwigzany z Bankiem Ochrony Srodowiska S.A., w ktérym nadzorowat i koordynowat sprzedaz
produktdw skarbowych banku. Od stycznia do wrzednia 2017 roku zatrudniony w Banku
Zachodnim WBK S.A. w obszarze compliance rynkdéw finansowych i bankowosci inwestycyjne;.
Od pazdziernika 2017 roku do sierpnia 2018 roku odpowiadat za obszar prawny i compliance
w domu maklerskim Moventum S.C.A. z siedzibg w Luksemburgu oraz dodatkowo za obszar
ryzyka i bezpieczenstwa informaciji w Moventum Sp. z 0.0. od kwietnia 2018 roku.

Piotr Jakubowski ukonczyt z wyrdznieniem Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie na kierunku
finanse i bankowos¢, uzyskujgce tytut magistra w 2003 roku. Od 2007 roku posiada tytut doktora
nauk ekonomicznych uzyskany réwniez w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

Obecnie Piotr Jakubowski przygotowuje drugq rozprawe doktorskg w zakresie nauk prawnych
w obszarze prawa papierdw wartosciowych i rynkdw finansowych na Akademii Leona
KoZminskiego w Warszawie, na ktérej w ramach Katedry Bankowosci, Ubezpieczeh i Ryzyka
prowadzi réwniez wyktady z obszaru bankowosci inwestycyjnej, rynkéw finansowych,
zarzgdzania instytucjami finansowymii compliance. Uczestnik kilkudziesieciu szkoleh z dziedziny
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zarzgdzania, bankowosci, finansdéw oraz prawa, a takze programow certyfikowanych
prowadzonych przez prestizowe uniwersytety amerykanskie.

CYFROWY POLSAT

W styczniu 2019 roku Tobias Solorz ztozyt rezygnacje z funkcji prezesa Cyfrowego Polsatu
z kohcem marca. Powotano na funkcje prezesa Cyfrowego Polsatu Mirostawa Btaszczyka,
obecnego prezesa spdtki Telewizja Polsat, z poczgtkiem kwietnia 2019 roku. Nowym prezesem
Telewizji Polsat zostanie Stanistaw Janowski, dyrektor zarzgdzajgcy Polsat Media.

Zygmunt Solorz wraz z Piotrem Zak i Tobiasem Solorz bedzie sprawowat nadzér wiascicielski nad
grupq z poziomu rad nadzorczych. Nowq funkcje w hierarchii Grupy Polsat, wiceprezesa
Cyfrowego Polsatu i Polkomtelu, obejmie Maciej Stec, dotychczasowy cztonek zarzgdu
Cyfrowego Polsatu i Telewizji Polsat. Mirostaw Btaszczyk i Maciej Stec wejdg réwniez w sktad
rady nadzorczej Telewizji Polsat.

Piotr Zak od kilku lat swojg aktywno$é koncentruje w  sektorze nowoczesnych technologii,
w szczegdlnosci tworzgc i rozwijajgc innowacyjne projekty zwigzane z wykorzystaniem
potencjatu medidw internetowych i tradycyjnych czy rozrywki internetowej. Piotr Zak zajmuje
sie rowniez opracowywaniem i wdrazaniem nowoczesnych narzedzi w komunikacji
marketingowej firm z branzy medidéw i telekomunikacji. Jest juz cztonkiem rad nadzorczych
Cyfrowego Polsatu, Telewizji Polsat oraz Netii.

Mirostaw Btaszczyk zostat powotany na funkcje prezesa zarzqdu Telewizji Polsat Sp. z 0.0. w 2007
roku. W latach 1984-1988 byt dyrektorem na Politechnice Wroctawskiej, pdzniej przez rok
pracowat jako asystent prezesa i przedstawiciel handlowy spdtki , Intersoft”, nastepnie od 1990
do 1991 roku jako przedstawiciel handlowy w Monachium spdtki ,,Ampol”. Od 1992 roku
pracowat w firmie Przedsiebiorstwo Zagraniczne ,,Solpol”, do 1993 roku na stanowisku zastepcy
dyrektora, a nastepnie jako dyrektor Biura Prawnego. W 1994 roku zwigzat sie z Telewizjg Polsat,
gdzie do 2007 roku zajmowat stanowisko dyrektora Biura Zarzgdu oraz petnit funkcje
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prokurenta. Jednoczesnie od marca 2005 do wrzesnia 2006 petnit funkcje zastepcy dyrektora
generalnego Polskiej Telefonii Cyfrowej Sp. z 0.0. W 2007 roku powotany na stanowisko prezesa
zarzgdu Telewizji Polsat Sp. z 0.0. Petni réwniez funkcje prezesa zarzgdu spdtek Lemon Records
sp. z 0.0. i Eska TV S.A., jest cztonkiem rady Fundaciji Polsat oraz piastuje funkcje cztonka rady
nadzorczej Muzo FM Sp. z 0.0. Sprawowat réwniez funkcje cztonka rad nadzorczych m.in.
w spdtkach Plus Bank S.A. i Elekirim S.A.

Mirostaw Btaszczyk ukonczyt studia na Wydziale Germanistyki Uniwersytetu Wroctawskiego.
DECORA

Pod koniec stycznia 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej DECORA S.A. Piotra
Szczepidrkowskiego i powierzono mu funkcje cztonka rady nadzorcze;.

Piotr Szczepidrkowski ekspert w zakresie systemdw emerytalnych, zarzgdzania aktywami
i rynkdw kapitatowych. Rozpoczgt prace zawodowq jako asystent na macierzystym Wydziale
PW (1985-1990), nastepnie pracowat w Ministerstwie Finanséw (Departament Instytucji
Finansowych) i Banku Gospodarstwa Krajowego (Departament Gospodarki Pienieznej). Przez
wiele lat (1993-2016) zwigzany zawodowo z grupg Commercial Union Polska (obecnie Aviva
Polska) zajmujgc kolejno stanowiska w Departamencie Finansowym Towarzystwa Ubezpieczen
na Zycie: ksiegowego (6 miesiecy stazu), Wicedyrektora Finansowego (12 miesiecy),
Wicedyrektora odpowiedzialnego za Inwestycje (Investment Director — 1995-1998). W tym
okresie stworzyt zasady procesu inwestycyjnego, opracowat metodyke prowadzenia Funduszu
Gwarantowanego i zbudowat wiodgcy zespdt inwestycyjny. Prace w Commercial Union PTE
rozpoczat w 1999 roku na stanowisku wiceprezesa zarzqgdu — dyrektora inwestycyjnego.
Stworzyt 10 osobowy zespdt Departamentu Inwestycji odpowiedzialny za zarzgdzanie
aktywami najwiekszego otwartego funduszu inwestycyjnego. W 2001 mianowany na
stanowisko prezesa Zarzadu PTE nadzorowat proces sprzedazowy, marketing i dziatalno$é
inwestycyjng Funduszu. Kierowat pracami Komitetu Inwestycyjnego i Komitetu Strategicznego
Towarzystwa. Cztonek Komisji Rewizyjnej Izby Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych (IGTE).
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Aktywnie uczestniczyt w pracach nad wprowadzeniem zasad tadu Korporacyjnego na
polskim rynku kapitatowym (jako cztonek Polskiego Instytutu Dyrektorow). W latach 2008-2016
wiceprezes Zarzgdu Aviva Towarzystwo Ubezpieczeh na zycie odpowiedzialny za polityke
produktowqg w zakresie ubezpieczeh na zycie (indywidualnych i grupowych) oraz oferte
ubezpieczen zdrowotnych i inwestycyjnych. Przyczynit sie do modernizacji podstawowych
produktdw ubezpieczeniowych oraz unowoczesdnienia stosowanych zasad selekciji ryzyka
(underwritingu). W tym okresie petnit funkcje przewodniczgcego i wiceprzewodniczgcego
Komisji Ubezpieczen zyciowych Polskiej Izby Ubezpieczeh. Prowadzit prace grupy roboczej
wprowadzajgcej zasady braku zréznicowania sktadek ze wzgledu na ptec (,,Gender Neutral”
) oraz wspodtpracowat przy wdrozeniu standardu informacyjnego - tzw. karty produktu
z funduszami UFK. W tfrakcie kariery zawodowej zrealizowat program ksztatcenia prowadzgcy
do uzyskania kwadlifikacji ACCA zdajgc wszystkie 14 egzamindw, ukonczyt kursy Executive
Management Development organizowane przez CEDEP (Fontainebleau), Columbia University
i Wharton School of Business. Obecnie jest cztonkiem rad nadzorczych nastepujgcych spdtek
notowanych na GPW: FM Forte SA, Ipopema Securities SA, Octava SA oraz cztonkiem rady
nadzorczej i przewodniczgcym Komitetu Audytu w Ipopema TFI SA.

Absolwent Wydziatu Inzynierii Chemicznej i Procesowej Politechniki Warszawskiej. Posiada
licencje doradcy inwestycyjnego, jest cztonkiem rzeczywistym Polskiego Stowarzyszenia
Aktuariuszy, cztonkiem CFA Society Poland (CFA Charterholder).

DENTSU AEGIS NETWORK POLSKA

W styczniu 2019 roku w Dentsu Aegis Network Polska nastepuje zmiana chief financial officera.
Nowym dyrektorem finansowym grupy zostaje Ewa Woroszyt. Zastqpi w tej roli Tomasza
Dziekana, dotgcza on do zarzgdu.

Ewa Woroszyt ma wieloletnie doswiadczenie w finansach, zdobyte m.in. w branzach e-
commerce, nieruchomosci i konsultingu. W  ostatnich pieciu latach  zajmowata
stanowisko group chief financial officera w Grupie G2A.com, firmie z branzy e-commerce oraz
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technologii finansowych. Stworzyta od podstaw Dziat Finansowy. Pozwolit on firmie dokonac
restrukturyzaciji, optymalizacji kosztéw i przeptywdw  pienieznych, wprowadzenia
budzetowania oraz sprawozdawczosci finansowej. Do jej obowigzkéw nalezato m.in.
sprawowanie kontroli nad przygotowaniem modelu finansowego stuzgcego do stworzenia
struktury finansowania grupowego. Wczedniej przez blisko 2 lata petnita role chief finance
officera w firmie deweloperskiej. Przeprowadzata ekspertyzy dotyczgce strategii finansowej
oraz zarzgdzania funkcjg finansowq dla miedzynarodowej grupy spotek. Przepracowata takze
wiele lat w PwC (dawniej PricewaterhouseCoopers) w Polsce oraz w Dubaju, ostatnio na
stanowisku director in assurance (1997-2011). Posiadajgc certyfikat FCCA, badata
sprawozdania finansowe oraz doradzata klientom z miedzynarodowych korporacji z wielu
branz. Dodatkowo zatwierdzata sprawozdania grupowe i gietdowe dla spdtek notowanych
na gietdach w Nowym Jorku, Londynie i Dubaju. Jako ekspert z wieloletnim doswiadczeniem
byta odpowiedzialna za udoskonalanie standarddéw badania sprawozdan finansowych
w biurze PwC w Dubaiju.

Tomasz Dziekan, dotychczasowy chief financial officera grupy, pozostaje w strukturach firmy.
Zmienia funkcje na chief operations officera dla pionu activation oraz cztonka zarzgdu Isobar
Polska. Zadba o efektywnos¢ operacyjng. W szczegdlnosci bedzie zajmowat sie standaryzacjq
modeli biznesowych i politykg cenowq, usprawnianiem proceséw i kontrolg strony kosztowe;.
Bedzie takze aktywnie wspierat dziatania x-sellowe w ramach Grupy Dentsu Aegis Network.

ELEKTROBUDOWA

W styczniu 2019 roku Wojciech Paleczny ztozyt rezygnacije z petnienia funkcji cztonka zarzgdu
Elekirobudowy S.A. oraz Stawomir Staszak ztozyt rezygnacje z petnienia funkcji cztonka zarzgdu
spotki. Do zarzgdu spotki dotgczyli Hubert Staszewski i Krzysztof Czajka.

Lespdt bedzie odpowiadat, m.in. za przygotowanie strategii i jej realizacje, nadzér nad
istniejgcymi kontraktami i ich sprawnym rozliczaniem oraz pozyskiwanie nowych atrakcyjnych
dla Elektrobudowy zlecen.
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Hubert Staszewski kariere zawodowq rozpoczgt w 2000 roku w kancelarii adwokat Barbary
Kochanowskiej-Rosciszewskiej w Warszawie. Nastepnie byt zwigzany m.in. z Fund Services,
Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym Allianz Polska, Grupq Metlife
(Amplico/AlIG). Obecnie zasiada w radach nadzorczych w spdtkach Warimpex Finanz-und
Beteiligungs w Wiedniu oraz Vector z siedzibg w rosyjskim Wotkinsku.

Hubert Staszewski ukohczyt Uniwersytet Warszawski na Wydziale Prawa i Administracii.

Krzysztof Czajka kariere zawodowq rozpoczagt w 1999 roku w Elektromontazu Gdanhsk. Pdzniej
byt zwigzany m.in. z Elin EBG Elektrotechnika oraz Elektromontazem Poznan SA. W latach 2010-
2013 petnit funkcje wiceprezesa Elektromontazu Warszawa. W Trakcji PRKil od 2013 roku do 2015
roku byt dyrektorem ds. planowania i nadzoru realizacji kontraktéw. Z Elektromontazem Gdansk
zwigzany byt ponownie od 2015 roku do 2018 roku, gdzie zajmowat stanowisko dyrektora ds.
realizacji oraz cztonka zarzgdu.

Krzysztof Czajka absolwent Politechniki Gdanskiej na Wydziale Elektrotechniki i Automatyki na
kierunku elektrotechnika oraz na Wydziale Zarzgdzania i Ekonomii o specjalnosci zarzgdzanie
systemami produkcyjnymi.

ELEMENTAL HOLDING

W styczniu 2019 roku ELEMENTAL HOLDING S.A. otrzymat zgtoszenie kandydatury Piotra
Chajderowskiego na cztonka rady nadzorcze] spdtki oraz zgtoszenie kandydatury Pawta
Klimkowskiego.

Piotr Chajderowski pracuje od sierpnia 2018 roku do chwili obecnej w Porcie Lotniczym to6dz
im. Wtadystawa Reymonta Sp. z o.0. jako cztonek rady nadzorczej. Jest odpowiedzialny za
wynegocjowanie i podpisanie umowy z zarzgdem Portdw Morskich Gdansk, na dtugoletnig
dzierzawe terendw i obiektéw. Od czerwca 2018 do chwili obecnej jest wiceprzewodniczgcym
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rady nadzorczej oraz jest przewodniczgcym komitetu audytowego w NEWAG S.A. W MLP
Group S.A. jest cztonkiem rady nadzorczej oraz cztonkiem Komitetu Audytowego. Od kwietnia
2018 roku do chwili obecnej obejmuje stanowisko doradca Prezydenta Pracodawcdw RP ds.
restrukturyzacji przedsiebiorstw Pracodawcy Rzeczypospolitej Polskiej. Od lipca 2014 roku do
chwili obecnej pracuje w ACTION S.A. jako cztonek rady nadzorczej oraz przewodniczgcy
komitetu adytowego od 2017 roku. W latach 2014 - 2017 pracowat w Grupa WORK SERVICE
S.A. Od 2016 roku do 2017 roku wspdtpracowat z Grupg Work Service S.A., od 2014 roku do
2016 roku byt wiceprzewodniczgcy rady nadzorczej WORK SERVICE International, w 2014 roku
do 2016 roku byt cztonkiem rady nadzorczej FINANCE CARE. W latach 2009 - 2014 pracowat
w Grupie OT LOGISTICS S.A., petnit funkcje doradcy zarzgdu, cztonka zarzgdu i prezesa
zarzgdu. Od 2010 roku do 2014 roku obejmowat stanowisko prezesa zarzgdu w DEUTSCHE
BINNENREEDEREI AG w Berlinie (Grupa OT LOGISTICS S.A.). Odpowiedzialny byt za
restrukturyzacje niemieckiej czesci grupy i integracja z OT Logistics S.A., restrukturyzacje OT
Logistics S.A. (dawniej ODRATRANS) S.A., przeniesienie siedziby i gtdwnego centrum
dziatalnosci grupy z Wroctawia do Szczecina, w tym zwolnienia grupowe we Wroctawiu
i rekrutacja i stworzenie nowego centrum operacyjnego i biura zarzgdu spdtki w Szczecinie,
przygotowanie nowej strategii spotki poprzez rozszerzenie dziatalnosci grupy o spedycje
tadunkdéw i dziatalno$¢ przetadunkowqg w portach morskich, rebranding spotki zmiana nazwy
z ODRATRANS S.A. na OT Logistics S.A., emisje obligacji spotki na kwote 60 min zt, roadshow
i skuteczne uplasowanie emisji, przejecie od DB Schenker wiekszosciowego udziatu w spdtce
Port Handlowy Swinoujscie sp. z 0.0., przejecie pakietu wiekszosciowego HARTVIG Gdynia sp.
z 0.0., debiut gietdowy na Warszawskie] Gietdzie Papieréw Wartosciowych - roadshow,
przygotowanie prospektu emisyjnego, kampania PR, przejecie 100 udziatdw w spdtce Battycki
Terminal Drobnicowy Gdynia sp. z 0.0. w ramach sprzedazy przez Zarzqgd Portdw Morskich
Gdynia, wynegocjowanie i podpisanie umowy z Zarzgdem Portéw Morskich Gdansk, na
dtugoletnig dzierzawe terendw i obiektéw, bedgcych czescig dawnego Europortu na terenie
Zarzgdodw Portdw Morskich Gdansk. Od 2008 roku do 2009 roku pracowat w Nowy Przewoznik
sp. z 0.0. na stanowisku doradca ds. restrukturyzaciji, cztonek zarzgdu, prezes zarzgdu.
Odpowiedzialny byt za analize stanu biezgcego spoéiki i przygotowanie strategii oraz programu
restrukturyzaciji, likwidacje potgczen typu LOW COST, zwolnienia grupowe personelu
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naziemnego oraz lotniczego, stworzenie spodtki wykonujgcej tylko loty czarterowe, pozyskanie
strategicznych klientdw, przygotowanie oraz wdrazanie programu integracji i potgczenia
dziatalnosci z PLL LOT. W latach 2006-2008 pracowat w SIGNUM FINANSE jako prezes zarzgdu
i odpowiedzialny byt za projekty doradztwa przy sprzedazy do inwestora strategicznego DOM
KREDYTOWY NOTUS sp. z 0.0., doradztwa przy sprzedazy do inwestora strategicznego PLOCH
sp. z o.0., refinansowanie dtugu dla spdtki operatorskiej Hotel Radisson w Warszawie,
doradztwa przy przejmowaniu spoétki SPRINT AIR. Od grudnia 2002 roku do marca 2003 roku
pracowat w EKF S.A. na stanowisku cztonka zarzgdu. W latach 2001-2002 pracowat
w Zaktadach Metalurgicznych SKAWINA S.A. Grupa Impexmetal. Obejmowat funkcje prezesa
zarzgdu/likwidator spdiki Byt odpowiedzialny za restrukturyzacije spdtki. Dokonywat analiz stanu
spotki, podziatu spdtki na cze$¢ rentowng i trwale nie rentowne oddziaty, poszukiwat
inwestorow do oddziatdw nierentownych oraz zbednych nieruchomosci, wdrazat nowoczesne
zasad zarzgdzania, redukowat zatrudnienia, pozyskat dwdch kluczowych klientéw, czyli Grupa
Telefonika oraz grupa Pirelli, wydzielat oddziaty walcowni do rentownej czesci spotki,
likwidowat ZM Skawina S.A. — pozostate] trwale nie rentownej czesci spdtki. Od 1999 roku do
2001 roku pracowat w ALPHA FINANSE Sp. z 0.0. jako wiceprezes, potem prezes zarzgdu. Na
tych stanowiskach odpowiedzialny byt za restrukturyzacje AGROMET Luban, restrukturyzacije
Browary Perta w Lublinie, restrukturyzacje Metalchem Koscian S.A., restrukturyzacje spoétek
z grupy URSUS S.A. w Nisku nad Sanem i Gorzowie Wielkopolskim. Odpowiedzialny byt réwniez
za sprzedaz spodtki Rapid Bus do inwestora francuskiego, doradztwo przy przejeciu PEPEES
tomza S.A., doradztwo M&A dla grupy SOFTBANK S.A., analize dokonanych przeje¢ dla JELFA
S.A., doradztwo przy przejeciu Zabrzanskie Zaktady Mechaniczne S.A. W latach 1997-1999
zdobywat doswiadczenie w PTP Keinwort Benson na stanowisku managera inwestycyjnego.
Odpowiedzialny byt za nadzdr wtascicielski 7 spotek portfelowych, m.in. Metalchem Koscian
S.A., Spomasz Pleszew S.A., Spomasz Znin S.A., Tofama Torun S.A., FMG Niwka Sosnowiec S.A.,
Wytwornia Urzgdzeh Chtodniczych Debica S.A., Zaktady Konstrukcii Stalowych Ostrowiec S.A.
W ramach nadzoru odpowiadat za wdrazanie strategii rozwojowych spdtek, restrukturyzacie,
wyszukiwanie inwestorow dla spdtek, biezgcy controling finansowy i biznesowy spbdtek.
Reprezentowat grupy akcjonariuszy Fabryki Amortyzatorow KROSNO w sprzedazy do inwestora
strategicznego Delphy. Od 1995 roku do1997 roku pracowat w PTP Kleinwort Benson na
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stanowisku ksiegowy inwestycyjny. Odpowiedzialny byt za konsolidacje portfela spdtek
portfelowych, wycena wartoéci materialnych i niematerialnych spétek portfelowych, wycena
spotek portfelowych, wspdtpraca z audytorami spdtek oraz V NFI Victoria, sporzqgdzenie czesci
finansowej prospektu emisyjnego V NFI Victoria. W latach 1994-1995 doswiadczenie zdobywat
w Fundacji na Rzecz Restrukturyzacji Regionu tédzkiego Stanowisko jako doradca finansowy.
Odpowiedzialny byt za analizy wnioskéw dla restrukturyzowanych przedsiebiorstw z regionu
tédzkiego.

W ubiegtych latach petnit funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej w Zaktadach
Konstrukcji Stalowych Ostrowiec S.A. Byt przewodniczgcym rady nadzorczej w Spomasz
Pleszew S.A. oraz przewodniczgcym rady nadzorczej Spomasz Znin S.A., Metalchem Koscian
S.A. Piastowat funkcje wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej w FMG Niwka Sosnowiec S.A.
W WUCH Debica S.A. byt wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej, Tofama Torun S.A. Byt
réwniez wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej w Fabryce Amortyzatordw Krosno S.A. i byt
cztonkiem rady nadzorcze] w Zabrzahskich Zaktadach Mechanicznych S.A. W Browarach
Lubelskich Perta S.A. byt cztonkiem rady nadzorczej, W Grupa Lotos SA piastowat stanowisko
cztonka rady nadzorczej. W Porcie Handlowym Swinoujscie Sp. z 0.0. oraz Rentrans Cargo sp.
Z 0.0. byt przewodniczgcym rady nadzorczej. W firmie OT Logistics S.A., Auto Gryf Szczecin sp.
z 0.0. i POLMOZBYT Szczecin sp. z 0.0. réwniez byt cztonkiem rady nadzorcze;.

Piotr Chajderowski w 2013 roku zdobyt nagrode Ztotej Lunety przyznang przez kapitute biznesu
Pomorza Zachodniego, w 2012 roku zdobyt Wektor Polskiego Biznesu, nagroda przyznana przez
Pracodawcy RP za ,twérczqg redlizacje planu dynamicznej rozbudowy firmy”. W 2012 roku
otfrzymat Ztotego Konika, nagrode przyznano mu przez kapitute Zachodniopomorskiej rady
biznesu, w 2011 roku otrzymat nagrode Orty Polskiego Biznesu w Niemczech w kategorii
fransport i logistyka, nagroda przyznana przez Instytut Lecha Watesy, dla najlepszych firm
reprezentujgcych kapitat polski na terenie Niemiec.

Wyksztatcenie zdobywat w latach 1991-1996 na Uniwersytecie tdédzkim na Wydziale
Ekonomiczno-Socjologiczny studiowat na kierunku finanse i bankowo$¢ i zdobyt tytut magistra
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ekonomii. W 2008 roku zdat egzamin dla cztonkdéw rad nadzorczych w Ministerstwie Skarbu
Panstwa.

Pawet Klimkowski aktualnie zarzgdza Value Fund Poland Activist Funduszem Inwestycyjnym
Zamknietym. Wczedniej petnit funkcje Wiceprezesa Zarzqdu w Opera TFl SA oraz Cztonka
Zarzqdu i zarzgdzajgcego portfelem akcji w Aviva Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym
SA. Byt takze Dyrektorem ds. Inwestycjiw SEB TFl SA/Opera TFI SA, doradcqg inwestycyjnym
w Credit Suisse Asset Management SA oraz zarzgdzat portfelem akcji w Powszechnym
Towarzystwie Emerytalnym Commercial Union BPH CU WBK SA. Kariere zawodowq rozpoczynat
jako makler papieréw wartosciowych w Fortis Securities SA, nastepnie dealer rynku akciji
w Nordea Bank SA oraz analityk akcji w Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym ING
Nationale Nederlanden SA. Obecnie jest takze aktywnym cztonkiem rad nadzorczych spotek:
Termisil Huta Szkta Wotomin SA w restrukturyzacji i Cyfrowe Centrum Serwisowe SA oraz
wspdlnikiem w Value Fund Poland spdtka z 0.0. Activist sp. k.

ERG

Na poczgtku stycznia 2019 roku powotano na stanowiska cztonkdw zarzgdu ERG S.A. Marcina
Agackiego oraz Tomasza Gwizde.

Marcin Agacki do$wiadczenie zawodowe zdobywat od 2016 roku do chwili obecnej w Openfil
Marcin Agacki, od 2013 roku do 2015 roku w Cieptownia Siemianowice Sp. z 0.0. jako
przewodniczgcy rady nadzorczej, od 2012 roku do 2014 roku w Examobile S.A. jako cztonek
rady nadzorczej, od 2011 roku do 2014 roku w ERG S.A. jako prezes zarzgdu, od 2011 roku do
2014 roku w FOLPAK Sp. z 0.0. jako cztonek zarzadu, od 2010 roku do 2014 roku w BIOERG S.A.
jako przewodniczgcy rady nadzorczej, od 2009 roku do 2011 roku w ERG S.A. jako petnomocnik
zarzgdu ds. nadzoru wtascicielskiego i relacji inwestorskich, od 2007 roku do 2009 roku prowadzit
dziatalno$¢ gospodarczg pod nazwqg Egeo, Agacki i wspdlnicy Sp.j.. od 2007 roku do 2007 roku
w Emis Sp. z 0.0. jako prezes zarzgdu, od 2006 roku do 2009 roku prowadzit dziatalno$e
gospodarczg pod nazwg KiM Ustugi i doradztwo, od 2005 roku do 2007 roku w Florex Sp. zo.o.
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jako prezes zarzqgdu, od 2004 roku do 2005 roku w Instytut Meteorologii i Gospodarki Wodnej
jako specjalista informatyk, od 2001 roku do 2003 roku byt cztonkiem zarzgdu Akademickiego
Zwigzku Sportowego Uniwersytetu Slgskiego.

Wyksztatcenie zdobywat od 2008 roku do 2009 roku w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie,
podyplomowe studia menedzerskie oparte na strukturze MBA na kierunku zarzgdzanie, od 2001
roku do 2004 roku na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach na Wydziale Matematyki, Fizyki
i Chemii na kierunku fizyka — informatyka, ukohczone dyplomem licencjata, od 1998 roku do
2003 roku na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach na Wydziale Nauk o Ziemii na kierunku
geofizyka, ukonczone dyplomem magistra.

Tomasz Gwizda do$wiadczenie zawodowe zdobywat w ERG S.A. jako dyrektor handlowy od
stycznia 2019 roku do chwili obecnej, od kwietnia 2018 roku do grudnia 2018 roku w SUDPACK
EUROPE AG jako dyrektor sprzedazy - Polska, Czechy, Stowacja, od grudnia 2012 roku do
kwietnia 2018 roku w SUDPACK POLSKA Sp. z o0.0. joko dyrektor sprzedazy - Polska, Czechy,
Stowacja, od stycznia 2005 roku do listopada 2012 roku w SUDPACK POLSKA Sp. z 0.0. jako
dyrektor sprzedazy — Polska, od listopada 2001 roku do grudnia 2004 roku w Sudpack Pacplast
Thermoform Sp. z 0.0. jako przedstawiciel handlowy ds. klientdw kluczowych, od pazdziernika
1999 roku do pazdziernika 2001 roku w STILL POLSKA Sp. z 0.0. jako regionalny przedstawiciel
handlowy - woj. §lgskie.

Tomasz Gwizda swoje wyksztatcenie zdobywat od 2012 roku do 2014 roku w Wyzszej Szkole
Bankowejw Chorzowie na kierunku Executive MBA, a od 2006 roku do 2007 roku ukohczyt studia
na kierunku zarzgdzanie procesem sprzedazy, od 1999 roku do 2003 roku w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie na kierunku finanse i bankowosé, ukonczone dyplomem magisterskim,
od 1996 roku do 1999 roku w Wyzszej Szkole Bankowej we Wroctawiu na kierunku finanse
i bankowos¢, ukonczone dyplomem licencjata.
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W styczniu 2019 roku Szymon Mordasiewicz objgt stanowisko commercial directora panelu
gospodarstw domowych w instytucie badawczym GfK. Zastgpit Magdalene Zimng, ktdra
awansowata w globalnych strukturach firmy.

Szymon Mordasiewicz w nowej funkcji bedzie odpowiedzialny za realizacje dtugoterminowej
strategii wzrostu oraz zapewnianie klientom satysfakcji z dostarczanych rozwigzan i wspdtpracy.
Na stanowisku commercial directora zastgpi Magdalene Zimng, ktéra w miedzynarodowych
strukturach GfK awansowata na stanowisko global business development directora. Szymon
Mordasiewicz wczesniej pracowat w firmie Nielsen. Zaczynat w 2002 roku od stanowiska client
executive. Po siedmiu latach zostat client service directorem, nastepnie w latfach 2012-2014
petnit funkcje commercial development directora CEE. W 2014 roku zostat dyrektorem
zarzgdzajgeym Nielsena w Polsce. Funkcije te petnit do pazdziernika 2018 roku.

HARPER HYGIENICS

Pod koniec stycznia 2019 roku powotano Andrzeja Kowalskiego powierzajgc mu funkcje
cztonka zarzgdu Harper Hygienics S.A. Amit Tilani w pierwszej potowie stycznia 2019 roku, ztozyt
o$wiadczenie o rezygnacji z petnienia funkcji cztonka zarzgdu w spdtce.

Andrzej Kowalski posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w bankowosci
miedzynarodowej i ustugach finansowych. Jego podstawowe kompetencje i umiejetnosci
obejmujg kompleksowo ustugi finansowe, produkty i rozwdj, ryzyko, leasing i marketing zardbwno
dla firm rozpoczynajgcych dziatalno$é, jak i tych o ustalonej pozycji rynkowej. Studiowat
ekonomie na Uniwersytecie Warszawskim, a takze pomyslnie przeszedt Program Gtéwny
Ksiegowy administrowany przez Stowarzyszenie Ksiegowych w Polsce, Program dla dyrektorow
finansowych - Zarzqgdzanie Finansowe przez Miedzynarodowe Towarzystwo Edukacyjne,
Program dla Europejskiego Przewodnika Finansowego przez Europejskg Federacje
Profesjonalistéw w Dziedzinie Finansdw. Andrzej Kowalski jest cztonkiem Association of Interim
Managers in Poland (SIM) i zostat certyfikowany jako "CF29" (istotna funkcja kierownicza / senior
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manager w znaczgcej jednostce biznesowej), przez Financial Conduct Authority w Wielkigj
Brytanii.

HENKEL POLSKA

1 poczgtkiem stycznia 2019 roku Aleksandra Gawlas-Wilinska objeta stanowisko dyrektor
marketingu w Dziale Laundry & Home Care w polskim oddziale firmy Henkel.

Jako dyrektor marketingu Laundry & Home Care bedzie odpowiedzialna za tworzenie
i realizacje strategii markefingowej i frade marketingowej marek srodkéw do prania i czystosci
firmy Henkel. Do jej obowiqzkéw bedzie réwniez naleze¢ planowanie i realizacja budzetu
marketingowego, a takze poszukiwanie nowych kierunkdw rozwoju biznesu. Nowa dyrektor
marketingu bedzie zarzgdza¢ kilkunastoosobowym zespotem.

Aleksandra Gawlas-Wilinska jest zwigzana z firmg od 2012 roku, kiedy to dotgczyta do zespotu
marketingu w dziale Laundry & Home Care i objeta stanowisko brand managera marki Silan,
a nastepnie takze marki E. Od poczatku pracowata przy projekcie przejecia tej marki i jej
wdrozenia do portfolio firmy. Po awansie na stanowisko senior brand managera objeta
dodatkowo odpowiedzialno$¢ za catq kategorie specjalistycznych $rodkdw do  prania
w Polsce. Od 2014 roku przez kolejne 2 lata pracowata w globalnej centrali firmy w DUsseldorfie,
w Dziale Marketingu Miedzynarodowego. Jako internafional marketing manager
odpowiadata za globalny rozwéj kategorii ptyndw do ptukania. Zarzgdzata takze planem
innowacji produktowych na wybranych rynkach krajowych, m.in. w USA, Meksyku, Europie,
Dubaiju, Iranie i Korei. W 2016 roku powrdcita do Polski, by przez kolejne 2 lata zdobywad
doswiadczenie w Drziale Sprzedazy. Wspodtpracowata z kluczowymi klientami  handlu
nowoczesnego.

Jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej, gdzie ukonhczyta studia magisterskie na
kierunkach zarzgdzanie i marketing oraz finanse i bankowos¢, a takze studia podyplomowe
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z digital marketingu. Jest réwniez absolwentkg miedzynarodowego programu magisterskiego
CEMS Master’s in International Management.

LLOYD GROUP

W styczniu 2019 roku nowo utworzone stanowisko head of marketing w Lloyd Group objeta
Anna Seroczynska. Nowa szefowa marketingu jest odpowiedzialna za stworzenie
i implementacje strategii marketingowej i reklamowej oraz wspdtprace z partnerami
biznesowymi. Bedzie tez nadzorowata dziatania z obszaru komunikacii.

Anna Seroczynska ma ponad 20-letnie doswiadczenie w branzy komunikacji marketingowe;.
Jako dyrektor kreatywna przez wiele lat rozwijata kompetencje strategiczne oraz realizowata
projekty dla marek z sektora real estate. Byty wirdd nich m.in.: Orco, Atlas Estates, Ebejot, Red
Development, Ancona, Soho i SMG Deutschland.

NAI ESTATE FELLOWS

W NAI Estate Fellows w styczniu 2019 roku awansowat w Dziale Leasingu Rafat Misiak. Pokieruje
on zespotem specjalistdéw ds. wynajmu powierzchni handlowych, biurowych i magazynowych.

Rafat Misiok dotgczyt do zespotu NAI EstateFellows w marcu 2016 roku na stanowisku
negocjatora, nastepnie starszego negocjatora i zastepcy dyrektora dziatu najmu. W tym czasie
zajmowat sie pozyskiwaniem nowych klientdw zainteresowanych najmem powierzchni
biurowych, handlowych i magazynowych. Do jego obowigzkdéw nalezato m.in. pozyskiwanie
nowych najemcéw oraz negocjowanie warunkdw umédw i ich finalizacja.

Rafat Misiak ma ponad 9-letnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci komercyjnych, ktére

zdobyt pracujgc m.in. w firmie Wood LarkGroup oraz Metrohouse. Posiada tez bogate
kompetencije w sektorze bankowosci indywidualnej, jak i bankowosci korporacyjne;.
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PLAYWAY

W drugiej potowie stycznia 2019 roku Radostaw Mrowinski ztozyt rezygnacje z petnienia roli
przewodniczgcego rady nadzorczej PlayWay S.A. Powotano do sktadu rady nadzorczej
Aleksego Uchanskiego powierzajgc mu funkcje przewodniczqgcego rady nadzorczej.

Aleksy Uchanski od 1992 roku nieprzerwanie zwigzany jest z branzg gier komputerowych.
W latach 1992-1995 dziennikarz, pdzniej zastepca sekretarza redakcji magazynu fandw gier
komputerowych Top Secret, w tym okresie rowniez wspotpracownik magazynu Bajtek. Od 1995
roku do 2000 roku redaktor naczelny magazynu o grach komputerowych Gambler
(Wydawnictwo Lupus), odpowiedzialny réwniez za pozyskiwanie i wydawanie gier
komputerowych dotgczanych do magazynu i wspdtorganizacje targdw gier komputerowych
Gambleriada. W latach 2000-2014 w Axel Springer Polska (pdzniej Ringier Axel Springer Polska).
W latach 2000-2006 redaktor naczelny grupy pism o grach komputerowych (Komputer Swiat
GRY, PLAY orazich wydania specjalne). W tym okresie réwniez twdrca i prowadzqcy serii Dobra
GRA, w ktdérej wydano miedzy innymi serie Skoki Narciarskie (oficjalna gra Adama Matysza)
oraz gry takie jak Painkiller czy Gorky Zero. Od 2007 roku do 2011 roku Dyrektor Wydawniczy
segmentu Tytutéw Komputerowych Axel Springer Polska, obok tytutdéw o grach odpowiedzialny
réwniez za marke Komputer Swiat wraz z dodatkami oraz serwisy internetowe. W latach 2010-
2011 odpowiedzialny rowniez za portfolio tytutdw mtodziezowych Ringier Axel Springer Polska.
Od 2011 roku do 2014 roku chief digital officer Ringier Axel Springer Polska, odpowiedzialny za
wszystkie cyfrowe aktywnosci spdtki (m.in. prowadzone przez Newsweek, Fakt, Forbes, Przeglgd
Sportowy). W latach 2011-2014 prezes zarzgdu oFeminin SP z o o, spotki zaleznej Ringier Axel
Springer Polska i auFeminin.com. W 2014 roku dyrektor ds. Rozwoju Produktu w Grupie Onet S.A.
(po przejeciu przez Ringier Axel Springer Polska). W latach 2014-2016 byt dyrektorem ds. Digital
Media w Edipresse Polska S.A., odpowiedzialny za cyfrowe portfolio spdtki. Od 2016 roku do
2018 roku prezes zarzgdu Movie Games SA, nastepnie przewodniczgcy rady nadzorczej Movie
Games S.A. W latach 2016-2017 cztonek rady nadzorczej PlayWay S.A. W latach 2008 — 2016
wiceprezes Stowarzyszenia Producentdw i Dystrybutoréw Oprogramowania Rozrywkowego
w Polsce. W latach 2011-2013 cztonek rady nadzorczej IAB — stowarzyszenia pracodawcdodw
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polskiej branzy internetowej. Od 2018 roku wyktadowca Warszawskiej Szkoty Filmowej na
kierunku Tworzenie Gier i Multimedia, gdzie naucza o wspdtczesnym rynku gier
komputerowych.

POLNORD

W drugiej potowie stycznia 2019 roku Grzegorz Magdziarz oraz Pawelt Laskowski- Fabisiewicz
tozyli rezygnacje z petnienia funkcji zasiadania w radzie nadzorczej POLNORD S.A. Powotano
do rady nadzorczej obecnej kadenciji Henry’'ego Gabay, Dariusza Krawczyka oraz Artura
Pustelnika powierzajgc im funkcje cztonkéw rady nadzorcze,.

Henry Gabay jest wspotzatozycielem i prezesem Duet Group z siedzibg w Londynie. Posiada
wieloletnie do$wiadczenie w zakresie funduszy hedgingowych, private equity oraz inwestycji
alternatywnych. Cechuje go réwniez wysoki poziom znajomosci rynkdéw wschodzgcych oraz
nowych rynkéw wschodzgcych. W swojej karierze zawodowej wspdtpracowat z Merril Lynch
International, gdzie w latach 1992-1997 zatrudniony byt m.in. w dziale zarzgdzania aktywami
w biurach w Londynie i Genewie oraz odpowiadat za wspdtprace z krajami Europy Wschodniej
i Rosjg. Poczgwszy od 1997 roku zatrudniony w Credit Suisse First Boston, gdzie m.in. kierowat
dziatem bankowosci inwestycyjnej na lzrael i Turcje, a takze petnit funkcje dyrektora
w Londynie i Nowym Jorku. W 2002 roku zatozyt Duet Group, ktérej dziatalno$¢ skupia sie na
alternatywnym inwestowaniu w tym poprzez fundusze hedgingowe, nieruchomosci
i inwestycje private equity. Obecnie jest w zarzgdach Dashen Brewery oraz Merit Capital NV,

Henry Gabay jest absolwentem Wydziatu Finanse i Ekonomia na Université de Genéve
w Szwaijcarii.

Dariusz Krawczyk w latach 1993-1998 zajmowat stanowisko dyrektora Rynku Wtérnego Centrum
Operacji Kapitatowych Banku Handlowego SA. Przez kolejne dwa lata jako prezes zarzgdu
przewodzit spdtce brokerskiej Expandia Finance Polska SA, wchodzgcej w  sktad
miedzynarodowego holdingu finansowego. W latach 1999-2000 zarzadzat dziatalnosciq
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inwestycyjng - jako dyrektor ds. inwestycji Kapitatowych [V Narodowego Funduszu
Inwestycyjnego Progress SA, a nastepnie dyrektor Departamentu Bankowosci Inwestycyjnej
PKO BP, gdzie zarzgdzat portfelem inwestycyjnym o wartoéci ok. 1 mid PLN, petnigc
jednoczesnie nadzér wtascicielski nad spdtkami grupy. W kolejnych latach zwigzany z branzg
petrochemiczng na stanowisku dyrektora Departamentu Nadzoru Wtascicielskiego PKN ORLEN
SA oraz cztonka zarzgdu Nafta Polska SA. W owym czasie byt odpowiedzialny m.in. za
przygotowanie i wdrozenie strategii Grupy Kapitatowej w spdtkach wchodzgcych w jej sktad,
sporzadzenie szczegdtowego planu lll etapu prywatyzacji PKN ORLEN. Od 2002 roku do 2003
roku jako dyrektor Departamentu Inwestycji Kapitatowych PSE SA przygotowat strategie, jak
réwniez pokierowat procesem restrukturyzacji grupy. W latach 2004-2005 Prezes PSE-Centrum
Sp. z 0.0. oraz cztonek rady Holdingu Grupy PSE SA. W 2005 roku zwigzat sie z Grupg Synthos,
obejmujgc stanowisko prezesa Synthos SA oraz prezesa spotki Energetyka Dwory SA. Nastepnie
w latach 2012-2015 jako prezes zarzgdu CIECH SA pokierowat przygotowaniem i wdrozeniem
programu restrukturyzacii Grupy, doprowadzajgc do istotnego wzrostu efektywnosci spofkii jej
wartosci. Od lutego 2016 do sierpnia 2018 petnit funkcje prezesa zarzgdu Polnord SA.

Dariusz Krawczyk jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz Politechniki
Warszawskiej, jest rdwniez licencjonowanym maklerem papierdw wartosciowych.

Artur Pustelnik z sektorem bankowym zwigzany od 20 laf. W Banku Gospodarstwa Krajowego
pracuje od 2008 roku. Obecnie zajmuje stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego kierujgcego
pionem ryzyka systemowego odpowiedzialnego za ryzyko finansowe, operacyjne, strategie
ryzyka kredytowego oraz kredyty trudne. Wczesdniej kierowat Departamentem Ryzyka
Finansowego. Do$wiadczenie zawodowe na stanowiskach kierowniczych w obszarze ryzyka
zdobywat rowniez w PKO Banku Polskim oraz Deutsche Bank Polska. W przesztosci byt cztonkiem
komitetu doradczego TFI BGK Funduszu Mieszkan na Wynajem oraz cztonkiem rady nadzorczej
TFI BGK. Obecnie jest przewodniczgcym rady nadzorczej Krajowego Funduszu Kapitatowego.
Posiada certyfikat ,,Professional Risk Manager” nadawany przez Professional Risk Managers'
International Association (PRMIA). Jest rowniez cztonkiem tego stowarzyszenia.

25

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment

Executive Search

m  Quality m Guarantee m Success Fee m

2019 /03

KORPORACIJE

Artur Pustelnik jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku finanse
i bankowos¢.

POLWAKS

W styczniu 2019 roku Dominik Tomczyk, gtdwny akcjonariusz Polwaksu, ztozyt rezygnacje
z funkcji prezesa, ktérg petnit od 2012 roku. Jego nastepcq zostat Leszek Stoktosa. Dominik
Tomczyk bedzie kontynuowac wspdtprace ze spdtkg na stanowisku doradcy ds. zarzgdzania.

Dominik Tomczyk rozpoczgt kariere zawodowqg w spdtce Tras, gdzie w latach 1997-1998
zajmowat stanowisko kierownika logistyki. Te samg funkcje petnit potem kolejno w spdtkach
Bahlsen (1998-2001) oraz Wosana (2001-2002). W kolejnych latach zdobywat doswiadczenie
pracujgc przy projektach zarzgdczych (interim management) na rzecz funduszu Innova
Capital w Carman Polska (2002-2003), a nastepnie Confex AB (2003). W 2004 roku zwigzat sie
z Grupq Lotos, gdzie pracowat jako dyrektor logistyki, a pdzniej dyrektor operacyjny w spdtce
Lotos Qil (2004-2007). Potem byt kolejno cztonkiem zarzgdu, dyrektorem operacyjnym
i prezesem oraz dyrektorem naczelnym w spdtce Lotos Parafiny. Od 2012 roku byt prezesem
Polwaksu.

Leszek Stoktosa rozpoczagt kariere zawodowq jako frener lekkiej afletyki. W USA byt takze
managerem gotowych produktéw zywieniowych w Marriott Management Services (1995-
1997), a takze inspektorem kredytowym Oak Brook Bank, MidAmerica Savings Bank (1997-
1998). Nastepnie, w latach 1998-2003, juz w Polsce pracowat na stanowiskach kierowniczych
w takich spdétkach jak: Hoop, Grupa Kety, Huta Metali Niezelaznych Szopienice, Wosana,
Carman Polska, Confex oraz Beskidiana. W latach 2003-2012 zwigzany z Grupg Lotos jako m.in.
zastepca dyrektora generalnego ds. strategii i wsparcia korporacyjnego, a takze prezes
spoétek: Lotos Asfalt, Lotos Qil, Lotos Tank i Lotos Parafiny. W latach 2012-2014 byt prezesem
spotki Ceskd Rafinerska z grupy PKN Orlen, a w latach 2014-2015 prezesem firmy
Viktoriapetrol. W latach 2015-2016 prowadzit wtasng dziatalno$¢ konsultingowqg, a w 2016 roku
byt prezes spdtki Biomasa Grupa Tauron. W latach 2016-2017 byt prezesem spdtki Orlen Oil,

26

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment

Executive Search

m  Quality m Guarantee m Success Fee m

2019 /03

KORPORACIJE

a w lipcu 2017 roku zostatem prezesem spditki Destylacje Polskie - czotowego polskiego
producenta alkoholu rektyfikowanego i odwodnionego dla celdw spozywczych,
kosmetycznych i paliwowych.

Leszek Stoktosa ukonczyt organizacje biznesu i fizykoterapie sportowq na Lewis University
w Romoeville w USA. Na tej uczelni uzyskat tez tytut MBA.

POLENERGIA

W styczniu 2019 roku Jacek Gtowacki zrezygnowat ze stanowiska prezesa Polenergii. Powotany
zostat na stanowisko prezesa Michat Michalski. Iwona Sierzega otrzymata stanowisko cztonka
zarzqgdu. Michat Kawa ztozyt rezygnacje z funkcji cztonka rady nadzorczej spdtki. Kajetana
D’Obyrn odszedt ze sktadu rady nadzorczej. Marjolein Helder oraz Sebastiana Kulczyka zostali
powotani do sktadu rady nadzorczej.

Michat Michalski petnit dotychczas obowigzki cztonka zarzgdu Polenergii i byt odpowiedzialny
zarozwdj grupy. Od 2012 roku petnit funkcje dyrektora ds. rozwoju biznesu w Grupie Polenergia.
Z Grupg Kulczyk Investments zwigzany jest od 18 lat, gdy rozpoczat wspdtprace jako dyrektor
inwestycyjny w ramach dziatalnosci private equity Grupy Kulczyk Investments w branzy oil &
gas, energy.

Iwona Sierzega petnita dotychczas obowigzki prezesa i dyrektora generalnego
Elektrocieptowni Nowa Sarzyna, nalezgcej do Grupy Polenergia, z ktérg zwigzana jest od 20
lat.

Michat Kawa to ekspert w zakresie prawa cywilnego, spoétek, budowlanego, autorskiego
i administracyjnego. Sprawowat nadzér prawny nad projektami infrastrukturalnymi
realizowanymi w Matopolsce. Doradzat beneficjentfom programu ,Zostan Matopolskim
Przedsiebiorcq” oraz beneficientom programu ,Integrator”. Do rady nadzorczej Polenergii
zostat powotany w lipcu 2018 roku.
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Michat Kawa ukonczyt prawo na Wydziale Prawa i Administraciji Uniwersytetu Jagiellohskiego
w Krakowie. W 2016 roku uzyskat tytut radcy prawnego.

Marjolein Helder zatozyta spdtke spinoff Plant-e w celu wprowadzenia unikalnej i innowacyjnej
technologii ze swoich badah na rynek. Wraz ze swoim zespotem wypuscita na rynek kilka
produktéw, ktdére znajdujg zastosowania na catym Swiecie. Jako zatozyciel i prezes zarzgdu
Plant-e, w zarzqgdzeniu firmg tqgczy doskonato$¢ technologiczng z szerokimi umiejetno$ciami
oraz do$wiadczeniem. W latach 2016-2018 byta cztonkiniq Grupy Wysokiego Szczebla dla
Europejskiej Rady ds. Innowacii, ktéra opracowata podstawy nowej struktury innowacji dia Unii
Europejskiej, w ramach majgcej powstac Europeijskiej Rady ds. Innowacji. Od 2017 roku jest
cztonkiem rady nadzorczej korporacji mieszkaniowej I[dealis.

Marjolein Helder ukonczyta technologie srodowiska na Uniwersytecie Wageningen w Holandii
w listopadzie 2012 roku. Jej badania skupiaty sie na ftechnologii wytwarzania prgdu
elektrycznego z zywych roslin jako nowego zrédta energii zrdéwnowazonej.

Sebastian Kulczyk od ponad 18 lat rozwija przedsiewziecia z zakresu nowych technologii,
szczegdlnie w obszarze Internet of things. Twdorca centrum inspiracji i kompetencji dla
przedsiebiorcdw  inwestujgcych  w  projekty  hightech.  Wspdtzatozyciel  funduszu
akceleracyjnego wspierajgcego w miedzynarodowym rozwoju firmy technologiczne.
Doswiadczenie zawodowe zdobywat w najwiekszych $wiatowych korporacjach. Miedzy
innymi w banku inwestycyjnym Lazard w Londynie oraz departamencie medidw cyfrowych
SonyBMG w Nowym Jorku. Obecnie Prezes Zarzqgdu Kulczyk Investments. Prace w Kulczyk
Investments rozpoczgt w 2010 roku, odpowiadajgc za projekty w strategicznych branzach.
Nadzorowat proces nabycia przez Kl udziatdéw w nigeryjskich ztozach ropy i gazu. Koordynowat
takze prace konsorcjum QKR Corporation dedykowanego poszukiwaniu aktywow
wydobywczych w Afryce. W grudniu 2013 roku objgt stanowisko prezesa zarzgdu (chief
executive officer) Kulczyk Investments.
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Jest absolwentem kierunku zarzgdzanie i marketing na Wydziale Prawa Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu. Ukonczyt takze London School of Economics.

PORR BAU

Piotr Kledzik, prezes spdtki Porr SA, zostat powotany do zarzgdu Porr Bau w styczniu 2019 roku,
gdzie bedzie odpowiedzialny za rynek polski i norweski.

Piotr Kledzik na nowym stanowisku bedzie rowniez odpowiedzialny za wspdtprace z innym
jednostkami tworzgcymi Business Unit 3, czyli rynki europejskie poza rynkami Austrii i Niemiec.
Do gtéwnych zadanh bedzie nalezato ustabilizowanie sytuaciji wynikowej podlegtych spdtek
oraz wzmocnienie kontroli nad realizowanymi projektami.

Kariere zawodowq rozpoczynat w Hydrobudowie 6, bedgc kolejno inzynierem stazystq,
majstrem, kierownikiem robét, kierownikiem budowy i kierownikiem grupy buddw. W 2005 roku
powrécit do Gdanska i podjat prace w Hydrobudowie Gdansk jako dyrektor oddziatu
budownictwa przemystowego. Nastepnie kierowat oddziatem budownictwa
hydrotechnicznego tej firmy oraz awansowat na stanowisko dyrektora fechnicznego i cztonka
zarzgdu. W 2007 roku powierzono mu zadanie skonsolidowania polskich spdtek budowlanych
koncernu Bilfinger w ramach nowo utworzonej firmy Bilfinger Berger Budownictwo, ktdrej zostat
prezesem. Piotr Kledzik jest tez m.in. przewodniczgcym rady Polskiego Zwigzku Pracodawcdw
Budownictwa, a takze wspdtinicjatorem Porozumienia dla Bezpieczehstwa w Budownictwie.

Piotr Kledzik jest absolwentem Wydziatu Budownictwa Ladowego Politechniki Gdanskiej.
QUMAK

Z kohcem stycznia 2019 roku wiceprezes Michat Markowski ztozyt rezygnacje i odszedt
z zarzgdu Qumak SA.
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Michat Markowski od listopada 2018 roku odpowiadat za finanse Qumaka. Ma doé$wiadczenie
na stanowiskach finansowych i doradczych, zajmowat sie m.in. doradztwem strategicznym
i restrukturyzacjami. Pracowat tez jako programista i manager projektéw. Od 2015 roku jest
prezesem biura rachunkowego Pointway Partners. Zasiada w radzie nadzorczej Atende.
W latach 2016 — 2018 byt dyrektorem PMO i M&A w ProService Finteco, a od 2014 roku do 2016
roku kierowat Dziatem Strategii i Analiz GPW. Pracowat rowniez m.in. w resorcie skarbu panstwa
i Deloitte.

SFINKS POLSKA

W drugiej potowie stycznia 2019 roku zostaty powotane osoby na nowq, wspdlng 5-letnig
kadencje zasiadania w zarzgdzie Sfinks Polska S.A. Sylwester Cacek na stanowisko prezesa
zarzgdu, Dorota Cacek na stanowisko wiceprezesa zarzadu, Dariusz Strojewski na stanowisko
wiceprezesa zarzgdu ds. finansowych, Stawomir Pawtowski na stanowisko wiceprezesa
zarzqdu.

Sylwester Cacek stanowisko piastuje nieprzerwanie od sierpnia 2011 roku, wczesniej na czele
zarzqdu stat rowniez w okresie od czerwca 2009 roku do kwietnia 2010 roku, po czym przeszedt
do rady nadzorczej tej spotki. Zanim zaangazowat sie zarzgdczo i kapitatowo w Sfinks Polska,
przez wiele lat wspdttworzyt i zarzgdzat w randze prezesa grupg kapitatowg Dominet,
w ramach ktérej poprzez franczyze rozwijany byt ogdlnopolski Dominet Bank. W 2007 roku
Dominet SA, a wraz z nim Dominet Bank, zostaty z sukcesem sprzedane miedzynarodowej
grupie Fortis. W swojej karierze Sylwester Cacek zasiadat takze w radach nadzorczych spotek
takich jak: Dominet Bank SA, Impel SA. Byt udziatowcem klubu pitkarskiego RTS Widzew t6dz
SA. Dziata takze jako inwestor kapitatowy.

Dorota Cacek od poczgtku lat 90-tych zwigzana z sektorem finanséw i bankowosci. W 1993
roku objeta funkcje wiceprezesa zarzqdu Dominet SA. W latach 2001-2002 aktywnie
wspodtuczestniczyta w negocjacjach zmierzajgcych do pozyskania inwestora amerykanskiego
funduszu private equity Merrill Lynch Global Emerging Markets Partners L.P., przy wsparciu
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ktérego Dominet SA zakupit regionalny Cuprum Bank. Od 2002 roku zaangazowand byta
W proces jego budowy i przeksztatcania w ogdinopolski Dominet Bank. Jako wiceprezes
zarzgdu banku w latach 2002-2007 odpowiadata za polityke personalng, komunikacje
wewnetrzng oraz relacje z mediami. Nadzorowata takze rozwdj sieci placdwek terenowych
i dziatania marketingowe. W 2007 roku Dominet SA zostat z sukcesem sprzedany
miedzynarodowej grupie Fortis. W latach 2002-2007 byta wiceprzewodniczgcg rady
nadzorczej Dolnoslgskiej Szkoty Bankowej. W latach 2009-2012 zasiadata w radzie nadzorczej
spotki Redan, gdzie petnita funkcje wiceprzewodniczqcej. Te funkcje rowniez petnita w radzie
nadzorczej RTS Widzew t6dZ SA w latach 2010-2011. Dorota Cacek dziata takze jako inwestor
kapitatowy.

Ukonczyta filologie angielskg na Uniwersytecie Warszawskim oraz liczne szkolenia z zakresu
bankowosci i marketingu w USA.

Dariusz Strojewski w latach 2009-2010 petnit funkcje wiceprezesa. Posiada wieloletnie
doswiadczenie biznesowe w zarzgdzaniu spdtkami. W latach 2017-2018 jako prezes kierowat
M.W. Trade, za$ wczesniej od 2012 roku do 2017 roku byt cztonkiem zarzgdu tej spotki. W latach
2010-2012 prowadzit wtasng dziatalno$¢ gospodarczg obejmujgcq ustugi doradcze, wtasne
inwestycje kapitatowe i produkcyjne. Wczesniej byt tez dyrektorem zarzgdzajgcym w OrsNet,
a takze prezesem zarzgdu i dyrektorem generalnym w firmie Magellan. Przez wiele lat byt
zwigzany z sektorem bankowym. Pracowat m.in. w Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju,
ING Bank N.V. i ING Barings, w Generalnym Inspektoracie Nadzoru Bankowego, a takze
w biurze Systemu Bankowego i Instytucji Finansowych w Ministerstwie Finansdw. Byt tez
cztonkiem Komisji Papierow Warto$ciowych.

Jest absolwentem Wydziatu Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowanej Politechniki
Warszawskiej. W 1989 roku uzyskat tytut doktora nauk fizycznych na tej uczelni.

Stawomir Pawtowski posiada wieloletnie doswiadczenie biznesowe w zarzgdzaniu réznymi
obszarami oraz zespotami ludzkimi. W latach siedemdziesigtych i osiemdziesigtych pracowat
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w Cenftrali Przedsiebiorstwa Zaopatrzenia i Transportu Migjskiej Gospodarki Mieszkaniowej m.in.
na stanowisku dyrektora ds. technicznych i dyrektora ds. eksploataciji. W latach 1995-1997
pracowat w Dominet SA na stanowisku dyrektora ds. rozwoju. Nastepnie, od roku 1997 do 2008
petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Dominet SA, gdzie nadzorowat obszar wspdtpracy
z partnerami i kontrahentami oraz rozwdj produktdw ubezpieczeniowych oferowanych w sieci
sprzedazy. Ponadto posiada bogate doswiadczenie w branzy sportowej. Petnit m.in. funkcje
dyrektora ds. sportu w MAWI Sp. z 0.0., zasiadat takze w radzie nadzorczej RTS Widzew t6dz
S.A., gdzie sprawowat funkcje przewodniczgcego.

Z wyksztatcenia jest nauczycielem. Ukonczyt takze wiele kursdw specjalistycznych, m.in.
z zakresu sprzedazy i zarzgdzania przedsiebiorstwem.

TARCZYNSKI

Zarzad spotki Tarczynski S.A. informuje, ze rada nadzorcza spdtki powotata w pierwszej potowie
grudnia 2018 roku Dawida Tarczynskiego na cztonka zarzgdu. Jednoczesnie nowo powotany
cztonek zarzadu spdétki bedzie petnit funkcje wiceprezesa zarzqadu Tarczynhski S.A.

Dawid Tarczynski zwigzany jest ze spdtkg od ponad 8 lat. Od 2016 roku na stanowisku dyrektora
ds. ciggtego doskonalenia. Wczesniej w roli managera ds. innowacji technologicznej. Ma
ponad 3-letnie doswiadczenie w zakresie wdrozeh rozwigzan optymalizujgcych procesy
zarzgdzania dla branzy produkcyjnej. Posiada szerokie kompetencje w obszarze innowacii
technologicznych dedykowanych branzy produkcyjne;.

Absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu na Wydziale Zarzgdzania i Informatyki.

TEN SQUARE GAMES
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W potowie stycznia 2019 roku powotano Milene Olszewskq-Miszuris do rady nadzorczej spotki
Ten Square Games S.A. obecnej kadencii.

Milena Olszewska-Miszuris od 2017 roku do chwili obecnej jest prezesem zarzqdu WM Advisory
Sp. z 0.0., spdtki doradczej specjalizujgcej sie w budowaniu wartosci oraz szkoleniach, od 2015
roku do 2017 roku byta prezesem zarzgdu w ADS Partners Sp. z 0.0., spotki doradczej z zakresu
relacji inwestorskich, od 2008 roku do 2015 roku jako starszy analityk papierdw warto$ciowych
w ING Securities S.A., analityk specjalizujgcy sie w wycenach spodtek z sektora IT, detalicznego
oraz energetyki, od 2005 roku do 2008 roku jako analityk akcji w KBC Securities N.V. oddziat
w Polsce, od 2004 roku do 2005 roku jako analityk akcji w CDM Pekao S.A.

Milena Olszewska-Miszuris jest absolwentkg dwdch kierunkdw Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie, metod llosciowych i systemdw Informacyjnych oraz finansdw i bankowosci ze
specjalizacjg bankowos$¢ inwestycyjna. Posiada dwa miedzynarodowe tytuty z zakresu
finanséw: CFA (Chartered Financial Analyst) oraz ACCA (Association of Chartered Certified
Accountants).

UNIBEP

Jan Piotrowski zrezygnowat w pierwszej potowie stycznia 2019 roku z zasiadania w zarzgdzie
Unibepu.

Jan Piotrowski od poczgtku swojej kariery zawodowej petnit kierownicze stanowiska zaréwno
w firmach z kapitatem polskim, jak i zagranicznym. Byt m.in. dyrektorem ds. produkcji w Instalu
Biatystok. Z grupg Unibep zwigzany od 2005 roku poczgtkowo jako kierownik konftraktu,
a nastepnie dyrektor ds. rozwoju oraz prokurent. Od lutego 2015 roku byt cztonkiem zarzgdu
i dyrektorem handlowym.
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Jan Piotrowski jest absolwentem Politechniki Biatostockiej. Ukohczyt réwniez podyplomowe
Studium Menadzerskie w zakresie zarzadzania w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz
uczestniczyt w rocznym programie Management 2010 ICAN Institute.

VEOLIA ENERGIA

W styczniu 2019 roku Pawet Orlof, dotychczas prezes Veolia Energia Poznan, zostat powotany,
na prezesa Veolia Energia Warszawa. W jego miejsce w Poznaniu powotano natomiast Dalide
Gepfert, ktéra dotgd byta cztonkiem zarzgdu i dyrektorem finansowym firmy ze stolicy
Wielkopolski. Do Veolii w Warszawie dotgczyli Bartosz Krysta, obejmujgc stanowisko dyrektora
handlowego oraz Aneta Przybysz, obejmujgc stanowisko dyrektora HR. Nowym dyrektorem
finansowym Veolia Energia Poznah zostat Maciej Piwecki.

Pawet Orlof kariere zawodowq rozpoczgt w roku 1995 w Ministerstwie Przemystu i Handlu. Pod
koniec lat 90. zostat przezesem zarzgdu koncernu enviaM Polska Sp. z 0.0., przygotowujgc
i aktualizujgc strategie rozwoju koncernu w Polsce. W latach 2004-2013 petnil funkcje prezesa
zarzgdu Elektrocieptowni Bedzin. Od 2013 roku do potowy 2016 roku jako cztonek zarzgdu ds.
korporacyjnych Grupy ENEA sprawowat nadzdr witascicielski nad wszystkimi spdtkami. Od
lutego 2017 roku byt prezesem zarzgdu Veolii Energii Poznan.

Pawet Orlof jest absolwentem Wydziatu Nauk Przyrodniczych Uniwersytetu Wroctawskiego
oraz Krajowej Szkoty Administracji Publicznej w Warszawie.

Dalida Gepfert jest doswiadczonym liderem specjalizujgcym sie w finansach i controllingu oraz
budowaniu relaciji biznesowych, zaréwno w srodowisku miedzynarodowym jak i polskim. Ma za
sobg do$wiadczenie z zakresu budowy i restrukturyzacii organizacji, wdrozen systemow IT oraz
podnoszenia jakosci ustug dla klientéw.

Maciej Piwecki od blisko 20 lat w poznanskiej spdtce cieptowniczej (obecnie Veolia Energia
Poznan) zajmuje sie zarzgdzaniem finansami, a do 2018 roku nadzorowat takze obstuge
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odbiorcéw ciepta. Od 2009 petnit funkcje zastepcy dyrektora finansowego. Od pazdziernika
2017 roku jest cztonkiem zarzgdu i dyrektorem finansowym w EKO-ZEC sp. z 0.0., spbtce z Grupy
Veolia w Polsce.

Maciej Piwecki ukonczyt specjalnos¢ finanse i rachunkowo$¢ przedsiebiorstw na Uniwersytecie
Ekonomicznym w Poznaniu oraz studia podyplomowe z zakresu inwestycji kapitatowych.

VOTUM

Na poczgtku drugiej potowy stycznia 2019 roku powotano Martyne Pajgczek w sktad rady
nadzorczej V kadencji VOTUM S.A. oraz powotano Kamila Krgzka do petnienia funkcji
wiceprezesa zarzgdu.

Martyna Pajgczek w latach 2007-2010 dyrektor dziatu marketingu i PR firmy DSA Financial
Group S.A. W okresie 2011-2018 prezes zarzgdu klubu pitkarskiego MKS Miedz Legnica S.A.
W latach 2012-2016 cztonek Komisji Rewizyjnej Polskiego Zwigzku Pitki Noznej, od 2016 cztonek
zarzgdu PZPN. W latach 2014-2016 wiceprezes Pierwszej Ligi Pitkarskiej, od 2016 prezes zarzgdu
Pierwszej Ligi Pitkarskiej. Cztonek rad nadzorczych DSA Financial Group SA i Klubu Szachowego
Polonia Wroctaw, zasiada w radzie Fundaciji Pitkarstwa Polskiego.

Martyna Pajgczek jest absolwentkg Uniwersytetu  Wroctawskiego i Uniwersytetfu
Ekonomicznego we Wroctawiu.

Kamil Krgzek to doswiadczony manager, praktyk i specjalista z zakresu sprzedazy oraz
budowania efektywnych zespotdw, jest szkoleniowcem z dziedziny psychologii biznesu oraz
zarzgdzania. Swojqg kariere zaczynat od 2003 roku do 2004 roku jako wiceprezes zarzgdu Rei-
Vindicatio Sp. z 0.0., od 2004 roku do 2012 roku jako dyrektor Oddziatu PDF Sp. z 0.0., od 2010
roku do 2016 roku jako trener oraz udziatowiec Persolog Polska Sp. z 0.0., od 2011 roku do 2012
roku jako prezes zarzgdu Heksagon Sp. z 0.0., od 2013 roku do 2014 roku jako wiceprezes
zarzgdu DSA Investment S.A., od 2014 roku do 2018 roku prezes zarzgdu DSA Investment S.A.
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Cztonek rad nadzorczych od 2014 roku do chwili obecnej w Protecta Sp. z 0.0., od 2014 do
chwili obecnej w Protecta Broker Sp. z 0.0., od 2018 roku do chwili obecnej w MKS Mied?
Legnica S.A., od 2018 roku do chwili obecnej w Doptaty Powypadkowe S.A.

Kamil Krazek posiada wyksztatcenie wyzsze, jest absolwentem Wyzszej Szkoty Biznesu
w Dagbrowie Gérniczej, ukonczyt kierunki stosunki miedzynarodowe oraz zarzqdzanie.

36

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment

Executive Search

m  Quality m Guarantee m Success Fee m

2019 /03

USLUGIFINANSOWE/DORADITWO

CRESA

W styczniu 2019 roku kukasz Dreger dotqczyt do dziatu reprezentacji najemcdw biurowych
w polskim oddziale miedzynarodowej firmy doradczej Cresa. tukasz Dreger zajmie stanowisko
senior associate i bedzie odpowiadat za prowadzenie procesdw relokacji i renegocjacji umow
najmu dla kluczowych najemcdéw biurowych.

tukasz Dreger ma ponad 15-letnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci komercyjnych
i licencje zarzgdcy nieruchomosci. Ostatnio pracowat w firmie doradczej Knight Frank na
stanowisku key account manager dla fakich miedzynarodowych funduszy inwestycyjnych jak:
Deka Immobilien Investment, Savills Investment Management czy Qatar Holding. Wczesniej byt
odpowiedzialny za ustugi zarzqgdzania nieruchomosciami w budynkach biurowych,
magazynowych i hotelowych o tgcznej powierzchni okoto 150.000 mkw. Doéwiadczenie
zdobywat takze w kancelarii prawnej, gdzie zajmowat sie procesami reprywatyzacji.

Ukonczyt Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego na Wydziale Inzynierii Produkcji i studia
podyplomowe w zakresie zarzqgdzania nieruchomosciami na Wydziale Prawa i Administracii
Uniwersytetu Warszawskiego.

CUSHMAN & WAKEFIELD

W styczniu 2019 roku Grzegorz Dylag objat stanowisko szefa Dziatu Asset Services Business
Space w polskim oddziale miedzynarodowej firmy doradczej Cushman & Wakefield. W ramach
Dziatu Zarzgdzania Nieruchomosciami Grzegorz Dylgg bedzie odpowiedzialny za rozwdj linii
biznesowej Business Space i koordynacje pracy 50 specjalistéw, ktérzy zarzgdzajg obiektami
komercyjnymi.

Grzegorz Dylgg dotgczyt do miedzynarodowej firmy doradczej Cushman & Wakefield w 2007
roku. Od 5 lat posiada tytut associate, a od niemal 12 zarzgdza pracg zespotdw
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odpowiedzialnych za kluczowe portfele budynkdéw biurowych, handlowych, hotelowych
i magazynowych. Do jego gtdwnych obowigzkdw nalezg optymalizacja procesdw
biznesowych zgodnie ze standardami firmy, koordynowanie i biezgce wsparcie zespotdw
dedykowanych do poszczegdlnych nieruchomosci oraz wsparcie w obszarze technicznym.
Wczesdniej Grzegorz Dylgg byt odpowiedzialny takze za wynajem powierzchni, renegocjacje
umow najmu oraz koordynowanie prac aranzacyjnych i inwestycyjnych w podlegtych mu
budynkach. Wséréd jego klientdw sg miedzy innymi: Cromwell Property Group, DEKA
Immobilien, GPRE, ING Leasing, Pramerica, Skanska, TREI RE, WAIMEA Holding oraz Warburg-
HIH Invest.

Grzegorz Dylagg jest absolwentem Szkoty Gtoéwnej Handlowej na Wydziale Ekonomicznym oraz
podyplomowych studidw w zakresie zarzgdzania nieruchomosciami.

SKYLINE INVESTMENT

W pierwszej potowie stycznia 2019 roku powotano Janusza Niedziele do rady nadzorczej
Skyline Investment S.A.

Janusz Niedziela swoje doswiadczenie zawodowe zdobywat od kwietnia 1989 roku do grudnia
1989 roku w Multisoft Sp. z 0.0. jako specjalista d/s prawnych, od lutego 1990 do wrzesnia 1990
roku w Ministerstwie Pracy i Polityki Spotecznej joko radca w Departamencie Wspotpracy
z Zagranicg. Od pazdziernika 1990 roku do stycznia 1991 roku pracowat w Banku Inicjatyw
Spoteczno-Ekonomicznych S.A. jako specjalista w Departamencie Prawnym. Od stycznia 1991
roku do lutego 1994 roku pracowat jako dyrektor Biura Kadr w Urzedzie Rady Ministréw,
ponadto: sekretarz zespotu ds. reformy struktury terytorialnej Panstwa, wiceprzewodniczgcy
zespotu ds. stuzby cywilnej. Od maja 1994 roku do listopada 1995 roku pracowat jako dyrektor
Biura Prawno-Organizacyjnego - PLL LOT S.A. Od stycznia 1996 roku do pazdziernika 1998 roku
pracowat jako radca prawny w AlIB WBK Fund Management Polska Sp. z 0.0. Od kwietnia 1998
roku do wrzesnia 1999 roku prowadzit indywidualng praktyke radcowskg w Kancelarii Radcy
Prawnego ,,Centrum Zamdwien Publicznych”. Od pazdziernika 1999 roku do pazdziernika 2001
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roku pracowat jako sekretarz stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci, petnit nadzér nad
departamentami sgdowymi, legislacja i SW. Byt cztonkiem zespotu negocjujgcego warunki
cztonkostwa w Unii Europejskiej, byt rodwniez odpowiedzialny za wprowadzenie w zycie
Krajowego Rejestru  Sgdowego. Inicjator Programu Elekironicznej ksiegi  wieczyste],
odpowiedzialny w pracach parlamentarnych m.in. za ustawy: kodeks spdtek handlowych,
Krajowy Rejestr Karny, ustawa o ustroju sqddéw powszechnych. Od lutego 2002 roku do 2016
roku prowadzit praktyke radcowskg w Kancelarii Radcy Prawnego ,Centrum Zamodwieh
Publicznych”, a od 2015 roku Kancelaria Radcéw Prawnych ,,Centrum Zamdwieh Publicznych”
Niedziela, tyjak i Wspdlnicy s.c. Od czerwca 2004 roku do maja 2016 roku byt prezesem
zarzqdu, a do 2014 roku wiceprezes Centrum Zamdwien Publicznych sp. z 0.0. Od maja 2016
roku do grudnia 2016 roku byt zastepcq prezesa Polskiej Agencji Zeglugi Powietrznej. Od
grudnia 2016 roku do lipca 2018 roku byt prezesem Polskiej Agenciji zeglugi Powietrznej. Od
sierpnia 2017 roku pracuje w Kancelarii Radcdw Prawnych ,,Centrum Zamdwien Publicznych”
Niedziela, tyjak i Wspdlnicy sc.

Janusz Niedziela od lutego 2017 roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej Polskiej Agencii
Prasowej. Byt przewodniczgcym rady Zamdwien Publicznych od marca 2017 roku do wrzesénia
2018 roku. Przewodniczgcy rad nadzorczych spdtek programu NFI od 1996 roku do 1999 roku,
cztonek i sekretarz rady nadzorczej TVP S.A. od 2006 roku do 2008 roku, przewodniczgcy rady
nadzorczej Polskiego Towarzystwa Reasekuracii SA od 2006 roku do 2008 roku, sedzia Trybunatu
Stanu w latach od 2002 do 2005, cztonek Stowarzyszenia Euroatlantyckiego od 1993 roku,
cztonek PC od 1991 roku i PIS od 2001 roku.

Janusz Niedziela jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.
SSW PRAGMATIC SOLUTIONS
W styczniu 2019 roku dotgczyli do grona partnerdéw SSW Pragmatic Solutions Katarzyna Solarz

i Marcin Cetnarowicz. Obydwoje sq zwigzani zkancelarig od lat i z sukcesem rozbudowali swoje
praktyki.

39

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment

Executive Search

m  Quality m Guarantee m Success Fee m

2019 /03

USLUGIFINANSOWE/DORADITWO

Katarzyna Solarz jest radcg prawnym, wspdtpracuje z SSW Pragmatic Solutions od ponad
szesciu lat. Specjalizuje sie w doradztwie prawnym w zakresie prawa korporacyjnego, funduszy
inwestycyjnych oraz fuzji i przeje¢. Potgczenia, przeksztatcenia, podziaty, likwidacje spodtek,
a takze strukturyzacije grup kapitatowych. Katarzyna Solarz przeprowadzita juz w swojej karierze
zawodowej wiele ztozonych, wieloetapowych procesdw restrukturyzacji korporacyjnych, takze
z elementami transgranicznymi. Jako partner kieruje zespotem prawa korporacyjnego w SSW.

Marcin Cetnarowicz jest radcqg prawnym, zwigzany z SSW od 2011 roku. Jest wszechstronnym
i doswiadczonym prawnikiem, liderem praktyki prawa pracy. Kompleksowo doradza klientom
w zakresie indywidualnego i zbiorowego prawa pracy, optymalnych form i kosztéw
zatrudniania, kontraktéw. Konstruuje i wdraza zaktadowe akty prawa pracy. Dzieki
doswiadczeniu w obszarze prawa korporacyjnego wspiera takze procesy restrukturyzacyjne
i fransakcje M&A. Jego doéwiadczenie obejmuje projekty polegajgce zardbwno na rozwoju
i strukturyzaciji, jak réwniez redukgcji i reorganizacji zatrudnienia. Z powodzeniem doradza
firmom przy wdrozeniach systemdw zabezpieczenia emerytalnego

WONGA

W styczniu 2019 roku z zarzgdu firmy Wonga odszedt Marcin Borowiecki. Do zarzgdu dotgczyli
Sylwia Drejer-Cichucka oraz tukasz Kaminski. Oboje od kliku lat zajmowali kluczowe
stanowiska w spoétce.

Sylwia Drejer-Cichucka jest zwigzana z Wonga Polska od poczgtku dziatalnosci, byta drugg
osobqg zatrudniong w firmie. Kariere w strukturach firmy zaczeta od zbudowania produkfu
Wonga skierowanego na rynek Polski, nastepnie odpowiadata m.in. za rozwdj ustugi,
technologie, w szczegdlinosci development nowych funkcjonalnosci produktowych i strategie
biznesu. Zajmowata sie takze projektowaniem i planowaniem produktu w hiszpanskiej Wondze.
Wczesniej pracowata m.in. w: Polkomtelu, Finamo, Expanderze, gdzie projektowata i wdrazata
nowe produkty.
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Jest absolwentkg MBA w Akademii Leona KoZzmihskiego oraz zarzgdzania na Uniwersytecie
Gdanskim.

tukasz Kaminski od blisko czterech lat zarzgdza ryzykiem kredytowym i przeciwdziataniom
wytudzeniom ryzykiem w Wonga Polska. Wczesdniej byt zwigzany z Bankiem Handlowym,
w ktérym pracowat od 2000 do 2014 roku, w latach 2011-2014 jako head of consumer Risk.

Ukonczyt studia w Szkole Gtéwnej Handlowe;j.
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BANK POCZTOWY

W pierwszej potowie stycznia 2019 roku Robertowi Kuraszkiewiczowi zostaty powierzone
obowigzki odpowiadajgce obowigzkom prezesa zarzgdu Banku Pocztowego. Zakohczyt sie
okres czasowego wykonywania czynnosci prezesa zarzqgdu Banku przez delegowanego
cztonka rady nadzorczej Banku Jakuba Stupinskiego.

Robert Kuraszkiewicz, wiceprezes zarzgdu wykonujgcy obowigzki prezesa zarzgdu, odpowiada
za obszar zarzgdzania strategicznego i finanséw oraz za obszar biznesu, skarbu i informatyki.
Z Bankiem Pocztowym zwigzany jest od czerwca 2016 roku.

Absolwent Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu. W ramach East Central European
Scholarship Program studiowat finanse na University of Wisconisn Lacrosse. Uzyskat certyfikat
Georgetown University Washington DC w zakresie Financial Management. W roku 1998 odbyt
praktyki w prestizowym Center for Strategic and International Studies w Waszyngtonie.

PEKAO TFI

Grzegorz Baranski zostat powotany na stanowisko wiceprezesa zarzgdu PEKAO TFI SA, ktéry
bedzie nadzorowat pion operacyjny oraz Renata Wanat-Szelenbaum zostata powotata na
stanowisko wiceprezesa zarzqgdu, bedzie odpowiedzialna za pion sprzedazy i marketingu.

Grzegorz Baranski posiada kilkunastoletnie do$wiadczenie zawodowe w obszarze bankowosci,
controlingu oraz analiz i raportowania. Z Grupg Banku Pekao zwigzany od stycznia 2018 roku,
gdzie petnit funkcje eksperta w Biurze Controllingu Pionu Bankowosci Prywatnej Banku Pekao
S.A., za§ do Pekao TFI S.A. dotgczyt w pazdzierniku 2018 roku w funkcji dyrektora ds. kontroli
inwestycji. Grzegorz Baranski przez wiele lat zwigzany byt zawodowo z Raiffeisen Bank Polska
S.A., gdzie w latach 2013-2017 pracowat w Departamencie Planowania i Konfrolingu na
stanowisku Starszego Specjalisty ds. Analizi Raportowania Przychoddw, za$ w latach 2008-2013
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w Departamencie Bankowosci Transakcyjnej na stanowisku analityka ds. Wsparcia Biznesu.
Swojqg kariere zawodowqg zaczynat w Banku Polskie] Spoétdzielczo$ci S.A. jako analityk
w Departamencie Bankowosci Spotdzielczej w latach 2005-2008.

Grzegorz Baranski jest absolwentem Uniwersytetu Rzeszowskiego na Wydziale Ekonomii oraz
Studium Controllingu Bankowego w Warszawskim Instytucie Bankowosci. Posiada Certyfikat
Controllera Bankowego WIB.

Renata Wanat-Szelenbaum posiada ponad 17-letnie doswiadczenie w sektorze finansowym.
Od lat zwigzana z bankowoscig oraz rynkiem kapitatowym. Pracowata jako manager
projektéw, lider zespotdw oraz cztonek zarzgdu w organizacjach réznej wielkosci, o réznej
kulturze, na réznym etapie rozwoju (zarédwno w firmach dojrzatych, jak réwniez projektach typu
start-up). Posiada bogate doswiadczenie zawodowe zwigzane z zarzgdzaniem ofertg
produktowq, zarzgdzaniem sprzedaozg, szkoleniami sieci sprzedazy oraz wspotpracq
z partnerami biznesowymi i klientami. Od 2008 roku posiada tytut CFA. Od czerwca 2018 roku
Renata Wanat-Szelenbaum zwigzana jest z Grupg Banku Pekao, gdzie petnita funkcje
dyrektora Departamentu Rozwoju Produktow i Oferty Inwestycyjnej i byta odpowiedzialna za
oferte produktowq oraz ustugi dodane dla klientdw Bankowosci Prywatnej. Przez wiele lat byta
zwigzana z rynkiem funduszy inwestycyjnych. W latach 2014-2018 pracowata w IPOPEMA TFI
S.A. jako dyrektor Departamentu Sprzedazy i Marketingu, od lipca 2015 roku w randze cztonka
zarzqgdu. Wczesdniej zwigzana z Grupq Skarbiec: w okresie 2012-2014 petnita funkcje dyrektora
Departamentu Sprzedazy Detalicznej w Skarbiec Holding Sp. z 0.0., natomiast w latach 2011-
2012 pracowata na stanowisku dyrektora rozwoju i wsparcia sprzedazy w Skarbiec Asset
Management Holding S.A. W latach 2007-2011 byta zwigzana z HSBC Bank Polska S.A., a swojg
kariere zawodowq rozpoczynata w Banku Handlowym w Warszawie.

Absolwentka Szkoty Gtéwnej Handlowej na kierunku finanse i bankowos$¢ oraz stypendium
Copenhagen Business School (stypendium w ramach programu CEMS MIM). Uczestniczka
wielu szkoleh i programdw m.in. Programu Rozwoju Przysztej Kadry Menedzerskiej w Banku
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Handlowym w Warszawie S.A., oraz europejskiego programu w dziedzinie zarzgdzania CEMS
MIM Program.

SGB-BANKU

W styczniu 2019 roku Karol Wolniakowski zostat powotany na stanowisko wiceprezesa zarzgdu
SGB-Banku na lata 2019-2020. Wiceprezes obejmie swoje obowigzki od lutego 2019 roku
i bedzie nadzorowat pion ryzyka i finanséw.

Karol Wolniakowski od 1999 roku zwigzany z KPMG, gdzie zdobyt 20-letnie do$wiadczenie
w badaniu sprawozdan podmiotéw gospodarczych. Od 2007 roku posiada uprawnienia
biegtego rewidenta.

Karol Wolniakowski jest absolwentem kierunku finanse i rachunkowo$¢ przedsiebiorstw na
Akademii Ekonomicznej w Poznaniu.

SKARBIEC TFI

W styczniu 2019 roku Ewa Radkowska-$wieton zostata odwotana z funkcji prezesa zarzgdu
Skarbiec TFl oraz Dariusz Laska z funkcji cztonka zarzgdu. Krzysztof Stupnicki zostat powotany
do sktadu zarzgdu towarzystwa i powierzono mu funkcje cztonka zarzgdu towarzystwa. Anna
Milewska zostata delegowana do czasowego wykonywania czynnosci prezesa zarzgdu
towarzystwa.

Krzysztof Stupnicki pracuje na polskim rynku kapitatowym od poczgtku jego istnienia.
Przygotowat m.in. oferte publiczng jednej ze spotek , pierwszej pigtki” prywatyzowanej metodq
oferty publicznej w 1991 roku. W 1994 roku zatozyt drugie zagraniczne biuro maklerskie - Credit
Suisse First Boston Polska SA. W latach 1996-2002 prezes zarzgdu ING Investment Management
Polska SA. Stworzyt pierwszg specjalistyczng spotke zarzadzajgecg aktywami m. in TUnZ
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Nationale Nederlanden SA i funduszami inwestycyjnymi ING. W latach 2002-2014 w grupie
AlG/Amplico (obecnie Metlife) nadzorowat inwestycje podmiotdw grupy, ostatnio jako
dyrektor ds. inwestycji w rejonie Europy Centralnej. Prezes Amplico TFI S.A. w latach 2003-2014.
W latach 2015-2016 cztonek zarzgdu i prezes BEST TFlI S.A., odpowiedzialny m. in. za emisje
obligaciji korporacyjnych. W latach 2017-2018 prezes MClI Management Sp z 0.0. i wiceprezes
MCI Capital SA, odpowiedzialny m. in. za emisje obligacji korporacyjnych. Obecnie cztonek
Rady Nadzorczej BondSpot S.A. Wczesdniej cztonek wielu rad nadzorczych, m.in. Wedel SA, ING
TFI SA, ING PTE SA, AIG PTE SA, AIG Bank Polska SA, ALICO Pensji Romania. Ukonhczyt liczne
szkolenia managerskie w tym General Management Program na CEDEP/INSEAD
w Fontainebleau, we Franciji.

Krzysztof Stupnicki jest absolwentem Wydziatu Finanse i Statystyka w Szkole Gtéwnej Handlowe;.
Wczesdniej studiowat ekonomie na Cornell University w USA.
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AVAILO

L poczgtkiem 2019 roku Andrzej Reterski dotgczyt do zarzgdu Availo joko wiceprezes
odpowiedzialny za sprzedaz.

Andrzej Reterski zwigzany jest z sektorem finansowym od ponad 20 lat. W latach 2008-2010 byt
szefem LaSer Consumer Finance Poland. Byt fakze m.in. cztonkiem zarzgdu AIG Bank Polska,
prezesem gietdowej spotki Best S.A., wiceprezesem Invest Bank S.A. i tworcq spotki Invest Kredyt
S.A. W latach 2008-2018 sprawowat funkcje prezesa zarzgdu Domu Finansowego QS.

Posiada dyplom MBA brytyjskiego The Nottingham Trent University.
BIRD & BIRD

Do zespotu Bird & Bird dotqgczyli z poczatkiem stycznia 2019 roku Tomasz Zalewski, Julita
Hoffman oraz Pawet Bajno.

Tomasz Zalewski bedzie kierowat praktykg commercial, w ktérej sktad wejdg zespoty
commercial, IT/digital, zamdwien publicznych i projektdw infrastrukturalnych.

Tomasz Zalewski jest radcg prawnym, cenionym specjalistq w dziedzinie projektdw zwigzanych
z nowymi technologiami, prawem zaméwien publicznych i prawem wtasnosci intelektualne;.
Posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w doradztwie prawnym dla biznesu. Doradza
klientom w projektach zwigzanych z cyfrowq fransformacjg biznesu. Ma na swoim koncie
doradztwo przy licznych projektach informatycznych obejmujagcych kompleksowe wdrozenia
oprogramowania zaréwno w modelu fradycyjnym, jok i w modelu SaaS. Doradza we
wszystkich aspektach prawa zamdwien publicznych, w tym reprezentuje klientéw w sporach
zamowieniowych przed KIO oraz przed sgdami. Ma szczegdlne doswiadczenie w doradztwie
przy projektach infrastrukturalnych oraz informatycznych. Posiada duze do$wiadczenie
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w doradztwie dla startupdw technologicznych. Jest wspdttwdrcg prawnego inkubatora dla
startupdw Internet  StartUp. Jest wspodtzatozycielem Stowarzyszenia Prawa Zamobwien
Publicznych i zatozycielem Fundacji LegalTech Polska. Jest réowniez arbitrem Sgdu
Arbitrazowego Rynku Audiowizualnego przy Krajowej Izbie Producentéw Audiowizualnych oraz
ekspertem Rady Polskiej Izby Informatyki i Telekomunikaciji. Jest takze ekspertem w ramach
inicjatywy EAFIP (European Assistance for Innovation Procurement). Tomasz Zalewski jest
rekomendowany w dziedzinie prawa zamodwien publicznych, wtasnosci intelektualnej oraz TMT
m.in. przez Chambers & Partners, Legal 500 i Who's Who Legal.

Julita Hoffmann jest radcg prawnym z wielolethnim doswiadczeniem w zamdwieniach
publicznych i prawie wtasnosci intelektualnej. Specjalizuje sie w obstudze postepowan
dotyczgcych zamodwieh publicznych ze wsparciem ze $Srodkdw Unii Europejskiej od strony
zamawiajgcych i wykonawcdw. Angazuje sie w pionierskie projekty dotyczgce zamodwien
innowacyjnych, w tym zamoéwieh przedkomercjnych. Przeprowadzita kilkadziesigt audytow
i kontroli postepowan o udzielenie zamdwien publicznych. Wspiera beneficjientdw w sprawach
korekt finansowych w zwigzku z naruszeniem procedur zamodwieh publicznych, przed
Instytucjami  Zarzgdzajgcymi, Posredniczgcymi, a takze w procedurze sgdowo-
administracyjnej. Reprezentuje takze w sporach przed Krajowq Izbg Odwotawczg oraz sgdem
okregowym, w tym w jednych z najwiekszych w Polsce projektach telekomunikacyjnych
i transportowych. Posiada doswiadczenie w obstudze podmiotdw tworzgcych i korzystajgcych
z know-how oraz szeroko rozumiane] wtasnosci intelektualnej, w szczegdinosci w zakresie
wdrazania projektéw informatycznych i telekomunikacyjnych. Jest autorkg publikacii z zakresu
zamdwien publicznych oraz prelegentkg licznych szkoleh i warsztatow z tej tematyki,
w szczegdlnosci w zakresie zamodwien innowacyjnych oraz elektronizaciji. Doradzata w zakresie
prawa autorskiego w miedzynarodowych koprodukcjach spektakléw teatralnych.

Jest stypendystkg Berlin School of economics and law.
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Pawet Bajno w ramach zespotu biura kancelarii, bedzie odpowiedzialny w szczegdlnosci za
rozwdj praktyki private equity.

Pawet Bajno jest radcg prawnym z ponad dwudziestoletnim do$wiadczeniem
w zagadnieniach prawa gospodarczego, w szczegdlnosci w doradztwie dotyczgcym
transakciji fuzji i przejec, tadu korporacyjnego oraz prawa rynkdw kapitatowych i papierdw
wartoéciowych. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie transakcji realizowanych przez
fundusze private equity i venture capital zarébwno w Polsce, jak i za granicqg. Przez ostatnie sze$¢
lat byt partnerem w warszawskim biurze Norton Rose Fulbright, gdzie w ramach biura
warszawskiego byt odpowiedzialny za rozwdj praktyki private equity, bedgc jednoczesnie
jednym z kluczowych partnerdw Europeijskiej Grupy Private Equity tej kancelarii.

W 2017 roku zostat wyrdzniony przez klientéw prestizowg nagrodqg Client Choice Award
w zakresie fuzjii przejec.

DELOITTE LEGAL

L poczgtkiem stycznia 2019 roku do zespotu Banking & Finance w Deloitte Legal na
stanowisko partnera dotgczyta Agnieszka Zidtek.

Agnieszka Zidtek jest radcq prawnym z wieloletnim do$wiadczeniem zdobytym w trakcie pracy
w  miedzynarodowych kancelariach prawnych. Specjalizuie sie w  doradztwie
przy transakcjach finansowania i restrukturyzacjach finansowych, w tym refinansowaniach
i emisjach obligacji, a takze w procesach restrukturyzacii, upadtosdci i inwestycjach w tzw.
ndistressed assets”. W ostatnich latach z ramienia Stowarzyszenia Praktykdw Restrukturyzacii
Agnieszka Zidtek brata czynny udziat w pracach zespotu Ministerstwa Sprawiedliwosci oraz
Ministerstwa Gospodarki nad nowelizacjg prawa upadto$ciowego oraz przygotowaniem
ustawy o prawie restrukturyzacyjnym. Jest laureatkg konkursu ,,Rising Stars” organizowanego
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przez Dziennik Gazete Prawnq, a takze zostata wyrdzniona w rankingu prawniczym Chambers
Europe.

Jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz Centrum
Prawa Brytyjskiego i Europejskiego University of Cambridge.

DLA PIPER

Z poczatkiem stycznia 2019 roku do zespotu kancelarii DLA Piper dotgczyta adwokat Weronika
Papucewicz na stanowisko senior associate w praktyce ds. prawa pracy.

Weronika Papucewicz specjalizuje sie w indywidualnych i zbiorowych stosunkach pracy,
ochronie danych osobowych oraz sprawach z zakresu antydyskryminacji. Wspiera
pracodawcdéw we wszystkich etapach zatrudniania i rozwigzywania umdow z pracownikami.
Weronika Papucewicz doradza podmiotom wchodzgcym na polski rynek, w szczegdlnosci tym
z branzy ustug biznesowych (SSC/BPO). Uczestniczy w procesach restrukturyzacii zafrudnienia,
derekrutacii i zwolnieh grupowych, w tym prowadzi negocjacje ze zwigzkami zawodowymi.
Zajmuje sie aspektami pracowniczymi przy transakcjach fuzji i przeje¢. Reprezentuje
pracodawcdéw w sporach sqgdowych dotyczgcych mobbingu i dyskryminacii. Dzieki swojej
wiedzy z zakresu HR doradza klientom réwniez w aspektach zawigzanych z zarzgdzaniem
kapitatem ludzkim. Doswiadczenie biznesowe, praca naukowa, a takze dziatalno$¢ pro bono
Weroniki Papucewicz zostata doceniona przez $rodowisko prawnicze, co znalazto
odzwierciedlenie w przyznanym jej wyrdznieniu "Rising Star” w rankingu Dziennika Gazety
Prawnej oraz Wolters Kluwer. Przed dotgczeniem do DLA Piper Weronika Papucewicz byta m.in.
szefem praktyki prawa pracy w CDZ Legal Advisors. Weronika Papucewicz na co dzien
wspotpracuje z Polskim Towarzystwem Prawa Antydyskryminacyjnego.

KRK KIESZKOWSKA RUTKOWSKA KOLASINSKI

49

MALEK

recruitment

ul. Szpitalna 8/8 | Warsaw 00-031 | Poland
www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment

Executive Search

m  Quality m Guarantee m Success Fee m

2019 /03

PRAWO

W styczniu 2019 roku do KRK Kieszkowska Rutkowska Kolasifski powotano dwdch nowych
partnerdw. Stanowiska otrzymaty Natalia tojko i Agnieszka Zielinska-Krywoniuk. Obie
wspodtpracowaty ze wspdlnikami KRK w miedzynarodowych kancelariach, a nastepnie
wspottworzyty KRK. W ramach swoich nowych funkcji bedq zarzgdzaty pracg i rozwojem
zespotdw pracujgcych dla klientdw z branzy farmaceutyczne], wyrobdw medycznych,
zywnosciowej i kosmetycznej w zakresie prawa Life Sciences.

Natalia tojko to radca prawny z ponad czternastoletnim doswiadczeniem w prawie ochrony
zdrowia. Jest uznang specjalistkg w obszarze refundacii lekdw i wyrobdw medycznych oraz
dostepu do terapii. Doradza w zakresie dystrybucii i reklamy, kwestii compliance i badan
klinicznych. Od wielu lat zajmuje sie rowniez doradztwem na rzecz szpitali i lekarzy w obszarze
ich relacji z NFZ. Prowadszi liczne sprawy sgdowe, w szczegdlnosci zwigzane z dostepem do
Swiadczenh zdrowotnych. Uczestniczy w pracach legislacyjnych z ramienia stowarzyszen
branzowych. Od wielu lat jest wyrdzniana w miedzynarodowym rankingu Chambers Europe.

Adwokat Agnieszka Zielihska-Krywoniuk ma  kilkunastoletnie doswiadczenie we wsparciu
prawnym dla klientéw z branzy farmaceutycznej, zywnosciowej, wyrobdw medycznych oraz
kosmetykdw. Specjalizuje sie w obszarze prawa reklamy, obrotu, dystrybucji oraz
bezpieczenstwa produktdw. Jest cenionq ekspertkg w zakresie prawa badan klinicznych.
Doradza w zakresie compliance, we wdrazaniu programdw oraz prowadzeniu wewnetrznych
postepowan w tym zakresie. Szerokie doswiadczenie zawodowe zdobywata nie tylko
w kancelariach, ale rowniez podczas pracy w firmach prowadzgcych badania kliniczne na
zlecenie (CRO).

LSW LESNODORSKI SLUSAREK | WSPOLNICY

W styczniu 2019 roku do grona wspdlnikéw kancelarii LSW Lesnodorski Slusarek i Wspdlnicy
dotgczyt mecenas Artur Zawadowski, radca prawny oraz attorney at law z uprawnieniami
stanu Nowy Jork. Pokieruje praktykq restrukturyzacji i finansowan.
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Artur Zawadowski dotgczyt do LSW w pazdzierniku 2017 roku. Przed LSW, byt partnerem
w kancelarii Weil, Gotshal i Manges odpowiedzialnym za departamenty bankowosci, finansow
oraz resfrukturyzacii. Artur Zawadowski przeprowadzit wiele znaczgcych i prestizowych
transakcji w kazdym obszarze swoich zainteresowan. Rekomendowany w miedzynarodowych
rankingach, w tym Chambers & Partners (Band 2) w kategorii prawnikdw restrukturyzacyjnych
w Polsce.

LASZICZUK | WSPOLNICY

W kancelarii taszczuk i Wspdlnicy adwokat Aleksandra Faderewska-Waszkiewicz i radca
prawny Marek Korcz z poczgtkiem stycznia 2019 roku objeli stanowiska wspdlnikéw
zarzgdzajgeych. Adwokat Justyna Szpara, FClArb, ktéra dotychczas zarzgdzata kancelarig,
skupi sie tymczasem na dalszym rozwijaniu praktyki rozwigzywania spordw.

Do grona wspdlnikdéw kancelarii dotgczyt adwokat Jan Rysinski, ktéry specjalizuje sie w sporach
sqgdowych i prawie karnym gospodarczym. Dzieki temu awansowi stat sie najmtodszym
wspdlnikiem w kancelarii.

Zespot kancelarii zostat takze zasilony o adwokata Jakuba Pietrusiaka. Zajmuje sie on
prawem pracy, prawem ubezpieczen spotecznych oraz miedzynarodowym prawem pracy.

MARUTA WACHTA

W styczniu 2019 roku Stawomir Kowalski ofrzymat nominacje partnerskg w kancelarii Maruta
Wachta.

Stawomir Kowalski jest adwokatem specjalizujgcym sie w prawie ochrony danych osobowych
oraz prawie nowych technologii. Od ponad 10 lat doradza klientom przy wdrazaniu
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i zachowywaniu zgodnosci z regulacjami prawnymi dotyczgcymi ochrony danych i informacii
oraz praw wtasnosci intelektualnej. Przez ostatnie 3 lata byty jednym z kluczowych prawnikdw
Kancelarii w zakresie wdrazania wymogdw RODO. W uznaniu jego wiedzy i doswiadczenia
zostat powotany w sktad Grupy Roboczej przy Ministrze Cyfryzacji ds. stosowania RODO
w bankowosci, ubezpieczeniach i telekomunikacii. W ramach stowarzyszenia IAPP od stycznia
2019 roku Stawomir Kowalski petni funkcje wspoétzarzgdzajgcego IAPP KnowledgeNET Poland.

Posiada certyfikat CIPP/E, jest tez doktorantem studidw ,,Miedzy prawem a gospodarkq"
na Akademii im. Leona Kozminhskiego.

WKB WIERCINSKI, KWIECINSKI, BAEHR

Z poczagtkiem stycznia 2019 roku w kancelarii WKB partnerami zostali Marta Midloch i Wioleta
Polak, a na pozycje doradcédw awansowali Klaudia Frgtczak-Kospin, Piotr Grabarczyk i Jordan
Zafirow.

Marta Midloch jest radcg prawnym, wspodtkieruje zespotem projektdw infrastrukturalnych,
wspdtpracuje z zespotami fuzji i przejed¢ oraz prawa zamdwieh publicznych. Do zespotu
kancelarii WKB dotgczyta w 2014 roku. Doradza klientom z sektora energetycznego, gazowo-
paliwowego, chemicznego, drogowego, kolejowego, transportu publicznego oraz wielu
innych na wszystkich etapach realizacji projektow infrastrukturalnych. Wspiera podmioty
wystepujgce po stronie zamawiajgcych i wykonawcdw, a takze partnerdw konsorcjum (w tym
w zakresie doboru optymalnej formy wspdtpracy, przygotowania i negocjowania umow
konsorcjum, biezgcej wspdtpracy w ramach konsorcjum). Specjalizuje sie takze w doradztwie
prawnym w ramach transakcji fuzji i przejeé, w tym transakcji z elementami prawa rynku
kapitatowego. Doradza w zakresie obowigzkdéw informacyjnych spdtek publicznych.
W ostatnim czasie doradzata m.in. spodtce z sektora chemicznego w projekcie rozbudowy
instalaciji kluczowych produktow, spdtkom z grupy Tauron przy redlizacji strategicznych
inwestycji (takich jak budowa nowych mocy wytwérczych, wdrozenie systemu inteligentnego
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opomiarowania AMI, wdrozenie systemu zarzgdzania majgtkiem sieciowym), spdtce TOTO
S.p.A. Costruzioni Generali w zwigzku z budowqg odcinkéw drég ekspresowych, wykonawcy
w sekforze kolejowym w zwigzku z rozliczeniem jednego z odcinkdw modernizowanej linii
kolejowej Warszawa — té6dz, MPK w Poznaniu sp. z 0.0. w zwigzku z budowq infrastruktury
tadowania drogowego transportu publicznego, spdtce z branzy spozywczej w  zwigzku
z budowqg centrum logistycznego oraz spdtkom z sektora energetycznego w rdéznych
aspektach zwigzanych z wdrozeniem MiIFID Il

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
oraz Podyplomowego Studium Prawa i Ekonomii Rynku Kapitatowego w Szkole Gtéwnej
Handlowej.

Wioleta Polak jest radcg prawnym, kieruje zespotem prawa pracy, Scisle wspdtpracuije
z zespotem prawa zamodwien publicznych. Z WKB zwigzana jest od 3 lat. Ma do$wiadczenie
m.in. w sprawach dotyczgcych indywidualnego i zbiorowego prawa pracy, restrukfuryzaciji
zaktaddw pracy (w tym o charakterze transgranicznym), zasad wynagradzania (m.in.
w sektorze bankowym) oraz zwolnieh grupowych. W ramach swojej praktyki obejmujgcej
doradztwo z zakresu zamodwieh publicznych zapewnia biezgcq obstuge krajowych
i zagranicznych podmiotdw ubiegajgcych sie o udzielenie zamdwienia publicznego oraz
zamawiajgcych klasycznych i sektorowych, wtgcznie z reprezentacjg w KIO i przed sgdami
powszechnymi. Jest jedng z niewielu ekspertek tqgczgcych doswiadczenie w sprawach
zwigzanych z prawem pracy z obszarem zamodwienh publicznych. W ostatnim czasie doradzata
m.in. spdtce z branzy ubezpieczeniowe] w procesie restrukturyzacji zatrudnienia w ramach
grupy kapitatowej, producentowi z branzy motoryzacyjnej w trakcie postepowania
restrukturyzacyjnego w zakresie szeregu kwestii prawno-pracowniczych (w tym zwolnien
grupowych) oraz podmiotom z branzy energetycznej w zakresie stosowania fzw. ,,nowej
ustawy kominowej". Brata udziat w doradztwie fransakcyjnym obejmujgcym kwestie prawno-
pracownicze na rzecz licznych polskich i globalnych przedsiebiorcéw.
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Ukonczyta Wydziat Prawa i Administraciji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

Klaudia Frgtczak-Kospin jest radcg prawnym, doradza w transakcjach fuzji i przejec, w tym
w transakcjach sprzedazy oraz nabycia spdtek i przedsiebiorstw, na wszystkich etapach
transakciji. Z kancelarig zwigzana jest od ponad 12 lat. Jej kilkkunastoletnie doswiadczenie
obejmuje doradztwo w wielu krajowych i miedzynarodowych transakcjach M&A na rynku
prywatnym, w tym na rzecz funduszy private equity, jak réwniez innych krajowych
i zagranicznych przedsiebiorcéw, a takze inwestoréw indywidualnych. Specjalizuje sie rowniez
w doradztwie w zakresie restrukturyzacji zardwno sqdowej jak i pozasgdowe] oraz
postepowaniach upadto$ciowych, doradzajgc zardwno wierzycielom jak i dtuznikom na
wszystkich  etapach takich postepowan (w tym w zakresie negocjacji umow
restrukturyzacyjnych). tgczgc doswiadczenie z zakresu fuzji i przeje¢ jak i restrukturyzacii,
wspiera klientdw w transakcjach przejecia przedsiebiorstw w trudnej sytuacji finansowej.
W ostatnim czasie byta cztonkiem zespotu doradzajgcego Centrum Rozliczen Elektronicznych
Polskie ePtatnosci S.A. przy nabyciu PayUp Polska S.A. od Eurocash S.A. Doradzata takze
w zwigzku z postepowaniem sanacyjnym znaczgcego producenta rolnego reprezentujgc
kluczowego wierzyciela handlowego w kwestiach dotyczgcych umowy restrukturyzacyjnej
zawartej z pozostatymi wierzycielami, w tym z wiodgcymi na rynku polskim bankami.

Ukonhczyta Wydziat Prawa i Administraciji Uniwersytetu Warszawskiego.

Piotr Grabarczyk do zespotu kancelari WKB dotgczyt w 2014 roku. Specjalizuje sie
w transakcjach bankowo-finansowych, w tym transakcjach typu project finance, real estate
finance i corporate finance oraz transakcjach obejmujgcych refinansowanie zadtuzenia
(zarédwno po stronie instytucji finansowych, jak i po stronie kredytobiorcéw), w szczegdlnosci
w doradztwie obejmujgcym negocjowanie dokumentacji kredytowe] oraz pakietu
zabezpieczenh wierzytelnosci. Doradzat w wielu krajowych oraz miedzynarodowych projektach
z zakresu restrukturyzacji finansowej przedsiebiorstw (sgdowej oraz pozasgdowej], w tym
projektach obejmujgcych umowy standstill, umowy restrukturyzacyjne oraz inne umowy
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dotyczgce restrukturyzaciji zadtuzenia), projektach obejmujgcych przygotowanie strategii
egzekucji zabezpieczeh wierzytelnosci oraz innych projektach obejmujgcych ogdine
doradztwo z zakresu restrukturyzacji lub upadtodci. Ma réwniez doswiadczenie w zakresie
doradztwa w transakcjach emisji dtuznych papieréw wartoSciowych na krajowych
i miedzynarodowych rynkach kapitatowych (w tym obejmujgcych emisje polskich obligacii
korporacyjnych oraz emisje obligacji high-yield) oraz doradztwa transakcyjnego w ramach
projektéw sprzedazy udziatdw i akciji.

Ukonhczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.

Jordan Zafirow ma kilkunastoletnie doswiadczenie w obstudze procesowe] podmiotdw
gospodarczych w sprawach cywilnych i gospodarczych oraz oséb fizycznych w sprawach
karnych i cywilnych. Z kancelarig WKB jest zwigzany od 2010 roku. Specjalizuje sie
w prowadzeniu wielowgtkowych sporéw sgdowych i arbitrazowych dotyczgcych realizacji
umodw, ze szczegdinym uwzglednieniem projektdw inwestycyjnych (w tym umdw o roboty
budowlane realizowanych wedtug wzordw umownych FIDIC), a takze spordw z zakresu umdw
opcji walutowych, instrumentéw finansowych oraz zwigzanych z odpowiedzialnoscig
deliktowq. Prowadzi biezgcqg obstuge projektdw infrastrukturalnych wspierajgc klientdw m.in.
w fazie przedprocesowej, nalezytym prowadzeniu dokumentacji kontraktowej i zarzgdzaniu
roszczeniami. Jego doswiadczenie zawodowe obejmuje réwniez sporzgdzanie analiz
prawnych typu due diligence, w tym badan przedprywatyzacyjnych spdtek Skarbu Panstwa.
W ostatnim czasie reprezentowat m.in. Salini Polska Sp. z 0.0. i Salini Impregilo S.p.A., PUT Intercor
Sp.z o.0. oraz MPK w Poznaniu Sp. z o.0. przy biezgcej obstudze inwestycji drogowych
i kolejowych oraz na etapie rozwigzywania spordw wynikajgcych z realizacji inwestycji
budowlanych.

Absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego.
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