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7R
W lipcu 2019 roku Tomasz Kostrzewa objgt stanowisko associate director w firmie 7R.

W ramach Capital Markets Department bedzie odpowiedzialny m.in. za koordynowanie
proceséw oraz relacji inwestorskich, a takze swiadczenie ustug asset management.

Tomasz Kostrzewa ma trzynastoletnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci komercyjnych.
Swojq kariere zaczynat w Colliers International, gdzie odpowiadat za wynajem nieruchomosci
magazynowych i wspbtprace z kluczowymi klientami. Nastepnie, przez 11 lat pracowat
w Panattoni Europe, gdzie zajmowat sie pozyskiwaniem finansowania i obstugqg relacii
inwestorskich.

Tomasz Kostrzewa jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku
zarzgdzanie i marketing, specjalizacja gospodarka nieruchomosciami.

ABC DATA

Z poczatkiem lipca 2019 roku Andrzej Lis zostat powotany do petnienia funkcji prezesa zarzgdu
spotki ABC Data S.A. llona Maltgorzata Weiss, Zbigniew Kuzniak oraz Grzegorz Litwinowicz
z poczagtkiem lipca 2019 roku przestali petni¢ swoje funkcje w firmie.

Andrzej Lis posiada 25-letnie doswiadczenie jako przedsiebiorca, konsultant i manager.
W latach 1998-2008 byt zatozycielem i prezesem zarzgdu CMM Sp. z o0.0. Od 2004 roku
wspotpracowat z MCI Management S.A. m.in. jako dyrektor inwestycyjny, associate partner
i partner.  Wspdtzarzadzat  subfunduszami MCI.EuroVentures, MCl.TechVentures
i MCl.BioVentures oraz projektami inwestycyjnymi we wszystkich fazach ich rozwoju. Andrzej Lis
petnit funkcje cztonka zarzgdu w Innovation Technology Group S.A., Plazmatronika S.A.,
Czechowicz Ventures sp. z 0.0.; cztonek rad nadzorczych w DSA S.A., JTT Computer S.A., ITG
S.A., Finepharm sp. z o0.0., S4E S.A., Digital Avenue S.A., Travelplanet.pl S.A., GeoTechnologies
sp. z 0.0., Dom Zdrowia.pl S.A., MCI Capital TFI S.A. Od 2009 roku partner zarzqgdzajgcy IBD
Conor sp. z 0.0. oraz Grupy CMM. Ponadto, Andrzej Lis sprawowat funkcje prokurenta w CMM
sp. z 0.0., Accounting&Tax Managers sp. z 0.0. sp. k., CMM - Kancelaria Prawna E. Koziarzewski
i Wspdlnicy sp. k. Prowadfzit szkolenia dla biznesu w ramach projektéw organizowanych przez
Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu oraz Wroctawskie Centrum Transferu Technologii.
Ekspert miedzyresortowego zespotu ds. wysokich technologii kancelarii prezesa rady ministrow,
doradzat dolnoslgskiej lozy BCC.
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Andrzej Lis jest absolwentem AWF we Wroctawiu.
ACTION

Piotr Chajderowski w lipcu 2019 roku zostat przewodniczgcym komitetu audytu spotki Action
S.A. Adam Switalski i Krzysztof Kaczmarczyk weszli w sktad komitetu audytu.

Piotr Chajderowski to ekspert od restrukturyzacii i strategii opartej na przejeciach i fuzjach.
W poprzednich latach byt m.in. prezesem OT Logistics oraz szefem spdtki Nowy Przewoznik-
operatora linii lotniczych Centralwings. Obecnie jest wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej
Work Service International oraz przewodniczgcym rady Polmozbytu Szczecin.

Adam Switalski pracowat w funduszach inwestycyjnych oraz joko partner w kancelariach
prawnych i gospodarczych, zajmujgc sie w gtdwnie doradztwem finansowym. Nadzorowat
wiele projektéw doradczych, finansowych, prawnych i IT dla firm energetycznych, bankéw
i spdtek skarbu panstwa.

Krzysztof Kaczmarczyk specjalizuje sie w finansach i rachunkowosci. Ma wieloletnie
doswiadczenie w radach nadzorczych w ponad 30 spdtkach. Byt m.in. doradcq zarzadu
KGHIM, wiceprezesem ds. strategii i rozwoju w Emitelu, petnit funkcje kierownicze w Credit Suisse
i Deutsche Bank w Polsce oraz w TP S.A.

AGORA

Z poczgtkiem wrzes$nia 2019 roku Jerzy Potowniak obejmie stanowisko szefa redakcji ,Gazety
Wyborczej Szczecin”. Zastqpi on Paule Skalnickq-Kirpsze, ktéra réwniez z poczgtkiem wrzesnia
2019 roku zostanie nowq redaktor naczelng ,,Gazety Wyborczej Poznan”. Marcin Wesotek,
ktéry do tej pory obejmowat stanowisko redaktora naczelnego ,,Gazety Wyborczej Poznan”
pokieruje Dziatem Sport ,,Gazety Wyborczej”. Zastgpit on Radostawa Leniarskiego.

Jerzy Potowniak w ,,Gazecie Wyborczej Szczecin” pracuje od 1994 roku. Zaczynat od dziatu
sportowego, potem zajmowat sie fematami edukacyjnymi, politycznymi oraz gospodarczymi.
W latach 1998-2004 byt sekretarzem redakcji. W ramach wielkiej akcji ,,Méj kawatek Europy”,
realizowanej w 2007 roku przez reporterdw ,,Gazety Wyborczej" w 21 europejskich miastach,
napisat cykl reportazy ze szwedzkiego Malmo. Jest réwniez autorem artykutdw i reportazy
publikowanych w ogdlnopolskich wydaniach ,,Gazety Wyborczej” oraz ,,Duzym Formacie”.

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

Paula Skalnicka-Kirpsza w szczecinskim oddziale ,,Gazety Wyborczej” pracowata od 1996 roku.
Zaczynata jako wspdtpracowniczka ,Gazety Dom”, potem zajmowata sie stuzbg zdrowia,
sprawami spotecznymi, kryminalnymi, samorzgdem i politykg. W 2005 roku zostata zastepczynig
redaktora naczelnego, od 2012 roku jest redaktor naczelng oddziatu w Szczecinie.

Marcin Wesotek jest zwigzany z poznanskg redakcjg "Gazety Wyborcze" od 1997 roku. Zanim
w 2015 roku objat jej kierownictwo, byt przez 10 lat szefem Dziatu Sportowego. Pracowat tez
w redakcjach dziennika w Szczecinie i w Warszawie. Kariere dziennikarskg rozpoczagt
w studenckim radiu Afera i kontynuowat w Radiu Obywatelskim oraz Radiu 88,4 FM. Jest
wspdtzatozycielem i byt pierwszym prezesem Odlewu Poznan.

ALIOR BANK
Z poczgtkiem lipca 2019 roku Maciej Surdyk zrezygnowat z funkcji wiceprezesa Alior Banku.

Maciej Surdyk byt wiceprezesem Alior Banku odpowiedzialnym za strategie i efektywnosé
sprzedazy w obszarze klienta biznesowego - mikro, matych, srednich i duzych przedsiebiorstw.
Odpowiadat rowniez za Dziat Funduszy UE i Programdw Publicznych. Sprawowat nadzér nad
Departamentem Skarbu i Departamentem Biznesu Agro. Z Alior Bankiem Surdyk zwigzany byt
od 2013 roku. Przed powotaniem do zarzgdu byt dyrektorem zarzgdzajgcym Pionu Rozwoju
Bankowosci Przedsiebiorstw. Wczesdniej przez blisko 10 lat pracowat w Banku BPH.

ANALIZY ONLINE

W lipcu 2019 roku Grzegorz Raupuk zostat powotany do petnienia funkcji cztonka zarzgdu
spotki Analizy Online S.A. Funkcije objat z poczgtkiem sierpnia 2019 roku.

Grzegorz Raupuk jest zwigzany z rynkiem kapitatowym od 1993 roku. W latach 1993-1998
pracowat na stanowiskach maklera papierdw warto$ciowych oraz doradcy inwestycyjnego
w Biurze Maklerskim oraz Departamencie Skarbu Banku Gdanhskiego. Nastepnie w latach 1999-
2000 byt zwigzany z Bankiem Wspdtpracy Europejskiej, Domem Maklerskim BMT oraz z Allianz
Polska. W 2000 roku wspdttworzyt Analizy Online i byt pomystodawcq jej modelu biznesowego.
W spdtce pracowat do 2010 roku na stanowisku prezesa zarzgdu. W latach 2010-2018 roku byt
cztonkiem zarzgdu oraz dyrektorem Departamentu Zarzgdzania Portfelami w Domu Maklerskim
RDM Wealth Management.

Grzegorz Raupuk jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Gdanskiego,
licencjonowanym doradcg inwestycyjnym oraz maklerem papierdw wartosciowych. Jest

9

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

doswiadczonym trenerem prowadzgcym szkolenia z zakresu sprzedazy produktow
finansowych i inwestycji oraz czynnym komentatorem zjawisk gospodarczych i finansowych.

ATREM

W drugiej potowie lipca 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej spobtki Atrem S.A.
Stawomira Winieckiego. Konrad $niatata zaprzestat wykonywania funkcji cztonka rady
nadzorczej spotki.

Stawomir  Winiecki w latach 1994-1997 pracowat przy projektach budownictwa
przemystowego w Przedsiebiorstwie Modernizacyjno-Budowlanym TECHMA-BUD sp. z o.0.
w Bydgoszczy. Nastepnie nadzorowat oraz koordynowat projekty w BUD-STAL S.A. w latach
1997-1998, byt kierownikiem projektu w Bydgoskim Przedsiebiorstwie Budowlanym INVEST-PARK
sp. z 0.0. oraz dyrektorem Dziatu Zarzgdzania Inwestycjami w Przedsiebiorstwie Budowlanym
w Bydgoszczy w latach 2002-2004. W latach 2000-2002 prowadzit wtasng dziatalno$c
gospodarczg w ramach redlizacji inwestycji mieszkaniowo-handlowo-ustugowych oraz
biurowych. Od czerwca 2004 roku do maja 2013 roku zajmowat stanowisko prezesa zarzgdu
w spdtce CDI Konsultanci Budowlani sp. z 0.0. w Bydgoszczy. W okresie od wrzesénia 2008 roku
do kwietnia 2011 roku byt cztonkiem rady nadzorczej MAKRUM S.A. W okresie od listopada 2016
roku do kwietnia 2017 roku byt wiceprezesem zarzgdu PROJPRZEM MAKRUM S.A. Obecnie od
czerwca 2017 roku petni funkcje cztonka rady nadzorczej PROJPRZEM MAKRUM S.A., a od maja
2011 roku petni funkcje wiceprezesa zarzgdu spdtki Grupa Kapitatowa IMMOBILE S.A.

Stawomir Winiecki studiowat na Wydziale Budownictwa Uniwersytetu Technologiczno-
Przyrodniczego w Bydgoszczy w 2003 roku na kierunku zarzgdzanie i marketing w organizacjach
gospodarczych.

BAKER MCKENZIE

Michat Piekarski od lipca 2019 roku zajmuje stanowisko counsela w warszawskim biurze
kancelarii Baker McKenzie. Awansowat ze stanowiska senior associate.

Michat Piekarski kieruje w Baker McKenzie prakiykg energetyczng. Specjalizuje sie w prawie
energetycznym i w obstudze firm z sektora energetyki. Doradza przy transakcjach zwigzanych
z wytwarzaniem, obrotem oraz dystrybucjg energii elekirycznej, ciepta i gazu. Pracowat przy
regulacyjnych aspektach przedsiewzie¢ inwestycyjnych dotyczgcych konwencjonalnych
i odnawialnych zrodet energii oraz potgczeh miedzysystemowych. W kancelarii Baker
McKenzie pracuje od trzech lat. Wczeéniej ponad cztery lata pracowat jako prawnik
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wewnetrzny w firmie Polenergia nalezgcej do holdingu Kulczyk Investments. Przedtem przez 2,5
roku byt prawnikiem w praktyce energetycznej warszawskiego biura kancelarii CMS Cameron
McKenna, w tym przez kilka miesiecy jako prawnik oddelegowany do obstugi firmy Kulczyk
Investments. Jest radcg prawnym od 2015 roku.

Michat Piekarski jest absolwentem studidéw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
BENEFIT SYSTEMS

W lipcu 2019 roku Izabela Walczewska-Schneyder zaprzestata petni¢ funkcje cztonka zarzgdu
spotki Benefit Systems S.A.

lzabela Walczewska-Schneyder petnita funkcje cztonka zarzgdu od maja 2013 roku. Byta
odpowiedzialna za strategiczne obszary finansowe i inwestycyjne spdfki, relacje inwestorskie
oraz obszar prawny.

BIG INFOMONITOR

W lipcu 2019 roku Agnieszka Szopa-Maziukiewicz zostata powotana na stanowisko
wiceprezesa zarzgdu Biura Informacji Gospodarczej BIG InfoMonitor S.A.

Agnieszka Szopa-Maziukiewicz bedzie odpowiadata za zarzqgdzanie procesami zwigzanymi
zjakoscig danychiinformacjg gospodarczg w bazie BIG, automatyzacjg raportéw cyklicznych
oraz za nadzdér nad pionem projektdw informatycznych. Jej siine kompetencie IT w zarzgdzaniu
Grupg BIK bedq stanowic istotne wzmocnienie zarzgdu spdtki BIG InfoMonitor.

Agnieszka  Szopa-Maziukiewicz jest doswiadczonym managerem, posiada szerokie
kompetencije w obszarach IT, cyberbezpieczehstwa i zarzgdzania projektami. Od 2013 roku jest
zwigzana z Grupq BIK jako dyrektor zarzgdzajgcy obszarem IT. W latach 2011-2013 petnita role
dyrektora Departamentu IT w Kredyt Banku. Wczedniej byta zastepcqg dyrektora 1T,
odpowiedzialng za rozwdj i projekty w Deutsche Bank PBC. W latach 2001-2010 sprawowata
szereg funkcji managerskich w Raiffeisen Bank Polska, odpowiadata m.in. za obszar
zarzqgdzania projektami, rozwdj systemdw  transakcyjnych oraz utrzymanie aplikaciji
bankowych. Agnieszka Szopa-Maziukiewicz, w 2018 roku zostata uhonorowana Diamentem
CIlO sektorowej innowacii, plasujgc sie w gronie dsemki najlepszych szefow IT w Polsce.
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BIRD & BIRD

Magdalena Zabtocka od lipca 2019 roku dotgczyta do kancelarii Bird & Bird. Zajmuje
stanowisko counsela.

Magdalena Zabtocka specjalizuje sie w obstudze przedsiewzie¢ infrastrukturalnych w formule
partnerstwa publiczno-prywatnego, koncesji na roboty budowlane lub ustugi. Zajmuje sie takze
zagadnieniami z dziedzin gospodarki komunalnej i finansdw publicznych. Ma doswiadczenie
z pracy dla sektora publicznego, byta m.in. doradcq strony publicznej przy projekcie budowy i
eksploatacji spalarni odpaddw komunalnych w Poznaniu oraz prywatnego, doradzata
miedzynarodowym konsorcjom w projektach drogowych, kubaturowych oraz z zakresu
ochrony Srodowiska. Wczesniej przez prawie 10 lat pracowata w kancelarii Domanski
Zakrzewski Palinka, w ktérej zajmowata stanowisko senior associate w praktyce energetyki
i infrastruktury. Przedtem przez prawie cztery lata pracowata w kancelarii Baker & McKenzie.
Przez dwie kadencje w latach 1998-2006 byta radng jednej z warszawskiej dzielnic. Jest radcg
prawnym od 2008 roku.

Magdalena Zabtocka jest absolwentkg studidéw prawniczych Uniwersytetu Warszawskiego.
BNP PARIBAS BANK POLSKA

W lipcu 2019 roku Magdalena Dziewgué zostata powotana na niezaleznego cztonka rady
nadzorczej BNP Paribas Bank Polska.

Magdalena Dziewgué od wrzeénia 2014 roku rozwija swojqg kariere w Google na stanowisku
dyrektora w obszarze rozwoju biznesu Google Cloud w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej.
W swojej dotychczasowej karierze Magdalena Dziewgu¢ piastowata stanowiska cztonka rady
powiernicze] SWPS Uniwersytet Humanistycznospoteczny w latach 2016-2019, cztonka rady
nadzorczej Fundaciji Humanites w latach 2014-2018, cztonka rady nadzorczej PGE Dystrybucja
SA w latach 2012-2014, przewodniczgcej komisji rewizyjnej stowarzyszenia LiderShe w latach
2012-2018 i przewodniczgcej rady nadzorczej Niezalezny Operator Miedzystrefowy w latach
2012-2014. Jest zatozycielkg Digital University oraz start up’u Daisy.life.

Magdalena Dziewguc¢ jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im.
Adama Mickiewicza w Poznaniu, Europejskiej Wyzszej Szkoty Prawa i Administracji w Warszawie
oraz University of Minnesota/ Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Ukohczyta rowniez studia
podyplomowe z psychologii na SWPS Uniwersytecie Humanistycznospotecznym i General

Management Program Harvard Business School.
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BOGDANKA

W lipcu 2019 roku powotano lzabele Antczak-Bogajczyk w sktad rady nadzorczej spodtki
Bogdanka S.A. Zastgpita na tym miejscu Przemystawa Krasodomskiego.

lzabela Antczak-Bogajczyk to wieloletni praktyk zycia gospodarczego, obstugiwata podmioty
gospodarcze jak i osoby fizyczne, wspdtpracowata z publicznymi placdwkami stuzby zdrowia,
a takze wspierata organizacje konsumenckie. Od roku 2009 zwigzana z Grupg Kapitatowqg
ENEA, najpierw jako radca prawny spdtki ENEA Operator sp. z o.0., gdzie zetkneta sie
Z zagadnieniami rynku energii w Polsce, w tym dotyczgcymi funkcjonowania operatordéw
systemow dystrybucyjnych. Kolejno jako radca prawny pracowata w spdtkach ENEA Centrum
sp. z 0.0. oraz ENEA S.A. Od 2017 roku jest kierownikiem biura obstugi prawnej ENEA S.A. Od
styczna 2018 roku do lipca 2019 roku byta cztonkiem rady nadzorczej ENEA Serwis sp. z 0.0.

lzabela Antczak-Bogajczyk jest absolwentkg Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
na Wydziale Prawo i Administracja, ukohczonego z wyrdznieniem. Posiada tytut zawodowy
radcy prawnego, wpisana na liste radcdw prawnych Okregowej Izby Radcédw Prawnych
w Poznaniu. Uczestniczka licznych kurséw i konferencii z dziedziny prawa, finanséw i ekonomii.

BORYSZEW

Aleksander Barys z koncem sierpnia 2019 roku zaprzestanie petni¢ funkcje cztonka zarzgdu
i dyrektora finansowego firmy Boryszew S.A. ZI poczgtkiem wrzesnia 2019 roku Krzysztof
Kotodziejczyk obejmie funkcje cztonka zarzqdu i dyrektora finansowego spotki.

Aleksander Bary$ ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie na kierunku finanse
i bankowos¢ uzyskujgce tytut magistra ekonomii, studiowat takze na Uniwersytecie Mannheim.
Od 2008 roku posiada tytut CFA, jest cztonkiem CFA Society Poland.

Krzysztof Kotodziejczyk w latach 1997-2012 pracowat w spdtce Ciech oraz w spdtce Uzinele
Sodice Govora-Ciech Chemical Group. W latach 2012-2016 byt zatrudniony w spdtce Polimex-
Mostostal, natomiast w latach 2016-2018 byt dyrektorem finansowym oraz wiceprezesem
w spdtce Mostostal Siedlce. Krzysztof Kotodziejczyk od 2006 roku sprawuje lub sprawowat
funkcje nadzorcze m.in. w spétkach Radpol, Soda Polska Ciech oraz PRInz-1.

Krzysztof Kotodziejczyk jest absolwentem Uniwersytetu Szczecihskiego na Wydziale Ekonomiki
Transportu i tgcznosci.
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CARREFOUR POLSKA

Justyna Orzel objeta funkcje sekretarza generalnego i wiceprezes firmy Carrefour Polska
z poczatkiem lipca 2019 roku, poszerzajgc tym samym zakres odpowiedzialnosci. W obecnej
roli odpowiada za obszar zasobdw ludzkich, prawny, komunikaciji zewnetrznej, strategii
i fransformacii, jakosci, ochrony i CSR. Marcin Bojarski zostat dyrektorem e-commerce sieci
Carrefour.

Justyna Orzet posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w handlu, w obszarach zarzgdzania
zasobami ludzkimi, operacii, marketingu, handlu i sprzedazy. Z Carrefour Polska zwigzana jest
od 1998 roku, gdzie w ostatnich latach jako dyrektor zasobdw ludzkich, z sukcesami tworzyta
i realizowata strategie HR Carrefour Polska.

Justyna Orzet jest absolwentkg Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach oraz Akademii Leona
Kozminskiego w Warszawie oraz certyfikowanym coachem Erickson Professional Coach.

Marcin Bojarski przed tfransferem do sieci Carrefour byt przez dwa lata dyrektorem sprzedazy
dziatu e-commerce w Lidl Polska. Wczesniej Bojarski byt zwigzany m.in. z Philipsem,
e-Commerce Services i Smyk.com & Empik.com.

CLEAR CHANNEL POLAND

Z poczgtkiem lipca 2019 roku do zespotu Clear Channel Poland dotgczyt Marcin Krzeminski.
Objgt funkcje dyrektora ds. produktu i rozwoju biznesu.

Marcin Krzeminski pracowat dla wielu firm z sektora TMT. Zaczynat w Orange i T-Mobile, gdzie
zajmowat sie rozwojem i utrzymaniem produktdw. Nastepnie pracowat w dziale strategii Plus
GSM. Brat udziat w pracach nad strategig firmy oraz mozliwymi scenariuszami ekspansji. Od
2007 roku w firmie Tele2 oraz Netii petnit funkcje szefa biura projektdw oraz dziatu telewizi
i aplikaciji. Byt réwniez senior managerem, PMO digital and communications w katarskiej grupie
telekomunikacyjnej Ooredoo Group. Ma ona operatoréw telekomunikacyjnych w Katarze,
Omanie, Kuwejcie, Algierii, Tunezji, Iraku, Indonezji oraz Birmie. Po powrocie do Polski w 2016
roku zajmowat sie rozwojem rozwigzan telewizyjnych w firmie Huawei na obszarze Europy
Pothocnej, Srodkowej oraz Wschodnie;.

Marcin Krzeminski jest absolwentem Miedzynarodowego Wydziatu Inzynierii na Politechnice
tédzkiej.
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CMS

tukasz Szatkowskijest od lipca 2019 roku partnerem kancelarii CMS Cameron McKenna
Nabarro Olswang.

tukasz Szatkowski specjalizuje sie w prawie energetycznym, cywilnym oraz handlowym
zajmujgc sie doradztwem transakcyjnym, projektowym i regulacyjnym dla przedsiebiorstw
energetycznych z branzy konwencjonalnej i odnawialnej oraz obstugqg restrukturyzacii
przedsiewzie¢ infrastrukturalnych. Wczedniej przez prawie pietnascie lat byt prawnikiem
kancelarii Weil, Gotshal & Manges, w ktérej ostatnio wspdtkierowat praktykg energetyki
i infrastruktury. Jest radcq prawnym od 2011 roku.

tukasz Szatkowski jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
CPK

W lipcu 2019 roku Sylwia Matusiak zostata oddelegowana do petnienia funkcji cztonka zarzgdu
Centralnego Portu Komunikacyjnego.

Sylwia Matusiak zasiada w radzie nadzorczej CPK od momentu rozpoczecia dziatalnosci. Od
lipca 2018 roku do lipca 2019 roku zarzgdzata Dziatem Komunikaciji i Marketingu Gietdy
Papierow Warto$ciowych w Warszawie. Do jej obowigzkdéw nalezata budowa wizerunku firmy
na rynku oraz wspdttworzenie i wdrazanie strategii, kampanii reklamowych i planéw
marketingowych. Poprzednio pracowata jako dyrektor w Centrum Informacyjnym Rzgdu.
W Narodowym Banku Polskim Polskim petnita funkcje dyrektora Departamentu Edukacii
i Wydawnictw. W latach 2008-2010 pracowata jako wicedyrektor biura prasowego Kancelarii
Prezydenta RP, od 2003 roku do 2008 roku petnita funkcje m.in. dyrektora i rzecznika prasowego
w Klubie Parlamentarnym PIS.

CREDIT AGRICOLE BANK POLSKA

Jean-Bernard Mas w lipcu 2019 roku objgt stanowisko senior country officera Credit Agricole
w Polsce i | wiceprezesa banku Credit Agricole. Do zarzgdu banku dotgczyt takze Richard
Paret.

Jean-Bernard Mas zwigzany jest z Grupg CA od 30 lat, a z Polskg w roli wiceprezesa banku
Credit Agricole od 2015 roku. Ten niezwykle profesjonalny i skuteczny manager zarzgdzat m.in.
pionem finanséw, bankowoscig korporacyjng, ktéra dynamicznie rozwija sie z roku na rok
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i zwieksza swoje udziaty w rynku, obszarem cyfryzacji i back office oraz IT. W 2017 roku
nadzorowat jednq z najwiekszych technologicznych i organizacyjnych zmian w historii banku.

Richard Paret z bankowosciqg i Grupg Crédit Agricole jest zwigzany od 20 lat. Do banku w Polsce
dotgczyt w 2014 roku jako dyrektor odpowiedzialny za obszar ryzyka. Dwa lata pdiniej, juz
w roli wiceprezesa zarzgdu, nadzorowat dodatkowo sie¢ i wsparcie sprzedazy w bankowosci
detalicznej oraz SME, obszar consumer finance. Do 2018 roku wdrozyt z sukcesem wiele
strategicznych zmian w zarzgdzanych przez niego obszarach.

DENTONS

Anna Szymanska w 2019 roku awansowata na stanowisko managing counsel w warszawskim
zespole prawa zamdwien publicznych i kontraktéw rzgdowych kancelarii Dentons, w ramach
ktérego bedzie kierowac praktykg obronnosci i bezpieczehstwa.

Anna Szymanska jest radcqg prawnym, od ponad 15 lat specjalizuje sie w zagadnieniach prawa
zamowien publicznych, PPP, koncesji na roboty budowlane i ustugi oraz prawie handlowym
i cywilnym, z uwzglednieniem prawa kontraktowego. Ma szerokie do$wiadczenie
w reprezentowaniu zardbwno wykonawcdw, jak i zamawigjgcych w postepowaniach
przetargowych, w tym réwniez w postepowaniach odwotawczych przed Krajowq lzbg
Odwotawczg oraz w postepowaniach skargowych przed sgdami powszechnymi. Jest takze
wieloletniq  wyktadowczyniq Podyplomowego Studium Zamdwieh Publicznych na
Uniwersytecie Warszawskim. Anna Szymanska jest rekomendowana w kategorii ,,zamdwienia
publiczne" w Polsce w miedzynarodowym rankingu branzowym Chambers Europe 2019 oraz
jako ,rising star” w kategoriach ,energetyka i infrastruktura", ,,rozwdj projektow", ,infrastruktura
spoteczna" i ,infrastruktura komunalna" przez IFLR1000 2019.

DOM MAKLERSKI PKO BP

Grzegorz Zawada zostanie z poczgtkiem wrze$nia 2019 roku nowym dyrektorem Domu
Maklerskiego PKO Banku Polskiego.

Grzegorz Zawada jest jednym z najbardziej cenionych i rozpoznawalnych managerdw na
polskim rynku kapitatowym. W latach 2011-2014 petnit juz funkcje szefa Domu Maklerskiego
PKO Banku Polskiego. W tym okresie Dom Maklerski PKO BP dotgczyt do grona czotowych
instytucji dziatajgcych na polskim rynku. W kolejnych latach, jako cztonek zarzgdu, Grzegorz
Zawada byt zwigzany z Gietdg Papierdw Wartosciowych w Warszawie oraz z Polskim

16

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

Funduszem Rozwoju. W ostatnim czasie pracowat dla gietdy Tadawul w Arabii Saudyijskiej,
gdzie petnit funkcje dyrektora odpowiedzialnego za realizacje strategii spotki.

DROZAPOL-PROFIL

W lipcu 2019 roku powotano na cztonkdw rady nadzorczej Drozapol-Profil S.A. Jézefa Gramza,
Marcina Hanyzewskiego, Andrzeja Rone, ktéry petni funkcje sekretarza, Anete Rybka-Rosner,
ktéra petni funkcje wiceprzewodniczgcej oraz Roberta Wiosinskiego, ktéry petni funkcje
przewodniczgcego. W sktad komitetu audytu weszli Marcin Hanyzewski, ktéry petni funkcje
przewodniczqgcego, Robert Wtosinski oraz Jozef Gramza ktérzy petnig funkcje cztonkdw.

Robert Wtosinski od 2019 roku jest cztonkiem rady Uniwersytetu UMK w Toruniu. Od 2016 roku
jest cztonkiem rady nadzorczej INOFAMA S.A. w Inowroctawiu. W latach 2006-2009
reprezentujgcy Ministerstwo Skarbu Panstwa cztonek rady nadzorczej Kolejowych Zaktaddw
Nawierzchniowych COGIFER Polska Sp. z 0.0. w Bydgoszczy. Od 2003 roku jest wspdlnikiem
i prokurentem Eurobrokers Sp. z 0.0.. W latach 1999-2003 byt cztonkiem zarzgdu ds. rozwoju
w Eurobrokers Sp. z 0.0. W latach 1995-1997 prowadzit dziatalnosci gospodarczg zwigzang
z posrednictwem ubezpieczeniowym, wspdtpracowat z firmg Konzeption Il Sp. z 0.0. Tychy.
W latach 1990-1999 byt nauczycielem w Szkole Podstawowej Nr 63 w Bydgoszczy.

Robert Witosinski posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukohczyt Wyzszg Szkote Pedagogiczng
w Bydgoszczy na kierunkach wychowanie obronne i wychowanie fizyczne oraz studia
podyplomowe na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w zakresie organizacji i zarzgdzania,
a takze studia podyplomowe na Akademii Finanséw w Warszawie o specjalnosci diagnostyka
ryzyk i likwidacja szkdéd ubezpieczeniowych w ubezpieczeniach majgtkowych i osobowych.
W 2005 roku Robert Wtosinski ukohczyt kurs dla cztonkdw rad nadzorczych oraz zdat egzamin
panstwowy dla kandydatdéw na cztonkdw rad nadzorczych w spdtkach Skarbu Panstwa. Od
1997 roku posiada uprawnienia brokera ubezpieczeniowego.

Aneta Rybka-Rosner od maja 2019 roku jest managerem eCommerce w Pandora Jewelry CEE.
Od kwietnia 2018 roku do maja 2019 roku obejmowata stanowisko specjalista eCommerce
w Pandora Jewelry CEE. W latach 2017-2018 petnita funkcje mtodszego managera ds.
produktu i sprzedazy w Westwing Home&Living. Od czerwca 2016 roku do marca 2017 roku
byta specjalistg ds. produktu réwniez w Westwing Home&Living. Od wrzeénia 2014 roku do maja
2015 roku byta stazystg employer branding w Avon Cosmetics Polska. Od czerwca 2014 roku
do wrzesnia 20114 roku obejmowata stanowisko junior account executiwe w Quote Me PR. Od
wrzesnia 2019 roku do czerwca 2014 roku byta ambasadorem KMPG Polska.
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Aneta Rybka-Rosner posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukohczyta Uniwersytet Warszawski,
zdobywajgc tytut licencjata na miedzykierunkowych studiach ekonomiczno-managerskich
oraz tytut magistra w Szkole Gtéwnej Handlowej na kierunku e-biznes.

Andrzej Rona od 1993 roku w Coca-Coli jest od 8 lat kierownikiem Dziatu Technicznego dla
Bydgoszczy i Olsztyna. W latach 1991-1993 pracowat jako elektro-mechanik, chtodnik w firmie
Kosciuszko-Polfrost. W latach 1989-1991 pracowat w firmie prywatnejw Warszawie, jako elektro-
mechanik. Byt konserwatorem elekirykiem w latach 1986-1989 w Z.O.Z. nr 1 w Bydgoszczy.

Andrzej Rona posiada wyksztatcenie srednie. Ukohczyt Technikum Elektryczne w Bydgoszczy.

Marcin Hanyzewski od czerwca 2016 roku pracuje na Uniwersytecie Technologiczno-
Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy na stanowisku zastepcy kwestora.
Od kwietnia 2015 roku do marca 2017 roku wspotpracowat z firmq Eksperci Finansowo-Ksiegowi
Sp. z 0.0. w zakresie badan sprawozdan finansowych w ramach aplikacji na biegtego
rewidenta. Od pazdziernika 2012 roku do czerwca 2017 roku pracowat na Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy na stanowisku
kierownika Dziatu Obstugi Projektow. Od lutego 2009 roku do grudnia 2010 roku pracowat
w firmie Bazy i Systemy Bankowe Sp. z 0.0. na stanowisku specjalisty ds. projektow UE. Od
pazdziernika 2004 roku do wrzes$nia 2012 roku pracowat na Uniwersytecie Technologiczno-
Przyrodniczym im. Jana i Jedrzeja Sniadeckich w Bydgoszczy na stanowisku gtownego
specjalisty ds. ekonomicznych i funduszy strukturalnych.

Marcin Hanyzewski ukonczyt Akademie Ekonomiczng w Poznaniu na kierunku ekonomia oraz
studia podyplomowe w Wyzszej Szkole Bankowej w Gdansku na kierunku systemy audytorskie
i praktyka audytu wewnetrznego. Od 2017 roku Marcin Hanyzewski posiada tytut i uprawnienia
biegtego rewidenta. Ukohczyt takze wiele kurséw i szkolen.

Jézef Gramza od kwietnia 2018 roku jest cztonkiem rady w Kujawsko-Pomorskiej Okregowej
Izbie Inzynieréw Budownictwa. Od stycznia 2014 roku do lipca 2018 roku byt prezesem izby
w Izbie Budownictwa. Od lutego 2011 roku do lutego 2014 roku byt cztonkiem rady nadzorczej
w przedsiebiorstwie budowlano-ustugowym BUDOPOL S.A. w Bydgoszczy. Od wrzeénia 2009
roku do kwietnia 2011 roku petnit obowigzki cztonka rady nadzorczej w Bydgoskim Towarzystwie
Budownictwa Spotecznego. Od pazdziernika 2003 roku do grudnia 2010 roku zajmowat
stanowisko przewodniczqgcego rady izby w Pomorsko-Kujawskiej Izbie Budownictwa. Od
pazdziernika 1999 roku do stycznia 2011 roku byt prezesem zarzgdu w przedsiebiorstwie
budowlano-ustugowym BUDOPOL S.A. Od lipca 1968 roku do wrzesnia 1999 roku byt
zatrudniony w przedsiebiorstwie budowlano-ustugowym BUDOPOL S.A. w Bydgoszczy m.in. na

18

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

stanowiskach kierownik robdt, kierownik budowy, kierownik zespotu buddw, petnomocnik
dyrektora ds. eksportu, zastepca dyrektora ds. technicznych, wiceprezes zarzgdu.

Jézef Gramza ukohczyt Akademie Techniczno-Rolniczg w Bydgoszczy na  Wydziale
Budownictwa, tym samym zdobywajgc tytut inzyniera budownictwa. Od tego czasu nabywat
wiele umiejetnosci i ukonczyt liczne szkolenia i kursy, zdobywajgc m.in. dyplom ze szkolenia
konstrukcje stalowe — obliczenia statyczne i projektowanie wydane przez Polski Zwigzek
Inzynieréw i Technikéw.

DWF POLAND

Do kancelarii prawnej DWF Poland Jamka sp.k. dotgczyta w czerwcu 2019 roku Katarzyna
Debinska-Pietrzyk, ktéra objeta stanowisko local partner.

Katarzyna Debinska-Pietrzyk jest adwokatem z wieloletnim doswiadczeniem transakcyjnym.
Przez 17 lat do$wiadczenia zawodowego prowadzita szereg znaczqcych transakcji M&A Reall
Estate. Specjalizuje sie w przejeciach poprzez nabywanie/sprzedaz akcji lub aktywdw. Posiada
szczegdlne doswiadczenie w Swiadczeniu pomocy prawnej przy inwestycjach w centra
handlowe i inne nieruchomosci komercyjne. Doradza inwestorom, deweloperom oraz
szeregowi funduszy dziatajgcych na polskim rynku.

EFEKT

W lipcu 2019 roku Ryszard Rucki, Stanistaw Bisztyga oraz Aleksander Skalbmierski zaprzestali
petni¢ swoje funkcje cztonkdéw rady nadzorczej spdtki Korporacja Gospodarcza ,,efekt” S.A.
W sktad rady nadzorczej powotano Jana Pamute, Katarzyne Chojniak oraz Piotra
Grabowskiego. Ze sktadu zarzgdu spdtki odwotano Olge Lipinskq- Dlugosz, Jana Okonskiego
oraz Jadwige Chachlowskq. Jednoczesnie powotano w sktad zarzgdu Michat Kawczynskiego
na stanowisko prezesa zarzqdu, Tomasza Bujaka na stanowisko wiceprezesa zarzgdu oraz
Michata Bartczak na stanowisko wiceprezesa zarzgdu.

Jan Pamuta jest doktorem nauk ekonomicznych, posiada bogate doswiadczenie w biznesie,
petnigc kierownicze stanowiskach w spdtkach m.in. w Banku Spétdzielczym Rzemiosta jako
przewodniczgcy rady banku, Banku Przemystowo- Handlowym jako pierwszy zastepca prezesa
zarzgdu , QUANTEX SYSTEM sp. z o. o. jako prezes zarzgdu, Miedzynarodowy Port Lotniczy im.
Jana Pawta Il Krakdw Balice sp. z o. o. prezes zarzgdu, Matopolska Agencja Rozwoju
Regionalnego S.A. prezes zarzgdu, Agencja Rozwoju Miasta Inwestycje sp. z 0.0. prezes
zarzgdu. Byt réwniez pracownikiem naukowo-dydaktycznym Matopolskiej Wyzszej Szkoty
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Ekonomicznej. Petnit rowniez funkcje w organach nadzorczych jako cztonek rad nadzorczych
m.in. Port Lotniczy im. Wtadystawa Reymonta w todzi sp. z 0. 0., Krakdw Airport Hotel sp. z 0.,
MPL Services sp. z 0. 0.

Jan Pamuta ukonczyt kurs dla kandydatéw na cztonkdw rad nadzorczych spdtek Skarbu
Panstwa.

Katarzyna Chojniak posiada bogate doswiadczenie w bankowosci, przez wiele lat pracowata
na réznych stanowiskach w banku PKO BP S.A. Posiada doswiadczenie w zakresie nadzoru nad
spotkami kapitatowymi petnige miedzy innymi funkcje cztonka rady nadzorczej Matopolskiego
Regionalnego Funduszy Poreczeniowego Sp. z 0.0. z siedzibg w Krakowie.

Katarzyna Chojniak ukohczyta Wyzszq Szkote Kupieckg na kierunku administracja i na tej samej
uczelni kierunek zarzgdzanie i marketing uzyskujgc tytut magistra. Katarzyna Chojniak
ukonczyta kurs dla kandydatdw na cztonkdw Rad Nadzorczych.

Piotr Grabowski jest radcqg prawnym z kilkunastoletnim doswiadczeniem, wspdinik zarzadzajgcy
kancelarii Grabowski i Wspdlnicy Kancelaria Radcdw Prawnych sp.k. Ekspert BCC w zakresie
private clients oraz M&A. Posiada bogate doswiadczenie w doradztwie prawnym w zakresie
korporacyjnym oraz transakcyjnym, witgczajgc w to fransakcje M&A na rynku publicznym.
Specijalizuje sie w kwestiach prawnych zwigzanych z ofertami publicznymi, wprowadzaniem
spoétek do obrotu na rynku regulowanym oraz ofertami niepublicznymi instrumentdw
finansowych, w tym w szczegdinosci obligacji korporacyjnych. Reprezentuje klientéw przed
KNF, GPW, KDPW, UOKIK oraz przed sgdami powszechnymi i administracyjnymi. Doradza
klientom w zakresie projektoéw prawnopodatkowych z wykorzystaniem struktur opartych
o Fundusz Inwestycyjny Zamkniety. Specjalizuje sie réwniez w doradztwie w zakresie M&A,
wykupow lewarowanych oraz biezgcym doradztwie korporacyjnym. Wyktadowca na licznych
szkoleniach i seminariach m.in. z zakresu prawnych aspektéw funkcjonowania rynku
kapitatowego. Zatrudniony byt w Kancelarii Prawnej Sottysinski, Kawecki, Szlezak Doradcy
Prawni, w Komisji Nadzoru Finansowego Departamencie Postepowan, jako zastepca dyrektora
Departamentu, Copernicus Securities S.A., jako radca prawny, cztonek zarzgdu, Copernicus
Capital TFl, jako prezes zarzgdu. Sfinalizowat od strony prawnej i regulacyjnej przejecie TFl od
funduszu PE. Obszary specjalizacji prawo gospodarcze, rynek kapitatowy, prawo bankowe
i finansowe, M&A.

Michat Kawczynhski posiada dtugoletnie doswiadczenie zawodowe w branzy developersko-
inwestycyjnej oraz ekonomicznej, nabyte podczas petnienia funkcji zarzgdczych w wielu
podmiotach gospodarczych, w tym notowanych na Gietdzie Papieréw Wartosciowych. Od
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lutego 2014 roku do lutego 2018 roku pracowat na stanowisku wiceprezesa spdtki CFl Holding
S.A. Od pazdziernika 2004 roku petnit funkcje referenta ds. nieruchomosci poprzez dyrektora
ds. komercjalizaciji i zarzadu nieruchomosci do stanowiska wiceprezesa spotki Central Fund od
Immovables Sp. z 0.0. Obecnie zajmuje stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego. Od lutego 2013
roku do marca 2018 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu PHU Chemikolor S.A. Od roku 2012 do
lutego 2018 roku obejmowat funkcje prezesa zarzgdu w spdtce Wroctawskie Centrum Spa Sp.
z 0.0. Od 2012 roku do grudnia 2018 roku obejmowat stanowisko prezesa zarzgdu
Wroctawskiego Przedsiebiorstwa Ustug Hotelarskich Sp. z 0.0. Od marca 2014 roku do lutego
2018 roku pracowat na stanowisku prezesa zarzgdu towarzystwa budownictwa spotecznego
+NASZE KATY" Sp. z 0.0. Od stycznia 2014 roku do stycznia 2019 roku petnit obowigzki prezesa
zarzqgdu krajowej spotki przemystu odziezowego ,,Polconfex” Sp. z 0.0. Michat Kawczyhski od
2006 roku prowadzi takze wtasng dziatalnos¢ gospodarczg. Michat Kawczynski posiada
dtugoletnie doswiadczenie w zakresie audytowania inwestycji od strony finansowe;j,
rachunkowej, kosztowej, analitycznej oraz zarzgdczej. Podczas pracy zawodowej brat czynny
udziat w realizacji projektow rewitalizacji kamienic jak i nieruchomosci pofabrycznych, w celu
osiggniecia najwyzszych wskaznikdw rentownosci, poprzez pdiniejszy proces ich
komercjalizacji. Podczas kariery zawodowej uczestniczyt w wielu tfransakcjach zakupu oraz
obrotu nieruchomosciami komercyjnymi.

Michat Kawczynski posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, jest absolwentem
Uniwersytetu todzkiego Wydziatu Ekonomiczno-Socjologicznym.

Michat Bartczak posiada wieloletnie doswiadczenie nabyte w instytucjach finansowych oraz
Spoétkach z sektora developersko-inwestycyjnych. Od 1999 roku do 2002 roku petnit funkcje
zastepcy dyrektora oddziatu w Banku Handlowym w Warszawie, Pion Bankowosci Detaliczne;.
W latach 2002-2012 byt analitykiem finansowy bankowosci korporacyjnej w Bankowosci
Spoétdzielczej. Od 2007 roku jest prezesem zarzgdu w Terra Firma Development Sp. z o0.0. Od
2013 roku do 2014 roku byt prezesem zarzgdu w IDEA Sp. z 0.0. z siedzibg w todzi. W latach
2014-2016 petnit funkcje cztonka rady nadzorczej w CFI Holding S.A. Od 2015 roku jest
wiceprezesem zarzqadu w CFl Sp. z 0.0. Ponadto Michat Bartczak w trakcie swojej kariery
zawodowej brat czynny udziat w wielu przedsiewzieciach inwestycyjnych, w tym dotyczgcych
tzw. nowych technologii, jak réwniez byt wspdttwdrcq wielu projektdw wspdtfinansowanych ze
srodkédw unijnych rozliczanych za posrednictwem ARRIMR, PARP, tARR. Michat Bartczak
uczestniczyt réwniez w wielu transakcjach inwestycyjnych polegajacych na pozyskiwaniu
nieruchomosci komercyjnych dla podmiotdw gospodarczych realizujgcych obiekty
wielkopowierzchniowe jak réwniez uczestniczyt w pozyskiwaniu finansowania na realizacje
powyzszych przedsiewziec.
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Michat Bartczak posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne, jest absolwentem Uniwersytetu
tddzkiego Wydziatu Zarzgdzania, Katedra Przedsiebiorczos$ci-Wycen Kapitatu Ludzkiego.

EKOBOX

W lipcu 2019 roku Ryszard Iwanczyk zaprzestat petni¢ funkcje prezesa zarzqgdu spdtki EKOBOX
S.A. Waldemar Rogala zostat powotany na stanowisko cztonka zarzgdu spdiki.

Waldemar Rogala od 2018 roku pracuje w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa
Swietokrzystkiego w Departamencie Polityki Regionalnej na stanowisku ds. projektéw. W latach
2016-2018 zajmowat stanowisko dyrektora ds. rozwoju w kancelarii finansowej Pactum. Od 2015
roku petni funkcje managera ds. produktu w Carbonfim Sp. z 0.0. W latach 1995-2015 byt
wiascicielem przedsiebiorstwa wielobranzowego Waricop. Od 1992 roku do 1995 roku
obejmowat stanowisko kierownika biura zakupdw i sprzedazy w przedsiebiorstwie Maxum.
W latach 1990 — 1992 w przedsiebiorstwie Wimar petnit funkcje kierownika Dziatu Zakupdw
i Exportu. Od 1988 roku do 1990 roku petnit stanowisko ds. zaopatrzenia w Domie Ustug. Od
1986 roku do 1987 roku w Energopol — Budowa Elektrowni Atomowej na Ukrainie petnit funkcje
kierownika ds. zaopatrzenia. W latach 1983-1986 w przedsiebiorstwie ustug socjalnych
budownictwa petnit funkcje kierownika biura exportu oraz kierownika osrodka wczasowego.

Waldemar Rogala jest absolwentem Akademii Swietokrzyskiej na Wydziale Zarzgdzania.
ELEKTROBUDOWA

W drugiej potowie lipca 2019 roku Roman Przybyt zaprzestat petni¢ funkcje prezesa zarzqadu
spobtki Elektrobudowa SA. Do czasowego petnienia te] funkcji zostat powotany Jacek
Podgérski.

Jacek Podgdrski to manager z dwudziestopiecioletnim dos$wiadczeniem pracy na wysokich
poziomach zarzqgdzania w instytucjach finansowych oraz w  przedsiebiorstwach
produkcyjnych. Doswiadczenie zawodowe zdobywat m.in. jako prezes zarzadu, dyrektor
generalny Anwil S.A., dyrektor finansowy, cztonek zarzqgdu Basell Orlen Polyolefins oraz, jako
dyrektor finansowy, cztonek zarzgdu Orlen Asfalt sp.z 0.0. W latach 1997-2003 zwigzany z Grupq
Banku Pekao SA, jako m.in. zastepca dyrektora Centrum Finansowania Przedsiebiorstw oraz
cztonek zarzgdu, dyrektor finansowy w Pekao Development sp. z 0.0. i Pekao Leasing sp. z 0.0.
Od 1994 roku do 1997 roku pracowat dla Pefrobank SA w todzi, obecnie PKO Bank Polski S.A.,
gdzie m.in. nadzorowat inwestycje kapitatowe banku na GPW w Warszawie. W ramach swoich
zawodowych obowigzkdw m.in. nadzorowat procesy restrukturyzacyjne grup kapitatowych
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oraz procesy wewnetrznych przeksztatceh organizacyjnych. Zarzgdzat pozyskiwaniem
i optymalizacjg finansowania zewnetrznego spdtek, ryzykiem ptynnosci, kredytowym
i walutowym Byt odpowiedzialny za portfel kredytéw konsorcjalnych banku oraz finansowanie
spoétek z sektora duzych przedsiebiorstw.

Jacek Podgédrski jest absolwentem Uniwersytetu +tddzkiego, Wydziat Ekonomiczno-
Socjologiczny. Ukohczyt réwniez studia podyplomowe na Uniwersytecie Warszawskim na
kierunku zarzgdzenie. Posiadat licencje maklera papierdw wartosciowych, a takze odbyt liczne
szkolenia z zakresu finanséw, prawa podatkowego i zarzgdzania w Polsce i za granicq.

ELZAB

W lipcu 2019 roku powotano w sktad prezydium rady nadzorczej spotki ELZAB S.A. Grzegorza
Nalezytego na przewodniczgcego  rady nadzorczej, Jarostawa  Wilka na
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej, Andrzeja Wawer na sekretarza rady nadzorczej,
Jerzego Kotkowskiego, Krzysztofa Morawskiego oraz Kajetana Wojnicza na cztonkdw rady
nadzorcze]. W sktad komitetu audytu powotany zostat Kajetan Wojnicz na stanowisko
przewodniczgcego komitetu audytu, Grzegorz Nalezyty na stanowisko
wiceprzewodniczgcego komitetu audytu oraz Andrze] Wawer na stanowisko sekretarza
komitetu audytu.

Grzegorz Nalezyty od 2013 roku petni funkcje cztonka rady nadzorczej Elzab S.A. W latach 2013-
2018 petnit funkcje cztonka rady nadzorczej PayTel S.A. Od czerwca 2016 roku zasiada W radzie
nadzorczej Comp S.A. Jednocze$nie od kwietnia 2016 roku petni funkcje cztonka zarzgdu
Siemens Sp. z 0.0., z ktérg to firmq jest zwigzany od 2001 roku, w Siemens Business Services
odpowiadat za sprzedaz rozwigzan IT. Dodatkowo od czerwca 2016 roku cztonek zarzqgdu lzby
Gospodarczej Energetyki i Ochrony Srodowiska. Od 2012 roku jest réwniez zwigzany z sektorem
energetycznym Siemensa w Polsce gdzie petni funkcje dyrektora generalnego branz Power
and Gas, Power Generation Services oraz Wind Power and Renewables. Wczedniej w 2007 roku
w zespole Nokia Siemens Networks, dziatajgcego w sektorze telekomunikaciji, odpowiadat za
nadzdér sprzedazy ustug Managed Services w regionie Zachodniej i Potudniowej Europy,
a nastepnie jako account manager byt odpowiedzialny za wspdtprace z T-Mobile. W kolejnych
latach kierowat dziataniami Nokii Siemens Networks w regionie Centralnej i Wschodniej Europy,
a nastepnie odpowiadat za sprzedaz rozwigzan z zakresu Business Solution do klientow
w Europie Zachodniej.

Grzegorz Nalezyty ukohczyt Politechnike Biatostockg. Jest réwniez absolwentem programu
Executive MBA i programu dyrektordw generalnych w Harvard Business School.
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Jarostaw Wilk od 1996 roku zwigzany jest z rynkiem fiskalnym w Polsce, a od 2005 roku z Grupg
Kapitatowg COMP. Swojg kariere zawodowq rozpoczgt w 1996 roku w OPTIMUS IC gdzie
kolejno pracowat, jako handlowiec, przedstawiciel handlowy i kierownik dziatu handlowego.
W latach 1998-2001 pracowat w OPTIMUS SA na stanowisku gtdwnego produkt managera ds.
kas fiskalnych. Od roku 2001 pracowat w OPTIMUS IC na stanowisku dyrektora ds. sprzedazy
i marketingu. W latach 2005-2011 pracowat jako dyrektor ds. sprzedazy i marketingu NOVITUS
S.A. petnigc réwniez funkcje cztonka zarzgdu. Od 2012 roku do czerwca 2016 Jarostaw Wilk
pracowat w ELZAB SA na stanowisku dyrektora ds. sprzedazy i marketingu. Ponadfo w latach
1999-2001 Jarostaw Wilk petnit funkcje cztonka rady nadzorczej OPTIMUS IC. Jarostaw Wilk od
czerwca 2017 roku jest tez cztonkiem rady nadzorczej w spdtce MICRA-METRIPOND Kft.
W okresie od sierpnia 2017 roku do czerwca 2018 roku petnit funkcje cztonka rady nadzorcze;j
PayTel S.A. W latach 2007-2011 byt cztonkiem rady nadzorczej Insoft. Funkcje cztonka rady
nadzorczej Insoft petni ponownie od 2014 roku.

Jarostaw Wilk w roku 1996 ukohczyt Wydziat Organizacji i Zarzgdzania Politechniki Slgskiej na
kierunku zarzgdzanie i marketing.

Andrzej Wawer od 2009 roku petni funkcje cztonka zarzgdu COMP S.A. Jednoczeénie od 2012
roku petni réwniez funkcje cztonka rady nadzorczej w Elzab S.A oraz od 2017 roku cztonka rady
nadzorczej Enigma SOI sp. z 0.0. W latach 2012-2018 petnit funkcje cztonka rady nadzorczej
PayTel S.A. W latach 2010-2014 byt cztonkiem rad nadzorczych Safe Technologies S.A. oraz
Safe Computing Sp. z 0.0., a w latach 2010-2013 takze Cryptotech Sp. z 0.0. Od roku 2005 do
2011 roku petnit funkcje cztonka zarzgdu Novitus S.A., a w latach 2004-2005 prezesa zarzgdu
EUROPOMOC Sp. z 0.0. Wczebniej, w okresie pomiedzy rokiem 2003, a 2005 zajmowat sie m.in.
realizacjg projektéw zwiqzanych z wykorzystaniem funduszy UE. W latach 2002-2003 byt
dyrektorem biura inwestycji kapitatowych w Invest Bank S.A. w Warszawie. W latach 1997-2002
zwiqzany byt z Pekaes S.A., gdzie petnit wiele funkcji, bedgc m.in. dyrektorem ds. finansowo-
kapitatowych, dyrektorem ds. nadzoru kapitatowego i zarzgdzania strategicznego,
dyrektorem finansowym i cztonkiem zarzgdu ds. ekonomiczno-finansowych. Do tego czasu
Andrzej Wawer realizowat sie zawodowo, wykorzystujgc swojg wiedze na temat rynkdw
kapitatowych. W latach 1994-1996 byt zastepcqg dyrektora Departamentu Rynku Pienieznego
i Kapitatowego oraz petnomocnikiem zarzgdu ds. tworzenia Towarzystwa Inwestycyjnego
w Banku Wspotpracy Europejskiej S.A. w Warszawie. Wczeénie] pracowat w biurach
maklerskich. Byt dyrektorem biura maklerskiego Banku Promociji Eksportu Animex Bank S.A.
w Warszawie, a w 1992 roku przez krotki okres maklerem w BRE Brokers S.A
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Andrzej Wawer w roku 1989 ukonhczyt Wydziat Samochoddw i Maszyn Roboczych Politechniki
Warszawskiej oraz w 1998 roku studia doktoranckie na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu
Warszawskiego. Ukonczyt réwniez liczne kursy i szkolenia oraz studia MBA we Francuskim
Instytucie Zarzgdzania w Warszawie w 1993 roku. W roku 1992 uzyskat licencje maklerskq,
aw roku 1997 zdat egzamin dla kandydatdw na cztonkdw rad nadzorczych w spdtkach Skarbu
Panstwa. Obecnie kontynuuje program ACCA.

Jerzy Kotkowski kariere zawodowq rozpoczgt w Centrum Operacji Kapitatowych Banku
Handlowego w Warszawie S.A. W latach 1999-2000 doradca banku $wiatowego
w Departamencie Funduszy Kapitatowych Ministerstwa Skarbu Panstwa, skgd przeszedt do
PKO BP S.A. na stanowisko specjalisty ds. inwestycji. W latach 2002-2005 zajmowat kolejno
stanowiska cztonka zarzgdu ds. finansowych w spétce Park Wodny Sopot Sp. z 0.0., cztonka
zarzgdu oraz dyrektora finansowego i operacyjnego w Zaktadach Elektrotechniki
Motoryzacyjnej ZELMOT S.A., a takze wiceprezesa zarzqadu Huty Szkta Gospodarczego Irena
S.A. i Huty Szkta Krysztatowego Violetta S.A., w ktérej zarzqadzat zardwno finansami, jak
i procesami restrukturyzacyjnymi. Stanowisko cztonka zarzgdu zajmowat pdzniej takze w spdtce
Barista Sp. z 0.0., prowadzqgcej restauracje Hard Rock Cafe w Warszawie i Krakowie. Od 2005
roku do 2012 roku prezes zarzgdu VIS Investments Sp. z 0.0. Spbdtka Komandytowo-Akcyjna,
gdzie byt odpowiedzialny za zarzadzanie grupq kapitatowqg o aktywach o wartosci 300 min
PLN, ksztattowanie polityki finansowej i inwestycyjnej, a takze inwestycje kapitatowe
i zarzgdzanie portfelem papierdw wartosciowych na rynku publicznym. W miedzyczasie petnit
réwniez funkcje prezesa zarzgdu Zachodniego Narodowego Funduszu Inwestycyjnego S.A. Od
2012 roku zajmowat stanowisko prezesa zarzgdu kolejowego przedsiebiorstwa turystyczno-
wypoczynkowego Natura Tour Sp. z 0.0. z grupy PKP; od lutego 2015 roku byt réwniez prezesem
zarzgdu Wars S.A., odpowiedzialnym m.in. za restrukturyzacje firmy i wdrozenie programu
naprawczo-oszczednosciowego. Dodatkowo od grudnia 2015 roku do grudnia 2017 roku byt
cztonkiem rady nadzorczej Fadesa Polnord Polska Sp. z 0.0. Od grudnia 2015 roku do wrzeénia
2018 roku petnit funkcje cztonka zarzqadu spdtki Polnord S.A. oraz od lipca 2017 roku petni
funkcje cztonka rady nadzorczej w spdtce ELZAB S.A. Ponadto jest wiceprezesem zarzgdu
Semeko Aquasfera Sp. z.0.0.

Jerzy Kotkowski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku
managerski i licencjonowany doradca inwestycyjny.

Krzysztof Morawski od 2008 roku jest wiceprezesem zarzgdu spdtki COMP S.A. Rok wczesniej
objat funkcje wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej Enigma SOI Sp. z o0.0., ktérg réwniez
Z powodzeniem petni do dzis. Od 2018 roku jest cztonkiem rady nadzorczej ZUK Elzab S.A., a od
2019 roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej Insoft sp. z 0.0. Wczesniej Krzysztof Morawski
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byt cztonkiem rad nadzorczych spdtek BigvVent w latach 2008-2014, M2Net SA w latach 2011-
2012, SafeTechnologies S.A. w latach 2009-2011, Safe Computing Sp. z 0.0. w latach 2009-2013,
Pacomp Sp.zo.0. wlatach 2007-2011i ZUK Elzab S.A. w latach 2015-2016. W Comp S.A. pracuje
natomiast nieprzerwanie od 1996 roku. Poczgtkowo jako inzynier systemowy, pdzniej kierownik
projektéw, a nastepnie dyrektor handlowy, ktérym jest do chwili obecnej. Wczesniej, w latach
1991-1996, pracowat w Departamencie Informatyki Ministerstwa Spraw Wewnetrznych.
W okresie od 1990 roku do 1991 roku byt asystentem na Wydziale Elekirycznym na Politechnice
Warszawskiej. Swojg kariere zawodowq rozpoczynat natomiast w Cenfrum Badawczo-
Wdrozeniowym Mercomp i Polskich Zaktadach Lotniczych.

Krzysztof Morawski ukonczyt Politechnike Warszawskg na Wydziale Elektrycznym.

Kajetan Wojnicz od 2012 roku zasiada w radzie nadzorczej] COMP. Jest réwniez cztonkiem rad
nadzorczych Berling S.A. od 2010 roku oraz ELZAB S.A. od 2017 roku. Byt cztonkiem rady
nadzorczej MNIS.A. W 1991 roku pracowat w Polskiej Izbie Handlu Zagranicznego. Od 1999 roku
pracuje na stanowisku dyrektora handlowego w Interplus Sp. z 0.0. Kajetan Wojnicz byt
cztonkiem rad nadzorczych spdtek Plastbox S.A. w latach 2004-2006 i Relpol S.A. w latach 2003-
2007). W 2000 roku petnit funkcje konsultanta w BNP — Dresdner Bank. Wczesniej realizowat sie
zawodowo w roli maklera w 1998 roku jako makler salesman w dziale klientéw zagranicznych
Raiffeisen Capital & Investmen, a w latach 1996-1998 jako makler w Creditanstalt Bank.
W okresie pomiedzy rokiem 1995 a 1996 byt prezesem i dyrektorem finansowym w Discovery
Travel LTD. Przed tqg kréotkg zmiang branzy pracowat na stanowisku maklera analityka w Biurze
Maklerskim PBR w roku 1994, maklera gietdowego w Biurze Maklerskim WBK w latach 1992-1994
oraz maklera specijalisty w Biurze Maklerskim BPH w latach 1991-1992.

Kajetan Wojnicz jest absolwentem Wydziatu Finanséw i Statystyki oraz Wydziatu Ekonomiczno-
Spotecznego Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki. Ukohczyt kursy ,,Corporate Accounting”
prowadzony we wspdtpracy z University of Calgary oraz ,Financial Accounting” na London
School of Economics. Posiada licencje maklera.

ERG

W lipcu 2019 roku w sktad rady nadzorczej ERG S.A. powotano Anne Koczur-Purgat, Marte
Migas, Marie Czyzewicz-Tajak, Beate Kubiak-Kossakowskqg oraz Marie Purgat.

Anna Koczur-Purgat od 1998 roku pracuje w Centrum Pediatrii w Sosnowcu. Od 2011 roku jest
cztonkiem i przewodniczgcym rady nadzorczej ERG S.A. Dgbrowa Goérnicza. W latach 2012-
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2016 byta cztonkiem rady nadzorczej w BIOERG S.A.. W latach 2004-2006 petnita funkcje
cztonka rady nadzorczej w ZTS Zgbkowice-ERG S.A. Dgbrowa Gérnicza.

Anna Koczur-Purgat posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyta Akademie Medyczng
w Katowicach na Wydziale Lekarskim.

Beata Kubiak-Kossakowska prowadzi od grudnia 1994 roku w biuro rachunkowe Akord Beata
Kubiak-Kossakowska w Sosnowcu, obejmuje tam stanowisko wtasciciela. Od pazdziernika 2017
roku jest cztonkiem rady nadzorczej ERG S.A. Od kwietnia 2000 roku do marca 2007 roku
pracowata w LDC Slgsk Sp. z 0.0. w Sosnowcu. Od stycznia1992 roku do kwietnia 2000 roku
pracowata w Marwit S.C. w Sosnowcu.

Beata Kubiak-Kossakowska jest biegtym rewidentem. W 2001 roku ukonczyta studia
podyplomowe na Wyzsze] Szkole Bankowej W Poznaniu na Wydziale Zamiejscowy
w Chorzowie, kierunek rachunkowo$¢. W 2001 roku ukonczyta studia magisterskie na Akademii
Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego w Katowicach, kierunek ekonomia. Ukohczyta studia
licencjacie w 1995 roku na Akademii Ekonomicznej im. Karola Adamieckiego w Katowicach,
kierunek ekonomia.

Maria Czyzewicz-Tajak od lutego 1997 roku do grudnia 1998 roku pracowata w Urzedzie
Wojewddzkim w Katowicach jako starszy referent, inspektor. Od grudnia 1998 roku do marca
2000 roku obejmowata stanowisko podinspektora w Starostwie Powiatowym w Tychach. Od
kwietnia 2000 roku do maja 2008 roku byta inspektorem w Urzedzie Miasta Tychy. W latach
2008-2010 prowadzita wtasng dziatalno$¢ gospodarczg. Od stycznia 2013 roku do czerwca
2014 roku byta posrednikiem w obrocie nieruchomosciami w DOMATOR Nieruchomoscis.c. Od
roku jest cztonkiem rady nadzorczej ERG S.A. Od stycznia 2016 roku byta dyrektorem biura
KNTM Kancelaria Radcéw Prawnych Koza Nessmann Tajak Mura spdtka partnerska.

Maria Czyzewicz-Tajok w 2012 roku uzyskata licencje zawodowqg w zakresie posrednictwa
w obrocie nieruchomoséciami. W latach 2010-2011 studiowata w  Wyzszej Szkole
Gospodarowania Nieruchomosciami w Warszawie na Wydziale Ekonomii, studia
podyplomowe ,Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami”. W 1998 roku ukonhczyta
Akademie Gdrniczo-Hutnicza w Krakowie, Wydziat Gérniczy studia podyplomowe ,,Przerdbka
i utylizacja surowcdw wtdrnych i odpadowych”. W 1996 roku uzyskata tytut magister inzynier
Akademii Gérniczo-Hutnicza w Krakowie, Wydziat Geodezji i Inzynierii Srodowiska, kierunek
inzynieria Srodowiska w planowaniu i zarzgdzaniu.
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Maria Purgat w latach 2014-2016 w BIOERG S.A. Dgbrowa Gdrnicza obejmowata stanowisko
cztonka rady nadzorczej. W latach 2014-2019 w INWENTUS sp. z o.0. Sosnowiec byta
prokurentem samoistny, dziatalno$¢ operacyjna. Od 2015 roku do 2016 roku w AIESEC Krakdw
pozyskiwata kontrahentéw do udziatu w targach pracy, podtrzymata kontakt oraz obstuge
klientdw. Od 2018 roku jest cztonkiem rady nadzorczej ERG S. A. Dgbrowa Goérnicza. Od 2019
roku jest pracownikiem Dziatu Zakupdw w Omega Zaktad Elektroniczny Sp. z 0.0. Krakdw.

Maria Purgat w 2018 roku ukonczyta Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie na kierunku
miedzynarodowe stosunki gospodarcze.

Marta Migas w latach 2004-2008 petnita funkcje sekretarki-asystentki w PW INTEM Mariusz
Krawczyk Krakéw. W latach 2001-2002 byta asystentem managera Biura Promocji i Reklamy
s~Thomas Gottie" Krakdéw. Od 1996 roku do 2000 roku byta kierownikiem zmiany
w ,,Gastronomika” Spdétka Cywilna Krakdéw. Od 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej ERG
S.A.

Marta Migas jest absolwentem Akademii Godrniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie kierunku zarzgdzanie i marketing oraz fechnologia chemiczna.

ERGO HESTIA

L poczqgtkiem sierpnia 2019 roku powotano Justyne Wajs na stanowisko cztonka zarzgdu ds.
sprzedazy i technologii ERGO Hestii. Wspdtprace ze spdtkg po 27 latach kohczy Matgorzata
Makulska.

Matgorzata Makulska dotgczyta do zarzgdu Sopockiego Towarzystwa Ubezpieczeh ERGO
Hestia w 1995 roku. Byta odpowiedzialna za strategie, rozwdj i dziatanie sieci sprzedazy. Za
swoje dokonania zostata odznaczona medalem “Zastuzony dla Ubezpieczeh” przyznanym
przez Polskqg Izbe Ubezpieczeh.

Justyna Waijs poza obszarem sprzedazy bedzie nadzorowata rowniez pion IT w spdtce. Z Grupg
ERGO Hestia jest zwigzana od czerwca 2012 roku. Byta pierwszym dyrektorem biura iHestii,
gdzie projektowata najnowoczesniejsze na rynku narzedzia sprzedazowe. Opracowata
i wdrozyta platforme SPACE, najbardziej innowacyjne rozwigzanie informatyczne do obstugi
ubezpieczen w Polsce. Od 2015 roku petni funkcje prezesa zarzgdu spdtki Atena Ustugi
Informatyczne i Finansowe S.A., nalezgcej od roku 2018 do Grupy ERGO. Jako ceniony ekspert
z miedzynarodowym doswiadczeniem operacyjnym, w styczniu 2019 roku zostata powotana
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na stanowisko CIO ERGO International oraz cztonka zarzgdu w ERGO Technology & Services
Management.

FASING

W lipcu 2019 roku Piotr Neumann zostat nowym dyrektorem finansowym w Fabryce Sprzetu
i Narzedzi Gérniczych Grupy Kapitatowej FASING S.A.

Piofr Neumann od grudnia 2009 do lipca 2010 roku pracowat w PWC w Katowicach na
stanowisku konsultanta. Nastepnie, od sierpnia 2010 do wrzesnia 2014 roku, byt zatrudniony
w  Ernst & Young w Warszawie, kolejno na stanowiskach konsultant i starszy
konsultant. Pracowat takze jako starszy konsultant i manager w Ernst & Young w Rotterdamie
w Holandii oraz w Ernst & Young w Katowicach na stanowisku managera. Od 2018 roku byt
zatrudniony w spdtce Fabryki Sprzetu i Narzedzi Goérniczych Grupa Kapitatowa FASING S.A.
w Katowicach jako doradca.

Piotr Neumann posiada wyksztatcenie wyzsze, studiowat na Uniwersytecie Glasgow w Wielkigj
Brytanii i Uniwersytecie Miami na Florydzie w Stanach Zjednoczonych.

FINANCIAL ASSETS MANAGEMENT GROUP

W drugiej potowie lipca 2019 roku Robert Wojciech Radoszewski zostat powotany na
stanowisko cztonka rady nadzorczej spotki Financial Assets Management Group S.A.

Robert Wojciech Radoszewski przez 18 lat swojej kariery zawodowej pracowat m.in. dla lideréw
branzy logistyki w Polsce DPD Polska i DHL Express. Robert Radoszewski odpowiadat m.in. za
kompleksowy rozwdj biznesu nowo powstatej spodtki DPD Strefa Paczki na obszarze catego
kraju. Petnit funkcje managera projektéw operacyjnych, kierownika operacyjnego i kierownika
ds. transportu kurierskiego. Jest specjalistq w zakresie tworzenia i zarzgdzania skomplikowanym
tahcuchem dostaw i procedur w logistyce.

Robert Wojciech Radoszewski jest absolwentem Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa im. tazarskiego.
GAWRONSKI & PARTNERS
Ireneusz Piecuch od lipca 2019 roku nie jest juz partnerem w kancelarii Gawronski & Partners.

Jacek Liput jest od czerwca 2019 roku prawnikiem kancelarii Gawronski & Partners. Przeszedt
z firmy Huawei.
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Ireneusz Piecuch specjalizuje sie w prawie telekomunikacyjnym, nowych technologii, wtasnosci
intelektualnej i prawie spodtek. Od prawie 29 lat zwigzany jest z biznesami telekomunikacyjnym,
pocztowym i informatycznym. Doradzat m.in. przy takich projektach jak potgczenie sieci
mobilnych dwdch operatorow telekomunikacyjnych w Polsce oraz w kwestiach zgodnosci
dziatania przedsiebiorstw z prawnymi regulacjami rynku. Poprzednio przez frzy lata byt
partnerem w kancelarii CMS Cameron McKenna, a potem CMS Cameron McKenna Nabarro
Olswang, w ktérej kierowat praktykqg telekomunikacyjng w Europie Srodkowo-Wschodniej oraz
byt wspdtliderem globalnej praktyki sektora telekomunikacyjnego. Wczesdniej pracowat w nigj
w latach 2010-2013, wdwczas takze byt w niej partnerem odpowiedzialnym za koordynacje
praktyki telekomunikacyjnej w regionie CEE. Od 2013 roku do 2015 roku byt wiceprezesem
w przedsiebiorstwie Poczta Polska. Od 2006 roku do 2009 roku pracowat w Telekomunikacii
Polskiej, na stanowisku gtéwnego prawnika grupy, sekretarza generalnego, a nastepnie
cztonka zarzqdu ds. strategii i rozwoju biznesu. Od 1995 roku przez 12 lat zwigzany byt z firmag
IBM Polska, gdzie w latach 2001-2006 byt wiceprezesem ds. operacyjnych. Przedtem przez trzy
lata byt partnerem w kancelarii dzisiaj znanej pod nazwg taszczuk i Wspdlnicy.

Ireneusz Piecuch jest absolwentem Wydziatu Prawa i  Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego. W 1991 roku ukonczyt aplikacje sedziowskg. Rok pdzniej, po ukohczeniu
aplikacji radcowskiej, zostat wpisany na liste radcdw prawnych.

Jacek Liput ma 12 lat do$wiadczenia zawodowego. Jacek Liput specjalizuje sie w prawie
zamoéwien publicznych, obstudze przetargdw, zamodwieh wojskowych oraz postepowan
wspotfinansowanych przez Unie Europejskg. Doradza w kwestiach partnerstwa publiczno-
prywatnego i zagadnieniach z zakresu pomocy publicznej. Pracuje dla zamawiajgcych
i wykonawcdw. Obstugiwat firmy z sektoréw informatycznego, telekomunikacyjnego,
energetycznego, budowlanego, farmaceutycznego, medycznego, zbrojeniowego.
Reprezentuje strony postepowan przed Krajowq lzbg Odwotawczg i sgdami. Jacek Liput
doradza réwniez klientomm w zagadnieniach z zakresu szeroko pojmowanego obrotu
gospodarczego, prawa umow, prawa cywilnego, handlowego, prawa pracy i w kwestiach
regulacyjnych. Wczesniej przez dwa lata pracowat na stanowisku senior legal counsel
w polskim oddziale chihskiej firmy Huawei Technologies, w ktérej zajmowat sie wszelkimi
sprawami, jakie nalezg do kompetencji prawnika firmowego. Przedtem przez prawie dziesiec
lat byt prawnikiem kancelarii CMS Cameron McKenna. Jest radcq prawnym od 2011 roku.

Jacek Liput jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
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GOLDMAN SACHS

Rober Makowski jest od czerwca 2019 roku dyrektorem wykonawczym w Dziale Prawnym
w warszawskim biurze Goldman Sachs.

Robert Makowski specjalizuje sie w dziedzinie prawa bankowego i finansowego. Doradza
w zakresie strukturyzowania i przygotowania dokumentacji w tfransakcjach obrotu
wierzytelnosciami kredytowymi lub prawami z dtuznych papierdw wartosciowych oraz
fransakcji zabezpieczajgcych fzw. transakcji hedgingowych, oceny i analizy ryzyka prawno-
transakcyjnego oraz prawno-regulacyjnego w zwigzku z obrotem takimi wierzytelnosciami lub
prawami oraz restrukturyzacjg zadtuzenia oraz negocjacji i redagowania dokumentow
transakcyjnych, a takze koordynacii tych czynnosci z kancelariami prawnymi. Wczesniej przez
ponad rok byt prawnikiem w praktyce bankowo-finansowej kancelarii WKB Wiercihski,
Kwiecinski, Baehr. Przedtem przez 7,5 roku pracowat w kancelarii Linklaters, przez ponad rok
w Allen & Overy i takze przez ponad rok w kancelarii Squire, Sanders & Dempsey. Jest radcq
prawnym od 2013 roku.

Robert Makowski jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim
i doktorem nauk prawnych.

GO TFI

W lipcu 2019 roku na nowq wspdlng kadencje rady nadzorczej spdtki GO TFI S.A. powotano
Andrzeja Kulika, Marka Kotodziejaka, Aleksandra Romanowskiego, Jakuba Napierate i Jana
Kuzma.

Andrzej Kulik posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe w dziedzinie reasekuracii
i ubezpieczen, ktdre zdobyt pracujgc na najwyzszych stanowiskach kierowniczych, m.in. joko
dyrektor operacyjny w Departamencie Funduszy Emerytalnych Citibank S.A., dyrektor
operacyjny w Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym Norwich Union S.A., dyrektor
operacyjny i prezes zarzgdu w Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym Nordea S.A.

Andrzej Kulik jest absolwentem Wydziatu Lekarskiego Akademii Medycznej w Warszawie oraz
Politechniki Warszawskiej . Studia doktoranckie ukohczyt na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu
Warszawskiego i jednocze$nie na Wydziale Mechatroniki Politechniki Warszawskiej. Odbyt
rowniez studia podyplomowe na Warszawskiej SGH wspdtpracujgcej z Uniwersytetem
Minnesota.
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Marek Kotodziejak zawodowo zwigzany z rynkiem kapitatowym od 1998 roku. Poczgtkowo
w 1998 roku zatrudniony w Domu Maklerskim BIG BG S.A. na stanowisku maklera. Nastepnie
réwniez od 1998 roku w Domu Maklerskim PENETRATOR S.A. petnigc rézne funkcje ostatnio
eksperta. Dysponuje bogatym doswiadczeniem zwigzanym z obrotem instrumentami
finansowymi zaréwno na rynku zorganizowanym, jak niezorganizowanym. Uczestniczyt w wielu
procesach wprowadzania spbétek na GPW oraz wycofywania z obrotu gietdowego.

Marek Kotodziejak jest absolwentem Wydziatu Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu
Warszawskiego. Ukonczyt takze studia podyplomowe ,,Wycena nieruchomosci” na Wydziale
Architektury Politechniki Warszawskiej oraz ,,Posrednictwo w obrocie nieruchomosciami”
w Wyzszej Szkole Gospodarowania Nieruchomosciami w Warszawie. Ponadto uczestnik wielu
szkolen z zakresu rynkéw kapitatowych, bankowosci i finansdw. Posiada licencje maklera
papierdw wartosciowych oraz posrednika w obrocie nieruchomosciami.

Aleksander Romanowski kariere zawodowq rozpoczgt w Nomura Research Institute w Wiedniu.
Pracowat w Departamencie Gospodarki Swiatowej w Centralnym Urzedzie Planowania,
a nastepnie w Departamencie Analiz i Badan Narodowego Banku Polskiego. Kariere
zawodowq kontynuowat petnige funkcje dyrektora biura inwestycii finansowych PZU Zycie S.A.
oraz PZU S.A. Byt prezesem Bankowego Funduszu Inwestycyjnego Sp. z 0.0. Petnit funkcje
wiceprezesa PTE Norwich Union S.A., prezesa Sampo PTE S.A. oraz Nordea PTE S.A. Byt
cztonkiem rady nadzorczej katowickiego przedsiebiorstwa meblowego Agata S.A,,
Panstwowej Wytworni Papierdw Wartosciowych S.A., Grupy Inwestycyjnej Centrum Sp. z 0.0.,
Kredyt Lease S.A. oraz Euromark Polska S.A Obecnie petni funkcje prezesa zarzgdu Platinum
Fund 24 S.A.

Aleksander Romanowski jest absolwentem kierunku miedzynarodowe stosunki ekonomiczne na
Akademii Ekonomicznej w Krakowie. Studiowat nauki polityczne na Uniwersytecie
Jagiellonskim. Tytut doktora nauk ekonomicznych uzyskat na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Wiedniu. Ukonczyt studia podyplomowe w Instytucie Studidéw Zaawansowanych w Wiedniu.
Uczestnik szkoleh prowadzonych przez Miedzynarodowy Fundusz Walutowy w Waszyngtonie,
Joint  Vienna Institute w Wiedniu, Centrum Prywatyzaciji/Ministerstwo  Przeksztatcen
Wtasnosciowych, Narodowy Bank Francji, DC Gardner Training.

Jakub Napierata jest managerem z ponad 20 letnim doswiadczeniem w zarzgdzaniu
organizacjami $wiadczgcymi ustugi m.in. na rzecz instytucii finansowych i bankdw. Na swojej
Sciezce zawodowe] miat okazje mierzy¢ sie z wyzwaniami zardbwno na stanowiskach
operacyjnych, Sredniej i wyzszej kadry zarzgdzajgcej bankdw oraz cztonka zarzgdu kilku spotek,
w tym notowanej na Gietdzie Papierdw Wartosciowych w Warszawie. Przygode ze $wiatem
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finansdw rozpoczynat w Dolnoslgskim Domu Maklerskim S.A. we Wroctawiu, gdzie wdrazat sie
w funkcjonowanie rynkdw kapitatowych kolejno jako makler, makler gietdowy oraz kierownik
punktu obstugi klienta, odpowiadajgc za organizacje i zarzgdzanie obstugqg klientéw
pierwszego prywatnego domu maklerskiego w Polsce. Strukture i zasady dziatania korporacji
poznawat petnigc kolejno funkcje maklera, naczelnika wydziatu oraz dyrektora biura ustug
powierniczych w BRE Banku S.A., biorgc aktywny udziat w uruchamianiu i nadzorowaniu
dziatalnosci powierniczej BRE Banku S.A. na rzecz funduszy inwestycyjnych, emerytalnych oraz
firm zarzgdzajgcych aktywami. Juz jako doswiadczony manager podjgt wyzwanie kierowania
zespotem odpowiedzialnym za tworzenie i rozwdj produktdw bankowych zwigzanych
z dziatalnoscig banku powiernika oraz banku depozytariusza dla PKO BP S.A. Petnigc funkcje
cztonka zarzgdu odpowiadat za przygotowanie strategii, budowanie relacji z klientami,
prowadzenie projektéw informatycznych, obowigzkowq sprawozdawczo$¢ w Victoria Asset
Operation Centre S.A. W PKO BP Finat Sp. z 0.0. odpowiadat odpowiednio za obszar finansdw,
sprzedazy i operacji w tym wdrozenie zasad zarzgdzania ryzykiem operacyjnym. Do jego
sukcesdw zawodowych nalezy zaliczy¢ rowniez przeprowadzenie zmiany kultury zarzgdzania
Departamentu Ustug Powierniczych w mBanku, gdzie petnit funkcje dyrektora departamentu.

Jakub Napierata jest cztonkiem prestizowego stowarzyszenia ACCA, posiada tytut MBA
University of Minnesota, uprawnienia cztonka rad nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa oraz
licencje maklera papierdw wartosciowych.

Jan Kuzma kariere zawodowq rozpoczat w Szkole Podstawowej w Warszawie. Nastepnie
pracowat w Ministerstwie Obrony Narodowej oraz w Centralnym Komitecie Stronnictwa
Demokratycznego. Strukture i zasady korporacji poznawat petnigc kolejno funkcje naczelnika
Wydziatu Obrotu Papierami Wartosciowymi, gtdwnego specjalisty w Wydziale Operacii
Dewizowych, kierownika zespotu w Oddziale Banku Pekao S.A. Kolejno sprawowat funkcje
dyrektora Departamentdw Rynku Pierwotnego, Rachunkdw i Rozliczeh oraz Emisji i Gwaranciji,
odpowiadajgc za przygotowanie emisji papieréw warto$ciowych, planowania dziatalnosci
biura i rozliczenia finansowe oraz przygotowywania i przeprowadzania publicznych emisji
prywatyzacji. Przez 7 lat pracowat w Centralnym Domie Maklerskim Pekao S.A., w ktérym
sprawowat stanowisko zastepcy dyrektora biura, wiceprezesa zarzgdu oraz prezesa zarzgdu.
Petnit takze funkcje dyrektora zarzgdzajgcego w Dom Maklerski PKO Bank Polski S.A., prezesa
zarzgdu w Dom Maklerski Banku BPS S.A., doradcy zarzgdu w Wtodarzewska S.A. oraz prezesa
zarzgdu w Afortfi Securities S.A. Obecnie zwigzany z Domem Maklerskim Ventfus Asset
Management S.A., jest takze doradcq zarzgdu Polskiej Akcji Humanitarne;.

Jan KuzZma jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania oraz Polonistyki na Uniwersytecie
Warszawskim, Seminarium dla kadry kierowniczej banku organizowanego przez De Paul
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University Chicago, absolwent kursu cztonkdw rad nadzorczych oraz wielu kurséw i seminaridéw
dotyczqgcych rynkéw kapitatowych i finansowania przedsiewziel.

GOOGLE FOR STARTUPS

W lipcu 2019 roku Agnieszka Hryniewicz-Bieniek objeta stanowisko global director w Google
for Startups.

Agnieszka Hryniewicz-Bieniek dyrektor biznesowq polskiego oddziatu Google'a byta od
grudnia 2014 roku. Przedtem zajmowata w firmie m.in. stanowiska country managera i szefa
kilku sektoréw, pracuje w niej od 11 lat. Wczesdniej pracowata m.in. joko dyrektor marketingu
G+J Poland, w dziatach marketfingu Deutsche Telekom i The Walt Disney Company oraz jako
product manager w Johnson&Johnson Poland.

GRAYLING

W lipcu 2019 roku Bartosz Sroka awansowat na stanowisko account directora w Dziale
Korporacyjnym Grayling.

Bartosz Sroka od roku petni takze role head of crisis management w polskim biurze Grayling.
Nadzoruje projekty z zakresu komunikacji kryzysowe] oraz rozwija dotychczasowq oferte
agencji w tym obszarze, na ktérqg sktadajg sie trzy gtdwne obszary szkolenia i warsztaty,
opracowanie procedur komunikacji kryzysowej, oraz biezgce doradztwo i wsparcie firm
w sytuacjach trudnych i kryzysie. Bartosz posiada wieloletnie doswiadczenie w tworzeniu
i wdrazaniu strategii komunikacji korporacyijneji kryzysowej w réznych obszarach biznesowych.
Pracowat dla firm z takich sektordw jak nieruchomosci, finanse, energetyka, TMT, przemyst,
logistyka, handel czy branza spozywcza. Ma takze dosSwiadczenie w dziataniach z zakresu
relacji inwestorskich i komunikaciji ofert publicznych akcji. Do Grayling Poland dotqczyt w 2016
roku.

GRUPA AZOTY

W lipcu 2019 roku Tomasz Hryniewicz otrzymat funkcje wiceprezesa zarzgdu spdtki Grupy Azoty
S.A.

Tomasz Hryniewicz w swojej karierze zawodowej byt miedzy innymi prezesem PGNIG Service
w Lublinie oraz kierowat firmg Mercus Logistyka z Polkowic, ktéra wchodzi w sktad KGHM Polska
Miedz.
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Tomasz Hryniewicz jest absolwentem Politechniki Opolskiej, na ktérej studiowat komputerowe
sterowanie uktadami elektroniki. Jest absolwentem Wyzszej Szkoty Bankowej we Wroctawiu,
gdzie uzyskat dyplom Master of Business Administration.

GRUPA DIAVERUM

Joanna Borczak z poczatkiem lipca 2019 roku objeta stanowisko dyrektora marketingu Grupy
Diaverum.

Joanna Borczak posiada wieloletnie doswiadczenie w marketingu, byta odpowiedzialna za
nagrodzony w konkursie ,,Ztote Spinacze" projekt, dzieki ktéremu wprowadzono na polski rynek
pierwszego chirurgicznego robota da Vinci. Pracowata takze m.in. w Ministerstwie Zdrowiaq,
gdzie zajmowata sie readlizacjg strategii komunikacyjnej i marketingowej dla projektéw
e-zdrowie, e-recepta, wspottworzyta takze portal pacjent.gov.pl-Internetowe Konto Pacjenta.
W latach 2014-2018 byta dyrektorem marketingu w Grupie AFFIDEA, a wérdd jej najwiekszych
osiggnie¢ wymieni¢ mozna przeprowadzenie procesu rebrandingu, zmienita i wdrozyta nowq
marke we wszystkich placdwkach firmy w Polsce. 7 powodzeniem przeprowadzita réwniez
kampanie spoteczne i edukacyjne, m.in. , Zyciowy Przepis' czy ,Nie zauwazasz nas", ktérych
celem byta m.in. edukacja z zakresu profilaktyki onkologicznej czy tez budowanie swiadomosci
zwigzanej z chorobami nowotworowymi.

Joanna Borczak jest absolwentkg Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania Uczelni tazarskiego
w Warszawie. W 2017 roku zostata nagrodzona w Konkursie Brylantéw tazarskiego.

GRUPA LOTOS

W drugiej potowie lipca 2019 roku w sktad zarzgdu spdtki Grupy LOTOS S.A. powotano Zofie
Marie Paryta na stanowisko wiceprezesa zarzqdu ds. finansowych oraz Mariana Romana
Krzeminskiego na stanowisko wiceprezesa zarzqdu ds. inwestycji i innowacji. Patryk Demski
oraz Robert Sobkéw zaprzestali petni¢ funkcje wiceprezesdw w spodtce.

Zofia Paryta kariere zawodowq rozpoczeta 1985 roku w Krajowej Panstwowe] Komunikaciji
Samochodowej, w Krakowie. W latach 1997-2017 zwigzana z Elekiroplast Sp. z 0.0., w tym
w latach 2010-2017 na stanowisku gtéwnej ksiegowej. W latach 2017-2019 petnita funkcje
wiceprezesa zarzgdu Energa Centrum Ustug Wspdinych Sp. z o.0.
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Zofia Paryta jest absolwentem Executive Master of Business Administration, Apsley Business
London, Collegium Humanum & Szkota Gtdéwna Menedzerska, Warszawa. Posiada tytut
magistra  Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie bedgc absolwentem Wydziatu
Zarzgdzania, na kierunku rachunkowo$¢. Posiada liczne certyfikaty z zakresu zarzgdzania,
ksiegowosci i rachunkowosci, jak réwniez certyfikat uzyskania kwalifikacji wyksztatcenia dla
kandydatéw na cztonkdw organdw nadzorczych spdtek z udziatem Skarbu Panstwa.

Marian Krzeminski kariere zawodowq rozpoczat w 1985 roku w Zaktadach Gérniczych
Polkowice - oddziat KGHM Polska Miedz S.A. w Lubinie, gdzie w latach 1999-2002 piastowat
funkcje prezesa zarzgdu, dyrektora generalnego. Pracowat rowniez w Drugim Narodowym
Funduszu Inwestycyjnym w Warszawie, wspdtpracowat z firmq Ernst&Young w zakresie audytu
wewnetrznego, prowadzit projekty doradcze realizowane dla grupy BNP Paribas Assurance.
Swiadczy réwniez ustugi doradcze i konsultingowe pod wtasng firmg. W latach 2016-2019 petnit
funkcje doradcy zarzgdu w Polskim Funduszu Rozwoju S.A. Posiada doskonate umiejetnosci
w zakresie przetwarzania danych, zastosowan matematyki i statystyki w ekonomii i zarzadzaniu,
modelowaniu i optymalizacji procesdw operacyjnych, zarzgdzania projektami, analiz
sprzedazy, portfeli klientdw, ich ryzyka oraz business intelligence. Obszary szczegdlnych
kompetencji to zarzgdzanie projektami i przedsiebiorstwami, planowanie sfrategiczne
i marketingowe, analizy rynkéw, analizy ekonomiczne.

Marian Krzeminski jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej oraz Central Connecticut State
University.

GRUPA ZYWIEC

W lipcu 2019 roku Matgorzata Lubelska zaprzestata obejmowad dyrektora marketingu Grupy
Lywiec.

Matgorzata Lubelska objeta stanowisko dyrektora ds. marketingu i cztonka zarzgdu Grupy
Zywiec w 2011 roku. W tym czasie opracowata i wdrozyta nowq strategie marketingowq
portfela marek Zywca. Przed dotgczeniem do Grupy Zywiec, Matgorzata Lubelska pracowata
w Pepsi Co, gdzie zajmowata kluczowe stanowiska w dziatach marketingu. Wczesniej petnita
funkcje dyrektora marketingu Frito Lay na Europe Srodkowq.
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HERKULES

W lipcu 2019 roku Jacek Tucharz zasiadajgcy w komitecie audyty oraz Tomasz Kwiecinski
wiceprezes zarzgdu zaprzestali petni¢ funkcje w spdtce Herkules S.A. W sktad komitetu audytu
powotano Konrada Miterskiego.

Konrad Miterski od listopada 2013 roku do lipca 2017 roku byt dyrektorem zarzgdzajgcym
w Ferrum S.A. Od listopada 2013 roku do marca 2017 roku petnit funkcje prezesa zarzqdu
i dyrektora zarzgdzajgcego w tej samej firmie. Od 2007 roku jest wiceprezesem zarzgdu Polskiej
Grupy Energetycznej S.A. Od marca 1996 roku do listopada 2013 roku pracowat w ING Banku
Slgskim S.A., byt cztonkiem projektu managment dvelopment, cztonkiem zespotu ds.
organizacji sieci sprzedazy korporacyjnej banku, dyrektorem Departamentu Kredytow
Iwiekszonego Ryzyka, odpowiedzialnym za proces restrukturyzacji kredytédw banku oraz
dyrektorem cenftrum klientdw strategicznych, odpowiedzialny za obstuge klientdw
strategicznych. Od kwietnia 208 roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej Nadwozia Partner
S.A. Od grudnia 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej oraz przewodniczgcym komitetu
audytu rady nadzorczejw Biomed Lublin S.A. Od wrzeénia 2007 roku w Sygnity S.A jest cztonkiem
rady nadzorczej i przewodniczgcym komitetu audytu rady nadzorczej. Obecnie od lipca 2007
roku jest zastepcq przewodniczgcego rady nadzorczej oraz cztonkiem komitetu audytu rady
nadzorczej w Polskim Banku Komadrek Macierzystych S.A. Od czerwca 2013 roku jest zastepcg
przewodniczgcego rady nadzorczej Zagtebie S.A. W Kaleo Finance Sp. z 0.0. od czerwca 2013
roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej. W latach 2013-2017 byt przewodniczgcym rady
nadzorczej w ZKS Ferrum S.A. Od czerwca 2003 roku do marca 2009 roku w Ferrum S.A. petnit
funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej. Od maja 2006 roku do stycznia 2008 roku
w Katowickim Holdingu Weglowym S.A. petnit obowigzki przewodniczgcego rady nadzorcze;.
W latach 2001-2003 w Zaktadach Koksowniczych w Zdzieszowicach Sp. z 0.0. byt cztonkiem
rady nadzorczej. Od czerwca 2001 roku do czerwca 2003 roku byt przewodniczgcym rady
nadzorczej w Spdtce Finansowej S.A.

Konrad Miterski jest absolwentem Advanced Managment Program, |ESE Business School,
University of Navarra. W 1996 roku ukonczyt Akademie Ekonomiczng w Katowicach, Wydziat
Ekonomii, na kierunku bankowos¢ i finanse. Dodatkowo ukonczyt szereg kursdw krajowych oraz
zagranicznych z zakresu finansdw, rachunkowosci, zarzadzania ryzykiem, marketingu oraz
zarzgdzania sprzedazg organizowanych dla pracownikdw ING Bank.
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HOOGELLS

W lipcu 2019 roku do zespotu specjalistdw Hoogells dotgczyta radca prawny Anna Dynek.
Objeta stanowisko dyrektora Dziatu Zamdwienh Publicznych i Infrastruktury.

Anna Dynek z sukcesami wspdtpracowata z najwiekszymi  polskimi ,,zamawiajgcymi”,
wspierajgc ich w wyborze wykonawcdw realizaciji wielomilionowych kontraktéw. Brata takze
udziat w pionierskich projektach PPP w Polsce. Posiada doswiadczenie réwniez w obstudze
branzy zamoéwien IT i energetycznej. Anna Dynek wyrdznia nie tylko imponujgce
doswiadczenie praktyczne, ale réwniez dorobek naukowy. Anna Dynek jest wspdtautorkg
kompendium wiedzy o zamdwieniach ,,Nowe prawo zamodwien publicznych", ,Stownika
Zamodwien Publicznych" oraz szeregu artykutow.

IDEA BANK

W sierpniu 2019 roku Marek Kempny zostat powotany na stanowisko cztonka zarzgdu spofki
Idea Bank S.A.

Marek Kempny w latach 2013-2018 byt cztonkiem zarzgdu, CEO w BPI Bank Polskich Inwestycji
S.A. Grupa Getin Noble w latach 2013-2018 jako cztonek zarzadu, CEO W okresie od stycznia
2016 roku do czerwca 2017 roku byt dyrektorem zarzqdzajgcy projektem utworzenia banku
hipotecznego w Grupie Getin Noble Bank. W Dexia Kommunalkredit Bank Polska S.A w latach
2009-2013 obejmowat stanowisko cztonka zarzgdu, CEO. Odpowiedzialny byt za obszar
rachunkowosci i sprawozdawczosci, audyt wewnetrzny, obszar prawny i regulacyjny,
koordynacje wspdtpracy z organami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi, audytorami banku,
kierowanie pracami zarzqgdu, nadzorowanie podlegtych managerdw. W tej samej firmie
w latach 2005-2009 byt cztonkiem Zarzgdu, CRO&CFO. Odpowiedzialny byt za rachunkowosé
i sprawozdawczo$¢ obligatoryjng oraz zarzgdczg, zarzgdzanie ryzykiem kredytowym, ryzykiem
rynkowym i operacyjnym, opracowanie i aktualizacje zasad zarzgdzania ryzykiem rynkowym,
risk reporting, operacje, rozliczenia, administracje kredowq, budzetowanie, obszar prawny
i koordynacje wdrazania zmian w przepisach wewnetrznych, koordynacje wspdtpracy
z instytucjami nadzorujgcymi i kontrolujgcymi, audytorem banku, itp. W latach 2005-2006
odpowiedzialny za sfrone regulacyjng i operacyjng utworzenia Dexia Kommunalkredit Bank
Polska S.A. W latach 2003-2005 w ING Bank Hipoteczny petnit funkcje prezesa zarzqdu.
Odpowiedzialny byt za zarzgdzanie aktywami i pasywami, organizacje finansowania banku,
zarzgdzanie ryzykiem kredytowym i ryzykiem operacyjnym, audyt wewnetrzny i compliance,
polityke kredytowq, opracowanie polityki kredytowej dla finansowania nieruchomosci
komercyjnych, koordynacje dziatah operacyjnych pomiedzy Bankiem spdtkg-matkq,
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kierowanie pracami zarzgdu i tad korporacyjny. W 2004 roku odpowiedzialny byt za
przeprowadzenie projektu  poprawy efektywnosci wspdtpracy pomiedzy Bankiem
Hipotecznym, a sieciq sprzedazy Grupy ING Banku Slgskiego. W latach 2001-2003 cztonek
zarzgdu ds. finansowych, CFO&COO w ING Banku Hipotecznym. Odpowiedzialny byt za
rachunkowos¢ oraz sprawozdawczoé¢ zarzqgdczg i obligatoryjng, IT, kontroling, zorganizowanie
procesu planistycznego, opracowanie zasad analizy optacalnosci produktdw, zarzgdzanie
aktywami i pasywami i finansowanie Banku, zarzgdzanie ryzykiem operacyjnym, rozliczenia,
administracje portfelem kredytowym. W latach 2002-2003 zarzgdzat projektem poprawy
jakosci portfela kredytéw hipotecznych Grupy ING Banku Slgskiego S.A. W latach 2000-2001
w Domu Maklerskim ING Securities S.A. byt wiceprezesem zarzgdu. Odpowiedzialny byt za
zarzgdzanie aktywami i pasywami, inwestycje na rachunek wtasny DM, opracowanie
i wdrozenie zasad oceny dochodowosci produktu i dochodowosci klienta, organizowanie
emisji akcji w formie ofert publicznych i niepublicznych, posrednictwo w obrocie akcjami
niepublicznymi, produkty structured finance, doradztwo w zakresie struktury kapitatowej
i prywatyzacji, nadzér nad analitykami gietdowymi i doradcami, projektowanie i wdrazanie
produktéow rynkéw kapitatowych klientom korporacyjnym. W latach 1995-2000 w Banku Slgskim
S.A. byt dyrektorem Departamentu Skarbu. Odpowiedzialny byt za zarzgdzanie aktywami
i pasywami, finansowanie rynkowe Banku, obrét instrumentami finansowymi na rachunek
wtasny, transakcje zabezpieczajgce, wdrazanie nowych produktdw, opracowanie i wdrozenie
zasad oceny dochodowosci produktu i dochodowosci klienta, wspdtprace z klientami
w zakresie bankowosci inwestycyjnej, organizacja i nadzorowanie sprzedazy produktow
skarbowych dla klientéw korporacyjnych, nadzorowanie sieci specjalistéw ulokowanych
w oddziatach banku, marketing produktdéw skarbowych, wdrazanie systemow [T front
office/back office. W latach 1998-1999 zarzgdzat projektem ,,Skarbiec Centralny” centralnego
zarzgdzania obrotem gotéwkowym. W latach 1991-1995 byt dealer, kierownikiem dziatu FX,
naczelnik Wydziatu Obrotu Pienieznego w Banku Slgskim S.A. Odpowiedzialny byt m.in. za
zarzqgdzanie aktywami i pasywami, obrdt instrumentami finansowymi na rachunek wtasny,
zarzgdzanie ryzykiem finansowym, sprzedaz produktéw skarbowych dla  klientéw
korporacyjnych. W 1991 roku byt inspektorem kredytowym ds. kredytdw podmiotéw
gospodarczych. W latach 1990-1991 byt asystentem w zaktadzie teorii funkcjonowania
gospodarki na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie.

Marek Kempny w 2016 roku ukonczyt studia doktoranckie w dyscyplinie finanse na SGH

w Warszawie, Doktorant SGH, zarzqgdzanie ryzykiem ptynnosci w bankach. W 1990 roku
ukonczyt Uniwersytet Ekonomiczny w Krakowie.
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INDYKPOL

Z poczqgtkiem sierpnia 2019 roku Dorota Madejska zaprzestata petni¢ funkcje cztonka rady
nadzorczej spotki Indykpol S.A.

Dorota Madejska od maja 2013 roku byta wiceprezesem rady nadzorczej INDYKPOL S.A.,
wczesniej od czerwca 2009 roku byta cztonkiem rady nadzorczej spotki. Przez pierwsze lata po
ukonczeniu studidw pracowata w ,,ROLMEX" S.A., kierujgc dziatem handlu zagranicznego.
W latach 1996-2003 byta dyrektorem marketingu w Wydawnictwie C.H. Beck. W 2003 roku
objeta funkcje wiceprezesa zarzqadu ,ROLMEX" S.A., a od lipca 2007 roku jest prezesem zarzqdu
tego podmiotu.

Dorota Madejska jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu Warszawskiego.
Jako stypendystka Nuffield Foundation ukohczyta kurs Marketing & Management w Cranfield
Institute w Wielkiej Brytanii.

INTERSPORT POLSKA

W drugiej potowie lipca 2019 roku powotano w sktad rady nadzorczej spotki INTERSPORT Polska
S.A. kukasza Bosowskiego, Tomasza Fugla oraz Janusza Piete. Christoph Chilli zaprzestat petnic¢
funkcje cztonka rady nadzorczej spotki.

tukasz Bosowski posiada kilkkunastoletnie doswiadczenie w branzy handlu detalicznego, zas
z branzg sportowqg zwigzany jest od 10 lat. Przeszedt wszystkie szczeble kariery w obszarze
finanséw i kontrolingu. Od kilku lat zajmuje sie réwniez innymi obszarami biznesowymi w tym
prawnym i handlowym. Posiada do$wiadczenie w ksztattowaniu i realizacji strategii. Brat udziat
we wdrozeniach wielu rozwigzah biznesowych, optymalizacji obszardw i procesdw
biznesowych w tym optymalizacji kosztéw. tukasz Bosowski jest powigzany biznesowo ze spdtkg
OTCF S.A. z siedzibg w Wieliczce, w ktérej od 2013 roku petni funkcje cztonka zarzadu.

tukasz Bosowski jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie i od 2013 roku
posiada kwalifikacje profesjonalng CIMA.

Tomasz Fugiel posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu grupami kapitatowymi,
strukturami holdingowymi, budowaniu oraz wdrazaniu strategii korporacyjnych, wdrazaniu
nowych technologii, systemow kontroli wewnetrznych i systemdw kontroli jakosci, ktére nabyt
w spotkach Przedsiebiortwo Zagraniczne Alpha, Newag Gliwice S.A. oraz Grupie Kapitatowej
Sobiestaw Zasada. Od 2009 roku petnit funkcje cztonka zarzgdu Newag Gliwice S.A., za$ od

40

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

2013 roku jest wiceprezesem Zasada S.A. Tomasz Fugiel jest powigzany biznesowo ze spdtkq
OTCF S.A. z siedzibg w Wieliczce, w ktérej petni funkcje cztonka rady nadzorczej.

Tomasz Fugiel jest doktorem nauk technicznych Wydziatu Mechanicznego Politechniki
Krakowskiej.

Janusz Pieta jest doswiadczonym managerem od 25 lat zwigzanym z rynkiem sportowym. Jest
wtascicielem i zarzgdzajgcym firmg LARIX dziatajgcg w réznych branzach. Posiada szerokie
dos$wiadczenie w handlu, a takze w produkcjii dystrybucii artykutdw sportowych w Polsce oraz
za granicq. Janusz Pieta jest samodzielnie znaczgcym akcjonariuszem INTERSPORT
powigzanym biznesowo.

IQ PARTNERS

W lipcu 2019 roku Anna Jarminska zaprzestata petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spoiki
IQ Partners S.A. Drogg kooptacji Magda Narczewska zostata powotana do sktadu rady
nadzorczej spotki.

Magda Narczewska rozpoczynata kariere zawodowq jako konsultant w Business Engagement
Center na stanowym uniwersytecie Indiana State University w USA. Wyktadata tam réwniez na
Wydziale Zarzgdzania. Od 2010 roku byta zwigzana z Grupg Kapitatowq IQ Partners, gdzie
petnita role eksperta, a nastepnie dyrektora inwestycyjnego Ventures Hub sp. z 0.0. Obecnie
jest prezesem zarzgdu w spdtce Tulum Technologies sp. z 0.0., zarzgdzajgcej projektami
w branzy media i wideo. Magda Narczewska posiada szerokie doswiadczenie w zarzgdzaniu
procesami inwestycyjnymi projektdéw, poczgwszy od weryfikacji potencjatu projektow
inwestycyjnych poprzez analize rynku, modelowanie finansowe, wycene potencjalnych
inwestycji, strategie operacyjng, negocjacje udziatowe, negocjacje umdw inwestycyjnych
oraz wyjscia z inwestycji. Wykonuje réwniez okresowe wyceny portfeli inwestycyjnych.

Magda Narczewska jest absolwentkg Indiana State University na Wydziale Zarzgdzania oraz
studidw MBA z koncentracjg w finansach na tej samej uczelni. Posiada tytut CFA.
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JP WEBER

Do zespotu JP Weber w Warszawie w ciggu ostatnich miesiecy 2019 roku dotgczyli Piotr
Kucharczyk, CFA na stanowisko director, Tomasz Manowiec, CFA, ACCA na stanowisko
manager, Artur Chamot na stanowisko radcy prawnego, tax specialist oraz Maciej Pyszczek
na stanowisko business advisor.

Piotr Kucharczyk podczas swojego ponad 10-letniego doswiadczenia realizowat
miedzynarodowe oraz krajowe projekty z zakresu fuzji i przeje¢ oraz finanséw przedsiebiorstw.
Byt takze odpowiedzialny za rozwdj oraz zarzgdzanie warszawskim biurem jednej z czotowych
firm doradczych w Polsce. W JP Weber zajmuje sie procesami M&A, pozyskiwaniem wsparcia
kapitatowego oraz wycenami.

Tomasz Manowiec w JP Weber specjalizuje sie w procesach fuzji i przeje¢, badaniach due
diligence oraz doradztwie w zakresie tworzenia wycen przedsiebiorstw, sporzgdzanych dla
celdow transakcji. Posiada licencje doradcy inwestycyjnego oraz maklera papierdw
wartosciowych. Swoje ponad 10-letnie doswiadczenie zdobywat najpierw w biurze maklerskim
Banku BGZ, a nastepnie w Noble Funds TFl, gdzie zarzgdzat funduszami inwestycyjnymi.

Maciej Pyszczek posiada kilkuletnie doswiadczenie doradcze, ktére zdobywat w dziale audytu
oraz doradztwa transakcyjnego jednej z butikowych firm doradczych w Polsce. Brat udziat
w licznych projektach due diligence, a takze projektach zwigzanych z wycenami.

Artur Chamot jest ekspertem w zakresie biezgcego doradziwa podatkowego, cen
transferowych oraz proceséw  restrukturyzacyjnych. Podczas swojego  8-letniego
doswiadczenia realizowat projekty dla wielu sektorow, m.in. dla branzy deweloperskiej,
logistycznej oraz telekomunikacyjnej. W 2018 roku zdat egzamin na doradce podatkowego.

JSW

W lipcu 2019 roku Radostaw Zatozinski zostat powotany na stanowisko zastepcy prezesa
zarzgdu ds. ekonomicznych spdtki Jastrzebskiej Spotki Weglowej S.A. Rafat Pasieka zostat
powotany na stanowisko zastepcy prezesa zarzgdu ds. handlu, Artur Wojtkéw na stanowisko
zastepcy prezesa zarzgdu ds. pracy i polityki spotecznej. Artur Dyczko zostat powotany na
stanowisko zastepcy prezesa zarzgdu ds. strategii i rozwoju oraz Tomasz $ledz na stanowisko
zastepcy prezesa zarzgdu ds. technicznych. Stanistaw Prusek, Robert Tomanek, Jacek
Radziwilski oraz Adam Pawlicki nie petnig juz funkcji cztonkdw rady nadzorczej spotki.
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7 poczgtkiem sierpnia 2019 roku Wilodzimierz Herezniak zostat prezesem zarzgdu Jastrzebskiej
Spotki Weglowe.

Wtodzimierz Herezniak swojg kariere zawodowq rozpoczgt w 1977 roku, jako pracownik
techniczny i naukowy zatrudniony w Instytucie Metali Niezelaznych w Gliwicach. W latach
1982-1993 rozpoczqgt prace w gornictwie, w KWK Knurdw poczgwszy od stanowiska sztygara do
gtébwnego inzyniera. Nastepnie objgt funkcje prezesa zarzgdu Weglokop Sp. z 0.0. oraz byt
zastepcq dyrektora biura ds. marketingu w Gliwickiej Spdtce Weglowej S.A. Posiada wieloletnie
doéwiadczenie w zarzgdzaniu m.in. fakimi spotkami jak Weglozbyt S.A. w Katowicach, Remkoks
Sp. z 0.0. w Dgbrowie Gdrniczej, Jastrzebska Spdtka Weglowa S.A. w Jastrzebiu-Zdroju, Polski
Koks S.A. w Katowicach oraz Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A. w Jastrzebiu-Zdroju. Do
lipca 2019 roku petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu TAURON Ciepto Sp. z 0.0. W czasie swojej
kariery zawodowej byt cztonkiem wielu rad nadzorczych iich przewodniczgcym, m.in. Haldex
S.A., Koksownia Przyjazn Sp. z 0.0., Jastrzebska Spdtka Weglowa S.A., C&C GmbH Duisburg. Jest
autorem i wspétautorem wielu publikacji branzowych w kraju i za granicg.

Wtodzimierz Herezniak jest absolwentem Wydziatu Gérnictwa Politechniki Sigskiej w Gliwicach.

Rafat Pasieka swojqg kariere zawodowq rozpoczgt w 1996 roku. W latach 1997-1998 pracowat
jako manager w Daewoo Handel GmbH. W latach 1998-1999 zatrudniony byt na stanowisku
dyrektora biura i dyrektora handlowego LTP Polska Sp. z 0.0. W latach 2000-2003 pracowat jako
kierownik zespotu zakupdw PKN ORLEN S.A. a nastepnie w tej samej spdtce w latach 2016-2018
petnit funkcje dyrektora wykonawczego ds. markefingu PKN ORLEN S.A. Podczas pracy
w koncernie paliwowym wspdttworzyt model reorganizaciji handlu towarami pozapaliwowymi
w sieci detalicznej Koncernu. Zainicjowat takze idee i petnit nadzér nad wdrozeniem platformy
komunikacyjnej ,Kierunek Orlen”. W latach 2003-2006 pracowat w Urzedzie Miasta St.
Warszawy zatrudniony na stanowisku zastepcy dyrektora biura zamdwien publicznych,
a nastepnie petnit obowigzki dyrektora biura prezydenta. W latach 2006-2008 byt cztonkiem
zarzgdu spoétki Ciech S.A. zajmujgc sie m.in. wspottworzeniem dywizji Agro, handlem nawozami
i rozpoczeciem akwizyciji w dywizji Krzemiany i Szkto. Brat rdwniez udziat w projekcie akwizyciji
i restrukturyzacii spdétki sodowej US Govora. W latach 2010-2011 byt zatrudniony w Zaktadzie
Ubezpieczeh Spotecznych w Warszawie, a od 2011-2016 petnit funkcje dyrektor biura
administracyjno-gospodarczego IPN. Zasiadat w radach nadzorczych wielu spdtek prawa
handlowego, w tym m.in. Zaktaddw Azotowych w Tarnowie S.A., Przedsiebiorstwa Energetyki
Cieplnej S.A. miasta st. Warszawy, GZNF Fosfory S.A., Alwernia S.A., Vifrosilicon S.A., Cheman
S.A., Unipetrol a.s., Chemia.com. S.A., PLL LOT S.A. Petnit rowniez role przewodniczgcego rady
dyrektorow spdtki Uzinele Sodice Govora-Ciech Chemical Group S.A. oraz przewodniczgcego
rady Polskiej Fundacji Narodowe.
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Rafat Pasieka jest absolwentem Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego na Wydziale Nauk
Spotecznych. Ukonczyt réwniez EHSAL Management School w Brukseli uzyskujac tytut Master of
Business Administration. Ukohczyt réwniez podyplomowe studia z zarzqgdzania wartoscig
przedsiebiorstwa Szkoty Gtéwnej Handlowej, a w 2009 roku ukonczyt studia doktoranckie na
Wydziale Spoteczno-Ekonomicznym tej uczelni. Ukonhczyt takze liczne szkolenia m.in. z zakresu
zarzgdzania.

Tomasz Sledz od poczgtku kariery zawodowej jest zwigzany z branzg gérniczq. Prace rozpoczat
w 1988 roku od stanowiska gdérnika, nastepnie sztygara, nadsztygara, do gtdwnego inzyniera
gérniczego-kierownika dziatu gérniczego. Od wrzeénia 2015 roku do stycznia 2017 roku petnit
funkcje dyrektora technicznego kopalni JSW S.A. KWK, Knuréw — Szczygtowice”, a nastepnie
funkcje dyrektora technicznego kopalni JSW S.A. KWK ,Knurdw - Szczygtowice” Ruch
Szczygtowice. Od pazdziernika 2017 roku petni funkcje zastepcy prezesa zarzgdu ds.
technicznych JSW S.A. W roku 2010 brat udziat przy pracach zwigzanych z potgczeniem KWK
~Knurow" z KWK ,,Szczygtowice”, a nastepnie w roku 2014 przy przytgczeniu KWK ,,Knurdw-
Szczygtowice” do Jastrzebskiej Spdtki Weglowej S.A. Od momentu powotania do sktadu
zarzgdu JSW S.A. w 2017 roku zajmowat sie wprowadzaniem nowoczesnych i innowacyjnych
rozwigzan. Jednym z najwazniejszych projektéw, w ktdrych uczestniczy jest Projekt Inteligentna
Kopalnia. Podczas swojej kariery zawodowej rozwijat sie w obszarze doskonalenia i poprawy
warunkdw bezpieczenstwa i higieny pracy. Jest wspdtautorem licznych artykutdw i publikacii
na temat inicjatyw i nowych pomystdw w gdrnictwie.

Tomasz Sledz jest absolwentem Politechniki Slgskiej w Gliwicach, specjalno$é eksploatacja ztdz
i zagospodarowanie odpaddéw. W 2011 roku ukonczyt studia podyplomowe na Wydziale
Organizacji i Zarzgdzania Politechniki  Slgskiej w  zakresie zarzgdzania  projektami
w przedsiebiorstwie.

Radostaw Zatozihski jest specjalistg w  zakresie zarzgdzania ryzykiem finansowym,
organizowania finansowania dtuznego, handlu oraz trade finance. Od poczatku swojej kariery
zawodowej byt zwigzany z przemystem wydobywczym. Prace rozpoczgt w 1999 roku w KGHM
Polska Miedz S.A. zatrudniony poczgtkowo na stanowisku starszego specjalisty ds. sprzedazy.
Od 2005 roku petnit funkcje kierownika Wydziatu Ryzyka, gdzie odpowiadat miedzy innymi za
analize rynkdw finansowych, w tym przede wszystkim lokalnego rynku walutowego oraz rozwdj
procesu zarzgdzania ryzykiem kredytowym. Od 2010 roku do 2016 roku petnit funkcje dyrektora
Departamentu Zarzgdzania Ryzykiem Rynkowym i Kredytowym, gdzie odpowiadat za front
i middle office, a takze za zarzgdzanie zespotem zajmujgcym sie zabezpieczeniem

wielomiliardowej ekspozycji zwigzanej z udzielanym kredytem kupieckim. Od potowy 2016 roku
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do 2018 roku petnit funkcje dyrektora naczelnego ds. finansdw i zarzgdzania ryzykiem
odpowiadajgc za zabezpieczenie ptynnosci finansowej dla cate] Grupy Kapitatowej KGHM,
ubezpieczenia, zarzgdzanie ryzykiem rynkowym i kredytowym. Podczas pracy w KGHM
uczestniczyt w wielu projektach zwigzanych m.in. ze stworzeniem pierwszego w Polsce
systemowego rozwigzania umozliwiajgcego zarzgdzania ryzykiem rynkowym na poziomie
globalnym w zwigzku z przejeciem spdtki Quadra FNX z Kanady, opiniowaniem
i negocjowaniem wielu uméw finansowania w Grupie Kapitatowej KGHM, negocjowaniem
restrukturyzacii project finance dla Sierra Gorda SCM z bankami japonskimi oraz partnerami
wspdlnego przedsiewziecia. Od lutego 2019 do poczatku lipca 2019 petnit funkcje
petnomocnika zarzgdu ds. ekonomicznych w Jastrzebskie] Spdtce Weglowe] S.A.
odpowiadajgc za koordynacije pracy pionu ekonomicznego. W tym czasie zajmowat sie m.in.
koordynacjqg prac zamykajgcych proces negocjaciji umowy kredytu konsorcjalnego z bankami
finansujgcymi GK JSW oraz pozyczki z Europejskiego Banku Inwestycyjnego dla JSW S.A. i JSW
Koks.

Radostaw Zatozihski jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na Wydziale
Ekonomii. Ukonczyt réwniez studia podyplomowe Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu
na kierunku handel zagraniczny. Brat takze udziat w programie Executive Academy we
wspodtpracy z IMD Business School w Lozannie, Colorado School of Mine oraz KGHM.

Artur Dyczko swojg kariere zawodowq rozpoczgt w 1999 roku w branzy wydobywczej
i zatrudniony byt w KGHM Polska Miedz S.A. O/ZG Rudna, gdzie pracowat do 2001 roku w ruchu
zaktadu gdrniczego kolejno przechodzgc wszystkie szczeble od stanowiska stazysty az do
osoby Sredniego dozoru godrniczego. Od 2002 roku zatrudniony na stanowisku asystenta
w Instytucie Gospodarki Surowcami Mineralnymi i Energiq Polskiej Akademii Nauk w Krakowie.
Od lipca 2016 roku zatrudniony w JSW na stanowisku petnomocnika ds. restrukturyzaciji
nastepnie dyrektora biura strategii i rozwoju oraz petnomocnika zarzqgdu ds. produkcji JSSW. Od
sierpnia 2017 roku do stycznia 2019 roku petnit w JSW funkcje zastepcy prezesa zarzqgdu ds.
strategii i rozwoju, a ostatnio petnomocnika zarzgdu ds. strategii i rozwoju spdtki. Jest autorem
i wspotautorem wielu prac badawczych, ekspertyz, opinii, projektéw wdrozeniowych oraz
publikacji naukowych w obszarze goérnictwa. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie
budowy strategii firm wydobywczych oraz budowania ich wartosci. Ma doswiadczenie
w kierowaniu duzymi zespotami projektowymi, uczestniczyt i kreowat ztozone procesy
restrukturyzacyjne i efektywnosciowe realizowane w kilkudziesieciu projektach wdrozeniowych
w branzy wydobywczej w tym dla LW Bogdanka S.A., KGHM Polska Miedz S.A., KHW S.A., Tauron
Wydobycie S.A., Polskiej Grupy Gérniczej S.A. i JSW S.A. Jest wspdtautorem strategii wyjscia JSW
z kryzysu z 2016 roku oraz realizowanej aktualnie strategii funkcjonowania GK JSW do roku 2030.
Byt konsultantem w zakresie gérnictwa, eksploataciji surowcdw mineralnych i wykorzystania
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narzedzi informatycznych w zarzgdzaniu gospodarkg ztozem dla duzych korporacii
miedzynarodowych takich jak Deloitte, KPMG, PwC, McKinsey, IBM, HP, Microsoft, Bentley,
Dassault Systémes, SAP, Deswik i ABB.

Artur Dyczko jest doktorem nauk technicznych Akademii Gdérniczo Hutniczej w Krakowie,
absolwentem Wydziatu Gérniczego AGH na kierunkach technika podziemnej eksploataciji zt6z
oraz zarzqdzanie i marketing. Ukohczyt réwniez studia podyplomowe na Uniwersytecie
Jagiellohskim na kierunku zarzgdzanie zasobami ludzkimi oraz geologia gdrnicza na Wydziale
Geologii Geofizyki i Ochrony Srodowiska, Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie.

Artur Wojtkéw z Jastrzebskg Spdtkg Weglowqg S.A. zwigzany od 1995 roku. Od 1995 roku petnit
funkcje kierownika Dziatu Organizacyjno-Prawnego, a nastepnie w latach 1999-2009 dyrektora
ds. pracy KWK ,,Borynia”. Od 2009 roku petni funkcje zastepcy prezesa zarzqdu ds. pracy
i polityki spotecznej JSW S.A.

Artur Wojtkéw jest absolwentem Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach. Ukonczyt takze studia
podyplomowe w zakresie ,Spotecznego dialogu pracy” na Akademii Ekonomicznej
w Katowicach oraz ,Zarzgdzania bezpieczenstwem i higieng pracy w przemysle” na
Politechnice Slgskiej w Gliwicach.

KANTAR POLSKA

Od lipca 2019 roku do zespotu Kantar Polska dotgczyt Pawet Kotowski, obejmujgc stanowisko
strategic partnership directora.

Pawet Kotowski przez ostatnie 3 lata pracowat w Mastercard Polska, najpierw jako consumer
marketing manager, a nastepnie na stanowisku marketing director. Wczesniej przez 9 lat
pracowat w Red Bull jako analityk, marketing manager i brand manager.

KPMG D. DOBKOWSKI

Marek Krdl jest od czerwca 2019 roku prawnikiem kancelarii KPMG D. Dobkowski. W kancelarii
KPMG D. Dobkowski zajmuje stanowisko partner associate.

Marek Krélma ponad 30 lat doswiadczenia zawodowego. Specjalizuje sie w prawie
bankowym i finansowym. Zajmuje sie obstugg transakcji finansowania projektow
inwestycyjnych, takze projektéw deweloperskich i inwestycji mieszkaniowych, przejeé
i potgczeh spdtek, ofert publicznych na rynkach kapitatowych. Doradzat spdtkom
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chemicznym, petrochemicznym i energetycznym, bankom, funduszom inwestycyjnym
i sekurytyzacyjnym. Wczesdnie] przez trzy lata byt partherem w  warszawskim biurze
skandynawskiej kancelarii Magnusson. Przedtem przez prawie sze$¢ lat byt partnerem
i kierowat praktykg bankowosci i finansdéw w  warszawskim oddziale amerykanskiej
kancelarii Chadbourne & Parke. Przez 3,5 roku pracowat w kancelari CMS Cameron
McKenna, przez prawie dziewiec lat w White & Case. Dwa lata byt szefem dziatu doradztwa
bankowego w firmie doradczej KPMG, dwa lata byt dyrektorem Departamentu Prawnego
w Polskim Banku Inwestycyjnym. Przez cztery lata kierowat dziatem finansowania projektéw
w Departamencie Prawnym Banku Pekao. Po koniec lat 80-tych XX wieku pracowat jako
prawnik w Ministerstwie Spraw Zagranicznych Polskiej Rzeczypospolite] Ludowej. Jest radcq
prawnym od 1994 roku.

Marek Krél jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
LIDL

W lipcu 2019 roku do zarzgdu Lidl w Polsce dotgczyt Wolfgang Hennen, ktéry objgt stanowisko
specjalisty ds. finansowych i HR.

Wolfgang Hennen to dos$wiadczony dyrektor ds. zasobdw ludzkich i dyrektor finansowy
z udokumentowanym dos$wiadczeniem pracy w branzy detalicznej. Przez 10 lat pracowat
w oddziale Lidla w Belgii jako CFO i CHRO, gdzie réwniez zasiadat w zarzgdzie. W 2009 roku
pracowat w brytyjskim oddziale detalisty jako director controlling. Prace w sieci Lidl rozpoczgt
w 2005 roku jako senior manager international management accounting & consolidation.

LIGHTHOUSE

W lipcu 2019 roku do zespotu konsultantdw firmy doradztwa komunikacyjnego Lighthouse
dotgczyt Andrzej Mirowski. Objgt nowo utworzone stanowisko director w Dziale Corporate.

Andrzej Mirowski z branzg komunikacji zwigzany jest blisko 15 lat. Do$wiadczenie zawodowe
zdobywat w instytucjach samorzgdowych i agencjach PR. Specjalizuje sie w komunikaciji
korporacyjnej, zarzgdzaniu sytuacijq kryzysowq oraz media relations. Wczeéniej pracowat dla
agenciji Publink, Multi Communications i Grayling. Realizowat projekty m.in. dla BASF, PKN Orlen,
Kapsch i systemu viaToll, a takze Arcellor Mittal i PGNIG.

Andrzej Mirowski jest absolwentem zarzgdzania i marketingu na Uniwersytecie £édzkim.

47

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 9 / 2019, Warszawa, wrzesier 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 / 09

MASTERCARD

Z poczgtkiem lipca 2019 roku stanowisko dyrektora marketingu w polskim oddziale Mastercard
Europe objgt Jerzy Hotub.

Jerzy Hotub do firmy Mastercard przeszedt bezposrednio z Orange, gdzie zajmowat sie
marketingiem B2B oraz wspdtpracqg marketingowqg z Google, Samsungiem i Cisco. Ma
siedemnastoletnie doswiadczenie marketingowe, ktére zdobyt, pracujgc dla marek takich jak
Orange, T-Mobile, Luxmed i PZU. Ktadgc duzy nacisk na analityczne rozumowanie, koncentruje
sie na holistycznym podejsciu do marketingu. Obejmuje ono strategie cyfrowq i nowe
technologie, wiedze o zachowaniach konsumenckich oraz rozwijanie najlepszych w swojej
klasie narzedzi wsparcia sprzedazy.

Jerzy Hotub jest doktorem socjologii Polskiej Akademii Nauk oraz Czeskie] Akademii Nauk,
a takze absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego.

MEDICALGORITHMICS

W lipcu 2019 roku Maksymilian Sztandera zostat powotany w sktad zarzgdu spobiki
Medicalgorithmics S.A., powierzajgc mu funkcje cztonka zarzgdu ds. finansowych.

Maksymilian Sztandera od sierpnia 2015 roku jest dyrektorem finansowym spdtki, od wrzednia
2014 roku byt zastepcqg dyrektora finansowego spdtki. W okresie od wrzeénia 2017 roku do
wrze$nia 2018 roku petnit w spdtce funkcje cztonka zarzgdu ds. finansowych. Wczesnigj

pracowat w firmach KPMG, AIG/Lincoln, Novum oraz VGD.

Maksymilian Sztandera jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na
wydziale Ekonomii oraz dyplomowanym biegtym rewidentem.

METLIFE TUNZIR

W lipcu 2019 roku Magdalena Brzozowska-Tomczyk oraz Justyna Dymek zostaty powotane
w sktad zarzgdu MetLife TUNZIR.

Magdalena Brzozowska-Tomczyk dotgczyta do Meftlife w 2014 roku. jako dyrektor sprzedazy
agencyjnej. Od 2017 roku odpowiada za Pion Klienta Indywidualnego.
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Magdalena Brzozowska-Tomczyk jest absolwentkqg Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
W 2011 roku otrzymata odznake ,Za zastugi dla bankowosci Rzeczypospolitej Polskiej"
przyznang przez prezesa Narodowego Banku Polskiego.

Justyna Dymek rozpoczeta prace w Metlife w 2007 roku jako dyrektor Departamentu
Planowania i Analiz. W 2015 roku objeta funkcje dyrektor regionalnej ds. planowania i analiz,
a w 2017 roku powierzono jej kierowanie spdtkg emerytalng Metlife. Od czerwca 2019 roku
zajmuje stanowisko dyrektor finansowej Metlife.

Justyna Dymek jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
MILLER CANFIELD

Pawel Chudzicki i Wtadek Rzycki, przyjeli w czerwcu 2019 roku misje zatozenia i prowadzenia
biura amerykanskiej kancelarii Miller Canfield w Waszyngtonie. Obaj zajmujg w Miller Canfield
stanowiska principal.

Pawet Chudzicki specjalizuje sie w obstudze transgranicznej dziatalnosci biznesowej. Pracowat
dla firm z przemystdw lotniczego, chemicznego, zbrojeniowego, telekomunikacyjnego,
z sektorobw bankowosci, biotechnologii, cyberbezpieczehstwa, medidw. Doradzat
przedsiebiorstwom zagranicznym przy rozpoczynaniu dziatalnosci w Stanach Zjednoczonych
i negocjowaniu ich umoéw handlowych z partnerami amerykanskimi oraz amerykanskim firmom
w prowadzeniu biznesu w krajach Europy Srodkowej i Bliskiego Wschodu, zwtaszcza w Polsce
i Katarze. Wczedniej byt prawnikiem kancelarii K&L Gates w Warszawie, a przez ostatnie pie¢
lat praktykowat takze w jej biurze w Doha, stolicy Kataru. Jest adwokatem amerykanskim.

Pawet Chudzicki jest absolwentem studidw na Uniwersytecie Yale oraz szkoty prawa
Uniwersytetu Loyola w Chicago.

Wtadek Rzycki specjalizuje sie obstudze transakcji fuzji i przejec, private equity, offsetowych
i finansowania projektdw, w prawie korporacyjnym, zamodwien publicznych oraz
miedzynarodowym i amerykanskim prawie podatkowym. Doradzat przy inwestycjach
zagranicznych  w  Polsce. Pracowat dla  firm  zbrojeniowych i lofniczych,
korporacji miedzynarodowych, funduszy private equity, inwestoréw na rynku nieruchomosci
i infrastruktury. Obstugiwat osiem programéw offsetowych w Polsce, negocjujgc i nadzorujgc
transfer technologii i programy przemystowe. Wczeénie] byt przez dziewiec¢ lat prawnikiem
kancelarii K&L Gates, partnerem kierujgcym warszawskim zespotem fuzji i przejeé. Przedtem
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przez trzy lata pracowat w kancelarii White & Case, przez cztery lat w Mayer Brown, a takze
w nieistniejgcej juz kancelarii Altheimer & Gray. Jest adwokatem amerykanskim i polskim.

Wtadek Rzycki jest absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Jagiellohskim
w Krakowie i szkoty prawa Uniwersytetu Columbia.

MSL GROUP

W lipcu 2019 roku Zofia Bugajna-Kasdepke zaprzestata po 10 latach obejmowac funkcje
cztonka zarzgdu oraz business development directora na region CEE.

Zofia Bugajna-Kasdepke przed rozpoczeciem pracy w MSL byta szefowqg departamentu
komunikacji marketingowej w Gemiusie. Doswiadczenie zawodowe zdobywata réwniez
w agencji Edelman Polska, Euro RSCG Sensors. Pracowata tez jako dziennikarka Telewizji
Polskiej.

MUSZKIETEROWIE

Od lipca 2019 roku dyrektorem generalnym sieci Infermarche w Polsce jest Marek Wojnowski.
L poczgtkiem lipca 2019 roku Jacek Paszke, dotychczasowy cztonek zarzgdu dyrekcji
handlowe] Bricomarché, objgt funkcje prezesa Bricomarché w Polsce. Zastgpit on
dotychczasowego prezesa Erica Perinelle’a.

Marek Wojnowski posiada wieloletnie do$wiadczenie w handlu. W przesztosci piastowat
kluczowe stanowiska w zarzgdach takich sieci jak Lidl, Plus Discount, Polomarket, EKO czy
Chata Polska. Prowadzit takze szereg projektdw z zakresu transformaciji i wzrostu efektywnosci
biznesu.

Marek Wojnowski z wyksztatcenia jest ekonomistq oraz absolwentem studidw MBA.
Jacek Paszke od 2012 roku jest wtascicielem sklepu Bricomarché w Watczu. Od kilku lat jest

takze udziatowcem Grupy Muszkieterow. Wczesdniej pracowat na stanowisku dyrektora
finansowego Bricomarché oraz petnit obowigzki dyrektora generalnego Bricomarché.
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NATURA

W lipcu 2019 roku Barbara Gozdzikowska, dotychczasowa dyrektor generalna Avon Cosmetics
Polska objeta stanowisko prezesa zarzgdu w spdtce Natura. Do zarzgdu sieci drogerii dotqczyt
rowniez Daniel Roginski.

Barbara Gozdzikowska byta zwigzana wczesniej z Avon Cosmetics Polska, gdzie kolejno
zajmowata stanowiska VP CEE commercial marketing, VP marketing EMEA i VP commercial
marketing Central Europe. W kwietniu 2015 roku objeta stanowisko dyrektor generalnej Avon
Cosmetics Polska, przejmujgc odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie firmg w Polsce i krajach
battyckich. Zbudowata od podstaw i z sukcesem rozwineta marke Avon, czynigc jg drugim
najbardziej rozpoznawalnym brandem urodowym w Polsce. Posiada szerokg wiedze
i doswiadczenie w zakresie transformacii cyfrowej, rozwoju biznesu, zarzgdzania organizacjg
na wszystkich szczeblach, a takze dogtebng znajomose¢ rynku kosmetycznego i FMCG.

Daniel Roginski jest ekspertem w dziedzinie e-commerce, nowych technologii i rozwigzanh
cyfrowych oraz menedzerem z wieloletnim do$wiadczeniem w branzach kosmetycznej,
spozywczej, elekironicznej i modowej. Ostatnio zajmowat stanowisko dyrektora e-commerce
na Europe w Eobuwie.pl z Grupy CCC, gdzie koordynowat sprzedaz internetowq, marketing,
technologie, obstuge klienta oraz studia foto-video i wprowadzenia produktéw

NEST BANK

Agnieszka Porebska-Kosé w czerwcu 2019 roku zostata nowym cztonkiem zarzadu Nest Banku.
Jest odpowiedzialna za Pion Rozwoju Produktéw.

Agnieszka Porebska-Kos¢ jest zwigzana z Nest Bankiem od listopada 2015 roku. Dotgczyta do
organizacji jako dyrektor zarzgdzajgca obszarem bankowosci przedsiebiorstw i finansowania,
odpowiadata za obszar produktéw transakcyjnych dla klientéw indywidualnych, produktow
transakcyjnych i kredytowych dla firm oraz nadzér nad Departamentem Sprzedazy Wtasnej.
W toku kariery zawodowej petnita m.in. funkcje cztonka zarzgdu Meritum Banku ICB, cztonka
zarzgdu Banku DnB Nord SA czy dyrektora zarzgdzajgcego Fortis Banku.

Agnieszka Porebska-Kos¢ jest absolwentkg wydziatu ekonomii SGH. Ukohczyta takze prestizowe
studia Executive MBA na Uniwersytecie w Minnesocie.
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NIELSEN AUDIENCE

W lipcu 2019 roku Agnieszka Gosiewska objeta funkcje dyrektor zarzgdzajgcej Nielsen
Audience Measurement. Zastgpita na tym stanowisku Elzbiete Gorajewskq.

Agnieszka Gosiewska bedzie zarzgdzaé catoscig badan mediowych Nielsen Audience
Measurement w Polsce. Kierowac¢ bedzie zespotami odpowiedzialnymi za obstuge ponad 170
klientdow, sprzedaz rozwigzan i produktdw telemetrycznych oraz cyfrowych Agnieszka
Gosiewska zwigzana jest z Nielsenem od blisko 12 lat. Przez ostatnie 2 lata odpowiadata za
rozwdj projektdw strategicznych i za zespoty client service joko new projects leader.

Jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowe,.

ElZzbieta Gorajewska, jako dyrektor zarzgdzajaca, kierowata catoéciq dziatah Nielsen Audience
Measurement przez ponad 23 lata. Z branzg badawczg zwigzana jest od ponad 35 laf.
Wczesniej pracowata w GFK Polonia, a pierwsze szlify zawodowe zdobywata w CBOS. Przez
kika kadencji byta prezesem OFBOR - Organizacji Firm Badania Opinii i Rynku w Polsce.
Obecnie jest cztonkiem komisji odpowiedzialnosci zawodowej w te] organizacji. Od wielu lat
angazuje sie w dziatania EMRO, jest takze cztonkiem ESOMAR i PTBRIO. Od 2 kadenciji jest
w radzie nadzorczej IAA. Wielokrotnie zasiadata w jury réznych konkurséw branzowych, miedzy
innymi Effie Awards. Jest takze prelegentkg na branzowych konferencjach w Polsce i za
granica.

OMNIPACK

W lipcu 2019 roku Karol Milewski dotgczyt do zarzadu spdtki Omnipack jako chief commercial
officer.

Karol Milewski jest przedsiebiorcq i inwestorem zwigzanym z branzq digital od poczgtku swojej
kariery. Ze spotkg Omnipack zwigzany jest od samego poczatku, jest jej wspdtzatozycielem,
a do niedawna cztonkiem rady nadzorczej. Ma na swoim koncie zbudowanie od zera dwdch
rentownych bizneséw B2B z udanym exitem Groupon Polska i iProspect. Od 2016 roku petnit
w Polsce funkcje prezesa zarzqdu iProspect. Dzieki doswiadczeniu zdobytemu na wielu rynkach
europejskich w InPost i PayPal, zna rynek ustug dla e-commerce zaréwno od strony
marketingowej i sprzedazowej, jak réwniez procesowej i logistycznej.
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PHN

1 poczgtkiem wrzesnia 2019 roku Jacek Gdanski obejmie stanowisko cztonka zarzgdu ds.
finansowych w spdétce Polski Holding Nieruchomosci S.A.

Jacek Gdanski posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu finansami w spdtkach
i instytucjach publicznych oraz w zakresie sprawozdawczosci, rewizji finansowej i zarzgdzaniu
ryzkiem. Jacek Gdanski jest biegtym rewidentem oraz wieloletnim cztonkiem rad nadzorczych
i komitetéw audytéw podmiotéw nadzorowanych m.in. Nordea PTE, PKO BP, PKO Zycie, PKO
TU, Nestbank oraz cztonkiem komisji nadzoru audytowego. Byt cztonkiem komitetu standardéw
rachunkowosci |, Il i lll kadencji. Jacek Gdanski od listopada 2016 roku do chwili obecnej petni
funkcje wiceprezesa zarzgdu, CFO w Polski Gaz Towarzystwo Ubezpieczenh Wzajemnych.
W latach 2013-2016 petnit funkcje zastepcy prezesa zarzgdu ds. finansowych w Narodowym
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, a w latach 2010-2012 byt dyrektorem
Departamentu Wspdtpracy Miedzynarodowej i szefem sekretariatu europejskiej sieci ISSA
w Zaktadzie Ubezpieczeh Spotecznych. W latach 2008-2009 petnit funkcje wiceprezesa
zarzgdu ds. finansowych w PKO Inwestycje. Przez wiele lat zwigzany z Ministerstwem Finanséw,
gdzie zaangazowany byt we wdrazanie standarddw sprawozdawczosci i rewizji finansowe.

Jacek Gdanski jest absolwentem Uniwersytetu Gdanskiego, Krajowej Szkoty Administracii
Publicznej oraz Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, gdzie ukohczyt podyplomowe studia
zarzgdzania ryzykiem w instytucjach finansowych.

PIETRZAK SIDOR & WSPOLNICY

Katarzyna Dgbrowska w lipcu 2019 roku dotgczyta do grona partneréw Kancelarii Pietrzak Sidor
& Wspdlnicy. Bedzie odpowiedzialna za rozwdj w obszarze prawa karnego gospodarczego
oraz bezpieczenstwa w biznesie.

Katarzyna Dgbrowska wspdtpracuje z kancelarig od 2012 roku. Specjalizuje sie w prawie
karnym i prawie karnym gospodarczym. Prowadzi sprawy zwigzane z m.in. obrotem
gietdowym, funduszami inwestycyjnymi i zobowigzaniaomi podatkowymi, wykorzystujgc
wczesdniej zdobyte kompetencje w zakresie prawa cywilnego i gospodarczego. Jej wiedza
i doswiadczenie umozliwiajgce wieloaspektowq analize sprawy, stanowiqg réwniez podstawe
w prowadzeniu negocjacji biznesowych. Ponadto dla korporacyjnych klientdw kancelarii
projektuje i wdraza instrumenty majgce na celu zapewnienie bezpieczehnstwa w biznesie,
w tym zabezpieczenie intereséw spdiki i zarzadu na wypadek kontaktu z organami scigania.
Posiada szerokie doéwiadczenie w sprawach ekstradycyjnych, wystepujgc zaréwno jako
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obrohca, jak i ekspert prawa polskiego w przypadku postepowan ekstradycyjnych
prowadzonych z wniosku Polski w innych krajach. Katarzyna Dgbrowska jest autorkg publikacji
z zakresu  odpowiedzialnosci  podmiotdw  zbiorowych,  stosunkdéw  handlowych
i miedzynarodowych, arbitfrazu handlowego miedzynarodowego i krajowego oraz
problematyki przeciwdziatania narkomanii. Aktywnie angazuje sie réwniez w dziatalnos$é
samorzqdu adwokackiego bedgc przewodniczgcg sekcji prawa i postepowania karnego oraz
petnigc funkcje zastepcy rzecznika dyscyplinarnego.

PKP

W lipcu 2019 roku powotano do sktadu zarzgdu spdtki PKP S.A. Maltgorzate Zielinskg. Tomasz
Miszczuk zaprzestat obejmowac stanowisko cztonka zarzgdu spoiki.

Matgorzata Zielihska zajmowata dotychczas stanowisko podsekretarza stanu w Ministerstwie
Inwestycjii Rozwoju. W strukturach resortu odpowiedzialna byta za wdrazanie funduszy unijnych
do najwiekszych inwestycji infrastrukturalnych, koordynacjg Planu Junckera w Polsce oraz
partnerstwem publiczno-prywatnym. Matgorzata Zielinska od kwietnia 2016 roku pracowata
joko zastepca dyrektora Departamentu  Programdw  Infrastrukturalnych,  najpierw
w Ministerstwie Rozwoju, a nastepnie w Inwestycji i Rozwoju. Ma bogate doswiadczenie
w zarzqdzaniu, zardwno w sektorze publicznym, jak i prywatnym. Zanim zostata zastepcqg
dyrektora w ministerstwie, byta dyrektorem miedzy innymi w Centrum Unijnych Projektow
Transportowych oraz w PKP S.A., gdzie zarzgdzata dworcami. Pracowata na stanowiskach
kierowniczych w przedsiebiorstwach prywatnych i w spdtkach skarbu panstwa.

Matgorzata Zielihska jest absolwentkg Wydziatu Mechanicznego Technologicznego
Politechniki Warszawskiej, gdzie uzyskata dyplom inzyniera mechanika. Ukonhczyta tez
podyplomowe studia managerskie na Uniwersytecie Warszawskim.

PMPG POLSKIE MEDIA

W lipcu 2019 roku Piotr Piaszczyk zostat prezesem zarzgdu agencji wydawniczo-reklamowej
»Wprost” nalezgcej do PMPG Polskie Media.

Piotr Piaszczyk w dziatalnosci prawniczej specjalizuje sie w prawie spdtek, prawie rynku
kapitatowego oraz prawie gospodarczym. Posiada do$wiadczenie w petnieniu funkcji cztonka
zarzqdu, likwidatora oraz cztonka rady nadzorczej spdtek. Z PMPG Polskie Media jest zwigzany
od roku 2008. Zajmowat stanowiska prawnika do roku 2014, radcy prawnego oraz dyrektora
do spraw korporacyjnych i relacji zinwestorami od 2018 roku do chwili obecne;.
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Piotr Piaszczyk posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracii
Uniwersytetu Warszawskiego. Posiada tytut radcy prawnego.

POLSKA FUNDACJA NARODOWA

Prezesem Polskiej Fundacji Narodowej w lipcu 2019 roku zostat Marcin Zarzecki. Do zarzgdu
wszedt Michat Géras.

Marcin Zarzecki od 2014 roku kieruje Laboratorium Metod Numerycznych i Analiz
Statystycznych w Centrum Cyfrowej Nauki i Technologii. W latach 2016-2018 petnit funkcje
prezesa Polskiego Towarzystwa Ewaluacyjnego, od 2014 roku jest w zarzgdzie gtdbwnym PTE, od
2018 roku w Prezydium PTE jako wiceprezes. W latach 2015-2016 byt zastepcq dyrektora
Instytutu Socjologii Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyhskiego w Warszawie. Od 2016 roku
petni funkcje prodziekana Wydziatu Nauk Historycznych i Spotecznych Uniwersytetu Kardynata
Stefana Wyszyhskiego w Warszawie. W roku 2016 zostat powotany przez premiera rady
ministrow do rady Instytutu Zachodniego im. Zygmunta Wojciechowskiego w Poznaniu. Od roku
2016 jest cztonkiem zespotu konsultacyjnego ds. badan spotecznych w kancelarii prezesa rady
ministrow. Ekspert Narodowego Centrum Kultury oraz rzgdowego programu Niepodlegta. Od
2019 roku petnit funkcje zastepcy dyrektora Departamentu Wtasnosci Intelektualnej i Medidw
w Ministerstwie Kultury i Dziedzictwa Narodowego, gdzie odpowiedzialny byt za strategie
polityk publicznych, analizy i ewaluacje. Marcin Zarzecki jest doktorem nauk spotecznych w
dyscyplinie socjologia, nauczycielem akademickim w Instytucie Socjologii na Wydziale Nauk
Historycznych i Spotecznych Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynhskiego w Warszawie oraz
Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolite] Polskiej Lecha
Kaczynskiego.

Marcin  Zarzecki jest absolwentem Studium Generale Europa oraz Zaktadu Krajéw
Pozaeuropejskich PAN.

Michat Géras, doswiadczony manager przez wiele lat zwigzany byt z obszarem kultury,
dziedzictwa narodowego, promocji. Dotychczasowy szef gabinetu wicepremiera prof. Piotra
Glinskiego, Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego. Przedstawiciel Ministra Kultury i
Dziedzictwa Narodowego w Radzie Muzeum Jézefa Pitsudskiego w Sulejowku oraz w Radzie
Muzeum Regionalnego w Siedlcach. Ekspert rzgdowego Programu Niepodlegta oraz Cztonek
Zespotu Sterujgcego programu ,Kultura dostepna. Z resortem kultury zwigzany byt réwniez w
latach 2006-2007, w nastepnych latach pracowat takze w Narodowym Cenfrum Kultury.
Kierowat samorzgdowq instytucjg odpowiedzialng za promocje i pozyskiwanie Srodkdw
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europejskich. Posiada duze doswiadczenie w pracy samorzgdowej. Obecnie radny
wojewddztwa mazowieckiego, wiceprzewodniczgcy komisji kultury i dziedzictwa narodowego
w Sejmiku Wojewddztwa Mazowieckiego. Wczesniej radny powiatu mihskiego i dwukrotnie
radny miasta Minsk Mazowiecki.

Michat Goéras to absolwent managerskich studidw Executive MBA w Instytucie Nauk
Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk. Absolwent politologii, specjalno$¢ integracja
europejska, Studium Generale Europa na Wydziale Nauk Historycznych i Spotecznych
Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszyhskiego w Warszawie. Absolwent podyplomowych
studidw public relations oraz podyplomowych studidw dla managerdw samorzgdu
terytorialnego w Szkole Gtéwnej Handlowe;.

POLWAX

W lipcu 2019 roku Rafat Moczkowski zostat powotany na cztonka rady nadzorczej spotki Polwax
S.A.

Rafat Moczkowski prowadzi jednoosobowq dziatalnosé gospodarczg pod firmg Kancelaria
Radcy Prawnego Rafat Moczkowski w Katowicach. Partner w Kancelarii Adwokatéw i Radcdéw
Prawnych Moczkowski Synowiec spdtka partnerska z siedzibg w Katowicach, gdzie pracuje od
2007 roku do chwili obecnej jako radca prawny. W latach 2004-2007 referendarz sgdowy
w Sqgdzie Rejonowym w Gliwicach. Rafat Moczkowski to cztonek zarzgddw spdtek prawa
handlowego, cztonek rad nadzorczych m.in. spdtek z branzy energetycznej, komunikacyjnej,
z udziatem kapitatu prywatnego i skarbu panstwa, cztonek zarzgdu spotki prawa handlowego
swiadczqgcej kompleksowe doradztwo w procesach restrukturyzacyjnych, obstuga prawna
i doradztwo w procesach restrukturyzacyjnych. Od 2018 roku jest przewodniczgcym rad
nadzorczych dwdch spdtek prawa handlowego z branzy produkcyjnej. Powierzone obowiqgzki,
obok regularnych czynnosci nadzorczych i kontrolnych, obejmujg m.n. wsparcie
przygotowania i prowadzenie procesu restrukturyzacii przedsiebiorstw. Od 2017 roku do chwili
obecnej jest konsultantem funduszu inwestycyjnego First Property Group notowanego na
Gietdzie Londynskiej. Od 2016 roku do chwili obecnej jest cztonkiem zarzgdu spdtki prawa
handlowego z branzy energetyki wiatrowej. Powierzone obowigzki, obok regularnych
czynnos$ci zarzgdczych, obejmujg m.in. wsparcie przygotowania i prowadzenie procesu
restrukturyzacji przedsiebiorstwa. Od 2014 roku do chwili obecnej jest cztonkiem zarzgdu
czterech spdtek prawa handlowego bedgcych wtascicielami i zarzgdzajgcych budynkami
biurowymi. Powierzone obowiqgzki, obok regularnych czynnosci zarzgdczych, obejmujg m.in.
wsparcie przygotowania i wspdtprowadzenie procesu restrukturyzacji  przedsiebiorstwa
w kierunku sprzedazy przedsiebiorstwa w catosci z zachowaniem dotychczasowego
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potencjatu. W latach 2009-2012 byt cztonkiem zarzgdu w spdtce prawa handlowego z branzy
automotive, powotany na stanowisko cztonka zarzgdu z rekomendaciji wiodgcego banku
skandynawskiego. Powierzone obowigzki obejmowaty m.in. przygotowanie
i wspotprowadzenie procesu restrukturyzacii przedsiebiorstwa.

Rafat Moczkowski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Slgskiego
w Katowicach. Aplikacje sqdowq zakonczyt egzaminem sedziowskim. Wpisany na liste radcéw
prawnych prowadzong przez Okregowq Liste Radcdw Prawnych w Katowicach w 2006 roku.

POWSZECHNE TOWARZYSTWO EMERYTALNE PZU

W lipcu 2019 roku Marcin Zéltek objgt stanowisko wiceprezesa TFI PZU S.A. sktadajgc
jednoczesnie rezygnacje z funkciji prezesa Powszechnego Towarzystwa Emerytalnego PZU , na
stanowisku zastgpi go Marek Sakowski.

Marek Sakowski w latach 1994-1995 pracowat w banku Bank Creditanstalt SA. Nastepnie
pracowat do 1996 roku w Narodowym Banku Polskim i Vereinsbank Polska SA. W roku 1996
podjgt prace w Pekao/Alliance Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych SA. Od 1999 roku
Zwigzany z polskim rynkiem otwartych funduszy emerytalnych, na ktérym rozpoczgt prace
w Pekao/Aliance Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym S.A. zarzgdzojgcym Pekao
Otwartym Funduszem Emerytalnym. Poczgtkowo pracowat na stanowisku dyrektora Dziatu
Operacji, nastepnie w roku 2001 roku objgt funkcje wiceprezesa zarzqdu. Prace w Pekao
Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym zakonczyt w maju 2018 roku. Od tego momentu
pracuje w Powszechnym Towarzystwie Emerytalnym PZU S.A.

Marek Sakowski jest absolwentem Szkoty Gtdéwnej Handlowe] w Warszawie, uzyskat tytut
magistra ekonomii w zakresie teorii ekonomii.

PROTEKTOR

W lipcu 2019 roku Marzena Czapaluk zostata powotana do petnienia funkcji zastepcy
przewodniczqgcego rady nadzorczej oraz na cztonka komitetu audytu spdtki Protektor S.A.
Z poczagtkiem sierpnia 2019 roku Tomasz Malicki otrzymat funkcje prezesa zarzgdu. Wojciech
Sobczak objat funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej spodtki. Z kohcem lipca 2019 roku
Stawomir Baniak przestat petni¢ obowiqgzki cztonka zarzgdu spdtki.

Wojciech Sobczak posiada bogate doswiadczenie managerskie, kilkukrotnie kierowat na
stanowiskach zarzgdczych spdtkami  publicznymi. Jego specjalizacjg jest tworzenie
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i implementacja strategii w zakresie zaréwno handlowym, jak i finansowym oraz zarzgdzanie
zmiang m.in. poprzez restrukturyzacije przedsiebiorstw. Wojciech Sobczak kariere zawodowq
rozpoczgt w Bankowym Domu Maklerskim PKO BP S.A. W okresie 2007-2008 byt prezesem NFI
Krezus SA. W okresie 2008-2010 byt wiceprezesem i prezesem SUWARY S.A. W okresie od 2012
roku do 2014 roku petnit funkcje dyrektora finansowego w SKOTAN S.A. Nastepnie w okresie
2014-2015 byt cztonkiem zarzgdu Destylacje Polskie Sp. z ©0.0., gdzie odpowiadat za
przygotowanie spdtki do procesu sprzedazy i ewentualnego procesu IPO. W latach 2010-2017
doradzat Grupie Wentworth w  zakresie restrukturyzacji  finansowania, restrukturyzaciji
kapitatowej oraz przy transakcjach M&A oraz SPO. Od 2017 roku petni funkcje prezesa zarzgdu
Netwise S.A. Wojciech Sobczak posiada réwniez bogate do$wiadczenie w zakresie nadzoru
korporacyjnego, jest cztonkiem rady nadzorczej Dekpol S.A., EC Bedzin S.A. oraz od 2017 roku
jest cztonkiem rady Nadzorczej PROTEKTOR S.A. Wojciech Sobczak posiada réwniez rozlegtg
wiedze w zakresie wdrozen i funkcjonowania programdw ERP i CRM.

Wojciech Sobczak ukonczyt Uniwersytet Kazimierza Wielkiego w Bydgoszczy z tytutem magistra
nauk spotecznych.

Tomasz Malicki w swojej karierze zawodowej zwigzany byt zaréwno z miedzynarodowymi, jak
i z polskimi firmami. Wspdtpracowat z firmg Adidas, Ecco, Gino Rossi oraz Geox. Realizowane
projekty dotyczyty EMEA. Jako ekspert wiodqgcy oceniat réwniez wnioski o dofinansowanie
w projektach unijnych dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju. Tomasz Malicki prowadzi
goscinne wyktady na uczelniach wyzszych, w tym dla uczelni SWPS. Posiada szerokie
doswiadczenie poparte sukcesami w procesach zarzgdzania zmiang w firmach zardwno
o profilu produkcyjnym, jak i handlowym. W swojej karierze zawodowej przeprowadzat
z sukcesem projekty akwizycyjne, integracyjne, skoncentrowane na szybkim wzroscie, jak
i projekty restrukturyzacyjne zwigzane z zarzgdzaniem kryzysowym. Waznym elementem
dziatalnosci Tomasza Malickiego jest budowa kultury organizacyjnej opartej na warto$ciach
i zasadach, ktére przektadajg sie na wzrost wartosci firmy dla skcjonariuszy, jak i rozwdj
personelu.

Tomasz Malicki ukonczyt Politechnike Gdanskg, Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii ofrzymujgc
Ztotg Odznake Politechniki Gdanskiej oraz studia MBA organizowane przez Gdanskg Fundacje
Ksztatcenia Menedzerdw i Uniwersytet Gdanski przy wspdtpracy z BCC w Warszawie. Posiada
réwniez uprawnienia coacha.

Marzena Czapaluk w latach 2015-2019 byta cztonkiem zarzgdu, dyrekforem finansowym
w eobuwie.pl S.A. Odpowiedzialna byta za nadzér nad biezgcqg pracg dziatdéw: ksiegowosci,
rozliczen, treasury, podatkdw, kontrolingowego, kadrowo-ptacowego, IT , wdrozenie narzedzi
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w zakresie sporzgdzania oraz konsolidacji sprawozdan finansowych, przejscie na MSR, obstuga
wymogow SSE oraz sprawozdawczosci podatkowej w kilkunastu krajach EU, wdrazanie
nowych, zmiana oraz optymalizacja procesdw w sytuacji dynamicznego wzrostu, rozwdj
systemow T, wspodtpraca z dostawcami ustug i systemdw dla lidera rynku e-commerce, nadzér
nad wdrozeniem RODO, nadzér nad dziatem prawnym, sprawami  korporacyjnymi,
koordynacja prac w projekcie IPO wg rezimu 144A. W Lumel S.A. w latach 2012-2015 byta
dyrektorem finansowy. Odpowiadata za nadzér nad biezgcg pracg dziatdéw ksiegowosci,
kontrolingowego, IT, wdrozenie systemu R/3 firmy SAP przy udziale hinduskiej firmy
wdrozeniowej, nadzér i aktywny udziat w corocznych procesach planowania
finansowego/budzetowania, wspdtpraca z audytorami z tzw. wielkiej czwdrki, udziat
w procesie podziatu spdtki, cztonek rady nadzorczej spdtki zaleznej. W Max Elektronik S.A.
pracowata w latach 2001-2012 jako dyrektor ds. finansowych. Do jej obowigzkdéw nalezat
nadzér nad biezgeq pracq dziatdw ksiegowosci, kontrolingowego, ptac, administracii, IT,
wdrozenie i stosowanie polityki rachunkowosci wg MSR / MSSF, nadzér i aktywny udziat we
wdrozeniu systemow finansowo-ksiegowych, nadzér i aktywny udziat w corocznych procesach
planowania finansowego/budzetowania, wspdtpraca z audytorami badajgcymi spdfki
publiczne, raportowanie zgodnie z obowigzkami spdtki  publicznej, nadzér nad
formalnoprawng dokumentacijq spdfki i prac jej organdw. W SYGNITY S.A w latach 2007-2012
byta zastepcqg dyrektora biura nadzoru wtascicielskiego i transakcji kapitatowych, M&A
Odpowiadata za nadzér nad sprawami korporacyjnymi spotek grupy kapitatowej, dziatania
ZwWigzane z organizacjq i przebiegiem posiedzen rad nadzorczych, zgromadzeh wspdolinikdw
i akcjonariuszy, uczestnictwo w procesie przeksztatcen spodtek, potgczen i likwidaciji, ocena
zwrotu z zainwestowanego kapitatu, cztonek zarzgddw i rad nadzorczych spobtek zaleznych
i wspobtzaleznych, opracowanie i wdrozenie modelu konfrolingowego grupy, wraz
z narzedziami opartymi na hurtowni danych. Obecnie od 2011 roku petni funkcje cztonka
zarzgdu oraz komisji rewizyjnej stowarzyszenia w Stowarzyszeniu Dyrektordw Finansowych
FINEXA. Marzena Czapaluk to cztonek-zatozyciel stowarzyszenia, odpowiadata za prace
w procesie organizacii i zatozenia. W latach 1998-2006 na Uniwersytet Zielonogérski, Wydziat
Zarzgdzania byta asystentem. Prowadzita badania naukowe z zakresu finanséw, gtéwnie
matych przedsiebiorstw, publikacje naukowe w krajowych materiatach konferencyjnych
i czasopismach, prowadzita zajecia dydakiyczne z zakresu ekonomii i ekonometrii,
organizowata konferencje naukowe. W Adin Sp. z 0.0., we Wroctawiu w latach 1996-1998 byta
specjalistg ds. analiz. Odpowiadata za analizy finansowe przedsiebiorstw na podstawie
sprawozdan  finansowych, prognozy, biznes plany, analizy przedprywatyzacyjne,
przygotowywanie materiatdw, analiz w ramach konsorcjum zarzgdzajgcego IV NFI PROGRESS,
udziat w procesach nadzoru wtascicielskiego grupy spdtek IV NFI, udziat w procesach
zarzgdzania operacyjnego spdtek zarzgdzanych przez Adin Sp. z 0.0. Pracowata w firmy
handlowe i produkcyjne od 1995 roku do 1996 roku. Odpowiadata za przygotowywanie
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rozliczenh podatkowych kilku przedsiebiorcéw, prowadzenie windykacii, obstuga ptatnosci
zobowigzan.

Marzena Czapaluk ukohczyta SWPS, kierunek coaching z elementami psychologii w 2019 roku.
Ukonczyta w 2014 roku ICAN, Akademia Strategicznego Przywddztwa. W roku 2010 otrzymata
certyfikat ACCA. W roku 1997 ukonczyta Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu na Wydziale
Gospodarki Narodowej, specjalno$¢ finanse i bankowos$¢. Ukonczyta liczne szkolenia
i seminaria z zakresu rachunkowosci, MSR / MSSF, podatkdw, zmian w biezgcych przepisach
prawa. Egzamin MF w zakresie ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych. Egzamin
panstwowy dla kandydatdéw na cztonkdw rad nadzorczych spodtek skarbu panstwa.

PWC

W lipcu 2019 roku do grona partneréw w PwC dotgczyli Katarzyna Podgérna, tukasz
Zochowski, Agata Oktawiec, Maciej Kroenke, Piotr Rudzki, Mikolaj Wozniak oraz Maciej
Przybytowski.

Katarzyna Podgérna bedzie odpowiedzialna za opracowywanie i wdrazanie innowacyjnych
rozwiqzan usprawniajgcych procesy w dziatach finansowych firm, m.in. przy wykorzystaniu
narzedzi IT. Katarzyna Podgdrna jest biegtym ksiegowym i cztonkiem ACCA.

Katarzyna Podgdrna posiada uprawnienia audytora oraz certyfikat audytora wewnetrznego.
Jest absolwentkg Szkoty Gtdéwne] Handlowej, gdzie studiowata na kierunku finanse
i bankowosci.

tukasz Zochowski prowadzi projekty dla instytucji rynku finansowego z zakresie analizy
i modelowania ryzyka oraz integraciji i transformacii kluczowych obszaréw w tym zakresie.

tukasz Zochowski studiowat w Polsce i Holandii. Jest absolwentem warszawskiej Szkoty Gtowne;j
Handlowej. Posiada takze certyfikaty FRM oraz CFA.

Agata Oktawiec jest ekspertem w zakresie miedzynarodowego prawa
podatkowego. Odpowiada za doradztwo podatkowe w kwestiach zwigzanych ze ztozonymi
regulacjami prawa podatkowego, takimi jak restrukturyzacije, wejscia na nowe rynki, zmiany
modeli biznesowych, fuzje i przejecia. Specjalizuje sie w tematyce zaktadu, podatku u zrédta
oraz raportowania schematdw podatkowych.
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Agata Oktawiec jest certyfikowanym doradcg podatkowym. Ukohczyta zarzgdzanie
i marketing na SGH oraz prawo na Uniwersytecie Warszawskim.

Maciej Kroenke jest odpowiedzialny za doradztwo strategiczne w zakresie strategii cenowych,
customer experience i lojalnosci klientdw. Doradza polskim i miedzynarodowym firmom
dziatajgcym w sektorze B2C i B2B.

Maciej Kroenke jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej, posiada takze dyplom CEMS
MIM Universita Luigi Bocconi w Mediolanie. Jest autorem wielu publikaciji dotyczgcych pricingu.

Piotr Rudzki specjalizuje sie m.in. w doradztwie fransakcyjnym, odpowiadajgc za sporzgdzanie
wycen przedsiebiorstw, zardbwno na potrzeby transakciji fuzjii przejeé, jakii wycen niezbednych
na etapie potransakcyjnym, w tym dla celéw ksiegowych i podatkowych. Piotr odpowiada
réwniez za doradztwo w obszarze innowacii.

Mikotaj Wozniak odpowiada za obstuge klientdw w zakresie raportowania podatkowego
w Polsce. Rozwija ustugi zwigzane z efektywnym zarzgdzaniem funkcjg podatkowq, takie jak
analiza dojrzato$ci podatkowej, opracowanie strategii, czy tez zarzgdzanie kwestiami
podatkowymi w firmach dziatajgcych w wielu krajach.

Mikotaj Wozniak jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Jest
licencjonowanym doradcqg podatkowym.

Maciej Przybytowski odpowiada za rozwdj ustug dla miedzynarodowych instytucji z sektora
finansowego w obszarach zwigzanych z przeciwdziataniem praniu pieniedzy i finansowaniu
terroryzmu. Posiada ponad 15-letnie doswiadczenie w pracy dla firm z sektora finansowego,
zarbwno w zakresie AML, jak réwniez zarzqgdzania operacjami, projektami, zarzgdzania zmiang
i zwiekszania efektywnosci biznesowe;.

Maciej Przybytowski jest absolwentem Uniwersytetu Gdanskiego.
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QUALITY FOOD GROUP

Z poczgtkiem sierpnia 2019 roku Adam Kurowski zostat dyrektorem ds. zakupdw w Quality Food
Group.

Adam Kurowski pracowat w SuperDrobie od lutego 2016 roku jako zastepca dyrektora ds.
rozwoju, a nastepnie zastepca dyrektora ds. zakupdw produkcyjnych. Wczesniej byt zwigzany
m.in. z frmami Aves, TLB S.A. i Agrowars.

Adam Kurowski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowe;.
RADA REKLAMY

W lipcu 2019 roku na czele zarzgdu Zwigzku Stowarzyszenia Rady Reklamy staneta Agnieszka
Kepinska-Sadowska, area manager corporate affairs w Mondelez International regionu
Centralnej Europy, Polski, krajéw battyckich oraz World Travel Retail.

Agnieszka Kepinska-Sadowska od blisko 20 lat zwigzana jest z branzg marketingu. Od 2008 roku
kieruje dziatem komunikacii i relacji zewnetrznych w Mondelez Polska. Odpowiada za relacje
z mediami i inferesariuszami, public & government affairs, komunikacje wewnetrzng,
zewnetfrzng, zarzgdzanie kryzysami, relacje z konsumentami. Odpowiada za fematyke
marketingu skierowanego do dzieci oraz kwestie zwigzane z samoregulacjg. Brata czynny
udziat w pracach dot. samoregulacji reklamy zywnosci skierowanej do dzieci.

Agnieszka Kepinska-Sadowska jest absolwentkq prawa oraz zarzgdzania i marketingu na
Uniwersytecie Slgskim.

REDAN
W lipcu 2019 roku w sktad komitetu audytu spdtki Redan S.A. zostali powotani Monika
Kaczorowska na stanowisko przewodniczgcego komitetu, Stawomir Lachowski oraz Leszek
Kapusta na stanowiska cztonkdw komitetu audytu.
Monika Kaczorowska posiada bogate doswiadczenie w pracy na stanowisku gtdéwnej

ksiegowej zaréwno w jednostkach prywatnych jak i budzetowych. Monika Kaczorowska jest
cztonkiem rady nadzorczej spdtki zaleznej Redan S.A. — TXM S.A.
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Monika Kaczorowska posiada wyksztatcenie z dziedziny finansdw, ekonomii i rachunkowosci,
a takze wieloletnie do$wiadczenie w rachunkowosci i finansach. W roku 1997 ukonhczyta
Uniwersytet tédzki na Wydziale Zarzgdzania, kierunek zarzgdzanie i marketing, specjalizacja
rachunkowos¢ i zarzgdzanie finansowe, a w 2001 roku uzyskata $wiadectwo kwadlifikacyjne
Ministerstwa Finansdw uprawniajgce do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych.

Stawomir Lachowski posiada wieloletnie doswiadczenie w bankowosci. Wieloletni cztonek
zarzgddw polskich bankdw, byty prezes zarzgdu BRE Bank SA, poprzednio wiceprezes zarzgdu
PKO BP S.A., wczesniej PBG S.A. w todzi. Twérca nowego modelu detalicznego banku
internetowego o charakterze innowacji przetomowej i wdrozenia go z sukcesem w Polsce.
Aktualnie jest wtascicielem firmy doradztwa strategicznego SL Faro.

Stawomir Lachowski ukohczyt z wyrdznieniem Szkote Gtoéwng Planowania i Statystyki na
Wydziale Handlu w Warszawie, jest absolwentem studidw podyplomowym w zakresie
makroekonomii na Uniwersytecie Jana Gutenberga w Moguncji oraz na Uniwersytecie
w Zurychu.

Leszek Kapusta w lafach 1995-2006 w Redan S.A. petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu,
odpowiadat za kreowanie i wdrazanie polityki handlowej. W latach 2003-2006 w spdtce Adesso
S.A. z siedzibg w Andrychowie byt cztonkiem rady nadzorczej. Od 2010 roku w Redan S.A.,
gdzie ostatnio zatrudniony byt jako dyrektor ds. analiz i informatyki prowadzit nadzér z ramienia
zarzgdu nad realizacjg polityki personalnej w spdtkach GK. Odpowiedzialny byt za kreowanie
i realizacje polityki IT w tym, wdrazanie systemdw zarzgdzania przedsiebiorstwem, nadzér nad
szkoleniem pracownikdw. Leszek Kapusta petni funkcje wiceprezesa Fundacii Happy Kids.

Leszek Kapusta posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt Wydziat Filozoficzno-Historyczny
Uniwersytetu tédzkiego. Leszek Kapusta studiowat rowniez w Polsko-Amerykanskim Centrum
Zarzgdzania.

SKARBIEC TFI

W lipcu 2019 roku zostat powotany w sktad rady nadzorczej Skarbiec TFl Grzegorza Zatryba.
Krzysztof Stupnicki zaprzestat obejmowac funkcje cztonka zarzgdu towarzystwa.

Grzegorz Zatryb do tej pory byt dyrektorem inwestycyjnym i zarzgdzajgcym funduszami

Skarbiec TFl. Grzegorz Zatryb jest zwigzany z rynkiem finansowym od 1991 roku. Pracowat m.in.
w bankach, domach maklerskich, zaktadzie ubezpieczen, a takze w PTE Skarbiec-Emerytura,
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w ktérym jaoko cztonek zarzgdu petnit obowigzki prezesa. W Skarbiec TFl pracuje od 2010 roku,
petnigc funkcje zarzgdzajgcego funduszami, dyrektora inwestycyjnego i gtdwnego stratega.

SKOTAN

W pierwszej potowie 2019 roku Jacek Kostrzewa zostat powotany do petnienia funkcji prezesa
zarzgdu spdtki Skotan S.A.

Jacek Kostrzewa w latach 1987-1992 byt pracownikiem naukowym w Instytucie Techniki
Budowlanej, a nastepnie dyrektorem generalnym, cztonkiem zarzgdu oraz prezesem zarzqdu
Fundacji Poszanowania Energii i Narodowej Agencji Poszanowania Energii SA. Lata 1994-1997
spedzit w Bukareszcie jako ekspert ds. finansowych programu pomocowego PHARE oraz
inwestycji realizowanych w jego ramach w sferze energetycznej. Po powrocie do kraju w 1998
roku objgt stanowisko dyrektora ds. rozwoju w warszawskim biurze brytyjskiego potentata
energetycznego National Power PLC, nastepnie od 2000 roku petnit podobng funkcje
w Heat&Power Associates Polska. Zajmowat sie planowaniem strategicznym w dziedzinie
energetyki oraz innowacyjnymi sposobami finansowania inwestyciji w tej branzy. Byt cztonkiem
rady nadzorczej Impexmetal S.A. w latach 2006-2009, NFI Midas SA w latach 2007-2010 oraz
przewodniczgcym rady nadzorczej Wydawnictwa PASCAL S.A. w okresie od 2013 roku do
marca 2019 roku. W 2006 roku. objat funkcje doradcy zarzgdu Alchemia S.A. w zakresie
organizacji i przygotowania inwestycji spotki w produkcje biopaliw. W czerwcu 2006 roku
powotany do rady nadzorczej Skotan S.A. i oddelegowany na p.o. prezesa zarzgdu,
a nastepnie powotany na prezesa zarzgdu Skotan S.A. i cztonka zarzgdu Skotan S.A. W latach
2008-2016 ponownie w sktadzie rady nadzorczej Skotan S.A. Od kwietnia 2016 roku petni
funkcje prezesa zarzgdu Skotan S.A. Aktualnie petni funkcje cztonka zarzgdu GreenMax
Capital Advisors Sp. z 0.0.

Jacek Kostrzewa ukonhczyt Politechnike Warszawskq uzyskujgc stopieh mgr inz. w zakresie
inzynierii srodowiska, a takze podyplomowe studia Master of Business Administration w School
of Business University of Washington w Seaftle i Academy of Economic Studies w Bukareszcie.

T-MOBILE POLSKA

W potowie wrzesnia 2019 roku Petri Pehkonen obejmie stanowisko dyrektora ds. technologii
i innowaciji oraz cztonka zarzgdu T-Mobile Polska. Zastgpi na tym stanowisku Thomasa Lipsa.

Petri Pehkonen ma bogate dodwiadczenie na stanowiskach managerskich w branzach
teleinformatycznej i telekomunikacyjnej, z ktérymi jest zwigzany od ponad 20 lat. Ostatnie 7 lat
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spedzit w firmie Elisa, gdzie jako CIO Elisa Corporation oraz vice president hosting services
kierowat wieloma strategicznymi projektami IT w obszarze transformacii cyfrowej. Przez lata
wspotpracy zgromadzit obszerng wiedze na temat rozwiqgzan sieciowych, jak réwniez
popularnych trenddw sektora ICT, a takze innowacyjnych rozwigzan telekomunikacyjnych,
takich jak 5G. W przesztosci, jako dyrektor IO Business Unit kierowat tez jednostkg biznesowq ds.
ustug infrastrukturalnych w krajach nordyckich w firmie Capgemini, gdzie z sukcesami wdrazat
rozwigzania wspomagajgce firmy przechodzgce cyfrowq transformacje w Finlandii, Szwecii,
Norwegii i Danii. Byt odpowiedzialny za nadzdr projektdéw zwigzanych z doradztwem IT oraz
outsourcingiem. W latach 90 byt zwigzany z firmg Saraware Oy i produkcjg oprogramowania
oraz ustugami projektowymi i inzynieryjnymi dla firm telekomunikacyjnych.

TORPOL

W pierwszej potowie lipca 2019 roku powotano Szymona Adamczyka oraz Adama Pawlika na
cztonkdw rady nadzorczej TORPOL S.A. Jerzy Suchnicki zaprzestat petni¢ funkcje cztonka rady
nadzorczej spotki.

Szymon Adamczyk kariere zawodowq rozpoczgt w spdtce Huta Ferrum S.A. w 1992 roku,
w latach 1993-2000 byt zatrudniony w spdtce na stanowisku kierownika oddziatu
samochodowego, specjalisty oraz starszego specjalisty do spraw handlowych. W latach 2000-
2002 byt kierownikiem dziatu sprzedazy, a nastepnie dyrektorem ds. sprzedazy i specjalistg ds.
sprzedazy w Firmie Marek Mysliwiec sp. z 0.0. Od grudnia 2002 roku Szymon Adamczyk zwigzany
jest z Alumetal rozpoczynajgc prace na stanowisku dyrektora handlowego, od 2003 roku byt
cztonkiem zarzgdu i dyrektorem handlowym, a w latach 2009-2013 wiceprezesem zarzgdu. Od
lutego 2013 roku do wrzesnia 2018 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu we wszystkich polskich
spdtkach Grupy Alumetal.

Szymon Adamczyk jest absolwentem Politechniki Slgskiej im. Wincentego Pstrowskiego
w Gliwicach, a takze ukohczyt Podyplomowe Studium Zarzgdzania Akademii Ekonomiczniej
w Katowicach.

Adam Pawlik od kilkunastu lat zajmuje sie publicznym transportem zbiorowym ze szczegdinym
uwzglednieniem transportu kolejowego. W ostatnich latach pracowat po stronie operatora
regionalnych kolejowych przewozdw pasazerskich, a wczesniej zajmowat sie zakupami taboru
kolejowego, pracami zwigzanymi z utworzeniem poznanskiej kolei metropolitalnej, wdrozeniem
tzw. biletu BusTramwaj-Kolej, koordynowat prace nad Planem Zréwnowazonego Rozwoju
Publicznego Transportu Zbiorowego dla wojewddztwa wielkopolskiego.
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Adam Pawlik posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt podyplomowe studia Executive MBA
w Instytucie Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.

UNIQA

W lipcu 2019 roku Adam toziak zostat wiceprezesem ds. klienta spotki Uniga, Daniela Sotirovic
zostat cztonkiem zarzgdu ds. wsparcia klienta.

Adam toziak, z grupg Uniga zwigzany od 2003 roku, petnit funkcje od dyrektora departamentu
sekretariat generalny, przez dyrektora oddziatu w Warszawie, dyrektora sprzedazy regionu
centralnego, do stanowiska wiceprezesa zarzgdu ds. sprzedazy, ktére objgt w 2010 roku.
W nowej strukturze petni funkcje wiceprezesa ds. klienta. Tym samym odpowiada za analityke
rynku i klienta, oferte, ocene ryzyka i sprzedaz.

Daniela Sofirovic, od kilkunastu lat zwigzana z branzqg ubezpieczeniowq, w firmie Uniga pracuje
od 2007 roku. Najpierw w Uniga Serbia, a nastepnie Uniga International. W Uniga Polska petni
funkcje cztonka zarzgdu od poczgtku 2018 roku. Obecnie jest cztonkiem zarzgdu ds. wsparcia
klienta i odpowiada m.in. za caty proces obstugi klienta.

UNUM ZYCIE

W lipcu 2019 roku w sktad zarzgdu Unum Zycie TUIR S.A. powotano tukasza Swierczka, ktory
odpowiedzialny bedzie za Pion Prawno-Administracyjny spotki.

tukasz Swierczek zwigzany jest z Unum od 2009 roku. W 2012 roku objgt funkcje chief
compliance officera, natomiast od grudnia 2015 odpowiadat takze za obszar prawny jako
chief legal officer. W lutym 2016 roku pracownicy i wspdtpracownicy spdtki wybrali go do
petnienia funkciji oficera ds. etyki, ktérg piastuje do dzis. Nadzorowat zmiane wtascicielskg
spdtki od strony prawnej i administracyjnej. Jest cztonkiem zarzgdu Fundaciji Unum. Przed
rozpoczeciem kariery w branzy ubezpieczeniowej zdobywat doswiadczenie jako compliance
officer na rynku kapitatowym. tukasz Swierczek posiada duze miedzynarodowe
doswiadczenie, zardwno w zakresie projektdéw korporacyjnych, jak i ubezpieczeniowych
zdobywane w ramach Grupy Unum, a wczesniej Prudential Financial, Inc.

tukasz Swierczek ukonczyt studia prawnicze na Uniwersytecie Jagiellonskim oraz studia

podyplomowe z audytu wewnetfrznego i kontroli finansowej organizowane przez Krakowskg
Akademie im. Andrzeja Frycza Modrzewskiego oraz Polski Instytut Kontroli Wewnetrznej. Jest
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radcq prawnym, cztonkiem Okregowej Izby Radcdw Prawnych w Warszawie, posiada rowniez
tytut FLMI instytutu LOMA.

URSUS

W lipcu 2019 roku Arkadiusz Mietkiewicz zostat powotany do petnienia funkcji prezesa zarzgdu
spdtki URSUS S.A. Tomasz Zadrogi zaprzestat petnienia obowiqzkdw prezesa zarzgdu spdtki,
bedzie wspdtpracowat z grupg kapitatowq URSUS S.A. w charakterze doradcy.

Arkadiusz Mietkiewicz od lipca 2015 roku do marca 2019 roku byt dyrektorem zarzgdzajgcy
i wiceprezesem zarzgdu British Automotive Polska S.A. oraz AML Polska Sp. z 0.0. Od stycznia
2018 roku do marca 2019 roku byt wiceprezesem zarzgdu spotki gietdowej British Automotive
Holding S.A. W latach 1993-2015 pracowat w Iberia Motor Company S.A. i grupa spdtek, m.in.
w latach 1993-2005 Iberia Motor Company S.A. obejmowat stanowiska od asystenta sieci
dilerskiej do dyrektora generalnego i prezesa zarzgdu, od 2005 roku do 2012 roku byt CEO
w Formula Motor Ukraina Z.A.O. z siedzibg w Kijowie, od 2007 roku do 2011 roku obejmowat
stanowisko CEO w Iberia Motor Rus Z.A.O. z siedzibg w Moskwie, w latach 2011-2015 petnit
funkcje CEO w Automotive Europe Corporation Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie i O.0.0.
z siedzibg w Kijowie, Ukraina, od 2006 roku do 2010 roku byt CEO w First Truck International Sp.
Z 0.0. Poza wymienionymi funkcjami, Arkadiusz Mietkiewicz byt cztonkiem licznych rad
nadzorczych m.in. wymienionych spdtek, jak réwniez zwigzanych z Sixt Rent a Car, czy Harley
Davidson.

Arkadiusz Mietkiewicz studiowat w latach 1988-1993 w Szkole Gtdwnej Handlowej w Warszawie
na Wydziale Handlu Zagranicznego.

VENTURE INC

Jakub Sitarz zostat powotany w lipcu 2019 roku na stanowisko prezesa zarzqadu spdtki Venture
Inc S.A. Rafat Sobczak przestat petni¢ funkcje cztonka zarzgdu spoiki.

Jakub Sitarz to doswiadczony inwestor, przedsiebiorca branzy IT oraz ekspert w dziedzinie
nowych technologii, certyfikowany fachexpert przez TUV Thiringen. Zatozyciel oraz architekt
systemow IT w takich spdtkach jak LiveChat Software S.A. | Domena.pl S.A. Zatozyciel, partner
zarzgdzajgcey oraz ekspert IT w funduszach preeseed&seed | inkubatorach Internet Works Sp.
z.0.0., Venture Incubator S.A., Inkubator Naukowo Technologiczny Sp.z.o.o. Inwestor, mentor
biznesowy | technologiczny w ponad 30 projektach z obszaru innowacyjnych technologii.
Dziata w branzy capital | rynku nowych technologii od ponad 15 lat. Obecnie jest cztonkiem
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rady nadzorczej w LiveChat Software S.A. Jest wspdlnikiem spdtki Venture Inc S.A. Petni
stanowisko wiceprezesa w Venture Inc S.A. W spdtce Inno-Gene S.A. zajmuje stanowisko
cztonka rady nadzorczej. W Best Capital sp. z 0.0. rdwniez zajmuje stanowisko cztonka rady
nadzorczej. W Patent Fund S.A. takze petni funkcje cztonka rady nadzorczej. Jest likwidatorem
w spdtce Venture Alfa sp. z 0.0. w likwidacji. W Agencji Rozwoju Innowacji S.A. petni funkcje
cztonka rady nadzorcze;.

Jakub Sitarz posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest Absolwentem Politechniki Wroctawskie;j.
WALLIX
Od lipca 2019 roku Tomasz Hatasz petni funkcje dyrektora sprzedazy Wallix w Polsce.

Tomasz Hatasz wczesniej odpowiadat za wspdtprace z partnerami w Vemi w latach 2012-2019,
byt wspdtwtascicielem i cztonkiem zarzgqdu Commcord w latach 2007-2015. Pracowat
w Asseco Poland jako konsultant bezpieczehstwa.

WIERZBOWSKI EVERSHEDS SUTHERLAND

Renata Patoka w lipcu 2019 roku zostata awansowana na stanowisko wspotkierujgcego
praktykq fuzjii przeje¢ i doradztwa korporacyjnego w kancelarii prawnej Wierzbowski Eversheds
Sutherland.

Renata Patoka jest adwokatem, specjalizuje sie w obstudze transakcji M&A, a takze w prawie
handlowym i biezgcej obstudze przedsiebiorstw. Posiada 20-letnie do$wiadczenie
w doradztwie prawnym dla biznesu. Przez wiele lat wspdtpracy z Wierzbowski Eversheds
Sutherland doradzata w licznych projektach fuzji i przejec firm z réznych sektoréw gospodarki.
Przygotowywata, negocjowata i koordynowata réznego rodzaju krajowe i miedzynarodowe
transakcje w tym obszarze, na réznym etapie procesu inwestycyjnego. Przeprowadzata
procesy due diligence, nadzorujgc przy tym prace zespotdw zardwno lokalnie, jak
i miedzynarodowo. Na co dzien wspiera wiodgce firmy miedzynarodowe w zakresie ich
biezgcej dziatalnosci w Polsce, a takze koordynuje prace innych jurysdykciji w tym obszarze.
Doradza tez w procesach restrukturyzacii. Posiada bogatqg praktyke w realizacji projektéw
obejmujgcych doradztwo na rzecz kluczowych ubezpieczycieli w zakresie oceny ryzyka przy
ubezpieczeniu o$wiadczen i zapewnien w transakcjach fuzji i przeje¢ z uwzglednieniem
koordynaciji projektéw realizowanych przez miedzynarodowe zespoty. Uczestniczy w licznych
projektach nieruchomosciowych dla klientdow dziatajgcych lub rozpoczynajgcych dziatalnosé
na polskim rynku, w szczegdlnosci opracowujgc dla nich umowy najmu, negocjujgc warunki
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umdow oraz wspierajgc prawnie na etapie odbioru lokali. Doradza przy transakcjach
nieruchomos$ciowych.

WOLF THEISS

W lipcu 2019 roku Grzegorz Skowronski awansowat na stanowisko partnera w warszawskim
biurze Wolf Theiss.

Grzegorz Skowronski jest zwigzany z kancelarig Wolf Theiss od grudnia 2015 roku. Przed
dotgczeniem do Wolf Theiss pracowat na stanowisku dyrektora dziatu prawnego oraz
prokurenta w HOCHTIEF Development Poland, doradzajgc w zakresie redlizacji projektéw
deweloperskich, poczgwszy od eftapu planowania, poprzez readlizacje, az do sprzedazy
nieruchomosci. Posiada szerokie doswiadczenie w transakcjach nieruchomosci, umowach
typu joint venture, jaok réwniez w kwestiach deweloperskich oraz budowlanych. Grzegorz
Skowronski kierowat zespotami prawnikéw doradzajgcymi przy najwiekszych transakcjach na
polskim rynku nieruchomosci. Wérdd jego obecnych klientdw sg miedzy innymi takie firmy jak
Goldman Sachs, Savills Investment Management, Cromwell Property Group, BaseCamp, 7R,
6B47, czy Llinkcity. Wspiera czotowe banki inwestycyjne, deweloperéw oraz fundusze
w zarzgdzaniu strategicznymi projektami nieruchomosciowymi w Polsce.

WORLD GREEN BUILDING COUNCIL

Alicja Kuczera zostata przewodniczgcq Europe Regional Network, europejskiej czesci World
Green Building Council w lipcu 2019 roku.

Alicja Kuczera posiada ponad pietnastoletnie doswiadczenie w Srodowisku biznesowym.
Zarzgdzata miedzynarodowymi projektami, wspdtpracujgc z klientami i dostawcami z réznych
kontynentéw. Obszarami zréwnowazonego budownictwa, ktére szczegdinie jg interesujg sg
budynki cyrkularne oraz wptyw zielonych budynkdw naich uzytkownikdw. Jest autorkg licznych
raportdw i publikacji, uznanych w branzy budownictwa i nieruchomosci. Prelegent
wielu konferenciji i seminaridéw, organizowanych w kraju i za granicq.

Alicja Kuczera ukonczyta studia na kierunku stosunkdéw miedzynarodowych na Uniwersytecie
Warszawskim oraz MBA na Coventry University.
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ZE PAK

W lipcu 2019 roku Henryk Sobierajski zostat powotany do czasowego wykonywania
obowigzkdw prezesa zarzqgdu Zespotu Elektrowni Pgtndéw-Adamdw-Konin. W sktad zarzgdu
spoéiki zostat powotany Maciej Nietopiela powierzajgc mu funkcje wiceprezesa zarzgdu spdiki.

Henryk Sobierajski w latach 1992-1993 petnit funkcje prezesa zarzgdu Gtos Press Sp. z 0.0. Od
listopada 2010 roku do grudnia 2016 roku obejmowat funkcje prezesa zarzgdu Nord Licence
A.S., a od wrzeénia 2011 roku do grudnia 2015 roku byt prezesem zarzgdu Media Biznes Sp.
2 0.0. Od czerwca 2008 roku do marca 2018 roku roku Henryk Sobieraijski byt dyrektorem kanatu
informacyjnego Polsat News, od marca 2009 roku do marca 2018 roku szefem Pionu Informacii
i Publicystyki Telewizji Polsat. Od czerwca 2010 roku Henryk Sobierqjski jest cztonkiem rady
nadzorczej Zespotu Elektrowni Pgtnédw-AdamdwKonin S.A., w ktérej od wrzesnia 2010 roku do
czerwca 2017 roku petnit funkcje zastepcy przewodniczgcego. W latach 1999-2003 Henryk
Sobieragjski byt cztonkiem rady nadzorczej Kurier Polski Sp. z 0.0. W latach 2005-2006 byt
cztonkiem rady nadzorczej Polska Telefonia Cyfrowa Sp. z 0.0. Od czerwca 2012 roku do
czerwca 2017 roku Henryk Sobieraijski byt cztonkiem rady nadzorczej spdtki Elektrim-Volt SA.

Henryk Sobierqjski jest absolwentem Liceum Energetycznego w todzi i Akademii Wychowania
Fizycznego w Warszawie.

Maciej Nietopiel przez wiekszg cze$¢ swojej kariery zawodowe] zwigzany byt z Zespotem
Elektrowni Pagtnéw-Adamdw-Konin SA. Prace w ZE PAK S.A. rozpoczgt w 2002 roku,
w Departamencie Finansowym gdzie m. in. wspdtpracowat w procesach organizacji
finansowania, zajmowat sie wyceng instrumentdw finansowych, brat udziat w projektowaniu 2
i wdrazaniu strategii zabezpieczania ryzyka, w latach 2009-2015 byt cztonkiem komitetu ryzyka
spotki. Od 2012 roku, po debiucie spotki na GPW w Warszawie, pracowat w biurze relacji
inwestorskich, poczgtkowo na stanowisku specjalisty, a od 2017 roku jako kierownik tej komarki.
W ramach swoich zadan koordynowat prace w zakresie ksztattowania kompleksowego
wizerunku spdétki w obszarze relacji inwestorskich, oraz obowigzkdéw informacyjnych
dotyczagcych spdétek publicznych. Do jego zadan nalezata réwniez analiza otoczenia
konkurencyjnego spoéfki. Przed rozpoczeciem pracy w ZE PAK S.A. Maciej Nietopiel w latach
2001-2002 pracowat réwniez w Orbis S.A. i Ruch S.A.

Maciej Nietopiel posiada wyksztatcenie wyzsze. W 2001 roku ukonczyt Uniwersytet Ekonomiczny

w Poznaniu ze specjalnosciq zarzgdzanie przedsiebiorstwami. W 2007 roku na tej samej uczelni
ukonhczyt studium podyplomowe analiza finansowa i controlling.
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ZIEBA & PARTNERS

Aleksandra Polak jest od czerwca 2019 roku prawnikiem kancelarii Zieba & Partners. Zajmuje
stanowisko counsela w pratyce spdtek, fuzjii przejeé, private equity i venture capital.

Aleksandra Polak specjalizuje sie w prawie spobtek, w obstudze transakcji M&A
i w zagadnieniach tadu korporacyjnego. Reprezentuje strony spordw korporacyjnych.
Wczesniej przez 2,5 roku pracowata w kancelarii Maruta Wachta, przedtem przez prawie tyle
samo czasu w kancelarii Kochanski Zieba i Partnerzy oraz przez prawie dwa lata w Greenberg
Traurig. Podczas aplikacji byta prawniczkg krakowskiej kancelarii Porwisz i Partnerzy przez
prawie 2,5 roku oraz kancelarii adwokata Marka Stoczewskiego w Krakowie.

Aleksandra Polak jest absolwentkq studidw prawniczych na Uniwersytecie Jagiellorskim.
IT ,KRUSZWICA”

W lipcu 2019 roku Robert Balheim zostat powotany w sktad rady nadzorczej Zaktadow
Ttuszczowych ,Kruszwica” S.A. w zwiqgzku z odejsciem ze spotki Tommy Jensena. Stawomir
Werbinski zostat powotany na cztonka zarzgdu spotki oraz poczatkiem lipca 2019 roku ofrzymat
funkcje dyrektora finansowego.

Robert Balheim posiada doswiadczenie zawodowe, w réznych rolach w obszarze sprzedazy
i marketingu, zdobyt w Pepsi, gdzie poczawszy od 1995 roku petnit m.in. funkcje kierownika
Dziatu Rynku, dyrektora sprzedazy, dyrektora ds. sprzedazy w Czechach i Stowacji. W latach
2005-2010 petnit funkcje dyrektora generalnego w Bongrain S.A. na Stowacji, a nastepnie
w Rosji, na Wegrzech i w Rumunii. Pracowat réwniez dla Palma a.s. jako dyrektor generalny, a
od stycznia 2017 roku dotgczyt do Bunge Romania jako dyrektor zarzgdzajgcy Rumunii i Butgarii
oraz prezes zarzgdu Bunge Romania.

Robert Balheim ukonczyt Uniwersytet Inzynierii Lgdowej w Bratystawie na Stowacji w 1987 roku.

Stawomir Werbinski prace zawodowq rozpoczagt w 1986 roku w Mogilehskich Fabrykach Mebli
w Mogilnie. Z ZT "Kruszwica" S.A. jest zwigzany zawodowo od stycznia 1993 roku, sprawujgc
funkcje zastepcy gtéwnego ksiegowego, a od listopada 1998 roku funkcje gtdwnego
ksiegowego spdtki. Od kwietnia 2007 roku petnit réwniez funkcje prokurenta.

Stawomir Werbinski ukohczyt w 1986 roku studia na Wydziale Ekonomicznym Uniwersytetu
Mikotaja Kopernika w Toruniu.
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