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4F

W sierpniu 2019 roku do zespotu OTCF dotgczyta Justyna Goscinska. Objeta stanowisko
dyrektor marketingu 4F.

Justyna Goscinska bedzie odpowiedzialna za tworzenie oraz implementacje globalnej strategii
marketingowej i komunikacyjnej marki w Polsce i na rynkach zewnetrznych oraz za marketing
pozostatych marek z portfolio OTCF. Do jej obowiqzkédw w OTCF nalezeé bedzie opracowanie
i wdrozenie strategii marketingowej wszystkich marek z portfolio firmy.

Justyna Goscinska ma 16-letnie do$wiadczenie w marketingu, zarzgdzaniu produktem i
zakupami w branzy sportowej i mody. Praktyke zawodowq rozpoczynata w Go Sport, gdzie
zarzgdzata zespotem kupieckim. Przez blisko 10 lat zwigzana byta z Levi Strauss & Co.
Odpowiadata za wizerunek i sprzedaz produktéw Levi's w krajach Europy Wschodniej.
Nastepnie petnita funkcje dyrektor marketingu na ponad czterdziestu rynkach — w Europie
Wschodniej, Afryce Pétnocnej i na Srodkowym Wschodzie. Przez ostatnie 3 lata zarzgdzata
marketingiem w Monster Energy. Byta odpowiedzialna najpierw za dziatania marketingowe w
krajach Europy Wschodniegj, a nastepnie w krajach Europy Cenfralnej i Wschodniej. Zarzgdzata
ponad 100-osobowym zespotem.

Justyna Goscinska jest absolwentkg Oxford Brookes University. Ukonczyta warszawskg AWF oraz
zarzgdzanie markg na rynku mody na Akademii Leona Kozminskiego. Jest rbwniez coachem i
cztonkiem ICC.

ACT BSWW

W sierpniu 2019 roku do grona partneréw act BSWW dotgczyta Matgorzata Stefaniak, ktéra z
kancelariq jest zwigzana od 2016 roku.

Matgorzata Stefaniak zajmuje sie prawem rynku kapitatowego, w tym obstugg prawng spdtek
publicznych, firm inwestycyjnych, ftowarzystw funduszy inwestycyjnych i zarzgdzajgcych
alternatywnymi spotkami inwestycyjnymi. Doradza m.in. przy publicznych i prywatnych
emisjach instrumentéw finansowych, nabywaniu znacznych pakietéw akcji i wykonywaniu
obowigzkdw informacyjnych. Jej doswiadczenie obejmuje takze doradztwo w zakresie
postepowan przed Komisjg Nadzoru Finansowego, w tym zwigzanych z udzieleniem czy
rozszerzeniem stosownych zezwolen na dziatalno$¢ na rynku kapitatowym, czy postepowan
zwigzanych z natozeniem sankcji na podmioty nadzorowane.
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ATAL

W sierpniu 2019 roku Mateusz Juroszek zostat powotany w sktad rady nadzorczej na stanowisko
przewodniczgcego rady nadzorczej spotki ATAL S.A. Krzysztof Ciotek otrzymat stanowisko
przewodniczgcego komitetu audytu spotki.

Mateusz Juroszek rownoczesnie jest prezesem STS oraz jednym z inwestordw strategicznych w
yestersen. Od 2012 roku jest prezesem zarzgdu Star-Typ Sport Zaktady Wzajemne. Mateusz
Juroszek stoi takze na czele STS Gaming Group, w sktad ktérej wchodzi wiele podmiotéw m.in.
spotka prowadzgca dziatalno$é na rynkach europejskich: w Wielkiej Brytanii, Niemczech,
Islandii, Luksemburgu, Stowenii, Andorze, San Marino oraz na Gibraltarze, Stowaciji, Malcie i
totwie.

Mateusz Juroszek jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Strategicznego Akademii Leona
KoZminskiego w Warszawie. Skohczyt studia na kierunku zarzgdzenie i marketing, specjalno$¢
zarzgdzanie strategiczne.

Krzysztof Ciotek w latach 1998-2010 w KPMG Sp. z 0.0. obejmowat stanowisko managera. W
roku 2001 w Armatura S.A. z siedzibg w Krakowie oraz w Sindbad S.A. z siedzibg w Opolu petnit
funkcje cztonka rady nadzorczej. W latach 2009-2010 w Travelplanet S.A. z siedzibg we
Wroctawiu byt cztonkiem rady nadzorczej. Od roku 2011 w ARDO S.A. z siedzibg w Warszawie
petnit funkcje cztonka rady nadzorczej. Od roku 2011 prowadzi wtasng dziatalno$é
gospodarcza Kancelaria Radcy Prawnego Krzysztof Ciotek. Od roku 2012 w spdtce Atal S.A.
petni funkcje cztonka rady nadzorcze;.

Krzysztof Ciotek posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyt studia na Wydziale Prawa i
Administracji Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie. Ponadto posiada uprawnienia radcy
prawnego oraz doradcy podatkowego.

AVIVA

Od wrzesnia 2019 roku Jolanta Karny objeta stanowisko szefa sprzedazy, a takze przejmie
obszary marketingu, direct, sprzedazy cyfroweji strategii w Avivie. Jednoczesnie prace w Avivie
konhczy Bartosz Niewiadomski, ktéry odpowiadat za marketing, direct, sprzedaz cyfrowq i dziat
strategii.

Jolanta Karny rozpoczeta prace w Avivie 16 lat temu jako asystent ds. aktuarialnych.
Stopniowo awansowata i podejmowata wyzwania w nowych obszarach. W latach 2010-2016

)
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petnita kolejno role dyrektora Dziatu Aktywizaciji Sieci Sprzedazy, dyrektora audytu, dyrektora
strategii i transformacji. Od 2016 roku odpowiadata za ubezpieczenia majgtkowe jako
wiceprezes Aviva Towarzystwa Ubezpieczenh Ogdlnych. Brata udziat w globalnych
programach rozwojowych Avivy.

Jolanta Karny jest absolwentkg Wydziatu Fizyki Uniwersytetu Warszawskiego, a w Kolegium
Analiz Ekonomicznych SGH uzyskata tytut doktora nauk ekonomicznych. Ukonczyta tez studia
podyplomowe z zakresu business management na Uniwersytecie Tennessee w Knoxville,
doradztwa inwestycyjnego w Akademii im. Leona Kozminskiego oraz rozwoju organizacji w
Said Oxford Business School.

BAKER TILLY WOROSZYLSKA LEGAL

Do grona partnerdw kancelarii Baker Tilly Woroszylska Legal w maju 2019 roku dotgczyt Piotr
taska. Swoimi kompetencjami wesprze zespdt real estate advisory.

Piotr taska ma ponad 20-letnie doswiadczenie zawodowe na rynku nieruchomosci w Polsce.
Doradza w zakresie prawa nieruchomosci, koncenfrujgc sie gtéwnie na doradziwie
transakcyjnym i aspektach budowlanych inwestycji. Jego szerokie do$wiadczenie obejmuje
réwniez prawo cywilne i handlowe oraz prawo administracyjne. Brat udziat w szeregu transakcji
zwigzanych z najwiekszymi komercyjnymi inwestycjami w Polsce, w szczegdlnosci przy
nabywaniu i zbywaniu kompleksdw biurowych, centréw handlowych, hoteli i nieruchomosci
mieszkaniowych, a takze gruntdw przeznaczonych pod przyszte inwestycje. W ramach
powyzszych transakcji doradzat najwiekszym inwestorom na rynku nieruchomosci w Polsce.
Piotr taska doradzat klientom miedzynarodowym i krajowym w szerokim zakresie zagadnienh
prawnych i komercyjnych zwigzanych zich dziatalnoscig, w szczegdlnosci w zakresie transakcji
nieruchomos$ciowych, sprzedazy aktywdw, projektdw joint ventures, reorganizacji, a takze
procesu budowlanego. Od prawie 10 lat jest uznawany i rekomendowany jako wiodqgcy
ekspert w dziedzinie nieruchomosci przez Chambers Europe oraz Legal500.

BENEFIT SYSTEMS

Z poczqgtkiem listopada 2019 roku Bartosz Jozefiak zacznie obejmowad stanowisko cztonka
zarzgdu spotki Benefit Systems S.A.

Bartosz Jozefiak bedzie nadzorowat Dziaty Finanséw i Ksiegowosci, Audytu Wewnetrznego,
Compliance, Administracji i Zakupdw, Relacji Inwestorskich oraz Prawny.
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Bartosz Jézefiak w latach 2014-2018 zwigzany byt ze Skarbiec TFl, gdzie petnit funkcje cztonka
zarzqdu, dyrektora finansowego dla Skarbiec TFl oraz jego spdtki dominujgcej, Skarbiec
Holding. Od czerwca 2018 roku, jako wiceprezes odpowiedzialny za finanse, zwigzany jest z
Grupq ProService Finteco.

BIRD & BIRD

Magdalena Zabtocka-Foulkes w sierpniu 2019 roku dotgczyta jako counsel do warszawskiego
zespotu kancelarii Bird & Bird.

Magdalena Zabtocka-Foulkes w ramach Departamentu Commercial bedzie odpowiadata w
szczegolnosci za rozwdj praktyki partnerstwa publiczno-prywatnego.

Magdalena Zabtocka-Foulkes jest radcqg prawnym, specjalizuje sie w doradztwie na rzecz
przedsiebiorcdw i podmiotdw publicznych, w przygotowaniu inwestycji infrastrukturalnych w
modelach PPP oraz koncesji na roboty budowlane i ustugi. Jest takze ekspertem z zakresu
gospodarki komunalnej i finanséw publicznych. Przez 9 ostatnich lat pracowata w praktyce
infrastruktury i energetyki jednej z wiodgcych polskich kancelarii. Magdalena Zabtocka-Foulkes
ma bogate doswiadczenie w pracy ze strong publiczng oraz z partnerami prywatnymi. Stronie
publicznej doradzata m.in. w projektach PPP w sektorze gospodarki odpadami, a stronie
prywatnej przy projektach zwigzanych z budowg i utrzymaniem drég publicznych.
Samodzielnie prowadzi projekty, koordynuje prace zespotdw doradczych, a takze
interdyscyplinarnych zespotdw prawno-podatkowych. Byta cztonkiem zespotu doradcdw
Ministerstwa Rozwoju przygotowujgcych zmiany do ustawy o PPP.

BRASTER

Na poczgtku sierpnia 2019 roku Marcin Halicki zaprzestat petni¢ funkcje prezesa zarzgdu spotki
BRASTER S.A. Agnieszka Byszek zostata powotana w sktad zarzgdu, otrzymata funkcje cztonka
zarzgdu spoiki.

Agnieszka Byszek w spdtce odpowiada za wprowadzanie plandw medycznych oraz realizuje
badania kliniczne. Nadzoruje wszystkie aspekty dopuszczenia do uzytku wyrobu medycznego,
poprzez rejestracje i certyfikacje urzgdzania. Odpowiada réwniez za komunikacje z liderami
opinii i ekspertami medycznymi.

Agnieszka Byszek jest koordynatorem Polskiego Biura Wspdtpracy z European Research and
Treatment of Cancer przy Cenfrum Onkologii - Instytucie im. M. Sktodowskiej-Curie w

8
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Warszawie, gdzie odpowiada za komunikacje z badaczami, instytucjami naukowo-
badawczymi oraz innymi podmiotami zaangazowanymi w badania onkologiczne w
kontekscie niekomercyjnych, naukowych badan EORTC. Posiada wieloletnie doswiadczenie
koordynatora i kierownika zespotu ds. badanh klinicznych, jest ekspertem w dziedzinie badan
klinicznych. Bardzo chetnie dzieli sie swojg wiedzq, dlatego od wielu lat jest wyktadowcqg
akademickim. Posiada dtugoletnie doswiadczenie we wspdtpracy ze Srodowiskiem
medycznym. Jest autorkg publikacji w polskie] oraz zagranicznej prasie branzowej. Od 2015
roku jest dyrektorem medycznych w firmie BRASTER S.A., odpowiada za organizacje dziatan
Dziatu Medycznego, w tym organizacja badan klinicznych i eksperymentdw medycznych,
wspdtpraca ze srodowiskiem medycznych. Nadzér nad wszystkimi aspektami dopuszczenia do
uzytku wyrobu medycznego poprzez rejestracje i certyfikacje urzgdzania Braster. Komunikacja
z liderami opinii i ekspertami medycznymi. Od 2014 roku jest koordynatorem polskiego Biura
Wspotpracy z European Organisation for Research and Treatment of Cancer, odpowiada za
wspdtprace z  europejskg siecig osrodkdw  badawczych, implementacjg badanh
niekomercyjnych w polskich osrodkach naukowo-badawczych. Od 2009 roku do 2015 roku
byta kierownikiem Dziatu Badan Klinicznych. Odpowiadata za tworzenie procedur oraz
zarzgdzen dotyczgceych prowadzenia badan klinicznych w COI, wspdtprace z badaczami w
zakresie tworzenia protokotéw badan naukowych, prowadzenie prospektywnego badania
obserwacyjnego, dotyczgcego obserwacji dziatan niepozgdanych w trakcie leczenia
inhibitorami receptora EGFR u pacjentdw z rakiem jelita grubego przy zastosowaniu
profilaktycznej suplementacji doksycykliny, udziat w organizacji projekfu naukowo-
badawczego ,Badania przedkliniczne i kliniczne nad przeciwnowotworowym dziataniem
nowej czgsteczki, pochodnej TRAIL, ukierunkowanej na sygnalizacje $mierci komarki. W latach
2005-2009 pracowata w Sanofi Pasteur, odpowiadata za wspdtprace z lekarzami pediatrami,
pulmonologami i diabetologami w zakresie promociji produktéw firmy. Jest cztonek
Stowarzyszenia na Rzecz Dobrej Praktyki Badan Klinicznych. Cztonek European Organisation for
Research and Treatment of Cancer. Wyktadowca Akademii Leona Kozmihskiego, Centrum
Medycznego Ksztatcenia Podyplomowego oraz Collegium Humanum Szkota Gtdwna
Menedzerska.

Agnieszka Byszek jest absolwentkq Slgskiej Akademii Medycznej w Katowicach. Jest doktorem
nauk medycznych, ukohczyta Centrum Onkologii - Instytut im. Marii Sktodowskiej Curie,
posiada tytut magistra farmaciji Slgskiej Akademii Medycznej w Katowicach.
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CEDC INTERNATIONAL

W sierpniu 2019 roku Mariusz Chrobot zostat nowym dyrektorem generalinym CEDC
International.

Mariusz Chrobot na nowym stanowisku bedzie odpowiedzialny za wszystkie aspekty
dziatalnosci firmy w Polsce, w tym m.in. za planowanie strategiczne i zarzgdzanie markami
witasnymi i agencyjnymi, a takze produkcije i tancuch dostaw, marketing, finanse, HR i PR.

Mariusz Chrobot ukohczyt wydziat ekonomii Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Od
samych poczqgtkdw kariery zwigzany byt z tg branzqg. Prace zaczynat na poczgtku lat 90. w
Polsce, w United Distillers, Diageo i Polmosie Jozeféw. W 2001 roku dotgczyt do Bols Premium
jako dyrektor komercyjny, a nastepnie dyrektor generalny na Wegrzech. Po przejeciu CEDC
przez Roust, odpowiadat za rozwdj biznesu Grupy CEDC na Wegrzech oraz w regionie Europy
Srodkowo-Wschodnie;.

CMS

Andrzej Zajgc od sierpnia 2019 roku zajmuje stanowisko counsela w kancelarii CMS Cameron
McKenna Nabarro Olswang.

Andrzej Zajqc jest prawnikiem w praktyce real estate kancelarii. Specjalizuje sie w obstudze
transakcji na rynku nieruchomosci, w tym akwizycji, sprzedazy i finansowania centrow
handlowych, magazyndw, rezydencji mieszkalnych oraz w kwestiach prawa spdtek i
cywilnego. Doradzat przy procesach inwestycyjnych przedsiewzie¢ budowlanych i
deweloperskich i przy ich finansowaniu. Pracowat dla firm z sektordw nieruchomosci,
bankowego, finansowego, przemystowego, energetycznego, gdérniczego, ddbr
konsumpcyjnych. Przygotowywat strukturyzacje transakciji, szkice dokumentacji fransakcyjnej,
prowadzit badania due diligence i negocjacje umdw. W kancelarii CMS pracuje od prawie 2,5
roku. Wczesdnie] przez niespetna rok byt prawnikiem w firmie prawniczej Kochanski Zieba i
Partnerzy, przez ponad trzy lata w Greenberg Traurig. Przez ponad dwa lata byta aplikantem
w Kancelarii  Adwokackiej Marcin  Mikotaj Cieslinskiw  Warszawie. Pracowat takze w
kancelarii Romanowski i Wspdlnicy. Przedtem przez ponad 4,5 roku byt w kancelarii Dewey &
LeBoeuf.

Andrzej Zajgc jest adwokatem, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
JagiellohAskim.
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COCA-COLA POLAND SERVICES

Od drugiej potowy wrzesnia 2019 roku lzabela Gtodek zostata dyrektorem marketingu w Coca-
Cola Poland Services na Polske i Kraje Battyckie.

Izabela Gtodek bedzie odpowiedzialna za tworzenie oraz wdrazanie strategii marketingowych
dla wszystkich marek z portfolio Coca-Cola.

lzabela Gtodek z branzg FMCG zwigzana jest od dwudziestu lat. Swoje doswiadczenie
zdobywata w najwiekszych firmach, takich jak Pernod Ricard i Heineken, gdzie realizowata
strategie dla portfolio takich kultowych marek jak Wyborowa, Zywiec, Heineken i Desperados.
W ostatnim czasie zajmowata stanowisko dyrektora marketingu ds. marek premium w Heineken
UK, gdzie opracowywata i wdrazata strategie marketingowe. Pod jej kierownictwem wszystkie
marki w portfolio osiggnety dwucyfrowy wzrost na rynku brytyjskim. Kariere zawodowq
rozpoczeta jako manager ds. marketingu marki Wyborowa w firmie Pernod Ricard. Nastepnie
przeniosta sie do Grupy Zywiec, gdzie petnita szereg funkcji, w tym managera marketingu,
kierownika ds. innowacji oraz dyrektora marki Zywiec.

lzabela Gtodek jest absolwentkg Szkoty Gtdéwne] Handlowej na kierunku marketing i
zarzgdzenie. Ukonczyta réwniez program Strategic Leadership Academy w ramach ICAN
Institute.

COPERNICUS SECURITIES

W sierpniu 2019 roku Jacek Wozniak zostat powotany do petnienia funkcji cztonka rady
nadzorczej spdtki Copernicus Securities S.A.

Jacek Wozniak posiada ponad 22 lata doswiadczenia w pracy z podmiotami z ramienia
funduszy inwestycyjnych, partner w Enterprise Investors gdzie pracowat ponad 17 lat. Cztonek
rad nadzorczych w ponad 20 spdtkach. Doswiadczony inwestor, ktéry przeprowadzit
kilkanascie inwestyciji oraz sprzedazy firm w znacznie zréznicowanych fransakcjach. Wczesniej
konsultant w Arthur Andersen oraz Company Assistance. W latach 2013-2016 cztonek zarzgdu
Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitatowych. Jacek Wozniak od wrzesnia 2000 roku do
grudnia 2017 obejmowat stanowisko vice prezesa w Enterprise Investors. Byt cztonkiem rad
nadzorczych w 13 spdtkach, w ktdrych udziatowcem byty fundusze, ktérym doradzat Enterprise
Investors. Od wrzesnia 1995 roku do sierpnia 2000 roku pracowat w Trinity Management jako
dyrektor inwestycyjny. Byt cztonkiem rad nadzorczych w siedmiu spdtkach, w ktdrych
wiodgcym akcjonariuszem byt lIl NFI. Od sierpnia 1994 roku do wrzesnia 1995 roku obejmowat

11

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 10 / 2019, Warszawa, pazdziernik 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 /10

stanowisko kierownika projektu w Company Assistance. Byt kierownikiem projektu doradztwa
dla Tesco Plc przy akwizyciji 3 podmiotdw w Polsce. Od sierpnia 1992 roku do sierpnia 1994 roku
w Arthur Andersen & Co. byt konsultantem. Od czerwca 2018 roku do grudnia 2018 roku
obejmowat stanowisko cztonka rady nadzorczej Energia dla Firm S.A. Od czerwca 2018 roku
do grudnia 2018 roku w Energetycznym Cenfrum S.A. petnit obowiqgzki cztonka rady
nadzorczej. W latach 2014-2016 w PSiK byt cztonkiem zarzgdu. Od 2016 roku jest mentorem dla
“Twoje Nowe Mozliwosci” w NGO.

Jacek Wozniak w 1993 roku ukonczyt Uniwersytet Gdanski na kierunku ekonomika i organizacja
handlu zagranicznego.

DELOITTE

Od wrzeénia 2019 roku Ryszard Manteuffel oraz Mikotaj Chodkiewicz sg prawnikami kancelarii
Deloitte. Ryszard Manteuffel objgt stanowisko partnera kancelarii, a Mikotaj Chodkiewicz objat
stanowisko senior associate.

Ryszard Manteuffel specjalizuje sie w prawie rynkéw kapitatowych i M&A. Doradza przy
pierwszych i kolejnych prywatnych i publicznych ofertach akcji spdtek polskich, niemieckich,
austriackich, butgarskich, ukrainskich i litewskich. Pracowat przy obstudze przeje¢ podmiotdw
regulowanych (bankdéw, TFI), spdtek publicznych i prywatnych, rejestracji funduszy
inwestycyjnych, zaktadaniu domdw maklerskich i restrukturyzacji grup kapitatowych. Swiadczyt
doradztwo regulacyjne dla bankdéw i firm inwestycyjnych, biezgcg obstuge prawng spdtek
publicznych, ich akcjonariuszy oraz funduszy inwestycyjnych. Wczeéniej przez prawie 3,5 roku
pracowat w kancelarii Dentons i zajmowat tam stanowisko counsel w zespole rynkéw
kapitatowych. Przedtem przez prawie dziewie¢ lat byt prawnikiem w Baker & McKenzie.

Ryszard Manteuffel jest adwokatem od 2012 roku, absolwentem studiéw prawniczych na
Uniwersytecie Warszawskim oraz wyktadowcq w Szkole Gtéwnej Handlowe;.

Mikotaj Chodkiewicz specjalizuje sie w prawie cywilnym, korporacyjnym i rynkéw kapitatowych.
Doradzat przy licznych transakcjach fuzji i przeje¢ oraz projektach z zakresu prawa spdtek,
takich jak przejecia spdtek prywatnych i publicznych oraz podmiotdw regulowanych, oferty
akciji spdtek prywatnych i publicznych — polskich i zagranicznych, projekty restrukturyzacyjne
oraz projekty joint ventures, w tym fransgraniczne projekty inwestycyjne. Jego do$wiadczenie
obejmuje doradztwo w kwestiach regulacyjnych, w szczegdlnosci dotyczgcych domdw
maklerskich, spdtek publicznych i funduszy inwestycyjnych. Wczesdniej przez prawie dwa lata
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pracowat w kancelarii Dentons, zajmowat tam stanowisko associate w zespotach rynkéw
kapitatowych oraz prawa spotek, fuzji i przejel.

Mikotaj Chodkiewicz jest aplikantem adwokackim od 2018 roku, absolwentem studidow
prawniczych, finanséw i rachunkowosci na Akademii Leona KoZzminskiego w Warszawie.

DENTONS

W sierpniu 2019 roku Karina Furga-Dgbrowska objeta stanowisko europe chief mindfulness
officer w Dentons.

Karina Furga-Dgbrowska bedzie $cisle wspdtpracowac z globalnym zespotem ds. talentéw
oraz grupqg profesjonalnie przeszkolonych wewnetrznych ambasadordw uwaznosci kancelarii
Dentons. Do jej zadan naleze¢ bedzie m.in. promocja i wdrazanie programu NextMind na
szerszq skale w biurach kancelarii w Europie i na pozostatych kontynentach, a takze inicjowanie
i rozwijanie na potrzeby kancelarii innych dziatah wykorzystujgcych techniki mindfulness.

Karina Furga-Dgbrowska jest prawnikiem, cztonkiem zespotu prawa podatkowego i
farmaceutycznego od 2006 roku, partnerem w kancelarii Dentons od 2008 roku.

Karina Furga-Dgbrowska poza edukacjg SciSle prawniczg, ukohczyta w  Stanach
Ziednoczonych nauczycielski kurs terapii poznawczej opartej na uwaznosci, a obecnie studiuje
MBCT na Uniwersytecie w Oksfordzie. Ukohczyta liczne kursy nauczycielskie w Oksfordzkim
Centrum Uwaznosci, m. in. ,Mindfulness in the Workplace" oraz ,Mindfulness - Finding Peace in
a Frantic World".

DINO

W sierpniu 2019 roku Michat Muskata zostat powotany na cztonka zarzgdu spdtki Dino Polska
S.A.

Michat Muskata dotgczyt do Dino Polska S.A. w 2018 roku, obejmujgc stanowisko dyrektora
inwestycji centralnych, na ktérym byt odpowiedzialny za przygotowanie, nadzér i realizacje
inwestycji centralnych spdtki, a nastepnie zarzgdzanie wszystkimi inwestycjami Dino Polska S.A.,
w tym przede wszystkim dotyczgcymi nowych marketdw Dino. Od sierpnia 2019 roku piastuje
stanowisko dyrektora inwestycji i utrzymania ruchu, na ktérym odpowiada dodatkowo za
obszar techniczny. Kariere zawodowq rozpoczgt w 2010 roku w Skanska S.A., w ktérej w latach
2012-2014 zajmowat stanowisko inzyniera budowy, a nastepnie od 2014 roku na stanowiskach
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kierowniczych prowadzit inwestycje z sektora prywatnego i publicznego, odpowiadajgc za
nadzér budowlany i finanse.

Michat Muskata jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej. W 2014 roku z wyrdznieniem
ukonczyt studia na Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego na kierunku budownictwo
ze specjalizacjg budowlano-technologiczno-managerskq.

DLA PIPER

Od sierpnia 2019 roku do warszawskiego biura kancelarii DLA Piper dotgczyty Adriana Mierzwa-
Bronikowska i Agnieszka Chylinska.

Adriana Mierzwa-Bronikowska w DLA Piper objeta stanowisko counsel, head of projects/PPP i
wspieraé bedzie klientdw kancelarii przy strukturyzowaniu i przygotowaniu projektéw
infrastrukturalnych, w postepowaniach majgcych na celu zawarcie umdw, na etapie
pozyskiwania finansowania jak rowniez w okresie eksploatacja/utrzymania.

Adrianna Mierzwa-Bronikowska posiada ponad 20 letnie doswiadczenie w obstudze prawnej
ztozonych projektéw infrastrukturalnych, w tym realizowanych w formule PPP. Doradza
zardbwno podmiotom publicznym, partnerom prywatnym, jak réwniez instytucjom
finansujgcym. Zaangazowana byta w wiekszos¢ duzych projektdw PPP/infrastrukturalnych w
Polsce, projekty PPP budowy i eksploataciji dwdch odcinkdw autostrad, projekt przebudowy i
utrzymania drég regionalnych, projekt budowy i utrzymania domdw studenckich w Krakowie,
projekt zarzgdzania Miedzynarodowym Centrum Kongresowym w Katowicach, czy projekty
budowy i utrzymania spalarni w Olsztynie oraz w Gdansku. Od 2006 roku Adrianna Mierzwa-
Bronikowska bierze aktywny udziat w rozwoju rynku PPP/infrastruktury w Polsce, poprzez swoje
uczestnictwo w procesie legislacyjnym, udziat w licznych konferencjach oraz jako autor wielu
publikacji. Jest wspotautorkg pierwszych rzgdowych Wytycznych PPP w Polsce dotyczgcych
przygotowania projektéw PPP oraz postepowania na wybér Partnera Prywatnego.

Agnieszka Chylinska posiada ponad 10 letnie doswiadczenie w ztozonych projektach
infrastrukturalnych, w tym realizowanych w szeroko rozumianej formule partnerstwa publiczno-
prywatnego. Doradza zarédwno podmiotom publicznym jak prywatnym przy projektach
zwigzanych z elekironicznym poborem optat, energetykq, e-ptatnosciami, transportem,
budynkami uzytecznosci publicznej oraz budownictwem spotecznym.

Agnieszka Chylinska wspierata miedzy innymi projekt wdrozenia i obstugi Krajowego Systemu
Poboru Optat oraz brata udziat w wielu kluczowych projektach infrastrukturalnych w Polsce
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takich jak etap IV Linii Tramwajowej KST w Krakowie, budowa i utrzymanie kompleksu domow
studenckich w Poznaniu, zagospodarowanie obszaru dawnej zajezdni tramwajowej na Dolnym
Miescie w Gdansku, zagospodarowanie Nowego Centrum todzi i Specjalnej Strefy Kultury w
todzi budowa i zarzgdzanie domami komunalnymi w Warszawie, przygotowanie oraz
wdrozenie European Electronic Toll Service i Regional European Electronic Toll Service w Polsce.
Przeprowadza analizy prawne modeli PPP pod katem realizacji projektow, kwestii
wtasnos$ciowych, czynnikdw ryzyka, kwestii finansowych. Przygotowuje dokumentacje
przetargowe i umowy w sprawach zamadwien publicznych, negocjuje umowy PPP. Jest rowniez
wspodtautorkg pierwszych rzgdowych Wytycznych PPP w Polsce dotyczgcych przygotowania
projektdéw PPP oraz postepowania na wybdr partnera prywatnego.

EURO-NET

Po 14 latach pracy w sierpniu 2019 roku z Euro-net odszedt dyrektor marketingu Tomasz
Siedlecki.

Tomasz Siedlecki byt odpowiedzialny za dziatania marketingowe, reklame, akcje promocyjne,
analize konkurencji oraz badania rynkowe. Petnit takze role rzecznika prasowego firmy.
Prowadzit dziatania marketingowe dla marek RTV Euro AGD oraz OleOle. Tomasz Siedlecki
stworzyt koncepty dla dwdch marek wtasnych. Zarzgdzat kilkunastoosobowym zespotem, ktdry
wewnetrznie zajmuje sie m.in. planowaniem medidéw, produkcjg reklam, DTP. W tym czasie
pomimo duzej konkurenciji i trudnego rynku Euro-net rozwijat sie i powiekszat.

Tomasz Siedlecki przed pracg dla Euro-netu pracowat m.in. jako dyrektor nowego biznesu i
strategii w agencji reklamowej JWT. Byt tez dyrektorem marketingu w firmach Sony, Bosch i
Siemens oraz Fiat.

Tomasz Siedlecki ukonczyt studia ze specjalizacjg marketing w SGH.
EY LAW

Kamil Osinski od lutego 2019 roku kieruje Dziatem Prawa Nieruchomosci w kancelarii EY Law
Tatasiewicz, Zakrzewska i Wspdlnicy.

Kamil Osinski zajmuje w kancelarii stanowisko counsela. Specjalizuje sie w obstudze transakciji
na rynku nieruchomosci. Prowadzi badania due diligence, doradza przy przejeciach
biurowcdw, obiektdw logistycznych, mieszkalnych i handlowych, a takze przy najmie i
wynajmie powierzchni biurowej. Reprezentuje firmy z sektoréw nieruchomosci, przemystu i
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energetyki w postepowaniach administracyjnych, sgdowych i sgdowo-administracyjnych,
m.in. w sprawach dotyczgcych tytutu prawnego do nieruchomosci czy przygotowania
inwestycji. Pracowat dla firm deweloperskich, funduszy inwestycyjnych i bankéw przy
nabywaniu i zZbywaniu nieruchomosci, przygotowywaniu i realizacji inwestycji. Wczesniej przez
osiem lat byt prawnikiem kancelarii Kochanhski, Zieba i Partnerzy. Przedtem przez niespetna dwa
lata pracowat w kancelarii DLA Piper.

Kamil Osihski jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego Wydziatu Prawa i Administracii,
Szkoty Gtéwnej Handlowej, Podyplomowe Studia Menedzerskie dla Deweloperéw, a takze
ukonhczyt Center For American Law Studies, Uniwersytet Warszawski / University of Florida oraz
Program on Negotiation and Leadership na Harvard Law School. Od 2013 roku wykonuje
zawodd adwokata i jest cztonkiem Okregowej Rady Adwokackiej w Warszawie.

FAST FINANCE

W sierpniu 2019 roku Tomasz Mihutka zostat powotany na prezesa zarzgdu spdiki Fast Finance
S.A.

Tomasz Mihutka zawdd wykonuje w ramach prowadzonej kancelarii prawniczej. Specjalizuje
sie w zagadnieniach zwigzanych z szeroko rozumianym prawem spotek, ze szczegdlnym
uwzglednieniem odpowiedzialnosci cztonkéw ich organdw. Do obszaru jego specjalizacii
nalezg réwniez procesy restrukturyzacyjne i upadto$ciowe, ze szczegdlnym naciskiem na
pomoc przedsiebiorcom w zakresie tworzenia rozwigzah pozwalajgcych kontynuowadé im
swoje dziatalnosci. Doradca i negocjator w zakresie rozwigzywania pozasgdowych konfliktéw
akcjonariuszy i wspdlnikéw spdtek. Posiada szerokie doswiadczenie w zakresie negocjowania
warunkdw umow inwestycyjnych z obszaréw tworzenia start-up i przygotowywania umoéw z

tego zakresu. Koordynator przygotowan i wdrozeh przepisdbw wewnetrznych w
przedsiebiorstwach regulujgcych zasady ich funkcjonowania. Sprawowat funkcje w organach
zarzgdczych i nadzorczych spdtek  kapitatowych dziatajgcych na rynku  finansdw,

nieruchomosci, ochrony zdrowia. Wyktadowca na licznych kursach, m.in. dla kandydatéw na
cztonkdw rad nadzorczych spdtek z udziatem skarbu panstwa. Od lat zwigzany z branzg
finansowq. W latach 1998-2002 zwigzany z spdtkami Europeijskiego Funduszu Leasingowego z
siedzibg we Wroctawiu. W latach 2003-2009 cztonek rad nadzorczych spotek
ubezpieczeniowych, finansowych i dziatajgcych na rynku nieruchomosci. Od 2003 roku
organizowat Departamenty Prawne i zajmowat stanowiska dyrektora Departamentu
Prawnego w podmiotach dziatajgcych na rynku finansowym, w tym w bankach, gdzie
odpowiedzialny byt za prawny obszar funkcjonowania tych instytucji finansowych.
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Tomasz Mihutka jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu i Studium Marketingowego Zarzgdzania Przedsiebiorstwem w
Poznaniu. Wpisany na liste radcédw prawnych przy Okregowej Izby Radcdédw Prawnych we
Wroctawiu.

GREEN CAFFE NERO

Sebastian Czechyra zostat nowym dyrektorem operacyjnym w Green Caffe Nero w sierpniu
2019 roku. Zastgpit na tym stanowisko Krzysztofa Kalicinskiego.

Sebastian Czechyra jako nowy dyrektor operacyjny Green Caffé Nero podejmie wyzwania
zZwigzane z szybkim rozwojem firmy, w tym bedzie odpowiadac za prace ponad 850 baristéw i
zadba o sprawne funkcjonowanie dziatu operacyjnego.

Do zespotu Green Caffé Nero Sebastian Czechyra dotgczyt w lutym 2018 roku w roli managera
operacyjnego. Wiekszos¢ doswiadczenia zawodowego zdobyt w McDonald’s Polska, gdzie od
strony operacyjnej przez 12 lat odpowiadat za wprowadzenie i rozwdj marki McCafe w Polsce.

HB REAVIS POLAND

Od sierpnia 2019 roku Karol Wyka objgt stanowisko cztonka zarzgdu HB Reavis Poland.
Ponadto, nadal bedzie on petnit funkcje dyrektora ds. wynajmu dbajgcego o relacje z
obecnymi i potencjalnymi klientami. Sebastian Pro¢ od sierpnia 2019 roku sprawuje piecze nad
Dziatem Developmentu.

Karol Wyka posiada dziesiecioletnie doswiadczenie zawodowe i bogatq wiedze w dziedzinie
nieruchomosci komercyjnych. Zwigzany ze spdtkg od 2013 roku, pracowat nad wieloma
znaczgcymi transakcjami z firmami, ktére dziatajg lub wkrdtce przeniosg swoje siedziby do
biurowcdw HB Reavis. Zanim dotgczyt do zespotu HB Reavis, pracowat w firmie doradczej
Nuvalu Polska.

Karol Wyka jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie oraz stypendystg
Uniwersytetu Otago w Nowej Zelandii.
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HUAWEI

Radostaw Kedzia zostat w sierpniu 2019 roku wiceprezesem Huawei w regionie Europy
Srodkowo-Wschodnie;j.

Radostaw Kedzia dotychczas petnit funkcje dyrektora generalnego Huawei w Republice
Czeskiej. Zwigzany jest z Huawei od 2008 roku. Kariere w firmie rozpoczagt od pracy w Huawei
Kenya na stanowisku dyrektora operacyjnego. Potem, jako regionalny dyrektor techniczny,
odpowiadat za region Afryki Wschodniej i Potudniowej. W 2013 roku zostat dyrektorem
generalnym oddziatu Huawei w Ugandzie, a w 2015 roku objgt stanowisko dyrektora
generalnego biura Huawei w Republice Czeskiej. Jest pierwszg osobq spoza Chin, ktéra zostata
mianowana dyrektorem generalnym w strukfurach Huawei. Przed rozpoczeciem kariery w
Huawei pracowat w Polsce dla firm takich jok Polska Telefonia Cyfrowa i Telekomunikacja
Polska. Od 1999 roku obejmowat stanowiska miedzynarodowe, techniczne i kierownicze w
Ericsson, Safaricom czy Siemens.

IMPEXMETAL

Matgorzata Iwanejko w sierpniu 2019 roku ofrzymata funkcje wiceprezesa zarzgdu Impexmetal
S.A.

Matgorzata Iwanejko w latach 2012-2018 byta prezesem zarzgdu Impexmetal S.A. Od 2007
roku do 2012 roku byta prezesem zarzqdu Boryszew S.A. Od 2009 roku do 2012 roku
obejmowata funkcje prezesa zarzgdu Boryszew ERG S.A. Od 2006 roku jest prezesem zarzqgdu
Zaktaddw Azotowych "Putawy" S.A. W latach 2002-2006 petnit funkcje doradcy w Nafta Polska
S.A. w Warszawie. W latach 1996-2002 byt szefem Pionu Handlowego w Zaktadach Azotowych
"Putawy" S.A.

Matgorzata Iwanejko posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne. Jest absolwentem SGH

w Warszawie. Ukonczyta certyfikat MBA Diploma in Management, University of Cenfral
Lancashire, Preston, Wielka Brytania.
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INC

Eliza Bogustawska w sierpniu 2019 roku przestata petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spotki
INC S.A.

Eliza Bogustawska posiada wieloletnie do$wiadczenie dydaktyczne. Byta wyktadowcqg w
Wyzszej Szkole Spoteczno-Ekonomicznej w Warszawie. Obecnie prowadzi zajecia w Warsaw
Study Centre.

Eliza Bogustawska jest magistrem filologii angielskiej, absolwentkg Uniwersytetu Warszawskiego
oraz King Street College w Londynie.

JF HILLEBRAND

W sierpniu 2019 roku Ellina Lolis ofrzymata stanowisko prezesa zarzgdu i managing directora JF
Hillebrand Russia oraz wipceprezesa zarzgdu i managing directora JF Hillebrand Poland.

Ellina Lolis bedzie odpowiedzialna za integracje regionu i rozwdj biznesu w krajach bytej
Wspdlnoty Niepodlegtych Panstw tj. Rosja, Biatorus, kraje battyckie, Kazachstan, Uzbekistan,
Gruzja, Azerbejdzan.

Elina Lolis dotgczyta do zespotu JF Hillebrand Poland na poczgtku lutego 2019 roku. To
managerka  logistyki, posiadajgca  kilkunastoletnie  doswiadczenie  zdobyte @ w
miedzynarodowych firmach na terenie Europy, Rosji i w krajach WNP oraz na rynkach Bliskiego
Wschodu. Elina Lolis jest ekspertkg w zakresie zarzgdzania tahcuchami dostaw, ich
optymalizaciji i rozwoju biznesu. Specjalizuje sie w zarzgdzaniu miedzynarodowym i komunikaciji
miedzykulturowej. Na swoim koncie posiada wiele zrealizowanych projektéw logistycznych o
znaczeniu globalnym.

JSW KOKS S.A.
W sierpniu 2019 roku Robert Mattek zostat prezesem JSW KOKS S.A.

Robert Mattek w ostatnich latach petnit funkcje cztonka zarzgdu ds. sprzedazy w Spodtce
Unipetrol A.S., byt cztonkiem rady nadzorczej JSW S.A. z ktdrej zostat oddelegowany do zarzgdu
spotki przez pewien czas petnigc obowigzki prezesa zarzqgdu. Wczesniej petnit funkcje prezesa
zarzgdu Grupy Hoteli WAM Sp. z 0.0., wiceprezesa zarzadu w spdtce STOMIL Poznan, cztonka
zarzgdu i dyrektora ds. strategii w spdtce Spolana a.s. nalezgcej do Grupy Orlen. Pracowat
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rébwniez jako doradca prezesa Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz zastepca dyrektora
Biura Szefa KPRM.

Robert Mattek jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
oraz absolwentem Podyplomowych Studidéw Canadian International Management Institute
wedtug akredytacji Harvard Business School.

JWW INVEST

Z poczgtkiem sierpnia 2019 roku Adam Wieczorek oraz Robert Michna zostali powotani na
cztonkdw zarzgdu spdtki JWW Invest S.A.

Adam Wieczorek swojqg kariere zawodowq rozpoczgt w 1999 roku w spdtce akcyjnej Alstom
Konstal gdzie byt zatrudniony na stanowisku technologa spawalnika. W latach 2000-2007
zwigzany byt ze Spotkg Akcyjng Energoinstal w Katowicach jako kierownik Dziatu Zapewnienia
Jakosci. Nieprzerwanie od 2008 roku petni funkcje prezesa zarzgdu spdtki POLON. W latach
2008-2019 petnit funkcje kierownika Dziatu Kontroli Jakosci w JWW Inwest Sp. z 0.0., natomiast
w spotce JWW Invest SA jest kierownikiem kontroli jakosci poczgwszy od 2012 roku po dzien
dzisiejszy.

Adam Wieczorek posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukohczyt studia na Wydziale Mechanicznym
Technologicznym Politechniki Sigskiej. Jest wybitnym specjalistq w zakresie systemu zarzgdzania
jakoscig. Posiada certyfikat audytora wewnetrznego systemu zarzgdzania jakoscig wg. EN ISO
9001:2015, dyplom europejskiego inzyniera spawalnika oraz certyfikat kompetencji do badan
wizualnych VT2.

Robert Michna po ukonhczeniu studidw rozpoczat prace w Spdtce Akcyjnej Energoinstal w
Katowicach gdzie w latach 2006-2008 zatrudniony byt w Dziale Kontroli Jakosci. Od 2009 roku
zwigzany jest z JWW Inwest Sp. z 0.0. gdzie prace rozpoczgt na stanowisku kierownika robét, by
pdzniej awansowac na kierownika kontraktu. Od 2012 roku kontynuuje prace w JWW Invest SA
gdzie od 2016 roku petni funkcje dyrektora technicznego. Robert Michna posiada 13 letnie
doswiadczenie w branzy energetyczne;.

Robert Michna posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyt studia na Wydziale Inzynierii

Materiatowej i Metalurgii Politechniki Slgskiej. Posiada Dyplom Europejskiego Inzyniera
Spawalnika.
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MEGARON

W sierpniu 2019 roku Mariusz Sikora zaprzestat petni¢ funkcje cztonka komitetu audytu oraz
cztonka rady nadzorczej spdtki Megaron S.A.

Mariusz Sikora dziatalno$¢ zawodowq rozpoczagt w lipcu 2007 roku na Wydziale Ekonomicznym
Ambasady RP w Berlinie, gdzie odpowiadat za raportowanie ekonomiczno-prawne oraz
udzielanie pomocy niemieckim przedsiebiorcom w zakresie prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej na terenie Polski. Nastepnie od lipca do wrzesnia 2008 roku petnit funkcje
analityka w dziale planowania i projektowania firmy Parkridge Development Sp. z 0.0. w
Warszawie. W okresie od czerwca do grudnia 2011 roku petnit obowigzki ksiegowego w
Prologistics Sp. z 0.0. w Szczecinie, gdzie zajmowat sie m.in. przeprowadzaniem analiz
rentownosci sprzedazy, kontaktem z instytucjami zewnetrznymi oraz nadzorem nad saldami
kont oraz dekretowaniem i ksiegowaniem dokumentdw. Od stycznia 2012 roku do marca 2014
roku dziatat w strukturach Financial Management Services Sp. z 0.0. w Szczecinie, poczgtkowo
jako mtodszy analityk, a nastepnie jako analityk, specjalistairealizowat, m.in., zadania z zakresu
obstugi ksiegowej klientdw, sporzgdzania opinii biegtych sgdowych, raportéw typu due
diligence, biznes plandéw, analiz podatkowych oraz wycen przedsiebiorstw, a takze
koordynowania prac dotyczgcych wdrazania nowych programdw ksiegowych. Od kwietnia
2014 roku do maja 2016 roku byt zatrudniony na stanowisku specjalisty ds. ksiegowo-
podatkowych w ECDDP Audyt Sp. z 0.0. Do jego obowigzkdéw nalezat wtedy, m.in., udziat w
badaniach rocznych sprawozdan finansowych, obstuga ksiegowa klientdw, a takze
sporzgdzanie analiz podatkowych oraz realizacja zadanh z zakresu optymalizacji podatkowych.
Od lutego do pazdziernika 2017 roku pracowat w Eurographic Group Sp. z 0.0. na stanowisku
ksiegowego. W tym czasie zajmowat sie, organizacja pracy pionu ksiegowego, sprawowaniem
nadzoru nad ksiegowosciqg spdtki, optymalizowaniem procesdw ksiegowych, rachunkowych
oraz pracy systemu magazynowego, wdrazaniem instrumentédw controllingowych, a takze
organizacjq systemu kontroli wewnetrznej. Od listopada 2017 jest wspdtwtasdcicielem i
prezesem biura rachunkowego Enteris Sp. z 0.0. Od czerwca 2014 roku petni funkcje cztonka
rady nadzorczej Megaron S.A.

Mariusz Sikora posiada wyksztatcenie wyzsze ekonomiczne. W 2010 roku ukohczyt studia
magisterskie na kierunkach finanse i bankowos$¢ oraz stosunki miedzynarodowe w Szkoty
Gtéwnej Handlowej, natomiast w 2011 roku studia magisterskie na kierunku filozofia na
Uniwersytecie Warszawskim. Od sierpnia 2013 roku rozpoczgt starania o zdobycie uprawnien
biegtego rewidenta.
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NGL LEGAL

Na poczgtku wrzesnia 2019 roku do grona wspdlnikdéw NGL Legal dotgczyto dwdch nowych
partnerdéw. Aleksandra Wos, ktéra wzmocni praktyke podatkowq oraz Tomasz Cieéwierz, ktory
zwiekszy potencjat praktyki korporacyjnej.

Tomasz Cieéwierz to adwokat z ponad 12-letnim doswiadczeniem przy obstudze transakcii fuzji
i przeje¢, w tym procesdw z udziatem funduszy private equity. Doradza klientom aktywnym w
réznych sektorach gospodarki przy transakcjach prywatnych i publicznych, transakcjach na
akcjach i aktywach, w procesach sprzedazy przedsiebiorstw, transakcji typu LBO, MBO, w
procesach konsolidacji i podziatdw, jak réwniez w projektach typu joint venture oraz przy
restrukturyzacjach korporacyjnych. Tomasz Ciecwierz posiada bogate doswiadczenie w pracy
transakcyjne] na rzecz instytucji finansowych, w szczegdinosci bankdw oraz funduszy
inwestycyjnych i emerytalnych, ktérym doradza réwniez w kwestiach regulacyjnych.
Specijalizuje sie ponadto w prawnych aspektach projektdw migracyjnych.

Aleksandra Wos to licencjonowany doradca podatkowy z ponad 12-letnim doswiadczeniem
zdobytym w firmach tzw. wielkie] czwérki. Specjalizuje sie w doradztwie w zakresie podatku od
towardw i ustug oraz podatku dochodowym od oséb prawnych. Doradza przy
transgranicznych i transakcyjnych aspektach opodatkowania, w szczegdlnosci inwestorom z
krajéw niemieckojezycznych oraz polskim przedsiebiorcom prowadzgcym dziatalno$¢ poza
granicami Polski. Analizuje i usprawnia procesy podatkowe ze szczegdlnym uwzglednieniem
zapewnienia bezpieczehstwa przy wdrozeniu odpowiednich procedur podatkowych.
Reprezentuje takze klientéw w sprawach podatkowych, w tym w postepowaniach przed
polskim Ministerstwem Finanséw. Aleksandra Wo$ specjalizuje sie w doradztwie dla sektora
produkcyjnego, technologicznego oraz nieruchomosciowego.

OPEN FINANCE

Od sierpnia 2019 roku Joanna Tomicka-Zawora petni funkcje dyrektora generalnego Open
Finance S.A. oraz zrezygnowata z petnienia funkcji cztonka zarzgdu.

Joann Tomicka-Zawora byta prezesem Open Finance od kwietnia ubiegtego roku. Kariere
zawodowq rozpoczeta od funkcji kierownika sprzedazy w Master Foods Poland. Nastepnie
pracowata w instytucjach finansowych. W latach 1997-2005 w Citibanku petnita kolejno
funkcje dyrektora sprzedazy, dyrektora dystrybucji krajowej i dyrektora zarzgdzajgcego w
obszarze kart kredytowych. W latach 2005-2009 byta dyrektorem zarzgdzajgcym w Banku
Millennium, gdzie zbudowata m.in. linie biznesowg Consumer Finance. W latach 2009-2017
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byta wiceprezesem zarzgdu Credit Agricole Bank Polska, gdzie dokonata m.in. tfransformacii
banku z modelu Consumer Finance na model uniwersalny, a takze wdrazata razem ze swoim
zespotem aplikacje mobilng Credit Agricole CA24.

Joanna Tomicka-Zawora ukohczyta studia na Uniwersytecie M. Curie Sktodowskiej w Lublinie.
PGNIG
W sierpniu 2019 roku Roman Gabrowski zostat powotany w sktad rady nadzorczej PGNIG S.A.

Roman Gabrowski doswiadczenie zawodowe zdobywat m.in. na stanowiskach managerskie
w branzy elektroenergetycznej, w tym w podmiotach Grupy Tauron. W latach 1993-1997 petnit
funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej ZE Watbrzych S.A. W latach 1998-2002 petnit
funkcje prezesa zarzqgdu ZE Watbrzych SA, a w latach 2007-2008 EnergiaPro Gigawat. W 2007
roku byt przewodniczgcym rady nadzorczej Jeleniogdrskich Elektrowni Wodnych, a w latach
2016-2019 byt przewodniczgcym rady nadzorczej Tauron Ekoserwis. W latach 2016-2019 petnit
funkcje prezesa zarzgdu Tauron Ekoenergia, obecnie jest petnomocnikiem zarzgdu ds.
technicznych tej spotki.

Roman Gabrowski jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej Wydziatu Elekirycznego oraz
Watbrzyskiej Wyzszej Szkoty Zarzgdzania i Przedsiebiorczosci. Ukonczyt studia podyplomowe na
Politechnice Warszawskiej z zakresu zarzqgdzania podmiotami Skarbu Panstwa z branzy
energetycznej oraz na Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu na Wydziale Zarzgdzania i
Informatyki w zakresie ,,Zarzgdzania finansami firmy”. Posiada uprawnienia do zasiadania w
radach nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa oraz uprawnienia budowlane rzeczoznawcy z
zakresu elektroenergetyki. Jest rowniez biegtym sgdowym.

PMPG POLSKIE MEDIA

W sierpniu 2019 roku Mariusz Pawlak zaprzestat petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spdtki
PMPG Polskie Media S.A.

Mariusz Pawlak jest wspdlnikiem i wiceprezesem spdtki Lorek Pawlak Family Office. Petni tez

funkcje gtdwnego ekonomisty Zwigzku Przedsiebiorcdw i Pracodawcdw. Stanowisko cztonka
rady nadzorczej PMPG Polskie Media objgt w 2010 roku.

23

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 10 / 2019, Warszawa, pazdziernik 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 /10

POLWAX

W sierpniu 2019 roku Tomasz Biela przestat petni¢ funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej
spoéitki Polwax S.A. Krystian Patera zostat powotany na nowego cztonka rady nadzorczej.

Krystian Pater jest wysokiej klasy specjalistg w dziedzinie przemystu chemicznego, przez wiele
lat petnit rozliczne funkcje w strukturach PKN Orlen S.A., ma takze duze doswiadczenie
zawodowe jako cztonek organdw zarzgdczych i nadzoru w spdtkach prawa handlowego. W
latach 1988-1990 byt inzynierem, chemikiem w O$rodku Badawczo Rozwojowym Przemystu
Rafineryjnego w Ptocku. Od 1990 roku do 1993 roku byt projektantem w zaktadowym biurze
projektéw. W latach 1993-1998 petnit funkcje technologa instalacji DRW, technolog bloku
przerobu ropy w PKN Orlen S.A.. W latach 1998-2002 obejmowat funkcje kierownika biura
dyrektora ds. produkcji PKN Orlen S.A. W latach 2003-2005 byt gtdéwnym inzynierem ds.
technologii PKN Orlen S.A. Od 2006 roku do 2007 roku piastowat funkcje dyrektora
wykonawczego ds. produkcji rafineryjnej PKN Orlen S.A. Od 2018 roku jest dyrekforem zaktadu
spotki Warter Fuels. W latach 2007-2018 byt cztonkiem zarzgdu ds. produkciji PKN Orlen S.A. Od
2006 roku do 2018 roku byt cztonkiem zarzgdu CONCAWE. Od roku 2007 do 2018 roku byt
cztonkiem rady nadzorczej Unipetrol as. W lafach 2006-2018 obejmowat funkcje cztonka
zarzgdu Orlen Lietuva. Od 2010 roku do 2018 roku byt cztonkiem zarzgdu Fuels Europe.

Krystian Pater jest absolwentem Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na kierunku chemia.
W roku 1989 ukonczyt studia podyplomowe w zakresie inzynierii chemicznej na Politechnice
Warszawskiej, w roku 1997 ukonhczyt podyplomowe studium managerskie dla kadry Petrochemii
Ptock S.A., a w roku 1998 podyplomowe studium zarzgdzania Szkoty Gtéwnej Handlowej w
Warszawie. W roku 2002 ukonczyt podyplomowe studium zarzgdzania warto$cig firmy na SGH
w Warszawie, a nastepnie w 2006 roku akademie biznesu na Politechnice Warszawskiej. W roku
2012 ukonczyt MANAGEMENT 2012-ICAN Institute w Warszawie, a w roku 2017 akademie
psychologii przywddztwa na Politechnice Warszawskie.

RADPOL

W sierpniu 2019 roku Andrzej Kasperek oraz Dariusz Formela zaprzestali petni¢ swoje funkcje
cztonkdw rady nadzorczej spotki RADPOL S.A. Grzegorz kajca zostat powotany w sktad rady
nadzorczej spotki.

Grzegorz tajca posiada prawie 30-lethie doswiadczenie zawodowe w zarzgdzaniu firmami w
pieciu branzach, w tym 16-letnie doswiadczenie w branzy budowlanej w kilku réznych grupach
produktowych, 10 lat doswiadczenia w branzy szkta samochodowego na rynku witérnym. Jego

24

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 10 / 2019, Warszawa, pazdziernik 2019 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2019 /10

doswiadczenie zawodowe obejmuje catkowite restrukturyzacje firm produkcyjnych, akwizycije
i integracje firm w Polsce i Europie. Byt odpowiedzialny za rozwdj rynkdw exportowych i
zarzgdzanie rozproszonymi organizacjami dystrybucyjnymi na ferenie Europy, Ukrainy, Rosji i
Afryki Potnocnej. Kilkukrotnie wspdtpracowat z funduszami PE/VC. W latach 2002-2004 petnit
funkcije prezesa zarzgdu firmy Ceramika Gres S.A. W okresie od wrzesnia 2004 roku do lutego
2008 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu firmy Libet S.A. Od marca 2008 roku do lutego 2018
roku petnit funkcje prezesa zarzadu Grupy NordGlass, ktérg tgczyt w okresie od stycznia 2016
roku do lutego 2018 roku ze stanowiskiem business development director/retail distribution
director ARG w koncernie AGC. Obecnie sprawuje funkcje prezesa zarzgdu Grupy Akomex.

Grzegorz tajca ukohczyt Wydziat Elektryczny Politechniki Warszawskiej.
RTB HOUSE

Z poczgtkiem wrzes$nia 2019 roku do zarzgdu RTB House dotgczyt Aleksander Barys. Objgt nowo
utworzone stanowisko Chief Financial Officera.

W nowejroli Aleksander Bary$ bedzie odpowiedzialny m.in. za ksztattowanie i realizacje strategii
finansowej, procesy strategicznego zarzgdzania, relacje inwestorskie, prowadzenie dziatan
zwigzanych z rozwojem nowych obszardw istotnych z punktu widzenia firmy.

Aleksander Bary$ ma wieloletnie doswiadczenie w zakresie finanséw przedsiebiorstwa,
planowania i analiz finansowych, relacji inwestorskich, planowania strategicznego i
zarzgdzania ryzykiem. Jest cztonkiem stowarzyszenia ACCA oraz CFA Society Poland. Ma tytut
CFA oraz ACCA. W latach 2003-2008 pracowat w grupie kapitatowej PKN Orlen jako kontroler
finansowy oraz zastepca dyrektora. Od 2009 roku do 2016 roku byt zwigzany z Grupg Ciech
kolejno na stanowiskach szefa pionu finansowo-ksiegowego w latach 2009-2014, prezesa
zarzgdéw spdtek wehodzgeych w sktad Grupy Ciech Soda Deutschland w latach 2014-2016,
dyrektora biura zarzgdzania grupg w spdtce Ciech w 2016 roku, cztonka rad nadzorczych
spotek nalezgcych do grupy. Od 2016 roku do sierpnia 2019 roku petnit funkcje dyrektora
finansowego i cztonka zarzgdu w spdtce Boryszew notowane] na Gietdzie Papierdw
Wartosciowych w Warszawie. Jest cztonkiem rady nadzorczej spotki Zortrax.
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SAP POLSKA

W sierpniu 2019 roku Andrzej Gibas zostat nowym dyrektorem zarzgdzajgcym SAP
Polska. Zastgpit Kinge Piecuch, ktéra w maju 2019 roku awansowata w europejskich strukturach
SAP.

Andrzej Gibas ma ponad 25-letnie doswiadczenie w zakresie sprzedazy, zarzqdzania popytem
i dostaw w sektorze IT. Wczesniej petnit funkcje managerskie w czotowych $wiatowych firmach
technologicznych, takich jak Microsoft, Oracle, IBM i Xerox.

Andrzej Gibas ukonczyt studia na Wydziale Automatyki i Elektrotechniki Politechniki
Swietokrzyskiej oraz studia w zakresie handlu miedzynarodowego w Kolegium Gospodarki
Swiatowej Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

SCO-PAK

W sierpniu 2019 roku Maciej Pleskota zostat dokooptowany w sktad rady nadzorczej spdtki
SCO-PAK S.A., petni funkcje cztonka rady nadzorczej. Marcin Tymura zaprzestat petni¢ funkcje
cztonka rady nadzorczej spofki.

Maciej Pleskot ze spdtkg zwigzany jest od 2002 roku. W tym czasie zdgzyt przejsc przez wszystkie
szczeble kariery zawodowej od specjalisty do spraw marketingu po cztonka zarzgdu. Od 2010
roku petnit funkcje dyrektora generalnego, pdzniej réwniez prokurenta spoiki.

Maciej Pleskot jest absolwentem Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa w Warszawie.
SFINKS

W sierpniu 2019 roku Stawomir Pawtowski, wiceprezes zarzgdu Sfinks Polska oraz cztonkowie
rady nadzorczej Piotr Kaminski i Artur Gabor przestali petni¢ swoje funkcje w spdtce. Do nowej
rady nadzorczej Sfinksa powotano Stawomira Pawlowskiego, ktdry zostat przewodniczgcym
rady, Artura Wasilewskiego, petnigcego funkcje wiceprzewodniczgcego, a takze Adama
Karolaka, Adama Lamentowicza i Roberta Dziubtowskiego. Adam Lamentowicz oraz Robert
Dziubtowski zostali powotani do statego indywidualnego wykonywania czynnosci
nadzorczych.

Stawomir Pawtowski posiada wieloletnie doswiadczenie biznesowe w zarzqgdzaniu réznymi
obszarami oraz zespotami ludzkimi. W latach siedemdziesigtych i osiemdziesigtych pracowat w
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Centrali Przedsiebiorstwa Zaopatrzenia i Transportu Miejskiej Gospodarki Mieszkaniowej m.in. na
stanowisku dyrektora ds. technicznych i dyrektora ds. eksploataciji. W latach 1995-1997
pracowat w Dominet S.A. na stanowisku dyrektora ds. rozwoju. Nastepnie od roku 1997 do 2008
roku petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Dominet S.A., gdzie nadzorowat obszar wspdtpracy z
partnerami i kontrahentami oraz rozwdéj produktdéw ubezpieczeniowych oferowanych w sieci
sprzedazy. Ponadto posiada bogate doswiadczenie w branzy sportowej. Petnit m.in. funkcje
dyrektora ds. sportu w MAWI Sp. z 0.0., zasiadat takze w radzie nadzorczej RTS Widzew todz
S.A., gdzie sprawowat funkcje przewodniczgcego. W latach 2012-2019 byt wiceprezesem
zarzgdu Sfinks Polska S.A.

Stawomir Pawtowski z wyksztatcenia jest nauczycielem. Ukonhczyt takze wiele kursdw
specjalistycznych, m.in. z zakresu sprzedazy i zarzgdzania przedsiebiorstwem.

Artur Wasilewski jest radcg prawnym z wieloletnim do$wiadczeniem. Od 2006 roku prowadzi
wtasng kancelarie, specjalizujgc sie w obstudze spdtek gietdowych z branzy farmaceutyczne;,
restauracyjnej, przetworstwa tworzyw sztucznych oraz podmiotéw prowadzgcych dziatalno$é
budowlang, produkcyjng, ochrony mienia, a takze zwigzanq z organizacjq festiwali. Od 2017
roku petni dodatkowo funkcje radcy prawnego w Centrum Obstugi Przedsiebiorczosci w todzi,
zajmujqgc sie sprawami pozyskiwania srodkdw z Unii Europejskiej. W latach 2010-2013 byt
cztonkiem Komitetu Statego Krajowej Rady Radcdw Prawnych do Spraw Wspdtpracy z
Zagranicg, a w latach 2007-2013 przewodniczgcym Komisji Doskonalenia Zawodowego i
Spraw Europejskich Rady Okregowej Izby Radcdw Prawnych w todzi. W 2009 roku otrzymat
Srebrng Odznake ,,Zastuzeni dla samorzgdu Radcdw Prawnych”, przyznang przez Prezydium
Krajowej Rady Radcow Prawnych.

Artur Wasilewski ukonczyt prawo i administracje na Uniwersytecie tdédzkim. Jest autorem
publikacji z zakresu prawa handlowego.

Adam Karolak w latach 1965-1990 pracowat na stanowiskach kierowniczych w
przedsiebiorstwach panstwowych. W latach 1991-1995 petnit funkcje prezesa zarzgdu
Prochowickiego Przedsiebiorstwa Wyrobéw Skérzanych PROSKOR S.A., a w latach 1995-1996
byt dyrektorem Dolnoslgskiej Szkoty Bankowej. W latach 1996-1999 pracowat jako dyrektor
Departamentu Ekonomiczno-Finansowego w Cuprum Bank S.A., za$ w latach 1999-2002 jako
dyrektor zarzgdzajgcy Pionem Technologii Informacyjnej i Telekomunikaciji. W latach 2002-2009
petnit funkcje wiceprezesa zarzadu, a nastepnie doradcy zarzgdu ds. IT w Dominet Bank S.A.
W latach 2009-2010 pracowat na stanowisku doradcy zarzgdu ds. IT w Fortis Bank Polska S.A.,
w roku 2011 jako koordynator ds. zarzgdzania kryzysowego Banku BNP Paribas Bank Polska S.A.
W okresie 2013-2014 petnit funkcje kierownika Biura Projekiu pod nazwq ,,Opracowanie
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prototypdw wyrobdw medycznych na bazie surowcdw otrzymanych z porozogennych
komorek macierzystych” wspotfinansowanego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju oraz
ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Rozwoju w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka realizowanego przez Stem Cells Spin SA. Od 2018 roku jest cztonkiem rady
nadzorczej w tej spdtce.

Adam Karolak jest absolwentem teorii ekonomii na Akademii Nauk Spotecznych w
Katowicach. Ukohczyt takze studia podyplomowe: z prawa obrotu towarowego na
Uniwersytecie Wroctawskim, menadzerskie studium organizacji i zarzgdzania w warunkach
gospodarki rynkowej na Akademii Ekonomiczne]j we Wroctawiu oraz w zakresie aplikacii
komputerowych na Politechnice Wroctawskiej.

Adam Lamentowicz od 2012 petni funkcje prezesa zarzqdu Intralot - Totolotek S.A. Od 2015
roku jest rGwnoczesénie prezesem Intralot Nederland BV. W latach 2006-2012 byt zwigzany zPCC
SE, sprawujgc obowiqgzki kierownika ds. rozwoju projektéw oraz dyrektora generalnego w
spdtkach celowych i prowadzqgc projekty inwestycyjne, transakcje M&A, dziatania z zakresu
rozwoju sprzedazy i restrukturyzacji spdtek na réznych rynkach. W latach 2005-2006 petnit
funkcje dyrektora zarzgdzajgcego w Work Service UK Ltd, za$ w latach 2003-2005 byt
kierownikiem ds. sprzedazy dla klientéw korporacyjnych w grupie Germanos. W latach 2001-
2003 pracowat w Greciji jako konsultant i przedstawiciel regionalny polskiej firmy konsultingowej
Instytut Studidw i Analiz. W latach 2002-2003 wyktadat rownoczesnie na greckim oddziale
Uniwersytetu Walijskiego oraz na Uniwersytecie Sunderland w tym kraju. W latach 2001-2003
zajmowat sie tez eksportem owocdw z Grecji do krajéw Europy Wschodnie;.

Adam Lamentowicz ukonczyt 3-letnie studia na Uniwersytecie Glamorgan w Walii na kierunku
biznes i administracja oraz studia podyplomowe z zarzqgdzania e-biznesem na Uniwersytecie
Surrey w Wielkiej Brytanii. Posiada tez dyplom MBA Uniwersytetu Walijskiego oraz szereg
certyfikatéw z zakresu zarzgdzania.

Robert Dziubtowski jest wspdtzatozycielem Top Consulting SA, jednej z najstarszych spdtek
konsultingowych na polskim rynku. Posiada ponad 25-letnie miedzynarodowe do$wiadczenie
w dziedzinie konsultingu inwestycyjnego, pozyskiwania kapitatu dla firm, przeje¢ rynkowych i
zarzgdzania firmami. Obecnie dzieli sie swoim do$wiadczeniem jako prelegent na licznych
konferencjach branzowych. Wieloletni konsultant amerykahskich organizaciji finansowych na
Wall Street w Nowym Jorku, w tym notowanych na gietdach NASDAQ, NYSE. Robert
Dziubtowski ma na swoim koncie liczne miedzynarodowe sukcesy osiggniete podczas
znaczgcych  przedsiewzie¢  inwestycyjnych  przeprowadzonych m.in.  w  Stanach
Zjednoczonych, Rosji, Wietnamie czy na Ukrainie. Doradzat m.in. Household International w
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przygotowaniu strategii przeje¢ i uzyskaniu licencji bankowej w Polsce, Wussler Group,
partnerowi Ted Turner Pictures w prébie przejecia NTV, Eiffage Construction w przejeciu Mitex,
Industrial Union of Donbas, amerykanskiej gietdzie NASDAQ przy wejsciu na polski rynek oraz
potencjalnym przejeciu przez nig GPW w Warszawie. W 2002 roku wraz z grupg prywatnych
inwestorow zatozyt firme Mobiltek. W 2016 roku spdtka ta zostata odsprzedana funduszowi MCI.
Cztonek, przewodniczqgcy i prezes rad nadzorczych wielu firm notowanych na warszawskiej
Gietdzie Papierow Wartosciowych, miedzy innymi Bauma SA, Computerland Poland SA, Pol-
Aqua SA. Obecnie petni funkcje prezesa zarzgdu m.in Top Consulting S.A., cztonka rady
nadzorczej w GK Immobile SA, a takze dyrektora niezaleznego Stream Communications
Network & Media Inc. Robert Dziubtowski jest rdwniez mniejszosciowym udziatowcem w New
York Pizza Department SA, wspdtzatozycielem funduszu Start Up Hub Poland. Podczas
poprzedniej kadencji byt cztonkiem rady nadzorczej Sfinks Polska S.A.

Robert Dziubtowski jest absolwentem Wydziatu Dziennikarstwa i Nauk Politycznych Uniwersytetu
Warszawskiego oraz Stosunkéw Miedzynarodowych na Uniwersytecie Hawajskim w Honolulu.

SSW PRAGMATIC SOLUTIONS

We wrzesniu 2019 roku do SSW Pragmatic Solutions dotgczyli Mateusz Chmielewski, ktory objat
stanowisko partnera, tukasz Grenda takze objgt stanowisko partnera oraz Michat Trzesimiech
ktéry objgt stanowisko corporate finance managera. Wszyscy trzej eksperci zajmujg wysokie
stanowiska i bedq rozbudowywac kluczowe obszary biznesowe firmy.

Gtéwng specjalizacjg Mateusza Chmielewskiego, ktéry jest angielskim solicitorem i polskim
radcqg prawnym sg aspekty prawne rynkdw kapitatowych, oraz transakcje fuzji i przejec.
Doradzat polskim oraz miedzynarodowym spdtkom i instytucjom finansowym w zwigzku z
prywatnymi i publicznymi ofertami akciji, emisjami obligacii, a takze w zakresie programéw
emisji obligaciji srednioterminowych. W obszarze M&A specjalizuje sie zaréwno w fransakcjach
na rynku publicznym, jak i prywatnym. Zanim dotgczyt do SSW, pracowat w czotowych
kancelariach prawnych w Polsce, Wielkiej Brytanii i Singapurze. Swoje doswiadczenie
zdobywat takze, joko dyrektor departamentu prawnego, w jednym z najwiekszych polskich
bankdw.

tukasz Grenda posiada doswiadczenie w prowadzeniu duzych postepowan upadtosciowych
i restrukturyzacyjnych, zarédwno z pozycji syndyka, zarzgdcy, jak i petnomocnika. Byt
likwidatorem spoétek Skarbu Panstwa na zlecenie Ministerstwa Skarbu Panstwa. W ramach
prowadzonych postepowan upadtosciowych i restrukturyzacyjnych realizowat najwieksze
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rynkowe sprzedaze aktywodw. Prowadszit rowniez rozwinietq dziatalno$¢ gospodarczq z pozycii
podmiotu znajdujgcego sie w stanie niewyptacalnosci.

Gtéwng specjalizacjg Michata Trzesimiecha jest doradztwo transakcyjne, w tym finansowe due
diligence. Brat udziat w wielu transakcjach fuzji i przeje¢ dotyczgcych podmiotdéw z réznych
branz, pracujgc zaréwno dla inwestoréw strategicznych, jak i funduszy private equity.
Zajmowat sie dywersyfikacjqg i pozyskiwaniem nowych zrédet finansowania przedsiebiorstw,
m.in. z branzy fintech. Posiada doswiadczenie w wycenie przedsiebiorstw i rachunkowosci
zarzgdczej. Doradzat przy pozyskiwaniu finansowania, a takze budowat modele finansowe.
Sprawowat rowniez nadzér nad portfelem inwestycji zagranicznych. Zanim dotgczyt do SSW,
zdobywat doswiadczenie w dziatach doradztwa transakcyjnego firm z tzw. wielkiej czworki.
Jest cztonkiem ACCA.

XM

W sierpniu 2019 roku Tomasz Waligoérski zostat nowym prezesem TXM S.A. Zenon Dgbrowski
zostat powotany w sktad rady nadzorczej spdtki. Bogustaw Bartczak zaprzestat petni¢ funkcje
cztonka rady nadzorczej spofki.

Tomasz Waligdérski posiada kilkunastoletnie doswiadczenie w zakresie handlu i sprzedazy
detalicznej, ktére zdobywat w ramach piastowania kluczowych stanowisk kierowniczych m.in.
w Jeronimo Martins Polska, POLOmarket, czy Grupa Eurocash. W latach 2018-2019 w firmie
Grupo Zahara SGPS jako cztonek zarzqadu, wiceprezes ds. operacyjnych byt odpowiedzialny za
logistyke, tancuch dostaw, sie¢ sklepdw, Dziat Zakupdw i Importu. W latach 2016-2018 w
Eurocash S.A. petnit funkcje dyrektora ds. sieci detalicznej, a nastepnie jako dyrektor ds.
zakupdw centralnych odpowiadat za zawieranie umow z najwiekszymi dostawcami na rynku
hurtowym. W latach 2013-2015 byt prezesem zarzgdu POLOmarket sp. z o.0.

Tomasz Waligdrski uzyskat tytut Executive MBA na Universidade Catdlica Portugesa oraz
ukonczyt Advanced Management Program, studiowat na Uniwersytecie im. A. Mickiewicza w
Poznaniu.

Zenon Dgbrowski kariere zawodowq rozpoczynat w roku 1993 w Pekao S.A. jako pracownik
Departamentu Skarbca Centralnego. W latach 1993-1998 byt zatrudniony w Arthur Andersen
w Dziale Audytu, a nastepnie w Dziale Doradztwa Inwestycyjnego. W roku 1999 w GIS
zajmowat stanowisko managera ds. planowania strategicznego. W latach 1999-2008 w
funduszu private equity DBG Eastern Europe zatrudniony jako manager inwestycyjny/dyrektor
inwestycyjny, od roku 2008 w funduszu ARX Equity Partners joko dyrektor inwestycyjny, a od
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2012 roku dodatkowo jako CFO wszystkich funduszy zarzgdzanych przez ARX. Od czerwca 2018
roku w 21 Concordia LP jako dyrektor inwestycyjny/CFO. Byt cztonkiem rady nadzorczej oraz
przewodniczgcym komitetu audytu Ergis S.A. Zasiada réwniez w organach spoétek
pozagietdowych.

Zenon Dgbrowski posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt studia o kierunku managerskim na
Wydziale Handlu Zagranicznego w Szkole Gtéwnej Handlowej uzyskujgc tytut magistra
ekonomii. Posiada tytut biegtego rewidenta.

URSUS

W sierpniu 2019 roku Michat Nidzgorski zaprzestat petni¢ funkcje wiceprezesa zarzgdu spoiki
URSUS S.A. Jan Wielgus zostat powotany na wiceprezesa zarzgdu oraz Pawet Dadej na cztonka
zarzgdu spdiki.

Jan Wielgus od 2017 roku jest wiceprezes zarzgdu URSUS BUS S.A. W latach 2016-2019 byt
doradcq prezesa zarzgdu URSUS S.A. ds. innowacji i rozwoju. W latach 2009-2016 petnit funkcje
cztonka zarzqdu, dyrektora rozwoju URSUS S.A. Od 2007 roku do 2008 roku byt dyrektorem
rozwoju w POL-MOT Warfama S.A. W latach 2002-2007 petnit obowiqzki wiceprezesa zarzgdu
do spraw technicznych w Intrall-Polska w Lublinie. Od 1990 roku do 2001 roku byt dyrektorem
montazu samochoddw i osrodka badawczo-rozwojowego w Daewoo Motor Polska w Lublinie.
W latach 1980-1990 byt kierownikiem Dziatu w Fabryce Samochoddw Ciezarowych w Lublinie.
W latach 1974-1980 petnit obowigzki specjalisty obstugi samochoddw Fiat 125p i 126p w
Czechostowaciji. Od 1961 roku do 1974 roku byt inspektorem obstugi fechnicznej w Fabryce
Samochoddw Ciezarowych w Lublinie.

Jan Wielgus posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne, ukonczyt Akademie Rolniczg w Lublinie
i uzyskat tytut magistra inzyniera w zakresie siinikdw spalinowych. Wielgus ukonczyt kursy dla
kandydatéw na cztonkdw rad nadzorczych spdtek oraz posiada kwalifikacje w zakresie
zarzgdzania zasobami ludzkimi.

Pawet Dadej jest managerem z 25-letnim doswiadczeniem w zarzgdzaniu, sprzedazy i rozwoju
firm z branzy motoryzacyjnej. Posiada doswiadczenie managerskie w pracy dla polskich firm i
korporacji miedzynarodowych. W latach 2018-2019 obejmowat stanowisko prezesa
zarzgdu/dyrektora zarzgdzajgcego URSUS BUS S.A. Od 2016 roku do 2018 roku byt regionalnym
dyrektorem sprzedazy Samochoddéw Ciezarowych IVECO. W latach 2011-2015 byt dyrektorem
sprzedazy Carrara - Ford Dealer. W latach 2003-2010 petnit funkcje dyrektora Oddziatu Scania
Lublin. Od 2000 roku do 2003 roku obejmowat funkcje prezesa zarzgdu/dyrektora
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Zarzqgdzajgcego Autoniss Sp. z 0.0. - Nissan Dealer. W latach 1999-2000 byt dyrektorem
zarzgdzajgcym w ASD Toyota Lublin. Od 1995 roku do 1999 roku byt kierownikiem sprzedazy
Zagiel Sp. z 0.0. - Skoda Dealer. W roku 1995 pracowat jako sprzedawca samochodéw Carrara
- Dealer Renault.

Pawet Dadej posiada wyksztatcenie wyzsze techniczne, ukonczyt Politechnike Lubelskg,
Wydziat Zarzgdzania. Dodatkowo posiada tytut MBA.

WEIL, GOTSHAL & MANGES

W czerwcu 2019 roku do kancelarii Weil, Gotshal & Manges dotgczyli Krzysztof Rembierz na
stanowisko advocate, Maciej Kostrzewski na stanowisko tax specjalist, Artur Ciechomski na
stanowisko tax advisory oraz Gabriela Biedrzycka na stanowisko lawyer. W lipcu 2019 roku
dotgczyli Jakub Grzyb na stanowisko lawyer oraz Marek Sikorski na stanowisko advocate.

Krzysztof Rembierz wczesniej przez rok pracowat w Dziale Podatkdw Instytuciji Finansowych
firmy doradczej Deloitte. Przedtem przez trzy lata w spdtce doradztwa podatkowego Arena
Tax z Warszawy, przez dwa lata takze w Deloitte, ponad rok w kancelarii GWW, znowu przez
ponad rok w Deloitte i przez ponad 2,5 roku w firmie doradztwa podatkowego Accreo Taxand.

Krzysztof Rembierz jest adwokatem, absolwentem studidéw prawniczych na Uniwersytecie w
Biatymstoku.

Maciej Kostrzewski wczesniej przez 13 lat pracowat firmie doradczej Deloitte.

Maciej Kostrzewski jest absolwentem zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego.

Artur Ciechomski zajmuje sie biezgcym i transakcyjnym doradztiwem podatkowym dla
krajowych i zagranicznych instytucii finansowych. Wczesniej przez ponad 10,5 roku pracowat
w firmie Deloitte, przez prawie piec lat w firmie doradczej PricewaterhouseCoopers.

Artur Ciechomski jest absolwentem zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego.

Gabriela Biedrzycka wczesniej przez prawie 3,5 roku byta specjalistg w Departamencie
Podatkowym banku BNP Paribas Bank Polska. Przedtem przez ponad pdt roku byta

konsultantem w firmie doradztwa podatkowego Paczuski Taudul, a przez niespetna rok
jako paralegal w kancelarii tatata i Wspdlnicy w Krakowie.
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Gabriela Biedrzycka jest absolwentkg studidw prawniczych na Krakowskiej Akademii im.
Andrzeja Frycza-Modrzewskiego.

Jakub Grzyb wczesniej przez pdét roku pracowat w firmie doradczej Deloitte. Przedtem przez
prawie 2,5 roku pracowat w firmie doradczej KPMG.

Jakub Grzyb jest aplikantem adwokackim, absolwentem studidw prawniczych na
Uniwersytecie Jagiellohskim.

Marek Sikorski wczednie] przez ponad pottora roku pracowat w  firmie doradczej
PricewaterhouseCoopers. Przedtem przez pbdt roku byt prawnikiem kancelarii Wolf Theiss, przez
4,5 roku pracowat w PwC i przez pét roku w firmie doradztwa podatkowego MDDP Michalik
Dtuska Dziedzic i Partnerzy.

Marek Sirkorski jest absolwentem studidéw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
WHITE & CASE

W sierpniu 2019 roku do miedzynarodowej kancelarii prawnej White & Case dotgczyli Michat
Petz na stanowisko partnera lokalnego, Wanda Kudrycka oraz Artur Kloc na stanowiska
associate.

Michat Petz jest adwokatem oraz prawnikiem amerykanskim, posiada wieloletnie
do$wiadczenie w doradztwie prawnym gtéwnie dla funduszy VC oraz PE, zaréwno na rynku
europejskim, jak i amerykanskim, fuzjach i przejeciach oraz prawie rynkéw kapitatowych.
Pracuje dla obiecujgcych spdtek technologicznych i wielu renomowanych funduszy VC. Z
White & Case Michat wspdtpracowat w latach 2008-2015 w zespole prawa rynkdéw
kapitatowych. Nastepnie dotqczyt do innej miedzynarodowej kancelarii, gdzie przez 3,5 roku
pracowat w zespole VC oraz PE, najpierw jako of counsel, a nastepnie w roli partnera. Michat
Petz zasiada w zarzgdzie Stanford Club of Poland.

Wanda Kudrycka jest radcg prawnym, doswiadczong prawniczkg specjalizujgcg sie w
doradztwie na rzecz funduszy VC na rynku europejskim i amerykanskim, doradztwie
korporacyjnym oraz wspieraniu spotek technologicznych w rozwijaniu biznesu na wielu
rynkach. Od czerwca 2018 roku Wanda byta cztonkiem zespotu PE/VC w  inngj
miedzynarodowej kancelarii. Pracowata przy kilkunastu transakcjach VC dla wiodgcych
funduszy Pitango, Dirlango czy Target Global oraz przy kiku projektach fund formation dla
instytucjonalnych inwestoréw takich jak PZU czy PFR Ventures. Wczesniej pracowata jako
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prawnik wewnetrzny w firmie Tipalti w San Mateo oraz in-house lawyer w miedzynarodowej
firmie farmaceutycznej w Warszawie. Z White & Case Wanda wspdtpracowata w latach 2008-
2012 jako associate w zespole postepowan spornych i arbitrazowych.

Wanda Kudrycka po zdobyciu polskich uprawnier studiowata prawo korporacyjne, prawo
wtasnosci intelektualnej oraz VC na Stanford Law School i Stanford Graduate School of
Business.

Artur Kloc jest adwokatem specjalizujgcym sie w doradztwie na rzecz funduszy VC na rynku
europejskim i amerykanskim, posiadajgcy rowniez wieloletnie doswiadczenie transakcyjne w
zakresie fuzji i przeje¢ oraz doradztwa na rynkach kapitatowych. Przez ostatnie dwa lata Artur
Kloc zdobywat doswiadczenie w departamencie PE/VCinnej miedzynarodowej kancelarii, a
wczesniej] w warszawskim biurze jednej z europejskich kancelarii prawnych oraz polskiej
kancelarii specjalizujgcej sie w obstudze transakcyjnej. Doradzat przy kilkudziesieciu
fransakcjach VC dla wiodgcych funduszy Pitango, Target Global, Evolution Equity Partners czy
Icos Capital oraz przy kilku projektach typu fund formation dla polskich i zagranicznych
inwestoréw instytucjonalnych, w tym dla PZU czy PFR Ventures. Z White & Case wspdtpracowat
w latach 2010-2014 jako associate w zespole M&A i Capital Markefs.

ZAKLADY URZADZEN KOTLOWYCH STAPORKOW

Na poczatku wrzednia 2019 roku w sktad zarzgdu spdtki Zaktady Urzgdzeh Kottowych
"Stgporkéw" S.A. zostat powotany Wojciech Kosinski, powierzono mu funkcje wiceprezesa
zarzgdu ds. handlowych i rozwoju.

Woijciech Kosinski w latach 1992-1997 byt zwigzany z ZWAR jako inzynier mechanik, a nastepnie
kierownik Dziatu Konstrukcyjno-Technologicznego. W latach 1997-1999 dyrektor oddziatu
aparatury wysokich napie¢ w ABB ZWAR S.A. W latach 2000-2015 zwigzany z ABB Sp. z 0.0. gdzie
sprawowat funkcje dyrektorskie kolejno dyrektor rozwoju biznesu, dyrektor markefingu i
sprzedazy aparatury wysokich napiec, dyrektor handlowy - produkty i systemy dla energetyki,
dyrektor lokalnej jednostki biznesu aparatura wysokich i srednich napie¢ oraz dyrektor d.s.
kluczowych klientow - sektor gazu i ropy. W latach 2015-2016 byt wiceprezesem ds.
handlowych w SEFAKO S.A., a takze przewodniczgcym rady nadzorczej Centralnego Biura
Konstrukcji Kottéw w Tarnowskich Gérach. Od lipca do grudnia 2016 roku cztonek zarzgdu,
dyrektor ds. marketingu i rozwoju w AWBUD S.A. W okresie od stycznia 2017 roku do marca 2018
roku oraz od pazdziernika 2018 do lipca 2019 roku cztonek zarzgdu ZPUE S.A. petnigcy
odpowiednio funkcje dyrektora handlowego i dyrektora d.s. sprzedazy i rozwoju, przy czym w
okresie od marca 2018 roku do wrzesnia 2018 roku prezes zarzgdu ZPUE S.A.
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Wojciech Kosinski jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Produkcji Politechniki Warszawskiej.
Ukonczyt studia EMBA, Executive MBA. Ponadto ukonczyt studia podyplomowe metody
wyceny spodtek kapitatowych oraz zarzgdzanie w budownictwie na Politechnice Warszawskiej
jak rowniez odbyt szereg kursdw i szkolen takich jak PRINCE2 Foundation, The ABB Senior
Leadership Development Program, MBA dla Kadry kierowniczej w ABB oraz kurs dla cztonkéw
rad nadzorczych.

ZIEBA & PARTNERS
Piotr Leonarski jest od lipca 2019 roku prawnikiem kancelarii Zieba & Partners.

Piotr Leonarski zajmuje w kancelarii stanowisko starszego prawnika. Specjalizuje sie w prawie
podatkowym, w doradztwie dotyczgcym podatkdw posrednich, w tym podatku od towardw
i ustug, oraz sporéw podatnikdw z organami podatkowymi. Doradza réwniez w podatkowych
kwestiach fuzjii przejec i w sprawach podatku od nieruchomosci. Wczesniej przez pdttora roku
pracowat w Departamencie Podatku od Towardw i Ustug Ministerstwa Finanséw, gdzie
zajmowat sie wspdtpracg miedzynarodowq. Przedtem przez ponad pottora roku byt specijalistg
od podatkdw w Narodowym Banku Polskim, przez péttora roku konsultantem w firmie
doradztwa podatkowego Crido Taxand i tyle samo czasu prawnikiem kancelarii Greenberg
Traurig.

Piotr Leonarski jest adwokatem od 2019 roku i doradcg podatkowym od 2015 roku,
absolwentem wydziatu prawa Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynskiego.

ZPUE

Z poczgtkiem sierpnia 2019 roku powotano na cztonka zarzgdu spotki ZPUE S.A. Krzysztofa
Jamroza.

Krzysztof Jamréz w latach 1987-1988 pracowat w Spdtdzielni Transportu Wiejskiego we
Wtoszczowie jako mechanik pojazddw samochodowych, w roku 1988 w Przedsiebiorstwie
Budownictwa Przemystowego w Dgbrowie Gérniczej petnit obowigzki jako spawacz, w latach
1989-1991 w Przedsiebiorstwie Budownictwa Rolniczego we Wtoszczowie pracowat jako
spawacz. Od 1991 roku w ZPUE S.A. z siedzibg we Wtoszczowie obejmowat stanowiska kolejno
jako spawacz, $lusarz, brygadzista grupy blacharskiej — $lusarz, zastepca kierownika Dziatu
Techniki i Rozwoju, kierownik Dziatu Techniki i Rozwoju, zastepca dyrektora techniczno-
produkcyjnego, dyrektor ds. produkciji, cztonek zarzqgdu, dyrektor techniczny, dyrektor techniki
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i rozwoju rynkdw zagranicznych, prokurent, cztonek rady nadzorczej. W okresie od czerwca
2010 roku do maja 2014 roku cztonek rady nadzorczej Stolbud Wtoszczowa S.A. z siedzibg we
Wtoszczowie. W okresie od maja 2014 roku do lutego 2015 roku cztonek zarzgdu, dyrektor
handlowy Stolbud Wtoszczowa S.A. W okresie od listopada 2009 roku do stycznia 2013 roku w
ZPUE Holding sp. z 0.0. we Wtoszczowie, jako cztonek zarzgdu, dyrektor handlowy. Od grudnia
2011 roku petni funkcje cztonka zarzgdu Koronea sp. z 0.0. z siedzibg we Wtoszczowie. Cztonek
rad nadzorczych w spdtkach ZPUE Silesia sp. z 0.0. z siedzibg w Katowicach, ZPUE Katowice S.A.
z siedzibg w Katowicach, ZPUE Gliwice sp. z 0.0. z siedzibg w Gliwicach, Kortrak sp. z 0.0. z
siedzibg we Wtoszczowie, Stolbud Pszczyna S.A. z siedzibg w Pszczynie.

Krzysztof Jamrdz ukohczyt Politechnike Czestochowskq, Wydziat Elekiryczny, specjalnosé
elektroenergetyka.
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