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7R

Do dziatu leasingu firmy 7R dotgczyt Aleksander Kuzniewski, ktory z poczgtkiem stycznia 2020
roku objagt stanowisko leasing directora. Na czele Dziatu Leasingu pozostaje Maciej Krawiecki,
ktéry awansowat na stanowisko head of leasing.

Aleksander Kuzniewski w 7R bedzie odpowiadat za projekty realizowane w formule multi-tenant
oraz w ramach sieci 7R City Flex Last Mile Logistics w Polsce pdtnocnej, Wielkopolsce oraz na
Dolnym Slgsku.

Maciej Krawiecki bedzie sprawowat piecze nad catosicig dziatan zwigzanych z wynajmem
powierzchni zaréwno w projektach spekulacyjnych, jak i obiektach BTS.

Aleksander Kuzniewski ma ponad dwunastoletnie doswiadczenie na rynku nieruchomosci
komercyjnych. Przed dotgczeniem do 7R przez 9 lat pracowat w CBRE, gdzie w ostatnim czasie
petnit role dyrektora w Dziale Powierzchni Przemystowych i Magazynowych. Wczesniej
do$wiadczenie zawodowe zdobywat m.in. w firmach z branzy nieruchomosci komercyjnych
DTZ oraz King Sturge, jak réwniez transportowo-logistycznej firmie VOS Logistics.

Aleksander Kuzniewski jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu ekonomicznego
w Poznaniu oraz studidéw podyplomowych z zakresu posrednictwa nieruchomos$ciami w Szkole
Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Posiada réwniez miedzynarodowy tytut CCIM.

ADIUVO INVESTMENTS

W grudniu 2019 roku Wojciech Bablok zostat powotany na cztonka rady nadzorczej spotki
ADIUVO INVESTMENTS S.A. Dariusz Zimny przestat petnic¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spotki.

Wojciech Bablok w latach 2002-2005 piastowat stanowiska w Dziale Marketingu
PricewaterhouseCoopers. W lipcu 2007 roku objgt stanowisko marketing managera BPH
Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A., a nastepnie stanowisko dyrektora tego samego
Departamentu, ktdre piastowat do 2017 roku.

Wojciech Bablok ukohczyt w 2004 roku Uniwersytet Warszawski, Wydziat Zarzgdzania, kierunek
zarzgdzanie i marketing, a ponadto ukonczyt kurs 'Professional Diploma in Marketing' Chartered
Institute of Marketing w Londynie, ,,Zarzgdzanie Projektami”, Gdanska Fundacja Ksztatcenia
Menedzeréw i Wyzsza Szkota Przedsiebiorczosdci i Zarzgdzania im. L. Kozminskego i ,,Historia
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Sztuki. Interpretacje” Collegium Civitas w  Warszawie. Dodatkowo posiada certyfikat
'Professional Diploma in Marketing' wydany przez Chartered Institute of Marketing w Londynie.

AILLERON

W grudniu 2019 roku tukasz Juskiewicz przestat petni¢ funkcje cztonka zarzgdu spdtki Ailleron
S.A., na jego miejsce zostat powotany Tomasz Krél.

Tomasz Krél posiada ponad 16 letnie doswiadczenie w obszarze zarzgdzania finansami
w rozbudowanych strukturach grupy kapitatowej oraz w zakresie sprawozdawczosci
i zarzgdzania ryzykiem, a takze doswiadczenie w zakresie zarzgdzania projektami rozwojowymi,
badan due diligence, optymalizaciji proceséw, skutecznego wdrazania zmian, budowania
nowych rozwigzan controlingowych, tworzenia strategii oraz zarzgdzania kapitatem ludzkim
przedsiebiorstw. W 2019 roku Tomasz Krél dotgczyt do zespotu zarzgdzajgcego finansami Grupy
Ailleron, obejmujgc we wrzesniu funkcje dyrektora finansowego. Tomasz Krél od 2002 roku
zwigzany byt zawodowo z Armatura Krakdéw S.A., przechodzgc poszczegdine szczeble kariery
zawodowej, w tym w szczegdlnosci w latach 2010-2017 jako zastepca dyrektora ds.
finansowych, a w latach 2017-2019 jako CFO spdtki, petnigc rownoczesdnie funkcje prokurenta
samoistnego. W latach 2014-2017 petnit rGwnoczesnie funkcje cztonka rady nadzorczej oraz
cztonka komitetu audytu Armatura Krakdw S.A. Byt odpowiedzialny za catoksztatt polityki
finansowej grupy kapitatowej — budzetowanie i prognozowanie, plany strategiczne, programy
restrukturyzacyjne, ocene projektdw inwestycyjnych, controling zarzgdczy i operacyjny,
optymalizacje polityki podatkowej, struktury kosztéw, poziomu majgtku obrotowego,
pozyskiwanie $rodkdw na rozwdj, wdrazanie nowych rozwigzan i systeméw zarzgdczych
i controlingowych. W roku 2007 wprowadzat Armature Krakéw S.A. na Gietde Papieréw
Wartosciowych w Warszawie. W latach 2009-2014 uczestniczyt w zakohczonych sukcesem
procesach M&A kilku podmiotéw, w tym grupy kapitatowej z podmiotami zagranicznymi.
W spdétkach nalezgcych do Grupy Armatura zasiadat w organach zarzgdczych i nadzorczych.
Od 2016 roku byt cztonkiem rady nadzorczej oraz cztonkiem komitetu audytu Armatoora S.A.
Od 2014 roku do 2016 roku byt cztonkiem zarzgdu Agquaform S.A. W latach 2013-2016 petnit
funkcje wiceprezesa zarzgdu w Armatura Tower Sp. z 0.0. W latach 2016-2018 byt prezesem
zarzgdu w ARM Property Sp. z o.0.

Tomasz Krél jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na kierunku finanse
przedsiebiorstw. Ukonczyt studia podyplomowe w zakresie zarzgdzania i kontroli wewnetrznej
oraz audytu w Szkole Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania przy Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie. Posiada tytut audytora wewnetrznego Polskiego Instytutu Kontroli Wewnetrznej
oraz wpis na krajowq liste profesjonalnych audytorow wewnetrznych. Posiada kwalifikacje
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w zakresie zarzgdzania procesowego zdobyte na studiach Lean Management Uniwersytetu
Jagiellohskiego.

ALDI
Wojciech tubienski w grudniu 2019 roku zostat wiceprezesem sieci Aldi w Polsce.

Wczesniej Wojciech tubienski przez lata pracowat w sieci Super-Pharm, gdzie petnit funkcje
dyrektora operacyjnego. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w sieciach aptek DOZ S.A. oraz
Dr.Max, w obu przypadkach piastowat funkcje dyrektora.

Ukonczyt Wyzszg Szkote Logistyki w Poznaniu, na kierunku logistyka i zarzgdzanie tahcuchem
dostaw, studiowat takze na Poznanskim Uniwersytecie Medycznym oraz Uniwersytecie
Mikotaja Kopernika.

ARCELORMITTAL POLAND

Marc De Pauw zostat z poczatkiem stycznia 2020 roku dyrektorem generalnym ArcelorMittal
Poland, zastgpi na tym stanowisku Geerta Verbeecka.

Geert Verbeeck byt dyrektorem generalnym ArcelorMittal Poland od roku 2015, a od stycznia
2019 roku takze prezesem zarzgdu spoiki.

Marc De Pauw rozpoczynat kariere w grupie ArcelorMittal w 1991 roku na Wydziale
Metalurgicznym w Gandawie w Belgii. Przeszedt wszystkie szczeble zawodowej kariery od
inzyniera projektu, przez kierownika liniowego, kierownika wsparcia, szefa postepu, po
stanowisko dyrektora wydziatu produkcji koksu i energii. W 2014 roku stangt na czele biura
transformacii potudniowo-zachodniej czesci ArcelorMittal Europe - wyroby ptaskie. Od stycznia
2018 roku byt dyrektorem zarzgdzajgcym czesci surowcowej w hiszpanskiej Asturii.

Marc De Pauw jest absolwentem telekomunikacji i elektroniki na uniwersytecie w Gandawie,
ukonczyt takze studia MBA.
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ASM GROUP

W grudniu 2019 roku Adam Stanczak petnigcy funkcje prezesa zarzqadu spdtki ASM GROUP S.A.
oraz kukasz Stanczak petnigcy funkcje cztonka zarzgdu przestali petni¢ swoje funkcje. Andrzej
Nowak i Jacek Pawlak zostali powotani na stanowiska cztonkéw zarzgdu spdiki. Dorota Kenny
otrzymata funkcje prezesa zarzgdu.

Andrzej Nowak rozpoczgt prace w ASM GROUP S.A. w 2018 roku, na stanowisku dyrektora ds.
fuzji i przeje¢ oraz rozwoju nowego biznesu. Posiada 10 letnie doswiadczenie w sektorze private
equity i funduszy inwestycyjnych w zakresie inwestycji dtuznych i kapitatowych. Przed
dotgczeniem do ASM GROUP S.A. pracowat dla MCI Capital S.A., PZU TFI S.A., IDM S.A. i Trigon
gdzie petnit stanowiska analityczne i managerskie.

Andrzej Nowak jest absolwentem Akademii Gérniczo Hutniczej w Krakowie, gdzie na Wydziale
Matematyki Stosowanej, ukonczyt studia magisterskie na kierunku matematyka o specjalizacji
finanse i ubezpieczenia. Andrzej Nowak jest posiadaczem licencji doradcy inwestycyjnego,
licencji maklera papierdw wartosciowych z uprawieniami do czynnosci doradztwa
inwestycyjnego oraz zdat dwa z trzech etapdédw egzamindéw w ramach miedzynarodowego
programu CFA.

Jacek Pawlak od 2001 roku zawodowo zwigzany jest z branzg reklamy BTL, a od 2003 roku byt
zwigzany nieprzerwanie z grupg ASM GROUP. Jacek Pawlak poczgtkowo zatrudniony
w zespole obstugi klienta, od 2011 roku objgt stanowisko kierownika Dziatu Finansowego, a od
lipca 2013 roku do lutego 2019 roku petnit réwniez funkcje cztonka zarzgdu ds. finansowych
w ASM GROUP S.A. Obecnie Jacek Pawlak petni funkcje dyrektora finansowego i sprawuje
ogdlny nadzér nad obszarem finansowym w catej grupie ASM GROUP.

Jacek Pawlak jest absolwentem Politechniki Radomskiej w Radomiu na kierunku finanse.

Dorota Kenny posiada wieloletnie doswiadczenie w zakresie kontrolingu i finanséw. Z ASM
Group zwigzana od roku 2014. Odpowiedzialna za stworzenie Dziatu Kontrolingu. Od 2019 roku
juz z pozycji cztonka zarzgdu odpowiadata m.in. za kontroling i nadzér wtascicielski
w przejetych przez ASM spdtkach regionu DACH.

Dorota Kenny jest absolwentkg Wydziatu Ekonomii Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Miedzynarodowych Standardéw Rachunkowosci Szkoty Gtéwnej Handlowej.
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ATREM

W grudniu 2019 roku Marek Korytowski przestat petni¢ funkcje wiceprezesa zarzgdu spdiki
ATREM S.A., jego miejsce zajqgt Przemystaw Szmyt.

Przemystaw Szmyt kariere zawodowq rozpoczgt w 1994 roku w Energetyce Poznanskiej
w Zaktadzie Ustug Energetycznych w Szamotutach. W latach 1999-2001 pracowat w firmie
Wavin Metalplast w Buku. Od 2001 roku zwigzany z Atremem, w ktérym objgt funkcje kierownika
Dziatu Wykonawstwa, a pdzniej dyrektora ds. technicznych. Nastepnie zostat petnomocnikiem
Grupy Kapitatowej. Stanowisko cztonka zarzgdu Afremu objagt w kwietniu 2010 roku. W 2015
roku nadano mu stopien ,,Dyrektora Gérniczego Il Stopnia™.

Przemystaw Szmyt jest absolwentem Wydziatu Elekirycznego Politechniki Poznanskiej. Ukonczyt
réowniez studia podyplomowe “Strategia i Planowanie Biznesu” na Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu. Odbyt szkolenia na audytora wewnetfrznego w przedsiebiorstwie oraz w zakresie
zinfegrowanego systemu zarzgdzania zawierajgcego wymagania norm PN-EN-ISO 9001:2000,
PN-EN-ISO 14001:2004, PN-N 18001:2005, wymagan NATO w zakresie zarzgdzania ryzykiem oraz
zapewnienia jakosci i zarzgdzania konfiguracjg, a takze warsztaty szkoleniowe w zakresie
skutecznego zarzgdzania projektem. Posiada uprawnienia budowlane do kierowania
robotami budowlanymi bez ograniczeh w specjalnosci instalacyjnej w zakresie sieci, instalacji
i urzgdzeh elektrycznych oraz elektroenergetycznych, a takze $wiadectwa kwalifikacyjne
uprawnigjgce do zajmowania sie eksploatacjg urzgdzer, instalacji i sieci na stanowisku
eksploatacji i dozoru dla grupy 1, 2 3, a takze gdrnicze jako osoby nizszego dozoru ruchu
o specjalnosci technicznej budowlanej oraz $redniego dozoru ruchu o specjalnosci
elektryczne;.

BALTIC BRIDGE

Robert Wojciech Radoszewski zostat powotany w grudniu 2019 roku na nowego cztonka rady
nadzorczej spodtki Baltic Bridge S.A. Na stanowisko prezesa zarzqadu spdtki zostat powotany
dotychczasowy cztonek rady nadzorczej Leszek Wisniewski.

Robert Wojciech Radoszewski w okresie od kwietnia 2018 roku do listopada 2019 roku
sprawowat funkcje prezesa zarzqadu spotki. Przez 18 lat swojej kariery zawodowej pracowat
m.in. dla lideréw branzy logistyki w Polsce - DPD Polska i DHL Express. Robert Radoszewski
odpowiadat m.in. za kompleksowy rozwdj biznesu nowo powstate] spdtki DPD Strefa Paczki na
obszarze catego kraju. Petnit funkcje managera projektéow operacyjnych, kierownika
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operacyjnego i kierownika ds. fransportu kurierskiego. Jest specjalistg w zakresie tworzenia
i zarzgdzania skomplikowanym tahcuchem dostaw i procedur w logistyce.

Robert Radoszewski jest absolwentem Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa im. tazarskiego.

Leszek Wisniewski od 1978 roku prowadzit przedsiebiorstwo zajmujgce sie produkcjq tekstylidow
na rynek polski i zagraniczny. W latach 80. z sukcesem rozwijat firme na rynku ogdlnopolskim
zatrudniajgc 250 osdéb. W latach 90. wspdtpracowat z takimi markami jak Adidas i Wilson
prowadzgc produkcje réwniez na rynki eksportowe. Leszek Wisniewski od prawie 20 lat
angazuje sie takze w branze nieruchomosci oraz zarzgdzanie inwestycjami kapitatowymi.

BNP PARIBAS REAL ESTATE POLAND

Mikotaj Laskowski zostat w grudniu 2019 roku dyrektorem Dziatu Wynajmu Powierzchni
Biurowych w BNP Paribas Real Estate Poland. Przemystaw Pyrkowski wzmocnit Dziat Doradztwa
Projektowego, objgt stanowisko starszego kierownika zarzgdzania projektami i kosztami.

Mikotaj Laskowski odpowiedzialny bedzie zardbwno za reprezentacje najemcéw jak
i wynajmujgcych.

Mikotaj Laskowski posiada blisko 16-letnie do$wiadczenie w branzy nieruchomosci. W firmie
Tesco Polska jako Real Estate & Leasing Manager odpowiadat za komercjalizacje powierzchni
handlowych oraz relacje z najemcami 178 sklepdw. Byt rowniez zaangazowany w przejecie
catej sieci Leader Price oraz Savia. Odpowiadat réwniez za komercjalizacje powierzchni
biurowych w firmach Reinhold Polska, Centrum Development and Investments oraz Immobel
Poland zaréwno w Warszawie jak i w miastach regionalnych. Ostatnio pracowat w Skanska
Property Poland, gdzie nadzorowat m.in. komercjalizacje, zlokalizowanego na ferenie
warszawskiej Woli, kompleksu biurowego Spark. Do jego gtdwnych obowigzkdédw nalezata
wspdtpraca z  agencjami  nieruchomosciowymi, ustalanie strategii  biznesowej oraz
marketingowej dla biurowcodw, a takze realizacja procesu komercjalizacii.

Przemystaw Pyrkowski od ponad 22 lat zwigzany jest z sektorem deweloperskim i budowlanym.
W frakcie swojej kariery $wiadczyt ustugi z zakresu zarzgdzania finansami w  duzych
miedzynarodowych projektach deweloperskich m.in. Galerii Mokotdéw, Ztotych Tarasach,
Warsaw One czy Galerii Bemowo. Wspdtpracowat z zespotami prawnymi, leasingowymi
i projektowymi w celu zapewnienia zgodnosci dziatah z wytyczonqg strategiq. Posiadajgc
gruntowng wiedze z zakresu procedur finansowania i budzetowania projektéw, dgzy do
dostarczenia klientom zréwnowazonych i frwatych rozwigzan inwestycyjnych.
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CUSHMAN & WAKEFIELD

Katarzyna Lipka-Nawrocka zostata szefem Dziatu Badanh i Doradztwa w Cushman & Wakefield
Polska. Mira Matusiak, Wojciech Przybylak orcaz Tomasz Bulej dotgczyli do Dziatu Powierzchni
Przemystowych i Logistycznych firmy doradczej Cushman & Wakefield.

Do obowigzkdéw Katarzyny Lipki-Nawrockiej nalezy wspieranie firmy i klientow ze szczegdlnym
uwzglednieniem rozwoju biznesu i oferty ustug doradczych. W swojej nowej roli koncenftruje sie
na formutowaniu strategii danych oraz zapewnianiu efektywnej platformy stuzgcej zwiekszeniu
przychodéw.

Mira Matusiak jest odpowiedzialna za wynajem powierzchni magazynowych i przemystowych,
utrzymywanie kontaktéw z deweloperami oraz najemcami, a takze doradztwo na rzecz
klientow. Odpowiada réwniez za rozwdj biznesu oraz nadzér nad projektami realizowanymi na
Dolnym Slgsku.

Wojciech Przybylak koncenftruje sie przede wszystkim na analizie, weryfikacji oraz pozyskiwaniu
nieruchomosci gruntowych pod inwestycje magazynowe i przemystowe. Do jego obowigzkdw
nalezy rowniez doradztwo w zakresie specjalnych stref ekonomicznych oraz doprowadzenia
mediéw oraz ustug dla klientdéw w celu rozpoczecia procesdw produkcyjnych.

Tomasz Bulej odpowiada za wynajem powierzchni magazynowych i przemystowych, a takze
utrzymywanie kontaktow z deweloperami i najemcami. Tomasz zajmuije sie rowniez badaniem
rynku pod wzgledem ofert przemystowych i logistycznych oraz pozyskiwaniem nowych
klientéw.

Katarzyna Lipka-Nawrocka ma prawie 15-letnie doswiadczenie zawodowe w zakresie
nieruchomosci. Dotgczyta do Dziatu Badan i Doradztwa firmy Cushman & Wakefield w 2006
roku. Jako associate director, byta odpowiedzialna przede wszystkim za $wiadczenie ustug
doradczych na rzecz podmiotdw z sektora publicznego, najemcow, deweloperow
i inwestorow, a takze analizy rynku nieruchomosci biurowych.

Mira Matusiak od ponad 10 lat jest zwigzana z rynkiem nieruchomosci, posiada doswiadczenia
we wspodtpracy z zagranicznymi firmami i kontrahentami. Swojg kariere na rynku nieruchomosci
rozpoczeta w sektorze mieszkaniowym, a przed dotgczeniem do Cushman & Wakefield
pracowata w firmie SDP nieruchomosci jako branch manager.
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Mira Matusiak jest absolwentkg Clark University w dziedzinie Science in Professional
Communication.

Wojciech Przybylak przez ostatnie trzy lata wspdtpracowat z pracownig urbanistyczng
i architektoniczng SUNBAR na stanowisku starszego asystenta urbanisty, gdzie byt
odpowiedzialny m.in. za sporzgdzanie miejscowych plandw  zagospodarowania
przestrzennego, studidw uwarunkowan i kierunkdw zagospodarowania przestrzennego,
a takze analiz przestrzennych, opracowan graficznych z nimi zwigzanych i prognoz skutkéw
finansowych uchwalenia miejscowego planu.

Woijciech Przybylak ukohczyt studia inzynierskie na kierunku gospodarka przestrzenna oraz
studia podyplomowe w zakresie wyceny nieruchomosci w Szkole Gtéwnej Gospodarstwa
Wiejskiego w Warszawie.

Tomasz Bulej swoje dotychczasowe doswiadczenie zdobywat wspdtpracujgc z firmami Pfizer
i Teva, dziatajgcymi w branzy farmaceutycznej, gdzie zajmowat stanowisko starszego
przedstawiciela farmaceutycznego.

Tomasz Bulej ukonczyt studia podyplomowe w zakresie psychologii biznesu dla manageréw na
Akademii Leona Kozminhskiego. Jest takze absolwentem Akademii Wychowania Fizycznego.

DELOITTE

Stawomir Lubak zostat w grudniu 2019 roku partnerem i liderem obszaru Strategii i Integracii
Technologii oraz programu branzowego TMT w Deloitte.

Stawomir Lubak przez wiele lat byt zwigzany z branzg telekomunikacyjng, mediowq oraz
technologiczng. Doswiadczenie zawodowe zdobywat w Polsce, na rynkach europejskich
i bliskim wschodzie. Kariere rozpoczgt od wspdttworzenia Internet Technologies Polska. Nowy
partner w Deloitte jest specjalistq w zarzgdzaniu transformacjg biznesowg za pomocqg
nowoczesnych rozwiqzan technologicznych. Przez wiele lat swoje doswiadczenie w tym
zakresie z powodzeniem wykorzystywat miedzy innymi w Accenture, gdzie prowadzit projekty
zwigzane wtaénie z tfransformacjg biznesowqg oraz technologiczng.
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DROGERIE NATURA
Marta Iskra zostata w grudniu 2019 roku dyrektorem handlowym sieci Drogerie Natura.

Marta Iskra przez ponad pie¢ lat pracowata jako dyrektor handlowa spotki Carrefour Polska,
a wcezesniej przez rok jako dyrektor marketingu francuskiej sieci. Marta Iskra ma wieloletnie
doswiadczenie w branzy FMCG. Przed pracg w strukturach sieci Carrefour do ktérej powrdcita
po roku przerwy zdobywata doswiadczenia w takich firmach jok Super-Pharm Poland,
a wczesniej w koncernie L'Oréall.

Marta Iskra jest absolwentkg Uniwersytetu SWPS na kierunku psychologia spoteczna.
DWF

Radostaw Cebelinski w grudniu 2019 roku dotgczyt do DWF Poland i objgt stanowisko counsel
w zespole bankowosci i finansdw.

Radostaw Cebelinski jest radcg prawnym i licencjonowanym doradcg restrukturyzacyjnym.
Jego praktyka koncentruje sie na doradzaniu instytucjom finansowym w sporach oraz
w zakresie prawa restrukturyzacyjnego i upadtosciowego. Przed dotgczeniem do kancelarii w
latach 2009-2013 byt asystentem sedziego Sgdu Najwyzszego, Izby Cywilnej, a nastepnie
praktykowat w wiodgcych miedzynarodowych kancelariach prawnych w Polsce. Ma rozlegte
dos$wiadczenie w reprezentowaniu klientdw w postepowaniach cywilnych i administracyjnych
oraz w innych formach rozwigzywania sporéw, w tym w mediacji i arbitrazu. Reprezentuje
instytucje finansowe zaréwno jako powoddw, jak i pozwanych w petnym zakresie sporow
dotyczgcych bankowosci, finanséw i egzekwowania naleznosci. Radostaw doradza takze
kompleksowo wierzycielom, dtuznikom i zarzgdom spdtek w kwestiach dotyczgcych upadtosci
i restrukfuryzacji z uwzglednieniem reprezentacji w  formalnych postepowaniach
upadtosciowych i restrukturyzacyjnych.

ENERGA

W grudniu 2019 roku Jacek Golinski zostat powotany na prezesa zarzgdu spotki Energa S.A.,

Adrianna Sikorska otrzymata funkcje wiceprezesa zarzgdu ds. komunikacji.

Adrianna Sikorska jest odpowiedzialna za komunikacije, spoteczng odpowiedzialno$¢ biznesu,
sponsoring oraz marketing.
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Jacek Golinski od pazdziernika 2019 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu ORLEN Paliwa sp. z 0.0.
kierujgc, zarzgdzajgc i nadzorujgc dziatalno$¢ spdtki w ramach kolegialnego zarzgdu.
Zapewniat rozwdj spotki, w tym poprzez poszukiwanie rozwigzan zmierzajgcych do tworzenia
nowych lub doskonalenia juz wykorzystywanych przez spbtke proceséw, mechanizmow,
technologii i rozwigzan oraz wytwarzanych lub dystrybuowanych przez spdtke produktéw lub
Swiadczonych ustug. Od maja 2018 roku petnit funkcje prezesa zarzadu Inowroctawskich
Kopalni Soli ,,Solino" S.A. zarzgdzajgc dziatalnosciq spoétki oraz nadzorujgc redalizacje jej
kluczowych wskaznikdw efektywnosci. Opracowat i sprawowat nadzdér nad wdrozeniem
strategii spdtki, jak réwniez nadzorowat planowanie oraz realizacje inwestycji. Doprowadzit,
m.in. do zawarcia z Ciech S.A. oraz Ciech Soda Polska S.A. porozumienia dotyczgcego
infrastruktury technicznej umozliwiajgcego potgczenie instalacii przesytowych solanki Kopalni
Soli i Podziemnego Magazynu Ropy i Paliw Géra z instalacjq przesytowq solanki Kopalni Soli
Mogilno w jeden uktad logistyczny, pod petng kontrolg IKS ,Solino" S.A. Od maja 2017 roku jako
dyrektor generalny Oddziatu Gdansk w Enerdze Operator S.A. realizowat procesy biznesowe,
w tym operacyjne zarzgdzanie majgtkiem sieciowym, optymalizacje proceséw inwestycyjnych
pod kgtem efektywnos$ci ponoszonych naktaddéw oraz optymalizacje procesdéw
podnoszgcych efektywno$¢ ekonomiczng Oddziatu. W 2014 roku prowadzit wtasng
dziatalno$¢ gospodarczg z zakresu doradztwa energetycznego oraz byt regionalnym
kierownikiem sprzedazy w PKP Energetyka S.A. W latach 2007-2013 zwigzany z Energg Obrét
S.A., w ktérej petnit funkcje petnomocnika zarzadu i nadzorowat realizacje plandéw
handlowych, budowanie portfela zakupowego oraz bezposredniq opieke nad klientami
strategicznymi. W latach 2004-2007 koordynowat zadania w obszarze handlowym, mu.in.
w Carlsberg Polska, Wella Polska i ZT Kruszwica. Dotychczasowa kariera zawodowa zwigzana
jest przede wszystkim z zarzgdzaniem, nadzorowaniem dziatalnosci spdtki, a  takze
marketingiem i realizacjg wyznaczonych celdéw sprzedazowych oraz optymalizacjg proceséw
biznesowych zachodzgcych w przedsiebiorstwach, zwtaszcza w sektorze energetycznym.

Jacek Golinski jest absolwentem Wydziatu Ekonomii i Zarzgdzania Politechniki Koszalinskiej.
W roku 2017 ukonczyt studia Podyplomowe z zakresu ekonomiki rolnictwa i agroenergetyki,
natomiast w 2018 roku ukohczyt studia podyplomowe Executive Master of Business
Administration na Wyzszej Szkole Handlu i Ustug w Poznaniu.

Adrianna Sikorska to manager z kilkunastoletnim do$wiadczeniem zawodowym w obszarach
informaciji, analiz i bezpieczenstwa. Dysponuje praktyczng wiedzqg z zakresu budowania
strategii komunikacji oraz wiedzg zwigzang z mechanizmami finansowymi wystepujgcymi
w podmiotach gospodarczych. Posiada doswiadczenie w kluczowych obszarach zarzgdzania
operacyjnego przedsiebiorstwem, tj. w komunikacji, bezpieczehstwie, finansach, logistyce
i zasobach ludzkich. W latach 2016-2019 na stanowiskach zarzgdczych i kierowniczych
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w sektorze energii, zwigzana zawodowo z podmiotami Grupy Kapitatowej PKN Orlen. W latach
2013-2016 prowadzita dziatalno$¢  konsultingowg w  zakresie  wykrywania  ryzyk,
nieprawidtowosci w biznesie i ich eliminacji. W latach 2007-2013 ekspert CBA ds. analiz
gospodarczych. W latach 1993-2007 na stanowiskach specjalistycznych i eksperckich w policii.

Adrianna Sikorska ukonczyta studia podyplomowe Executive MBA w Wyzszej Szkole Handlu
i Ustug w Poznaniu. Absolwentka Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczosci w Warszawie, Politechniki
Lubelskiej oraz Wyzszej Szkoty Policji w Szczytnie.

EPP
Tomasz Trzésto w maju 2020 roku zastgpi Hadleya Deana na stanowisku prezesa zarzgdu EPP.

Tomasz Trzdsto obechie petni funkcje dyrektora zarzgdzajgcego JLL na Polske i Europe
Srodkowq. W JLL zajmowat takze stanowiska kierownicze i uczestniczyt w licznych transakcjach
na rynkach kapitatowych, w tym sprzedazy nieruchomosci, przejeciach i projektach
pozyskiwania kapitatu. Tomasz Trzésto jest ekspertem w sektorze nieruchomosci z ponad 20-
letnim doswiadczeniem na rynkach nieruchomosci w Europie Srodkowe;. Przez ostatnie siedem
lat zarzgdzat JLL w Polsce i Europie Srodkowej, odpowiadajgc za wszystkie dziatania firmy,
w fym operacie na rynkach kapitatowych, wynajem, wyceny oraz zarzgdzanie
nieruchomos$ciami i projektami. Tomasz Trzésto ma imponujgce do$wiadczenie zawodowe —
zajmowat wysokie stanowiska kierownicze w regionie zarzgdzajgc réznorodnymi obszarami
biznesu. Posiada doswiadczenie w pracy ze wszystkimi sektorami rynku nieruchomosci, w tym
handlowym, biurowym, przemystowym, hotelarskim i mieszkaniowym.

Tomasz Trzdsto posiada tytut magistra rachunkowosci finansowej oraz kwalifikacje w zakresie
wyceny, oceny inwestycji, finansowania nieruchomosci i zarzgdzania portfelem.

ERBUD

W grudniu 2019 roku Jézef Zubielewicz przestat petni¢ swojq funkcje w zarzgdzie spdtki Erbud
S.A. Na wiceprezesa zarzgdu spdtki zostat powotany Jacek Leczkowski. Z poczatkiem stycznia
2020 roku Dariusz Grzeszczak objgt funkcje prezesa zarzgdu, a Agnieszka Gtowacka ofrzymata
funkcje wiceprezesa zarzgdu.

Dariusz Grzeszczak w 1990 roku, wraz z ojcem, zatozyt spdtke Erbud. Od 1993 roku petni funkcje
cztonka zarzgdu Erbud. W latach 1993-1995 petnit funkcje wiceprezydenta VAPD. Od 2011 roku
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cztonek Polskiej Rady Biznesu. Od 2012 roku cztonek zarzgdu Polsko-Niemieckiej Izby
Przemystowo-Handlowe,.

Dariusz Grzeszczak jest absolwentem Politechniki Gdanskiej na kierunku budowa maszyn.

Jacek Leczkowski z Grupg ERBUD zwigzany jest od 2008 roku. W latach 2010-2019 zarzgdzat
spotkg nalezgeg w 90% do Grupy ERBUD, 1j. PBDI S.A., ktérej jest 10% akcjonariuszem. Aktualnie
petni funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej w spdtce PBDI S.A.

Jacek Leczkowski w 2019 roku ukonczyt ICAN INSTITIUT - Strategic Leadership Academy. Jest
absolwentem Politechniki Poznanskiej na Wydziale Budownictwa, Architektury i Inzynierii
Srodowiska.

Agnieszka Gtowacka jest zwigzana z Grupg ERBUD od 1998 roku. Zajmuje sie kreowaniem
polityki finansowej oraz wspdtpracg z instytucjami finansowymi. Koordynuje i nadzoruje finanse
cate] Grupy ERBUD, jest takze odpowiadana za polityke kontrolingowg w  grupie.
Stworzyta doskonale funkcjonujgcy, w petni profesjonalny i zaangazowany zespdt finansistow
wraz z ktérym implementowata zestaw procedur finansowych. Bierze aktywny udziat
W przeprowadzaniu akwizycji kolejnych spoétek Grupy. Zespdt kierowany przez Agnieszke
przyczynit sie do sukcesu debiutu spdtki na GPW w 2007 roku. Zasiada takze w radzie
nadzorczej spbtki PBDI S.A. Jest nadal zwigzana z UMK w Toruniu i zasiada w radzie biznesu
stworzonej przy Wydziale Zarzgdzania. Od kilku lat bierze czynny udziat w kongresach
dyrektorow finansowych m.in. jako panelista i moderator. W 2016 roku przystgpita takze do
organizacji wspierajgcej kobiece start up'y.

Agnieszka Gtowacka ukonczyta Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu na wydziale
ekonomii i zarzgdzania specjalnos¢ finanse. Od 1995 roku kierowata dziatem finansdw
i kontrolingu w torunhskiej firmie produkcyjnej jednoczesnie wyktadajgc rachunkowosé
zarzgdczg w Wyzszej Szkole Bankowej. W tym czasie ukonczyta studia podyplomowe w zakresie
rachunkowosci, a nastepnie prawa handlowego. Agnieszka Gtowacka ukohczyta kurs i zdata
egzamin dla cztonkdw rad nadzorczych spdtek skarbu Panstwa.
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EUROCASH

Z poczgtkiem stycznia 2020 roku Noel Collett zostat powotany na stanowisko cztonka zarzgdu
spoéiki Eurocash S.A. odpowiedzialnego za segment detaliczny.

Noel Collett ma ponad 20-letnie doswiadczenie w zarzadzaniu detalem spozywczym, w tym
17 lat na poziomie zarzqdu. Przez wiekszg cze$¢ kariery zwigzany byt z siecig LIDL pracujgc
w jej oddziatach w Wielkiej Brytanii oraz w Niemczech i zajmujgc m.in. stanowisko dyrektora
operacyjnego. Od 2015 roku petnit funkcje dyrektora zarzgdzajgcego sieci Crawshaw Group
PLC w Wielkiej Brytanii. Noel Collett dotgczyt do Grupy Eurocash w czerwcu 2019 roku
obejmujgc funkcje cztonka zarzgdu spdtki Eurocash Franczyza sp. z 0.0. zarzqdzajgcej siecig
Delikatesy Centrum i uczestniczyt w projekcie integracji segmentu detalicznego.

Noel Collett ukonczyt studia z zakresu zarzgdzania biznesem na Uniwersytecie w Bournemouth.
EURO-NET

Andrzej Czarnecki, dotychczasowy dyrektor ds. rozwoju z kohcem grudnia 2019 roku odszedt
z Euro-netu.

W spdtce Euro-net Andrzej Czarnecki pracowat od 1995 roku, gdzie zajmowat stanowisko
dyrektora ds. rozwoju. Do jego obowigzkéw nalezato, m.in. budowa sieci sklepdw
stacjonarnych, powierzchni bivurowych i magazynowych oraz kierowanie Dziatem
Projektowym, ktérego gtébwnym zadaniem jest projektowanie powierzchni sklepowych,
biurowych i magazynowych spdtki.

EWE POLSKA

Krzysztof Noga od grudnia 2019 roku obejmuje funkcje cztonka zarzgdu EWE Polska, zastgpit on
Dariusza Brzozowskiego, ktdry z kohcem listopada 2019 roku przestat petni¢ funkcje cztonka
zarzqdu.

Krzysztof Noga odpowiedzialny bedzie za strone komercyjng dziatalnosci EWE w Polsce.

Krzysztof Noga cate zycie zawodowe zwigzany jest z energetykq. Zaczynat jako dyzurny inzynier
ruchu w elekirowni szczytowo-pompowej w Dychowie. Specjalizuje sie w budowie i zarzgdzaniu
organizacjami handlowymi, dziatajgcymi na hurtowym i detalicznym rynku energii. Kierowat
budowqg dwdch start-up'éw energetycznych, z ktérych jeden ostatecznie zostat przejety przez
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grupe Energa, czyli Elnord, a drugi przez Fortum, czyli Duon Marketing and Trading. Inicjowat
takze tworzenie organizacji handlowych dla PGE, PGNIG i Energii.

Krzysztof Noga jest absolwentem Wydziatu Eklektycznego Wyzszej Szkoty Inzynierskiej w Zielonej
Gorze oraz MBA walidowanego przez Erasmus Rotterdam.

IBSM

W grudniu 2019 roku Tomasz Wardyn oraz Barttomiej Gajecki przestali petni¢ funkcje cztonkéw
rady nadzorczej spdtki IBSM S.A. Agnieszka Nejbauer oraz Alec Yurevich Fesenko zostali
nowymi cztonkami rady nadzorczej. Tomasz Wardyn od drugie] potowy grudnia petni
obowigzki prezesa zarzgdu spoiki.

Alec Fesenko w dotychczasowej karierze zawodowej pracowat jako manager, petnit takze
funkcje cztonka zarzgdu w spdtkach telekomunikacyjnych, ITi spozywczych dziatajgcych m.in.
na terenie Standéw Zjednoczony. Alec Fesenko specjalizuje sie w negocjacjach
miedzynarodowych, strategicznym planowaniu inwestycji, akwizycjach, pozyskiwaniu kapitatu
oraz prawnych aspektach prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

Alec Fesenko jest absolwentem George Washington University, na ktérym ukonczyt studia
menadzerskie oraz szkote prawa.

Agnieszka Nejbauver posiada wieloletnie dos$wiadczenie jaoko gtéwna ksiegowa spotek
kapitatowych.

Agnieszka Nejbauer jest absolwentkg Pomaturalnego Studium Stenotypii i Korespondencii
w jezyku obcym. Studentka ekonomii w Szkole Gtéwnej Handlowej. Cztonkini Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce.

Tomasz Wardyn dotychczas sprawowat funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej spdtki.
W dotychczasowej karierze zawodowej zajmowat stanowiska managerskie i kierownicze
w wielu podmiotach, przy czym specjalizuje sie w zarzgdzaniu oraz doradzaniu podmiotom
Z branzy nieruchomosciowej oraz Swiadczgcym ustugi medyczne. W latach 2004-2006
zajmowat stanowisko dyrektora ds. marketingu w ISG Sp. z 0.0. W latach 2005-2007 byt
wiceprezesem zarzqgdu w CERED Sp. z o.0. W latach 2007-2010 byt wiceprezesem zarzqgdu
w DIRECT Finance Sp. z 0.0. W latach 2010-2015 wspdtpracowat z WRC Holding Sp. z 0.0. W
latach 2010-2013 petnit funkcje prezesa zarzgdu w REM Services Sp. z 0.0. W latach 2014-2017
petnit funkcje petnomocnika zarzgdu w NOBLE Medicine Sp. z 0.0. Od roku 2017 petni funkcje
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prezesa zarzgdu NOBLE Medicine Premium Sp. z 0.0. Od roku 2017 do 2019 petnit funkcje
prezesa zarzgdu Open Mind Production Sp. o.o.

Tomasz Wardyn ukonczyt Wydziat Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego.
INDYGOTECH MINERALS

W grudniu 2019 roku Monika Kulczycka zostata powotana w sktad rady nadzorczej spotki
IndygoTech Minerals S.A.

Monika Kulczycka od poczgtku wrzesnia 2019 roku jest asystentkg zarzgdu w Blackpool Sp.
z 0.0. Od wrzeénia 2017 roku do konhca sierpnia 2019 roku w KDS Sp. z 0.0. Sp.k. petnita funkcje
asystentki zarzgdu. Od lutego 2017 roku do sierpnia 2017 roku w Alior Leasing petnita role
asystentki Oddziatu. Od lipca 2014 roku do kohca stycznia 2017 roku w SAR PW Sp. z 0.0. Sp.k.
obejmowata funkcje asystentki dyrektora zarzadzajgcego. Od listopada 2006 roku do czerwca
2014 roku w TBF s.c. w Warszawie byta specjalistg ds. telemarketingu i sekretariatu, specjalistg
ds. organizacyjnych, specjalistg ds. personalnych. Od stycznia 2006 roku do listopada 2006 roku
pracowata w biurach nieruchomosci ,,Bracka II" i ,,Konkret” w Warszawie.

Monika Kulczycka ukonczyta Szkote Gtéwng Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie na
Wydziale Nauk o Zywieniu Cztowieka i Konsumpcii, zakohczone obrong dyplomu i uzyskaniem
tytutu inzynierskiego.

ING BANK SLASKI

Joanna Erdman w grudniu 2019 roku zostata wiceprezesem odpowiedzialnym za Pion Ryzyka
w ING Banku Slgskim. Nowe obowiqgzki obejmie nie wczesniej niz z poczqgtkiem kwietnia 2020
roku.

Joanna Erdman jest zwigzana z ING od 1996 roku, kiedy rozpoczeta prace w czesci
korporacyjnej oddziatu ING Bank N.V. z siedzibg w Warszawie. W latach 2001-2007 petnita
funkcje dyrektora Centrum Klientéw Strategicznych w Pionie Bankowosci Korporacyjnej ING
Banku Slgskiego. W 2007 roku objeta stanowisko dyrektora Departamentu Klientéw
Strategicznych, z ktérego w 2010 roku awansowata na dyrektora banku nadzorujgcq caty Pion
Klientéw Strategicznych. W 2013 roku zostata wiceprezesem zarzgdu ING Banku Slgskiego. Na
tym stanowisku zarzgdzata Pionem Klientdw Strategicznych oraz Pionem Rynkdw Finansowych,
od 2019 roku pod nazwg Wholesale Banking.
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Joanna Erdman ukonczyta Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie, na kierunku finanse
i statystyka.

JDP

Bogustaw Lackoronski w 2019 roku dotgczyt do zespotu procesowego JDP i objgt stanowisko
of counsel.

Bogustaw Lackorohski doradza i reprezentuje strony w ztozonych postepowaniach sgdowych,
w tym dotyczgcych inwestycji budowlanych i infrastrukturalnych oraz w sporach
nieruchomosciowych. Swiadczyt doradztwo prawne dla  wiodgcych generalnych
wykonawcdw w sporach z tytutu kar umownych, wykonania robdt dodatkowych
i zamiennych, a takze dotyczgcych skorzystania przez zamawiajgcych z gwarancii
bankowych. Poza sporami budowlanymi w swojej praktyce zajmuje sie rdwniez problematykg
odpowiedzialnosci za tzw. szkody posdrednie, stuzebnosci oraz ochrong hipotek. Bogustaw
Lackoronhski z powodzeniem tgczy prace w kancelarii z pracq naukowqg na Uniwersytecie
Warszawskim. Jest adiunktem w Katedrze Studidéw Regionalnych i Globalnych na Wydziale
Nauk Politycznych i Studidéw Miedzynarodowych UW. Wspdtpracuje réwniez z Wydziatem
Prawa i Administracji UW. Jest autorem ponad 70 publikacji z zakresu prawa cywilnego oraz
prawa publicznego i wspdtautorem kilku komentarzy. Bogustaw Lackoronhski przed
dotgczaniem do JDP wspdtpracowat z kancelarig Dentons, oraz pracowat w Biurze Analiz
Sejmowych Kancelarii Sejmu.

Bogustaw Lackoronski jest radcg prawnym od 2011 roku, absolwentem studiéw prawniczych
oraz studidw doktoranckich z zakresu nauk prawnych na Uniwersytecie Warszawskim, ktére
ukonhczyt z wyrdznieniem. W 2019 roku opublikowat rozprawe habilitacyjng pod tytutem ,,Skutki
czynnosci prawnych w czasie”.

JHM DEVELOPMENT

W grudniu 2019 roku Kaja Monika Mirgos przestata petni¢ funkcje prokurenta spdtki JHM
DEVELOPMENT S.A., z poczagtkiem stycznia 2020 roku zostata powotana na cztonka zarzgdu.

Kaja Monika Mirgos swojg dotychczasowq kariere zawodowq rozwijata w firmach doradczych
i konsultingowych, m.in w Ernst & Young Polska. Posiada do$wiadczenie w zakresie analizy
strategicznej, wycen przedsiebiorstw oraz przygotowania i realizacji projektéw inwestycyjnych
w obszarze nieruchomoéci. Kaja Monika Mirgos z JHM DEVELOPMENT S.A. zwigzana jest od roku
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2014. W spdtce petnirole dyrektora ds. rozwoju odpowiadajgc za przygotowanie i koordynacije
projektéw deweloperskich oraz organizacije procesu sprzedazy.

Kaja Monika Mirgos jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie ze specjalizacjg
w zakresie finanséw przedsiebiorstw. Jest laureatkq prestizowych konkursdw z zakresu finanséw
i rachunkowosci. Posiada miedzynarodowy tytut Certified Financial Analyst, jest rowniez
cztonkiem stowarzyszonym organizacji Associaton of Chartered Certified Accountants.

LPP

Monika Kaptan od grudnia 2019 roku przestata petni¢ funkcje dyrektora marketingu marki
Reserved.

Monika Kaptan byta szefem marketingu Reserved od blisko 3 lat i odpowiadata za strategie
marketingowqg na wszystkich rynkach, na ktérych obecna byta oferta marki. Byt to jej powrdt
do LPP, wczesniej w firmie te] pracowata od 2009 do 2012 roku i zajmowata sie w tym czasie
marketingiem marek Reserved, Cropp, House oraz Mohito. Potem objeta stanowisko CEO
w firmie odziezowej Deni Cler.

MARIE BRIZARD WINE & SPIRITS

Matgorzata Konczal w lipcu 2019 roku zostata dyrektorem finansowym Marie Brizard Wine &
Spirits w Polsce.

Jako dyrektor finansowy grupy Matgorzata Konczal jest odpowiedzialna m.in. za procesy
przemiany, odswiezenie strategii oraz za strategie finansowaq.

Matgorzata Konczal pracowata jako dyrekfor finansowy i regionalny uprzednio w sektorze
farmaceutyczny w takich firmach jak Polpharma i Phoenix Pharma, a takze w FMCG bedqc
dyrektorem finansowym Grupy L'Oréal w Polsce przez wiele lat.

MAZARS

Jarostaw Bochenek, Kinga Baran oraz Matgorzata Pek-Kocik zostali w grudniu 2019 roku
awansowani na stanowiska partnerow.

Jarostaw Bochenek jest biegtym rewidentem i cztonkiem ACCA. Posiada wieloletnie
doswiadczenie w badaniu sprawozdan finansowych, rachunkowosci i finansach oraz
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Swiadczeniu ustug doradczych dla spdtek z réznych branz zdobyte podczas pracy w Mazars
oraz w jednej z firm z tzw. "wielkiej czworki" w Polsce i za granicq. Dotgczyt do Mazars w 2008
roku jako dyrektor biura w Krakowie. W niedtugim czasie zostat cztonkiem zarzgdu spotki Mazars
Audyt sp. z 0.0., a w 2018 roku powotano go na stanowisko partnera lokalnego Mazars
w Polsce.

Jarostaw Bochenek jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Akademii Ekonomicznej
w Krakowie oraz studiéw podyplomowych z zakresu ksiegowosci i finanséw w Bristol Business
School. Posiada tytut MBA University of Bristol oraz Ecole Nationale des Ponts etChaussées.

Kinga Baran to prawnik, licencjonowany doradca podatkowy, ceniona ekspertka w dziedzinie
podatku od towardw i ustug oraz podatku dochodowego od osdb prawnych. Uczestniczyta
w sporzgdzaniu i weryfikowaniu ekspertyz, opinii dotyczgcych prawa podatkowego, réwniez
dla Sejmu RP. Nadzorowata sporzgdzanie pism procesowych dla klientdw bedgcych w sporze
z organami podatkowymi. Uczestniczyta w audytach podatkowych najwiekszych spdtek
dziatajgcych na polskim rynku. Prelegentka licznych konferencji i szkoleh podatkowych.
Autorka i wspotautorka ksigzek i publikacji w zakresie prawa podatkowego.

Kinga Baran jest absolwentkg Wydziatu Prawa Uniwersytetu Warszawskiego.

Matgorzata Pek-Kocik jest biegtym rewidentem i cztonkiem ACCA. Przed dotgczeniem do
Mazars pracowata jako partner associate w firmie Deloitte, gdzie byta odpowiedzialna za
audyt i ustugi atestacyjne oraz ustugi doradcze dla instytucii finansowych. Portfolio jej klientéw
obejmowato najwieksze banki dziatajgce w Polsce. Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie
w badaniu sprawozdan finansowych instytucji dziatajgcych w sektorze finansowym oraz
w prowadzeniu projektéw doradczych i implementacyjnych, w zakresie zarzgdzania ryzykiem,
sprawozdawczoscig i finansami, w tym w implementacji rozwigzan w systemach
informatycznych bankdw, realizacji projektéw doradczych i wdrozeniowych w obszarze MSSF
i zarzgdzania ryzykiem finansowym, ze szczegdlnym uwzglednieniem ryzyka kredytowego oraz
wdrazanie rozwigzah metodologicznych i informatycznych w obszarze rachunkowosci
finansowej i sprawozdawczosci zewnetrznej.

Matgorzata Pek-Kocik jest absolwentkg ekonomii oraz finanséw i bankowosci Uniwersytetu
Gdanhskiego.

23

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 2 / 2020, Warszawa, luty 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALEK

recruitment
since 2007

2020 / 02

MEDAPP
W grudniu 2019 roku Krzysztof Medrala objgt funkcje prezesa zarzgdu MedApp S.A.

Krzysztof Medrala posiada bogate doswiadczenie w pracy w miedzynarodowych instytucjach
w obszarze rozwoju, sprzedazy, marketingu oraz restrukturyzacji spdtek. W swojej karierze
zawodowej petnit funkcje zwigzane z zarzgdzaniem, finansami, sprzedazqg, marketingiem oraz
HR. Przed objeciem funkcji prezesa zarzgdu MedApp S.A. petnit funkcje prezesa Origin TFI S.A.,
wiceprezesa Money Makers TFI S.A., country managera w Getin Holding Rumunia, wiceprezesa
zarzgdu Casus Finanse S.A., wiceprezesa zarzqgdu Towarzystwa Ubezpieczeh oraz Towarzystwa
Ubezpieczen na Zycie Europa S.A., byt takze dyrektorem zarzgdzajgcym Alfa Bank w Kijowie,
wiceprezesem zarzgdu Euro Bank S.A oraz dyrektorem Pionu Sprzedazy i Marketingu HSBC Bank
Polska S.A.

Krzysztof Medrala jest absolwentem Akademii Gorniczo-Hutniczej w Krakowie. Ukohczyt takze
studia podyplomowe na kierunku rachunkowo$¢ i finanse w Szkole Zarzgdzania
i Przedsiebiorczosci Akademii Ekonomicznej w Krakowie, zarzgdzanie personelem na Wydziale
Zarzgdzania Akademii Goérniczo Hutniczej w Krakowie oraz Akademie Strategicznego
Przywdédztwa — Management Advance i Canadian International Management w Warszawie.
Krzysztof Medrala jest takze absolwentem Executive MBA Uniwersytet of lllinois oraz
Uniwersytetu Warszawskiego. Aktualnie jest studentem Akademii Psychologii Przywddziwa
prowadzonej przez Szkole Biznesu Politechniki Warszawskie;.

MOVIE GAMES

Kamil Giemra, Szymon Okon i tukasz Wgdotowski od grudnia 2019 roku zasiadajg w radzie
nadzorczej spdtki Movie Games.

Ich zadaniem ma by¢ wsparcie spotki w obszarze prawnym, rynku kapitatowego oraz relacii
z inwestorami.

Kamil Gemra jest doktorem nauk ekonomicznych w dziedzinie finansdw oraz adiunktem
w Kolegium Nauk o Przedsiebiorstwie Szkoty Gtéwnej Handlowej. Od kilku lat jest wiceprezesem
agenciji relacji inwestorskich InnerValue, a od tego roku wiceprezesem zarzgdu domu
maklerskiego INC. Pracowat jako doradca dla najwiekszych firm notowanych na GPW. Byt
wspottworeq serwisu dla inwestordw indywidualnych StockWatch. Wielokrotnie jako ekspert
rynkowy udzielat komentarzy dla biznesowych stacji telewizyjnych i innych mediéw
finansowych. Ponadto, prowadzi wyktady i szkolenia z zakresu inwestowania.
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Szymon Okon jest partnerem w kancelarii prawnej SSW Pragmatic Solutions. Jest radcg
prawnym, doktorem nauk prawnych oraz doktorem nauk ekonomicznych w zakresie finansdw.
Jest adiunktem w Szkole Gtéwnej Handlowe] w Warszawie. Jego gtéwng specjalnosciq sqg
transakcje fuzji i przejeé, aspekty prawne i finansowe rynkdéw kapitatowych oraz finanse
i bankowos¢.

Szymon Okon jest absolwentem prawa na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu
oraz finanséw i rachunkowosci na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. Studiowat takze
na Edinburgh Napier University i London School of Economics and Polifical Science.

tukasz Wgdotowski jest adwokatem, specjalizuje sie w obstudze korporacyjnej spdtek z rynku
gier komputerowych oraz nowych technologii. Od 2019 roku jest partnerem zarzgdzajgcym
kancelarii Wgdotowski i Wspdlnicy. Z Movie Games zwigzany jest od poczgtku dziatalnosci
spotki. Jako prawnik doradzat na wszystkich etapach jej rozwoju. Miedzy innymi wspierat Movie
Games w procesie upublicznienia i debiucie na rynku NewConnect.

tukasz Wadotowski jest absolwentem prawa oraz administracji Katolickiego Uniwersytetu
Lubelskiego oraz absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej. Dodatkowo ukohczyt Szkote Prawa
Amerykanskiego na Chicago Kent College of Law.

MVGM

Agnieszka Nowak w grudniu 2019 roku zostata nowym dyrektorem Dziatu Zarzgdzania
Nieruchomosciami Handlowymi spétki MVGM.

Z chwilg objecia nowego stanowiska Agnieszka Nowak staje sie odpowiedzialna za
zarzgdzanie portfolio 37 obiektéw handlowych.

Agnieszka  Nowak posiada kikanascie lat do$wiadczenia w branzy nieruchomosci
handlowych. Swojqg kariere rozpoczeta od objecia stanowiska dyrektora marketingu tédzkiej
Manufaktury, pierwszego projektu mixed-use o takiej skali w Polsce. W 2012 roku przeniosta sie
do Rosji, obejmujgc  stanowisko szefa marketingu Galerii w Sankt Petersburgu, a nastepnie
w Atma-acie / Aimaty, stolicy Kazachstanu, gdzie zostata dyrektorem zarzqgdzajgcym centrum
Esentai Mall. W 2016 roku wrdcita do Polski, zajmujgc stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego
Gallerii Potnocnej w Warszawie.
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QPONY-BLIX

W grudniu 2019 roku Beata Orcholska przeszta do Grupy Mobilnej Qpony-Blix i objeta
stanowisko head of Retail Department.

Podstawowym celem Beaty Orcholskiej bedzie pogtebienie relacji z obecnymi i przysztymi
klientami. Do realizaciji tego ma doprowadzi¢ analiza potrzeb sieci handlowych, a nastepnie
wypracowanie i stworzenie nowych modeli wspdtpracy. Istotny bedzie tez rozwdj strategii go-
to-market w kanale retail.

Beata Orcholska byta dyrektor generalina Chaty Polskiej ma ponad 18-letnie do$wiadczenie
w obszarze zarzgdzania duzymi strukturami oraz spodtkami z tego sektora. Przez 11 lat byta
zwigzana z siecig Intermarche. Ostatnio piastowata stanowisko dyrektora Departamentu
Koncept i Organizacja Sprzedazy. Tworzyta strategie organizacji pracy sklepdw i ich
standarddéw. Zarzgdzata terenowym zespotem kilkudziesieciu specjalistow. Wdrazata kluczowe
projekty dotyczgce wsparcia sprzedazy, m.in. w zakresie poprawy produktywnosci personelu
sklepdw. Stworzony przez nig nowy koncept byt m.in. laureatem konkursu Best Shop.

RAFAKO
W grudniu 2019 roku Jacek Drozd zostat powotany na wiceprezesa zarzgdu spdtki RAFAKO S.A.

Jacek Drozd jest managerem zarzgdzajgcym, legitymujgcy sie ponad 25-cio letnim
doswiadczeniem w zarzgdzaniu spdtkami prawa handlowego w  zakresie finansdw
przedsiebiorstw, inwestycji oraz rynkdw kapitatowych, w szczegdlnosci wyceny przedsiebiorstw,
konsolidacji i przeje¢, operacjonalizaciji strategii finansowej przedsiebiorstw, optymalizaciji
i restrukturyzacji podmiotéw prawa handlowego, wprowadzania podmiotéw na rynek
publiczny, przeprowadzania transakcji w odniesieniu do ofert prywatnych, nadzorowania
procesdw zwigzanych z pozyskiwaniem i zwiekszeniem kapitatdw poprzez m.in. emisje
instrumentow dtuznych, organizacji obrotu papierami wartosciowymi na rynku publicznym
i prywatnym. Do$wiadczenie w zarzgdzaniu strategicznym, wspotpracy z podlegtymi zespotami
w zakresie rozwoju nowych kierunkéw dziatalnosci oraz opracowania plandw wdrozenia
strategii. Od 1998-2002 petnit funkcje dyrektora Oddziatu Regionalnego w Cenfralnym Domu
Maklerskim PEKAO S.A. odpowiedzialnego za wspdtprace z klientami instytucjonalnymi oraz
nadzér nad siecig sprzedazy w regionie. W latach 2000-2002 petnit funkcje prezesa zarzgdu we
Wschodnim Banku Cukrownictwa S.A. odpowiedzialnego za biuro prawne, departament
informatyki, departament organizacji i kadr, biuro konfroli wewnetrznej oraz departament
operacyjno-rachunkowy. Od 2002 roku do 2005 roku petnit funkcje dyrektora finansowego
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w Zaktadach Azotowych Putawy S.A. w Putawach odpowiedzialnego za pion ksiegowy, pion
zarzgdzania ptynnosciq, rozliczenia krajowe i zagraniczne, windykacje, zarzgdzanie i inwestycje
kapitatowe; koordynator dziatah zwigzanych z przeprowadzeniem procesu prywatyzacji ZAP

S.A. w szczegdlnosci z dopuszczeniem akcji do publicznego obrotu. W latach 2005-2006 petnit
funkcje dyrektora Oddziatu w Banku Gospodarstwa Krajowego S.A. Oddziat w Lublinie
odpowiedzialny za organizacje oraz nadzér nad dziatalnodciq zespotu obstugi klientdw ds.
korporaciji, komérkg analiz i wsparcia; jednoczesnie aktywne uczestnictwo w pozyskiwaniu
klientow korporacyjnych Od 2007 roku do 2010 roku wiceprezes zarzgdu OPF S.A.
odpowiedzialny za pion finansowo-ksiegowy oraz marketing. W latach 2010-2013 petnit funkcje
wiceprezesa zarzgdu w Interbud Lublin S.A. odpowiedzialnego za pion finansowo-ksiegowy,
marketing, Dziat Ofertowania oraz Dziat Zakupdw. Od 2013 roku do 2016 roku wiceprezes
zarzgdu PGE S.A. odpowiedzialny za pion finansowo-ksiegowy oraz nadzér nad
departamentami korporacyjnym, ryzyka, IT, zakupdw strategicznych oraz administracii.
W latach 2016-2018 prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie doradztwa finansowego.
Od 2018 roku do 2019 roku petnit funkcje prezesa zarzqgdu Fabryki Kabli ELPAR sp. z o.0.
odpowiedzialnego za pion finansowo-ksiegowy, handel, logistyke, IT, HR oraz Dziat Prawny.
W ciggu swojej kariery zawodowej petnit funkcje cztonka rad nadzorczych Cenfralnej Tabeli
Ofert S.A., Bank Depozytowo-Kredytowy Ltd., Montex S.A., Navitrans Sp. z 0.0., Battycka Baza
Masowa Sp. z 0.0., Renoma Sp. z 0.0., Mewa S.A., LPEC S.A., PGE Dystrybucja S.A., PGE GIEK
S.A., PGE Dystrybucja S.A., PGE Obrdt S.A.

Jacek Drozd jest magistrem ekonomii, absolwent Uniwersytetu Marii Curie Sktodowskiej
w  Lublinie. Ukonczyt studia podyplomowe na kierunku rachunkowos$¢ w  Akademii
Ekonomicznej im. O. Lange we Wroctawiu. Dysponuje rowniez licencjg maklera papieréw
warto$ciowych oraz zdat egzamin panstwowy dla cztonkdéw rad nadzorczych spdtek Skarbu
Panstwa.

SATIS GROUP

W grudniu 2019 roku Andrzej Wrona zostat powotany w sktad rady nadzorczej spdtki Satis Group
S.A. lzabela Karaszewska przestata petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej.

Andrzej Wrona posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu przedsiebiorstwami  oraz
w zakresie prowadzenia nad nimi nadzoru. W latach 2018-2019 petnit obowigzki
przewodniczgcego rady nadzorczej Polski Bazalt S.A. Od 2003 roku do 2015 roku
w  Towarzystwie Sportowo-Turystycznym Nafty i Gazu ,SportGaz” petnit obowigzki
przewodniczgcego komisji rewizyjnej ,,TST SportGaz” przy PGNIG S.A. W latach 2013-2014 byt
przewodniczgcym rady nadzorczej BUD-GAZ Grupa PGNIG S.A. W latach 2015-2016 petnit
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funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej Biomasa Grupa Tauron. Od 2016 roku prowadzit
wtasng dziatalnos¢ gospodarczqg z zakresu doradztwa i zarzgdzania - Andrzej Wrona Services.
Do grudnia 2015 roku w Tauron Polska Energia S.A. Katowice byt dyrektorem Departamentu
Zakupodw. W latach 2013-2014 w Polskim Gérnictwie Naftowym i Gazownictwie S.A. byt
dyrektorem Departamentu Infrastruktury. Od lipca 2013 roku do lutego 2014 roku
w Gazoprojekt S.A Wroctaw petnit role prokurenta, petnomocnika zarzgdu ds. wsparcia
biznesu. Od kwietnia 2010 roku do wrzesnia 2012 roku w Banku Gospodarstwa Krajowego byt
dyrektorem Departamentu Logistyki i Administracji. W latach 2009-2010 w Polskiej Agencji
Zeglugi Powietrznej petnit funkcje dyrektora biura administracyjnego. W latach 2008-2009
w BUD-GAZ Sp.z 0. 0.—- GKPGNIG S.A. byt dyrektorem ds. inwestycji. Od 2006 roku do 2008 roku
w Polskim Godrnictwie Naftowym i Gazownictwie S.A. byt dyrektoremm Departamentu
Administracyjnego. W latach 2000-2005 w Polskim Gérnictwie Naftowym i Gazownictwie S.A.
petnit funkcje zastepcy dyrektora Departamentu Obstugi Spotki. Od 1998 roku do 1999 roku
w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administraciji byt doradcg ministra. W latach 1994-1997
w Jednostce Wojskowej 2305 petnit kierownictwo jednostki, byt szefem logistyki i zastepcq
szefa.

Andrzej Wrona w latach 2005-2006 studiowat na Wyzszej Szkole Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania
im. Leona Kozminskiego, studia podyplomowe na kierunku zarzqgdzanie nieruchomosciami.
Posiada licencje zarzgdcy nieruchomosci. W 1999 roku ukonhczyt Wyzszg Szkote
Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania im. Leona Kozminskiego, studia podyplomowe kierunek
zarzgdzanie ludzmi w firmie. W 1997 roku ukohczyt Akademie Obrony Narodowej, studia
podyplomowe z zakresu ekonomia i logistyka. W 1986 roku ukonhczy Wojskowqg Akademie
Techniczng, studia magisterskie na kierunku inzynieria lgdowa i geodezja.W 2009 roku ukohczyt
“Kurs dla kandydatéw na cztonkdéw rad nadzorczych spdtek z udziatem Skarbu Panstwa”
zdanym egzaminem przed Komisjg Panstwowdq.

SOLTYSINSKI KAWECKI & SZLEZAK

Z poczgtkiem stycznia 2020 roku do grona partneréw kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak
dotgczyli wieloletni wspdtpracownicy kancelarii Katarzyna Paczuska-Tokarska, Katarzyna
Randzio-Sajkowska oraz Jacek Myszko.

Katarzyna Paczuska-Tokarska jest cztonkiem zespotu kancelarii SK&S od 2006 roku i od tego
czasu doradza klientom w zakresie postepowan sgdowych. Specjalizuje sie w opracowywaniu
strategii, doradztwie przedprocesowym oraz reprezentowaniu klientdw w postepowaniach
sgdowych i arbitfrazowych, w szczegdinosci dotyczgcych projektdw infrastrukturalnych,
budowlanych, nieruchomosciowych i umdw handlowych. Jej elastyczne podejscie
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i zrozumienie kwestii handlowych, a takze umiejetnosci negocjacyjne pozwolity z sukcesem
zakonhczy¢ wiele spordw w polubowny i satysfakcjonujgcy dla klienta sposdb.

Katarzyna Randzio-Sajkowska dotgczyta do zespotu SK&S w 2006 roku. Posiada bogate
do$wiadczenie w reprezentowaniu klientdw na wszystkich etapach postepowan karnych,
dotyczgcych m.in.: oszustw, fatszerstwa, korupcii, uchylen od podatkdw, prania pieniedzy
i oszustw ksiegowych. Zarzqgdza zespotami wspierajgc klientdw w prowadzeniu wewnetrznych
dochodzen, w tym zwigzanych z naruszeniami FCPA, oraz wspiera klientow we wdrazaniu
systemow zgodnosci. Jest cztonkiem Association of Certified Fraud Examiners oraz Commercial
Fraud Commission Miedzynarodowego Stowarzyszenia Mtodych Prawnikdw.

Jacek Myszko jest zwigzany z kancelarig SK&S od 2003 roku. Specjalizuje sie w prawie wtasnosci
intelektualnej oraz prawie farmaceutycznym. Od lat doradza polskim i zagranicznym klientom,
m.in. we wszystkich aspektach licencjonowania patentéw i know-how w przemysle naftowym
i gazowym, w sprawach dotyczgcych ochrony wtasnosci intelektualnej oraz zagadnieniach
zwigzanych z projektami architektonicznymi dla biznesu. Prowadzi réwniez wiele spraw dla
sektora zywnosciowego, farmaceutycznego i wyrobdw medycznych.

TAURON POLSKA ENERGIA

W grudniu 2019 roku Grzegorz Peczkis zostat powotany na cztonka rady nadzorczej spofki
TAURON Polska Energia S.A.

Grzegorz Peczkis zdobywat doswiadczenie zardbwno w biznesie, jako prokurent w spdtce
Diapom sp. z 0.0., jak i na uczelni, joko asystent, a nastepnie adiunkt zatrudniony na
Politechnice Slgskiej. Grzegorz Peczkis jest autorem kilkudziesieciu publikacji naukowych oraz
publicystycznych. Uprawniony z dziesieciu patentdw przyznanych przez Urzgd Patentowy RP.

Grzegorz Peczkis jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Srodowiska i Energetyki Politechniki
Slgskiej na kierunku mechanika i budowa maszyn. Posiada stopieh naukowy doktora nauk
technicznych w  zakresie budowy i eksploatacji maszyn. Ukonczyt rdwniez studium
podyplomowe z zarzgdzania przedsiebiorstwem oraz studium doskonalenia pedagogicznego
dla nauczycieli akademickich.
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TRAKCJA PRKII

W grudniu 2019 roku Wojciech Napidrkowski i tukasz Rozdejczer-Kryszkowski przestali petnic¢
funkcje cztonkdéw rady nadzorczej spotki Trakcja PRKil S.A. W sktad rady nadzorczej spodtki
powotani zostali Klaudia Budzisz i Krzysztof Tenerowicz.

Klaudia Budzisz posiada wieloletnie doswiadczenie zawodowe w obstudze prawnej
podmiotéw gospodarczych, w tym w obszarze restrukturyzaciji i obstudze korporacyjne;.
W latach 2009-2016 prowadzita kancelarie radcy prawnego. Od maja 2016 roku zwigzana ze
spotkg Agencja Rozwoju Przemystu S.A., wpierw jako wicedyrektor, a nastepnie dyrektor biura
zarzgdu. Od wrzesnia 2018 roku jest dyrektorem zarzgdzajgcym ds. korporacyjnych. W ramach
grupy Agencji Rozwoju Przemystu S.A. petni funkcje prezesa zarzqdu POL-Euro S.A. oraz
przewodniczgcej rady nadzorczej Euro — Eko Media sp. z 0.0. W latach 2016-2019 petnita
funkcje wiceprzewodniczgcej rady nadzorczej Watbrzyskich Zaktaddw Koksowniczych
»Victoria” S.A.

Klaudia Budzisz jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, Wyzszej Szkoty Bankowosci i Finanséw w Katowicach oraz Wydziatu
Zarzgdzania Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. Ukonczyta studia podyplomowe z zakresu
Prawa Unii Europejskiej na Uniwersytecie Jagiellohskim w Krakowie. Wpisana na liste radcodw
prawnych Okregowej lzby Radcdw Prawnych w Katowicach, uzyskata licencje doradcy
restrukturyzacyjnego.

Krzysztof Tenerowicz posiada doswiadczenie managerskie, zardbwno w sektorze publicznym, jak
i prywatnym. W latach 2006-2011 zwigzany byt z Radiem Krakdw S.A. W spotce tej petnit kolejno
funkcje cztonka zarzgdu ds. administracji i techniki, cztonka zarzgdu ds. finanséw oraz reklamy
i marketingu oraz dyrektora generalnego. W latach 2008-2012 byt cztonkiem rad
programowych TVP Rzeszow i Radia Rzeszéw S.A. W charakterze wyktadowcy wspdtpracowat
z Krakowskg Szkotg Biznesu Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie oraz Akademiq
Ignatianum. Ponadto od 2011 roku Krzysztof Tenerowicz jest wspdlnikiem i prezesem zarzgdu
Krakowskiej Akademii Profilaktyki sp. z 0.0. sp. k., a od 2012 roku wspdlnikiem i prezesem zarzgdu
Ad Verbum. Analizy i Rozwigzania sp. z 0. 0. sp.k. Krzysztof Tenerowicz jest réwniez wspdttworcq
i wiceprezesem Fundaciji Instytut tukasiewicza oraz zatozycielem i prezesem Centrum im.
Wtadystawa Grabskiego. Od maja 2019 roku petni funkcje eksperta w biurze projektdéw
sprzedazy  detalicznej PKN  ORLEN  S.A. W latach  2016-2017petnit  funkcje
wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej Wodkan S.A., a od 2018 roku petni funkcje cztonka
i wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej Dalmor S.A.
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Krzysztof Tenerowicz jest absolwentem administracji Wydziatu Prawa Uniwersytetu
Rzeszowskiego. Ukonczyt managerskie studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania
przedsiebiorstwem na Uniwersytecie Ekonomicznym w Krakowie. W 2016 roku uzyskat tytut
doktora nauk ekonomicznych w dyscyplinie finanse na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie.

WHITE & CASE

Z poczagtkiem 2020 roku w firmie prawniczej White & Case doszto do awansdw na stanowiska
counsel oraz na stanowisko partnera. Jakub Wotkowicz awansowat ze stanowiska associate
na lokalnego partnera w globalnej praktyce arbitrazu miedzynarodowego kancelarii White &
Case. Katarzyna Jakubiak ze stanowiska associate awansowata na stanowisko counsel
w globalnej praktyce bankowosci kancelarii. Matgorzata Pasnik awansowata ze stanowiska
senior associate na stanowisko counsel w globalnej praktyce fuzji i przeje¢ kancelarii.
Aleksandra Oziemska awansowata ze stanowiska senior associate na stanowisko counsel
w globalnej praktyce white collar.

Jakub Wotkowicz doradza i reprezentuje strony postepowan sgdowych i arbitrazowych,
zwtaszcza w sprawach spordw budowlanych. Wystepowat w sporach wyniktych z kontraktow
regulowanych przez normy i warunki Miedzynarodowej Federacji Inzynieréw Konsultantéw,
a takze postepowaniach egzekucyjnych i o uznanie zagranicznych orzeczeh sgdowych.
W White & Case pracuje od 8,5 roku, w tym po dziewie¢ miesiecy praktykowat w biurach
w Genewie i Paryzu. Wczedniej przez pét roku byt prawnikiem kancelarii Butzel Long w Stanach
Ziednoczonych. Przedtem przez pdt roku byt asystentem honorowego konsula brytyjskiego
w amerykanskim stanie Michigan i przez ponad pdt roku prawnikiem w  brytyjskiej
kancelarii CMS Cameron McKenna.

Jakub Wotkowicz jest adwokatem od 2015 roku, absolwentem studiéw prawniczych na
Uniwersytecie Jagiellonskim w Krakowie.

Katarzyna Jakubiak doradza przy fransakcjach bankowych i finansowych w rozmaitych
sektorach gospodarki, w tym przy kredytach konsorcjalnych i dwustronnych, przy finansowaniu
projektéw, finansowaniu strukturyzowanym i korporacyjnym oraz przy akwizycjach. Pracuje dla
kredytodawcoéw i dla kredytobiorcdw. Przed przystgpieniem do zespotu White & Case przez
prawie siedem lat byta prawniczkg kancelarii Clifford Chance.

Katarzyna Jakubiak jest radcq prawnym, absolwentkqg studidéw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.
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Matgorzata Pasnik doradzata przy transakcjach M&A, m.in. bankdéw, w bankowo-finansowcyh
kwestich regulacyjnych, w sprawach korporacyjnych oraz w zagdnieniach prawa cywilnego.
W White & Case pracuje ostatnio od prawie 1,5 roku. Wczesniej przez prawie 5,5 roku byta
prawniczkg kancelarii Greenberg Traurig. Przedtem przez ponad 4,5 roku byta takze w White &
Case. Przezrok pracowata w firmie Stowarzyszenie Obstugi Prawnej i Gospodarczej ,,Consulex
Law It Consulting”.

Matgorzata Pasnik jest radcg prawnym, absolwentkg studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Aleksandra Oziemska doradza firmom w sprawach zgodnosci korporacyjnej, w zwigzku
z panstwowymi i firmowymi Sledztwami w sprawie nieprawidtowosci w przedsiebiorstwach.
Reprezentuje tez firmowych oskarzonych w sprawach karnych. Zna sie na amerykanskich
przepisach antykorupcyjnych. Prowadzi i wdraza w firmach programy zgodnosci i szkolenia
dotyczqgce regulacji antykorupcyjnych, jok rdéwniez antykorupcyjne badania due
diligence i compliance w kontekicie transakcji M&A. W White & Case pracuje od o$miu lat.
Wczesdniej przez sze$¢ lat byta prawniczkg kancelarii CMS Cameron McKenna.

Aleksandra Oziemska jest adwokatem, absolwentkqg studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

WOLF THEISS

Maciej Olszewski w grudniu 2019 roku zostat counselem w Wolf Theiss, wzmocni zespdt
doradztwa korporacyjnego oraz fuzji i przejec.

Maciej Olszewski posiada ponad 12-letnie doswiadczenie w pracy dla miedzynarodowych
kancelarii prawnych w Warszawie i Londynie. Doradzat przy ztozonych transgranicznych
transakcjach fuzji i przeje¢ dla klientdw branzowych i finansowych, jak réwniez przy projektach
strategicznych dla sektora bankowego. Specjalizuje sie w transakcjach nabycia i sprzedazy
akcji, udziatéw i aktywodw przedsiebiorstw, restrukturyzacii, tworzenia spdtek joint venture, jak
réwniez w doradztwie z zakresu tadu korporacyjnego i compliance na rynku finansowym.
Posiada réwniez szerokie dosSwiadczenie zdobyte podczas pracy przy projektach
infrastrukturalnych i inwestycjach zwigzanych z energig odnawialng.
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YAREAL
W grudniu 2019 roku Jacek Zengteler zostat nowym dyrektorem generalnym Yareal.

Jacek Zengteler z branzg deweloperskg zwigzany jest od 17 lat. Do zespotu Yareal dotqczyt 4
lata temu, obejmujgc stanowisko dyrektora Dziatu Projektdw Mieszkaniowych. Od wrzeénia
2016 roku zasiada w zarzqdzie spdtki odpowiadajgc za dziatalnos¢ firmy w segmencie
mieszkaniowym, ktéry rozwingt, znacznie zwiekszajgc skale dziatalnosci Yareal.

IT ,KRUSZWICA”

W grudniu 2019 roku Jean-Pierre Goullet, George Allard oraz William Dujardin przestali petni¢
funkcje cztonkéw rady nadzorczej spodtki Zaktaddw Ttuszczowych | Kruszwica” S.A. Jordi Costa
zostat powotany w sktad rady nadzorczej spoiki.

Jordi Costa od listopada 2019 roku petni funkcje value chain leade, europe softseeds. W tej roli
odpowiedzialny jest za wszystkie dziatania w tancuchu wartosci, od wspdtpracy
Z producentami roinymi po sprzedaz dla klientéw koncowych, przy jednoczesnej optymalizacii
wykorzystania aktywéw. Wezesniej Jordi Costa byt szefem Bunge Ocean Freight Product Line,
kierujgc zespotem zarzgdzajgcym podmiotami zewnetrznymi, a takze wewnetfrznymi
przeptywami towardéw masowych oraz ptynnych surowcdw rolnych w Bunge. Byt takze szefem
Globalnej Logistyki Bunge i liderem obszaru przerobu nasion oleistych w Bunge. Swojqg kariere
w Bunge rozpoczat w 1999 roku petnigc role dyrektora handlowego w regionie basenu Morza
Srédziemnego, od tego czasu piastowat szereg réznych funkcji w ramach organizacji Bunge.
W latach 2010-2017 byt wiceprezesem ds. agrobiznesu w Bunge na obszar EMEA. Wczesniej
byt dyrektorem generalnym Bunge w regionie Europy Potudniowej. Kierowat réowniez
Oddziatem Bunge Global Logistics z siedzibg w Sao Paulo, w latach 2003-2006, a takze
pracowat jako starszy handlowiec w Bunge Global Markets w regionie basenu Morza
Srédziemnego. Wczesniej zatrudniony byt w Grupie André, gdzie rozpoczat kariere w firmie
Trascatalana de Comercio. Od 2011 roku Jordi Costa jest takze cztonkiem zarzgdu Europejskiej
Federaciji Przemystu Olejarskiego i Protein Roslinnych.

Jordi Costa posiada tytut inzyniera budownictwa na Universitat Politécnica de Catalunya oraz
Executive MBA IMD w Lozannie.
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