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act BSWW

W marcu 2020 roku do zespotu kancelariiact BSWW dotgczyta radca prawny Barbara
Szczepkowska, ktéra obejmie stanowisko partnera i bedzie wspdtodpowiedzialna za rozwdj
praktyki prawa upadtosciowego i restrukturyzacyjnego w kancelarii.

Barbara Szczepkowska specjalizuje sie w prawie upadtosciowym i restrukturyzacyjnym. Posiada
takze doswiadczenie w postepowaniach spornych w sprawach cywilnych i gospodarczych.
Gtéwny obszar jej praktyki koncentruje sie na postepowaniach upadtosciowych
i restrukturyzacyjnych podmiotéw gospodarczych. Barbara Szczepkowska posiada bogate
doswiadczenie w zakresie obstugi prawnej pozasgdowych organdw postepowan
insolwencyjnych, 1. syndykdw, nadzorcéw sqdowych, zarzgdcdw. Reprezentowata
w postepowaniach upadto$ciowych i restrukturyzacyjnych wierzycieli, jak réwniez dtuznikdw.
7 sukcesami zajmowata sie takze upadtoscig konsumenckq, przeprowadzajgc kilkadziesigt
takich postepowan zakohnczonych oddtuzeniem. Ponadto reprezentuje klientdbw w sporach
sgdowych, w tym m.in. skomplikowanych procesach pauliaiskich czy duzych procesach
odszkodowawczych. Przed dotgczeniem do act BSWW Barbara Szczepkowska przez wiele lat
wspotpracowata z kancelarig Zimmerman i Wspdlnicy. Jest autorkg licznych publikacii
z zakresu swoich specjalizacii.

ADRETAIL

W marcu 2020 roku Maciej Tygielski zostat zastepcqg dyrektora ds. sprzedazy i rozwoju biznesu
w AdRetail.

Maciej Tygielski do tej pory petnit funkcje head of sales w tej firmie, gdzie od samego poczgtku
byt zaangazowany w budowanie struktury i dtugoterminowej strategii sprzedazy. Po awansie
nadal bedzie wykonywad obowigzki zwigzane z dotychczasowym stanowiskiem, ktére wraz
z objeciem nowej funkciji zostaty uzupetnione o dodatkowe wyzwania. Nowa funkcja wigze sie
z jeszcze blizszg wspdtpracqg z dyrektorem zarzqadzajgcym w zakresie tworzenia strategii
biznesowej, nawigzywania i negocjowania partnerstw oraz rozwijania produktu.

Maciej Tygielski w AdRetail pracuje od poéttora roku. Jak dotgd udato mu sie zoptymalizowad
modele sprzedazowe e-gazetek oraz zdefiniowadé nowe produkty dla branzy retail. Brat udziat
w tworzeniu produktéw reklamowych wykorzystujgcych idee ROPO oraz drive-to-store.
Wspdtkreowat tez kampanie ,,ROPO360" dla Leroy Merlin, ktéra zostata doceniona przez
branze.
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Maciej Tygielski jest absolwentem Uczelni tazarskiego. Zanim trafit do AdRetail, doswiadczenie
zawodowe i umiejetnosci zdobywat w budowaniu struktur sprzedazowych w branzy finansowej
oraz prowadzeniu projektéw start-upowych.

AMAZON.COM

Z poczatkiem maja 2020 roku Bogustaw Tobiasz obejmie stanowisko senior regional IT head CEE
w firmie Amazon.com.

Bogustaw Tobiasz jest managerem osiggajgcym sukcesy i opierajgcym swojg prace na
podejsciu inspirujgcego przywoddcy, specjalizuje sie w pracy w przedsiebiorczych srodowiskach
farmaceutycznych i produktach szybkozbywalnych FMCG, osiggajgcych szybki wzrost
i mozliwosci rotacji. Bogustaw Tobiasz jest innowacyjny i zorientowany na wyniki z doskonatymi
umiejetnosciami komunikacyjnymi i siing etykg pracy. Posiada gtebokg wiedze na temat
technologii cyfrowych, rozwoju oprogramowania, architektury, zarzgdzania. Pasjonuje sie
okredlaniem celdw biznesowych i technologicznych, technologiami cyfrowymi, e-zdrowiem, e-
rolnictwem, rozwigzaniami w chmurze, metodq Agile, Design Thinking, Big Data, e-commerce,
aplikacjami mobilnymi i mediami spotecznosciowymi.

Bogustaw Tobiasz jest absolwentem Oxford Brookes University - Master of Business
Administration oraz Wyzszej Szkoty Zarzgdzania w Warszawie na kierunku management
information systems, general. W 2019 roku ukohczyt Game Changers Academy na kierunku
strategic leadership program.

AVIVA

Z poczgtkiem kwietnia 2020 roku odpowiedzialno$¢ za ubezpieczenia majgtkowe w Avivie
przejmie Katarzyna Bem. Zostata powotana na cztonka zarzgdu Aviva Towarzystwa
Ubezpieczen Ogdinych S.A.

Katarzyna Bem od 1992 roku jest zwigzana z polskim rynkiem ubezpieczeniowym. Jest
ekspertem w zakresie ubezpieczen majgtkowych, zarzgdzania produktem,
pricingu, underwritingu oraz reasekuracji. Zajmowata szereg kluczowych stanowisk w polskich
i miedzynarodowych firmach ubezpieczeniowych oraz brokerskich miedzy innymi w PZU,
Generali, Zurich, AON, Gras SavoyePolska, Sedgwick. W latach 2005-2017 byta zwigzana
z Grupg PZU, gdzie jako dyrektor biura zarzgdzania produktami odpowiadata za zarzgdzanie
segmentem klientéw indywidualnych i MSP, nadzorujgc w szczegdlnosci obszary produktu
i underwritingu.
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Katarzyna Bem jest absolwentkg Wydziatu Prawa Uniwersytetu Warszawskiego oraz |ESE
Business School w Barcelonie.

BANKOWY FUNDUSZ GWARANCYJNY

Piotr Tomaszewski w marcu 2020 roku zostat prezesem zarzgdu Bankowego Funduszu
Gwarancyjnego, a Stawomir Stawczyk zostat powotany na stanowisko zastepcy prezesa BFG.

Piotr Tomaszewski jest zwigzany z bankowoscig od 1992 roku. Poczgtkowo pracowat w Banku
Ochrony Srodowiska, a od 1999 roku zwigzat sie z BZ WBK, gdzie petnit funkcje dyrektorskie.
W 2017 roku zostat dyrektorem Santander Biura Maklerskiego, a od 2016 roku zasiadat w radzie
nadzorczej Santander TFI. W 2019 roku dotgczyt do Rady Izby Domdw Maklerskich.

Piotr Tomaszewski ukonczyt studia w zakresie handlu zagranicznego na Uniwersytecie
Gdanskim.

Stawomir Stawczyk jest cztonkiem zarzadu Bankowego Funduszu Gwarancyjnego od kwietnia
2019 roku. Stawomir Stawczyk specjalizuje sie w bankowoscii finansach, prawie korporacyjnym
i prawie rynkdw kapitatowych, jest radcqg prawnym. Z bankowoscig zwigzany od 1990 roku,
poczgtkowo jako radca prawny w Banku Slgskim w Katowicach. W latach 1995-2015 dyrektor
Departamentu Prawnego w ING Banku Slgskim w Katowicach, byt takze jego prokurentem.
Brat udziat m.in. w przygotowywaniu dokumentacii prawnej oraz prospektu
emisyjnego w zwigzku z prywatyzacjg Banku Slgskiego. Byt zaangazowany w zwiekszenie
udziatu kapitatowego akcjonariusza strategicznego oraz wprowadzenie banku na gietde.
W latach 2016-2019 pracowat jako radca prawny w kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak,
Swiadczqgc ustugi doradztwa dla sektora bankowego i finansowego dla spdtek gietdowych
oraz biorgc udziat w utworzeniu ING Banku Hipotecznego S.A. Stawomir Stawczyk byt
cztonkiem rad nadzorczych spdtek z grupy ING Banku §Iqskiego, przewodniczyt radzie prawa
bankowego, petnit funkcje cztonka Komisji Etyki Bankowej oraz rady arbitra bankowego przy
Zwigzku Bankdw Polskich. Byt takze sedzig Sqdu Gietdowego Gietdy Papieréw Wartosciowych.

Stawomir Stawczyk jest absolwentem prawa na Uniwersytecie Slgskim w Katowicach.
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BNP PARIBAS REAL ESTATE POLAND

Z poczatkiem roku 2020 Matgorzata Fibakiewicz objeta stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego
ds. sektora nieruchomosci biurowych i projektéw strategicznych w BNP Paribas Real Estate
Poland. Michel Falvert w marcu 2020 roku przestat petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej
banku.

W ramach awansu Matgorzata Fibakiewicz przejeta nowy zakres obowigzkéw. W najblizszym
czasie skupi sie na stworzeniu platformy, ktérej bedzie oferowacé kompleksowe ustugi dla
klientow z sektora biurowego z wykorzystaniem multidyscyplinarnych kompetencii
poszczegdlnych linii biznesowych. Waznym obszarem dziatalnos$ci Matgorzaty Fibakiewicz
bedg rowniez szeroko rozumiane projekty strategiczne ktdére pozwolg na dalszy, intensywny
rozwdj spotki w Polsce, w perspektywie krétko i dtugookresowej. Dodatkowo, wykorzystujgc
doswiadczenia Matgorzaty Fibakiewicz w obszarze account managementu, przejmie ona
odpowiedzialno$¢ za doradztwo i obstuge klientdw korporacyjnych w zakresie projektow
nieruchomosciowych.

Matgorzata Fibakiewicz posiada 15-letnie dos$wiadczenie na polskim rynku nieruchomosci.
W BNP Paribas Real Estate Poland petnita dotychczas role dyrektora Dziatu Powierzchni
Biurowej oferujgc rozwigzania dopasowane do potrzeb i oczekiwahn wynajmujgcych,
najemcow oraz inwestorow.

BRASTER

Adam Szczepaniak w marcu 2020 roku przestat petni¢ funkcje prezesa Braster S.A.,
jednoczesnie otrzymat petnienie funkcji cztonka zarzgdu spdtki. Dariusz Karolak zostat
powotany na funkcje prezesa zarzgdu. Katarzyna Kilianczyk zostata powotana na cztonka
rady nadzorczej spoiki.

Dariusz Karolak z rynkiem finansowym zwigzany jest od 1992 roku. Wspdtzatozyciel
wydawnictwa finansowego WIG-PRESS Sp. z o0.0. specjalizujgcego sie w tematyce
inwestowania na rynkach finansowych. Zasiadat m.in. w radach nadzorczych Spdtek INSTAL
Lublin S.A. oraz Apanet S.A. Od 2017 roku cztonek zarzgdu APANET S.A. Dariusz Karolak jest
jednym z akcjonariuszy zatozycieli BRASTER S.A.

Dariusz Karolak jest absolwentem Akademii Medycznej w Warszawie oraz stypendystg w La
Jolla Institute for the Experimental Medicine, San Diego, California w USA.
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Adam Szczepaniak od wrzesnia 2015 roku wspdlnik zarzgdzajgcy w kancelarii ,Grupa Legalia
Kancelaria Prawnicza Szczepanik” Sp. k. Gtdwne obszary zaangazowania to realizacji
wymogow nadzoru wtascicielskiego, wspomaganie procesdw zarzgdzania, w tym programy
restrukturyzacyjne, przygotowanie scenariuszy postepowania, reprezentowanie
w postepowaniach karnych gospodarczych, czesciowa lub kompleksowa obstuga prawna
przedsiebiorcobw z branzy innowacyjne technologie, rynek kapitatowy, bankowose,
budownictwo i dziatalno$¢ deweloperska, telekomunikacja. Autor publikacji nt. wdrazania
i sfosowania corporate governance, a takze rozporzgdzenia Market Abuse Regulation.
W latach 2017-2018 byt dyrektorem ds. korporacyjno-prawnych w Murapol S.A. z siedzibg
w Bielsku - Biatej, odpowiedzialny za obstuge korporacyjno—prawng spodtek grupy kapitatowej
Murapol. W latach 2012-2013 byt cztonkiem zarzgdu w Polskich Kolejach Linowych S.A. Od 2018
roku jest sekretarzem rady nadzorczej ,Supersnow” S.A. zs. w Maniowach oraz ,,Energia Euro
Park” Sp. z 0.0. zs. w Mielcu. Petnit rdwniez funkcje cztonka rady nadzorczej w spdtce publicznej
+«NG2" S.A., a takze w ,,Uzdrowisko Potczyn” S.A. oraz ,,Fabryka Opakowan Réznych FORCAN"
S.A.

BUDIMEX

Dariusz Blocher w marcu 2020 roku zostat ponownie powotany do petnienia funkcji prezesa
zarzqdu, dyrektora generalnego Budimex S.A. W sktad zarzgdu spdiki zostali powotani Artur
Popko, Jacek Daniewski, Marcin Wegtowski oraz Cezary Mqczka.

Dariusz Blocher po studiach w 1992 roku podjgt prace w Fabryce Kottdw Przemystowych
Ahlstrom - Fakop. W latach 1993-1994 pracowat w firmie dystrybucyjnej "Proman” s.c.
w Katowicach na stanowisku kierownika Oddziatu. Od maja 1994 roku do lutego 2002 roku
zwiqzany byt z Pepsi Co. Polska petnigc kolejno funkcje kierownika Oddziatu Sprzedazy na
Slgsku, dyrektora ds. personalnych w Dziale Sprzedazy i Dystrybucji, a od wrzeénia 1998 roku
dyrektora ds. personalnych w zaktadach produkcyjnych oraz w centrali Pepsi Cola w Polsce.
Od lutego 2002 roku byt cztonkiem zarzgdu, dyrektorem ds. zarzgdzania kadrami Budimeksu
S.A. Od listopada 2007 roku petnit funkcje prezesa zarzqgdu, dyrektora naczelnego Budimeksu
Dromeksu S.A. i cztonka zarzgdu Budimeksu S.A. Od wrzesnia 2009 roku jest prezesem zarzqdu,
dyrektorem generalnym Budimeksu S.A. Od czerwca 2019 roku petni funkcje dyrektora na
Europe Ferrovial Agroman, odpowiedzialnego za zarzgdzenie rynkiem polskim, brytyjskim,
irlandzkim i stowackim.

Dariusz Blocher jest absolwentem Wydziatu Mechaniki i Budowy Maszyn Politechniki
Czestochowskiej. W 2007 roku zostat absolwentem IESE Business School w Barcelonie kohczgc
program AMP.

10
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Artur Popko w latach 2000-2002 pracowat jako inzynier budowy w Przedsiebiorstwie Drogowo-
Mostowym Olecko, nastepnie do 2004 roku kierowat realizacjg jednego z najwiekszych
projektéw infrastrukturalnych — budowqg autostrady A2 z ramienia firmy NCC Polska. Od potowy
2004 roku zwigzany z firmg Budimex Dromex, gdzie petnit funkcje kierownika budowy,
a nastepnie kontraktu. W roku 2009 awansowat na stanowisko dyrektora rejonu. Od roku 2011
dyrektor budownictwa komunikacyjnego. W 2014 roku objgt funkcje dyrektora budownictwa
infrastrukturalnego Budimeksu S.A. Od marca 2016 roku cztonek zarzgdu Budimex S.A. Od
czerwca 2019 roku wiceprezes zarzgdu — dyrektor operacyjny Budimex S.A.

Artur Popko jest absolwentem Wydziatu Budownictwa i Inzynierii Srodowiska Politechniki
Biatostockiej o specjalnosci budownictwo komunikacyjne.

Jacek Daniewski w latach 1978-1990 zatrudniony w spdtce Polimex-Cekop Sp. z o.0. jako
referent ds. handlowych, referent ds. prawnych, a w latach 1983-1990 jako radca prawny.
W latach 1987-1990 czasowo oddelegowany do pracy w Iraku w charakterze petnomocnika
Polimeksu-Cekop ds. handlowych. Od 1986 roku réwnolegle zatrudniony w Budimeksie
Dromeksie na stanowisku radcy prawnego, w okresie od 1996 roku do dnia przeksztatcen
strukturalnych w grupie kapitatowej Budimex, petnit funkcje koordynatora zespotu radcdw
prawnych w Budimeksie Dromeksie. W grudniu 2001 roku objgt stanowisko radcy prawnego
w Budimeksie S.A., natomiast w 2002 roku zostat zastepcqg dyrektora pionu prawno-
organizacyjnego. W grudniu 2003 roku awansowat na stanowisko dyrektora tego pionu, zostat
réwniez cztonkiem zarzgdu Budimeksu Dromeksu S.A. Od stycznia 2007 roku dyrektor Pionu
Prawno-Organizacyjnego, a od marca 2007 roku réwniez cztonek zarzgdu Budimeksu S.A.

Jacek Daniewski jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego. W 1978 roku zostat wpisany
na liste radcow prawnych w Warszawie.

Marcin Wegtowski jeszcze podczas studidw w 1991 roku rozpoczat prace zawodowq
w Ministerstwie Finansdw. W latach 1992-1993 zatrudniony byt jako audytor w BDO Binder Sp.
z 0.0. Od 1993 roku do 1997 roku pracowat w British-American Tobacco Group Poland,
poczatkowo jako kontroler finansowy, nastepnie jako manager projektéw finansowych.
W latach 1997-1999 petnit funkcje dyrektora finansowego oraz cztonka zarzgdu w Delphi
Automotive Systems Poland. Od czerwca 1999 roku do stycznia 2001 roku byt szefem finansow
i wiceprezesem zarzgdu spdtki akcyjnej OPTIMUS. Cztonkiem zarzgdu, dyrektorem ds.
ekonomiczno-finansowych Budimeksu S.A. jest od stycznia 2001 roku.
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Marcin Wegtowski ukonczyt studia na Wydziale Ekonomiki Produkcji Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie.

Cezary Mgczka w latach 1989-2001 byt dziennikarzem, kierownikiem Dziatu i dyrektorem
regionalnym w ,,Media Express”; dyrektorem regionalnym w FALCK w Gdansku i kierownikiem
administracyjno-personalnym w Mefro AG. W 2001 roku rozpoczqt kariere zawodowq
w koncernie GE. Na poczgtku jako HR manager w GE Power Controls w todzi, nastepnie jako
dyrektor personalny w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. W 2006 roku zostat dyrektorem
personalnym audytu GE dla Europy, Bliskiego Wschodu i Afryki oraz globalnym dyrektorem
personalnym ds. wynagrodzen. Od grudnia 2007 roku byt dyrektorem zarzgdzajgcym Pionu
Zasobdéw Ludzkich, a w marcu 2008 roku zostat wiceprezesem zarzqdu w Banku BPH. Od
stycznia 2013 roku do kohca pazdziernika 2015 roku byt dyrektorem ds. HR w EDF Polska, gdzie
kierowat takze pracg Wydziatu Organizacji i Jakosci oraz Dziatu Prawnego. Z poczatkiem
grudnia 2015 roku objgt stanowisko dyrektora Pionu Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi Budimeksu
S.A. a od potowy grudnia 2015 roku zostat powotany na stanowiska cztonka zarzgdu spotki.

Cezary Mgczka jest absolwentem Wydziatu Prawa na Uniwersytecie Gdanskim oraz studiow
podyplomowych w dziedzinie zasobdéw ludzkich w Norwegian School of Management
i Gdanskiej Fundacji Ksztatcenia Menedzerdw. Posiada dyplom MBA Strathclyde Glasgow
Business School i aplikacje prokuratorskg. Absolwent AHREP Ross Business School University of
Michigan.

CEETRUS

Ada Walentek w marcu 2020 roku zostata powotana na stanowisko dyrektor generalnej spotki
Ceetrus Polska. Tym samym bedzie odpowiadac za ksztattowanie strategii spotki, zarzgdzanie
jej dziatalnosciq oraz rozwdj na polskim rynku.

Ada Walentek z firmqg jest zwigzana od 2015 roku. Do lutego 2019 roku zajmowata stanowisko
dyrektor operacyjnej Ceetrus na Polske. Wczesdniej petnita funkcje dyrektor komercjalizacii
Ceetrus Polska. Ada Walentek zdobywata doswiadczenie na polskim rynku nieruchomosci
w takich firmach jaok Plaza Centers Management, Neinver oraz Klepierre, gdzie przez ponad 5
lat byta dyrektorem komercjalizacji.

Ada Walentek jest absolwentkg Uniwersytetu tédzkiego oraz Wyzsze] Szkoty Zarzqdzania
i Marketingu w Warszawie, posiada licencje posrednika w obrocie nieruchomosciami.

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 5 / 2020, Warszawa, maj 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 05

CENEO.PL

Radostaw Tyszko w marcu 2020 roku objat funkcje dyrektora sprzedazy Ceneo.pl. Katarzyna
Stehlik, dotychczasowa szefowa w tym obszarze, po 7 latach rozstata sie z firmg.

Do zadah Radostawa Tyszko nalezy nie tylko realizacja strategii sprzedazy i rozwdj relacii
z klientami, lecz takze budowa nowego dziatu. Spdétka nalezgca do tej samej grupy
kapitatowej co Allegro.pl zapowiada, ze w najblizszym czasie planuje zwiekszyE swojg
aktywno$¢ w obszarze cross-border.

Radostaw Tyszko ma ponad 14 lat doswiadczenia w sektorze e-commerce. Swoje pierwsze
zawodowe kroki w branzy stawiat m.in. w serwisie Ceneo.pl, gdzie pracowat juz jako
E-commerce Director. Przez ostatnie 5 lat zwigzany byt z serwisem Picodi.com, gdzie petnit
funkcje general managera. Jako dyrektor sprzedazy debiutowat w RTB House.

Radostaw Tyszko jest absolwentem Instytutu Socjologii Uniwersytetu Wroctawskiego. Ukonczyt
tez studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania sprzedazg w Wyzszej Szkole Bankowej we
Wroctawiu oraz Szkote Coachingu Managerskiego organizowang przez firme Moderator.

DELOITTE LEGAL
Mateusz Ordyk jest od marca 2020 roku partnerem w kancelarii Deloitte Legal.

Mateudz Ordyk przeszedt z kancelarii PwC Legal, w ktérej zajmowat stanowisko counsela.
Specjalizuje sie w prawie rynkéw kapitatowych, prawie bankowym, finansowym
i korporacyjnym. Doradza bankom, domom maklerskim, zaktadom ubezpieczen, funduszom
inwestycyjnym, firmom z sektora FinTech w kwestiach regulacyjnych. Obstuguje oferty
produktdéw inwestycyjnych, projekty pozyskiwania kapitatu, pierwotne i wtdrne oferty publiczne
papierdw wartosciowych, finansowanie dtuzne. Zajmowat sie doradztwem fransakcyjnym
zwigzanym z rynkiem kapitatowym. Wczeéniej przez ponad osiem lat byt prawnikiem kancelarii
PwC Legal. Przedtem przez ponad 5,5 roku pracowat w kancelarii Domanski Zakrzewski
Palinka i przez 3,5 roku w Dziale Prawnym firmy Pekao Leasing.

Jest radcg prawnym od 2009 roku i absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Marii
Curie-Sktodowskiej w Lublinie.
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ENEA

W marcu 2020 roku lzabela Felczak-Poturnicka otrzymata funkcje przewodniczgcej rady
nadzorczej spotki ENEA S.A., Mariusz Fistek wszedt w sktad rady nadzorcze;j.

lzabela Felczak-Poturnicka posiada 15-letnie do$wiadczenie zawodowe zwigzane, m.in.
Z nadzorem korporacyjnym nad spdtkami z udziatem skarbu panstwa oraz transakcjami na
rynku kapitatowym. Obecnie petni funkcje dyrektora Departamentu Nadzoru Wtascicielskiego
w Ministerstwie Aktywow Panstwowych. Wczedniej piastowata funkcje zastepcy dyrektora
w Kancelarii Prezesa Rady Ministrow. W 2016 roku i 2018 roku oddelegowana do petnienia
funkcji prezesa zarzgdu Polskiego Holdingu Nieruchomosci S.A. Jest przewodniczgcq rady
nadzorczej Polskiego Holdingu Nieruchomosci S.A. Ponadto zasiadata w radach nadzorczych
nastepujgcych spdtek PKN ORLEN S.A., Jastrzebska Spdtka Weglowa S.A., ZEW Niedzica S.A.,
MERAZET S.A., Z.Ch. ZACHEM S.A. oraz MERITUM BANK ICB S.A. Cztonek Centrum Informacji
i Organizacji Badan Finanséw Publicznych i Prawa Podatkowego Krajow Europy Srodkowe;
i Wschodniej przy Wydziale Prawa Uniwersytetu w Biatymstoku, a takze cztonek dwdch
zespotdw eksperckich przy komisji ds. reformy nadzoru wtascicielskiego. wiceprzewodniczgca
komisji rozpatrujgcej wnioski o wyrazenie zgody na zatrudnianie oséb, ktére petnity funkcje
publiczne. Laureatka konkursu Brylanty tazarskiego.

lzabela Felczak-Poturnicka jest absolwentkg ekonomii Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa im.
Ryszarda tazarskiego w Warszawie. Ukohczyta takze studia doktoranckie z zakresu zarzgdzania
i finansdw oraz studia podyplomowe z zakresu metod wyceny spdtek kapitatowych w Szkole
Gtownej Handlowej w Warszawie.

Mariusz Fistek prowadzi szkolenia jako trener oraz zajecia edukacyjne dla studentdw studidéw
podyplomowych, srodowisk prawniczych oraz kadry zarzgdzajgcej. Mariusz Fistek od 2014 roku
jest zatrudniony na stanowisku radcy prawnego w biurze prawnym i nadzoru wtascicielskiego
Poczty Polskiej S.A. Nadto, reprezentuje podmioty gospodarcze oraz osoby fizyczne
w postepowaniach cywilnych i administracyjnych przed sqgdami i organami panstwowymi,
doradza w zakresie prawa budowlanego, energetycznego, odpowiedzialnosci
odszkodowawczej. Posiada doswiadczenie procesowe przed Sgdem Arbitrazowym przy
Krajowej Izbie Gospodarczej. Specjalizuje sie w sporach z zakresu szeroko rozumianego prawa
gospodarczego oraz cywilnego. Jest uczestnikiem wielu konferencji krajowych
i miedzynarodowych.

Mariusz Fistek jest radcq prawnym, cztonkiem Okregowej Izby Radcdw Prawnych w Warszawie,
cztonkiem komisji ds. wykonywania zawodu Okregowej Izby Radcdw Prawnych w Warszawie.
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Mairriusz Fistek uzyskat tytut Executive Master of Business Administration w Apsley Business School
of London i Wyzszej Szkole Menedzerskie] w Warszawie. Jest absolwentem Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Ukohczyt Centrum Prawa Amerykanskiego, ktére
jest wspdlng inicjatywq Wydziatu Prawa stanowego Uniwersytetu Floryda i Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W 2011 roku ukonczyt studia prawnicze na
Uniwersytecie w Sztokholmie z prawa miedzynarodowego i technologii informatycznych
uzyskujgc stopien naukowy LL.M. Mariusz Fistek jest wpisany na liste arbitrow Sgdu
Arbitrazowego przy Stowarzyszeniu Inzynierdw Doradcdédw Rzeczoznawcdw oraz na liste
mediatoréw SIDIR.

ENERGA

W marcu 2020 roku Grzegorz Ksepko przestat petni¢ funkcje wiceprezesa zarzgdu ds.
korporacyjnych w Energa S.A.

Grzegorz Ksepko w trakcie swojej pracy w zarzgdzie firmy sprawowat nadzér funkcjonalny nad
obszarami dziatalnosci Energi S.A. zarzgdzaniem organizacjq i tadem organizacyjnym oraz
warto$ciamii standardami postepowania w grupie kapitatowej, politykg personalng, relacjami
instytucjonalnymi, nadzorem korporacyjnym i witascicielskim, zarzgdzaniem przez cele,
komunikacjg wewnetrzng, CSR i politykg Srodowiskowq. Prowadzit miedzy innymi nowatorski
projekt restrukturyzacji wewnetrznej, wdrozenia optymalnej strukfury grupy kapitatowej Energa,
w wyniku ktérego zredukowano liczbe podmiotéw w Grupie o potowe. Odpowiadat rowniez
Za proces zastgpienia dotychczasowego tadu organizacyjnego umowg o wspotpracy
i skutecznej implementacii jej zapiséw. W lipcu 2006 roku zostat partnerem/wspdlnikiem
Kancelarii Radcdw Prawnych i Adwokatdw Gtuchowski Siemigtkowski Zwara i Partnerzy.
W listopadzie 2010 roku uzyskat status senior partnera, obejmujgc tym samym stanowisko
wyzszego szczebla kierowniczego. W praktyce prawniczej specjalizowat sie przede wszystkim
w prawie spodtek handlowych, obstudze przedsiebiorcdw, prawie karnym, karno-skarbowym,
cywilnym, administracyjnym oraz w zagadnieniach zwigzanych z funkcjonowaniem sektora
naftowego i energetycznego. Obstugiwat réwniez innych przedsiebiorcdw, takze w zakresie
doradztwa w obszarze szeroko pojetego tadu korporacyjnego. W latach 2003-2007 roku
zasiadat w radzie nadzorczej Agenciji Rozwoju Pomorza S.A. z siedzibg w Gdansku. Byt jednym
z gtébwnych autoréw projektu ustawy lustracyjnej i nowelizacji ustawy o IPN, przygotowanego
w 2006 roku. Uczestniczyt réwniez w pracach nad projektem ustawy o upadtosci
konsumenckiej, nowelizacji ustawy o Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa, nowelizacji
Prawa prasowego, nowelizacji ustawy o broni i amunicji, nowelizacji Kodeksu karnego oraz
opracowywat projekty rozporzgdzeh Ministra Rozwoju Regionalnego z zakresu pomocy
publiczne;.
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Grzegorz Ksepko jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego.
W 2004 roku ukonczyt aplikacje prokuratorskg w Prokuraturze Okregowej w Gdansku oraz zdat
egzamin prokuratorski. W listopadzie 2005 roku uzyskat wpis na liste adwokatdéw. W 1996 roku
ukonczyt IV Szkote Letnig dla Mtodych Liderdw Spotecznych i Politycznych przy Polskiej Fundacii
im. Roberta Schumana, a w 1997 roku szkote jezyka angielskiego na University of California Los
Angeles.

EUROPA UBEZPIECZENIA

Artur Chagdzynski w kwietniu 2020 roku dotgczyt do zarzgdu Europa Ubezpieczenia jako
wiceprezes odpowiedzialny za finanse.

Artur Chgdzynski jest finansistg z blisko 20-letnim doswiadczeniem zawodowym w roli doradcy,
audytora i zarzgdzajgcego procesami sprawozdawczymi. Przed dotgczeniem do Europy
pracowat m.n. w EY i KPMG, gdzie doradzat i przeprowadzat badania sprawozdanh
finansowych przedsiebiorstw z branzy finansowej, w tym wiekszosci duzych towarzystw
ubezpieczeniowych, dziatajgcych w Polsce. Uczestniczyt takze w najwaznigjszych
konferencjach branzowych i szkoleniach jaoko ekspert w zakresie finansdw, audytu
wewnetrznego i zarzgdzenia ryzykiem w zaktadach ubezpieczeniowych. Posiada tytut
biegtego rewidenta i jest wpisany do rejestru biegtych rewidentéw.

EVEREST INVESTMENT

W marcu 2020 roku Renata Btuszkowska przestata petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej
Everest Investments S.A. Piotr Kulik przestat petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spotki.
Dawid Kmiecik zostat prezesem zarzgdu spdtki. Janusz Sterna objgt stanowisko cztonka rady
nadzorczej spotki. tukasz Gorski przestat petni¢ funkcje prezesa zarzgdu i zostaty mu
powierzone obowigzku wiceprezesa zarzgdu spofki.

Janusz Sterna posiada ponad 15 lat do$wiadczenia w branzy energetycznej i finansach. Brat
udziat w kilkudziesieciu fransakcjach kapitatowych joko doradca dla inwestoréw polskich
i zagranicznych oraz w niektérych przypadkach jako wspdtinwestor, na kwote tgcznie okoto 10
mid zt. W latach 2006-2008 dyrektor ds. konsolidaciji Polskiej Grupy Energetycznej, a nastepnie
dyrektor Departamentu Strategii i Rozwoju PGE. Byt kierownikiem zadania debiutu PGE na
GPW. Od 2009 roku do chwili obecnej wspdlnik i cztonek zarzgdu Inven Group, gdzie
odpowiadat za przygotowanie projektdw energetycznych w technologiach gazowych
i biomasowych na rzecz inwestoréw krajowych i zagranicznych oraz jako wspdtinwestor na
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kwote okoto 1 mid zt. Od 2016 roku akcjonariusz i cztonek rady nadzorczej Columbus Energy
S.A., nastepnie od kwietnia 2017 roku wiceprezes zarzgdu ds. finansowych Columbus Energy
S.A., a takze wiceprezes zarzgdu New Energy Investments Sp. z 0.0. i prezes zarzgdu Polsyntes
Sp.zo.0.

Dawid Kmiecik jest ekspertem w dziedzinie elektromobilnosci, inteligentnego transportu,
pojazddw elektrycznych, zaawansowanej infrastruktury tadowania oraz rozwigzan IT. Cztonek
zespotu ds. budowy europejskiego standardu elektrycznego autobusu i pojazdu ciezarowego
oraz ultra-szybkiej infrastruktury tadowania. Posiada ponad 8 lat  do$wiadczenia
w elektromobilnosci, 10 lat doswiadczenia w biznesie miedzynarodowym i brokering'u
innowacji, jednoczesnie skupiajgc sie na rozwoju wielu dziedzin biznesu w krajach
wschodzgcych. W przeszto$ci Dawid Kmiecik miat mozliwos¢ uczestniczenia w rozwoju kilku
polskich start-up'éw, w tym m.in. firmy Ekoenergetyka-Polska, gdzie byt odpowiedzialny za
strategie rozwoju w obszarze infrastruktury tadowania autobusdéw  elekirycznych
i miedzynarodowq ekspansje. Swoje doswiadczenie zdobywat rowniez wspdtpracujgc z takimi
podmiotami jak Nissan, Liikennevirta czy Heliox, gdzie odpowiadat za rozwdj biznesu w regionie
Europy Srodkowo-Wschodniej i Bliskiego Wchodu. Ponadto, twérca konsorcjum Ecomotional
realizujgcego m.in. projekt elektrycznej wyspy na Balearach, ktérego celem jest wdrozenie
zrdbwnowazonych rozwigzan elekfromobilnosci przy jednoczesnej transformacii energetycznej
wysp z naciskiem na odnawialne zrédta energii. W 2017 roku zatozyt NEXITY z wizjg budowy
i rozwoju narzedzi dostepu do zrédwnowazonego rozwoju, elektromobilnodci i rozproszonej
energii. Dawid Kmiecik od 2007 roku do 2010 roku petnit funkcje zarzgdcze w organizacjach
prowadzgcych dziatalno$¢ w branzy rozwoju biznesu takich jaok Akademicki Inkubator
Przedsiebiorczosci czy klaster multimediow. Od 2009 roku petnit funkcje zarzgdcze takze
w dziedzinie inwestycji kapitatowych w ramach programéw akceleracyjnych i funduszy
zalgzkowych. Od 2008 roku do 2019 roku petnit funkcje zarzadcze w spdtkach prowadzgcych
dziatalno$¢ w branzy nowych technologii multimedialnych, od 2017 roku pracowat takze
w branzy rozrywkowej i rekreacyjnej. Od 2012 roku do 2019 roku petnit funkcje zarzgdcze
w spdtkach prowadzgcych dziatalno$s¢ w branzy elekiromobilnosci, a takze w branzy
energetycznej i odnawialnych zrédtach energii. Od 2013 roku prowadz jednoosobowqg
dziatalno$¢ gospodarczg Od 2017 roku jest prezesem zarzadu spdtki Nexity Sp. z 0.0.

Dawid Kmiecik posiada wyksztatcenie wyzsze i jest absolwentem WSB-NLU w Nowym Sqgczu
oraz National-Louis University w Chicago.

tukasz Gérski od 2009 roku petni funkcje zarzgdcze w spdtkach prowadzgcych dziatalnosé
inwestycyjng w branzy nieruchomosci komercyjnych i mieszkaniowych. Od 2014 roku takze
w branzy energetycznej i odnawialnych zrddet energii, a od 2016 roku rowniez w dziedzinie
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inwestycji kapitatowych. Od 2012 roku jest cztonkiem zarzgdu w spdtkach portfelowych JR
HOLDING Alternatywna Spdtka Inwestycyjna Spdtka Akcyjna. Od 2014 roku jest cztonkiem
zarzgdu spoétki Columbus Energy S.A. oraz w spdtkach z Grupy Kapitatowej Columbus Energy.
Od 2016 roku jest cztonkiem zarzgdu w publicznych spdtkach akcyjnych.

tukasz Gérski posiada wyksztatcenie wyzsze i jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego
w Krakowie, Wydziat Ekonomii, ekonomika nieruchomosci i inwestycji, strategia rozwoju
i doradztwo ekonomiczne. Ukonhczyt tez studia podyplomowe w Krakowskiej Szkole Biznesu
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie.

GENERALI POLSKA

Bartosz Kwiecinski w marcu 2020 roku dotqgczyt do zespotu Generdli Polska. Objgt stanowisko
dyrektora Departamentu Marketingu i Sprzedazy Direct. Zastgpit Marte Bartosiewicz, ktéra
Zmienita branze.

Bartosz Kwiecinhski z rynkiem ubezpieczeniowym zwigzany jest od 2003 roku. Od blisko 15 lat
pracuje w branzy ubezpieczeniowej. Przez ostatnie 4 lata zwigzany byt z PZU, gdzie odpowiadat
za sprzedaz bezposredniq oraz zarzgdzanie relacjami z klientami. Wdrazat strategiczny projekt
#mojePZU, ktérego celem byto m.in. zintegrowanie po raz pierwszy baz klientdéw z réznych
spotek oraz zbudowanie portalu self-service dla kilkunastu miliondw klientéw. Doswiadczenie
zawodowe zdobywat w LINK4, gdzie odpowiadat m.in. za marketing, utrzymanie klienta oraz
rozwdj produktow.

GREENBERG TRAURIG

Magdalena Medynska i Agnieszka Stopinska od lutego 2020 roku zajmujg stanowiska senior
associate w kancelarii Greenberg Traurig. Awansowaty ze stanowiska associate. Daniel
Kaczorowski zostat partnerem, Maciej Kacymirow, Matgorzata Kercz oraz Filip Kijowski zostali
partnerami lokalnymi.

Magdalena Medynska specjalizuje sie w obstudze fuzji i przeje¢, inwestycji private equity,
fransakcji na rynkach kapitatowych oraz w sprawach korporacyjnych. Doradza w kwestiach
regulacyjnych bankom oraz funduszom inwestycyjnym. Reprezentuje strony postepowan przed
Komisjg Nadzoru Finansowego. W Greenberg Traurig pracuje od dwdch lat, w praktyce fuzi
i przeje¢. Wczesniej przez ponad 4,5 roku byta prawniczkg kancelarii Weil, Gotshal & Manges.
Przedtem przez ponad pdét roku pracowata w Sottysinski Kawecki & Szlezak.
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Magdalena Medynhska jest adwokatem od 2017 roku, absolwentkg studidw prawniczych na
Uniwersytecie Warszawskim.

Agnieszka Stopinska specjalizuje sie w prawie ochrony konkurencji, prawie handlowym,
w obstudze fuzji i przeje¢ oraz biezgcym doradziwie korporacyjnym. Reprezentowata strony
w postepowaniach dotyczgcych konfroli koncentracii przy fransakcjach M&A. Pracowata dla
bankdw i firm paliwowych. W Greenberg Traurig pracuje od 10,5 roku, w praktyce ochrony
konkurencijii konsumentdw. Wczesniej przez pot roku byta prawniczkg kancelarii BSJP Brockhuis
Jurczak Prusak, a przez trzy miesigce w Salans.

Agnieszka Stopinska jest adwokatem, absolwentkg studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Daniel Kaczorowski w swojej praktyce koncentruje sie na zagadnieniach z zakresu prawa
cywilnego i prawa spoétek, w szczegdlnoSci w zakresie przepisdw dotyczgcych spotek
gietdowych. Doradza swoim klientom takze przy transakcjach dotyczgcych fuzji i przeje¢
zardwno spotek publicznych jak i niepublicznych. Zakres specjalizaciji Daniela Kaczorowskiego
obejmuje m.in. branze TMT oraz sektor towardw konsumpcyjnych. Daniel Kaczorowski jest
rekomendowanym w fransakcjach fuzji i przeje¢ oraz na rynkach kapitatowych.

Maciej Kacymirow w swojej praktyce koncenfruje sie na zagadnieniach z zakresu prawa
podatkowego a takze na fuzjach i przejeciach oraz na prawie spdtek. Doradza klientom
zardwno z segmentu private equity, jak i klientom korporacyjnym w tym spdtkom publicznym
w kwestiach podatkowych zwigzanych z restrukturyzacjq spoétek i reorganizacjg w tym
w zakresie restrukturyzaciji miedzynarodowych, z fuzjami i przejeciami, przedsiewzieciami joint
ventures, finansowaniem oraz transakcjami rynku kapitatowego emisje akcji i papierow
dtuznych. Ma on takze doswiadczenie w zakresie spordéw z organami podatkowymi oraz
w zarzgdzaniu biezgcymi kwestiami podatkowymi duzych spdtek. Doradzat klientom z réznych
branz takze w innych kwestiach niz podatkowe dotyczgcych fuzjii przejec, a takze w kwestiach
dotyczqgcych prawa spotek.

Matgorzata Kercz w swojej praktyce skupia sie na transakcjach z sektora nieruchomosci.
Doradza krajowym i zagranicznym inwestorom w  zakresie transakcji  dotyczgcych
nieruchomosci, w tym dotyczgcych nabywania i sprzedazy nieruchomosci komercyjnych.
Dodatkowo, praktyka Matgorzaty obejmuje doradziwo w przedmiocie najmu i budowy
nieruchomosci, w szczegdlnosci centrow handlowych, biurowcdw oraz parkdw logistycznych.
Matgorzata pomaga inwestorom réwniez w zakresie prawa spdtek, prawa administracyjnego
oraz prawa cywilnego. Matgorzata Kercz posiada takze doswiadczenie zwigzane z fuzjomi
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i przeksztatceniami spotek prawa handlowego, jak réwniez procesami restrukturyzacii
korporacyjnych dotyczgcych inwestordw z rynku nieruchomosciowego.

W swoje praktyce Filip Kijowski koncentruje sie na doradzaniu klientom z segmentu private
equity oraz klientom korporacyjnym w zakresie fuzji i przejeé, restrukturyzacii i reorganizacii
spotek oraz transakcji na rynkach kapitatowych w tym emisji kapitatowych i dtuznych papieréw
wartosciowych. Doradza klientom na wszystkich etapach transakciji w tym na etapie analizy
due diligence, opracowywania struktury transakcji oraz negocjowania dokumentacii transakciji
i koordynuie rézne aspekty prawne transakcji, ktére czesto odbywajq sie w wielu jurysdykcjach
jednoczesnie. Reprezentuje klientdw w zwigzku z emisjami papierdw kapitatowych i dtuznych,
a takze doradza w zakresie obrotu instrumentami finansowymi oraz kwestii zwigzanych
z obowigzkami informacyjnymi.

HENKEL

1 poczgtkiem marca 2020 roku Anna Krél objeta stanowisko dyrektora ds. procesdw kontrolingu
na Europe z odpowiedzialnoscig za 33 kraje w Henkel.

Na obecnym stanowisku dyrektora ds. procesdw kontrolingu na Europe bedzie miedzy innymi
odpowiedzialna za rozwdj koncepcji ,kontrolera joko lokalnego partnera biznesu” dla
wszystkich sektoréw biznesowych Henkla Laundry & Home Care, Beauty Care oraz Adhesive
Technologies. Jej zadaniem bedzie staty rozwdj kompetenciji kontroleréw finansowych oraz
rozbudowa stosowanych przez nich narzedzi i rozwiqzan, a takze wzmocnienie wspdtpracy
pomiedzy kontrolingiem a dziatami marketingu i sprzedazy w trosce o jak najwyzszg jakos$E
dostarczanych ustug kontrolingowych. W nowej roli bedzie koordynowata prace ponad 100
osobowego zespotu europejskich kontroleréw.

Anna Krdl pracuje w firmie Henkel Polska od blisko 26 lat. Od samego poczatku zwigzana jest
z Dziatem Kontrolingu. Przez lata konsekwentnie budowata swojg ekspertyze specjalistyczng
i kompetencje managerskie a w §lad za tym kariere w ramach najpierw polskich, nastepnie
regionalnych, a w konhcu europejskich struktur firmy. Kariera Anny Krdél ma charakter
miedzynarodowy od blisko 10 lat. Na ostatnim stanowisku kierownika kontrolingu dla sektora
klejow w Europie Wschodniej jej zadaniem byto wdrozenie najwyzszych standarddw
kontrolingu w 17 krajach. A jeszcze wczesniej odpowiadata za kontroling dla sektora klejow
konsumenckich i budowlanych w Regionie Pétnocnym. Pozwolito jej to zdobyé ogromne
doswiadczenie we wspdtpracy z dziatami biznesowymi — marketingu i sprzedazy — oraz pracy
w zarzgdzaniu wielonarodowymi zespotami, co jest kluczowe przy obejmowaniu europejskich
odpowiedzialnosci.
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Anna Krél jest absolwentkqg Szkoty Gtéwnej Handlowej, gdzie ukonczyta studia magisterskie na
kierunku Finanse i Bankowos$¢, a takze studidw podyplomowych na kierunku MBA na Akademii
Leona KoZzminskiego.

INPOST
Marcin Rosati zostat w kwietniu 2020 roku wiceprezesem i dyrektorem zarzgdzajgcym InPost.

Marcin Rosati wesprze spdtke w sprawnej redlizacji strategii opartej na technologicznym
rozwoju i sinym wsparciu kluczowych obszaréw organizacii.

Marcin Rosati do listopada 2019 roku byt prezesem zarzgdu Media Saturn Holding Polska.
Z handlem i rynkiem elektroniki uzytkowej zwigzany jest od 1997 roku. Doswiadczenie zdobywat
m.in. w firmach Philips Polska, gdzie odpowiadat za wprowadzenie na rynek pierwszej cyfrowej
telewizji satelitarnej Wizja TV, a takze w Samsung Polska dyrektor sprzedazy i marketingu.
Wczesniej pracowat w bankowosci, w tym w Banku Handlowym SA oraz HSBC Investment Bank
w Londynie.

IQ PARTNERS

W marcu 2020 roku Marcin Szypura zostat powotany na cztonka rady nadzorczej spotki IQ
Partners S.A.

Mariusz Szypura od 10 lat zaangazowany jest w rozwdj projektdw na przecieciu technologii,
mediéw i reklamy. Wspdtzatozyciel i wspdtwiasciciel grupy mediowej MediaPop oraz firmy
zajmujgcej sie reklamg programmatic Advantage Media, a takze dziatajgcej na przecieciu
social mediéw i reklamy, spotki United App. Wczesniej byt zatozycielem, CEO i dyrektorem
kreatywnym notowanego na New Connect warszawskiego studia produkujgcego gry
komputerowe Telehorse S.A. Gry stworzone przez niego byty nominowane i nagradzane na
catym $wiecie. Gra Steampunker zdobyta nagrode Indie Prize za Best Game Art na Casual
Connect w Belgradzie, byta nominowana do nagrdéd takze na Tokyo Game Show oraz na
Casual Connect w Singapurze, San Francisco i Tel Awiwie. Uzytkownicy portalu SlideDB wybrali
Steampunkera grg roku 2014, a w polskim konkursie AppAward 2014 Steampunker zostat
najlepszg aplikacjg w kategorii Rozrywka. Gra Steamburg zdobyta nagrode dla Best Upcoming
Game na IMGA Awards w San Francisco w 2017, Indie Game Cup za Best Storytelling na White
Nights w Helsinkach w 2016 oraz byta w finale konkursdw dla gier niezaleznych m.in. na Tokyo
Game Show, Casual Connect USA, White Nights St. Petersburg i Taipei Game Show. Mariusz
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Szypura zajgt 26 miejsce w Rankingu Najbardziej Kreatywni w Biznesie 2014 magazynu Brief.
Mariusz Szypura przez 20 lat pracowat jako dyrektor kreatywny w agencjach reklamowych,
gdzie stworzyt setki projektéw i kampanii dla najwiekszych branddw na rynku nagradzanych
m.in. w konkursach Effie Awards. Zaprojektowat wiele oktadek ptyt m.in. dla laureata Grammy
— Witodka Pawlika, Myslovitz, T.Love i Ani Dgbrowskiej. Byt takze autorem oprawy graficznej
pieciu edycji OFF Festivalu w latach 2010-2015 - laureata w kategorii najlepszy festiwal
muzyczny w Europie. Jako kompozytor, muzyk oraz producent muzyczny nagrywat z artystami
takimi jak: Katarzyna Nosowska, Artur Rojek, Monika Brodka, Ania Dgbrowska. Za album Silver
Rocket ,Tesla” odebrat nagrode Fryderyk. Mariusz Szypura jest rowniez kompozytorem muzyki
flmowej m.in. do takich fimdw jak: ,,Big Love" w rezyserii Barbary Biatowqs oraz ,,Supermarket”
w rezyserii Macieja Zaka oraz gier komputerowych Warsaw, Steampunker, Steamburg i innych.

Mariusz Szypura studiowat architekture na Politechnice Poznanskiej.
KSC

W marcu 2020 roku Marek Derezinski zostat powotany na stanowisko cztonka zarzgdu Krajowej
Spotki Cukrowe.

Marek Derezihski z polskim przemystem cukrowniczym i branzg rolniczq zwigzany jest od potowy
lat dziewiecdziesigtych. Petnit wysokie stanowiska na szczeblu zarzgdczym w firmach z branzy
rolniczej i FMCG. Ostatnio byt zatrudniony jako dyrektor zarzgdzajgcy PUH Chemirol.

Marek Derezinski jest absolwentem Wydziatu Rolniczego Akademii Techniczno-Rolniczej
w Bydgoszczy. W 2007 roku uzyskat stopien naukowy doktora nauk rolniczych na Uniwersytecie
Technologiczno-Przyrodniczym w Bydgoszczy.

MABION

Dirk Kreder zostat w marcu 2020 roku powotany na prezesa zarzgdu Mabion S.A., jednoczeénie
przestat petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spodiki.

Dirk Kreder posiada duze doswiadczenie oraz szerokg sie¢ kontaktéw w  branzy
farmaceutycznej i biotechnologicznej, siing $wiadomo$¢ biznesowq oraz doswiadczenie
w zarzgdzaniu matymi i duzymi przedsiebiorstwami z branzy farmaceutycznej w Europie
i Stanach Zjednoczonych. Przyczynit sie do rozwoju i rejestraciji lekdw biopodobnych oraz
generycznych na terenie Standw Zjednoczonych, Unii Europejskiej, Kanady, Australii, Japonii

oraz na innych rynkach. Posiada kilkunastoletnie doswiadczenie przy rozwoju i komercjalizaciji
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ponad 20 lekéw. Swojg kariere rozpoczgt w Dolinie Krzemowej, gdzie pracowat nad projektem
obronnym w firmie biotechnologicznej w latach 1998-1999, a nastepnie dotgczyt do
szwajcarskiego giganta farmaceutycznego Hoffmann-LaRoche, Kalifornia. Rozwijat tfam
produkty farmaceutyczne w odpowiedzi na znaczgce potrzeby medyczne, w szczegdlnosci
leki wykorzystujgce przeciwciata monoklonalne i leki biopodobne w latach 1999-2001.
Nastepnie dotgczyt do Abgenix, gdzie pracowat jako dyrektor Dziatu ds. Bioinformatyki
w latach 2001-2004, po czym wraz z rodzing przenidst sie do Europy, by dotgczyé do Novartis
w Bazylei w Szwajcarii gdzie petnit funkcje global decision support manager w latach 2004-
2007. Stamtagd powrdcit do rodzinnej Bawarii, aby stac sie jednym z pionieréw rozwoju lekdw
biopodobnych w oddziale Sandoz w Novartis, petnit funkcje alliance manager oraz program
leader ds. rynku lekdéw biopodobnych oraz generycznych w latach 2007-2014. W Bawarii
przewodzit dziataniom dotyczgcym szeregu produktow, ktére trafity do duzej liczby pacjentow
na dziesigtkach rynkédw na catym Swiecie, a w szczegdinosci pierwszego na Swiecie
biopodobnego Omnitrope®. W 2014 roku Dirk Kreder zatozyt kilka spdtek, ktére wspdinie
zapewniajg wsparcie techniczne i regulacyjne firmom réznej wielkosci w réznych regionach
geograficznych. Jest zatozycielem i dyrektorem generalnym spdtek Anteris Medical GmibH
i Anteris Systems GmbH. Ostatnio utworzyt firme Anteris Helvetia AG, gdzie petni funkcje prezesa
zarzgdu i dyrektora generalnego. Dirk Kreder udziela sie takze w radach nadzorczych
i doradczych, na przyktad w Microdimensions GmbH w Monachium od 2016 roku. W radzie
nadzorczej Mabion S.A. zasiadat od 2018 roku. Oprécz obowigzkdw zawodowych, Dirk Kreder
jest aktywnym cztonkiem Rotary International, gdzie wspiera projekty o charakterze
spotecznym, Srodowiskowym i zdrowotnym, jest tez cztonkiem rady miejskiej swojego
rodzinnego miasta.

Dirk Kreder jest absolwentem University of Stuttgart i University of Kiel, posiada tytut doktora
z zakresu biotechnologii oraz immunologii, a takze tytut Master of Business Administration
przyznany przez konsorcjum Euro MBA.

MO-BRUK
W marcu 2020 roku Piotr Skrzynski zostat powotany w sktad rady nadzorczej Mo-BRUK S.A.

Piotr Skrzyhski posiada wieloletnie doswiadczenie managerskie na rynku krajowym oraz
zagranicznym zardéwno w spdtkach o kapitale zagranicznym jak i krajowym. Kariere zawodowq
rozpoczyna we Francji, w firmie Merlin Gerin- Departament Europy Srodkowej i Wschodniej. Od
kohca 1993 roku pracuje jako kierownik marketingu tej firmy w Polsce. Po przejeciu firmy Merlin
Gerin przez Schneider Electric wroku 1995, petnit kolejno funkcje dyrektora marketingu, strategii
oraz rozwoju w firmie Schneider Electric Polska bedqgcq filig tego koncernu w Polsce. Na
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poczgtku roku 2003 Piotr Skrzyhski obejmuje stanowisko dyrektora zarzgdzajgcego Vatech
Polska. Z kohcem 2003 roku Piotr Skrzyhski zostat wiceprezesem zarzgdu spdtki gietdowej Apator
S.A. z Torunia, gdzie do potowy 2007 roku byt odpowiedzialny za sprzedaz i rozwdj
przedsiebiorstwa oraz wsparcie w zakresie budowy grupy technologicznej i kapitatowej. Od
2007 roku do 2009 roku dziatat jaoko wiceprezes TRIAS S.A. Piotr Skrzynski prowadzit
restrukturyzacije tej spotki multimedialnej, w celu uporzgdkowania jej aktywodw i optymalizacii
zwrotdw z inwestycji. W latach 2009-2017 roku Piotr Skrzyhski petni funkcje prezesa w PROTEKTOR
S.A, gdzie prowadzit prace restrukturyzacyjne i rozwojowe catej grupy kapitatowej. Od roku
2018 petni funkcje dyrektora ds. strategii i rozwoju w spdtce APS ENERGIA S.A.., a od 2019 roku
jest wiceprezesem zarzgdu APS Energia Rus. Byt cztonkiem rad nadzorczych i rad dyrektorow
w takich spdétkach jak Sygnity S.A., Harper Higienics S.A., Herkules S.A., Orphee S.A., Diesse
Diagnistica Senese Spa, Rubicon Partners S.A., PAFAL S.A., Apator-KWAP Sp. z 0.0., APATOR
Control Sp. z o.o.

Piotr Skrzynski jest absolwentem Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie na Wydziale
Elektrotechniki, Automatyki i Elektroniki o specjalizacji elekirotechnika—automatyka, jest
absolwentem Ecole Nationale Superieure des Telecommunications de Bretagne w Brest na
kierunku ekonomii, ukonczyt Erst & Young oraz Szkota Gtodwna Handlowa w Warszawie-
Executive In Finance.

NASK

Piotr Lichota w marcu 2020 roku zostat zastepcq dyrektora NASK ds. projektéw administracyjno-
edukacyjnych.

Piotr Lichota bedzie nadzorowa¢ m.in. program Ogdlnopolskiej Sieci Edukacyjnej, EZD RP oraz
mDokumenty.

Piotr Lichota jest w NASK od marca 2019 roku. Najpierw byt doradcg dyrektora ds. projektéw
administracyjno—edukacyjnych, uczestniczyt w pracach zespotu, realizujgcego projekt OSE.
Nastepnie petnit funkcje petnomocnika dyrektora NASK ds. nadzoru wtascicielskiego. Jest
takze doradcg ministra cyfryzacji ds. wspdtpracy z jednostkami nadzorowanymi i podlegtymi.
Wczesniej Piotr Lichota petnit funkcje dyrektorskie w réznych instytucjach. Najdtuzej w Telewizji
Polskiej, gdzie dwukrotnie kierowat oddziatem w Szczecinie od pazdziernika 2017 roku do
lutego 2019 roku oraz w latach 2006-2011. Byt takze dyrektorem Telewizyjnej Agencii
Informacyjnej od sierpnia 2016 roku do maja 2017 roku. Przez kilka lat pracowat jako dziennikarz
w RMF FM.
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Piotr Lichota jest absolwentem Wydziatu Teologicznego Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza
w Poznaniu. Odbyt réwniez studia podyplomowe z dziennikarstwa, prawa administracyjnego
i samorzgdowego oraz audytu i konfroli.

NEUROHM

Do zespotu firmy Neurohm w marcu 2020 roku dotgczyta Dorota Reykowska, obejmujgc
stanowisko R&D director.

Dorota Reykowska bedzie odpowiedzialna za prowadzenie projektdéw rozwojowo-
badawczych, dbanie o rygor naukowy w badaniach oraz wspdtprace z osrodkami
badawczymi na $wiecie.

W ciggu ostatnich lat Dorota Reykowska zarzgdzata Dziatem Badawczym w firmie DigitalMR
specjalizujgcej sie w social media listeningu. Wczesniej przez wiele lat pracowata jako research
director w agencji mediowej Universal McCann. Od poczatku swojej $ciezki zawodowej
zZwigzana byta z badaniami bazujgcymi na nowoczesnych technologiach. Razem z zespotem
Neurohm pracowata nad rozwojem pozadeklaratywnych metod badawczych oraz rozwijata
pierwsze w Polsce badania neuromarketingowe.

NUTRICIA

Adam Aleksiejuk w kwietniu 2020 roku zostat nowym dyrektorem generalny Nutricii Medycznej
w Polsce, Rosji&CIS, krajach battyckich i Ukrainie.

Adam Aleksiejuk z branzg medyczng i farmaceutyczng zwigzany jest od 17 lat. W Nutricii
Medycznej pracuje od 2012 roku, petnigc do tej pory funkcje dyrektora medycznego i ds.
kontaktu z ptatnikiem. Od lipca 2015 roku dodatkowo odpowiadat za rozwdj firmy w krajach
battyckich i Ukrainie. Kariere zawodowq rozpoczgt w GlaxoSmithKline, nastepnie kontynuowat
jg w firmie Pfizer, pracujgc w biurze regionalnym w Londynie i Nowym Jorku.

OEX

Do zespotu Grupy OEX w marcu 2020 roku dotgczyt Marek Wtodarczyk, ktéry objgt stanowisko
head of business development w spdtce OEX E-Business.

Bedzie odpowiadat za rozwdj sprzedazy w obszarze eCommerce services w Polsce i za granicg,
a w szczegdlnosci w krajach niemieckojezycznych.
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Marek Wtodarczyk posiada ponad 12-letnie doswiadczenie w strategicznym  zarzgdzaniu
sprzedazg zardwno w Polsce, jak i za granicq. W trakcie swojej kariery zawodowej pracowat
miedzy innymi w Grupie Crowe Advartis, gdzie byt odpowiedzialny za budowanie strategii
sprzedazy oraz obstuge klientdw z rynkdw DACH, Czech i Stowacii. Zarzgdzat wspdtpracq
z partnerami w jednej z najwiekszych na $wiecie sieci konsultingowej Crowe Global. Petnit
réwniez funkcje country managera w Optivo, gdzie odpowiadat za sprzedaz i marketing na
rynku polskim oraz zarzqgdzat strategicznie polskim oddziatem dostawcy  ustug,
wykorzystujgcych Customer Intelligence oraz umozliwiajgcych zarzgdzanie kampaniami
Omnichannel.

Marek Wtodarczyk jest absolwentem kierunku socialmanagement i ekonomii w Niemczech,
gdzie studiowat i pracowat tgcznie przez ponad 14 lat.

OLX

Od marca 2020 roku Cezary Rogulski jako head of advertising revenue bedzie zarzqgdzat catym
biurem reklamy Grupy OLX.

Cezary Rogulski w strukturach Grupy OLX pracuje od 2011 roku. Kariere zaczynat w GG Allegro.
Nastepnie w 2015 roku dotgczyt do biura reklamy OLX jako account manager. Od 2017 roku
kierowat Dziatem Sprzedazy Agencyjne] odpowiedzialnym za wspdtprace z domami
mediowymi.

ORANGE

W marcu 2020 roku Konrad Ciesiotkiewicz zostat powotany na stanowisko prezesa. Ewa Krupa,
ktéra kierowata fundacjg od 2015 roku, skupi sie na swojej nowej roli zawodowej, dyrektorki
kultury i rozwoju w Orange Polska. Z kohcem marca 2020 roku Jacek Kunicki wszedt do zespotu
zarzgdzajgcego Orange Polska jako dyrektor wykonawczy odpowiedzialny za finanse.

Konrad Ciesiotkiewicz bedzie tgczyé prace w fundacji ze swoimi dotychczasowymi
obowigzkami dyrektora komunikaciji korporacyjnej i CSR w Orange Polska.

Konrad Ciesiotkiewicz jest zwigzany z Orange Polska od 2008 roku, gdzie zajmuje sie spoteczng
odpowiedzialnoscig biznesu i relacjami publicznymi. Od 2008 roku jest cztonkiem rady Fundacii
Orange. Ponadto od kilku lat jest zaangazowany w dziatalno$¢ Komitetu Dialogu Spotecznego
Krajowej Izby Gospodarczej, od 2018 jako jego przewodniczgcy.
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Konrad Ciesiotkiewicz ukohczyt zarzgdzanie, psychologie, politologie.

Jacek Kunickijest zwigzany z Orange Polska od 2003 roku. Odpowiadat m.in. za relacje
inwestorskie operatora. Od 2014 roku byt szefem kontrolingu finansowego, podlegajac
bezposrednio cztonkowi zarzgdu ds. finansdw. Jest cztonkiem rady nadzorczej Networks! oraz
Teltech. Przed dotqczeniem do Orange pracowat w  zespole finansowym
telekomunikacyjnego Energis Polska.

Jacek Kunicki jest absolwentem Wyzszej Szkoty Zarzgdzania w Warszawie. Ma takze dyplom
MBA z Oxford Brookes University.

PAYU

Z poczagtkiem kwietnia 2020 roku Joanna Pienkowska-Olczak zostata nowym prezesem w PayU.
Do zarzgdu PayU trafity takze Martyna Szczepaniak i Anna Libner.

Joanna Pienkowska-Olczak posiada ponad 18 lat doswiadczenia w branzy ptatniczej. Do PayU
dotgczyta w maju 2011 roku, majgc za zadanie utworzenie PayU Acquiring Centre, ktére
rozpoczeto swojqg dziatalno$é dziewiec¢ miesiecy pdzniej. Wcezesniej przez 14 lat pracowata
w banku BZ WBK, odpowiadajgc za oferte produktowqg banku oraz segment kart ptatniczych.
Ukonczyta studia na kierunku bankowo$¢ na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu.

Martyna Szczepaniak od 2013 roku pracowata na stanowisku dyrektora Centrum Ustug
Ptatniczych PayU. Od kwietnia 2015 roku byta odpowiedzialna za rozwdj oferty produktowej
dla klientow indywidualnych a pdzniej za rozwdj oferty kredytowej PayU.

Z kolei Anna Libner pracuje w spdtce od 2016 roku. Dotychczas zajmowata kierownicze
stanowisko w obszarze rachunkowosci.

PCC ROKITA

W marcu 2020 roku na stanowisko prezesa zarzgdu PCC Rokita S.A. zostat powotany Wiestaw
Klimkowski, a na stanowisko wiceprezesa zarzadu zostat powotany Rafat Zdon. Obaj zaczng
petni¢ swoje funkcje od czerwca 2020 roku.

Wiestaw Klimkowski jest zwigzany z PCC Rokita S.A. od 1999 roku, gdzie rozpoczynat swojq
kariere zawodowq na stanowisku kierownika projektu. W 2002 roku objgt stanowisko dyrektora
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biura nadzoru wtascicielskiego i rozwoju grupy kapitatowej. Od 2005 roku dodatkowo petnit
funkcje cztonka zarzgdu. W 2010 roku powotany na stanowisko dyrektora generalnego
i prezesa zarzgdu spotki PCC Rokita SA. Wiestaw Klimkowski jest rowniez prezesem zarzgdu
w PCC PU Sp. z 0.0. oraz petni funkcje w innych spdtkach Grupy PCC, w tym m.in. PCC EXOL
S.A, Ekologistyka Sp. z 0.0., PCC Apakor Sp. zo.0., PCC Autochem Sp.z o.0., CWB ,Partner” Sp.
z 0.0., LabAnalityka Sp. z 0.0., PCC Prodex Sp. z 0.0., PCC Packaging Sp. z 0.0., PCC Therm Sp.
z 0.0., distripark.com Sp. z 0.0., Elpis Sp. z 0.0., PCC IT S.A., PCC Consumer Products S.A, PCC
Consumer Products Kosmet Sp. z 0.0. oraz prowadzi jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarcza.

Wiestaw Klimkowski ukohczyt Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Prawa i Administracji na kierunku
prawo, ukonczyt rowniez Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Prawa i Administracji na kierunku
zarzgdzanie, administracja publiczna.

Rafat Zdon jest zwigzany z PCC Rokita S.A. od 2008 roku, poczgtkowo na stanowisku dyrektora
finansowego. W 2010 roku objgt dodatkowo funkcje cztonka zarzgdu. W pazdzierniku 2010 roku
powotany na stanowisko wiceprezesa zarzqgdu. We wczesniejszych latach pracowat miedzy
innymi na stanowiskach zastepca dyrektora finansowego ZPTw Warszawie S.A. w Bunge Group
Ltd, dyrektor finansowy oraz cztonek komitetu dyrekcyjnego w ICC Pastek Sp. z 0.0. w Bongrain
Soparind Group, dyrektor finansowy oraz cztonek zarzgdu w Jaroma SA. Rafat Zdon jest rdwniez
wiceprezesem zarzgdu w PCC EXOL S.A., cztonkiem zarzgdu w PCC PU Sp. z 0.0. oraz petni
funkcje w innych spétkach Grupy PCC, w tym m.in: CWB ,,Partner” Sp. z 0.0., LabAnalityka Sp.
z 0.0., LabMatic Sp. z 0.0., ChemiPark Technologiczny Sp. z 0.0., PCC Consumer Products
Kosmet Sp. z o.0., PCC Packaging Sp. z 0.0., PCC Therm Sp. z 0.0., distripark.com Sp. z 0.0.,
PCC Prodex Sp. z 0.0., Elpis Sp. z 0.0. czy PCC Chemax Inc. oraz prowadzi jednoosobowq
dziatalnos¢ gospodarczg.

Rafat Zdon ukonczyt Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu, Wydziat Zarzgdzania i Informatyki,
kierunek finanse i bankowo$¢, ukonhczyt rowniez Maastricht School of Management, Wyzszg
Szkote Biznesu w Nowym Sgczu - National Louis University.

PGE GIEK

W kwietniu 2020 roku Wioletta Czemiel-Grzybowska zostata powotana na prezesa PGE
Gornictwo i Energetyka Konwencjonalna S.A., za$ wiceprezesem ds. wytwarzania zostat
Zbigniew Fatek.

Wioletta Czemiel-Grzybowska od 2007 roku zwigzana gazownictwem, zaczynata jako
kierownik Dziatu Inwestycji w Mazowieckiej Spdtce Gazownictwa. Od marca 2016 roku dyrektor
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Zaktadu Gazowniczego w Warszawie, od pazdziernika 2017 roku do stycznia 2020 roku petnita
funkcje cztonka zarzgdu ds. rozwoju i inwestycji Polskiej Spotki Gazownictwa sp. z o.0.
Nauczyciel akademicki, praktyk gospodarczy, a takze ekspert ekonomiczny administracii
publicznej, wieloletni cztonek rad nadzorczych w spdtkach kapitatowych. Petnomocnik
dziekana do spraw wspdtpracy z przedsiebiorstwami i administracjg publiczng na Wydziale
Zarzgdzania Politechniki  Biatostockiej. Innowator i wdrozeniowiec prac badawczo-
rozwojowych w przedsiebiorstwach. Autorka wielu ksigzek i ponad 70 publikacji, w tym
miedzynarodowych z zakresu zarzqgdzania, przedsiebiorczosci technologicznej, a takze

inwestycji infrastrukturalnych.

Wioletta Czemiel-Grzybowska jest absolwentkg Wydziatu Ekonomii i Wydziatu Prawa
Uniwersytetu w Biatymstoku. Tytut doktora nauk ekonomicznych z zakresu zarzgdzania uzyskata
w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Wielokrotna stypendystka stazy zagranicznych,
m.in. na lllinois University of Chicago czy Long Island University of New York.

Zbigniew Fatek od 1994 roku nieprzerwanie w branzy energetycznej. W latach 2006-2009 byt
prezesem zarzqgdu Zaktadu Energetycznego tdédz-Teren S.A. Nastepnie zajmowat sie
dziatalnoscig doradczg z zakresu modelowania i optymalizacji proceséw biznesowych,
zarzgdzania ryzykiem oraz zarzgdzania strategicznego w przedsiebiorstwach. W latach 2015-
2019 byt dyrektorem generalnym PGE Dystrybucja S.A. Oddziat £té6dz Miasto i jednoczesnie
dyrektorem generalnym PGE Dystrybucja S.A. Oddziat +odz-Teren S.A. Zbigniew Fatek jest
ekspertem European Cybersecurity Forum oraz projektdw B&R w branzy energetycznej. Tworca
rozwiqzan z zaokresu ochrony Srodowiska pracy w  elekirowniach  weglowych
i elektrocieptowniach oraz budowy i interpretacji ztozonych modeli ryzyka, audytu procesdow
biznesowych i analizy przeptywdw finansowych przedsiebiorstwa. Autor kilkunastu opracowan
z zakresu bezpieczenstwa infrastruktury krytycznej, projektowania systemow ICT/OT oraz
publikacji w magazynach branzowych i magazynach dla kadry zarzgdzajgcej przedsiebiorstw.

Zbigniew Fatek jest doktorem nauk ekonomicznych w zakresie nauk o zarzgdzaniu ryzykiem
w energetyce. Absolwent studidw doktoranckich i studidw magisterskich na Wydziale
Zarzgdzania Uniwersytetu tdédzkiego. Ukonczyt réwniez studia magisterskie na Wydziale
Matematyki Uniwersytetu tddzkiego o specjalnosci informatyka, a takze program o tresci MBA
The Strategic Leadership Academy, Executive Development Program Management i
prowadzony przez Canadian International Management Institute we wspotpracy z Harvard
Business School Publishing
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PKN ORLEN

W marcu 2020 roku Wojciech Jasinski zostat nowym przewodniczgcym rady nadzorczej PKN
Orlen. Dominik Kaczmarski zostat powotany do sktadu rady nadzorczej spotki.

Wojciech Jasinski w latach 1972-1986 pracowat w Ptocku, m.in. w NBP Oddziat w Ptocku,
w Urzedzie Miejskim, w tym joko radca prawny w Izbie Skarbowej. W latach 1990-1991
organizowat samorzgd terytorialny w wojewddztwie ptockim, joko delegat petnomocnika
rzqdu ds. reformy samorzgdu terytorialnego. Od 1992 roku do 1997 roku pracowat w Najwyzszej
Izbie Konftroli, kolejno jako dyrektor: delegatury NIK w Warszawie, zespotu finanséw i budzetu,
Departamentu Budzetu Panstwa. W latach 1997-2000 petnit funkcje cztonka zarzgdu,
nastepnie prezesa zarzqdu warszawskiej spotki Srebrna. Byt cztonkiem rady nadzorczej Banku
Ochrony Srodowiska S.A. w latach 1998-2000. Od wrzeénia 2000 roku do lipca 2001 roku
zajmowat stanowisko podsekretarza Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci. W latach 2006-2007
byt ministrem skarbu panstwa. Od 2001 roku wykonywat mandat posta na Sejm RP petnigc
funkcje przewodniczgcego podkomisji statej ds. systemu bankowego i polityki pienieznej,
przewodniczgcego komisji gospodarki, przewodniczgcego komisji finansdw publicznych. Byt
réwniez cztonkiem sejmowej komisji skarbu panstwa. Prezes zarzgdu PKN ORLEN S.A. od potowy
grudnia 2015 roku do lutego 2018 roku. Od czerwca 2018 roku do lipca 2019 roku petnomocnik
zarzgdu Energa S.A. ds. rozwoju inwestycii i rynkdw energetycznych. Od lutego 2016 roku jest
cztonkiem rady nadzorczej PKO Bank Polski S.A.

Wojciech Jasinski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji  Uniwersytetu
Warszawskiego.

Dominik Kaczmarski doswiadczenie zawodowe zdobywat, pracujgc w najwiekszych
miedzynarodowych firmach doradczych w PwC 2012-2014 i Deloitte 2014-2016 jako ekspert
w zakresie opodatkowania sektora finansowego. Od lutego 2016 roku do stycznia 2020 roku
pracowat w Ministerstwie Finanséw jako zastepca dyrektora Departamentu Podatkéw
Sektorowych, Lokalnych oraz Podatku od Gier, a nastepnie jako zastepca dyrektora i dyrektor
Departamentu  Systemu Podatkowego. Wspdtuczestniczyt w  uszczelnianiu  systemu
podatkowego w zakresie CIT i VAT. Petnit funkcje sekretarza rady do spraw przeciwdziatania
unikaniu opodatkowania, cztonka panstwowej komisji egzaminacyjnej ds. doradztwa
podatkowego oraz cztonka komisji kodyfikacyjnej ogdlnego prawa podatkowego. Obecnie
jest cztonkiem zespotu eksperckiego ds. prawa koncernowego wchodzgcego w sktad komisji
ds. reformy nadzoru wtascicielskiego. Dominik Kaczmarski jest autorem szeregu publikacji
z dziedziny podatkdéw. Od stycznia 2020 roku jest cztonkiem rady nadzorczej spdtki Aplikacje
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Krytyczne sp. z o.0. Obecnie petni funkcje zastepcy dyrektora Departamentu Analiz
i Sprawozdawczosci w Ministerstwie Aktywdw Panstwowych.

Dominik Kaczmarski uzyskat tytut magistra prawa na Wydziale Prawa i Administracii
Uniwersytetu Warszawskiego. Posiada tytut doradcy podatkowego.

PLAST-BOX

W marcu 2020 roku Grzegorz Pawlak zostat ponownie powotany do petnienia funkcii prezesa
zarzqdu spdtki Przetworstwa Tworzyw Sztucznych ,,Plast-Box™ S.A.

Grzegorz Pawlak od grudnia 2018 roku jest prezesem zarzgdu Stark Partner sp. z 0.0. oraz Stark
Partner Nieruchomosci sp. z 0.0. Od pazdziernika 2007 roku jest dyrektorem generalny "PLAST-
BOX Ukraina" sp. z 0.0. Od wrzesnia 2007 roku do marca 2010 roku, od czerwca 2011 roku do
marca 2012 roku, od wrzesnia 2013 roku, do maja 2015 roku oraz od lutego 2016 roku petni
funkcje prezesa zarzgdu Przetwérstwa Tworzyw Sztucznych "Plast-Box" S.A. Od kwietnia 2010
roku do czerwca 2011 roku byt cztonkiem zarzgdu Przetwérstwa Tworzyw Sztucznych "Plast-Box"
S.A. Od lipca 2004 roku do pazdziernika 2007 roku byt dyrektorem "Plast-Box Ukraina" sp. z 0.0.
Od 1999 roku do wrzeénia 2007 roku petnit obowigzki cztonka zarzgdu, dyrektora ds. marketingu
i sprzedazy w "Plast-Box" S.A. W latach 1994-1999 byt dyrektorem ds. sprzedazy w ,,Plast-Box” sp.
z0.0. W latach 1991-1994 byt wspdlnikiem w Plast-Box s.c. W latach 1983-1991 zatozyt prywatny
zaktad rzemiedlniczego. W latach 1978-1983 pracowat w budownictwie, byt wtascicielem
prywatnego zaktadu elekirycznego. Ponadto, Grzegorz Pawlak prowadzi dziatalno$é
gospodarczg pod nazwg Firma Handlowa Ustugowa Grzegorz Pawlak w Stupsku.

Grzegorz Pawlak ukonczyt Technikum Mechaniczne w Stupsku oraz uczestniczyt w wielu
szkoleniach i kursach, m.in. w kursie z zakresu zarzqgdzania, markefingu, zarzgdzania
przedsiebiorstwem produkcyjnym, wdrazania nowoczesnych technologii produkcyjnych,
systemow logistyki i zapewnienia jakosci.

PROLOGIS

Dotychczasowy senior vice president, country manager Prologis w Polsce Pawet
Sapek, zostat w marcu 2020 roku nowym szefem na Europe Srodkowa.

Bedzie teraz odpowiadat za portfolio Prologis, ktéra zarzadza 4.2 min m3 powierzchni
magazynowej nie tylko w Polsce, ale takze w Czechach, Stowacji oraz na Wegrzech.

31

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 5 / 2020, Warszawa, maj 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 05

Réwnoczesnie bedzie kierowat Polskim Oddziatem Prologis oraz bezposrednio nadzorowat
dziatalnos¢ na Wegrzech.

Pawet Sapek od ponad 23 lat jest zwigzany z nieruchomosciami i budownictwem. W Prologis
pracuje od 2015 roku, gdzie joko country manager nadzorowat dziatalnosé inwestycyjng
i operacyjng spotki w Polsce. W 2019 roku Krélewskie Stowarzyszenie Dyplomowanych
Rzeczoznawcdw uhonorowato go prestizowym tytutem Fellow of RICS za wybitne indywidualne
osiggniecia w branzy.

Pawet Sapek jest absolwentem marketingu i zarzgdzanie na katowickiej Akademii
Ekonomicznej oraz studidw podyplomowych z zarzgdzania logistycznego w Szkole Gtdwnej
Handlowej.

PZU

Beata Koztowska-Chyta zostata w marcu 2020 roku powotana w sktad zarzgdu spdtki oraz
zastgpita na stanowisku prezesa PZU S.A. Do czasu uzyskania zgody KNF Beata Koztowska-
Chyta petni obowigzki prezesa zarzgdu. Pawta Surdwke, kitdry przestat petni¢ wczesniej
wspomniang funkcje. Matgorzata Kot zostata powotana w marcu 2020 roku w sktad zarzgdu
spdtki PZU S.A., nowe obowigzki obejmie z poczgtkiem czerwca 2020 roku. Anna Janiczek
zostata powotana w sktad zarzgdu PZU Zdrowie SA. Jednoczesnie petni obowigzki prezesa
zarzgdu spotki. Ernest Bejda zostat powotany w sktad zarzgdu, nowe obowigzki obejmie w maju
2020 roku.

Beata Koztowska-Chyta petnita funkcje cztonka rady nadzorczej PZU S.A., cztonka rady
nadzorczej TR PZU S.A. i PTE PZU S.A. oraz dwukrotnie byta cztonkiem zarzadu PZU S.A. Zasiadata
rowniez w zarzqdzie PZU Zycie S.A. Obecnie petni funkcje przewodniczgcej rady nadzorczej
Grupy Lotos S.A. Pracowata jako zastepca dyrektora Departamentu Prawno-Licencyjnego
w Urzedzie Nadzoru nad Funduszami Emerytalnymi, petnita funkcje prezesa zarzgdu Polskiego
Wydawnictwa Ekonomicznego S.A. Beata Koztowska-Chyta jest cztonkiem rady legislacyjnej
przy prezesie rady ministrow, cztonkiem rady ds. przedsiebiorczosci przy prezydencie RP oraz
cztonkiem zespotu komisji ds. reformy nadzoru wiascicielskiego przy ministrze aktywow
panstwowych. Zasiada réwniez w radzie polskiego komitetu olimpijskiego i w spotecznej radzie
sportu przy minister sportu. Jest wyktadowcqg na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego w Katedrze Prawa Handlowego. Wykonuje zawdd radcy prawnego, jest
arbitrem rekomendowanym w Sqdzie Arbitfrazowym przy Krajowej lIzbie Gospodarczej
w Warszawie. Jest autorkg kilkudziesieciu publikacji naukowych z zakresu prawa spoétek, prawa
papierdw wartosciowych oraz prawa ubezpieczeniowego, opublikowanych
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w renomowanych czasopismach polskich i zagranicznych, a takze autorkg artykutdéw
popularyzatorskich.

Beata Koztowska-Chyta ukonczyta studia prawnicze na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego. Uzyskata stopieh naukowy doktora nauk prawnych, a nastepnie
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Matgorzata Kot w latach 2001-2012 zajmowata stanowiska managerskie w STU Ergo Hestia S.A.,
PZU S.A. i HDI Asekuracja TU S.A. Od 2012 roku zwigzana z TUIR Allianz Polska S.A., gdzie petnita
kolejno funkcje dyrektora Departamentu Wspdtpracy z Kluczowymi Partnerami, dyrektora
Departamentu Wspdtpracy z Multiagencjami oraz dyrektora ds. wspdtpracy z kluczowymi
partnerami i bancassurance. Ukohczyta wiele kurséw, m.in. w zakresie oceny ryzyk
majgtkowych, obstugi klienta oraz w ramach Programu Rozwoju Talentéw Allianz, w tym
Building Business Acumen, negocjacje, przywddztwo XXI wieku, TOP Menedzer.

Matgorzata Kot jest absolwentkg Wydziatu Nauk Ekonomicznych i Zarzgdzania Uniwersytetu im.
Mikotaja Kopernika w Toruniu. Ukohczyta studia podyplomowe na Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu w zakresie ubezpieczeh gospodarczych i w Szkole Gtéwnej Handlowej -
»Akademia Profesjonalnego Coacha”.

Pawet Suréwka z Grupg PZU zwigzany byt od stycznia 2016 roku. Poczgtkowo petnit funkcje
cztonka zarzgdu PZU i PZU Zycie nadzorujgcego obszar inwestycji. W czerwcu 2016 roku zostat
powotany na stanowisko prezesa zarzqdu PZU Zycie, a w kwietniu 2017 roku objat funkcje
prezesa zarzgdu PZU. Od stycznia 2015 roku do stycznia 2016 roku Pawet Suréwka byt doradcg
prezesa PKO Banku Polskiego oraz dyrektorem bankowosci korporacyjnej i inwestycyjnej na
Niemcy.

Anna Janiczek z Grupg PZU zwigzana jest od 2016 roku. Wczesdniej zwigzana z sektorem
bankowym, przez prawie dziewiec lat pracowata w The Royal Bank of Scotland. Anna Janiczek
petnita dotgd w PZU funkcje dyrektor zarzgdzajgcej obszarem Marketingu i Relacji z Klientem.
Wdrozyta pierwszy w branzy ubezpieczeniowej kompleksowy program zarzgdzania
dodwiadczeniami klienta, a takze prokliencki program Akademia CX. Jej zastugq jest
wprowadzenie projektu Customer Journey, polegajgcego na tworzeniu map do$wiadczeh
i potrzeb klientéw. Jako zarzgdzajgca procesem reklamacji w PZU, zaproponowata kilkaset
inicjatyw stuzgcych m.in. poprawie jakosci opieki medycznej dla PZU Zdrowie.

Ernest Bejda w latach 2000-2002 pracowat w Generalnym Inspektoracie Celnym w Warszawie.
Odbyt tez aplikacje adwokackqg i od 2004 roku prowadzit wtasng praktyke. Od 2006 roku do
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2009 roku byt zastepcq szefa CBA, w 2010 roku zostat zwolniony ze stuzby w tej instytucji. Wrocit
tam jednak w grudniu 2015 roku jako p.o. szefa, a w lutym 2016 roku zostat oficjalnie
zatwierdzony na stanowisku zarzgdzajgcego biurem. Funkcje cztonka zarzgdu PZU bedzie
petni¢ od 4 maja przez trzy lata.

Ernest Bejda w 1997 roku skohczyt studia prawnicze na UMCS w Lublinie, a nastepnie aplikacje
prokuratorskg w Warszawie.

SPIE BUILDING SOLUTIONS

Mariusz Kisiel w marcu 2020 roku objgt stanowisko dyrektora operacyjnego Dziatu TechFM
w SPIE Building Solutions. Michal Boréwek z poczgtkiem marca 2020 roku objgt stanowisko
dyrektora Dziatu Serwisy w SPIE Building Solutions.

Mariusz Kisiel od sierpnia 2018 roku byt dyrektorem Dziatu Serwiséw odpowiadajgc przede
wszystkim za integracje jednostek serwisowych po potgczeniu firm SPIE Polska oraz AGIS Fire &
Security Polska. Po awansie na szefa Dziatu TechFM zakres jego odpowiedzialnosci
zdecydowanie wzrdst. Dziat TechFM to ponad 430 osdb w 8 regionach. Mariusz Kisiel posiada
wieloletnie do$wiadczenie w zakresie FM. Z tq branzg zwigzany jest od poczgtku 2012 roku.
Doswiadczenie zdobywat m.in. w Hochtief Facility Management Polska, Elektrobudowie, czy
FAST Group. Prace w firmie zaczynat jako mtodszy kierownik projektdéw, a swoje kompetencije
rozwijat takze w ramach doswiadczeh miedzynarodowej Grupy SPIE.

Mariusz Kisiel jest absolwentem Politechniki Warszawskie;.

Michat Boréwek przez ostatnich 5 lat petnit funkcje kierownika grupy projektowej i odpowiadat
za prowadzenie kontraktéw w zakresie FM z portfela réznych klientdw - branza logistyczno-
magazynowa, produkcyjna, biurowa, retail. Zarzgdzat zespotem ok. 60 osdb. Wczesniej byt
zwigzany miedzy innymi z Hochtief Facility Management Polska, Elektrobudowa S.A., czy
Qumak-Sekom S.A. Prace w firmie SPIE Building Solutions (wczesniej Hochtief FM) zaczynat jako
mtodszy kierownik projektéw, a swoje kompetencije rozwijat takze w ramach doswiadczenh
miedzynarodowej Grupy SPIE.

Michat Borowek jest absolwentem Politechniki Warszawskie;.
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STANDARD CHARTERED

W marcu 2020 roku Cezary Piekarski zostat powotany na stanowisko szefa zespotu ds.
zabezpieczen przed ztosliwym oprogramowaniem w Standard Chartered.

Cezary Piekarski odpowiada za zabezpieczenia przed ztosliwym oprogramowaniem na skale
globalng i ma za zadanie zbudowadé zespdt ekspertdéw w dziedzinie cyberbezpieczenstwa.
Dotgczyt tym samym do miedzynarodowego kierownictwa ekspertéw tego obszaru.

Cezary Piekarski jest managerem z kilkunastoletnim doswiadczeniem, specjalizujgcym sie
w takich obszarach, jak ryzyko technologii, innowacje technologiczne, zapewnienie
zgodnosci, zapobieganie oszustwom i inwestygacje. Posiada dogtebng wiedze z zakresu
technologii i zarzgdzania ryzykiem oraz poparte sukcesami umiejetnosci tworzenia i wdrazania
strategii, zarzgdzania ludzmi oraz kierowania jednostkami organizacyjnymi. Zanim dotgczyt do
grona pracownikéw Standard Chartered, zdobywat wiedze i do$wiadczenie w sektorze
telekomunikacyjnym i finansowym.

Cezary Piekarski jest absolwentem Uniwersytetu Oxford Brookes w Wielkiej Brytanii, posiada tez
dyplom Executive MBA wydany przez Uniwersytet Quebec w Montrealu. Jest cztonkiem kilku
krajowych i miedzynarodowych komitetdw sterujgcych oraz rad konsultacyjnych w zakresie
cyberbezpieczenhstwa.

SYNEKTIK

W marcu 2020 roku Dariusz Daniluk zostat powotany w sktad rady nadzorczej spdtki Synektik
S.A.

Dariusz Daniluk posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w sektorze finansowym. Od
2018 roku jest zwigzany z Idea Money - najpierw jako cztonek zarzgdu, a nastepnie prezes.
W poprzednich latach petnit funkcje prezesa lub wiceprezesa zarzgdu Banku Ochrony
Srodowiska, Banku Gospodarstwa Krajowego, Banku Ochrony Srodowiska, a takze Banku
Gospodarstwa Krajowego. W latach 2008-2011 byt podsekretarzem stanu w Ministerstwie
Finanséw, odpowiedzialnym m.in. za problematyke stabilnosci finansowej oraz audytu
wewnetrznego. Jest uczestnikiem wielu szkoleh krajowych i zagranicznych, m.in. z dziedziny
bankowosci, zarzgdzania ryzykiem oraz audytu wewnetrznego.
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Dariusz Daniluk jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
na kierunku prawo. Ukonhczyt takze studia podyplomowe w zakresie miedzynarodowe;j
bankowosci i finanséw na Uniwersytecie Southampton w Wielkiej Brytanii.

T-MOBILE

Z poczgtkiem kwietnia 2020 roku Cezary Albrecht zostat powotany do zarzgdu T-Mobile Polska
na stanowisko cztonka zarzgdu, dyrektora ds. bezpieczenstwa, prawa i zarzgdzania
zgodnosciq. Pozostanie jednoczed$nie szefem Dziatu Spraw Regulacyjnych. Zastgpi na
stanowisku Wtodzimierza Nowaka. Stanowisko dyrektora Departamentu Prawnego przejeta
Joanna Nawrot.

Cezary Albrecht ma 20-letnie do$wiadczenie w dziedzinie prawa telekomunikacyjnego, w tym
prawa europejskiego. Kariere zawodowq rozpoczgt w centrali Deutsche Telekom. Z T-Mobile
Polska jest zwigzany od tfrzynastu lat. W tym czasie odpowiadat za obszary strategii, public
affairs oraz prawa i regulacji. Reprezentuje rowniez spdtke w relacjach z innymi operatorami,
regulatorami krajowymi oraz organami Unii Europejskie;.

Wtodzimierz Nowak petnit obowigzki cztonka zarzadu ds. prawnych przez ostatnie 3 lata.
Odpowiadat m.in. za skuteczne wdrozenie w firmie RODO oraz nowych standarddw ustug
bezpieczenstwa. Wtodzimierz Nowak pozostanie w firmie jako doradca prezesa zarzgdu
T-Mobile Polska.

Joanna Nawrot jest radcg prawnym z blisko 20-letnim doswiadczeniem. Przez ostatnie 12 lat
kierowata Dziatem Opiniowania Umdw i Nowych Technologii w T-Mobile Polska. Jednoczesnie
odpowiadata za obszar wspdtpracy z zewnetrznymi dostawcami i kontrahentami oraz relacje
Z sieciqg sprzedazy.

TAURON POLSKA ENERGIA

W marcu 2020 roku Andrzej $Sliwka zostat powotany w sktad rady nadzorczej spdtki TAURON
Polska Energia S.A. Agnieszka Wozniak przestata petni¢ funkcje cztonka rady nadzorczej spotki.

Andrzej Sliwka specjalizuje sie w prawie korporacyjnym, umowach gospodarczych i procesie
inwestycyjnym. Ponadto w swojej dotychczasowej praktyce zajmowat sie réwniez: prawem
nieruchomosci, badaniem due diligence, a takze prowadzeniem spordw sgdowych. Obecnie
petni funkcje zastepcy dyrektora Departamentu Nadzoru Wtascicielskiego | w Ministerstwie
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Aktywow Panstwowych oraz jest cztonkiem zespotu eksperckiego ds. zwiekszenia efektywnosci
rad nadzorczych wchodzgcego w sktad komisji ds. reformy nadzoru wtascicielskiego.

Andrzej Sliwka jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Gdanskiego.
Ukonczyt studia podyplomowe Podatki i prawo podatkowe na Uniwersytecie Gdanskim oraz
aplikacje radcowskg przy Okregowej lzbie Radcédw Prawnych w Warszawie. Posiada
uprawnienia radcy prawnego.

TAYLOR WESSING

Marta Janowska i Szymon Gotebiowski sg od marca 2020 roku w zespole kancelarii Taylor
Wessing w Warszawie. Oboje zajmujqg stanowiska senior associate.

Marta Janowska jest radcg prawnym i uznanym ekspertem z zakresu compliance. Wspiera
klientobw w obszarze prawa spdtek, M&A i rynkdéw kapitatowych. Zajmuje sie doradztwem
w obszarze wdrazania systemdw Compliance, w szczegdinoéci w obszarze AML, konfliktéw
interesu i zamodwien publicznych. Duzg czesé swojej praktyki poswieca aspektom zwigzanym
z komunikacjqg z pracownikami i innymi interesariuszami swoich klientéw, a takze budowaniem
kultury organizacyjnej niezbednych do skutecznego wdrozenia systeméw Compliance.
Posiada certyfikat Approved Compliance Expert oraz certyfikat Approved AML Officer.
Wspiera klientow w formutowaniu i wdrazaniu kodeksdéw etycznych, procedur zgtaszania
nieprawidtowosci, konfliktu interesu czy zasad dotyczgcych funkcjonowania komodrek
Compliance. Zanim dotgczyta do zespotu Taylor Wessing, przez ponad 10 lat pracowata w
warszawskich biurach miedzynarodowych kancelarii prawnych. Marta Janowska jest autorem
licznych artykutdw, w tym z zakresu przeciwdziatania praniu pieniedzy i finansowaniu
terroryzmu. Dodatkowo stara sie takze poswiecac swdj czas na doradzanie klientom pro-bono,
w szczegdlnosci, gdy ostatecznym beneficientem jej pracy sq dzieci. Jest ekspertem Komitetu
Dialogu Spotecznego Krajowej Izby Gospodarcze;.

Marta Janowska studiowata prawo i ukonczyta dalsze studia w  Centrum Prawa
Amerykanskiego na Uniwersytecie Warszawskim oraz studia podyplomowe w Akademii Leona
Kozminskiego w Warszawie.

Szymon Gotebiowski zajmuje sie polskim i unijnym prawem ochrony konkurenciji. Doradzat
klientfom z wielu sektoréw, w tym m.n. energetycznego, FMCG, motoryzacyjnego,
budowlanego, bankowosci i finanséw, lotniczego oraz fithess. Reprezentowat klientow
w ztozonych sprawach z zakresu kontroli koncentraciji zaréwno przed Komisjg Europeijskg, jak
i Prezesem UOKIK. Jego doswiadczenie obejmuje réwniez reprezentowanie przedsiebiorcow
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w toku postepowan wyjadniajgcych oraz antymonopolowych w  sprawach praktyk
ograniczajgcych konkurencje, w tym rdéwniez przeszukan prowadzonych przez organ
antymonopolowy oraz postepowaniach sgdowych. Doradzat klientom w  kwestiach
antymonopolowych dotyczgcych porozumien horyzontalnych m.in. wymiany informacji
pomiedzy konkurentami oraz umdw konsorcjum, wertykalnych m.in. umdw dystrybucyjnych
oraz franczyzowych, dokumentdéw transakcyjnych oraz kwestiach dotyczqcych zwalczania
nieuczciwej konkurenciji i nieuczciwego wykorzystywania przewagi kontraktowe] w obrocie
produktami rolnymi i spozywczymi. Przed dotgczeniem do Taylor Wessing wspdtpracowat
Z renomowanymi kancelariami specjalizujgcymi sie w obstudze prawnej w obszarze prawa
konkurencji. Jest autorem publikacji w jezyku polskim i angielskim. Jest cztonkiem
Stowarzyszenia Prawa Konkurenciji. Prowadzit szkolenia z zakresu prawa ochrony konkurenciji
dla przedsiebiorcdw oraz prawnikdw.

Szymon Gotebiowski jest adwokatem, absolwentem Wydziatu Prawa, Administracji i Ekonomii
Uniwersytetu Wroctawskiego.

XM

W marcu 2020 roku Tomasz Waligorski przestat petni¢ swojq dotychczasowq funkcje prezesa
zarzgdu spotki TXM S.A.

Tomasz Waligdrski posiada kilkunastoletnie doswiadczenie w zakresie handlu i sprzedazy
detalicznej, ktére zdobywat w ramach piastowania kluczowych stanowisk kierowniczych m.in.
w Jeronimo Martins Polska, POLOmarket, czy Grupa Eurocash. W latach 2018-2019 w firmie
Grupo Zahara SGPS jako cztonek zarzadu, wiceprezes ds. operacyjnych byt odpowiedzialny za
logistyke, tancuch dostaw, sie¢ sklepdw, Dziat Zakupdw i Importu. W latach 2016-2018
w Eurocash S.A. petnit funkcje dyrektora ds. sieci detalicznej, a nastepnie jako dyrektor ds.
zakupdw centralnych odpowiadat za zawieranie umdw z najwiekszymi dostawcami na rynku
hurtowym. W latach 2013-2015 byt prezesem zarzgdu POLOmarket sp. z 0.0.

Tomasz Waligdrski uzyskat tytut Executive MBA na Universidade Catdlica Portugesa oraz

ukonczyt Advanced Management Program, studiowat na Uniwersytecie im. A. Mickiewicza
w Poznaniu.
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UNITOP
W marcu 2020 roku Marek Moczulski zostat nowym prezesem firmy Unitop.

Przed objeciem stanowiska w spdtce Unitop Marek Moczulski petnit funkcje prezesa zarzgdu
Bakallandu. Byto to w okresie od kwietnia 2014 roku do lipca 2019 roku. Wczesniej, od czerwca
2013 roku petnit obowigzki przewodniczgcego rady nadzorczej tej firmy. Nieprzerwanie od 2011
roku sprawuje tez funkcje wiceprzewodniczgcego rady nadzorczej Dom Development.
Ponadto od 2009 roku jest niezaleznym konsulfantem w zakresie strategii biznesowych,
doradztwa inwestycyjnego i usprawniania procesdw biznesowych. Od pazdziernika 2003 roku
do kwietnia 2009 roku byt prezesem zarzqdu i dyrektorem generalnym ZPC Mieszko.
Jednoczes$nie petnit funkcje niezaleznego cztonka rady nadzorczej BGZ Banku w latach 2005
2007. W 2000 roku objgt stanowisko prezesa zarzqgdu i dyrektora generalnego Agros Fortuna,
ktére zajmowat do kwietnia 2003 roku. W okresie od listopada 1998 roku do kwietnia 2003 roku
zwigzany byt z Grupg Kapitatowg Agros. Poczatkowo piastowat funkcje dyrektora
finansowego Agros Holdingu, a od 1999 roku cztonka zarzgdu. W latach 1994-1998 petnit
szereg funkcji na czotowych stanowiskach w firmie Shell Gas od konfrolera finansowego, przez
dyrektora finansowego, po cztonka zarzgdu. Kariere biznesowq rozpoczat na poczgtku lat 90.
jako konsultant w Price Waterhouse.

Marek Moczulski ukorczyt historie i socjologie na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim. Uzyskat
réwniez tytut MBA na Carlson School of Management University of Minnesota. Ponadto
ukonczyt podyplomowe studia managerskie oraz zarzgdzania finansami w Szkole Gtéwnej
Handlowej w Warszawie.

URSUS

W marcu 2020 roku Andrzej Miotek zostat powotany do petnienia funkcji prezesa zarzgdu
URSUS S.A. Ryszard Matkowski przestat petni¢ funkcje wiceprezesa, cztonka zarzgdu spdtki oraz
przestat petni¢ funkcje p.o. prezesa zarzgdu.

Andrzej Mtotek w latach 1992-1996 pracowat w Banku Pekao S.A. w Cenfirali Banku
w Departamencie Finansowym oraz w Banku Pekao S.A. w Centralnym Biurze Maklerskim.
W latach 1996-2004 w Grupie POL-MOT HOLDING S.A. w POL-MOT Holding S.A. pracowat
w Dziale Ekonomiczno-Finansowy, w MOTOREX Sp. z 0.0. petnit funkcje prezesa zarzqdu, w POL-
MOT AGRO SP. z o.0. byt cztonkiem zarzgdu ds. finansowych, w Klubie Pitkarskim LEGIA
Warszawa S.S.A. byt cztonkiem zarzgdu ds. finansowych. W latach 2004-2007 w Grupie ITI
HOLDINGS S.A. Klub Pitkarski LEGIA Warszawa S.S.A. byt cztonkiem zarzgdu ds. finansowych
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i dyrektorem finansowym. W Iatach 2007-2008 w Crowley Infrastructure Development Group —
INBEX Sp. z 0.0. petnit obowigzki dyrektora finansowego w spdtce zajmujgcej sie modernizacjq
infrastruktury kolejowej. W latach 2009-2011 w Grupie PLL LOT — LS Airport Services S.A. petnit
funkcje cztonka zarzqgdu ds. finansowych. W latach 2014-2016 wspdtpracowat z réznymi
podmiotami realizujgcymi projekty biznesowe w zakresie doradziwa ekonomiczno-
finansowego, sprawowat funkcje zarzgdcze. W latach 2016-2019 nadzorowat i prowadzit
sprawy biura posrednika ubezpieczeniowego i $wiadczgcego ustugi doradcze i finansowo-
rachunkowe w BD PARTNER Sp. z 0.0. /BD PARTNER Kancelaria Brokerska. Od 2019 roku jest
zastepcqg dyrektora ds. ekonomiczno-finansowych w POL-MOT HOLDING S.A.

Andrzej Mtotek w latach 1984-1990 ukonczyt studia w Szkole Gtéwnej Planowania i Statystyki
w Warszawie na Wydziale Finanse i Statystyka, specjalnos¢ finanse.

WKB

Od marca 2020 roku Aleksandra Stepniewska jako doradca WKB bedzie prowadzita praktyke
prawa karnego w biznesie.

Aleksandra Stepniewska bedzie $wiadczyta kompleksowe doradztwo dotyczgce zaréwno
wszelkich aspektdéw postepowan karnych, procedur prewencyjnych, jok i zarzgdzania
kryzysem.

Aleksandra Stepniewska jest cztonkiem Warszawskiej oraz Paryskiej Ilzby Adwokackiej. Ma
wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu spraw z zakresu prawa karnego, w tym karnego
gospodarczego. Reprezentuje klientéw korporacyjnych oraz indywidualnych, zaréwno po
stronie pokrzywdzonych, jak i oskarzonych, w tym w sprawach karnych o charakterze
transgranicznym. Doradza réwniez w kwestiach dotyczgcych ryzyka odpowiedzialnosci karnej
zwigzanej z decyzjami biznesowymi. Aleksandra Stepniewska wspiera klientdw w zakresie
opracowywania i wdrazania systeméw zarzgdzania zgodnoscig, a takze w celu oceny
istniejgcych mechanizméw compliance, prowadzi audyty zgodnosci. Posiada certyfikat
Compliance & Ethics Professional-International wydawany przez miedzynarodowq
organizacje Society of Corporate Compliance and Ethics. Aleksandra Stepniewska prowadzi
réwniez szkolenia, m.in. na temat ryzyka odpowiedzialnosci karnej dla cztonkdéw kadry
zarzqdzajgcej oraz odpowiedzialnosci spodtek w zwigzku z przestepstwami popetnianymi
wewngtrz organizacii, a takze wewnetrznych procedur zgodnosci.
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ZAKLADY AZOTOWE ,PULAWY™"

W marcu 2020 roku Krzysztof Bednarz przestat petni¢ funkcje prezesa zarzgdu spdtki Grupy
Azoty Zaktady Azotowe ,Putawy” S.A., Krzysztof Homenda oraz Izabela Swiderek przestali
petni¢ funkcje wiceprezesdéw zarzgdu. Anna Zarzycka-Rzepecka objeta funkcje prezesa
zarzgdu spodiki.

Anna Zarzycka-Rzepecka od stycznia 2018 roku jest wiceprezesem zarzqdu Grupy Azoty
Zaktady Azotowe ,,Putawy” S.A. W okresie od stycznia 2017 roku do lutego 2019 roku w Grupie
Azoty S.A. petnita funkcje dyrektora Departamentu Korporacyjnego Nadzoru Wtascicielskiego.
Od kwietnia 2016 roku do czerwca 2016 roku w Grupie Azoty Zaktady Chemiczne Police S.A.
petnita funkcje wiceprezesa ds. finansowych. Od grudnia 2011 roku do grudnia 2015 roku
w  Projprzem S.A. petnita funkcje prezesa zarzgdu, wiceprezesa ds. finansowych
i administracyjnych. W okresie od lipca 2010 roku do lipca 2011 roku w Lubawa S.A. byta
cztonkiem zarzgdu, dyrektorem finansowym. W okresie od listopada 2008 roku do lipca 2010
roku w Administracji Domdw Miejskich w Bydgoszczy byta prezesem zarzgdu. Od czerwca 2008
roku do wrzeénia 2008 roku w Zaktadach Chemicznych Zachem S.A. byta cztonkiem zarzgdu
ds. finansowych. Od kwietnia 2007 roku do czerwca 2008 roku petnita funkcje prezesa zarzgdu
w Zaktadach Chemicznych Zachem S.A. Od pazdziernika 2005 roku do marca 2007 roku
w Zaktadach Chemicznych Zachem S.A. petnita funkcje cztonka zarzgdu, dyrektora ds.
finansowych i restrukturyzacii. Od stycznia 2005 roku do wrzesnia 2005 roku w Zaktadach
Chemicznych Zachem S.A. petnita funkcje kierownika Dziatu Confrollingu, kontrolera
finansowego. W latach 2002-2004 w Krajowej Spdtce Cukrowej S.A. byta dyrektorem Wydziatu
Controllingu i Analiz Ekonomicznych. W okresie od 1999 roku do 2002 roku w Starostwie
Powiatowym w Nakle nad Notecig byta gtéwnym specjalista, petnomocnikiem starosty ds.
przeksztatceh wtasnosciowych. Od 1996 roku do 1999 roku w PKO Banku Polskim S.A. Oddziat
w Ncakle nad Notecig petnita funkcje inspektora ds. kredytdw konsumpcyjnych
i gospodarczych. Od listopada 2019 roku w COMPO EXPERT Holding GmbH petni funkcje
cztonka rady nadzorczej. Rowniez od listopada 2019 roku w COMPO EXPERT International
GmbH jest cztonkiem rady nadzorczej. W tym samym czasie w COMPO EXPERT GmbH jest
cztonkiem rady nadzorczej. Od pazdziernika 2019 roku w Grupie Azoty Zaktady Azotowe
Kedzierzyn S.A. petni funkcje przewodniczgcej rady nadzorczej. W okresie od marca 2017 roku
do pazdziernika 2019 roku w Grupie Azoty Zaktady Azotowe Kedzierzyn S.A. byta
wiceprzewodniczgcqg rady nadzorczej. Od maja 2017 roku do stycznia 2018 roku w CTL Kolzap
S.A. petnita funkcje przewodniczgcej rady nadzorczej. W okresie od grudnia 2006 roku do
wrzes$nia 2008 roku w Spdtce Wodnej Kapusciska w Bydgoszczy byta cztonkiem zarzgdu.
W okresie od wrzesnia 2006 roku do lipca 2008 roku w Transclean sp. z 0.0. byta cztonkiem rady
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nadzorczej. Od czerwca 2003 roku do marca 2004 roku w Krajowej Spdtce Cukrowej S.A. byta
kierownikiem zespotu ds. wdrozenia modutu controllingu.

Anna Zarzycka-Rzepecka jest absolwentkg Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu na
kierunku zarzgdzanie finansami i rachunkowos¢, a takze Executive MBA w Akademii Leona
Kozminhskiego w Warszawie.

ZASTAL

W kwietniu 2020 roku Grzegorz Wrona zostat prezesem zarzqdu spdtki Zastal S.A., Dariusz
Stodolny przestat petni¢ funkcje prezesa zarzgdu spdtki w marcu 2020 roku.

Grzegorz Wrona posiada wieloletnie doswiadczenie w branzy samochodowej. W 1993 roku
rozpoczqt prace w Fabryce tozysk Tocznych Krasnik S.A., w ktorej pracowat jako technolog.
W latach 2002 roku do 2010 roku obejmowat stanowisko specjalisty ds. techniczno-
konstrukcyjnych w Tsubaki- Hoover Polska, w latach 2004-2008 petnit funkcje cztonka zarzgdu
dyrektora rozwoju strategicznego, w latach 2008-2010 byt dyrektorem rozwoju strategicznego.
W 2010 roku w ltawskich Zaktadach Czes$ci Samochodowych objgt funkcje prezesa zarzgdu,
od sierpnia 2010 roku do pazdziernika 2017 roku ltawskie Zaktady Czesci Samochodowych
petnit funkcje prezesa zarzgdu. Od wrzesnia 2018 roku ponownie objgt funkcije prezesa zarzgdu
w spdtce CSY S.A. i petni jg nadal. Obecnie jest prezesem zarzgdu Rodex Sp. z 0.0. We
wczesniejszych latach byt wiceprezesem zarzgdu z Zastal S.A., w Partner Sp. z 0.0. byt prezesem
zarzgdu, w firmie Ciasteczka z Krakowa S.A. petnit funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej,
w Skarem Sp z 0.0. byt wiceprezesem zarzgdu.

Grzegorz Wrona ukonczyt Politechnike Lubelskg na kierunku mechanika i budowa maszyn,
specjalno$¢ samochody i ciggniki.

ZIEBA & PARTNERS

Iga Wojtczak-Opala dotgcza do kancelarii Zieba & Partners na stanowisku starszego prawnika,
aby wesprze¢ praktyki M&A oraz VC i PE.

lga Wojtczak-Opala specjalizuje sie w transakcjach M&A i VC. Swiadczyta ustugi dia polskich
i zagranicznych klientdw, obejmujgce doradztwo przy transakcjach transgranicznych.
Wielokrotnie doradzata funduszom inwestycyjnym przy dokonywanych inwestycjach, a takze
Swiadczyta ustugi doradcze narzecz start-updw. Specjalizuje sie réwniez w doradztwie narzecz
spdtek publicznych z zakresu prawa rynku kapitatowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem

42

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 5 / 2020, Warszawa, maj 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 05

obowigzkdw informacyjnych wynikajgcych z MAR. Przed dotgczeniem do Zieba & Partners, Iga
Wojtczak-Opala zdobywata doswiadczenie zawodowe w kancelariach Sottysinski Kawecki &
Szlezak, Deloitte Legal, Crido Legal oraz Olesinski i Wspdlnicy.

lga Wojtczak-Opala ukohczyta aplikacje adwokackg przy Izbie Adwokackiej w Warszawie.
Absolwentka Uniwersytetu SWPS w Warszawie na Wydziale Prawa.

Czasopismo Przeglgd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo.
5/ 2020, Warszawa, maj 2020 roku.
Sgdowy Rejestr Dziennikéw i Czasopism - Rejestr PR 201651

REDAKTOR NACZELNY: Ireneusz Matek
WYDAWCA: Ireneusz Matek prowadzqgcy dziatalno$é gospodarczqg pod firmg
Malek Recruitment Ireneusz Matek, adres: ul. Dobra 4/48; 00-388 Warszawa;
Recepcija tel: +48 22 827 31 94; e-mail: office @ MALEKrecruitment.com

43

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 5 / 2020, Warszawa, maj 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/
mailto:office@MALEKrecruitment.com

