MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

PRZEGLAD
IMIAN PERSONALNYCH
KORPORACIJE

FINANSE

PRAWO

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

SPIS TRESCI

INDEKS FIRM
Strona 3
INDEKS NAZWISK

Strona 4

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment

INDEKS FIRM

4 L SRR 6 MARVIPOL DEVELOPMENT................. 55
AILLERON ........uurrrreeeeeccecerreeeeeeeccennees 6 MDI ENERGIA..........ccoveeeeeeeeeeecnne 55
ALIOR BANK.......oerreeeieeeecneeeeeeeeeeeennees 8 MEDIAMARKTSATURN POLSKA ......... 56
ASSECO POLAND .......ccceevmrrreeeeeennne 11 MICROSOFT .....uureeeeeeeecerereeeeeeeeennns 57
AUCHAN RETAIL.......cccceveerrreeeeeennnn 11 MZN PROPERTY .....ccoeeveeirreeeeeeeeecnnnne 58
AVIVA .....ooeeeeeeeecccreeeeeeeeeenes 12 NEINVER.......ccooeeeereeeeeececcnneeeeeenee. 59
BANK PEKAO .......rrreeeeeeecnreeeeeenn. 12 NOERR.......eeeeeecccereeeeeececenneeeeeeeees 59
BEYOND.PL........ccoeerreeeeeeecrenneeeenn. 17 OEX24.COM .......coovieeeeeeeeeeccnnnennens 60
-1 ] QU 18 PA/PLAY ....oeeeeeeeeeecceeeeeeeeeecenneeeeeeees 60
BIOTON .....ccooiiiiiiiiieieiiieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 18 PCS Paruch Chrusciel ......................
BRYSIEWICZ | WSPOLNICY ................ 19 Schiffter | Littler Globadl..................... 60
CANAL* .....ccoeeeeeeeeccceneeeeeeeeeenns 20 PBS FINANSE ..........eeeeeeeeeecnreeeeeeen. 61
(o] | =4 - [N 20 PCC EXOL..cooeeeeeeeeeeeeeeeeecennneeeeeennes 62
CMS....eeeeeeeecccctereeeeeeceeeeeeeeeeeseenes 21 PEKAO TFl....coeeeeeeeeeeeeeecceneeeeeeee 65
CREAM PROPERTY ADVISOR............. 21 PENTERIS......ccooeeeeeeeeeeeeeecceneeeeeeene. 65
CRESA ... eeeeeeeeeeeeeecccnreeeeeeeeeenes 22 o L SR 66
DANONE. ........ooeeeicrereeeeeeccnerereeeees 22 PKN ORLEN.........orrrreeeeeccnrrrreeeeenn. 66
DELOITTE......coeeeeeeeeerereeeeececnnenneeeeees 22 PKO BANK POLSKI.......ccceeeeeuurerneenane. 70
DENTONS......ooeeeeeecreeeeeeecccneneeeeeees 23 POLREGIO......cooeeerrrreeeecccnnnnereeeeenns 76
DIGITREE GROUP .......ccceeeeeeennrernrennn. 29 PROTEKTOR ....ccoeevtrrreeeeecccnnnnneeeeeenns 77
DINO POLSKA .......oreeeeeecreneeeeenns 29 PZF ..eeeeeeeeeeeeeecccerrreeeeececnnnreeeeeees 78
) 4 N 30 PZU .oeeeeieeeeecccecececccecececeeeeeceeeeeeeeeneeeee 78
ELEKTROTIM.....ccooviieeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 30 RADPOL.....iiiiiiiiiiiiiieieieieieeeeeeeeeeeeeeens 79
[ ] = - 31 RAFAKO ....oiiiieeeiiiiceeeeececeeeeeeeeeeeeeeeeees 80
[V 5 {7 - 31 REINA PARTNERS.......ccooviiieiiiiieieieeenens 84
ESALIENS TFl...coeeieiieiieieeeieeeeeeeeeeeeeeeeees 32 RELPOL ...oiiiiiieeeeeieieceececceeececeeeeeeeeeeees 84
FORUM ODPOWIEDZIALNEGO............ RUBICON PARTNERS. ........ccceverereeerennns 85
BIZNESU .....coeeeieeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeees 33 SAMSUNG ELECTRONICS POLSKA.... 86
GETIN NOBLE BANK.........ccuvvveeevennnnnen 36 SAP POLSKA.......oooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeenenes 86
GRIFFIN REAL ESTATE.........cccuvvveveeenneee 40 SELENA FM .......couueeeeeeeveeeeeeeeeeeeeeeeenenes 87
GRUPA LOTOS......coeeevevererenerenenenenenenes 40 SKODA POLSKA ... 88
IDEA BANK .....covreeeeeiccreeeeeeeeecennennnes 41 STARHEDGE............couueeeerereeereereeernnnnnne 89
INC .. eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeerereeeeeeeeeeeees 44 TAURON POLSKA ENERGIA................ 90
INDYKPOL .....ccoeveeeeereeereeeeereeeeeeeeeeeeens 45 TEN SQUARE GAMES. .............uuuunnn... 1
ING BANK SLASKI ... 46 UNIBEP......eeeeeeeeeeeceeeeeeeececnnnreeeeeeaes 92
JP WEBER.........uereeeeeccerereeeeeeennes 46 UNILEVER.......oiiiiiiiiieieieieeeieeeeeeeeeeeeenens 93
JWW INVEST .....ooeeeeeeeeenenereeenenenenenenenes 47 VEOLIA ENERGIA POLSKA................. 94
KANTAR POLSKA.......cooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeens 47 VRG ...oeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeesessssssssssesssens 95
KOCHANSKI & PARTNERS.................. 48 WARTA......ooeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseeeeseeseee 97
KOMPUTRONIK .......uuvvrrreeeeecnnnenneeennns 49 WONGA .......eeeeeeecccreeeeeeeeeeennes 98
LARQ ...cooiiiiiiiiiieeiccccecceceeeeeeeeeeeeeeeeeeeee 50 | (0 ] K @ RN 98
LENTEX .....rereeeeeeeennreeeeeeeeeeennnenneeeeens 51 ZESPOLU ELEKTROCIEPLOWNIL.............
MAGNA POLONIA..........erereeeennnee 52 WROCLAWSKICH KOGENERACJA ... 99
MAKOLAB ........erreeeeeecrereeeeeeeeeennns 53 IWIAZEK POLSKIEGO LEASINGU..... 100
MARUTA WACHTA.........ccoeeverrrrreen. 54

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitm
since 2007

ent

INDEKS NAZWISK

Adamowicz Adrian
Agatowska Aleksandra
Andruszkiewicz Michat
Antczak Rafat
Artwich Armen
Bakalarska Barbara
Bakalarz Erwin
Balinski Remigiusz
Bejda Ernest
Bernat Michat
Bialik Stawomir
Biczysko Marek
Bielecki Krzysztof

Bigos-Jaworowska Sabina................... 12
Bitos Marcin 1
Birkowski tukasz 61
Bugaj Adam 6
Bujak Tomasz 89
Burak Adam 66
Burmann Stawomir 94
Cabaj Michat 88
Chrabatowski Tomasz 21
Ciszewski Artur 98
Czarnecki Leszek ..........ccuueeeeunnenne. 36, 41
Czeremcha Jan 41
Domagailski-tabedzki Radostaw........ 80
Druzynski Mariusz 77
Dulska Inga 23
Duschek Thomas 86
Dynysiuk Joanna 12
Eckert Marcin 12
Erdman Joanna 33
Fickl Stephan 59
Florczak Marta 11
Gabor Artur 41
Gajek Piotr 55
Garbarczyk Marcin.............cceeeueeeeennenn 86
Gtebikowska-Michalak Justyna......... 12
Gotgbiecki Leszek Marek ................... 92

Goéral Radostaw
Grabowski Adrian
Grendowicz Mariusz
Guell David Sesplugues
Hanania Luiz Alberto
Handschke Mikotaj
Hoffmann Wojciech
Hotynski Tadeusz

Huczek Sebastian 44
Iwaniuk Wojciech 44
Jabtonska Magdalena........................ 60
Jagietto Zbigniew 70
Janisiewicz Mirostaw...........ccccevueeeenunens 52

Jarczewski Pawet
Jaworski Jarostaw
Jezierski Jacek
Jodkowski Maciej
Juzala Krzysztof....................
Kaczoruk Stanistaw
Kaminski Szymon
Kanclerz Karolina
Kania Andrzej Jozef
Karlikowski Jarostaw
Karmelita Piofr......................
Karniewski Robert
Kasperkiewicz Marceli
Kaszynski Michat
Krawczynska-Nowak Anna
Kedziora Dariusz
Kietkowski Maciej
Kiszycki Stawomir
Klarecka Patrycja
Klasa Jarostaw.....................
Klimkowski Wiestaw
Koczara Wojciech
Kotodziejczyk Michat
Konik Tomasz
Kopyrski Andrzej
Kowalik Mirostaw
Kozikowski Dariusz...............
Koztowska-Chyta Beata
Koztowski Krzysztof
Koztowski Rafat....................
Kraczkowski Maks
Krasowski Tomasz
Krél Mieczystaw
Krél Tomasz
Kucharski Artur
Kuchnio Sylwester
Kulik Marta
Kulik Monika
Kutach Anna
Laundenbach Martin
Lenarcik Barbara
Lenartowicz Marciej
Leszczynski Zbigniew
Lewinska Katarzyna
Lisik Jacek......ccccueeeeveeenennaes
Lubczynska lzabela
Lusztyn Marek
tukawski Jarostaw
Lysiuk Dorota
Madejska Dorota
Majcher Marian
Malicki Tomasz

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitm
since 2007

ent

INDEKS NAZWISK

Marciniak Adam 70
Markiewicz Mirostaw ..........cccceeeeeeennnen 55
Martyniuk Artur 76
Matyla tukasz 88
Mazur Piotr 70
Mikotajczyk Krzysziof..............ccuue...... 92
Milczarki Konrad 80
Mlynarczyk Grzegorz..........ccccceereennennee 6
Motylewski Michat 23
Mrowczyk Tomasz 40
Mrozek Michat 46
Myslecki Wojciech 8
Nerwinski Piotr 23
Neymann Robert 18
Niebudek-Tomaszewska Zofia............ 94
Nowak Roman 99
Olechno Krzysztof 19
Pabich Robert 62
Paliwoda Marcin 23
Patgan Krzysztof 84
Papierski Jakub 70
Pawlik Adam 76
Pelzer Alfred 62
Pichola Irena 33
Piduch Szymon 29
Piecuch Kinga 57
Piekarski Dariusz 29
Pietrzak Marek 8
Pilichowski Filip Jerzy ........cccceeeevvnneeens 61
Piontek Barbara 90
Polonek Adam 18
Preussner Waldemar Franz.................. 62
Przemecki Daniel 22
Przygodzki Cezary 23
Pukszto Anna 23
Pusz Robert 8
Puwalski Marek 54
Pydzik Robert 55
Raczynski Cezary 100
Rakué-Kochaniak Izabela................... 33

Robaczynski Tomasz
Rogowska-Tomaszycka Patrycja
Rosciszewski Jan Emeryk.....................
R6g Michat
Rydlewski tukasz
Rygiel Michat
Sadurska Matgorzata............ccueeeeuneees
Sekscinski Adam Wojciech
Seliga Dagmara

Skrabski Piofr..........ccccereveereeenscreneereneens
Skwarek Przemystaw
Sopek Mirostaw
Stanistawska Kinga
Stasiak Zbigniew
Stramski Wojciech
Strzelczak Marzena
Strzyzewska Marta
Styczen Rafat
Sutkowska Paulina
Sypniewski Przemystaw
Szczeszek Pawet
Szewczak Jan
Szul Marcin .
Szydtowski Marek...........cccceeeuuueeeeeennne.
Szymanek Arkadiusz
Sliwinski Pawet
$widerska Anna
$widerski Marcin

Teter Katarzyna....................

Tomanek Marek ..................

Trenda Barbara....................
Tutak-Kordyl Anna
Waksmundzka-Olejniczak Iwona....... 31
Wasiak Michat.........ccccccevveveiiiinnninnnnnns 23
Wasilewska-Semail Agnieszka..... ...80
Wcisto Karolina............cccceeeuueenennees .19
Wcisto Wojciech................... ...47
Wereda-Kolasinska Magdalena.........93
Wegrecki Jozef..............uuuuenen..e. ...66
Wierzbicki Arkadiusz............ccceevueeennees 23
Wierzbowski JOzef ..........coeeeeeeeeeennne
Witek Pawet

Wojna Michat .........ccoeeviirinviininnecnnnnnns

Wolinski Marcin
Woszczyk Radostaw
Wéjcik Michat
Zajdel Michat
Zakrzewski Rafat
Zamasz Krzysztof
Zawadzki Piotr
Zielinski Wojciech
Zimmerman Piotr
Zimnicki Michat
p 2o 1" 203 | O
Zak Tomasz
Imijewski Mateusz................

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

7R

Do zespotu 7R w maju 2020 roku dotgczyt Tomasz Zak, ktéry pokieruje Dziatem Zarzgdzania
Aktywami i Nieruchomosciami. Obejmuje on stanowisko head of asset & property
management.

Tomasz Zaok ma 15-letnie dos$wiadczenie w obszarze zarzgdzania nieruchomosciami
komercyjnymi. Przed dotgczeniem do 7R, jako asset management director CEE i head of
operations CEE w MULTI Poland, koncentrowat sie na zarzgdzaniu nieruchomosciami oraz
aktywami 17 budynkéw handlowych oraz biurowych w Europie Srodkowej i Wschodnie.
Wspodtpracowat z Blackstone, Union Investment i GEMO w ramach portfela o powierzchni 580
000 mkw. i wartosci 1,45 mld euro. Wczedniej pracowat dla Cushman & Wakefield, DTZ Polska i
Panattoni, wspdtpracujac z CBRE Global Investors, Tristan Capital Partners oraz Unibail
Rodamco.

AILLERON

W maju 2020 roku na nowq kadencje spdtki Ailleron S.A. powotano dotychczasowe osoby
zarzgdzajgce. Rafat Styczen petni funkcje prezesa zarzgdu, Grzegorz Miynarczyk petni funkcje
wiceprezesa zarzgdu, Adam Bugaj petni funkcje wiceprezesa zarzqdu, Piotr Skrabski petni
funkcje cztonka zarzgdu, Tomasz Krél petni funkcje cztonka zarzgdu.

Rafat Styczenh to przedsiebiorca i inwestor w spdtkach nowych technologii. Rozwingt i zatozyt
osiem rozpoznawalnych spétek technologicznych, zatrudniajgcych ponad 5 tys. ludzi
i osiggajgcych przychody przekraczajgce 1.5 mld zt. Wspdtzatozyciel Comarch, gdzie
piastowat stanowiska pierwszego wiceprezesa oraz prezesa zarzqgdu, odpowiedzialny za rozwdj
sektora telekomunikacyjnego, ekspansje miedzynarodowq oraz IPO spotki. Zatozyciel i gtdwny
akcjonariusz Internet Investment Fund S.A., pierwszego funduszu VC w Polsce, inwestujgcego
m.in. w Comarch, BillBird, meble.pl, Wind Mobile, Software Mind i Power Media. Zatozyciel
i prezes zarzgdu BillBird. Lider rynku sprzedany do Gtech Corporation.

Rafat Styczen byt absolwentem AGH, SGH oraz GSB na Stanford University.

Grzegorz Mtynarczyk jest autorem i realizatorem strategii rozwoju firmy. Skupia sie na wdrazaniu
innowacyjnych technologii i rozwigzan biznesowych, aby skutecznie konkurowac na rynkach
globalnych. Odpowiedzialny m.in. za budowanie oferty produktowej i ustugowej w obszarze
finansowym, hospitality oraz outsourcingu IT. Od 1996 roku zwigzany z branzqg informatyczng.
Posiada bogatg wiedze w dziedzinie nowych technologii oraz zarzgdzania ztozonymi

)
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przedsiewzieciami technologicznymi. Do$wiadczenie zdobywat w Motoroli i CERN, gdzie
zajmowat sie  badaniami  naukowymi, zarzqgdzaniem  projektami  informatycznymi,
definiowaniem metodyk zapewnienia jakosci produktéw informatycznych oraz poprawg
procesdw produkcyjnych.

Grzegorz Mtynarczyk to absolwent Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie oraz wyktadowca
na krakowskich uczelniach. Ukonczyt Executive Program in International Management na
Stanford Graduate School of Business.

Adam Bugaj od ponad 15 lat zwigzany jest z technologiczng czescig rynkdw finansowych.
Doswiadczenie zdobywat w Comarch S.A., joko manager odpowiedzialny za budowanie
wartoéci rynkowej sektora Banking & Finance, przeprowadzajgc kompleksowe wdrozenia
systemow informatycznych w najwiekszych bankach w Polsce. Z Grupg Ailleron zwigzany jest
od 2012 roku. Wspdttworca strategii rozwoju produktu LiveBank w Polsce i za granicq. Efektem
jego pracy sg wdrozenia dla m.in. CITI Bank Global, Standard Chartered Bank, Commerzbank
oraz najwiekszego banku w rejonie Zatoki Perskiej — Emirates National Bank of Dubai. Obecnie
w spdtce petni funkcje general managera FinTech Division odpowiadajgc za tworzenie
strategii rozwoju i sprzedazy produktéw dla sektora finansowego.

Adam Bugaqj to absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na kierunku informatyka
i ekonometria oraz the European MBA management studies, a takze cztonek Project
Management Institute Poland.

Piotr Skrabski jako general manager BU LiveBank odpowiada za strategie rozwoju i sprzedazy
produktu LiveBank w Polsce i za granicq. Efektem jego pracy sq wdrozenia m. in. w Standard
Chartered w Singapurze, Malezji i innych regionach Azji, Afryki, Bliskiego Wschodu oraz
w najwiekszym banku w rejonie Zatoki Perskiej - Emirates National Bank of Dubai. Z Grupg
Ailleron zwigzany jest od 2011 roku, gdzie poczgtkowo realizowat projekty dla najwiekszych
polskich bankdéw. Jako dyrektor operacyjny BU LiveBank wdrozyt virtual banking w mBanku, BZ
WBK i niemieckim Commerzbank AG. Ma ponad 10 letnie do$wiadczenie w obszarze rozwoju
systemow informatycznych dla branzy finansowej. W latach 2006-2011 petnit funkcje
managera IT w czotowym polskim domu maklerskim Penefrator S.A., gdzie odpowiedzialny byt
za rozwdj i utrzymanie systemdw maklerskich, transakcyjnych oraz rozliczeniowych,
wspotpracujgcych z systemami warszawskiej GPW oraz Krajowego Depozytu Rozliczeniowego.

Piofr Skrabski to absolwent informatyki stosowanej na Wydziale Fizyki, Astronomii i Informatyki
Stosowanej Uniwersytetu Jagiellonskiego w Krakowie.
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Tomasz Krél od wrzesnia 2019 roku dyrektor finansowy Ailleron. Od 2002 roku zdobywat
dos$wiadczenie w rozbudowanych strukturach grupy kapitatowej Armatura Krakdw S.A., gdzie
w latach 2010-2017 petnit funkcje zastepcy dyrektora ds. finansowych, a w latach 2017-2019
CFO spdfki i prokurenta samoistnego petnige réwniez funkcje cztonka zarzqgdu oraz cztonka
rady nadzorczej w spdtkach z grupy. Byt odpowiedzialny za catoksztatt polityki finansowej
grupy kapitatowej, wprowadzat Armature Krakéw S.A. na Gietde Papieréw Wartosciowych
w Warszawie, uczestniczyt w zakohczonych sukcesem procesach M&A kilku podmiotdw, w tym
grupy kapitatowej z podmiotami zagranicznymi.

Tomasz Krél to absolwent Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie na kierunku finanse
przedsiebiorstw. Ukonczyt studia podyplomowe w zakresie zarzgdzania i kontroli wewnetrznej
oraz audytu w Szkole Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania przy Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie oraz studia podyplomowe w zakresie zarzgdzania procesowego Lean
Management. Posiada tytut Audytora Wewnetrznego Polskiego Instytutu Kontroli Wewnetrzne,.

ALIOR BANK

W maju 2020 roku w sktad rady nadzorczej Alior Banku S.A. na jej cztonkdw powotani zostali
Aleksandra Agatowska, Ernest Bejda, Artur Kucharski, Mikotaj Handschke, Wojciech Myslecki,
Marek Pietrzak oraz Robert Pusz.

Aleksandra Agatowska wczesdniej byta zwigzana z prywatnym sektorem finansowym.
Pracowata w firmach grupy ING, w ING Zycie, ING Powszechne Towarzystwo Emerytalne oraz
w ING Spétka Dystrybucyjna. Wybrana do programu Talent Pool. Wspdtpracowata rowniez
zzespotem Centrum Ewaluacjii Analiz Polityk Publicznych, dziatajgcym w ramach Uniwersytetu
Jagiellohskiego. W HDI kierowata zespotem marketingu produktowego, tworzgc i realizujgc
kampanie wsparcia sprzedazy. Nastepnie w spdtce Sony Europe kierowata zespotem
marketing intelligence, koordynujgc prace w 20 krajach Europy. Wyrdzniona nagrodg
najlepszego pracownika roku w Europie. W Philips S.A. kierowata zespotem marketing and
business intelligence w 17 krajach regionu. Jako zewnetfrzny doradca konsultowata miedzy
innymi wprowadzanie projektdéw dotyczgcych kanatdw dystrybucii w Aviva S.A. We wszystkich
firmach wdrazata autorskie projekty w obszarach marketingu, sprzedazy, zarzgdzania
procesami oraz zarzqgdzania produktami.

Aleksandra Agatowska to absolwentka Uniwersytetu Jagiellonskiego specjalizacji Socjologia
Gospodarki i Badania Rynku oraz Columbia University w zakresie strategii firmy.
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Ernest Bejda jest cztonkiem zarzqdu PZU S.A. odpowiedzialny za obszary zarzgdzania
projektami, bezpieczenstwa, zakupdw, operaciji ubezpieczeniowych oraz rozwoju biznesu
Grupy PZU. Dyrektor Grupy w PZU Zycie SA. W latach 2000-2002 pracowat w Generalnym
Inspektoracie Celnym w Warszawie. W latach 2006-2009 byt zastepcqg szefa Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, a w latach 2016-2020 szefem CBA.

Ernest Bejda to absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-Sktodowskiej
w Lublinie. W latach 1997-1999 odbyt aplikacje prokuratorskg w Warszawie, ktdérg zakohczyt
zdaniem egzaminu prokuratorskiego, a w latach 2000-2004 aplikacje adwokackqg. Po zdaniu
egzaminu adwokackiego prowadzit joko adwokat wtasng praktyke.

Artur Kucharski z wyksztatcenia inzynier z 7-letnim doswiadczeniem audytorskim, 7-letnim
doswiadczeniem doradczym i ponad 10-letnim nadzorczym. Posiada ponad 10-letnie
doswiadczenie w petnieniu funkcji niezaleznego cztonka rady nadzorczej, w tym w 9 spdtkach
publicznych notowanych na warszawskiej GPW. W ramach petnienia obowigzkéw
przewodniczyt komitetom audytu w 4 spdtkach gietdowych w tym w banku oraz uczestniczyt
w pracach komitetdéw audytu w innych spdtkach jako cztonek komitetu audytu. Ponadto, ma
dos$wiadczenie w petnieniu funkcji cztonka komitetdw ryzyka, nominacji i wynagrodzeh oraz
strategii i rozwoju.

Artur Kucharski uzyskat dyplom ACCA w 1999 roku oraz tytut MBA w 2011 roku.

Mikotaj Handschke to autor publikacji z zakresu szeroko rozumianych procesdw fransformaciji
gospodarczej. Wyktadowca oraz cztonek rady Wydziatu Ekonomii  Uniwersytetfu
Ekonomicznego w Poznaniu, laureat szeregu nagréd ministra Edukacji Narodowej i Sportu oraz
Rektora UEP za oryginalne i twdrcze osiggniecia naukowe. Wspdtpracuje jako wyktadowca
z wieloma wyzszymi uczelniami w obszarze makro i mikroekonomii oraz ekonomii managerskiej.
W latach 2016-2017 cztonek rady nadzorczej Polskiego Holdingu Nieruchomosci S.A., gdzie
petnit funkcje cztonka komitetu audytu oraz przewodniczgcego komitetu strategii.

Mikotaj Handschke to absolwent Akademii Ekonomicznej w Poznaniu na kierunku finanse
i bankowos¢. Jest doktorem nauk ekonomicznych Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Wojciech Myslecki doktor inzynier, wieloletni pracownik naukowo-dydaktyczny na Wydziale
Elekfroniki Politechniki Wroctawskiej, wyktadowca w Studium Podyplomowym ,Inteligentne
Sieci Elektroenergetyczne”, autor kilkudziesieciu publikacji naukowych z  zakresu
telekomunikacji, informatyki przemystowej oraz zagadnieh politycznych i gospodarczych.
W latach 1968-1989 dziatacz polskiej opozycji demokratycznej. Po roku 1989 zajmowat sie
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reorganizacjg Politechniki Wroctawskie] w zakresie zarzgdzania uczelnig i wprowadzania
nowoczesnych kierunkdw ksztatcenia podyplomowego w jezyku angielskim i francuskim. Prace
naukowqg tgczy z aktywnoscig w gospodarce. Kilkakrotnie petnit funkcje prezesa zarzgdu
duzych spdtek prawa handlowego, w tym, w 1998 roku, prezesa zarzqgdu Polskich Sieci
Elekfroenergetycznych S.A. Byt przewodniczgcym lub cztonkiem wielu rad nadzorczych, w tym
Tauron PE SA, KGHM PM SA, PSE SA, PTE Generali SA. Kierowat lub uczestniczyt w wielu
powaznych polskich i miedzynarodowych programach gospodarczych, szczegdlnie
w elekiroenergetyce. Przewodniczgcy zespotu nowych technologii wytwarzania energii przy
NCBR.

Marek Pietrzak posiada doswiadczenie zawodowe w administracji publicznej, a takze praktyke
w zakresie nadzoru wtascicielskiego i zarzgdzania spdtkami prawa handlowego, w tym
z udziatem Skarbu Panstwa. W swojej praktyce zawodowej koncentruje sie na obstudze
prawnej podmiotdw gospodarczych. Jego wiodqcqg specjalizacjqg jest prawo cywilne oraz
gospodarcze, w szczegdlnosci prawo spdtek, a takze prawo pracy. Marek Pietrzak petni
obecnie funkcje prezesa zarzgdu w Orlen Asfalt Sp. z 0.0. oraz cztonka rady nadzorczej KGHM
Polska Miedz S.A. Petni rowniez funkcje przewodniczgcego rady nadzorczej w Polskim Radio
Regionalnej Rozgto$ni w Warszawie ,Radio dla Ciebie” S.A.

Marek Pietrzak to absolwent Wydziatu Prawa i Administracji Uczelni tazarskiego w Warszawie.
W roku 2013 ukonczyt aplikacje radcowskg w Okregowej Izbie Radcdw Prawnych w Warszawie
i uzyskat uprawnienie do wykonywania zawodu. Ukohczyt takze studia z obszaru zarzgdzania
i biznesu w Wyzszej Szkole Menedzerskie] w Warszawie, uzyskujgc tytut Executive Master of
Business Administration. Absolwent studidw podyplomowych z dziedziny rachunkowosci
i finansdw Przedsiebiorstwa Szkoty Gtdwnej Handlowej w Warszawie.

Robert Pusz to dyrektor biura ryzyka PZU S.A. i PZU Zycie S.A. odpowiedzialny m.in. za
ksztattowanie i realizacje strategii ryzyka oraz nadzér nad wdrozeniem zasad zarzgdzania
ryzykiem w Konglomeracie Finansowym PZU obejmujgcym spdtki ubezpieczeniowe i banki. Od
poczatku swojej dziatalnosci zawodowej zwigzany z obszarem aktuarialnym i ryzyka. Przez
wiekszg cze$¢ dziatalnosci zawodowej zwigzany z Grupq PZU. Przed objeciem funkcji dyrektora
biura ryzyka w Grupie PZU odpowiadat za zarzgdzanie ryzykiem w Aegon TU na Zycie S.A.
i Aegon Powszechne Towarzystwo Emerytalne SA, petnigc funkcje cztonka zarzgdu w spotce
ubezpieczeniowej. Wczesniej odpowiadat za zarzgdzanie ryzykiem w TUIR Allianz SA oraz TU
Allianz Zycie Polska S.A. Zasiada w radzie nadzorczej TUW Polski Zaktad Ubezpieczen
Wzajemnych, spoétki nalezqgce] do Grupy PZU. Licencjonowany aktuariusz, wieloletni
przedstawiciel Polskiego Stowarzyszenia Aktuariuszy w Actuarial Association of Europe oraz
przewodniczqcy podkomisji ds. solvency Il w Polskiej Izbie Ubezpieczen.
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Robert Pusz fo absolwent Wydziatu Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu
Warszawskiego, studidéw podyplomowych z zakresu ubezpieczen gospodarczych oraz studidow
Executive  MBA  organizowanych przez  Collegium Humanum  Szkote  Gtéwng
Menedzerska/Apsley Business School London.

AUCHAN RETAIL

Marta Florczak objeta z poczgtkiem czerwca 2020 roku stanowisko dyrektora zasobdw ludzkich
w Auchan Retail Polska.

Bedzie odpowiedzialna za zarzgdzanie zasobami ludzkimi firmy w Polsce, wdrazanie strategii
transformacji sieci, komunikacje oraz dziatania z obszaru spotecznej odpowiedzialnosci
biznesu. Jako dyrektor zasobdw ludzkich Auchan Retail Polska Marta Florczak bedzie
odpowiedzialna za rozwdj zasobdw i kompetencji pracowniczych niezbednych do realizacji
strategii firmy, realizacje polityki CSR w ramach strategii Auchan 2022, a takze realizacje

projektéw optymalizujgcych organizacje przedsiebiorstwa.

Nowa Dyrektor ma za sobg wieloletnie do$wiadczenie pracy w Grupie Lafarge, na
kierowniczych stanowiskach zwigzanych ze sprzedazqg i HR, w oddziatach firmy w Polsce, we
Francji i w Austrii.

Marta Florczak jest absolwentkg Open University Business School w Londynie, gdzie ksztatcita
sie na kierunku Strategicznego zarzqgdzania zasobami ludzkimi. Posiada dyplom MBA
Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie i Uniwersytetu w Sztokholmie, oraz dyplom
z Zarzgdzania organizacjami zdobyty na Said Business School Oxford University. Ponadto jest
absolwentkg ~ Advanced  Management  Program  na [ESE  Business  School.

ASSECO POLAND
W maju 2020 roku Piotr Zak zostat powotany do sktadu rady nadzorczej Asseco Poland S.A.

Piotr Zak od 2014 roku prowadzi dziatalno$¢ biznesowq w Polsce w zakresie miedzy innymi
budowania i wpierania przedsiewzie¢ typu start-up. Swojg aktywnos$é koncentruje w sektorze
nowoczesnych technologii, w szczegdlnosci tworzgc i rozwijajgc innowacyjne projekty
zwigzane z wykorzystaniem potencjatu medidw internetowych i tradycyjnych, rozrywki
internetowej, wykorzystania transmisji danych w rozwigzaniach, ustugach i produktach
skierowanych do klientéw indywidualnych i biznesowych. Swoje zainteresowania zawodowe
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realizuje réwniez w opracowywaniu i wdrazaniu nowoczesnych narzedzi w komunikacii
marketingowej przedsiebiorstw z branzy medidw i telekomunikaciji. Jest twdrcg miedzy innymi
takich firm jak Frenzy Sp. z 0.0. oraz Golden Coil Sp. z 0.0. Piotr Zak jest cztonkiem rady
nadzorczej Telewizji Polsat Sp. z 0.0. od marca 2016 roku. W czerwcu 2018 roku zostat powotany
do rady nadzorczej Netia S.A., w ktdrej obecnie petni funkcje przewodniczgcego. Od czerwca
2018 roku zasiada w radzie rady nadzorczej spdtki Cyfrowy Polsat S.A. W kwietniu 2019 roku
zostat powotany do rady nadzorczej Polkomtel Sp. z 0.0.

Piotr Zak ukonczyt studia ekonomiczne na Royal Holloway, University of London. Jest rowniez
absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego.

AVIVA

W maju 2020 roku stanowisko dyrektora Dziatu Marketingu i Cyfryzaciji w Avivie objeta Marta
Strzyzewska.

Bedzie odpowiada¢ za komunikacje marketingowq, zarzgdzanie markg, cyfryzacje oraz
strategie, badania i wiedze o kliencie.

Marta Strzyzewska jest managerem z blisko 20-letnim stazem. Kariere zawodowq rozpoczeta
w 2001 roku w Departamencie Marketingu BRE Banku. W latach 2009-2015 pracowata w grupie
Generali w Polsce. Jako dyrektor Departamentu Komunikacji Korporacyjnej i Marketingu
odpowiadata m.in. za opracowanie i wdrozenie nowej strategii marketingowej firmy oraz
przygotowanie pierwsze] zakrojonej na szerokq skale kampanii reklamowej ubezpieczen
komunikacyjnych. Od 2016 roku byta zwigzana z branzg prywatne] opieki medyczne).
Poczgtkowo w sieci klinik leczenia nieptodnosci Invimed zajmowata sie rozwojem biznesu
w Polsce i na rynkach zagranicznych. Od 2018 roku jako dyrektor Departamentu Komunikacii
Marketingowej Grupy Lux Med tworzyta strategie i wizerunek marek, kampanie marketingowe
off- i online oraz komunikacje w social media.

BANK PEKAO

Krzysztof Koztowski w kwietniu 2020 roku zostat wiceprezesem zarzqdu Banku Pekao S.A.
W maju 2020 roku na cztonkdédw rady nadzorczej Banku Pekao S.A. powotani zostali Beata
Koztowska-Chyta, Matgorzata Sadurska, Marcin Eckert, Sabina Bigos-Jaworowska, Michat
Kaszynski, Joanna Dynysiuk, Marian Majcher, Stanistaw Kaczoruk, Justyna Gtebikowska-
Michalak. Marek Lusztyn z konhcem czerwca 2020 roku przestanie obejmowac swojg funkcje
wiceprezesa Banku Pekao S.A.
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Krzysztof Koztowski w latach 2013-2015 asystent sedziego Trybunatu Konstytucyjnego. W latach
2013-2015 reprezentant-substytut w Grupie Niezaleznych Ekspertdow Europejskiej Karty
Samorzgdu Lokalnego Rady Europy w Strasburgu. Od kwietnia 2015 roku do grudnia 2015 roku
petnit funkcje cztonka rady nadzorczej Tomaszowskiego Towarzystwa Budownictwa
Spotecznego sp. z 0.0. Od grudnia 2015 roku do wrzeénia 2016 roku podsekretarz stanu
w Ministerstwie Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédigdowej. Od wrzesnia 2016 roku do stycznia
2018 roku byt wojewodq zachodniopomorskim. W okresie od stycznia 2018 roku do kwietnia
2020 roku petnit funkcje sekretarza stanu w Ministerstwie Spraw Wewnetrznych i Administracii.

Krzysztof Koztowski posiada stopien doktora nauk prawnych nadany w 2010 roku na Wydziale
Prawa i Administraciji Uniwersytetu Jagiellonskiego. Od 2011 roku adiunkt w Katedrze Prawa
Konstytucyjnego na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellohskiego. Autor
kilkudziesieciu publikacji naukowych, a takze uczestnik zagranicznych pobytéw, stazy
i programdw naukowych. W 2013 roku wpisany na liste adwokatéw. Zdat rowniez egzamin

sedziowski.

Beata Koztowska-Chyta aktualnie petni funkcje p.o. prezesa zarzgdu PZU S.A., wczesniej
petnita funkcje cztonka rady nadzorczej PZU S.A., cztonka rady nadzorczej TRl PZU S.A. i PTE PZU
S.A. oraz dwukrotnie byta cztonkiem zarzgdu PZU S.A. Zasiadata rowniez w zarzqdzie PZU Zycie
S.A. Obecnie petni takze funkcje przewodniczqcej rady nadzorczej PZU Zycie S.A. oraz rady
nadzorczej Grupy Lotos S.A. Pracowata jako zastepca dyrektora Departamentu Prawno-
Licencyjnego w Urzedzie Nadzoru nad Funduszami Emerytalnymi, petnita funkcje prezesa
zarzqdu Polskiego Wydawnictwa Ekonomicznego S.A. Beata Koztowska-Chyta jest cztonkiem
Rady Legislacyjnej przy Prezesie Rady Ministrow, cztonkiem rady ds. przedsiebiorczosci przy
prezydencie RP oraz cztonkiem zespotu komisji ds. reformy nadzoru witascicielskiego przy
ministrze aktywow panstwowych. Zasiada réwniez w radzie Polskiego Komitetu Olimpijskiego
oraz w spotecznej radzie sportu przy minister sportu. Jest wyktadowcqg na Wydziale Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego w Katedrze Prawa Handlowego. Wykonuije zawdd
radcy prawnego, jest arbitrem rekomendowanym w Sqgdzie Arbitrazowym przy Krajowej Izbie
Gospodarczej w Warszawie.

Beata Koztowska-Chyta ukonczyta studia prawnicze na Wydziale Prawa i Administracji
Uniwersytetu Warszawskiego. Uzyskata stopieh naukowy doktora nauk prawnych, a nastepnie
stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Sabina Bigos-Jaworowska od 1994 roku zwigzana jest z sektorem opieki zdrowotnej, w 2000 roku
objeta stanowisko dyrektora Zespotu Opieki Zdrowotnej w Oswiecimiu. W 2016 roku petnita
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funkcje cztonka rady nadzorczej spdtki PL 2012+, operatora Stadionu Narodowego
w Warszawie. W kwietniu 2017 roku zostata powotana na kolejng kadencje, na stanowisko
wiceprzewodniczgcej. Dodatkowo, sprawuje funkcje wiceprezesa Stowarzyszenia Szpitali
Matopolski, Cztonka zarzgdu Ogdlinopolskiego Zwigzku Pracodawcdw Szpitali Powiatowych
oraz przedstawiciela Pracodawcdéw Konwentu Panstwowej Wyzszej Szkoty Zawodowej
w Odwiecimiu.

Sabina Bigos-Jaworska jest absolwentkg Wydziatu Ekonomii Akademii Ekonomicznej
w Katowicach. Ukohczyta Studia Podyplomowe w zakresie Zarzadzania w Ochronie Zdrowia
na tej samej uczelni. Posiada dyplom Ministra Skarbu Pahstwa uprawniajgcy do zasiadania
w radach nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa.

Joanna Dynysiuk kariere zawodowq rozpoczeta w 2005 roku w firmie K&L Gates, pdzniej byta
zatrudniona, jako prawniczka, starsza prawniczka, i radca prawny w firmie CMS Cameron
McKenna. Od 2016 roku petnita funkcje zastepcy dyrektora Departamentu Prawnego
w Polskim Funduszu Rozwoju, gdzie obecnie jest dyrektorem biura wsparcia inwestycii.
Uczestniczyta w szeregu fransakcji fuzji i przeje¢, finansowania oraz emisji papieréw
warto$ciowych. Odpowiadata za doradztwo prawne przy wdrozeniu przez Polski Fundusz
Rozwoju S.A. Tarczy Finansowej dla mikro, matych i srednich firm oraz dla duzych firm.

Joanna Dynysiuk jest absolwentkg Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego
oraz Centrum Europejskiego Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku Integracja Europejska.
W 2010 roku ukonczyta aplikacje radcowskq i zdobyta tytut radcy prawnego.

Marcin Eckert jest cztonkiem zarzgdu PZU S.A. oraz PZU Zycie S.A. od pazdziernika 2017 roku. Od
2001 roku wykonuje zawédd radcy prawnego, specjalizuje sie w tematyce prawa handlowego,
prawa podatkowego, prawa pracy oraz zasad wynagradzania i programdw motywacyjnych.
Przed zatrudnieniem w Grupie PZU piastowat stanowisko senior associate w Bird & Bird
Szepietowski i wspdlnicy, gdzie wykonywat obowigzki lidera praktyki Benefits & Compensation.
Prowadzit praktyke w ramach samodzielnej kancelarii. Uprzednio zwigzany réwniez z TGC
Corporate Lawyers Warszawa, Mazars & Guerard Audyt Sp. z 0.0. oraz Ernst & Young Sp. z 0.0.
Zasiadat w Radach Nadzorczych Alior Bank Spétka Akcyjna, PZU Zdrowie S.A.

Marcin Eckert to absolwent Wydziatu Prawa i Administracji na Uniwersytecie Mikotaja
Kopernika w Toruniu.

Justyna Gtebikowska-Michalak od 2003 roku prowadzi wtasne biuro rachunkowe
"Vademecum", specjalizujgce sie w obstudze podmiotéw gospodarczych zobowigzanych do
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prowadzenia petnej ksiegowosci. Posiada uprawniania biegtego rewidenta. Ma duze
doswiadczenie w obstudze ksiegowej licznych podmiotéw gospodarczych z terenu catego
kraju, w tym w zakresie rachunkowosci zarzqgdczej. Interesuje sie finansami i psychologig
w biznesie.

Justyna Gtebikowska-Michalak jest absolwentkg Wydziatu Ekonomii UMCS w Lublinie na
kierunku zarzgdzenie i marketing" oraz podyplomowych studidw rachunkowos$¢ na
Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu. W 2001 roku uzyskata uprawnienia ministra finanséw
do ustugowego prowadzenia ksigg rachunkowych.

Stanistaw Ryszard Kaczoruk jest cztonkiem rad nadzorczych spdtek notowanych na GPW MCI
Capital Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A., Eficom-Sinersio S.A, Alior Bank, Bank Pekao
S.A., Qumak S.A., PKP PLK S.A.. Brat udziat w projektach zwigzanych z tworzeniem strategii dla
strategicznych spoétek, a takze wspdtpracowat z czotowymi firmami doradczymi w obszarze
przeje¢ kapitatowych i restrukturyzacji firm miedzy innymi PKP Energetyka, Elester PKP.
Wspodtpracowat takze przy organizacji TRl KGHM. Ekspert Ministerstwa Rozwoju ds.
wykorzystania dotacji UE. Byt rowniez doradcq spdtki Aplikacje Krytyczne dziatajgcej na rzecz
Ministerstwa Finanséw.

Stanistaw Kaczoruk jest absolwentem Wydziatu Matematyki Uniwersytetu Wroctawskiego.
W latach 1979-1991 pracowat naukowo na uczelniach wyzszych. W 1986 roku obronit doktorat
w zakresie nauk technicznych, dodatkowo ukonhczyt podyplomowe studium pedagogiczne,
szkolenia IFG, Podyplomowe Polsko-Amerykanskie Studium Komunikacji Spotecznej,
Politechnika Wroctawska & Univ. of Connecticut, USA; kilkadziesigt szkolenh z zakresu marketingu
i zarzgdzania, ekonomii, finanséw, informatyki, NLP, BHP.

Michat Kaszynski w latach 1988-2011 zwigzany ze spdtkg SAOL Dystrybucja. W spdtce
odpowiednio petnit funkcje dyrektora do spraw zarzgdzania zasobami ludzkimi, a nastepnie
dyrektora do spraw administracyjno-prawnych i HR. Od 2005 roku prowadzi wtasng dziatalnosé
gospodarczg, w ramach ktérej Swiadczy pomoc prawng przedsiebiorcom i jednostkom
samorzgdowym w zakresie inwestycji, produkcji, zarzgdzania zasobami lokalowymi, sprzedazy
oraz dziatalnoéci medycznej. Zasiadat w radach nadzorczych Miejskiego Zaktadu Energetyki
Cieplnej, Firmy Handlowej SAOL, Przedsiebiorstwa Handlu Spozywczego, KBO Oswiecim, oraz
Gliwickich Zaktaddw Ustug Gorniczych. Obecnie jest cztonkiem rady nadzorczej Krynicy
Uzdrowisko-Zegiestow Spoétka Akcyjna.

Michat Kaszynski jest absolwentem Wydziatu Prawa na Uniwersytecie Jagiellohskim w Krakowie
oraz Podyplomowego Studium z zakresu zarzgdzania personelem na Akademii Gérniczo-
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Hutniczej] w Krakowie. W 1992 roku odbyt staz w ramach programu Tempus w Instituto
Formazione Operatori Aziendali we Wtoszech z zakresu zarzgdzania i marketingu. W 2005 roku
ukonczyt aplikacje radcowskg, jest wpisany na liste radcédw prawnych w Okregowej Izbie
Radcow Prawnych w Katowicach.

Marian Majcher kariere zawodowq rozpoczgt jako pracownik naukowy na Uniwersytecie
Slgskim w Katowicach. W latach 1990-1999 poéwiecit sie budowie wolnych mediéw w Polsce,
jako wspdtwiasciciel wydawnictw prasowych "Stowo" w Chorzowie i "Wolne Stowo"
w Katowicach. Nastepnie, od 1999 roku zwigzat swojg kariere z przemystem, bedqgc do 2016
roku zwigzany z Grupg CTL Maczki-Bér i jej szerokg dziatalnosciq na terenie Gdérnoslgskiego
Okregu Przemystowego. Piastowat funkcje dyrektora zarzqdzajgcego oraz wiceprezesa
zarzgdu CTL Maczki-Bér. Marian Majcher od maja 2010 roku do maja 2016 roku petnit funkcje
prezesa zarzgdu CTL Maczki — Bér S.A. Od 2003 roku piastuje funkcje prezesa zarzqadu CTL
Haldex S.A., firmy zajmujgcej sie technologicznym odzyskiem wegla kamiennego z odpadowej
skaty ptonnej. Jest dyplomowanym cztonkiem rad nadzorczych w spétkach skarbu panstwa.
Wiedze z zakresu bankowosci pogtebiat na organizowanych przez Boston Consulting Group
warsztatach z zakresu analiz rynkowych, zarzgdzania ryzykiem oraz otoczenia ekonomicznego.
Jest takze specjalistg w zakresie pozyskiwania zrédet finansowania modernizacii
i restrukturyzacii przedsiebiorstw oraz prowadzenia negocjacii.

Marian Majcher jest absolwentem Uniwersytetu Slgskiego w Katowicach na Wydziale Nauk
Spotecznych oraz Studidw Podyplomowych Zarzgdzania Przedsiebiorstwem w  Instytucie
Organizaciji i Zarzgdzania w Warszawie.

Matgorzata Sadurska to cztonek zarzgdu PZU S.A. od czerwca 2017 roku oraz PZU Zycie S.A. od
czerwca 2017 roku. W Zarzgdzie PZU S.A. i PZU Zycie S.A. odpowiedzialna za Pion Wspdtpracy
z Bankami, w tym bancassurance i strategiczne programy partnerskie oraz Pion Klienta
Korporacyjnego. Nadzoruje takze zagraniczne spdtki Grupy PZU. Jest réwniez cztonkiem
kluczowych komitetéw funkcjonujgcych w PZU S.A. oraz PZU Zycie S.A., w tym: komitetu
inwestycyjnego, komitetu ryzyka Grupy PZU, komitetu ryzyka inwestycyjnego. Do 2017 roku na
stanowisku szefa kancelarii prezydenta PR. Byta odpowiedzialna za wspdtprace z radg
ministrow, parlamentem i organami administracji publicznej. W latach 2012-2015
wiceprzewodniczgca komisji do spraw zmian w kodyfikacji sejmu RP. Uczestniczyta w pracach
nad projektami ustaw dotyczgcych prawa cywilnego i karnego oraz kodeksu spdtek
handlowych. W 2007 roku przewodniczgca rady nadzorczej Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych oraz sekretarz stanu w kancelarii prezesa rady ministrow, uczestniczyta
w posiedzeniach zespotu ds. ubezpieczeh spotecznych. Zajmowata sie analizg skutkdw
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prawnych, spotecznych i finansowych rozwigzah w tej dziedzinie. Aktualnie cztonek rad
nadzorczych spdtek z Grupy PZU.

Matgorzata Sadurska to absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii Curie-
Sktodowskiej w Lublinie oraz podyplomowych studidw organizacja i zarzgdzanie w Lubelskiej
Szkole Biznesu. Ukohczyta studia Master of Business Administration na Wydziale Zarzgdzania
Politechniki Lubelskiej. Program managerskich studidw byt realizowany we wspdtpracy
z amerykanskq uczelnig University of Minnesota w Minneapolis. W ramach prowadzonego
przez ten uniwersytet programu zdobyta réowniez certyfikat w zarzgdzaniu zasobami ludzkimi
i marketingu.

BEYOND.PL

Nowym prezesem w maju 2020 roku zarzgdu cenfrum danych Beyond.pl zostat Wojciech
Stramski. tukasz Rydlewski zostat nowym dyrektorem sprzedazy.

Wojciech Stramski kariere rozpoczynat w miedzynarodowej korporacji doradczej KPMG.
P&Zniej przeszedt do globalnych korporacii Altria oraz Honeywell. Przez ostatnie lata petnit
szereg funkcji zarzgdczych i nadzorczych. Pracowat dla takich firm, jak Kulczyk Holding, Kulczyk
Tradex, Pekaes, Ciech czy Stanusch Technologies. Prywatnie inwestuje w ekosystem start-
upowy w Polsce, prowadzgc ostatnio projekt Lab4Motion. Jest zatozycielem funduszu
DeepChange Ventures.

Woijciech Stramski jest absolwentem University od Southern Califiornia, gdzie ukohczyt kierunek
business administration global management.

tukasz Rydlewski bedzie odpowiedzialny za rozwdj biznesu i sprzedaz petnego portfolio ustug
kolokaciji i hybrydowych rozwigzah chmurowych. Skoncentruje sie na opracowaniu i realizacji
nowej strategii sprzedazy.

tukasz Rydlewski ma wieloletnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych w sprzedazy,
marketingu i zarzgdzaniu projektami. Dotychczas pracowat dla takich firm jak Exatel i EQuinix.

Uzyskat tytut Executive MBA na Akademii Leona Kozminhskiego i jest absolwentem zarzgdzania
i marketingu Szkoty Gtéwnej Handlowe;.
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BGK

W maju 2020 roku Tomasz Robaczynski przeszedt do Banku Gospodarstwa Krajowego. Objgt
stanowisko cztonka zarzgdu.

Tomasz Robaczynski bedzie nadzorowat obszar dziatalnosci zleconej, odpowiedzialny m.in. za
konsolidacje finansdw publicznych, obstuge funduszy przeptywowych i programow
rzgdowych, w tym programéw mieszkaniowych.

Tomasz Robaczynski przez ponad 20 lat byt zwigzany z Ministerstwem Finanséw. Od 2018 roku
na stanowisku podsekretarza stanu nadzorowat budzet panstwa, obstuge srodkdw unijnych
oraz finansowanie sfery budzetowej, gospodarczej i samorzgdowej. W latach 2007-2018 byt
dyrektorem Departamentu Instytucji Ptatniczej MF. Wczeéniej od 2004 roku do 2007 roku
kierowat jednym z Wydziatdéw w tym Departamencie.

Tomasz Robaczyhski jest z wyksztatcenia prawnikiem, absolwentem Wydziatu Prawa
i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. Ma takze absolutorium z historii sztuki. Jest autorem
i wspotautorem publikacii poswieconych finansom publicznym.

BIOTON

W maju 2020 roku Robert Neymann zostat ponownie powotany do petnienia funkcji prezesa
zarzgdu oraz Adam Polonek zostat powotany do petnienia funkcji cztonka zarzgdu spodtki
BIOTON S.A.

Robert Neymann posiada wieloletnie miedzynarodowe doswiadczeniem w globalnych
korporacjach FMCG oraz spoétkach z obszaru biotechnologicznego. Przez ponad 10 lat
zwiqzany z firmq Procter & Gamble, gdzie sprawowat szereg funkcji managerskich w kraju i za
granicg. Po powrocie do Polski w roku 2001 przez kilkanascie lat zajmowat sie projektami
restrukturyzacji przedsiebiorstw. W tym czasie petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu do spraw
komercyjnych Herbapol Lublin S.A. W 2005 zostat prezesem zarzgdu firmy Polsnack. W latach
2007-2017 petnit funkcje prezesa zarzgdu Harper Hygienics S.A. Od maja 2017 petni funkcje
prezesa zarzqgdu spotki.

Adam Polonek posiada rozlegtq wiedze i doswiadczenie w zakresie zarzgdzania finansami
przedsiebiorstw oraz rynku kapitatowego. Od 2006 roku jest pracownikiem firmy BIOTON, gdzie
zajmowat stanowisko zastepcy dyrektora finansowego, a nastepnie dyrektora finansowego.
Realizuje réwniez funkcje nadzoru wtascicielskiego w spdtkach zaleznych firmy BIOTON.
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W latach 2000-2006 zatrudniony byt w CAIB Financial Advisers na stanowiskach od analityka
do zastepcy dyrektora. Byt uczestnikiem szeregu szkolen w zakresie miedzynarodowych
standarddw rachunkowosci, wycen przedsiebiorstw, a takze prowadzenia projektow.

Adam Polonek jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach.
BRYSIEWICZ | WSPOLNICY

W maju 2020 roku do kancelarii Brysiewicz i Wspdlnicy dotgczyli Krzysztof Olechno na
stanowisko radcy prawnego, Karolina Wcisto na stanowisko starszego prawnika oraz Paulina
Sutkowska na stanowisko adwokata.

Krzysztof Olechno posiada kilkuletnie doswiadczenie w zakresie prawa upadtosciowego
i restrukturyzacyjnego, ktére zdobywat podczas pracy w biurze syndyka, biorgc udziat
w najwiekszych i najbardziej skomplikowanych postepowaniach upadto$ciowych oraz
restrukturyzacyjnych w kraju.

Krzysztof Olechno, absolwent Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu w Biatymstoku.

Karolina Wcisto specjalizuje sie w obstudze prawnej spdtek obrotu, operatorow systemdow
dystrybucyjnych  oraz  wytwércéw. Od lat z powodzeniem doradza klientom
w postepowaniach przed Prezesem URE oraz $wiadczy ustugi doradcze dla duzych zaktaddw
energochtonnych i odbiorcéw przemystowych w celu obnizenia kosztéw zakupu energii, w tym
w zakresie umow corporate PPA.

Karolina Wcisto, absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Rzeszowskiego.

Paulina Sutkowska specjalizuje sie w doradztwie prawnym z zakresu prawa zobowigzah oraz w
windykacji naleznosci w postepowaniu cywilnym. W swojej praktyce tgczy wiedze
i doSwiadczenie zawodowe z obszaru prawa z biznesowym, indywidualnym podejsciem do
potrzeb klienta. Paulina Sutkowska prowadzita spory sgdowe dla spdtek z branzy budowlanej,
a takze liczne procesy z obszaru sporéw korporacyjnych. Swiadczyta ustugi doradztwa
procesowego na rzecz podmiotdw gospodarczych zwigzane z przestepczodciq gospodarczg.
Reprezentowata réwniez wierzycieli w postepowaniach restrukturyzacyjnych
i upadtosciowych.

Paulina Sutkowska ukonczyta studia prawnicze na Uniwersytecie Warszawskim.
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CANAL+

Z poczgtkiem czerwca 2020 roku Michat Kotodziejczyk obejmie stanowisko dyrektora redakciji
sportowej CANAL+.

Do zadan Michata Kotodziejczyka bedzie nalezato m.in. zarzgdzanie pracg redakcji sportowej
oraz rozwijanie nowych formatdéw redakcyjnych, zardwno na platformie satelitarnej, jak
i platformie internetowej CANAL+.

Michat Kotodziejczyk jest dziennikarzem z ponad dwudziestoletnim stazem. Przez ostatnie pie¢
lat byt redaktorem naczelnym WP SportoweFakty. Wczesniej przez wiele lat pracowat jako
dziennikarz sportowy w ,,Rzeczpospolite]” i ,,Przeglgdzie Sportowym”. Wspdtpracowat rowniez
z wieloma stacjami telewizyjnymi. Jako korespondent prasowy obstugiwat mistrzostwa $wiata
W pitce noznej, mistrzostwa Europy w pitce noznej oraz igrzyska olimpijskie w Londynie, a takze
wiele innych wielkich imprez sportowych. Michat Kotodziejczyk jest laureatem nagrody Press
im. Bohdana Tomaszewskiego w 2019 roku. W 2017 roku zostat wyrdzniony w konkursie
o Nagrode Radia ZET im. Andrzejoa Woyciechowskiego za cykl wywiaddw z polskimi
sportowcami, a rok pdziniej otrzymat honorowe wyrdznienie za publikacje o tematyce
sportowej w konkursie Stowarzyszenia Dziennikarzy Polskich.

CIECH

W maiju 2020 roku Martin Laundenbach zostat powotany w sktad rady nadzorczej spotki CIECH
S.A.

Martin Laudenbach od 2000 roku jest cztonkiem die Baden-Badener Unternehmer Gespréche.
W 2017 roku ukonczyt organizowany przez Harvard Business School w Bostonie, program Making
Corporate Boards More Effective. Martin Laudenbach od 2010 roku do 2017 roku zwigzany byt
z Grupqg Solvay, w latach 2014-2017 nadzorowat z ramienia Solvay Executive Committee
dziatalnos¢ biznesowq spdtek z Grupy Solvay, prowadzong w rejonie Azji i Pacyfiku oraz byt
cztonkiem zarzgdu Vinythai Public Company. W latach 2010-2014 byt prezesem zarzgdu Solvay
Polyamide & Intermediates. Martin Laudenbach od 2007 roku do 2009 roku byt CEO Almatis
Group, a od 1988 roku do 2005 roku byt zwigzany z Grupg BASF, zarzgdzajgc miedzy innymi
BASF Fine Chemical Division. Martin Laudenbach jest prezesem zarzgdu w spdtce Alumina | Srl
oraz starszym doradcqg w Clairfield International.

Martin Laudenbach ukonczyt Uniwersytet w Mannheim, Wydziat Zarzgdzania, specjalizacja:
marketing, przywddztwo w biznesie, organizacja oraz psychologia biznesu.
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CMS

Od poczatku maja 2020 roku poznanskim biurem kancelarii CMS kieruje Michat Andruszkiewicz.
Zastgpit w tej roli partnera Wojciecha Koczare, ktéry kierowat do tej pory biurem.

Michat Andruszkiewicz specjalizuje sie w doradztwie dla sektora energetycznego oraz
chemicznego i od 12 lat kompleksowo wspiera klientdw w szerokim spektrum zagadnieh
prawnych zwigzanych z dziatalnoscig biznesowq. Doswiadczenie Michata Andruszkiewicza
obejmuje miedzy innymi doradztwo przy przygotowywaniu i realizacji duzych instalacji
przemystowych, nowych blokdw energetycznych, inwestycji zwigzanych z odnawialnymi
zrédtami energii oraz projektéw zwigzanych z rozbudowq sieci elektroenergetycznej. Michat
Andruszkiewicz wspiera spotki z sektora energetyczno-paliwowego przygotowujgc oraz
negocjujgc umowy EPC, umowy o generalne wykonawstwo inwestyciji, umowy o wykonanie
projektu wstepnego, umowy dostawy i o $wiadczenie ustug w projektach realizowanych
w formule multi-contracting, umowy licencyjne zwigzane z nabyciem technologii, wieloletnie
umowy sprzedazy energii elekirycznej lub gazu, umowy o przytgczenie, a takze wieloletnie
umowy serwisowe. Doradza takze w kwestiach regulacyjnych zwigzanych z funkcjonowaniem
rynku energii elekirycznej i gazu, w tym taryfowania przedsiebiorstw energetycznych, jak
réwniez uczestniczyt w pracach nad przygotowywaniem zmian do instrukcji ruchu i eksploatacii
sieci. Z kancelarig CMS zwigzany jest od 2011 roku.

Michat Andruszkiewicz ukohczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu im. Adama
Mickiewicza w Poznaniu, a takze studium prawa brytyjskiego i europejskiego oraz prawa
niemieckiego.

CREAM PROPERTY ADVISOR

Tomasz Chrabatowski zostat w maju 2020 roku nowym dyrektorem finansowym w Grupie
CREAM Property Advisor.

Do obowigzkédw Tomasza Chrabatowskiego nalezy zarzgdzanie finansami spdtek grupy,
planowanie biznesowe i analizy finansowe, a takze wspieranie zarzgdzania firmg i doradztwo
w zakresie strategii, inwestyciji i rozwoju.

Tomasz Chrabatowski ma ponad 20-letnie do$wiadczenie w obszarze zarzgdzania i finanséw
oraz kontroli kosztdéw. W czasie swojej dotychczasowej kariery zawodowej wspdtpracowat m.in.
z firmg Apsys Polska oraz spdtkg Multi Poland z sektora nieruchomosci handlowych, firmg
outsourcingowq Accace oraz z pracowniq architektoniczng Grupa 5 Architekci. Tomasz
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Chrabatowski jest cztonkiem Stowarzyszenia Dyrektordw Finansowych FINEXA i Stowarzyszenia
Ksiegowych w Polsce. Posiada takze akredytacje do sporzgdzania raportéw wedtug
Miedzynarodowych Standardéw Sprawozdawczosci Finansowe;.

CRESA
Marta Kulik w maju 2020 roku objeta stanowisko HR business partnera w firmie Cresa.

Jej gtdéwnym zadaniem bedzie wspieranie celdw strategicznych firmy i opracowywanie
rozwiqzan zwigzanych z zasobami ludzkimi.

Marta Kulik przed dotgczeniem do firmy Cresa pracowata w miedzynarodowej agenciji
rekrutacyjnej Michael Page. Odpowiadata za rekrutacje na stanowiska specjalistyczne oraz
menedzerskie. Marta z sukcesem zakonhczyta projekty rekrutacyjne, gtdwnie w sektorach
FMCG, nieruchomosci, jak réwniez w spdtkach notowanych na GPW. Doswiadczenie
zdobywata réwniez w sektorze finansowym.

Marta Kulik jest absolwentkg Uniwersytetu tddzkiego, Uniwersytetu w Aveiro w Portugalii oraz
Akademii Leona Kozmihskiego w Warszawie.

DANONE

W maju 2020 roku Daniel Przemecki zostat nowym dyrektorem marketingu firmy Danone
w Polsce.

Daniel Przemecki bedzie odpowiedzialny za zbudowanie polskiego zespotu marketingu firmy
Danone. Dodatkowo jest odpowiedzialny za budowanie marki Activia w catym regionie CEN.

Daniel Przemecki od 15 lat zdobywa do$wiadczenie w zespotach marketingu branzy FMCG.
Od 10 lat pracuje dla Danone, z sukcesem wspierajgc rozwdj marek zardwno lokalnych, jak
i globalnych.

DELOITTE

Tomasz Konik w maju 2020 roku zostat partnerem zarzgdzajgcym Deloitte w Polsce.

Tomasz Konik jest zwigzany z Deloitte od ponad 20 lat. Swojg droge zawodowq w jednej
z najwiekszych firm doradczych rozpoczynat jako praktykant w Dziale Audytu. Dalsze
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dos$wiadczenie zawodowe zdobywat w Dziale Doradztwa Podatkowego i Prawnego. W trakcie
swojej kariery w firmie kierowat ogdlnopolskimi zespotami ds. specijalnych stref ekonomicznych,
energii i zasobdéw naturalnych oraz rozwijat program inicjatyw branzowych. Od 2016 roku, jako
wiceprezes Zarzqdu Deloitte, odpowiadat za obszar firmowych programdw klienckich
i branzowych, petnit réwniez role partnera w Dziale Konsultingu, biorgc aktywny udziat
w tworzeniu nowej strategii konsultingowe.

Tomasz Konik jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach oraz
miedzynarodowego programu MBA St. Gallen w Szwaijcarii. Ukohczyt programy szkoleniowe
w IMD w Lozannie, Harvard Business School w Bostonie i Said Business School w Oxfordzie. W
2015 r. zakohczyt studia AMP w IESE Business School Universidad de Navarra.

DENTONS

Michat Bernat, Inga Dulska, Radostaw Goéral, Jacek Jezierski, Maciej Jodkowski, Marceli
Kasperkiewicz, Tomasz Krasowski, Michat Motylewski, Piotr Nerwinski, Marcin
Paliwoda, Zbigniew Stasiak, Michatl Wasiak i Arkadiusz Wierzbicki zajmujg od kwietnia 2020
roku stanowiska managing counsel w kancelarii Dentons. Awansowali ze stanowisk counsela.
Natomiast stanowiska counsela objeli Sylwester Kuchnio i Marcin Swiderski, ktérzy awansowali
ze stanowisk senior associate. W maju 2020 roku Anna Pukszto staneta na czele zespotu
postepowan sqgdowych i arbitrazu, za$§ Cezary Przygodzki pokieruje zespotem prawa
podatkowego w warszawskim biurze kancelarii Dentons.

Michat Bernat jest cztonkiem zespotéw doradztwa podatkowego oraz prawa konkurencii.
Specijalizuje sie w prawie podatkowym i finansowym, prawie pomocy publicznej, prawie

unijnym oraz prawie i postepowaniu administracyjnym. Doradza przy planowaniu
i optymalizacii podatkowej bezposrednich inwestycji i fransakcji M&A,
inwestycji greenfield i brownfield, przedsiewzieé infrastrukturalnych i projektéw

restrukturyzacyjnych, takze w warunkach prawnych fzw. specjalnych stref ekonomicznych oraz
innych rozwigzan z zakresu pomocy publicznej dla przedsiebiorstw prywatnych. Pracowat dla
instytucii finansowych, przedsiebiorstw z sektoréw energetycznego i nieruchomosci. W Dentons
pracuje od odmiu lat. Wczesniej przez 10,5 roku byt prawnikiem kancelarii Wardynski
i Wspdlnicy.

Jest doradcq podatkowym od 2004 roku i radcg prawnym od 2011 roku, absolwentem studidw

prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim i doktorem nauk prawnych Polskiej Akademii
Nauk.
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Inga Dulska jest cztonkiem zespotu regulacii instytucii finansowych. Prowadzi praktyke funduszy
inwestycyjnych. Specjalizuje sie w doradztwie, w tym regulacyjnym, dla funduszy
inwestycyjnych, ich zarzgdcdow i inwestoréw. Doradza przy przeprowadzaniu wewnetrznych
audytéw procedur, w zwigzku z kwestiaomi korporacyjnymi, w tym przedsiebiorstwom
zbiorowego inwestowania w zbywalne papiery wartosciowe i zarzgdcom alternatywnych
funduszy inwestycyjnych, takze przy restrukturyzacji inwestycji. Pracowata dla bankdéw
i instytucji finansowych przy strukturyzacji  produktéw, opracowywaniu regulacii
konsumenckich, wdrazaniu polskich i unijnych wymogdw regulacyjnych, a takze dla
inwestorow i funduszy przy strukturyzacji inwestycji i negocjowaniu inwestycji venture
capital i private equity. W Dentons pracuje od prawie 18 lat.

Jest radcg prawnym od 2010 roku, absolwentkg studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Radostaw Goéral jest cztonkiem zespotu postepowan sqgdowych i rozwigzywania sporow.
Specjalizuje sie w obstudze sporéw sgdowych i spraw arbitrazowych, procesdw
0 odszkodowania za naruszenie prawa konkurencji. Doradza przy szacowaniu ryzyk procesdw,
roszczeh i odszkodowan. Pracowat dla instytucji finansowych, ubezpieczycieli, spodtek
fransportowych i telekomunikacyjnych, przedsiebiorstw technologicznych. W Dentons pracuje
od prawie 14 lat. Wczesniej przez 2,5 roku byt prawnikiem kancelarii Chadbourne & Parke i tyle
samo Kancelarii Radcy Prawnego Wiestawy Goéral.

Jest radcqg prawnym od 2007 roku i adwokatem amerykanskim od 2015 roku, absolwentem
studidw prawniczych i doktorem prawa Uniwersytetu Stanford w Stanach Zjednoczonych,
a takze kierunkéw ekonomii oraz bankowosci i finanséw Szkoty Gtéwnej Handlowe;.

Jacek Jezierskijest cztonkiem zespotu prawa nieruchomosci. Specjalizuje sie w prawie
nieruchomosci, korporacyjnym i cywilnym. Doradza krajowym i zagranicznym inwestorom
w fransakcjach real estate, przy wynajmie powierzchni biurowej i handlowej oraz prawnych
aspektach zarzgdzania nieruchomosciami. Pracowat dla joint ventures przy akwizycjach
budynkdw biurowych i obiektéw handlowych. W Dentons pracuje od prawie dziewieciu lat.

Jest adwokatem od 2015 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Maciej Jodkowski jest cztonkiem zespotu prawa nieruchomosci. Specjalizuje sie w obstudze
transakcii real estate, potgczen i przejec spodtek, sprzedazy przedsiebiorstw, udziatdw i akciji.
Doradzat przy sprzedazy i zwrotnym wynajmie nieruchomosci, umowach najmu powierzchni
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handlowych i biurowych. Uczestniczyt w  przeprowadzaniu  audytéw  prawnych,
poprzedzajgcych negocjacje warunkéw i nabycia centrdw handlowych i biurowcow.
Doradzat firmom deweloperskim przy inwestycjach budowlanych, w sprawach z zakresu prawa
zagospodarowania przestrzennego. W Dentons pracuje od prawie dziewieciu lat. Wczesniej
przez rok byt prawnikiem kancelarii PwC Legal, a przedtem przez prawie cztery Linklaters.

Jest radcg prawnym od 2010 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Gdanskim.

Marceli Kasperkiewicz jest cztonkiem zespotdw prawa spotek, fuzjii przejeé oraz private equity.
Specijalizuje sie prawie cywilnym i w prawie spdtek, w obstudze fuzji i przejed, restrukturyzacii
korporacyjnych, transakcji private equity. Doradzat przy nabywaniu spdtek i aktywow,
przedsiewzieciach inwestycyjnych, wykupach lewarowanych i menedzerskich, tworzeniu
wspdlnych przedsiewzieé. W Dentons pracuje od prawie 16 lat, zaczynat jako paralegal.

Jest radcg prawnym od 2010 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Tomasz Krasowskijest cztonkiem zespotu podatkowego. Specjalizuje sie w  strukturyzacii
podatkowej fuzji i przejec, restrukturyzaciji i reorganizacji przedsiebiorstw, strukturyzacii funduszy
i pomocy podatkowej dla zagranicznych inwestycji w Polsce. Doradza w kwesfiach
efektywnego  planowania  podatkowego, podatkowe]  optymalizacji  tworzenia,
funkcjonowania i przeksztatcania spoétek. Nadzorowat i prowadzit przeglgdy podatkowe
i badania due diligence. W Dentons pracuje od ponad dziewieciu lat. Wczesniej przez
dziewie¢ lat pracowat jako konsultant podatkowy w firmie doradczej Ernst & Young.

Jest doradcg podatkowym od 2006 roku, absolwentem studidw ekonomicznych na Katolickim
Uniwersytecie Lubelskim.

Michat Motylewski jest cztonkiem zespotu energetyki i zasobdw naturalnych. Specjalizuje sie
w prawie energetycznym, w tym w aspektach regulacyjnych. Doradzat przedsiebiorstwom
i rzgdom panstw przy tworzeniu prawnych systemdw wspierania odnawialnych zrédet energii.
Pracowat przy kontraktach na handel energig elekiryczng, cieplng i gazem. Obstugiwat
inwestycje i transakcje M&A w segmentach wytwarzania i infrastruktury energetyczne.
Reprezentowat przedsiebiorstwa energetyczne w postepowaniach przed Trybunatem
Sprawiedliwosci  Unii  Europejskiej, Komisjg Europejskg, Urzedem Regulacji Energetyki.
W Dentons pracuje od prawie 14 lat.
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Jest radcqg prawnym od 2011 roku, absolwentem studidw prawniczych w Europeijskiej Wyzszej
Szkole Prawa i Administraciji w Warszawie.

Piotr Nerwinskijest cztonkiem zespotu bankowosci i finansdéw. Obstuguje transakcje
finansowania, m.in. nieruchomosci, inwestycji, nabycia spdtek. Doradza bankom
i kredytobiorcom. W Dentons pracuje od niespetna sze$ciu lat, w tym czasie dwukrotnie byt na
kilka miesiecy oddelegowany z kancelarii do pracy w Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju
w Londynie, gdzie doradzat przy miedzynarodowych transakcjach finansowania, w tym przy
udzielaniu kredytow bilateralnych i konsorcjalnych. Wczesniej przez ponad pdt roku byt
prawnikiem kancelarii Deloitte Legal. Przedtem przez prawie cztery lata pracowat w kancelarii
Wardynhski i Wspdlnicy.

Jest adwokatem od 2013 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Marcin Paliwoda jest cztonkiem zespotdw prawa spdtek, fuzji i przejed oraz private equity.
Specjalizuje sie w prawie handlowym i prawie spdtek. Obstuguje transakcje nabywania spdtek
i aktywdw, leasingu, restrukturyzacije. Doardza firmom w kwestiach tzw. tadu korporacyjnego.
Pracowat dla przedsiebiorstw z branz finansowej, nieruchomosci, handlowej, farmaceutycznej,
motoryzacyjnej i rozrywkowej. W Dentons pracuje od prawie 13 Iaft.

Jest radcg prawnym od 2011 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Zbigniew Stasiak jest cztonkiem zespotu energetyki i zasobdw naturalnych. Specjalizuje sie
w prawie energetycznym, w prawie ochrony Srodowiska. Doradza w sprawach regulaciji
energetyki, kontraktowych, korporacyjnych i inwestycyjnych. Reprezentuje strony postepowan
administracyjnych, proceséw sadowych z zakresu prawa gospodarczego, cywilnego,
administracyjnego oraz prawa pracy. W Dentons pracuje od 9,5 roku. Wczesniej przez dwa lata
prowadzit wtasng kancelarie radcowskg w Poznaniu. Przedtem przez sze$¢ lat byt prawnikiem
Zachodniego Oddziatu Urzedu Regulacii Energetyki w Poznaniu.

Jest radcq prawnym od 2008 roku. Ukohczyt aplikacje sedziowskq. Jest absolwentem studiow
prawniczych na Uniwersytecie im. Adama Mickiewicza w Poznaniu.

Michat Wasiak jest cztonkiem zespotdw prawa spdtek, fuzji i przeje¢ oraz private equity.
Specjalizuje sie w prawie cywilnym i korporacyjnym, w obstudze fuzji i przejeé, restrukturyzacii
przedsiebiorstw. Doradzat przy tworzeniu joint ventures, restrukturyzacji przejetych aktywow
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i wdrazaniu opartych na akcjach programdéw motywacyjnych dla kadry zarzgdzajgcej
przedsiebiorstw. W Dentons pracuje od ponad 10 lat. Wczesniej przez 3,5 roku byt prawnikiem
kancelarii Clifford Chance.

Jest radcg prawnym od 2013 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Arkadiusz Wierzbicki jest cztonkiem zespotdw prawa spodtek, fuzji i przeje¢ oraz private equity.
Specijalizuje sie w prawie cywilnym i handlowym. Obstuguje transakcje fuzji i przejec, w tym
nieruchomosci, project finance, private equity i venture capital oraz miedzynarodowych
projekty joint venture. Zajmuje sie przygotowaniem i negocjowaniem dokumentacii
transakcyjnej. Doradzat w sprawach korporacyjnych przy tworzeniu spobtek i ich biezgcej
obstudze prawnej. Brat udziat w badaniach due diligence. W Dentons pracuje od 19 lat,
zaczynat jako paralegal.

Jest absolwentem studidow prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.

Sylwester Kuchnio jest cztonkiem zespotu prawa zamodwien publicznych i kontraktéw
rzgdowych. Specjalizuje sie w prawie zamdwieh publicznych i cywilnym. Doradzat
zamawigjgcym oraz wykonawcom w postepowaniach i sporach przetargowych dotyczgcych
m.in. przedsiewzie¢ z dziedzin infrastruktury, energetyki, budownictwa, gospodarki odpadami,
transportu, ustug finansowych, zakupdw zbrojeniowych. W Dentons pracuje od prawie 3,5 roku.
Wczesniej przez ponad osiem lat byt arbitrem Krajowej lzby Odwotawczej orzekajgcej
w sporach dotyczgcych procedur zamodwienh publicznych. Przedtem przez piec lat pracowat
w Narodowym Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej, przez dwa lata
w Departamencie Kontroli Urzedu Zamdwien Publicznych i tyle samo jako prawnik w biurze
radcodw prawnych starostwa powiatowego w Rykach.

Jest radcg prawnym od 2016 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Marcin Swiderski jest cztonkiem zespotu postepowan karnych i wewnetrznych. Kieruje
zespotem compliance. Specjalizuje sie w prawie karmym, w tym w sprawach
przestepczosci ,biatych kotnierzykdw”, przepisach dotyczgcych przeciwdziatania praniu
pieniedzy, zagadnieniach z zakresu compliance. Opracowywat firmowe kodeksy etyczne,
regulacje antykorupcyjne, procedury zgtaszania i rozpatrywania naruszeh oraz reagowania na
dziatania organdw $cigania i kontroli. Przeprowadzat audyty zgodnosci, postepowania
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wyjasniajgce w firmach. Bronit oskarzonych o przestepstwa gospodarcze. W Dentons pracuje
od prawie 10 lat.

Jest adwokatem od 2017 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uczelni tazarskiego
w Warszawie.

Anna Pukszto jest zwigzana z kancelarig Dentons od 2000 roku. Obecnie kieruje 40-osobowym
Zespotem Postepowan Sgdowych i Arbitrazu, a jednocze$nie nadal stoi na czele Zespotu ds.
Restrukturyzacji i Prawa Upadto$ciowego w warszawskim biurze Dentons. Od 2018 roku
wspotkierowata pracami Zespotu Postepowan Sgdowych i Arbitrazu razem z Wojciechem
Koztowskim, ktéry powrdcit do roli jednego z partnerdw Zespotu prowadzgcego sprawy
cywilne przed sgdami powszechnymi i arbitrazowymi. Anna Pukszto koncenfruje sie na
reprezentaciji instytucji finansowych w sporach dotyczgcych oferowanych produktdw,
odpowiedzialno$ci wzgledem kredytobiorcédw i inwestoréw, oraz zaskarzaniu tfransakcji ze
szkodg dla wierzycieli. Prowadzi réwniez postepowania sgdowe i arbitrazowe dotyczgce
kontraktéw  handlowych oraz umoéw inwestycyjnych. Reprezentowata  klientow
w postepowaniach arbitrazowych rozstrzyganych zgodnie z regulaminami LCIA, ICC, VIAC i
KIG oraz w postepowaniach post-arbitrazowych. Specjalizuje sie takze w zagadnieniach
dotyczqcych restrukturyzacji i upadtosci, w tym upadtosci fransgranicznych oraz transakcii
sprzedazy aktywow niewyptacalnych przedsiebiorcéw.

Cezary Przygodzki, zwigzany z kancelarig od 2009 roku, stangt na czele ponad 20-osobowego
Zespotu Prawa Podatkowego. Do tej pory wspdtkierowat nim razem z Karing Furgg-Dglbrowskg,
ktéra pozostajgc nadal partnerem w Zespole, petni dodatkowo funkcje Chief Mindfulness
Officer w europejskich biurach Dentons. Cezary Przygodzki koncentruje sie na projektach
z zakresu miedzynarodowego planowania podatkowego oraz strukturyzowania transakcji fuzji
i przeje¢. Doradza w zakresie restrukturyzacji i reorganizacji podatkowych oraz inwestyciji
zagranicznych w Polsce. Wspiera réwniez klientdw w sporach podatkowych oraz sgdowo-
administracyjnych. Specjalizuje sie w obstudze klientdw z sektordéw energetycznego, medidw
i technologii oraz nieruchomosci. Posiada takze znaczgce doswiadczenie w obstudze instytucii
finansowych oraz funduszy private equity.
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DIGITREE GROUP

Od sierpnia 2020 roku Rafat Zakrzewski zastqpi Dariusza Piekarskiego na stanowisku prezesa
zarzgdu Digitree Group.

Rafat Zakrzewski posiada bogate dodwiadczenie w zarzgdzaniu oraz kompetencjami
zwigzanymi z branzg e-commerce i digital marketingu. Przez ponad dekade byt on zwigzany
z Procter & Gamble. W latach 2004-2015 zajmowat rézne stanowiska managerskie w Dziale
Sprzedazy kanatu nowoczesnego, profesjonalnego oraz trade marketingu. Pracowat z takimi
markami, jak Oral-B czy Head & Shoulders. W P&G zdobywat réwniez pierwsze doswiadczenia
miedzynarodowe, zarzqadzajqgc rozwojem kategorii Oral Care dla obszaru CEEMEA. W 2015 roku
przeszedt do irlandzkiego koncernu Glanbia jako country manager odpowiedzialny za Polske.
W kolejnym roku awansowat i objgt stanowisko regionalne, zarzqgdzajgc catoscig regionu
Furopy Srodkowej. Od 2017 roku zarzgdzat strategicznym dia Glanbii regionem Niemiec,
Beneluksu, Austrii i Szwajcarii. Przeprowadzit tam resfrukturyzacje, budujgc regionalne
kompetencje i narzedzia w zakresie e-commerce oraz digital marketingu. Do$wiadczenie
wykorzystywat rowniez w branzy reklamowej, wspierajgc rozwdj firmy Metromedia Polska oraz
w branzy konsultingowej, gdzie wspdtpracowat z Global Strategy Poland.

DINO POLSKA

W maju 2020 roku Szymon Piduch przestat petni¢ funkcje prezesa zarzgdu spdtki Dino Polska
S.A. Przejdzie do rady nadzorczej spoiki.

Szymon Piduch uczestniczy w rozwoju sieci Dino od 2002 roku. Do 2010 roku odpowiadat za
finanse grupy piastujgc m.in. stanowisko dyrektora finansowego. W marcu 2010 roku zostat
powotany na stanowisko prezesa zarzgdu. W spobtce kierowat obszarem ekspansiji, inwestycji
i operaciji sklepowych. Kariere zawodowq rozpoczat w 1995 roku. W latach 1995-2002 zajmowat
stanowiska kierownicze, odpowiadajgc za takie obszary jak marketing, kontroling i finanse
w firmach z sektora spozywczego.

Szymon Piduch jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, Wydziat Zarzgdzania i

Marketingu na kierunku zarzqdzenie przedsiebiorstwami. Ukonczyt réwniez podyplomowe
studium rachunkowosci na tej samej uczelni.
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DZP

Z poczatkiem maja 2020 roku do grona partnerdw kancelarii Domanski Zakrzewski Palinka
dotgczyt Jarostaw Lukawski, specjalista w zakresie prawa ochrony konkurencii, ktéry bedzie
kierowat zespotem prawa konkurencji DZP.

Jarostaw tukawski od kilkunastu lat doradza w obszarze praktyk ograniczajgcych konkurencije
oraz kontroli koncentracji przedsiebiorcéw. Reprezentowat wielu klientdw zarédwno przed
Prezesem UOKIK, jak i przed Komisjg Europejskq. Jest specjalistg w zakresie tworzenia
antymonopolowo bezpiecznych systemdw dystrybucyjnych, w tym sieci selektywnej
dystrybuciji oraz franczyzowych. Doradza réwniez w zakresie nieuczciwych praktyk w sektorze
dystrybucji produktéw rolnych oraz spozywczych, a takze przeciwdziatania zatorom
ptatniczym. Jest doktorem nauk prawnych INP PAN, autorem artykutdw dotyczgcych unijnych
oraz krajowych przepisdéw dotyczgcych kontroli koncentraciji przedsiebiorcdw. Byt wielokrotnie
rekomendowany w rankingach branzowych m.in Chambers Europe oraz Legal500 EMEA.

ELEKTROTIM

W czerwcu 2020 roku Dariusz Kozikowski zostat powotany na cztonka zarzgdu spotki Elektrotim
S.A.

Dariusz Kozikowski zwigzany jest z Elekirotimem od 2005 roku, ostatnio petnit funkcje dyrektora
Zaktadu Systemdw Lotniskowych, w latach 2012-2014 petnit rowniez funkcje cztonka zarzgdu
w spdtce Mawilux z grupy kapitatowej Elektrotim. Wczesniej byt m.in. inzynierem w Os$rodku
Badawczo-Rozwojowym Karkas w latach 2004-2005, dyrektorem biura w Wojskowym Biurze
Projektéw Budowlanych we Wroctawiu w latach 1999-2004 i szefem Wydziatu Gospodarki
Komunalnej i Energetycznej w Rejonowym Zarzgdzie Infrastruktury we Wroctawiu w latach
1992-1999.

Dariusz Kozikowski z wyksztatcenia jest magistrem inzynierem budownictwa Igdowego. W roku
1987 ukonczyt studia w Wojskowej Akademii Technicznej, jest tez absolwentem studiow
podyplomowych na Politechnice Wroctawskiej oraz na Uniwersytecie Wroctawskim i na
Uniwersytecie SWPS we Wroctawiu.
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ENEA

W czerwcu 2020 roku Mirostaw Kowalik przestat petni¢ swojq funkcje prezesa zarzgdu spotki
Enea S.A. Pawet Szczeszek zostat powotany do czasowego petnienia funkciji prezesa zarzgdu
spoiki.

Pawet Szczeszek od grudnia 2018 roku do maja 2020 roku byt prezesem zarzqdu Zespotu
Elektrocieptowni Wroctawskich KOGENERACJA S.A. W latach 2017-2018 byt zastepcq prezesa
zarzgdu PGNIG Termika Energetyka Przemystowa S.A. Od 2016 roku do sierpnia 2017 roku prezes
zarzqdu Przedsiebiorstwa Energetyki Cieplnej S.A. w Jastrzebiu-Zdroju, wczesnie] wiceprezes
zarzgdu Agencji Rozwoju Regionalnego w Czestochowie, gdzie realizowat kilkanascie
projektéw wspodtfinansowanych z funduszy strukturalnych Unii Europejskiej. Doswiadczenie
zawodowe zdobywat takze w administracji publicznej oraz Przedsiebiorstwie Pahnstwowym
wPorty Lotnicze” Sp. z o.0., gdzie byt odpowiedzialny za kontrole majgtku portu lotniczego
Warszawa Okecie. Uczestniczyt w licznych konferencjach o tematyce energetycznej
i srodowiskowej, m.in. w 55 sesji plenarnej ONZ dotyczgcej zmiany klimatu. Uzyskat dyplom
Ministra Skarbu Panstwa potwierdzajgcy zaliczenie egzaminu dla kandydatéw na cztonkéw
rad nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa. Zasiadat w Radach Nadzorczych spodtek
Wojewddzkie Przedsiebiorstwo Robdt Drogowych w Katowicach Sp. z 0.0., Agencja Rozwoju
Regionalnego w Czestochowie S.A., Radomskie Przedsiebiorstwo Energetyki Cieplnej S.A., SEJ-
Serwis sp. z 0.0., Jelcz sp. z 0.0. oraz Geotermia Podhalanska S.A.

Pawet Szczeszek jest absolwentem Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki oraz Wydziatu
Zarzgdzania Politechniki Czestochowskiej. Ukohczyt rowniez studia podyplomowe w zakresie
dyplomaciji.

ENERGA

W maju 2020 roku Iwona Waksmundzka-Olejniczak zostata powotana w sktad zarzgdu spdiki
Energa S.A., bedzie wiceprezesem ds. korporacyjnych.

Iwona Waksmundzka-Olejniczak posiada wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu duzymi
zespotami i strukturami korporacyjnymi, w szczegdlnosci w sektorze oil&gas oraz w sektorze
bankowym. Dysponuje dogtebng wiedzg w zakresie zasad funkcjonowania rynku
kapitatowego, corporate governance, zarzqgdzania duzymi projektami oraz budowania
i wdrazania strategii spdtek. Z PKN ORLEN S.A. zwigzana od lutego 2018 roku, gdzie najpierw
jako dyrektor biura relacji inwestorskich, a nastepnie od lutego 2019 roku jako dyrektor
wykonawczy ds. strategii i relacji inwestorskich odpowiedzialna jest m.in. za opracowanie
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i realizacje strategii PKN ORLEN oraz nadzér nad realizacjg projektéw strategicznych,
przygotowanie i realizacje inwestycji oraz dezinwestycji kapitatowych, a takze ksztattowanie i
prowadzenie polityki informacyjnej oraz relacji z uczestnikami rynku kapitatowego. W latach
2016-2017 na stanowiskach dyrektora poszczegdlnych departamentdw w Banku Ochrony
Srodowiska S.A. nadzorowata obszar bankowoéci prywatnej, a nastepnie bankowosci
korporacyjnej. W latach 2013-2016 jako kierownik marki w Plus Banku S.A. odpowiadata za
budowe, ksztattowanie i readlizacje strategii marketingowej oraz polityki komunikacji
zewnetrznej. W latach 2002-2012 w Invest Banku S.A. zarzgdzata siecig sprzedazy,
odpowiadata za ksztattowanie oferty produktowej, budowe i redlizacje strategii banku,
nadzorowata realizacje polityki komunikacji zewnetrznej, zarzgdzata relacjami z kluczowymi
klientami banku, kolejno na stanowiskach kierownika ds. bankowosci detalicznej, kierownika
ds. marketingu i analiz, a nastepnie kierownika marki. W latach 2001-2002 byta kierownikiem
ds. kluczowych klientobw w ComputerLand. W latach 1998-2001 pracowata w Banku
Wspdtpracy Europejskiej odpowiadajgc za relacje z kluczowymi klientami banku. Zasiada
w radach nadzorczych UNIPETROL, a.s., ORLEN Upstream Sp. z o.0. i jest wiceprzewodniczgcq
rady nadzorczej Baltic Power sp. z 0.0. Byta rowniez cztonkiem rady nadzorczej ORLEN Centrum
Ustug Korporacyjnych Sp. z o.0.

Iwona Waksmundzka-Olejniczak jest absolwentkg Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie
oraz Wyzszej Szkoty Ubezpieczen i Bankowosci w Warszawie. Posiada dyplom Executive MBA
przyznany przez Wyzszg Szkote Handlu i Ustug w Poznaniu. Ukonczyta takze studia
podyplomowe "Project Management' w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Jest
certyfikowanym doradcg finansowym European Financial Planning Association. Ukohczyta
wiele kurséw i szkolen z zakresu funkcjonowania rynku finansowego oraz umiejetnosci
managerskich.

ESALIENS TFI
Adrian Adamowicz w maju 2020 roku zostat nowym prezesem Esaliens TFI.

Adrian Adamowicz w latach 2009-2017 byt dyrektorem zarzgdzajgcym w PKO Banku Polskim
odpowiedzialnym m.in. za obszar sprzedazy bankowosci detalicznej, w tym SME i bankowos¢
prywatng oraz rozwdj tradycyjnych i cyfrowych kanatéw dystrybuciji. Byt cztonkiem rad
nadzorczych PKO TFI, PKO Zycie TU, PKO TU, PKO Leasing, Kredobank SA. Wczesniej petnit
funkcje prezesa AXA TFI, a poprzednio cztonka zarzgdu ds. sprzedazy w Pioneer Pekao TFI S.A.
oraz szefa marketingu Pioneer Investments w regionie Europy Srodkowej i Wschodniej. Jako
dyrektor sprzedazy instytucjonalnej wspottworzyt PKO/Credit Suisse TFI S.A.
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FORUM ODPOWIEDZIALNEGO BIZNESU

Marzena Strzelczak zostata w czerwcu 2020 roku powotana na nowq prezes Forum
Odpowiedzialnego Biznesu. Patrycja Rogowska-Tomaszycka zostata powotana na cztonkinie
zarzgdu Forum Odpowiedzialnego Biznesu. Joanna Erdman zostata powotana na cztonkinie
zarzgdu Forum Odpowiedzialnego Biznesu. Nowqg cztonkiniq zarzgdu jest rowniez Katarzyna
Teter oraz Izabela Rakué-Kochaniak. Ponownie na cztonkinie zarzgdu zostaty powotane Irena
Pichola oraz Monika Kulik.

Marzena Strzelczak jest ekspertkg w zakresie zrdwnowazonego rozwoju i zarzgdzania
rébznorodnosciq. Wczesniej zwigzana z  sektorem biznesowym, branzg finansowo-
ubezpieczeniowq i energetyczng, gdzie odpowiadata za projekty komunikacji korporacyjnej,
dialogu ze spotecznosciami lokalnymi oraz tworzenie strategii zrdbwnowazonego rozwoju
i odpowiedzialnego biznesu w duzych grupach kapitatowych.

Patrycja Rogowska-Tomaszycka w Provident Polska zarzgdza Pionem Korporacyjnym, gdzie
odpowiada za obszary public affairs, PR, CSR oraz komunikacji wewnetrznej. W 2019 roku
awansowata w strukturach Grupy IPF, obejmujgc stanowisko dyrektora Corporate Affairs na
region poétnocny. Jest takze wiceprezesem Zwiqzku Pracodawcdw Instytucji Finansowych
Konfederaciji Lewiatan. Kariere zawodowdq rozpoczynata w Zwigzku Bankdw Polskich, a pdzniej
pracowata w Konfederacji Lewiatan.

Patrycja Rogowska-Tomaszycka jest absolwentkg prawa na Wydziale Prawa i Administracji na
Uniwersytecie Warszawskim.

Joanna Erdman, jako wiceprezes zarzgdu ING Banku Slgskiego, odpowiedzialna jest miedzy
innymi za realizacje Strategii Zrwnowazonego Rozwoju ,Nasza Odpowiedzialnose”, ktéra jest
czesciq strategii biznesowej banku. W ramach Strategii Zrownowazonego Rozwoju, bank
realizuje dziatania w 3 kierunkach #ING dla przedsiebiorczych, #ING dla réwnych szans, #ING
dla klimatu. Przewodniczy w banku réwniez Sustainability Forum, na ktérym ambasadorzy
cyklicznie dyskutujg o postepach realizacji strategii oraz planujg kolejne dziatania. Joanna
Erdman inicjuje i angazuje sie w wiele wydarzeh m.in. w 2019 roku - CEO Roundtable z udziatem
Ministra Inwestyciji i Rozwoju, wspdtorganizowane przez Global Compact Network Poland,
w okrggty stét dla przedstawicieli sektora bankowego, instytucii finansowych oraz organizacii
non-profit  zaangazowanych w promocje zréwnowazonego rozwoju, konferencje
,Odpowiedzialno$¢ Ekologiczna Polskiego Biznesu”, organizowang przez kancelarie
prezydenta RP i pracodawcdw RP. Jest statg panelistkg na Europejskim Kongresie
Gospodarczym i Open Eyes Economy Summit. Joanna Erdman jest rdwniez przewodniczgcg
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rady Fundacji ING Dzieciom oraz patronkg konkursu wolontariackiego ING Dobry Pomyst. Od
2019 roku jest cztonkiem Rady Odpowiedzialnego Przywddztwa FOB.

Katarzyna Teter posiada ponad 20-letnie doswiadczenie zawodowe. Swojg kariere zawodowqg
rozpoczeta w Polskiej Agencii Informacyjnej, Agencji Reklamowej, Agencjach PR. Od lutego
2009 roku do chwili obecnej pracuje w Santander Bank Polska. Rozpoczynata tam na
stanowisku manager ds. komunikacji korporacyjnej a od grudnia 2013 roku zajmuje stanowisko
manager ds. spotecznej odpowiedzialnosci biznesu. Gtéwne zadania na tym stanowisku to
nadzér nad kluczowymi projektami realizowanymi w ramach CSR w Grupie Santander,
zarzgdzanie procesem komunikacyjnym w odniesieniu do w/w programdw i projektdw,
opracowanie i wdrozenie strategii Responsible Banking, nadzér nad jej przestrzeganiem,
zapoczgtkowanie oraz koordynacja procesu tworzenia raportéw CSR banku zgodnych
Z miedzynarodowymi raportowania danych pozafinansowych GRI; wsparcie i rozwdj programu
wolontariatu pracowniczego w banku; opracowanie programu odpowiedzialnosci spotecznej
wzgledem $rodowiska naturalnego, Scista wspdtpraca z zarzgdem Banku, w szczegdlnosci
z prezesem zarzgdu, wspdtpraca z Grupq Santander, Komitetem Responsible Banking
i Zrownowazonego Rozwoju w Grupie Santander.

Katarzyna Teter ukohczyta magisterskie studia dziennikarskie na Uniwersytecie Warszawskim,
specjalizacja public relations i Marketing Medialny, ponadto podyplomowe studia
wZarzgdzanie Markg” SGH o raz ,,CSR. Strategia odpowiedzialnego biznesu™ ALK.

lzabela Rakucé-Kochaniak pierwsze doswiadczenia zawodowe zdobywat w  Kancelarii
Prezydenta RP, joko andalityk ds. miedzynarodowych. Po kilku latach kontynuowat prace
w administracji publicznej, jako rzecznik Urzedu Regulacji Energetyki. W Informedia Polska
pracowata pod ogromng presjq czasu i oczekiwan w stosunku do wynikdw finansowych.
Prawie 7 lat pracowata dla Grupy PZU, wspdtpracowata z Ministerstwami, Kancelarig
Prezydenta RP przy duzych kampaniach spotecznych, dtugoletnich projektach edukacyjnych
i czasow rebrandingu firmy. Posiada doswiadczenie w zarzgdzaniu kilkoma projektami
jednoczesnie, takze w zarzqgdzaniu zmiang. Obszar public relations, organizacja prestizowych
wydarzenh zamkniety i konferencji, to jedna z jej sinych kompetencji, podobnie jak kreatywne
podejscie do rozwigzywania problemdw i praca w atmosferze ,,team building”.

Izabela Rakué-Kochaniak w wyksztatcenia politolog London School of Economics and Political
Science i PR-owiec SGH, ale takze CSR-owiec Akademii im. Leona Kozminskiego.

Irena Pichola od maja 2015 jest szefem zespotu Deloitte ds. zrdéwnowazonego rozwoju w Polsce
i Europie Srodkowej. Irena Pichola w propagowanie zréwnowazonego rozwoju
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i odpowiedzialnego biznesu jest zaangazowana od 15 lat. Przez ostatnie 8 lat zajmowata
stanowisko lidera zespotu ds. zrd&wnowazonego rozwoju i odpowiedzialnego biznesu w PwC.
Pracowata z najwiekszymi firmami w Polsce, redlizujgc ponad 300 projektdw z obszaru
zrdbwnowazonego rozwoju i CSR. Jest doradcq rzgdu RP w zakresie zrdbwnowazonego rozwoju,
zasiada réwniez w licznych radach, m.in. w zespole ds. spotecznej odpowiedzialnosci biznesu
przy Ministrze Gospodarki. Od ponad 10 lat jest wiceprezesem zarzgdu Forum
Odpowiedzialnego Biznesu. W Polsce byta inicjatorem wielu projektéw wptywajgcych na
budowanie rozumienia zréwnowazonego rozwoju i CSR, m.in. tworzgc wspdlnie z Ministerstwem
Gospodarki i Ministerstwem Srodowiska platforme dialogu i wspdtpracy z biznesem wokét
projektu , Wizja zréwnowazonego rozwoju dla polskiego biznesu 2050". Razem z Akademig
Leona KoZminskiego zainicjowata pierwsze w Polsce studia podyplomowe z zakresu CSR
i zZrédwnowazonego rozwoju. Od lat bierze wudziat w konferencjach ispotkaniach
miedzynarodowych organizacji Global Reporting Initiative, World Business Council of
Sustainable Development czy CSR Europe, skgd czerpie inspiracje do pracy z klientami
i edukaciji rynku.

Irena Pichola to absolwentka Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu, posiada brytyjski
certyfikat marketingowy i tytut ,,Chartered Marketer” oraz jako jedyna osoba w Polsce
i regionie uczestniczy w prestizowym programie World Business Council for Sustainable
Development.

Monika Kulik jest ekspertem ds. CSR w Orange Polska. Z firmqg zwigzana jest od 2001
roku. Odpowiadata min. za kreowanie i prowadzenie firmowych programdw prospotecznych.
Obecnie jako Ekspert ds. CSR zajmuje sie kluczowymi projektami z zakresu CSR w firmie.
Odpowiada za przygotowanie corocznego Raportu Spotecznej Odpowiedzialnosci Orange
Polska- integracja cyfrowa, wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi i instytucjami
publicznymi.

Monika Kulik to absolwentka pedagogiki i polonistyki na Uniwersytecie Warszawskim. Ukohczyta
réwniez podyplomowe studia z zakresu public relations w Szkole Gtéwnej Handlowe;j
w Warszawie. Jest absolwentkg podyplomowych studidw ,,CSR. Strategia odpowiedzialnego
biznesu” w Akademii Leona Kozminskiego.
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GETIN NOBLE BANK

W maju 2020 roku na kolejng kadencje rady nadzorczej spdtki Getin Noble Bank S.A. zostali
powotani Leszek Czarnecki, Mariusz Grendowicz, Barbara Bakalarska, Jacek Lisik oraz
Tadeusz Hotynski.

Leszek Czarnecki dziatalno$¢ gospodarczqg rozpoczgt w 1986 roku, tworzgc Przedsiebiorstwo
Techniki Alpinistyczno—-Nurkowej TAN S.A. Byt twércq i gtdwnym udziatowcem dziatajgcego od
1991 roku Europejskiego Funduszu Leasingowego S.A. W 1998 roku Leszek Czarnecki zdobyt
nagrode jako jeden z 10-ciu najlepszych manageréw w Europie Srodkowej 'The best CEQ in
Central Europe", przyznang przez "The Wall Street Journal'. Rdwniez w 1998 roku zostat
laureatem Swiatowego finatu konkursu "Young Business Achiever" w Pekinie. W kwietniu 2004
roku dziennik "The Financial Times" uznat Leszka Czarneckiego za jednqg z 25 wschodzgcych
gwiazd europejskiego biznesu, ktdre w najblizszej przysztosci bedq wyznaczac kierunki rozwoju
rynkéw finansowych. Na prestizowq liste "FT" Leszek Czarnecki zostat wpisany jako jedyny polak.
W listopadzie 2004 roku Leszek Czarnecki znalazt sie wérdd czterech osdb wyrdznionych przez
INSEAD jedng z najlepszych w Europie uczelni biznesowych oraz Ministra Finanséw Francji
tytutem "Przedsiebiorca Roku z Europy Wschodniej'. We wrzesniu 2005 roku Leszek Czarnecki
otrzymat prestizowqg Nagrode Lestawa A. Pagi za osiggniecia i osobisty wktad w rozwdj rynku
ustug finansowych w Polsce. Zostat wybrany Graczem Roku w rankingu organizowanym przez
Polskg edycje magazynu Forbes w latach 2005, 2006 i 2007. W 2009 roku zostat uznany
w zorganizowanym przez Puls Biznesu plebiscycie ,,Przedsiebiorcqg XX-lecia, a takze ofrzymat
nagrode honorowq w konkursie ,,Przedsiebiorca Roku”, przyznang mu przez Ernst & Young.
PKPP Lewiatan wreczyt w 2010 roku Leszkowi Czarneckiemu Nagrode im. Andrzeja
Wierzbickiego za osiggniety sukces w biznesie oraz aktywne uczestnictwo w dziatalnosci na
rzecz Srodowiska biznesu. W plebiscycie organizowanym w 2011 roku przez organizacje
Pracodawcdw RP i Puls Biznesu otrzymat kolejng nagrode dla ,Przedsiebiorcy Roku 2010".
W tym samym roku ofrzymat réwniez wyrdznienie ,,Business Leader of the Year” przyznawane
przez Warsaw Business Journal. W 2013 roku zostat uhonorowany prestizowq Nagrodg
Specjalng Gietdy Papierdw Wartosciowych w Warszawie za pasje i konsekwencije w kreowaniu
nowych projektdw gospodarczych oraz wizjonerskie prowadzenie biznesu na rynku
publicznym. W 2014 roku Leszek Czarnecki zostat uznany przez redakcje gazety Gietdy Parkiet
Cztowiekiem rynku kapitatowego z okazji 25-lecia przemian ustrojowych. Leszek Czarnecki jest
cztonkiem rad nadzorczych Getin Holding S.A., Getin Noble Bank S.A., Idea Bank S.A., Open
Finance S.A., Fundacja Jolanty i Leszka Czarneckich, Fundacja Noble, Idea Getin Leasing S.A.
z siedzibg we Wroctawiu.
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Leszek Czarnecki jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej, doktorem nauk ekonomicznych
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu. Jest absolwentem Harvard Business School.

Mariusz Grendowicz byt cztonkiem rady Fundaciji Mtodziezowej Przedsiebiorczosci, zas obecnie
jest przewodniczgcym rady Fundaciji WWF Polska. Od 2015 roku jest cztonkiem rady nadzorczej
Getin Noble Banku S.A. Od 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej w ATM S.A., poprzednio
byt przewodniczgcym rady nadzorczej oraz przewodniczgcym komitetu audytu. Od 2017 roku
w MCI Capital S.A. jest cztonkiem rady nadzorczej, cztonkiem komitetu audytu. Od 2017 roku
w Private Equity Managers S.A. jest przewodniczgcym rady nadzorczej, przewodniczgcym
komitetu audytu. W latach 2015-2017 w Private Equity Managers S.A. byt cztonkiem rady
nadzorczej, cztonkiem komitetu audytu. Od 2012 roku w Aviva Poland jest cztonkiem rady
nadzorczej, przewodniczgcym komitetu ryzyka. Od 2012 roku w Arctic Paper S.A. jest cztonkiem
rady nadzorczej, cztonkiem komitetdw audytu i ryzyka. Od 2000 roku w Globe Trade Centre
S.A. petni funkcje cztonka rady nadzorczej, przewodniczgcego komitetu audytu. W latach
2012-2017 w Money Makers S.A. byt cztonkiem rady nadzorczej, cztonkiem komitetu audytu.
W latach 2013-2014 byt w Polskich Inwestycjach Rozwojowych S.A. prezesem zarzgdu,
dyrektorem generalnym. W latach 2008-2010 w BRE Bank S.A. byt prezesem zarzqdu,
dyrektorem generalnym banku. W latach 2001-2006 w Banku BPH S.A. byt wiceprezesem
zarzgdu. W okresie od 2000 roku do 2001 roku w ABN AMRO Bank S.A. petnit funkcje prezesa
zarzgdu. W latach 1997-2000 w ABN AMRO Bank S.A. petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu.
W latach 1995-1997 w ING Banku Rt. Petnit funkcje zastepcy dyrektora generalnego,
wiceprezesa zarzqgdu. W latach 1992-1995 w ING Banku NV byt dyrektorem Departamentu
Finansowania Strukturalnego i Rynkdw Kapitatowych. W latach 1991-1992 w Citibank N.A.
petnit funkcje assistant vice president, CEE Corporate Finance Department. W 1991 roku w ANZ
Merchant Bank Ltd byt managerem, emerging markets group. W latach 1989-1991 w Australia
and New Zealand Banking Group Global Relationship petnit funkcje managera, network
marketing. W okresie od 1988 roku do 1989 roku w Australia and New Zealand Banking Group
byt account managerem, international syndications. W latach 1987-1988 w Australia and New
Zealand Banking Group petnit funkcje assistant account manager, tfrade finance. W roku 1987
w Australia and New Zealand Banking Group byt assistant account managerem, project and
export finance.

Mariusz Grendowicz studiowat na Uniwersytecie Gdanskim na kierunku ekonomika transportu
morskiego. Nastepnie ukohczyt studia bankowe w Wielkiej Brytanii i uzyskat dyplom
z bankowosci miedzynarodowej w The Chartered Institute of Bankers w Londynie. Ukohczyt
réowniez szereg kursdw i szkoleh, z ktdrych do najwazniejszych nalezy zaliczy¢ Senior
Management Course, ABN Amro, Duin & Kruidberg, Sandpoort; Management in Infernational
Banking, CEDEP; 1st ING International Business Course; Capital Markets & Investment Banking
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Course, ING Bank; Advanced Credit and Account Management Course, Grindlays Bank;
Selling Skills Course, Grindlays Bank.

Jacek Lisik od 2018 roku jest przewodniczgcym rady nadzorczej Home Broker S.A. Od 2017 roku
jest cztonkiem rady nadzorczej Noble Finance S.A. Od 2016 roku jest przewodniczgcym rady
nadzorczej Open Finance S.A. Od 2015 roku jest cztonkiem rady nadzorczej Noble Securities
S.A. Od 2012 roku jest cztonkiem rady nadzorczej Getin Noble Bank S.A. Od 2004 roku jest
cztonkiem zarzgdu spdtki ASV Lider Sp. z 0.0. W latach 2015-2018 byt cztonkiem rady nadzorczej
BPI Bank Polskich Inwestycji S.A. W latach 2003-2004 byt wiceprezesem, a nastepnie prezes
zarzgdu Carcade S.A. W 2000-2003 byt prezesem zarzgdu Internet Service S.A. W latach 1997-
1999 petnit funkcje prezesa zarzgdu MR Leasing Service S.A.. Od 1995 roku do 1997 roku byt
wiceprezesem zarzgdu MR Leasing Service S.A. W latach 1989-1995 byt prezesem zarzgdu
Robomatic Sp. z o.o.

Jacek Lisik jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej, ukonczyt w 1986 roku Politechnike
Wroctawskq, specjalizacja automatyka przemystowa i robotyka, mgr inz. w 1989 roku
Politechnike Wroctawskq, specjalizacja systemy informatyczne, mgr inz. Posiada certyfikaty
wydane przez Fundacje Rozwoju Rachunkowosci w zakresie emisji akcji, emisji obligacii
i rachunkowosci zarzgdczej. Ukohczyt réwniez seminarium z nowoczesnych metod zarzgdzania
na Schulich School of Business w Toronto.

Barbara Bakalarska jest wyktadowcqg w szkotach wyzszych, autorem publikacji z zakresu
rachunkowosci, rewizji finansowej, audytu i finansdw publicznych. Podczas swojej kariery
zawodowej prowadzita badanie sprawozdan finansowych spdtek o réznych formach
prawnych i réznym profilu dziatalno$ci oraz jednostek sektora finanséw publicznych. Od 2017
roku jest cztonkiem rady nadzorczej Getin Noble Bank S.A., przewodniczgcqg komitetu audytu.
W latach 1974-2014 pracowata w Ministerstwie Finanséw. Jest bytym cztonek rad nadzorczych
spdtek NFI ,,Hetman i Browar ,tomza" Jest bytym cztonek komisji egzaminacyjnej dla biegtych
rewidentow przy Krajowej lzbie Biegtych Rewidentéw. Barbara Bakalarska byta cztonkiem
komisji egzaminacyjnej dla audytordw wewnetrznych przy Ministrze Finansow

Barbara Bakalarska jest absolwentkg Szkoty Gtéwna Planowania i Statystyki, kierunek finanse i
statystyka gdzie uzyskata tytut magistra ekonomii. Od 1978 roku do 1992 roku dyplomowany
biegty ksiegowy o specjalnosci budzet i przemyst, a od roku 1992 biegty rewident, wpisany do
rejestru Polskiej Izby Biegtych Rewidentdw.

Tadeusz Hotyhski posiada ponad 25-letnie  dos$wiadczenie managerskie w  polskich
i zagranicznych organizacjach na rynku ustug finansowych. Posiada wiedze i do$wiadczenie
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w zakresie rachunkowosci, kontrolingu, analizy i oceny ryzyka, planowania i budzetowania,
funkcjonowania spdtek na Gietdzie Papieréw Wartosciowych, specyfiki pracy w strukturach
korporacyjnych i holdingowych, efektywnym budowaniu i zarzgdzaniu strukturami
sprzedazowymi i tworzeniu innowacyjnych produktéw finansowych. W latach 1988-1989 petnit
funkcje ksiegowego w Promik S.A. Mikrokomputery i Oprogramowanie we Wroctawiu. W latach
1989-1990 petnit funkcje gtdwnego ksiegowego w Studenckiej Spoétdzielni Pracy we
Wroctawiu. W latach 1990-1994 w Dolnoslgskim Banku Gospodarczy S.A. we Wroctawiu petnit
funkcje wiceprezesa zarzqdu, dyrektora Departamentu Operacyjno-Skarbcowego. W okresie
od 1994 roku do 1995 roku w Powszechnym Banku Kredytowym S.A. Oddziat we Wroctawiu byt
naczelnikiem Wydziatu Ustug Detalicznych. W latach 1995-1999 w PHU NOTA Tadeusz Hotynhski
w Otawie byt wtascicielem biura rachunkowego, doradztwo gospodarcze. W latach 1995-
1996 w ARS S.A. Agencja Ratalnej Sprzedazy we Wroctawiu byt doradcq zarzgdu. W okresie od
1996 roku do 1998 roku w EFL Service S.A. we Wroctawiu petnit funkcje gtdwnego specjalisty ds.
sprzedazy ratalnej. W latach 1998-2017 w Towarzystwie Ubezpieczen Europa S.A. we Wroctawiu
byt dyrektorem Departamentu, dyrektorem Pionu, doradcqg zarzgdu, prokurentem spdiki,
w tym czasie w latach 2003-2006 w TU na Zycie Europa S.A. we Wroctawiu pracowat jako
dyrektor sprzedazy. W latach 2012-2017 w Prywatnej Spdtce Akcyjnej Towarzystwa
Ubezpieczen ,,Europa.UA" we Lwowie byt wiceprezesem zarzgdu. Od 2012 roku do 2017 roku
w Prywatnej Spdtce Akcyjnej Towarzystwa Ubezpieczen ,Europa.UA Zycie” we Lwowie petnit
funkcje wiceprezesa zarzadu. Od 2017 roku jest doradcg zarzgdu w OMT Plus Sp. z 0.0. we
Wroctawiu. Od 2017 roku petni funkcje cztonka rady nadzorczej oraz przewodniczgcego
komitetu ds. ryzyka Getin Noble Bank S.A. Tadeusz Hotynski byt prelegentem podczas wielu
konferencjach dotyczgcych bancassurance, ryzyka bankowego i ubezpieczeniowego,
kredytu hipotecznego. W latach 2002-2010 byt cztonkiem rady Programowej Fundacjina Rzecz
Kredytu Hipotecznego w Warszawie. W latach 2003-2010 byt ekspertem i doradcg komitetu ds.
finansowania nieruchomosci przy Zwigzku Bankdw Polskich w Warszawie. W latach 2004-2005
byt cztonkiem zarzgdu PRMIA Oddziat we Wroctawiu. Pracowat jako doradca i ekspert
w komisjach PIU przy przygotowaniu i wdrozeniu Dobrych Praktyk w Zakresie Ubezpieczen
Finansowych i Bancassurance w Polsce. Jest autorem wielu publikacji z zakresu ubezpieczenh
finansowych, ryzyka bankowego i ubezpieczeniowego w gazetach branzowych, Zeszytach
Hipotecznych wydawanych przez Fundacje na Rzecz Kredytu Hipotecznego i pracy zbiorowej
+Ryzyko kredytowe wierzytelnosci hipotecznych — modelowanie i zarzgdzanie” wydanej przez
Iwigzek Bankdw Polskich. Za wybitne osiggniecia na rynku ustug ubezpieczeniowych zostat
wyrdzniony przez Polskqg Izbe Ubezpieczen nagrodq ,,Za zastugi dla Ubezpieczen”. W 2013 roku
Tadeusz Hotynski zostat wyrdzniony nagrodg za wieloletnig wspotprace i merytoryczny wktad
w prace komitetu ds. finansowania nieruchomosci przy Zwigzku Bankdw Polskich.
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Tadeusz Hotynski uzyskat tytut magistra nauk ekonomicznych na Uniwersytecie Ekonomicznym
we Wroctawiu oraz ukohczyt Podyplomowe Studium Menedzersko-Finansowe w Szkole
Gtownej Handlowej w Warszawie.

GRIFFIN REAL ESTATE

Z poczgtkiem maja 2020 roku do zespotu Griffin Real Estate dotgczyt Tomasz Mrowczyk, ktéry
objat stanowisko Senior Partnera.

Tomasz Mrowczyk bedzie odpowiadat za rozwdj ramienia private equity, strategicznego filara
dziatalnosci firmy.

Tomasz Mrowczyk ma ponad 15 letnie doswiadczenie w dziedzinie rynkdw finansowych. Przed
dotgczeniem do Griffin Real Estate przez 11 lat pracowat w Grupie PZU, gdzie kierowat
inwestycjami private equity, venture capital oraz private credit, bedgc réwnoczesnie
cztonkiem Komitetu Inwestycyjnego Grupy. Tomasz Mrowczyk rozpoczgt swojg kariere
w warszawskim biurze Ernst & Young Corporate Finance w zespole odpowiedzialnym za fuzje,
przejecia i wyceny.

Tomasz Mrowczyk jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach. Posiada
réowniez tytuty CFA i CAIA oraz Executive MBA Uniwersytetu lllinois w Urbana-Champaign oraz
Uniwersytetu Warszawskiego.

GRUPA LOTOS

W maju 2020 roku Adam Wojciech Sekscinski zostat nowym prezesem Lotos Qil, spdtki Grupy
Lotos.

Adam Woijciech Sekscinski to radny sejmiku wojewddztwa podlaskiego z listy PiS. Z branzg
paliwowq zwigzany jest od 2019 roku, gdy zostat dyrektorem w spdtce Orlen Paliwa, gdzie
odpowiadat za polityke handlowg w branzy rolniczej oraz prowadzenie postepowan
przetargowych. W 2020 roku petnit réwniez funkcje cztonka Rady Nadzorczej Orlen Potudnie.
Wczesdniej petnit funkcje najpierw zastepcy, a pdziniej prezesa Kasy Rolniczego Ubezpieczenia
Spotecznego.
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IDEA BANK

Jan Czeremcha w maju 2020 roku przestat petni¢ funkcje wiceprezesa Idea Banku S.A. Na
cztonkdw rady nadzorczej spdtki Idea Banku S.A. powotano Leszka Czarneckiego, Remigiusza
Balinskiego, Krzysztofa Bieleckiego, Izabeli Lubczynskiej oraz Artura Gabora.

Jan Czeremcha prowadzi obecnie wtasng dziatalno$¢ w zakresie doradztwa strategicznego.
Od pazdziernika 2005 roku do pazdziernika 2018 roku byt wiceprezesem Raiffeisen Bank Polska,
odpowiedzialnym za bankowo$¢ korporacyjng w tym segment matych przedsiebiorstw,
faktoring, finansowanie handlu i ustug handlowych, finansowanie projektéw inwestycyjnych
i strukturalne, obstuga klientéw miedzynarodowych, bankowo$¢ transakcyjna. Od sierpnia
2004 roku do wrze$nia 2005 roku byt wiceprezesem Getin Banku, odpowiedzialnym za
bankowos¢ korporacyjng w tym mate i srednie przedsiebiorstwa. W latach 1994-2004 zwigzany
byt z Rabobankiem. W latach 1992-1993 byt kierownikiem Wydziatu Kredytowego, a w 1991
roku starszym specjalistq ds. kredytow w Kredyt Banku S.A. W latach 1988-1991 pracowat
w Banku Handlowym S.A. w roli specjalisty i starszego specjalisty ds. kredytéw.

Jan Czeremcha jest absolwentem Szkota Gtéwna Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie —
Wydziat Ekonomiczny. Ukohczyt takze studia HARVARD Leadership Academy, Academy of
Executive Coaching, Leadership Academy w Harvard Business School.

Leszek Czarnecki dziatalno$¢ gospodarczg rozpoczat w 1986 roku, tworzgc Przedsiebiorstwo
Techniki AlpinistycznoNurkowej TAN S.A. Byt twdrcq i gtdwnym udziatowcem dziatajgcego od
1991 roku Europejskiego Funduszu Leasingowego S.A. W 1998 roku Leszek Czarnecki zdobyt
nagrode jako jeden z 10-ciu najlepszych managerdéw w Europie Srodkowej "The best CEO in
Central Europe", przyznang przez "The Wall Street Journal'. Rodwniez w 1998 roku zostat
laureatem Swiatowego finatu konkursu "Young Business Achiever' w Pekinie. W kwietniu 2004
roku dziennik "The Financial Times" uznat Leszka Czarneckiego za jednqg z 25 wschodzgcych
gwiazd europejskiego biznesu, ktére w najblizszej przysztosci bedq wyznaczadé kierunki rozwoju
rynkdw finansowych. Na prestizowq liste "FT" Leszek Czarnecki zostat wpisany jako jedyny Polak.
W listopadzie 2004 roku Leszek Czarnecki znalazt sie wirdd czterech osdb wyrdznionych przez
INSEAD - jedng z najlepszych w Europie uczelni biznesowych oraz Ministra Finansdw Franciji
tytutem "Przedsiebiorca Roku z Europy Wschodniej'. We wrzesniu 2005 roku Leszek Czarnecki
otrzymat prestizowq Nagrode Lestawa A. Pagi za osiggniecia i osobisty wktad w rozwdj rynku
ustug finansowych w Polsce. Zostat wybrany Graczem Roku w rankingu organizowanym przez
Polskg edycje magazynu Forbes w latach 2005, 2006 i 2007. W 2009 roku zostat uznany przez
Puls Biznesu za ,,Przedsiebiorce XX-lecia” w organizowanym przez dziennik konkursie, a takze
otrzymat nagrode honorowqg w konkursie ,,Przedsiebiorca Roku”, przyznang mu przez Ernst &
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Young. PKPP Lewiatan wreczyt w 2010 roku Leszkowi Czarneckiemu Nagrode im. Andrzeja
Wierzbickiego za osiggniety sukces w biznesie oraz aktywne uczestnictwo w dziatalnosci na
rzecz Srodowiska biznesu. W plebiscycie organizowanym w 2011 roku przez organizacje
Pracodawcdw RP i Puls Biznesu otrzymat kolejng nagrode dla ,,Przedsiebiorcy Roku 2010".
W tym samym roku otrzymat réwniez wyrdznienie ,,Business Leader of the Year” przyznawane
przez Warsaw Business Journal. W 2013 roku zostat uhonorowany prestizowq Nagrodg
Specjalng Gietdy Papierdw Wartosciowych w Warszawie za pasje i konsekwencje w kreowaniu
nowych projektéw gospodarczych oraz wizjonerskie prowadzenie biznesu na rynku
publicznym. W 2014 roku Leszek Czarnecki zostat uznany przez Redakcje Gazety Gietdy Parkiet
Cztowiekiem rynku kapitatowego z okazji 25-lecia przemian ustrojowych. Leszek Czarnecki jest
cztonkiem rad nadzorczych Getin Holding S.A. w Warszawie, Getin Noble Bank S.A.
w Warszawie, [dea Bank S.A. w Warszawie, Open Finance S.A. w Warszawie, Fundacja Jolanty
i Leszka Czarneckich, Fundacja Noble, Idea Getin Leasing S.A. z siedzibg we Wroctawiu.

Leszek Czarnecki jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej, doktorem nauk ekonomicznych
Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu. Jest absolwentem Harvard Business School.

Remigiusz Balinski od 1996 roku jest prezesem zarzgdu RB Investcom sp. z 0.0. we Wroctawiu.
W latach 1993-1994 byt cztonkiem rady nadzorczej Gliwickiego Banku Handlowego; w latach
1993-1996 pracowat takze joko doradca prezesa zarzgdu Europejskiego Funduszu
Leasingowego S.A., a w roku 2001 zostat wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej tej spotki.
W latach 1997-2001 petnit funkcje prezesa zarzgdu Efi sp. z 0.0. W latach 2001-2002 doradca
i prokurent samoistny Efi sp. z 0.0. Remigiusz Balifski, dzieki wieloletniej wspdtpracy zinstytucjami
rynku kapitatowego, posiada szerokg wiedze i dosSwiadczenie z zakresu ich funkcjonowania,
podejscia do klienta i zwiekszania udziatéw w rynku. Jest takze ekspertem od zagadnien
finansowych przedsiebiorstw, uregulowan prawnych, systemu i zwyczajow rynku kapitatowego
w  Polsce. Posiada doswiadczenie w  zarzgdzaniu  wieloosobowymi  zespotami
wyspecjalizowanych pracownikdw, ich szkoleniem i motywowaniem. Remigiusz Balihski jest
cztonkiem rad nadzorczych Getin Holding S.A. we Wroctawiu, Idea Bank S.A. w Warszawie,
Idea Money S.A., TAX Care S.A. w Warszawie, Getin Fleet S.A. we Wroctawiu, Idea Getin Leasing
S.A. we Wroctawiu, Multifinance Expert sp. z 0.0. we Wroctawiu, Idea Fleet S.A. we Wroctawiu,
Centrum Asysty Szkodowej sp. z 0.0.

Remigiusz Balinski jest absolwentem Akademii Medycznej we Wroctawiu oraz Wyzszej Szkoty
Biznesu w Nowym Sqgczu i National Louis University Chicago.

Krzysztof Jarostaw Bielecki jest managerem wyzszego szczebla zarzgdzania z ponad 20-letnig
praktykg w zarzgdzaniu polskimi i miedzynarodowymi organizacjami na rynkach ustug
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finansowych. Odnosit sukcesy w zarzgdzaniu strategicznym w strukturach holdingowych
i matrycowych w Banku komercyjnym. Od 1992 roku do 1997 roku byt zwigzany z Dolnoslgskim
Domem Maklerskim jako wspdtzatozyciel i prezes jednego z pierwszych w Polsce prywatnych
domoéw maklerskich. W latach 1997-2012 pracowat w Grupie ING, gdzie od 2006 roku do 2012
roku petnit funkcje dyrektora zarzgdzajgcego i cztonka zarzgdu ING Leasing&Factoring ING
Commercial Bank, Amsterdam, Holandia, cztonka rady dyrektordw Grupy ING Top 200;
przewodniczgcego i cztonka rad nadzorczych podlegtych spdtek w Wielkiej Brytanii, Belgii,
Luxemburgu, Holandii, Niemczech, Hiszpanii, Francji, Polsce, Rosji, Ukrainie, Czechach,
Wegrzech, Wtoszech, Rumunii i Turcji. W latach 2012-2015 prowadzit wtasng dziatalnosé
gospodarczg z zakresu doradztwa w obszarze zarzgdzania i finansowania projektéw
inwestycyjnych. Od maja 2015 roku do stycznia 2017 roku byt wiceprezesem zarzgdu Termoden
sp.z 0.0. Od stycznia 2017 roku petni funkcje | wiceprezesa Getin Holding S.A. Krzysztof Jarostaw
Bielecki jest cztonkiem rad nadzorczych Idea Bank S.A. w Warszawie, M.W. Trade S.A. we
Wroctawiu, Carcade sp. z o.0. w Kaliningradzie, Idea Bank S.A. Rumunia z siedzibg
w Bukareszcie, ldea Bank S.A. Ukraina z siedzibg we Lwowie, Idea Leasing IFN S.A. Rumunia
Z siedzibg w Bukareszcie.

Krzysztof Jarostaw Bielecki ukonczyt studia na Politechnice Wroctawskiej uzyskujgc tytut
magistra inzyniera mechanika-energetyka. Nastepnie ukohczyt Podyplomowe Studium Handlu
Zagranicznego na Akademii Ekonomicznej we Wroctawiu. Jest absolwentem studiow MBA na
Rofterdam School of Management Erasmus University w Rotterdamie.

Artur Gabor w latach 1994-1998 byt dyrektorem zarzgdzajgcym Credit Lyonnais na Polske,
nastepnie do 2004 roku zwigzany z General Electric Capital jako dyrektor fuzji i akwizycji na
Europe Srodkowq i Rosje. W latach 2004-2005 zwigzany z grupq Getin Holding jako
przewodniczgcy rady nadzorczej Getin Banku oraz cztonek rady nadzorczej Getin Holdingu.
W latach 2004-2013 zasiadat w radach nadzorczych takich spdtek jok m. in. Energomontaz
Potnoc, Polmos Lublin, Energopol Katowice. Od 2002 roku jest cztonkiem statego komitetu
doradczego Amerykanskiej Izby Handlowej oraz cztonkiem korpusu niezaleznych cztonkdw rad
nadzorczych w Polskim Instytucie Dyrektoréw. Jest rédwniez partnerem w firmie doradztwa
inwestycyjnego i gospodarczego Gabor i Gabor.

Artur Gabor jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wydziatu Ekonomii University College London. Ukonhczyt réwniez szereg kursdw z zakresu
zarzgdzania przedsiebiorstwem, miedzynarodowych standardéw rachunkowosci, a takze
Advanced Management Programme na IESE Business School.
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lzabela Lubczyhska z Getin Holding S.A. zwigzana zawodowo od 2003 roku, gdzie petnita m. in.
funkcje managera audytu wewnetrznego, a ostatnio dyrektora zarzqgdzajgcego obszarem
audytu wewnetrznego i monitoringu grupy kapitatowe;j. Izabela Lubczynska jest cztonkiem rad
nadzorczych ldea Bank S.A. w Warszawie, Getin International S.A. we Wroctawiu.

lzabela Lubczynska jest absolwentkg Uniwersytetu Wroctawskiego oraz Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu. W 2009 roku ukohczyta Executive MBA program Uniwersytetu
Ekonomicznego we Wroctawiu, a w 2013 roku studia doktoranckie na Wydziale Zarzgdzania,
Informatyki i Finanséw Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

INC

W maju 2020 roku na nowq kadencje zarzgdu spotki INC S.A. zostali powotani Pawet Sliwifiski
na prezesa zarzqgdu, Sebastian Huczek na wiceprezesa zarzgdu oraz Wojciech Iwaniuk na
cztonka zarzgdu.

Pawet Sliwinski pracowat w Centralnym Biurze Maklerskim Wielkopolskiego Banku Kredytowego
S.A., biurze maklerskim BRE Brokers S.A. oraz domu maklerskim POLINWEST S.A. Posiada licencje
doradcy w zakresie publicznego obrotu papierami wartosciowymi oraz maklera papierdw
wartosciowych. Cztonek rad nadzorczych Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen
na Zycie S.A. oraz Nationale-Nederlanden Towarzystwo Ubezpieczen S.A.

Pawet Sliwinski jest doktorem habilitowanym nauk ekonomicznych, profesor nadzwyczajny
Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, kierownik Katedry Finanséw Miedzynarodowych.
Studiowat na Uniwersytecie Ekonomicznym w Poznaniu, Uniwersytecie Adama Mickiewicza
w Poznaniu, a takze Uniwersytetach w Tilburgu i Antwerpii.

Sebastian Huczek od 2000 roku pracuje w INC S.A., obecnie wiceprezes, dyrektor Wydziatu
Prawnego; wiceprezes zarzgdu Domu Maklerskiego INC S.A. cztonek rady autoryzowanych
doradcow przy Gietdzie Papieréw Wartosciowych w Warszawie S.A. Byt wyktadowcg w Wyzszej
Szkole Bankowe] w Poznaniu oraz Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu na studiach
podyplomowych z zakresu finanséw samorzqdu terytorialnego oraz rynku kapitatowego.
Wyktadowca na kursach dla kandydatéw na cztonkdw rad nadzorczych spdtek Skarbu
Panstwa. W 2005 roku zostat powotany przez prezesa rady ministrdw na cztonka regionalnej
komisji orzekajgcej w sprawach o naruszenie dyscypliny finanséw publicznych przy Regionalne;j
Izbie Obrachunkowej w Poznaniu.
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Sebastian Huczek to absolwent Wydziatu Prawa UAM w Poznaniu. Posiada certyfikat doradcy
w Alternatywnym Systemie Obrotu.

Wojciech Iwaniuk od 2007 roku zwigzany z rynkiem kapitatowym. Poczgtkowo jako dziennikarz
Gazety Prawnej, Rzeczpospolitej oraz Gazety Gietdy Parkiet. Od 2010 roku kieruje pracami
agenciji relacji inwestorskiej InnerValue, ktéra specjalizuje sie w tworzeniu strategii komunikaciji
na rynku kapitatowym oraz doradztwie strategicznym dla innowacyjnych firm. Wspdtpracowat
z kilkudziesiecioma spdtkami z warszawskie] gietdy. W przesztoéci odpowiadat za strategie
komunikacji m.in. takich spétek jak CD Projekt Red czy Energa. Nadzorowat miedzy innymi
nagrodzong Ztotym Spinaczem 2014 kampanie komunikacji oferty pierwotnej akciji spotki
LiveChat Software S.A. oraz nagrodzonqg Ztotym Spinaczem 2015 kampanie komunikacji SPO
Selvita S.A. Zasiadat w wielu radach nadzorczych, obecnie jest cztonkiem m.in. rady nadzorczej
spotki Play2Chill z Grupy PlayWay oraz notowanej na rynku NewConnect spotki Klabater S.A.

Wojciech Iwaniuk studiowat politologie na Uniwersytecie Warszawskim.
INDYKPOL

W maju 2020 roku w sktad rady nadzorczej spdtki Indykpol S.A. zostata powotana Dorota
Madejska.

Dorota Madejska byta juz wczedniej cztonkiem rady nadzorczej Indykpol S.A. w okresie od
czerwca 2009 roku do sierpnia 2019 roku. Przez pierwsze lata po ukonczeniu studidéw pracowata
w ,,ROLMEX" S.A., kierujgc Dziatem Handlu Zagranicznego. W latach 1996-2003 byta
dyrektorem marketingu w Wydawnictwie C.H. Beck. W 2003 roku objeta funkcje wiceprezesa
zarzgdu ,,ROLMEX" S.A. a od lipca 2007 roku jest prezesem zarzqdu tego podmiotu. Nalezy do
scistego grona gtdwnych akcjonariuszy spétki ,,ROLMEX" S.A.

Dorota Madejska w 1989 roku ukonhczyta studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu

Warszawskiego, uzyskujgc tytut magistra prawa. W roku 1990 jako stypendystka Nuffield
Foundation ukonhczyta kurs ,,Marketing & Management” w Cranfield Institute w Wielkiej Brytanii.

45

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

ING BANK SLASKI

Michat Mrozek zostat wiceprezesem odpowiedzialnym za obszar Wholesale Banking w ING
Banku Slgskim. Swojqg funkcje obejmie z poczgtkiem lipca 2020 roku.

Michat Mrozek posiada blisko 30-letnie miedzynarodowe do$wiadczenie w bankowosci
korporacyjnej, planowaniu strategicznym, zarzgdzaniu ryzykiem i rynkami kapitatowymi. Swojg
kariere zawodowq rozpoczgt w 1989 roku w Banku Austria w Nowym Jorku. Po dwdch latach
zwigzat sie z Price Waterhouse w Waszyngtonie. W 1995 roku powrdcit do Polski. Dotgczyt do
zespotu Banku Handlowego jako szef Departamentu Bankowosci Korporacyjnej, by w ciggu
kolejnych lat objg¢ w 2004 roku stanowisko zastepcy prezesa w obszarze klientéw
korporacyjnych i commercial banking. W 2011 roku ponownie przeprowadzit sie do Nowego
Jorku, gdzie w miedzynarodowych strukturach Citibank, petnit funkcje dyrektora
zarzqdzajgcego ds. strategiii wspdtpracy miedzynarodowej. Od 2015 roku kontynuowat kariere
w HSBC Bank Polska jako prezes zarzgdu. Od 2019 roku po przeksztatceniu tej jednostki
w Oddziat, petni w nigj funkcje dyrektora generalnego i szefa Wholesale Banking. Jest
cztonkiem nowojorskiej Rady Fundaciji Kosciuszkowskiej oraz Rady Fundacji Edukacyjnej Jana
Karskiego. Petni takze funkcje wiceprezesa Zwigzku Pracodawcdw Bankdw i Instytuciji
Finansowych Lewiatan.

Michat Mrozek jest absolwentem Uniwersytetu Georgetown w Waszyngtonie, na kierunku
handel miedzynarodowy i finanse.

JP WEBER

W maju 2020 roku Michat Rygiel dotqgczyt do grona dyrektoréw JP Weber. Dotychczas w JP
Weber petnit role project managera.

Michat Rygiel posiada 14-letnie doswiadczenie w nadzorowaniu projektéw inwestycyjnych dla
branzy przemystowej i handlowej. Jako project manager zrealizowat kilkadziesigt projektéw
inwestycyjnych w Polsce oraz zagranicg, m.in. w Singapurze, w Niemczech i Belgii. Do JP Weber
dotgczyt w 2015 roku przejmujgc odpowiedzialno$¢ za zarzgdzanie Dziatem Direct Investments
i kompleksowq obstuge projektow typu Brownfield oraz Greenfield, od poczgtku procesu
inwestycyjnego do koncowych etapdédw budowy. Koordynowat procesy inwestycyjne
koreanskich firm w Polsce, wspierat m.in. takie firmy jak LG Electronics, LS Cable oraz Foosung
w budowie oraz przebudowie zaktaddw produkcyjnych w Polsce. Jest cztonkiem
interdyscyplinarnego zespotu Real Estate Group.
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JWW INVEST

W kwietniu 2020 roku Wojciech Wcisto zostat powotany na stanowisko prezesa zarzgdu spofki
JWW Invest S.A.

Wojciech Wcisto po ukonczeniu studidw rozpoczgt prace na stanowisku inzyniera procesu
w miedzynarodowym koncernie Fico Mirrors, nastepnie zatrudniony byt w spdtce Energoinstal
S.A. na stanowiskach specjalista ds. odbiordw i zastepca kierownika Dziatu Zapewnienia
Jakosci, a takze w spdtce Karelma jako dyrektor ds. technicznych. Od 2007 roku zatrudniony
jest jako dyrektor ds. technicznych w JWW Inwest Sp. z 0.0. W JWW Invest S.A. pracowat jako
dyrektor techniczny oraz dyrektor rozwoju.

Wojciech Wcisto posiada wyksztatcenie wyizsze. Ukohczyt studia na Politechnice Slgskiej
w Gliwicach uzyskujgc tytut magistra inzyniera na Wydziale Inzynierii Srodowiska i Energetyki,
na kierunku mechanika i budowa maszyn. Ukohczyt réwniez Studium Podyplomowe -
zarzgdzanie przedsiebiorstwem. Posiada takze tytut International Welding Engineer nadany
przez International Institute of Welding.

KANTAR POLSKA

W maju 2020 roku Michat Zajdel objgt stanowisko media&digital domain lead, a Katarzyna
Lewinska creative domain lead w firmie badawczej Kantar Polska.

Michat Zajdel joko media&digital domain lead bedzie odpowiedzialny za dalszy rozwdj badanh
w zakresie efektywnosci medidw i aktywnosci digitalowych w Kantar Polska. Katarzyna
Lewinska jako creative domain lead odpowiada za dalszy rozwdj obszaru badan kreacji
i efektywnosci komunikacji reklamowej, w tym wdrazanie dedykowanych nowoczesnych
narzedzi badawczych w Kantarze.

Michat Zajdel zarzgdza domeng M&D, obejmujgcq swoim zakresem szereg dziatan i narzedzi
poswieconych pomiarowi efektywnosci dziatanh mediowych, tak offline jak i online. Jest
odpowiedzialny za rosngcy udziat Kantar Polska w obszarze inicjatyw badawczych skupionych
na optymalizacii i efektywnosci tego obszaru. Zajdel objgt stanowisko media&digital domain
lead po ponad piecioletniej pracy na stanowiskach dedykowanych badaniom efektywnosci
mediéw. Kariere badawczg rozpoczat ponad 10 lat temu w GfK Polonia, nastepnie
doéwiadczenie zdobywat w Millward Brown i Kantar Polska.

Michat Zajdel studiowat Ekonomie i Analize statystyczng na SGH w Warszawie.
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Katarzyna Lewinska, zajmujgc stanowisko senior consultant, w ostatnich latach zajmowata sie
przede wszystkim praktycznym rozwojem i wykorzystaniem dedykowanych narzedzi
badawczych do pomiardw pre- i post-testowych reklamy telewizyjnej i cyfrowe] oraz
bezposredniqg pracg z Klientami Kantar Polska. Kariere badawczqg rozpoczeta blisko 12 lat temu
w SMG/KRC.

Katarzyna Lewinska studiowata psychologie na Uniwersytecie Warszawskim.
KOCHANSKI & PARTNERS

W maju 2020 roku do kancelarii Kochanski & Partners dotgczyt zespdt marketingowy, ktérego
celem bedzie wsparcie realizacji nowej strategii biznesowej. Dziataniom tym towarzyszy
przeformutowanie modelu biznesowego, alianse z kluczowymi kancelariami zagranicznymi
oraz zmiany proceséw w ramach kancelarii. Procesem transformacji pokieruje nowa szefowa
zespotu marketing & BD Barbara Lenarcik, poprzednio dyrektor marketingu w kancelarii SSW
Pragmatic Solutions. Do Dziatu dotgczyt Marcin Wolinski, ktéry réwniez przeszedt z SSW.

Barbara Lenarcik jako nowa dyrektor Dziaotu BDM bedzie odpowiedzialna za
opracowanie, redlizacje i kontrole strategii kancelarii w zakresie dziatan BD i marketingowych,
komunikacje, wzmacnianie pozytywnego wizerunku firmy oraz rozwdj poszczegdlnych praktyk
i produktow.

Marcin Wolihski joko manager w dziale BDM bedzie odpowiedzialny za komunikacje
wewnetrzng i zewnetrzng. Bedzie takze zaangazowany w dziatania content marketfing
i opracowywanie materiatdw marketingowych kancelarii.

Przed objeciem nowej funkcji Barbara Lenarcik przez prawie trzy lata pracowata w kancelarii
SSW Pragmatic Solutions, gdzie zbudowata, a nastepnie rozwijata zespdt marketingowy i BD.
Byta odpowiedzialna za strategie marketingowq, wszelkie dziatania komunikacyjne,
wspodtprace z organizacjami biznesowymi, wydarzenia firmowe oraz pozyskiwanie klientow
i rozwdéj nowych produktéw. Jest wspdtautorkg strategii wyjscia kancelarii poza polski rynek,
gdzie miedzy innymi prowadzita dziatania wspierajgce uruchamianie foreign desks
wyspecjalizowanych w obstudze klientdéw z wybranych kluczowych rynkdw zagranicznych.
Jednym z jej waznych projektéw byto przeprowadzenie rebrandingu kancelarii wraz ze zmiang
sposobu komunikacji. Wczesniej pracowata w jednej z najwiekszych firm doradczych - PwC,
gdzie byta odpowiedzialna za dziatania marketingowe, komunikacije zewnetrzng i wewnetrzng
oraz BD dla zespotdw Swiadczgcych ustugi dla sektora finansowego, dziatu audytu, szesciu biur
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regionalnych w Polsce oraz kancelarii prawne] PwC Legal. Byta wspdtautorkg wielu
strategicznych programdw wizerunkowych i relacyjnych, takich jak m.in. program Alumndw,
Loza Kobiet Biznesu, Forum Rady Nadzorczych i HR Executive Club.

Marcin Wolihski posiada dwudziestoletnie doswiadczenie zawodowe w obszarze komunikacii
imarketingu, szczegdlnie w zakresie wspierania szeroko pojetego sektora profesjonalnych ustug
doradczych. W swojej karierze zawodowej pracowat dla czotowych agenciji PR, a takze firmy
konsultingowej z tzw. Big 4 oraz globalnej firmy doradczo-nieruchomosciowe;.

KOMPUTRONIK
W maiju 2020 roku Marek Szydtowski zostat nowym dyrektorem biura prawnego Komputronika.

Gtownym zadaniem Marka Szydtowskiego bedzie prowadzenie Dziatu Zabezpieczajgcego
formalnie dziatalno$¢ Komputronika oraz zwiekszenie efektywnosci procesowej. Bedzie
réwniez zaangazowany w proces sanacyjny, ktérym objete sq spdtki nalezgce do Grupy
Komputronik.

Marek Szydtowski jest radcq prawnym, specjalizuje sie w dziedzinach prawa, ktére dotyczg
funkcjonowania przedsiebiorstw sektora mediéw, a w szczegdlnosci w prawie autorskim,
prawie reklamy i prawie Internetu. Posiada réwniez szerokq wiedze z zakresu prawda
spoétek, prawa rynkdw kapitatowych i prawa pracy. Jest cztonkiem Okregowej Izby Radcow
Prawnych w Warszawie, a takze cztonkiem rady gtdwnej Konfederacji Lewiatan. Sprawuje
réwniez stanowisko wiceprezesa rady dyrektorow Amerykanskiej Izby Przemystowo-Handlowe;j
w Polsce. Od pazdziernika 2011 roku jest wpisany na Liste Ekspertéw Polskiej Izby Informatyki
i Telekomunikacii jako ekspert ds. rynku medidw elektronicznych. Swoje doé$wiadczenie
zawodowe zdobywat pracujgc m.in. dla firmy doradczej Coopers&Lybrand, gdzie zajmowat
sie doradztwem podatkowym oraz doradztwem prawnym w zakresie prawa spobtek, prawa
fuzii i przeje¢ iprawa papierdw wartosciowych. W latach 2000-2002 byt dyrektorem
ds. prawnych i cztonkiem zarzgdu spotki Provident Polska, zajmujgcej sie udzielaniem pozyczek
pienieznych. Od 2002 roku do 2009 roku zajmowat stanowisko dyrektora Dziatu Prawnego
w Agorze, gdzie zorganizowat i prowadzit 10-osobowy dziat prawny, doradzat zarzgdowi spoiki
w sprawach strategicznych, uczestniczyt we wszystkich dokonanych lub projektowanych
transakcjach akwizycyjnych i joint venture, jak rowniez reprezentowat spdtke w dziataniach
z dziedziny public affairs. W latach 2005-2009 byt wiceprezesem zarzgdu Fundacji Agory,
zajmujgcej sie prowadzeniem dziatalno$ci charytatywnej. W latach 2007-2009 byt
przedstawicielem Izby Wydawcdw Prasy w zarzgdzie Europejskiego Stowarzyszenia
Wydawcow Gazet, zrzeszajgcego izby wydawcdw prasy z 25 krajdw europejskich
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i zajmujgcego sie obrong interesow wydawcdw gazet na forach instytucji europeijskich.
W latach 2010 - 2013 byt cztonkiem Komisji Prawa Autorskiego, a poczgwszy od czerwca 2013
roku do marca 2019 roku byt gtéwnym prawnikiem w Grupie TVN, a od pazdziernika 2016 roku
réwniez cztonkiem zarzgdu TVN.

Marek Szydtowski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji  Uniwersytefu
Warszawskiego. W roku 2001 roku zostat wpisany na liste radcodw prawnych, a w roku 2003
ukonczyt z wyrdznieniem studia Executive MBA w Szkole Biznesu Politechniki Warszawskiej.

LARQ

W maju 2020 roku Anna Krawczynska-Nowak otrzymata funkcje prezesa zarzgdu spdtki LARQ
S.A.

Anna Krawczyhska-Nowak posiada ponad 19-letnie do$wiadczenie w pracy zdobyte zaréwno
w bankach, funduszach inwestycyjnych, jak i instytucjach prowadzgcych procesy
restrukturyzacyjne. W grudniu 2018 roku zostata powotana na stanowisko cztonka zarzgdu Larg
S.A. odpowiedzialnego za sprawy finansowe i administracje. W okresie od czerwca 2019 roku
do grudnia 2019 roku petnita takze funkcje cztonka rady nadzorczej w spdtce Nextbike Polska
S.A. Ponadto w okresie od czerwca 2019 roku do pazdziernika 2019 roku petnita funkcje cztonka
zarzgdu w LARQ Fund Management sp. z o0.0. z siedzibg w Warszawie. W okresie
poprzedzajgcym prace w Grupie Kapitatowej Larg S.A. byta doradcq zarzgdu, a nastepnie
przewodniczgcq rady nadzorczej w Supersnow S.A. W 2017 roku petnita funkcje dyrektora biura
fransakcji kapitatowych oraz dyrektora biura analiz sfrategicznych w Agencji Rozwoju
Przemystu. Rdwnoczesnie zasiadata w radach nadzorczych spdtek Mars Finance 1 sp. z o.0.
oraz Wytwédrni Sprzetu Komunikacyjnego Poznan sp. z 0.0. W 2016 roku petnita funkcje
dyrektora ds. projektéw strategicznych w MS Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych S.A.
Wczesniej pracowata miedzy innymi w FM Bank PBP S.A., gdzie kierowata zespotem transakciji
miedzybankowych oraz stworzyta i zarzqgdzata portfelem papierdw komercyjnych tego Banku.
W latach 2007-2011 zatrudniona w Opera Towarzystwie Funduszy Inwestycyjnych S.A. na
stanowisku zarzgdzajgcej funduszami. Kariere zawodowq zaczynata w ING Banku Slgskim S.A.
w Departamencie Skarbu. Poza funkcjg cztonka zarzadu. Anna Krawczyhska-Nowak od
czerwca 2019 roku petni funkcje przewodniczgcej rady nadzorczej Brand 24 S.A. z siedzibg we
Wroctawiu.

Anna Krawczynska-Nowak jest absolwentkg Akademii Ekonomicznej w Katowicach
i Politechniki Slqskiej w Gliwicach. Ukohczyta takze studia podyplomowe zrynku energii w Szkole
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Gtéwne] Handlowej w Warszawie. Posiada dyplom Executive MBA  Uniwersytetu
Gdanskiego/RSM Erasmus University/ GFKM.

LENTEX

W maju 2020 roku do sktadu zarzgdu spodtki Lentex S.A. powotano Wojciecha Hoffmanna,
Barbare Trende oraz Adriana Grabowskiego.

Wojciecha Hoffmanna od kwietnia 2011 roku petnigcy funkcje prezesa zarzgdu spdfki.
W latach 2009-2017 prowadzit wtasng firme Consulting WH Wojciech Hoffmann, w ramach
ktérej realizowat ustugi doradztwa na skale miedzynarodowqg w obszarach udoskonalania
konceptu hipermarketéw budowlanych i tworzenia sieci sklepdw, weryfikacji kadry
kierowniczej, oceny i rozwoju gamy produktdw. W latach 2005-2009 pracowat jako dyrektor
wykonawczy ds. handlu i funkcjonowania sieci oraz cztonek rady dyrektordw w firmie Epicentr
w Kijowie. W latach 1999-2005 pracowat w spdtce Castorama Polska sprawujgc funkcje
cztonka rady dyrektorow, a wezesniej stanowiska od dyrektora hipermarketu poprzez dyrektora
regionalnego do szefa projektu Brico-Depot. W latach 199 1999 pracowat w Intermarche, gdzie
przeszedt droge od ttumacza do dyrektora handlowego. Do$wiadczenie w petnieniu funkciji
w radach nadzorczych, w szczegdlnosci nastepujgcych spodtek: "Baltic Wood" S.A. z siedzibg
w Jaile, "Gamrat" S.A. z siedzibg w Jaéle, Novita S.A. z siedzibg w Zielonej Gorze, P.1.S. ,,Plast-
Box" S.A. z siedzibg w Stupsku.

Wojciecha Hoffmanna ukonhczyt Uniwersytet Adama Mickiewicza w Poznaniu, Wydziat Filologii
Romanskie]. Ukonczone liczne szkolenia z zakresu zarzgdzania, sprzedazy i komunikacii.

Barbara Trenda od listopada 2010 roku zatrudniona w "Lentex" S.A., najpierw na stanowisku
gtownej ksiegowej, petnigca funkcje prokurenta, od listopada 2013 roku powotana na cztonka
zarzgdu spdtki oraz zatrudniona na stanowisku dyrektora ds. ekonomiczno-finansowych.
W latach 2007-2010 zatrudniona na stanowisku business controller w Fortum Power and Heat
Polska Sp.z 0.0. W 2006 roku otfrzymata petnienie obowigzkdéw gtéwnej ksiegowej w WP
INVESTMENT Sp. z 0.0. 2004-2006 zatrudniona na stanowisku gtdwnej ksiegowej w firmie
produkcyjnej VOLTA Sp. J. Posiada doswiadczenie w petnieniu funkcji w radach nadzorczych,
w spotkach "Baltic Wood" S.A. z siedzibg w Jasle, "Gamrat" S.A. z siedzibg w Jasle, Novita S.A. z
siedzibqg w Zielonej Gérze, P.T.S. ,,Plast-Box"” S.A. z siedzibg w Stupsku.

Barbara Trenda ukonczyta rachunkowo$¢ i finanse na Wydziale Zarzgdzania Akademii
Ekonomicznej w Krakowie, ukohczone liczne szkolenia w obszarze rachunkowos$ci oraz
podatkdw.
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Adrian Grabowski od stycznia 2018 roku jest dyrektorem operacyjnym w Lentex S.A.Od stycznia
2015 roku do grudnia 2017 roku byt dyrektorem ds. fechnicznych w Lentex S.A.W okresie od
grudnia 2013 roku do grudnia 2014 roku petnit funkcje kierownika utrzymania ruchu w Lentex
S.A. Od lutego 2012 roku do listopada 2013 roku petnit funkcje kierownika utrzymania ruchu
w Intersilesia McBride Polska Sp. z 0.0. Od lipca 2009 roku do stycznia 2012 roku byt specjalistg
ds. technicznych w Intersilesia McBride Polska Sp. z 0.0. Od kwietnia 2009 roku do czerwca tego
samego roku byt asystentem ds. technicznych w Intersilesia McBride Polska Sp. z 0.0.

Adrian Grabowski w 2012 roku ukonczyt Uniwersytet Opoilski, studia magisterskie, kierunek
mechanika i budowa maszyn, specjalizacja komputerowe wspomaganie projektowania
i badania maszyn. W 2009 roku ukonhczyt Politechnike Opolskg, studia inzynierskie, kierunek
mechanika i budowa maszyn, specjalizacja samochody i ciggniki. Brat udziat w licznych
szkoleniach z zakresu funkcjonowania produkciji, pracy w projekcie oraz zarzgdzania. Posiada
uprawnienia audytora wewnetrznego.

MAGNA POLONIA

W maju 2020 roku Mirostaw Janisiewicz zostat powotany na kolejng kadencje powierzajgc mu
funkcje prezesa zarzadu spdtki Magna Polonia S.A.

Mirostaw Janisiewicz kariere zawodowq rozpoczynat w spdtkach telekomunikacyjnych takich
jak PTK Centertel operator Sieci Orange w latach 1996-1998, Tel-Energo w latach 1998-2000,
a nastepnie Nefia S.A. w latach 2000-2004. W 2005 roku zrezygnowat z pracy w korporacjach
na rzecz prowadzenia indywidualnej dziatalnosci inwestycyjnej na rynku telekomunikacyjnym.
Zaangazowat sie kapitatowo w  spdtke Premium Internet S.A., gdzie przeprowadzit
restrukturyzacije spotki petnigc w niej funkcje cztonka rady nadzorczej, a nastepnie cztonka
zarzgdu w latach 2005-2006. W styczniu 2009 roku w wyniku objecia przez Rasting Limited nowej
emisji akcji zainwestowat w NFI Magna Polonia S.A., w ktérej do lipca 2010 roku petnit funkcje
przewodniczqgcego rady nadzorczej. W latach 2008-2013 petnit funkcje zarzgdcze w spdtkach
Mediatel S.A. i Elterix S.A. Od marca 2013 roku petni funkcje prezesa zarzgdu Magna Polonia
S.A. Mirostaw Janisiewicz obecnie petni funkcje w organach nastepujgcych podmiotdw
Magna Inwestycje Sp. z 0.0. jako prezes zarzgdu, Magna Inwestycje Sp. z 0.0. Sp. K. jako prezes
zarzgdu, Corponet Sp. z 0.0. jako prezes zarzgdu, Emapa S.A. jako przewodniczgcy rady
nadzorczej, Imagis S.A. jako przewodniczqgcy rady nadzorczej, Polskie Sieci Cyfrowe Sp. z o.0.
jako przewodniczgcy rady nadzorczej, RG Ventures Sp. z 0.0. jako prezes zarzgdu, Menter Sp.
z 0.0. jako wspdinik, wiceprezes zarzgdu.
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Mirostaw Janisiewicz, w latach 1996-1999 studiowat zarzgdzanie i marketing w Szkole Gtéwnej
Handlowe;.

MAKOLAB

W maju 2020 na kolejng kadencje zarzgdu spoétki Makolab S.A. powotano Wojciecha
Zielinskiego na prezesa zarzgdu oraz Mirostawa Sopka na wiceprezesa zarzgdu.

Woijciech Zielinski od pazdziernika 1985 roku do lipca 1992 roku pracowat w Instytucie Podstaw
Elektrotechniki Politechniki t&dzkiej na stanowisku asystenta. W latach 1991-1992 byt specjalistg
ds. oprogramowania w tédzkiej firmie informatycznej Cervus Sp. z 0.0., a w okresie 1992-1999
prokurentem i dyrektorem Potronics Sp. z 0.0. Od pazdziernika 1999 roku do kohca lutego 2008
roku byt kolejno gtéwnym informatykiem, zastepcqg kanclerza ds. organizacyjnych oraz
zastepcqg kanclerza ds. informatyzacji w Wyzszej Szkole Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi.
W latach 1999-2001 petnit takze funkcje wiceprezesa zarzqgdu IPT Sp. z 0.0. Wojciech Zielihski
jest ekspertem w zakresie e-learningu, wspdttworcq Polskiego Uniwersytetu Wirtualnego, ktérym
zarzgdzat w latach 2002-2005, a takze konsultantem projektdw z tego zakresu. W marcu 2008
roku zostat powotany na prezesa zarzgdu MakolLab S.A. Wojciech Zielinski od listopada 2016
roku jest prezesem zarzgdu A0 Spdtka z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibg w todszi, od
stycznia 2017 roku petni funkcje dyrektora MakolLab UK Ltd. z siedzibg Londynie, od listopada
2017 roku petni funkcje wicedyrektora MakolLab USA Inc. z siedzibg w Tampa, Floryda, USA, od
kwietnia 2019 roku jest wiceprezesem zarzqdu VirtualCar360 Spdtka z ograniczong
odpowiedzialnosciqg z siedzibg w Warszawie.

Wojciech Zielinski jest absolwentem Wydziatu Elekirycznego Politechniki tédzkiej oraz
Podyplomowych Studidw Zarzgdzania Wartoscig Firmy Szkoty Gtdéwne] Handlowej
w Warszawie. Zdat egzamin panstwowy na cztonka rad nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa.

Mirostaw Sopek w latach 1983-1992 byt asystentem w Miedzyresortowym Instytucie Techniki
Radiacyjnej przy Politechnice tddzkiej. Od roku 1989 kierowat przedsiebiorstwem Mako
Typesetting, ktdre w roku 1993 przeksztatcit w przedsiebiorstwo MakolLab. W latach 1996-2000
pracowat za granicg najpierw jako kierownik projektéw informatycznych w HyperCube, Inc.
w Waterloo, w Kanadzie, a nastepnie jako kierownik projektéw informatycznych i projektant
systemédw w HyperCube USA, Inc. w Gainseville - Florida w USA. W 1997 roku zostat
wspotwtascicielem i dyrektorem zarzgdzajgcym Makolab M. i K. Sopek Spdtka Jawna, ktére to
obowigzki wykonywat az do jej przeksztatcenia w spdtke akcyjng w 2007 roku. Byt pierwszym
prezesem zarzgdu MakolLab S.A. Od marca 2008 roku petnit funkcje wiceprezesa zarzqdu,
a od 2016 roku funkcje CTO spdtki. Rdwnolegle z pracg w biznesie prowadzi dziatalnosé
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naukowo-dydaktyczng. W latach 1992-1995 byt adiunktem w Instytucie Techniki Radiacyjnej
przy Politechnice tddzkiej a w latach 2000-2009 byt adiunktem w Wyzszej Szkole
Humanistyczno-Ekonomicznej w todzi, gdzie kierowat specjalizacjg handel elekfroniczny.
W latach 2013-2016 byt cztonkiem zarzgdu amerykanskiej spdtki ,,Chemical Semantics, Inc.”.
W MakolLab S.A. Mirostaw Sopek odpowiada za dziat badan i rozwoju oraz ekspansje
miedzynarodowq spotki. Jest takze cztonkiem zarzgdu Fundacji Monumentum ludaicum
Lodzense w todzi. Od listopada 2017 roku Mirostaw Sopek petni funkcje dyrektora MakolLab
USA Inc. z siedzibg w Tampa.

Mirostaw Sopek ukonczyt w 1983 roku Wydziat Fizyki Technicznej i Matematyki Stosowane;j
Politechniki t6dzkiej z tytutem magistra inzyniera fizyki technicznej, a w 1992 roku uzyskat stopien
doktora nauk chemicznych na Wydziale Chemicznym Politechniki toddzkie;.

MARUTA WACHTA

Od czerwca 2020 roku do zespotu kancelarii Maruta Wachta, jako of counsel dotgcza Marek
Puwalski.

Obecnie Marek Puwalski wzmocni jako of counsel praktyke rozwigzywania sporéw kancelarii
Maruta Wachta oraz pomoze w rozbudowie praktyki w obszarze arbitrazu ze szczegdlny
zwréceniem uwagi na arbitraz w obszarze technologii. Dzieki tej wspdtpracy powiekszy sie
jeden z najbardziej doswiadczonych i utytutowanych zespotdéw kancelarii.

Marek Puwalski to radca prawny, wspdtzatozyciel Puwalscy & Partners spdtka partnerska
Kancelaria Radcdw Prawnych. Ekspert w dziedzinie doradztwa korporacyjnego, fuzji i przejec,
budownictwa przemystowego, a takze postepowan arbitrazowych oraz mediacji. Wielokrotnie
reprezentowat klientbw w  postepowaniach przed Sgdem  Arbitrazowym  oraz
w postepowaniach mediacyjnych w szczegdlnosci w zakresie dochodzenia kar umownych na
podstawie umdw [T oraz kontraktéw budowlanych. Kompleksowo doradzat w projektach
infrastrukturalnych i przemystowych, w ktérych warto$¢ umowy wynosita ponad 500 min EUR.
Przez lata zdobyt doswiadczenie w zakresie M&A, ale takze IT, ktdre jest wiodgcqg dziedzing
kancelarii Maruta Wachta.

Marek Puwalski, to absolwent Wydziatu Prawa na Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu
i Stosunkdw Miedzynarodowych na Uniwersytecie Jagiellohskim oraz programu LL.M.
w  Miedzynarodowym Prawie Gospodarczym i Handlowym na Universidade Catdlica
Portuguesa w Lizbonie.
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MARVIPOL DEVELOPMENT

Z poczgtkiem sierpnia 2020 roku Maciej Kietkowski obejmie stanowisko dyrektora finansowego
Marvipol Development S.A., zastepujgc Roberta Pydzika, ktéry z kohcem maja 2020 roku
zakohczyt wspotprace z Marvipol Development.

Maciej Kietkowski to manager zarzgdzajgcy finansami, od lat zwigzany z branzg deweloperskq.
Przez 15 lat byt zwigzany z grupg kapitatowqg Budlex, gdzie petnit funkcje dyrektora
finansowego oraz cztonka zarzadu spdtek celowych. Ostatnio na stanowisku dyrektora
finansowego deweloperskie]j grupy Longbridge, gdzie kierowat politykg finansowq grupy
kapitatowe.

Maciej Kietkowski jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji UMK w Toruniu, ukohczyt
studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania finansami na Wydziale Nauk Ekonomicznych
i Zarzgdzania UMK oraz Rachunkowosci ACCA na Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu
Gdanhskiego. Jest licencjonowanym zarzadcg nieruchomosci, zwigzanym z branzg
deweloperskg od 2003 roku.

MDI ENERGIA

W maju 2020 roku Mirostaw Markiewicz zostat powotany w sktad rady nadzorczej spdtki MDI
Energia S.A. Piotr Gajek zostat powotany do sktadu zarzgdu spdtki na wiceprezesa,
a Przemystaw Skwarek otrzymat funkcje cztonka zarzadu.

Mirostaw Markiewicz doswiadczenie zawodowe zdobywat juz w okresie transformaciji rynkowej
poczatku lat 90-tych przy projektach finansowania akwizycji oraz inwestycji przemystowych.
Zarzgdzat finansami najwiekszego producenta opakowan szklanych w Polsce oraz brat udziat
w tworzeniu europejskiej struktury O-1 Europe w Szwajcarii, czesci koncernu O-l zindeksu S&P500
gietdy nowojorskiej. Oprdécz branzy szklarskiej wspierat swym doswiadczeniem narodowego
operatora Poczte Polskg w czasie jej przeksztatcenia z przedsiebiorstwa panstwowego
w spotke akcyjng, gdzie joko cztonek zarzgdu byt odpowiedzialny za finanse i regulacje
prawne. Zarzqdzat finansami spdtek prywatnych oraz gietdowych.

Mirostaw Markiewicz to absolwent Wydziatu Prawa oraz Wydziatu Zarzgdzania i Marketingu
Uniwersytetu Warszawskiego, Master of Business Administration University of lllinois at Urbana-
Champaign. Ukonczyt podyplomowe studia Mendoza College of Business, University of Notre
Dame oraz studia doktoranckie w Kolegium Gospodarki Swiatowej Szkoty Gtéwnej Handlowej
w Warszawie.
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Piotr Gajek kariere zawodowq rozpoczat w 1992 roku w Dromexie, w Departamencie inwestycji.
Nastepnie w firmie konsultingowej Andersen gdzie pracowat przez 10 lat, by w roku 2002 roku
dotqgczy¢ do EY, gdzie do 2009 roku byt partnerem. Od 2009 roku do 2014 roku dyrektor
wykonawczy w Telekomunikaciji Polskiej, gdzie zajmowat sie restrukturyzacjqg cate] grupy
kapitatowej. W 2015 roku w LOT gdzie réwniez zajmowat sie restrukturyzacjg. W latach 2016-
2018 w Work Service S.A. jako doradca prezesa, dyrektor finansowy, szef na Polske. Obecnie
jest dyrektorem finansowym w MDI Energia S.A. Cztonek rad nadzorczych, biegty rewident.

Piotr Gajek jest magistrem inzynier budownictwa, absolwent Politechniki Warszawskiej, Wydziat
Inzynierii Lgdowej. Absolwent kursow managerskich w Cambridge, IMD Lozanna i Kellog w USA.

Przemystaw Skwarek obecnie zajmuje stanowisko dyrektora finansowego w MDI Energia S.A.
Z firmqg zwigzany od sierpnia 2015 roku, gdzie jako kierownik projektu w MDI S.A. uczestniczyt
w przygotowaniach do gietdowego debiutu spdtki. Od lutego 2016 roku kierownik Dziatu
Sprawozdawczoéci MDI Energia S.A., a od grudnia 2018 roku dyrektor Dziatu Ksiegowosci
i Sprawozdawczo$ci MDI Energia S.A. Od 2011 roku do 2016 roku prowadzit wtasng dziatalnosé
zajmujgc sie importem win wtoskich. W latach 2004-2010 pracowat dla Grupy Agora, od
kwietnia 2004 roku jako kierownik Dziatu Konftroli Kredytowej i Windykacji, nastepnie w grudniu
2007 roku objgt stanowisko kontrolera finansowego czasopism. Kariere zawodowq rozpoczat
w 2000 roku w firmie Provident Polska S.A., w lutym 2002 roku awansujgc na stanowisku zastepcy
kierownika Dziatu Windykaciji, a w pazdzierniku 2003 roku na stanowisko kierownika ds.
windykacii.

Przemystaw Skwarek jest magistrem prawa, absolwent Uniwersytetu Warszawskiego na
Wydziale Prawa i Administracii.

MEDIAMARKTSATURN POLSKA

W maju 2020 roku do MediaMarktSaturn Polska dotgczyta Anna Tutak-Kordyl, ktéra objeta
stfanowisko  dyrektora marketingu. Dagmara Seliga zostata nowqg dyrektor HR
MediaMarktSaturn Polska.

Anna Tutak-Kordyl bedzie odpowiedzialna za ftworzenie oraz implementacje strategii
marketingowej i komunikacyjnej sieci MediaMarkt na polskim rynku.

Anna Tutak-Kordyl posiada bogate doswiadczenie w rdznych obszarach marketingu, ktdre
zdobyta w trakcie swojej ponad 20-letniej wspdtpracy z najwiekszymi markami w Polsce i za
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granicq, odpowiadajgc za budowe i wdrazanie strategii marketingowych firm na rynkach
Europy Srodkowo-Wschodniej. Przed dotgczeniem do MediaMarktSaturn Polska Anna Tutak-
Kordyl kierowata zespotami w przedsiebiorstwach z obszaru Food&Beverages czy Retail, takich
jaok Procter& Gamble, Pepsi Cola, Tchibo czy Colian. Zasiadata w zarzgdach spdtek
prywatnych oraz publicznych, byta cztonkiem rad nadzorczych m.in. Sokotdw i posiada
kwalifikacje formalne w tym zakresie. Anna Tutak-Kordyl jest cztonkiem Polskiego
Stowarzyszenia Interim Managers, ktdére dziata na rzecz budowania, promowania
i propagowania idei Intferim Management.

Dagmara Seliga dotgczyta do zespotu w marcu 2020 roku i jest odpowiedzialna za budowanie
strategii dotyczgcej zasobdw ludzkich oraz wdrazanie jej w catej organizacji, m.in. w obszarze
rekrutacji, mentoringu oraz programdw rozwoju i oceny kompetencji pracownikdw. Jest
certyfikowanym trenerem i psychologiem organizacyjnym z 15-letnim do$wiadczeniem
w zakresie strategicznego partnerstwa  biznesowego, nauki i rozwoju  talentdw
w miedzynarodowym Srodowisku. Ma duze doswiadczenie w obszarze budowania potencjatu
organizacyjnego, rozwoju pracownikdéw, a takze projektowania i dostarczania rozwigzah
edukacyjnych.

Dagmara Seliga jest absolwentkg Psychologii Doradztwa Zawodowego i Organizacji na
Uniwersytecie tédzkim oraz studidw podyplomowych na SWPS w zakresie psychosomatyki.
Ukonczyta Szkote Trenerdw w Laboratorium Edukacji i Psychoterapii, Szkote Terapii
Krotkoterminowej BSFT, posiada Certyfikat Coacha ICC.

MICROSOFT

L poczqgtkiem czerwca 2020 roku Kinga Piecuch dotgcza do Microsoft CEE obejmujgc funkcje
enterprise industry lead.

Bedzie odpowiedzialna za wsparcie klientdw we wszystkich krajach regionu CEE na drodze
cyfrowej transformaciji. Zajmie sie wspdttworzeniem i realizacjqg strategicznych projektdw wraz
z lokalnymi zespotami sprzedazowymi. Bedzie réwniez umacniac wspdtprace z innymi dziatami
firmy takimi jak organizacja partnerska czy dziat Service i zapewniac efektywne wspdtdziatanie
z zespotami regionu EMEA i centralg firmy. Jednym z kluczowych obszardw jej pracy bedzie
takze pomoc klientom w regionie w wykorzystaniu potencjatu rozwoju, jaki niesie za sobqg
dostep do ustug w chmurze z pierwszego regionu przetwarzania danych zlokalizowanego
w Polsce oraz partnerstwo z Chmurg Krajowa.
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Kinga Piecuch wczesniej pracowata dla SAP Polska, gdzie przez ponad 5 lat byta dyrektorem
zarzgdzajgcym. Od potowy 2019 roku byta odpowiedzialna za globalng organizacje
partnerskq i rynek SMB w Europie Srodkowo-Wschodniej. W tym czasie zajmowata sie miedzy
innymi wspieraniem przedsiebiorstw dziatajgcych w Polsce w obszarze wdrazania rozwigzan
chmurowych, co znacznie przyczynito sie do zrbwnowazonego rozwoju biznesu w dynamicznie
rozwijajqce;j sie polskiej gospodarce.

MZN PROPERTY

Marciej Lenartowicz zostat powotany z poczgtkiem czerwca 2020 roku na cztonka zarzgdu
spotki MZN Property S.A. Na cztonka rady nadzorczej spdtki zostat powotany Przemystaw
Sypniewski.

Maciej Lenartowicz od 1997 roku do maja 2020 roku Macie] Lenartowicz petnit funkcje
dyrektora finansowego Ringier Axel Springer TECH. W latach 2016-2017 Maciej Lenartowicz
zajmowat stanowisko prezesa zarzgdu JSW IT Systems Sp. z 0.0., w latach 2015-2017 byt
dyrektorem finansowym i cztonkiem zarzgdu tej spdtki. Macie] Lenartowicz rozpoczgt kariere
zawodowqg w 2001 roku jako ekspert ds. analiz biznesowych w T-Mobile Polska SA. Poza
obowigzkami cztonka zarzgdu MIN Property S.A., Maciej Lenartowicz prowadzi dziatalno$¢
gospodarczg w zakresie: doradziwo w zakresie zarzqgdzania i prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej, szkolenia.

Maciej Lenartowicz jest absolwentem Akademii Leona Kozmihskiego, kierunek finanse
i rachunkowosc¢.

Przemystaw Sypniewski zajmowat stanowisko kierownika projektow. specjalisty ds. marketingu
w Wirtualna Polska S.A., kierownika produktu w Nasza Telekomunikacija S.A., project managera
w Orange Polska S.A., dyrektora Departamentu Kluczowych Projektéw w Multimedia Polska
S.A.. managera produktu i dyrektora operacyjnego MVYNO w Grupie Kapitatowej Integer.pl.
Obecnie na stanowisku senior consultant w Atos GDC Polska.

Przemystaw Sypniewski posiada wyksztatcenie wyzsze, ukohczyt Szkote Gtéwng Handlowg na
kierunku zarzgdzanie i marketing, posiada tytut MBA Canadian Executive MBA, ukonhczyt
réwniez studia podyplomowe w Polsko Japonskiej Wyzszej Szkole Technik Komputerowych na
kierunku IT w biznesie oraz studia podyplomowe posrednika nieruchomosci i rzeczoznawcy
majgtkowego.
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NEINVER
W maju 2020 roku Stephan Fickl objgt stanowisko dyrektora ds. najmu w Grupie Neinver.

Bedzie kierowat obszarem dziatalnosci firmy na szczeblu miedzynarodowym, podlegajgc
bezposrednio dyrektorowi zarzgdzajgcemu.

Stephan Fickl posiada ponad dwudziestoletnie doswiadczenie w  branzy obiektéw
handlowych, ktére zdobyt, pracujgc na trzech kontynentach - dla doméw handlowych,
tradycyjnych centrow handlowych i outletdw. Do zadah nowego dyrektora nalezeé bedzie
readlizacja strategii najmu grupy w szesciu krajach Europy, dla 23 obiektéw handlowych,
zarzgdzanych przez hiszpanskg spotke. Do pracy w Neinver nowy dyrektor przechodzi ze spoiki
McArthurGlen, w ktérej przez siedem lat petnit funkcje dyrektora regionalnego ds. najmu
powierzchni w Europie Pétnocnej. Do jego obowigzkdw nalezaty dziatania zwigzane z najmem
w siedmiu centrach outlet. Wczedniej pracowat przez 9 lat w spdtce ECE jako dyrektor ds.
najmu na Bliskim Wschodzie, a takze dyrektor ds. najmu w Butgarii i Chorwacji. Stephan Fickl
rozpoczgt kariere w handlu w 1999 rroku, pracujgc dla sieci Woolworths w Republice
Potudniowej Afryki, a nastepnie kontynuowat prace w branzy nieruchomosci komercyjnych
w spotce Kleppierre/Ségécé we Francji.

NOERR

W maju 2020 roku Jarostaw Karlikowski dotgczyt do zespotu Noerr na stanowisku radcy
prawnego.

Jarostaw Karlikowski bedzie doradzat klientom w kwestiach rynku prawa pracy.

Jarostaw Karlikowski specjalizuje sie w indywidualnym i zbiorowym prawie pracy oraz prawie
ochrony danych. Doradza klienfom we wszystkich obszarach indywidualnego i zbiorowego
prawa pracy, w szczegdlnosci w kwestiach wynagrodzen, przepisdw dotyczgcych czasu
pracy, zgodnosci z przepisami HR, przeniesienh pracownikdw, zatrudnienia i zwolnieh,
masowych zwolnien i restrukturyzacii, a takze spordw z zakresu prawa pracy. Uczestniczy takze
w przygotowywaniu raportéw due diligence dotyczgcych zagadnieh prawa pracy.

Jarostaw  Karlikowski skonczyt Uniwersytet  Jagiellonski, gdzie ofrzymat tytut magistra
prawa. Swojq edukacje pogtebiat réwniez na Miedzywydziatowych Studiach
Humanistycznych Uniwersytetu Jagiellonskiego, studiowat tez na Wydziale Prawa
Chihskiego Uniwersytetu Gdanskiego. Dodatkowo ukonczyt Chinski Uniwersytet Mtodziezowy
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Studiéw Politycznych i Instytut Konfucjusza na Uniwersytecie Gdanskim oraz program Prawa
Amerykanskiego na Uniwersytecie Jagiellornskim. Pracowat jako prawnik w renomowanych
polskich kancelariach prawnych. Przyjety do Krakowskiej Izby Adwokackiej.

OEX24.COM
Od maja 2020 roku spdtkg OEX24 kieruje Magdalena Jabtonska, otrzymata stanowisko prezesa.

Magdalena Jabtohska posiada ponad 20-letnie doswiadczenie w branzy internetowe].
Uczestniczyta we wszystkich etapach tfransformacii cyfrowej w Polsce, w tym rozwoju rynku e-
commerce. Od 18 lat petnita funkcje managerskie m.in. advertising revenue director w Dziale
e-commerce Allegro, cztonka zarzgdu i dyrektora sprzedazy specjalnej w Media Impact Polska
w Grupie Onet.

Magdalena Jabtonska jest absolwentkg Wyzszej Szkoty Handlu i Prawa im. Ryszarda
tazarskiego w Warszawie oraz Wydziatu Ekonomii Uniwersytetu Szczecinskiego.

P4/PLAY

Marcin Szul z poczgtkiem lipca 2020 roku obejmie stanowisko cztonka zarzgdu i dyrektora ds.
finansowych w P4 Sp. z o0.0.

Marcin Szul posiada ponad 20-letnie do$wiadczenie w zarzadzaniu finansami, rachunkowosci
zarzgdczej i kontrolingu, z czego znaczng wiekszo$¢ w sektorze telekomunikacyjnym. Ostatnie
dziesie¢ lat spedzit w Play na stanowisku dyrektora ds. kontrolingu finansowego. Przed
dotgczeniem do Play, pracowat miedzy innymi w PTK Centertel oraz UPC Polska.

Marcin Szul uzyskat tytut magistra na kierunku finanse i bankowos¢ Szkoty Gtdéwnej Handlowej
w Warszawie oraz tytut MBA z IESE Business School w Barcelonie.

PCS Paruch Chrusciel Schiffter | Littler Global

W maju 2020 roku Karolina Kanclerz dotgczyta do kancelarii PCS Paruch Chrusciel Schiffter |
Littler Global. Obejmuje stanowisko partner, zarzgdzajgcej biurem kancelarii we Wroctawiu.

Karolina Kanclerz przez kilkanascie lat zwigzana byta z kancelarig Sottysinski Kawecki & Szlezak,
w ktérej wczesniej miata okazie wspodtpracowad ze wszystkimi partnerami PCS. Karolina
Kanclerz posiada bogate doswiadczenie w statej obstudze prawnej podmiotdéw
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gospodarczych tqczgc interdyscyplinarne doswiadczenie z biznesowym podejsciem do
prowadzonych spraw. Doradza w sprawach kompleksowego wsparcia dziatéw HR
oraz compliance, w tym restrukturyzacji zatrudnienia, zatrudniania i zwolnieh wyzszej kadry
menadzerskiej. Wykorzystujgc kilkunastoletnie doswiadczenie procesowe prowadzi klientéw
w trakcie postepowan wyjasniajgcych na tle mobbingu i dyskryminacii. Swojq wiedzq dzieli sie
wyktadajgc na studiach MBA oraz w trakcie prelekcji na konferencjach i szkoleniach.

Karolina Kanclerz jest absolwentkg prawa na Wydziale Prawa na Uniwersytecie Jagiellohskim.
PBS FINANSE

W maju 2020 roku Michat Wojna zostat powotany na funkcje przewodniczgcego rady
nadzorczej spodtki PBS Finanse S.A. W sktad rady nadzorczej zostali powotani Dorota Lysiuk, oraz
Krzysztof Juzala na zastepcdw przewodniczgcego rady nadzorczej. Filip Jerzy Pilichowski
zostat powotany na cztonka rady nadzorczej spotki. W sktad komitetu audytu zostali powotani
Dorota tysiuk, Krzysztof Juzala oraz tukasz Birkowski.

Dorota tysiuk w latach 2007-2015 pracowata w firmie KPMG w Dziale Instytucji Finansowych,
gdzie zajmowata sie m.in. badaniem sprawozdan finansowych bankdéw. Od 2015 roku
zwigzana jest z Bankowym Funduszem Gwarancyjnym, w ktérym od 2019 roku zajmuje
stanowisko zastepcy dyrektora Departamentu Rachunkowosci.

Dorota tysiuk to absolwentka Szkoty Gtdwnej Handlowej w Warszawie. Posiada uprawnienia
biegtego rewidenta oraz jest cztonkiem stowarzyszenia ACCA.

Filip Jerzy Pilichowski od ponad 8 lat zwigzany z Bankowym Funduszem Gwarancyjnym
i tematykqg przymusowej restrukturyzaciji. Uczestniczyt w pracach Grupy roboczej KSF do spraw
opracowania rozwigzan prawnych dotyczgcych restrukturyzacji oraz uporzgdkowanej
likwidacji bankdéw utworzonej w listopadzie 2011 roku, w ramach ktérej opracowany zostat
pierwszy projekt krajowych ram prawnych przymusowej restrukturyzaciji. P&zniej byt
zaangazowany w proces legislacyjny projektu ustawy o Bankowym Funduszu Gwarancyjnym,
systemie gwarantowania depozytdw oraz przymusowej restrukturyzaciji. W latach 2014-2018
przedstawiciel BFG w podgrupie ds. zarzgdzania kryzysowego w Europejskim Urzedzie Nadzoru
Finansowego, ktéra byta odpowiedzialna za opracowanie projektdw wytycznych i aktéw
delegowanych wydawanych do dyrektyw BRRD oraz DGSD. Wczeéniej zwigzany zawodowo
z bankowoscig komercyjng w obszarze zarzqgdzania satysfakcjg klientdw. Kariere zawodowq
rozpoczynat w banku Pekao S.A. na Programie Zarzgdzania Talentami UniChallenge.
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Filip Jerzy Pilichowski ukohczyt Szkote Gtéwng Handlowg w Warszawie na kierunku finanse
i bankowos¢.

Krzysztof Juzala posiada doswiadczenie w projektach audytowych oraz dotyczgcych wyceny
spdtek sektora finansowego i ich aktywéw w szczegdlnosci portfeli kredytowych zdobyte
w latach 2008-2014 w Polsce i Wielkiej Brytanii w ramach spétek sieci PwC. Od roku 2014
pracuje w Bankowym Funduszu Gwarancyjnym. Obecnie petni role zastepcy dyrektora
Departamentu Przymusowej Restrukturyzacji. W ramach BFG jest odpowiedzialny za udziat
w procesach przymusowej restrukturyzacii, dokonywanie oszacowan bankdw, skokdw i firm
inwestycyjnych, jak réwniez za udzelanie wsparcia i pomocy w ramach procesdw
restrukturyzaciji i przymusowej restrukturyzaciji. Byt cztonkiem grupy roboczej w ramach
Europejskiego Nadzoru Bankowego przygotowujgcej zasady przeprowadzania oszacowan na
potrzeby przymusowej restrukturyzacii.

Krzysztof Juzala jest absolwentem Uniwersytetu tdédzkiego na Wydziale Ekonomiczno-
Socjologicznym.

Michat Wojna jest ekspertem w Bankowym Funduszu Gwarancyjnym, petni funkcje
administratora Banku Spétdzielczego w Przemkowie, jest doradcg podatkowym, aplikantem
adwokacki przy Okregowej Radzie Adwokackiej w todzi. Specjalizuje sie w problematyce
restrukturyzacii przedsiebiorstw, ze szczegdlnym uwzglednieniem problematyki podatkowe;.
Przygotowuje rozprawe doktorskqg z zakresu przymusowej restrukturyzacii instytucii finansowych.
Doswiadczenie zawodowe zdobywat w czotowych spdtkach doradztwa podatkowego, gdzie
byt odpowiedzialny za zagadnienia zwigzane z planowaniem podatkowym, w szczegdlnosci
w zakresie podatku od towardw i ustug. Jest autorem artykutdéw i glos z zakresu prawa
finansowego, bankowego oraz podatkowego.

Michat Wojna ukonhczyt Wydziat Prawa i Administracji Uniwersytetu Szczecihskiego.
PCC EXOL

W maju 2020 roku na cztonkdw rady nadzorczej spdtki PCC EXOL S.A. powotano Waldemara
Franza Preussnera, Alfreda Pelzera, Wiestawa Klimkowskiego, Roberta Pabicha oraz Arkadiusza
Szymanka.

Alfred Pelzer od 2000 roku petnit funkcje cztonka zarzgdu PCC AG. Od roku 2007 roku jest
dyrektorem zarzgdzajgcym PCC SE oraz wiceprezesem rady administrujgcej PCC SE. Alfred
Pelzer zasiada w radzie nadzorczej spdtki od maja 2012 roku. Poza tym Alfred Pelzer petni
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funkcje przewodniczgcego rad nadzorczych innych spdtek z Grupy PCC, w tym PCC Rokita
SA., PCC Intermodal S.A., PCC Synteza S.A. i PCC IT S.A. oraz jest cztonkiem rad nadzorczych
m.in. w PCC MCAA Sp.z o.0.

Alfred Pelzer ukonczyt Wyzsze Studia Zarzgdzania na Uniwersytecie Siegen oraz studia jezyka
rosyjskiego dla ekonomistéw, otrzymat tytut doktora nauk ekonomicznych na Akademii
Politechnicznej w Minsku.

Arkadiusz Szymanek obecnie pracownik Katedry Maszyn Cieplnych, Wydziatu Inzynierii
Mechanicznej i Informatyki, Politechniki Czestochowskiej. W okresie 2001-2010 byt zastepcq
kierownika Katedry Ogrzewnictwa, Wentylacji i Ochrony Atmosfery Politechniki
Czestochowskiej. W latach 2010-2012 byt zastepcg dyrektora Instytutu Zaawansowanych
Technologii Energetycznych Politechniki Czestochowskiej. W okresie 2014-2016 byt dyrektorem
Centrum Innowaciji w Energetyce Politechniki Czestochowskiej. Od 2016 roku do 2018 roku
przewodniczgcy zespotu interdyscyplinarnego do spraw dziatalnosci upowszechniajgcej
nauke przy Ministerstwie Nauki i Szkolnictwa Wyzszego. Od wrzesnia 2019 roku kierownik ds.
rozwoju Wydziatu Inzynierii Mechanicznej i Informatyki Politechniki Czestochowskiej. W latach
2004-2006 byt przewodniczgcym rady nadzorczej WKG Sp. z 0.0. w Raciszynie. Od 2007 roku
do chwili obecnej jest cztonkiem rady nadzorczej spotki Ekologistyka Sp. z 0.0., spotki zaleznej
od PCC Rokita S.A., a od 2017 roku jest cztonkiem rady nadzorczej w PCC Rokita S.A. W PCC
EXOL funkcje cztonka rady nadzorczej petni od grudnia 2017 roku. Posiada dorobek naukowy
w postaci ponad 120 publikacji naukowych jako autor monografii i autor lub wspdtautor
publikacji w czasopismach naukowych. Jest wspdtautorem 10 patentdw i wielu zgtoszen
patentowych. Jest takze autorem ponad 100 niepublikowanych prac dla polskiego przemystu.
Cztonek wielu organizacji, m.in. Polskiego Zwigzku Inzynieréw i Technikdw, Zrzeszenia
Audytordw Energetycznych.

Arkadiusz Szymanek jest doktorem habilitowanym inzynierem, absolwent Uniwersytetu w Zylinie.
Doktor inzynier Politechniki Wroctawskiej, absolwent Instytutu Techniki Cieplnej i Mechaniki
Ptyndw. Magister inzynier Politechniki Czestochowskiej, Wydziat Budownictwa i Inzynierii
Srodowiska. Od 2010 roku profesor nadzwyczajny Politechniki Czestochowskie;.

Robert Pabich w latach 2001-2014 pracowat w Dziatach Audytu i Doradztwa Gospodarczego
spdtek Arthur Andersen, Ernst&Young oraz Deloitte, gdzie od 2006 roku zajmowat stanowiska
managerskie, a od 2011 roku stanowisko dyrektora w Dziale Audytu. W roku 2007 uzyskat
uprawnienia biegtego rewidenta i byt zaangazowany miedzy innymi w badanie sprawozdan
finansowych grup kapitatowych notowanych na gietdzie oraz spdtek z branzy chemicznej, jak
réwniez projekty optymalizacyjne i konsultingowe oraz zwigzane z pozyskiwaniem kapitatu. Od
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roku 2014 prowadzi wtasng dziatalnosé konsultingowqg, w ramach ktérej miedzy innymi petnit
funkcje dyrektora finansowego grup kapitatowych. Jest prezesem zarzgdu i gtdéwnym
udziatowcem w spdtce uprawnionej do badania sprawozdan finansowych Robert Pabich sp.
Z 0.0., ktéra specjalizuje sie w wycenach oraz automatyzacji procesdw biznesowych. Cztonek
Rady Nadzorczej PCC Rokita SA. Funkcje cztonka rady nadzorczej w PCC EXOL petni od
stycznia 2018 roku.

Robert Pabich ukohczyt Uniwersytet Ekonomiczny we Wroctawiu, specjalizacja zarzgdzanie
finansami.

Waldemar Preussner od pazdziernika 1993 roku zwigzany z Grupg PCC, poczgtkowo jako
wtasciciel i zarzgdzajgcy Petro Carbo Chem Rohstoffhandelsgesellschaft GmbH w Duisburgu.
Po wydzieleniu z jej struktur w 1998 roku spdtki PCC AG obejmowat funkcje prezesa zarzgdu.
Waldemar Preussner jest jedynym akcjonariuszem PCC SE i obecnie petni funkcje
przewodniczgcego rady administrujgcej PCC SE. Waldemar Preussner zasiada w radzie
nadzorczej spdtki od maja 2012 roku. Waldemar Preussner jest réwniez cztonkiem rad
nadzorczych innych spdtek z Grupy PCC, w tym PCC Rokita S.A., PCC Consumer Products S.A.,
PCC Synteza S.A., MCAA SE oraz jest cztonkiem rad nadzorczych w spdtkach zaleznych PCC
Rokita SA, w tym distripark.com Sp. z o0.0. i PCC Prodex Sp. z 0.0. W 2009 roku podczas
Dolnoslgskiego Forum Politycznego i Gospodarczego w Krzyzowej Waldemar Preussner zostat
uhonorowany Polsko-Niemieckg Nagrodg Gospodarczg za szczegdlne zastugi w rozwoju
polsko-niemieckiej wspotpracy gospodarczej.

Waldemar Preussner ukonczyt Uniwersytet w Bielefeld na kierunku ekonomia.

Wiestaw Klimkowski jest zwigzany z Grupg PCC od 1999 roku. Poczgtkowo pracowat na
stanowisku kierownika projektu w PCC Rokita S.A. W tej samej spdtce, w 2002 roku objat
stanowisko dyrektora biura nadzoru wtascicielskiego i rozwoju grupy kapitatowej, a od 2005
roku dodatkowo petnit funkcje cztonka zarzgdu. W 2010 roku powotany na stanowisko
dyrektora generalnego i prezesa zarzqgdu spdtki PCC Rokita SA. Wiestaw Klimkowski zasiada
w radzie nadzorczej spdtki od marca 2008 roku. Wiestaw Klimkowski jest réwniez prezesem
zarzgdu w PCC PU Sp. z 0.0. oraz petni funkcje w innych spétkach Grupy PCC, w tym m.in.
Ekologistyka Sp. z 0.0., PCC Apakor Sp. z 0.0., PCC Autochem Sp. z o0.0., CWB ,,Partner” Sp.
z 0.0., LabAnalityka Sp. z 0.0., PCC Prodex Sp. z 0.0., PCC Packaging Sp. z 0.0., PCC Therm Sp.
Z 0.0., distripark.com Sp. z 0.0., Elpis Sp. z 0.0., PCC IT S.A., PCC Consumer Products S.A, PCC
Consumer Products Kosmet Sp. z 0.0. oraz prowadzi jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarczg.

64

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

Wiestaw Klimkowski ukohczyt Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Prawa i Administraciji, kierunek
prawo oraz Uniwersytet Wroctawski, Wydziat Prawa i Administracji, kierunek zarzgdzanie,
administracja publiczna.

PEKAO TFI

Dariusz Kedziora obejmie poczgtkiem sierpnia 2020 roku stanowisko dyrektora zespotu
zarzgdzania instrumentami dtuznymi Pekao TFI.

Dariusz Kedziora to ceniony manager ds. rynkdw wschodzgcych z szerokq wiedzg
i umiejetnos$ciami zdobytymi w miedzynarodowej firmie o zasiegu globalnym. Od 2016 roku
zwiqgzany z Aviva Investors w Londynie, na stanowisku zarzgdzajgcego portfelem w segmencie
dtugu emerging markets, w ktérym byt odpowiedzialny za zarzqgdzanie funduszem dtuznym
Aviva Investors EM Opportunities Fund oraz Aviva Investors EM Local Currency Fund. Brat
réwniez udziat w komitetach inwestycyjnych sztandarowych funduszy Aviva Investors Multi
Strategy, gdzie generowat i opiniowat pomysty inwestycyjne na rynkach rozwijajgcych sie.
W latach 2007-2016 pracowat w Aviva Investors Poland TFI, jako zarzgdzajgcy funduszami
papierdw dtuznych. W latach 2013 oraz 2014 razem z zespotem zdobyt nagrode Alfa Analiz
Online dla najlepszego funduszu papierdw dtuznych. W 2007 roku w Société Generale
zajmowat sie analizg kredytowq dla klientéw korporacyjnych. Swojg kariere zawodowq
zaczynat w latach 2005-2006 w Banku ING w Amsterdamie, gdzie dokonywat analizy ryzyka
kredytowego bankdéw w Wielkiej Brytanii, Stanach Zjednoczonych i Rumunii.

Dariusz Kedziora ukonczyt studia magisterskie w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie, na
kierunku finanse i bankowo$¢. Posiada miedzynarodowy certyfikat z zakresu finansow
i ekonomii oraz bankowosci inwestycyjnej, ktéry uzyskat na Uniwersytecie w Tilburgu.
Nieustannie rozwija swoje kompetencije zawodowe, jest absolwentem licznych szkolen i kursdw
m.in. Seth Godin's AItMBA, programu ,,The Living Leader”, a takze szkolenh z zakresu wystgpien
publicznych. Posiada tytut CFA.

PENTERIS
Od poczatku czerwca 2020 roku do Kancelarii Penteris dotgczyt Piotr Zawadzki, head of IP&DP.

Piotr Zawadzki posiada ponad 10 letnie doswiadczenie w doradztwie na rzecz klientdw
z innowacyjnych sektoréw gospodarki, takich jak przemyst farmaceutyczny, media, reklama,
IT oraz elekironika. Doradzat takze firmom z sektora bankowo-finansowego, energetycznego,
budowlanego, samochodowego, fimowego oraz spozywczego, w tym producentom
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i dystrybutorom napojow alkoholowych. Koncentruje sie przy tym gtdwnie na prawie autorskim,
prawie znakdéw towarowych, prawie patentowym, ochronie domen internetowych, prawie
reklamy, ochronie tajemnic przedsiebiorstwa oraz prawie danych osobowych i nieosobowych.
Uczestniczyt w szeregu postepowan przed sgdami cywilnymi, w tym przed Sgdem Najwyzszym,
a takze przed organami administracyjnymi, zarbwno w Rzeczypospolitej Polskiej, jak i UE.
Ponadto jest takze autorem i wspdtautorem artykutdw na temat wtasnosci intelektualnej oraz
wyktadowcq i prelegentem na konferencjach i szkoleniach. Jest cztonkiem Okregowej Izby
Radcoéw Prawnych w Warszawie, a takze Polskiej Izby Rzecznikdw Patentowych. Nalezy rdwniez
do Stowarzyszenia Ochrony WtasnoSci Przemystowe] i Polskiej Grupy Narodowej
Miedzynarodowego Stowarzyszenia Ochrony Wtasnosci Intelektualne;.

PFR

Andrzej Kopyrski w maju 2020 roku zostat dyrektorem zarzgdzajgcym pionu inwestycji w grupie
PFR.

Andrzej Kopyrski kariere w bankowosci rozpoczat w 1992 roku w Banku Pekao S.A. W latach
1993-1996 pracowat w pionie bankowosci korporacyjnej w ING Bank Polska. Nastepnie
kierowat finansowaniem strukturalnym w Deutsche Bank Polska, a od roku 1997 do 2001 byt
dyrektorem w ABN Amro Bank, gdzie odpowiadat za finansowanie strukturalne i rynki
kapitatowe. Od 2001 roku byt cztonkiem zarzgdu w HSBC Financial Services. Od kwietnia 2002
roku pracowat w Banku BPH S.A. na stanowisku dyrektora zarzgdzajgcego, odpowiedzialnego
za Obszar Sprzedazy, Finansowania Strukturalnego i Rynkéw Kapitatowych, a po potgczeniu
z Bankiem Pekao S.A. przejgt odpowiedzialno$¢ za Departament Bankowosci Inwestycyjnej
i Finansowania Strukturalnego. Od czerwca 2008 roku wiceprezes zarzgdu Banku Pekao S.A.
nadzorujgcy Pion Bankowosci Korporacyjnej, Rynkdw i Bankowosci Inwestycyjne;.

Andrzej Kopyrski to absolwent Politechniki Warszawskiej i Uniwersytetu Strathclyde w Glasgow.
PKN ORLEN

W maju 2020 roku do spdtki PKN ORLEN S.A. do zarzgdu na stanowiska cztonkdw zostali
powotani Armen Artwich, Adam Burak, Patrycja Klarecka, Zbigniew Leszczynski, Michat Rog,
Jan Szewczak oroz Jézef Wegrecki.

Armen Artwich od stycznia do sierpnia 2018 roku dyrektor Departamentu Prawnego Kancelarii
Prezesa Rady Ministrow. Wczesniej, w latach 2016-2018 jako zastepca dyrektora Departamentu
Doskonalenia Regulacji Gospodarczych Ministerstwa Rozwoju odpowiadat m.in. za projekty
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legislacyjne z obszaru prawa gospodarczego oraz za nadzér merytoryczny nad Gtéwnym
Urzedem Miar oraz Polskim Centrum Akredytacji. Jednoczesnie w latach 2016-2018 cztonek
Komisji Nadzoru Finansowego. W latach 2011-2016 zatrudniony w Obszarze Prawnym Banku
Zachodniego WBK S.A., gdzie odpowiadat za obstuge prawng bankowosci inwestycyjnej
w Pionie Global Banking & Markets. Za dziatalnos$¢ pro publico bono odznaczony m.in. Ztotym
Krzyzem Zastugi i nagrodg Fundaciji Polcul. Petni takze funkcje przewodniczgcego rady Grupy
Kapitatowej ORLEN oraz cztonka rady dyrektorow Polskiej Organizacji Przemystu i Handlu
Naftowego.

Armen Konrad Artwich jest radcg prawnym. Ukonhczyt z wyrdznieniem studia prawnicze na
Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, a takze studia z zakresu finansdéw
i rachunkowosci w Szkole Gtdéwnej Handlowej. Studiowat takze prawo spdtek i prawo
handlowe na University of Sheffield, School of Law. Aplikacje radcowskg ukohczyt w Okregowej
Izbie Radcdw Prawnych w Warszawie. Absolwent XVIII Szkoty Liderdw Spoteczenstwa
Obywatelskiego.

Adam Burak w Grupie ORLEN odpowiada za readlizacje skonsolidowane] strategii
komunikacyjnej w obszarze komunikaciji korporacyjnej, marketingowej i sponsoringowej, w tym
takze rozwéj kanatéw komunikacii digitalowej w Polsce oraz na rynkach zagranicznych. Od
lutego 2018 roku petnit funkcje dyrektora wykonawczego ds. komunikacji korporacyjnej w PKN
ORLEN nadzorujqc realizacje strategii komunikacji zewnetrzneji wewnetrznej Grupy ORLEN oraz
budowe struktur i modelu biznesowego agenciji mediowej, powotanej we wspdtpracy z PZU
S.A. Wczesniej zwigzany z branzg paliwowo-energetyczng oraz sektorem finansowym. Petnit
m.in. funkcje dyrektora komunikacji i marketingu w najwiekszych polskich spdtkach, tworzgc
i wdrazajgc strategie komunikacji korporacyjnej, marketingowej i sponsoringowej. Posiada
réwniez szerokie doswiadczenie w marketingu sportowym i dziennikarstwie. W latach 2012-2016
petnit funkcje dyrektora ds. marketingu i PR oraz rzecznika prasowego Stadionu Wroctaw,
natomiast w latach 2008-2012, jako dziennikarz, zwigzany byt z telewizjg Polsat. Petnit funkcje
cztonka rad nadzorczych w UNIPETROL A.S., ORLEN Potudnie S.A., obecnie w PZU Zdrowie S.A.
Adam Burak jest jurorem branzowego konkursu Ztote Spinacze, cztonkiem kapituty programu
50 Kreatywnych w Biznesie magazynu BRIEF oraz prelegentem Kongresu Profesjonalistéw Public
Relations.

Adam Burak jest absolwentem stosunkdw miedzynarodowych Uniwersytetu Wroctawskiego,

studidw podyplomowych w WSEim. ks. Jozefa Tischnera w Krakowie na kierunku dziennikarstwo
i PR, posiada rowniez tytut MBA.
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Patrycja Klarecka jest cztonkiem zarzgdu PKN ORLEN od czerwca 2018 roku. Jako cztonek
zarzgdu PKN ORLEN odpowiada m.in. za sprzedaz i rozwdj sieci detalicznej. Ponadto nadzoruje
dziatalno$¢ innowacyjng i CSR, obszar IT oraz bezpieczehnstwo infrastruktury i informacii.
W latach 2016-2018 petnita funkcje prezesa PARP. Ma doswiadczenie zawodowe w sektorach
finansowym, medialnym i edukacyjnym, w tym 18-letnie na stanowiskach managerskich
w takich spoétkach, jak Gietda Papierdw Warto$ciowych w Warszawie, Bank Zachodni WBK,
Telewizja Polska, PZU S.A.. Wczesniej pracowata m.in. jako wyktadowca w Wyzszej Szkole
Dziennikarskiej w Warszawie i jako konsultant w Wyzszej Szkole Bankowej w Poznaniu. Byta
przewodniczgcq rady nadzorczej spodtki ORLEN Deutschland GmbH, cztonkinig rad
nadzorczych Fundacji GPW i IAB Polska oraz cztonkiniq zarzgdu Fundacji Charytatywnej PZU.
Reprezentowata TVP w Crossmedia Group przy Europejskiej Unii Nadawcow.

Patrycja Klarecka jest absolwentkg Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu w zakresie polityki
gospodarczej i strategii przedsiebiorstw.

Zbigniew Leszczynski jest cztonkiem zarzgdu PKN ORLEN od lutego 2016 roku. Posiada bogate
dos$wiadczenie managerskie w branzy paliwowej. Zwigzany z Grupg ORLEN przez okres
kilkunastu lat, odpowiadat m.in. za logistyke, budowe i rozwdj sieci stacji paliw oraz sprzedaz
i rozwdj hurtowej sprzedazy produktdw rafineryjnych i petrochemicznych. Wdrozyt takze wiele
strategicznych dla koncernu projektéw. Petnit rowniez m.in. funkcje prezesa zarzqdu
Wodociggdw i Kanalizacjiw Opolu Sp. z 0.0., prezesa zarzgdu Rynex Sp. z 0.0., prezesa zarzqdu
Wista Ptock S.A. oraz dyrektora Pionu ds. Sprzedazy i Marketingu w Kompanii Weglowej S.A.
Prowadzit takze wtasng dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie doradztwa, nadzoru oraz
prowadzenia projektow. Zbigniew Leszczynski sprawowat funkcje przewodniczqgcego rady
nadzorczej ORLEN Deutschland GmbH, przewodniczgcego oraz cztonka rady nadzorczej
Unipetrol oraz przewodniczgcego rady nadzorczej ORLEN Paliwa. Obecnie piastuje stanowisko
wiceprzewodniczgcego rady w Polskiej Izbie Przemystu Chemicznego oraz petni funkcje
cztonka zarzgdu w Stowarzyszeniu European Petroleum Refiners Association.

Zbigniew Leszczynhski jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego na kierunku rachunkowo$¢
i finanse. Ukonhczyt podyplomowe studia zarzgdzanie spbdtkg na Rynku Unii Europeijskiej w Szkole
Gtoéwnej Handlowej w Warszawie, projektowanie i eksploatacja Sieci Komputerowych na
Uniwersytecie Mikotaja Kopernika w Toruniu oraz zarzgdzanie projektami w Wyzszej Szkole
Przedsiebiorczosci i Zarzadzania im. Leona Kozminskiego.

Michat Rég jest cztonkiem zarzgdu PKN ORLEN ds. handlu hurtowego i miedzynarodowego od
wrzesnia 2018 roku, odpowiada ponadto za obszar Logistyki i tahcucha Dostaw w catym
koncernie. Ma ponad 20-letnie do$wiadczenie zawodowe w firmie TELE-FONIKA KABLE S.A.,
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gdzie pracowat jako: wiceprezes ds. sprzedazy - Sektor Dystrybucija i Energetyka, dyrektor ds.
sprzedazy i rozwoju produktu $rednich i wysokich napieé, dyrektor ds. sprzedazy na rynku
batkanskim, dyrektor ds. handlu Krajowego, dyrektor biura rynku krajowego. Od marca 2018
do sierpnia 2018 roku byt cztonkiem zarzgdu ds. handlowych ORLEN OIL Sp. z o.0. 7 siedzibg
w Krakowie. Od kwietnia do sierpnia 2018 roku sprawowat rowniez funkcje cztonka zarzgdu
Paramo a.s. z siedzibg w Pardubicach w Czechach.

Michat Rég jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Krakowie na kierunku zarzgdzanie
i marketing oraz Canadian International Management Institute and Harvard Business School.
Ukonczyt Program Executive MBA organizowany przez Politechnike Krakowskg i Central
Connecticut State University.

Jan Szewczak jest prawnikiem, analitykiem gospodarczym i ekspertem z zakresu finanséw,
prawa finansowego, bankowosci oraz makroekonomii. Przez wiele lat byt pracownikiem
naukowym i wyktadowcg Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wyzszej Szkoty Ekonomiczno-Informatycznej. Ma bogate doswiadczenie w  sektorze
finansowym. Zasiadat w zarzqdzie spdtki PZU Tower, byt gtdbwnym ekonomistg Kasy Krajowej
SKOK, a takze postem VIl kadencji sejmu RP, przewodniczgcym podkomisji statej ds. Instytucii
Finansowych oraz wiceprzewodniczgcym sejmowej komisji finansdw publicznych i cztonkiem
komisji cyfryzaciji. Jest publicystg ekonomicznym i autorem wielu opinii oraz ekspertyz
dotyczqcych proceséw gospodarczych i przeksztatcen wtasno$ciowych.

Jan Szewczak ukonczyt studia na Wydziale Prawa i Administraciji Uniwersytetu Warszawskiego,
a takze studium doktoranckie w Zaktadzie Finansdw i Prawa Finansowego. Odbyt réwniez staze
naukowe w Amsterdamie i Pradze.

Jozef Wegrecki jest cztonkiem zarzgdu PKN ORLEN S.A. od marca 2018 roku. W okresie od
lutego do marca 2018 roku byt cztonkiem rady nadzorczej delegowanym do czasowego
wykonywania czynnosci cztonka zarzgdu ds. inwestycji i zakupdw PKN ORLEN. W latach 1978-
1990 pracowat w Zaktadzie Remontowym Energetyki Krakdw, gdzie petnit funkcje dyrektora
ds. technicznych. Nastepnie w latach 1990-1993 w Spdtce Pracowniczej REMAK Opole na
stanowisku wiceprezesa spotki. Od kwietnia 1993 roku do czerwca 2017 roku petnit funkcje
prezesa, cztonka zarzgdu Spodtki REMAK — KRAK Sp. z 0.0. W 2017 roku zostat mianowany
wiceprezesem zarzgdu w spdtce ENERGA Wytwarzanie S.A., gdzie odpowiadat za zarzgdzanie
w zakresie eksploatacii turbin wodnych, wiafrowych, farm fotowoltaicznych, kogeneracje,
elektrownie weglowe oraz dziatalno$¢ w zakresie innowacii, pozyskiwania dla spdtki aktywow
cieptowniczych i wyznaczania kierunkéw rozwoju. Od lutego 2018 roku delegowany do
czasowego wykonywania czynnosci cztonka zarzqdu ds. inwestycji i zakupdw w PKN ORLEN
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S.A., po czym w kwietniu zostat powotany na cztonka zarzgdu ds. operacyjnych. Jest
odznaczony Galicyjskg Wielkg Nagrodg Budownictwa za wktad w rozwdj budownictwa,
Odznakg Honorowqg za zastugi dla budownictwa, Ztotym Medalem za dtugoletniqg stuzbe,
Odznakg Honoris Gratia za dziatalnos¢ charytatywno-spoteczng.

Jozef Wegrecki jest absolwentem Akademii Goérniczo-Hutniczej im. Stanistawa Staszica
w Krakowie, Wydziat Maszyn Gérniczo-Hutniczych. Posiada uprawnienia do zasiadania w
radach nadzorczych spdtek Skarbu Panstwa.

PKO BANK POLSKI

W maju 2020 roku powotano na nowq kadencije, ktéra rozpocznie sie w lipcu 2020 roku zarzgd
PKO Banku Polskiego S.A. Zbigniew Jagielto ponownie otrzymat stanowisko prezesa zarzgdu.
Na wiceprezesdw zostali powotani Rafat Antczak, Rafal Koztowski, Maks Kraczkowski,
Mieczystaw Krél, Adam Marciniak, Piotr Mazur, Jakub Papierski i Jan Emeryk Rosciszewski.

Zbigniew Jagietto jest prezesem zarzgdu PKO Banku Polskiego S.A. od pazdziernika 2009 roku,
powotany na kolejne kadencje w 2011, 2014 i 2017 roku. Wczedniej przez blisko 9 lat petnit
funkcje prezesa zarzqgdu Pioneer Pekao TFI S.A. W globalnej strukturze Pioneer Investments
nadzorowat takze dystrybucje w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. W drugiej potowie lat
90. m.in. jako wiceprezes zarzgdu wspottworzyt PKO/Credit Suisse TFI S.A. W okresie
dwudziestoletniej pracy na rynku finansowym byt odpowiedzialny m.in. za: przeprowadzenie
PKO Banku Polskiego S.A. z sukcesem przez okres kryzysowych zawirowah na
miedzynarodowych rynkach finansowych, przy jednoczesnym wzmocnieniu pozycji banku jako
lidera pod wzgledem wielkosci aktywow, kapitatu i wypracowanego zysku w Polsce i regionie
Europy $Srodkowo-Wschodniej, przygotowanie i realizacje strategii PKO Banku Polskiego SA na
lata 2010-2012 oraz 2013-2015, ktére zaowocowata zdecydowanym wzrostem aktywow oraz
efektywnosci biznesowej, a takze zwiekszeniem zainteresowania spotkg ze strony inwestorow
krajowych i zagranicznych, dostosowanie PKO Banku Polskiego S.A. do wymogdw coraz
bardziej konkurencyjnego rynku finansowego poprzez uatrakcyjnienie oferty produktowej
i podniesienie jakosci obstugi klientdw, przeformutowanie modelu operacyjnego Grupy PKO
Banku Polskiego S.A. w kierunku koncentracji na podstawowej dziatalno$ci zwigzanej ze
Swiadczeniem ustug finansowych. Aktywnie zaangazowany w rozwdj i promocje wysokich
standarddw dziatania rynku finansowego w Polsce. Cztonek rady zwigzku Bankdw Polskich oraz
prestizowej  organizacji  Institut  International  D'Etudes  Bancaires  zrzeszajgcych
miedzynarodowe Srodowisko bankowe. Wczesdniej petnit m.in. funkcje przewodniczgcego rady
Izby Zarzgdzajgcych Funduszami i Aktywami. Odznaczony przez Prezydenta Rzeczypospolite]
Polskiej Krzyzem Oficerskim Orderu Odrodzenia Polski oraz uhonorowany Medalem Solidarnosci
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Spotecznej za propagowanie idei spotecznej odpowiedzialnosci  biznesu. Byt
przewodniczgcym rady programowej Fundacji PKO Banku Polskiego S.A., ktdéra powstata
w 2010 roku z jego inicjatywy. Laureat licznych nagrdd i wyrdznieh. Wybrany Prezesem Roku
2011 przez Gazete Gietdy Parkiet. Dwukrotnie Laureat Super Wektora 2011 i 2018 przyznanego
przez Kapitute Pracodawcdw RP oraz Ztotego Bankiera w kategorii Osobowos$¢ Roku 2011,
Trzykrotnie uznany za bankowego managera roku w latach 2011, 2014 i 2016, w konkursie
Gazety Bankowej. Magazyn Bloomberg Businessweek Polska w latach 2012, 201412015 zaliczyt
go do TOP 20 najlepszych managerdw w Polskiej Gospodarce. Miesiecznik Finansowy Bank
uhonorowat go nagrodq specjalng Innowator Sektora Bankowego 2012. Otrzymat réwniez
tytuty miesiecznika Brief - Cztowiek Roku 2013 i Dziennika Gazety Prawnej - Wizjoner 2013.
W 2014 roku wyrdzniony przez Gazete Finansowq jako jeden z 25 Najcenniejszych
Menedzeréw Swiata Finanséw”. W 2015 roku wyrdzniony przez KIG medalem za wspieranie
rozwoju samorzgdu gospodarczego i przedsiebiorczosci, a przez Fundacje Rozwoju Obrotu
Bezgotdwkowego statuetkg eDukata za wizje rozwoju ptatnosci bezgotdéwkowych oraz
skuteczne budowanie koalicji na rzecz standardu ptatno$ci mobilnych. Serwis branzowy
Mediarun.com uznat go za najbardziej pro-marketingowego prezesa, a kapituta Responsible
Business Awards przyznata mu tytut Outstanding CEO Philanthropist. W 2017 roku uhonorowany
Nagrodg Lestawa A. Pagi za wktad w rozwdj polskiej gospodarki i promocje wysokich
standarddéw dziatania rynku finansowego w Polsce. W 2019 roku uznany Osobowoscig Roku
w konkursie Ztoty Laur ,Super Biznesu”, Wizjonerem Finanséw w konkursie ,Liderzy Swiata
Bankowosci i Ubezpieczen”, wyrdziniony przez Gazete Gietdy ,Parkiet” nagrodq Bykii
Niedzwiedzie, wybrany najcennigjszym prezesem sposrdd szefow spodtek  gietdowych
w rankingu opublikowanym przez ,,Rzeczpospolitq”.

Lbigniew Jagietto to absolwent Wydziatu Informatyki i Zarzgdzania Politechniki Wroctawskiej.
Ukonhczyt réwniez Podyplomowe Studia Managerskie prowadzone przez Gdanskg Fundacije
Ksztatcenia Managerdw i Uniwersytet Gdanski, gdzie uzyskat tytut Executive MBA
certyfikowany przez Rotterdam School of Management, Erasmus University.

Rafat Anfczak jest ekonomistqg i managerem z ponad 25-letniq praktykg miedzynarodowq
i krajowq w realizacji projektow dla firm sektora finansowego i realnego, rzgddw oraz instytuciji
badawczych. Od pazdziernika 2008 roku do stycznia 2017 roku zwigzany z Deloitte Consulting
S.A., w randze cztonka zarzgdu odpowiedzialnego m.in. za analizy i prognozy mikro-
i makroekonomiczne oraz doradztwo strategiczne i biznesowe. W latach 2006-2008 zajmowat
stanowisko dyrektora zarzgdzajagcego i gtdwnego ekonomisty Grupy PZU i petnit rdbwnolegle
funkcje cztonka rad nadzorczych PZU Asset Management, PZU-Ukraina, PZU-Ukraina
Ubezpieczenia na Zycie oraz UFG. W latach 2006-2008 aktywny wyktadowca na Wydziale
Zarzgdzania i stfudiach MBA na Uniwersytecie Warszawskim. W latach 1994-2006 ekonomista
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w Centrum Analiz Spoteczno-Ekonomicznych CASE Fundacja Naukowa. Autor licznych
publikacji z dziedziny ekonomii oraz analiz rynkowych. Od grudnia 2018 roku cztonek rady
nadzorczej Centralnego Portu Komunikacyjnego sp. z 0.0., przewodniczgcy rady nadzorczej
PKO Leasing S.A. i PKO Faktoring S.A.

Rafat Antczak jest absolwentem Wydziatu Nauk Ekonomicznych na Uniwersytecie Warszawskim
oraz Comprehensive Course in Market Economics na Joint Vienna Institute.

Rafat Koztowski od 2012 roku zwigzany jest z PKO Bankiem Polskim S.A, gdzie odpowiadat m.in.
za uruchomienie banku hipotecznego. Od powstania PKO Banku Hipotecznego S.A., jako
prezes zarzgdu, odpowiadat za rozwdj tej instytucji i szylbko wyprowadzit jg na szczyt listy
najwiekszych bankdéw hipotecznych w Polsce. Pod jego kierownictwem bank stat sie
najwiekszym emitentem listow zastawnych na krajowym rynku, prowadzit tez najwieksze emisje
polskich listdw zastawnych za granicq. Z branzg bankowq zwigzany od 1995 roku. Pracowat na
stanowiskach kierowniczych w Powszechnym Banku Kredytowym S.A., Banku BPHPBK S.A.,
Banku Pekao S.A. i PKO Banku Polskim S.A. Petnit takze funkcje dyrektora finansowego i cztonka
zarzgdu w Corporation of European Pharmaceutical Distributors N.V. w Amsterdamie, gdzie
zarzgdzat miedzynarodowym holdingiem 160 spdtek w Polsce, na Litwie i w Wielkiej Brytanii.
W toku kariery zawodowej zajmowat sie konstruowaniem strategii i budzetu bankdw oraz ich
monitorowaniem, sporzgdzaniem analiz finansowych i sprawozdan gietdowych oraz
przygotowywaniem ofert publicznych i transakcji akwizyciji zagranicznych podmiotow. Jest
najwyzszej klasy specjalistg w zakresie controllingu, rachunkowosci i sprawozdawczosci, ryzyka
finansowego oraz bankowosci hipotecznej. Jest cztonkiem rad nadzorczych Banku
Pocztowego S.A. i Operatora Chmury Krajowej Sp. z 0.0.

Rafat Koztowski jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, kierunek metody
iloSciowe i systemy informacyjne oraz Uniwersytetu Warszawskiego i University of lllinois, gdzie
w 2008 roku ukonczyt studia Executive MBA.

Maks Kraczkowski byt postem na sejm V, VI, VII, VIl kadenciji. Jako parlamentarzysta zajmowat
sie  gtébwnie tematykg gospodarczg i rynku finansowego. Byt przewodniczgcym
i wiceprzewodniczgcym sejmowej Komisji Gospodarki w latach 2005-2006 oraz w latach 2007-
2015, cztonkiem sejmowej Komisji Ustawodawczej w latach 2005- 2011 oraz w latach 2015-2016.
W latach 2015-2016 petnit funkcje wiceprzewodniczgcego sejmowej Komisji Gospodarki
i Rozwoju. Ma wieloletnie doswiadczenie w stanowieniu prawa i znajomo$¢ zagadnienh
gospodarczych w skali krajowej oraz miedzynarodowej. Jest przewodniczgcym rady
nadzorczej KREDOBANK S.A. Od wrzeénia 2019 roku petni réwniez nadzér biznesowy nad
dziatalnosciq spdtki KREDOBANK S.A.
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Maks Kraczkowski jest absolwentem Wydziatu Prawa i  Administracji  Uniwersytetu
Warszawskiego. Uzyskat dyplom Executive MBA w Wyzszej Szkole Menadzerskiej w Warszawie
oraz ukonczyt Advanced Management Program 194 na Harvard Business School.

Mieczystaw Krél jest bankowcem, finansistg, managerem, magistrem ekonomii. Z bankowoscig
i finansami zwigzany zawodowo od ponad frzydziestu lat. Pracowat m.in. w Narodowym Banku
Polskim. Wieloletni dyrektor PKO Banku Polskiego S.A. W latach 2006-2010 byt dyrektorem
Departamentu Audytu w PKO Banku Polskim S.A., przewodniczgcym komisji rewizyjnej
KREDOBANK SA, nastepnie w latach 2011-2015 byt dyrektorem Departamentu Audytu w Banku
Ochrony Srodowiska S.A. w Warszawie. W latach 2006-2007 byt cztonkiem rady nadzorczej
Centrum Finansowo-Bankowego w Warszawie. W roku 2007 byt przewodniczgcym rady
nadzorczej Zaktaddédw Chemicznych Organika Sarzyna w Nowej Sarzynie i w Zaktadach
Konserwacji Zabytkdw. Wyktadat w Wyzszej Szkole Dziatalnosci Gospodarczej w Warszawie.
Jest autorem wielu artykutéw poruszajgcych tematyke bankowq i ekonomiczng. W latach
1998-2002 byt radnym Powiatu Warszawskiego. Byt wiceprzewodniczgcym komisji budzetu
oraz cztonkiem komisji rewizyjnej. W latach 2002-2014 byt radnym rady m.st. Warszawy. W radzie
m.st.  Warszawy byt m.n. przewodniczgcym, a w nastepnych kadencjach
wiceprzewodniczgcym komisji budzetu i finanséw oraz cztonkiem komisji zdrowia. W swojej
dziatalnosci spotecznej kierowat spoteczng radqg Szpitala Bielahskiego im. Ksiedza Jerzego
Popietuszki. Jest cztonkiem rad nadzorczych PKO Zycie Towarzystwo Ubezpieczen S.A. i PKO
Towarzystwo Ubezpieczeh S.A.

Mieczystaw Krél jest absolwentem Warszawskiej Szkoty Gtéwnej Handlowej, Wydziat Finansow
i Statystyki i Miedzynarodowej Szkoty Zarzgdzania. Absolwent Studidw Doktoranckich Szkoty
Gtéwnej Handlowej, kolegium zarzgdzania i finanséw.

Adam Marciniak z Grupqg PKO Banku Polskiego S.A. zwigzany od 2011 roku, w latach 2011-2017
dyrektor Pionu Rozwoju i Utrzymania aplikacji PKO Banku Polskiego S.A., od 2011 roku do 2014
roku wiceprezes Inteligo Financial Services S.A., do 2017 roku cztonek rady nadzorczej PKO
Banku Hipotecznego S.A. i obecnie przewodniczgcy rad nadzorczych PKO BP Finat Sp. z 0.0.
oraz Operator Chmury Krajowej Sp. z 0.0. Wczesniej dyrektor operacyjny biura rozwoju
i zarzgdzania kanatami elektronicznymi w banku Pekao S.A. oraz dyrektor Departamentu
Informatyki w Cenfralnym Domu Maklerskim Pekao S.A. Przewodniczy prezydium rady ds.
bankowosci elektronicznej przy Zwigzku Bankdw Polskich. Na przetomie 2015 i 2016 roku
wspottworzyt Bankowe Centrum Cyberbezpieczenstwa. Laureat licznych branzowych nagréd
i wyrdznien. Zostat uhonorowany tytutem ,Ambasadora Gospodarki Elekironicznej”,
przyznanym podczas X Kongresu Gospodarki Elektronicznej oraz Diamentem CIO przyznanym

73

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

przez jury konkursu CIO Roku 2015, IDG Poland SA. Jest zdobywcqg nagrody specjalnegj
»Innowator rynku bankowego 2015 roku” Miesiecznika Finansowego BANK i Medalu Mikotaja
Kopernika Zwigzku Bankdw Polskich w 2016 roku. Zdobyt réwniez tytut , Lider Cyfryzaciji Sektora
Bankowego 2018" nadany przez cztonkdw Forum Technologii Bankowych 2018 za osiggniecia
i projekty realizowane w ramach Grupy PKO Banku Polskiego S.A. jak réwniez dla catego
sektora bankowego.

Adam Marciniak to absolwent Wojskowej Akademii Technicznej w Warszawie, Politechniki
Warszawskiej oraz Wyzszej Szkoty Menedzerskiej w Warszawie.

Piotr Mazur petni funkcje wiceprezesa zarzgdu PKO Banku Polskiego S.A. odpowiedzialnego za
Obszar Zarzgdzania Ryzykiem. Posiada ponad dwudziestoletnie do$wiadczenie w pracy
w bankowosci, w tym od 2000 roku na stanowiskach kierowniczych, gtdwnie w obszarach
ryzyka, restrukturyzacji i kredytéw. Posiada doswiadczenie w pracy w miedzynarodowych
grupach finansowych dziatajgcych w Europie, USA i Ameryce Potudniowej. Cztonek rad
nadzorczych, rad wierzycieli, cztonek i przewodniczgcy kluczowych komitetdw zarzgdzania
ryzykiem. Brat udziat w tworzeniu strategii Banku Zachodniego WBK SA, bezposrednio
odpowiadat za zarzgdzanie ryzykiem, optymalizacje procesdw windykaciji i restrukturyzacii,
wspdtpracowat z regulatorami w Polsce i za granicq. Po studiach w 1991 roku rozpoczgt kariere
zawodowq w Banku BPH S.A., w obszarze kredytdw. W 1992 roku zaczat prace w Banku
Zachodnim S.A., a nastepnie po potgczeniu z Wielkopolskim Bankiem Kredytowym SA byt
zwiqzany z BZ WBK SA. W latach 1992-2000 pracowat w Departamencie Inwestycdji
Kapitatowych, a nastepnie w latach 2000-2005 zajmowat stanowisko dyrektora Departamentu
Kontroli Jakosci Kredytéw. W latach 2005-2008 byt dyrektorem Olbszaru Business Intelligence
i Zarzgdzania Ryzykiem, a w latach 2008-2010 byt zastepcq gtdwnego oficera ds. ryzyka. Od
stycznia 2011 roku petnit funkcje gtdwnego oficera kredytowego, a od marca 2012 roku takze
zastepcy gtéwnego oficera ds. ryzyka. Ponadto byt przewodniczgcym komitetu kredytowego
BZ WBK S.A., zastepcq przewodniczgcego Forum Ryzyka Kredytowego oraz zastepcq
przewodniczgcego Forum Modeli Ryzyka.

Piotr Mazur ukohczyt Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu, na kierunku Organizacja
i Zarzgdzanie.

Jakub Papierski kariere zawodowq rozpoczynat w 1993 roku w firmie konsultingowej Pro-Invest
International. W latach 1995-1996 pracowat w Domu Maklerskim ProCapital, a nastepnie
w Creditanstalt Investment Bank. W marcu 1996 roku rozpoczat prace w Deutsche Morgan
Grenfell/Deutsche Bank Research i zajmowat sie sektorem bankowym w Europie Srodkowej i
Wschodniej. Od listopada 2001 do wrzesnia 2003 roku pracowat w Banku Pekao S.A. jako
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dyrektor wykonawczy Pionu Finansowego i nadzorowat bezposrednio polityke finansowq
i podatkowq banku, systemy informacji zarzgdczej oraz skarb i zarzqgdzanie portfelami
inwestycyjnymi, a takze byt cztonkiem komitetu zarzgdzania aktywami i pasywami banku.
W pazdzierniku 2003 roku objgt stanowisko prezesa zarzqgdu Centralnego Domu Maklerskiego
Pekao S.A., a od wrzednia 2006 roku petnit jednoczesdnie funkcje wiceprzewodniczgcego rady
nadzorczej Pioneer Pekao TFI S.A. Od maja 2009 roku petnit obowiqgzki prezesa zarzqgdu Allianz
Bank Polska S.A., a od pazdziernika 2009 roku zajmowat stanowisko prezesa zarzgdu. W latach
2005-2009 Jakub Papierski byt przewodniczgcym rady programowej Akademii Lideréw Rynku
Kapitatowego przy Fundacji im. Lestawa Pagi, a obecnie jest cztonkiem rady programowe.
Zasiada w radach nadzorczych PKO Banku Hipotecznego S.A., PKO Leasing S.A.. PKO BP
BANKOWY PTE S.A. oraz KREDOBANK S.A.

Jakub Papierski jest absolwentem Szkoty Gtéwne] Handlowe] w Warszawie. Posiada réwniez
licencje Chartered Financial Analyst.

Jan Emeryk Rosciszewski w latach 1990-1991 pracowat we Francji dla AXA Bangue oraz AXA
International, a w latach 1991-1993 dla Groupe Azur. W latach 1993-1996 byt cztonkiem
zarzgdu TU Azur Ostoja S.A. oraz TUnZ Azur Zycie S.A. Od 1996 roku zwigzany z BNP Paribas;
w latach 1998-2016 jako prezes zarzgdu kierowat TUnZ Cardif Polska SA i petnit tez w okresie
2001-2016 funkcje dyrektora generalnego Cardif Assurance Risques Divers w Polsce. Petnit tez
funkcje wiceprzewodniczgcego komisji rewizyjnej Polskiej lzby Ubezpieczen. Byt
przewodniczgcym rady nadzorczej Pocztylion-Arka PTE S.A. w  latach  1998-2016,
wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej Pocztowej Agencji Ustug Finansowych S.A. w latach
2000-2014, cztonkiem komisji rewizyjnej Polskiej Izby Ubezpieczeh w latach 2012-2016,
cztonkiem rady nadzorczej BBI Development NFI S.A. w latach 2011-2018, cztonkiem rady
nadzorczej PKO Leasing S.A. w latach 2016-2018, PKO Faktoring S.A. w latach 2017-2018 i PKO
Banku Hipotecznego S.A. w latach 2017-2019. Obecnie petni funkcje przewodniczgcego rady
nadzorczej w spdtkach Grupy PKO Banku Polskiego S.A.: PKO Towarzystwo Funduszy
Inwestycyjnych S.A., PKO Towarzystwo Ubezpieczen S.A. i PKO Zycie Towarzystwo Ubezpieczen
S.A. oraz Wiceprzewodniczgcego RN Banku Pocztowego SA. W latach 1981-1983 dziatat
w Prymasowskim Komitecie Pomocy Osobom Pozbawionym Wolnosci. Jest kawalerem Zakonu
Maltanhskiego i petnit funkcje szpitalnika Zwigzku Polskich Kawalerdw Maltanskich. Jest min.
cztonkiem PTHer, Warszawskiego Klubu Wysokogérskiego. Odznaczony jest Krzyzem Oficerskim
Polonia Restituta oraz Bene Merito MSZ za wzmacnianie pozycji Polski na arenie
miedzynarodowej. Autor i wspdtautor ksigzek historycznych oraz artykutéw z dziedziny finanséw
i zarzgdzania.
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Jan Emeryk RoSsciszewski ukohczyt w stopniu magistra historie na Wydziale Nauk
Humanistycznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego, Institut d'Etudes Politiques de Paris
oraz legitymuje sie dyplomem Executive MBA. Odbyt liczne szkolenia w dziedzinie finansow,
ubezpieczen i zarzgdzania we Francji, Wielkiej Brytanii i Polsce. Posiada réwniez uprawnienia
brokera ubezpieczeniowego.

POLREGIO

Artur Martyniuk w maju 2020 roku zostat powotany na nowego prezesa POLREGIO. Dyrektorem
handlowym i cztonkiem zarzgdu zostat Adam Pawlik, dotychczasowy zastepca dyrektora
Wielkopolskiego Zaktadu POLREGIO. Dyrektorem operacyjnym i cztonkiem zarzqgdu pozostat
Jarostaw Klasa.

Artur Martyniuk jest wszechstronnie wyksztatcony. W latach 2013-2020 byt dyrektorem
doradztwa finansowego w Deloitte, zarzgdzajgc zespotem projektowym dla wielu sektoréow
gospodarki w kraju oraz w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Swojg kariere zawodowqg
rozpoczynat w firmie doradczej KPMG, gdzie przez wiele lat kierowat projektami dlia $rednich
i duzych polskich przedsiebiorstw oraz miedzynarodowych koncerndéw. Pracowat takze
w szwajcarskim oddziale banku Goldman Sachs oraz madryckiej centrali Banku Santander.

Artur Martyniuk jest absolwentem studidw MBA IESE Business School w Barcelonie. Ksztatcit sie
takze w Harvard Business School i London Business School. Ukohczyt rowniez, z tytutem magistra
inzyniera, Politechnike Lubelskg na Wydziale Elekirotechniki i Informatyki.

Adam Pawlik w POLREGIO od 2017 roku, cztonek Rady Nadzorczej Torpol SA, cztonek Zespotu
Doradczego Petnomocnika Rzgdu do spraw Cenfralnego Portu Komunikacyjnego dla
Rzeczypospolitej Polskiej. W latach 2006-2017 zwigzany byt z Urzedem Marszatkowskim
Wojewddztwa Wielkopolskiego, gdzie byt odpowiedzialny m.in. za zakupy taboru kolejowego,
prace zwigzane z utworzeniem Poznanskiej Kolei Metropolitalnej czy opracowanie i wdrozenie
Planu Zréwnowazonego Rozwoju Publicznego Transportu Zbiorowego dla Wojewddztwa
Wielkopolskiego.

Adam Pawlik to absolwent Wyzszej Szkoty Zarzgdzania i Bankowosci w Poznaniu, z dyplomem
EMBA Instytutu Nauk Ekonomicznych Polskiej Akademii Nauk.

Jarostaw Klasa ostatnie lata przed objeciem stanowiska w POLREGIO w sierpniu 2018 roku
spedzit w strukturach zarzgdczych PKP Informatyka, a od 2017 roku byt cztonkiem zarzgdu ds.
operacyjnych PKP Cargo.
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PROTEKTOR

W maju 2020 roku Tomasz Malicki zostat powotany w sktad zarzgdu spotki PROTEKTOR S.A. na
funkcje prezesa zarzgdu. Na cztonka zarzgdu spdiki zostat powotany Mariusz Druzynski.

Tomasz Malicki w swojej karierze zawodowej zwigzany byt zaréwno z miedzynarodowymi, jak
i z polskimi firmami. Wspdtpracowat z firmg Adidas, Ecco, Gino Rossi oraz Geox. Realizowane
projekty dotyczyty EMEA. Jako ekspert wiodgcy oceniat rowniez wnioski o dofinansowanie
w projektach unijnych dla Narodowego Centrum Badan i Rozwoju. Tomasz Malicki prowadszi
goscinne wyktady na uczelniach wyzszych, w tym dla uczelni SWPS. Posiada szerokie
doswiadczenie poparte sukcesami w procesach zarzgdzania zmiang w firmach zardwno
o profilu produkcyjnym, jak i handlowym. W swojej karierze zawodowej przeprowadzat
z sukcesem projekty akwizycyjne, integracyjne, skoncentrowane na szybkim wzroscie, jak
i projekty restrukturyzacyjne zwigzane z zarzgdzaniem kryzysowym. Waznym elementem
dziatalnosci Tomasza Malickiego jest budowa kultury organizacyjnej opartej na wartosciach
i zasadach, ktére przektadajg sie na wzrost wartosci firmy dla akcjonariuszy, jak i rozwdj
personelu.

Tomasz Malicki ukonczyt Politechnike Gdanskg, Wydziat Zarzgdzania i Ekonomii otrzymujgc
Ztotq Odznake Politechniki Gdanskiej oraz studia MBA organizowane przez Gdanskg Fundacje
Ksztatcenia Menedzerdw i Uniwersytet Gdanski przy wspdtpracy z BCC w Warszawie. Posiada
réwniez uprawnienia coacha.

Mariusz Druzyhski w latach 1999-2007 pracowat w Tesco Polska sp. z 0.0. Nastepnie, w latach
2007-2010 byt pracownikiem Ultimate Fashion sp. z 0.0. poczgtkowo, jako kierownik salonu
marki odziezowej Mexx, a nastepnie area manager marki obuwniczej Aldo. W latach 2010-
2011, jako retail operation manager w Ecco Shoes Poland sp. z 0.0., nadzorowat sie¢ salondw
wtasnych na terenie Polski potudniowej, Czech i Stowacji. Mariusz Druzynski od 2011 roku do
2019 zwigzany byt z firmg Gino Rossi S.A., w ktérej zajmowat stanowisko dyrektora
operacyjnego, odpowiadat za dziatalnos$¢ salondw na terenie Polski oraz za granicg. W Gino
Rossi S.A. petnit rowniez funkcje dyrektora zarzgdzajgcego spdtki Gino Rossi s.r.o. prowadzgcej
dziatalno$¢ handlowg na terenie Republiki Czeskiej. W latach 2018-2019 rowniez jako cztonek
zarzgdu Gino Rossi S.A. Od roku 2019 zwigzany z GK Protektor S.A., gdzie jest zafrudniony jako
dyrektor zarzgdzajgcy Protektor S.A. Mariusz Druzynski posiada bogate doswiadczenie
w zarzgdzaniu rozlegtg miedzynarodowq sieciq sprzedazy, jak réwniez szerokie doswiadczenie
W operacyjnym zarzgdzaniu procesami wewngtrz organizacji.
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Mariusz Druzynski ukonczyt studia magisterskie na Uniwersytecie Slgskim, Wydziat Nauk
Spotecznych. W latach 2016-2018 uczeszczat na studia MBA organizowane przez Gdanskg
Fundacje Ksztatcenia Manageréw i Uniwersytet Slgski.

PZF

W maju 2020 roku nowym przewodniczgcy komitetu wykonawczego PZF zostat Jarostaw
Jaworski.

Jarostaw Jaworski od stycznia 2012 roku jest prezesem Coface. Nadzoruje rozwdj wszystkich
obszardéw dziatalnosci grupy Coface w Polsce: ubezpieczenia naleznosci, faktoringu, informacii
gospodarczej oraz windykacji B2B. Do Coface dotgczyt w 2006 roku, biorgc na siebie
odpowiedzialno$¢ za wprowadzenie na polski rynek spotki faktoringowej Coface. Przez wiele
lat cztonek komitetu wykonawczego i komisji rewizyjnej Polskiego Zwigzku Faktordw.
W bankowosci i ustugach finansowych od 1992 roku, od 1999 roku w branzy faktoringowe;j,
wczesniej jako dyrektor sprzedazy ustug faktoringowych.

Jarostaw Jaworski jest absolwentem ekonomii na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim oraz
studidw MBA University of lllinois na Politechnice Lubelskie;.

PZU

W maju 2020 roku w sktad rady nadzorczej spdtki PZU S.A. zostat powotany Jozef Wierzbowski
na jej cztonka.

Jézef Wierzbowski posiada 30-letnie  doswiadczenie zawodowe na stanowiskach
kierowniczych, ktére zdobywat w administracji panstwowej i samorzgdowej, jak réwniez
w spdétkach z udziatem Skarbu Panstwa. W latach 2007-2008 petnit funkcje doradcy zarzgdu
oraz zastepcy dyrektora biura audytu w spdtce PZU SA. Jozef Wierzbowski posiada wieloletnie
dos$wiadczenie w pracach rad nadzorczych. W latach 2016-2017 zasiadat w radzie nadzorczej
spotki BondSpot S.A., a obecnie zasiada w radzie nadzorczej GPW Benchmark S.A. Obecnie
petni funkcje dyrektora Pionu Zarzgdzania Przedsiebiorstwa w spdtce PGNIG Termika S.A.

Jozef Wierzbowski jest absolwentem WSPS im. M. Grzegorzewskiej. Ukonczyt studia
podyplomowe MBA Apsley Business School of London WSM Warszawa.
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RADPOL

W maju 2020 roku ponownie powotano Anne Kutach powierzajqgc jej funkcje prezesa zarzgdu
spoétki Radpol S.A. Marek Biczysko zostat powotany na cztonka zarzgdu spoiki.

Od 2016 roku Anna Kutach petni funkcje w zarzgdzie Radpol S.A, od stycznia 2019 roku jest
prezesem spoétki. Odpowiedzialna za poprawe sytuacii finansowej spotki oraz liczne procesy
restrukturyzacyjne przeprowadzone na wszystkich poziomach jej dziatalnosci w latach 2017-
2019. Od roku 2018 cztonek rady nadzorczej w WIKANA S.A. Od maja 2015 roku do marca 2016
roku pracowata w PKP Cargotabor sp. z 0.0. Poczgtkowo na stanowisku dyrektora
zarzgdzajgcego ds. finansdéw, a od sierpnia 2015 roku jako cztonek zarzadu. Anna Kutach
zajmowata sie, zarzgdzaniem i nadzorem w obszarach finansdéw, zakupdw oraz IT. Byta réwniez
zaangazowana w procesy restrukturyzacyjne oraz budowanie i readlizacje strategii zaréwno
spoétki PKP Cargotabor jak i Grupy Kapitatowej PKP CARGO. W latach 2013-2015 byta starszym
konsultantem w firmie doradczej Interim Management Polska sp. z 0.0. w ktérej kierowata
projektami restrukturyzacji finansowej w spdtkach produkcyjnych oraz ustugowych. W tym
okresie byta réwniez cztonkiem rady nadzorczej spdtki Chochotowskie Termy sp. z 0.0. W latach
2011-2013 pracowata w firmie Waéjcik Fashion sp. z 0.0. S.K.A. poczgtkowo na stanowisku
gtébwnego kontfrolera, a nastepnie dyrektora finansowego, odpowiedzialna za
sprawozdawczos$é, finansowanie oraz kontroling i procesy raportowania zarzgdczego.
W latach 2003-2011 pracowata w firmie doradczej Ernst & Young w Dziatach Corporate
Finance oraz Audytu. Anna Kutach posiada szerokqg wiedze w obszarze finansdw,
funkcjonowania przedsiebiorstw i zarzgdzania oraz do$wiadczenie zardwno doradcze jak
i biznesowe w wielu branzach, ktdre pozwala na wdrazanie skutecznych proceséw zarzgdzania
majgcych na celu uzyskiwanie najwyzszych wskaznikdw efektywnosci funkcjonowania
przedsiebiorstw.

Anna Kutach jest z wyksztatcenia ekonomistg. Ukonczyta Wydziat Zarzgdzania na Akademii
Ekonomicznej w Krakowie. Od roku 2008 Posiada tytut biegtego rewidenta, od roku 2011
kwallifikacje ACCA, a od roku 2016 FCCA.

Marek Biczysko od marca 2018 roku dyrektor zaktadu w Radpol S.A. odpowiedzialny za m.in.
optymalizacje procesdw produkciji, zwiekszenie produktywnosci pracy pracownikdw dziatdw
produkcii i magazyndw oraz wprowadzenie zaawansowanych form raportowania w obszarze
produkciji. W latach 2011-2012 jako dyrektor zarzgdzajgcy Zaktadu Produkcyjnego PKM DUDA
S.A. odpowiadat za szereg projektéw optymalizacyjnych w zakresie podniesienia wydajnosci
proceséw logistycznych, produkcyjnych i sprzedazowych. W latach 1999-2006 zatrudniony
w Przedsiebiorstwie Przetwérstwa Miesnego ,,POLESIE” sp. z 0.0. m.in. jako dyrektor ds. finanséw
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a nastepnie prezes zarzqdu, gdzie odpowiadat za wdrozenie systemu informatycznego do
kompleksowego  zarzgdzania  przedsiebiorstwem — CSB,  zintegrowanie  systemdw
informatycznych sklepdéw firmowych z systemem gtdwnym CSB firmy co umozliwito biezgcy
monitoring procesdw sprzedazy oraz zapasdw, a w efekcie przyniosto 20% zmniejszenie
kosztdbw,  przeprowadzenie procesu  przeksztatcenia w  spdtke  z  ograniczong
odpowiedzialno$ciqg wraz z projektem kompleksowej wyceny wartosci firmy oraz
restrukturyzacje  zatrudnienia. Marek Biczysko podsiada szerokie  do$wiadczenie
w kompleksowym zarzgdzaniu przedsiebiorstwem, w tym w koordynowaniu prac dziatdw
finansowych, administracyjnych, logistycznych, produkcyjnych oraz sprzedazowych.
Wielokrotnie budowat i wdrazat standardy i procedury majgce na celu optymalizacje jakosci
i skutecznosci dziatania firmy. Posiada obszerng, eksperckq wiedze z zakresu rachunkowosci
zarzgdczej i finansowej potgczong ze zrozumieniem potrzeb biznesu, pozwalajgcg na
budowanie i efektywnq realizacje strategii rozwojowych przedsiebiorstw.

Marek Biczysko ukonczyt studia ekonomiczne na Uniwersytecie tddzkim.
RAFAKO

W maju 2020 roku Piotr Zimmerman, Bartosz Sierakowski oraz Konrad Milczarki zostali powotani
na cztonkdw rady nadzorczej spdtki RAFAKO S.A. W maju 2020 roku petnienie obowigzkdw
prezesa spotki Rafako powierzono wiceprezes Agnieszce Wasilewskiej-Semail. Do zarzgdu
dotgczyt Radostaw Domagalski-tabedzki, powierzono mu stanowisko wiceprezesa. Pawet
Jarczewski przestat petni¢ funkcje prezesa.

Bartosz Sierakowski jest wspdinikiem w  kancelari Zimmerman i Wspdlnicy sp.k oraz
wiceprezesem zarzgdu Zimmerman Filipiak Restrukturyzacja S.A., gdzie wykonuje czynnosci
nadzorcy sgdowego oraz zarzqgdcy w  postepowaniach restrukturyzacyjnych. Barftosz
Sierakowski w ostatnich latach dziatat jako nadzorca sgdowy lub zarzgdca m.in. w RUCH S.A.,
gdzie przyspieszone postepowanie uktadowe zakohczyto sie zatwierdzeniem uktadu
z wierzycielamiw 2019 roku, w Termisil Huta Szkta Wotomin S.A., gdzie postepowanie sanacyjne
zakonczyto sie zatwierdzeniem uktadu z wierzycielami w 2019 roku, w spdtce z grupy Piotr
i Pawet, gdzie postepowania sanacyjne sq na etapie przyjetych uktaddw z wierzycielami.
Bartosz Sierakowski prowadzi takze dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowaq, jest autorem licznych
publikacji z zakresu restrukturyzacii i upadtosci przedsiebiorstw oraz wystepuje jako prelegent
na ogdlnopolskich konferencjach prawniczych. Jest réwniez cztonkiem Instytutu Prawa
Upadtosciowego i Restrukturyzacyjnego oraz Badahn nad Niewyptacalnoscig Uczelni
tazarskiego w Warszawie.
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Bartosz Sierakowski jest absolwentem Uniwersytetu im. Adama Mickiewicza w Poznaniu, gdzie
w 2009 roku ukonhczyt prawo na Wydziale Prawa i Administracji. W 2013 roku ukohczyt natomiast
aplikacje radcowskq. Bartosz Sierakowski jest radcg prawnym, cztonkiem Okregowej Izby
Radcow Prawnych w Warszawie. W 2014 roku otrzymat licencje doradcy restrukturyzacyjnego,
a od listopada 2019 roku posiada tytut kwalifikowanego doradcy restrukturyzacyjnego.

Piofr Zimmerman to byty sedzia sgddéw upadtoiciowych w Szczecinie oraz w Warszawie,
wieloletni sedzia-komisarz w najwiekszych postepowaniach upadtoéciowych w Polsce w tym
Stoczni Szczecinskie] S.A. Od 2012 roku brat udziat w pracach legislacyjnych kolejnych
Zespotdw Ministra Sprawiedliwosci ds. Nowelizacji Prawa Upadtosciowego i Naprawczego.
Prowadzi takze dziatalno$¢ dydaktyczng i naukowq oraz jest autorem licznych publikacii
z zakresu restrukturyzacji i upadtosci przedsiebiorstw. Aktualnie Piotr Zimmerman jest radcq
prawnym od 2007 roku oraz kwalifikowanym doradcqg restrukturyzacyjnym od 2014 roku.
Posiada bogate doswiadczenie w reprezentowaniu dtuznikdw i wierzycieli w postepowaniach
zmierzajgcych do zawarcia uktadu w procedurach przewidzionych przez prawo
restrukturyzacyjne.

Piotr Zimmerman jest absolwentem Uniwersytetu Szczecinskiego w Szczecinie, Wydziatu Prawa
i Administracii. Ukonczyt aplikacje sgdowq, a kariere zawodowq rozpoczgt od petnienia funkcii
sedziego.

Konrad Milczarski kariere zawodowq zaczynat joko makler papieréw wartosciowych oraz
dealer w Departamencie Skarbu Banku Energetyki w Radomiu. W przesztosci petnit funkcje
cztonka rady nadzorczej NFI Hetman S.A., Fabryk Sprzetu i Narzedzi Gérniczych Grupa
Kapitatowa FASING S.A., Krajowy Fundusz Kapitatowy S.A., Polnord S.A. oraz Polimex Mostostal
S.A. Od 2011 roku jest zatrudniony na stanowisku dyrektora Departamentu Restrukturyzacii
i Windykaciji Klienta Korporacyjnego w PKO Banku Polskim S.A. Poprzednio petnit funkcje
dyrektora finansowego LOT AMS Sp. z o.0. W latach 2007-2010 zatrudniony w Banku
Gospodarstwa  Krajowego na stanowisku wiceprezesa zarzgdu oraz dyrektora banku
odpowiedzialnego za finanse, confroling, ryzyko finansowe, operacje oraz IT. Poprzednio
w grupie PZU S.A. na stanowisku dyrektora biura rachunkowosci i finanséw PZU Zycie S.A.,
a przedtem w Grupie Pioneer Investments jako dyrektor audytu wewnetrznego. W latach 1997-
2002 w grupie Creditanstalt/Bank Austria/HVB pracowat jako financial conftroller/ risk manager
w CA B Securities a przedtem w firmie Polskie Sieci Elektroenergetyczne S.A. na stanowisku
kierownika obszaru Treasury.

Konrad Milczarski jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego oraz
Wydziatu Ekonomicznego Politechniki Radomskiej. Ukonczyt takze studia podyplomowe
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z zakresu zarzgdzania finansami przedsiebiorstw w Szkole Gtéwnej Handlowej oraz w zakresie
zarzgdzania zasobami IT na Politechnice Warszawskiej. Jest absolwentem programu MBA
organizowanego przez Uniwersytet Warszawski oraz University of lllinois. Jest cztonkiem ACCA.

Agnieszka Wasilewska-Semail prezesem Rafako byta wczesniej od wrze$nia 2014 roku do
pazdziernika 2018 roku, po czym powierzono jej stanowisko wiceprezes odpowiedzialnej za
obszar energetyki. Od czerwca 2016 roku jest cztonkiem zarzgdu Izby Gospodarczej Energetyki
i Ochrony Srodowiska. Od czerwca 2007 roku do wrzeénia 2014 roku w Banko PKO Bank Polski
S.A. w Warszawie petnita funkcje dyrektora Pionu Relaciji z Klientami Strategicznymi oraz Pionu
Sprzedazy Korporacyjnej. Byta odpowiedzialna za zarzgdzanie relacjami z klientami
korporacyjnymi, w tym z najwiekszymi podmiotami gospodarczymi z listy TOP500;
odpowiedzialna za korporacyjng sie¢ dystrybucji banku, odpowiedzialna za wynik oraz portfel
aktywow i pasywodw korporacyjnych, brata bezposdredni udziat w strukturyzacii finansowania
najwiekszych projektédw energetycznych oraz restrukturyzaciji PolimexMostostal S.A. W PKO
Banku Polskim S.A. petnita réwniez funkcje dyrektor Pionu Bankowosci Transakcyjnej. Byta
odpowiedzialna za utworzenie i zarzadzanie Pionem Bankowosci Transakcyjnej, rozwdj
produktéw transakcyjnych dla klientéw korporacyjnych, utworzenie korporacyjnego contact
center dla klientéw oraz wyodrebnienie i zarzgdzanie operacjami korporacyjnymi, brata
bezposredni udziat w strukturyzowaniu i wdrozeniu najwiekszych transakciji na rynku takich jak
system ptatnosci masowych dla ZUS. Od kwietnia 2006 roku do maja 2007 roku w Banku
Handlowym w Warszawie S.A. petnita funkcje dyrektora wykonawczego ds. alternatywnych
kanatéw dystrybuciji/cash management. Byta odpowiedzialna za zarzgdzanie rozwojem
produktéw i wdrozeniami dla klientdw korporacyjnych i strategicznych banku oraz Grupy Citi,
odpowiedzialna za rewizie efektywnosci zewnetrznych kanatéw dystrybucji banku oraz
wybrane projekty M&A; prowadzita projekt zmiany modelu outsourcingu obrotu
gotéwkowego. Od lutego 2005 roku do marca 2006 roku w ING Banku Slgskim S.A. w Warszawie
petnita funkcje dyrektora Departamentu Rozwoju Produktéw Korporacyjnych. Byta
odpowiedzialna za reorganizacje obszaru zarzgdzania rozwojem produktdw dla klientow
korporacyjnych i strategicznych banku, wdrozenie nowej koncepcji sprzedazy produktéw
finansowania handlu w ramach integraciji ING Commercial Finance, prowadzenie projektéw
informatycznych m.in. w zakresie wdrozenia platformy e-banking dla klienté-w Grupy ING,
miedzynarodowy cash pooling’u, zarzgdzania globalnymi limitami kredytowymi. Od lipca 2002
roku do stycznia 2005 roku w Kredyt Banku S.A. w Warszawie petnita funkcje dyrektora Pionu
Ptatnosci oraz dyrektora Departamentu Cash Management. Odpowiadata za zarzgdzanie
obszarem operaciji banku, odpowiedziata za tworzenie standarddw w zakresie rozliczen
krajowych i zagranicznych, odpowiedziata za prowadzenie projektdw restrukturyzacyjnych
w obszarze operacji, prowadzita projekty informatyczne m.in. w zakresie wdrozenia systemu
zarzgdzania gotdwka w banku, systemu front- i back-end do obstugi ptatnosci zagranicznych,
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systemu ptatnosci masowych. Od lutego 2002 roku do czerwca 2002 roku w ING Banku Slgskim
S.A. w Warszawie petnita funkcje p.o. dyrektora Departamentu Cash Management/naczelnika
Wydziatu Sprzedazy Produktow Cash Management. Od lipca 1996 roku do stycznia 2002 roku
w Banku Brussels Lambert S.A. w Brukseli petnita funkcje head of european business desk
Poland, area managera, International Banking Department. Odbyta staz w Departamentach
Investment Banking, Corporate Banking oraz International Banking w Cenftrali Banku w Brukseli.
Obecnie jest cztonkiem rad nadzorczych w EO03B7 Sp. z 0.0., EOOIRK Sp. z 0.0., RAFAKO
Engineering Sp. z 0.0. oraz w ENERGOTECHNIKA ENGINEERING Sp. z 0.0.

Agnieszka Wasilewska-Semail w 1996 roku ukonczyta Katolieke Universiteit Leuven, Wydziat
Prawa, studia podyplomowe, specjalizacja miedzynarodowe prawo podatkowe
i gospodarcze, uzyskata tytut Master of Laws. W 1995 roku ukohczyta Uniwersytet Warszawski,
Wydziat Prawa i Administracii, specjalizacja prawo europejskie, dyplom Summa Cum Laude.
Réwnolegle w ramach Indywidualnego toku studidw ukohczyta studia w Wyzszej Szkole
Handlowej, specjalizacja finanse i bankowosc.

Radostaw Domagalski-tabedzki jest od kwietnia 2020 roku prezesem zarzgdu SPV. Od listopada
2018 roku do lutego 2020 roku byt cztonkiem zarzgdu w Polskiej Grupie Zbrojeniowej, byt
odpowiedzialny za eksport, projekty offsetowe, konsolidacije obszardw biznesowych w GK PGZ.
Od kwietnia 2018 roku do pazdziernika 2018 roku byt doradcqg zarzgdu w Banku Gospodarstwa
Krajowego. Realizowat projekt utworzenia Funduszu Tréjmorza oraz projekty miedzynarodowe
banku. Od pazdziernika 2016 roku do marca 2018 roku petnit funkcje prezesa zarzgdu w KGHM
Polska Miedz S.A. Byt odpowiedzialny za nadzér nad catodcig spraw spdtki, bezposrednio
odpowiedzialny za obszary prawa i regulacji oraz audytu i bezpieczenstwa oraz wsparcia
rozwoju aktywdw zagranicznych, organizacje i model biznesowy 33 spdtek zaleznych, zakupy
w centrali oraz grupie kapitatowej, rozwoju aktywdw energetycznych w i dla GK KGHM.
W latach 2016-2020 w Tauron PE S.A., PGE Ej, Cenzin S.A. Widzew t6dz S.A. byt w radach
nadzorczych. Od grudnia 2015 roku do pazdziernika 2016 roku byt wiceministrem
w Ministerstwie Rozwoju. Byt bezposrednio odpowiedzialny za polityke miedzynarodowych
stosunkédw gospodarczych, polityke wspierania eksportu, polityke handlowqg Polski
i postepowania offsetowe, byt petnomocnikiem polskiego rzadu do spraw OECD i WTO oraz
Expo w todzi. W 2016 roku byt cztonkiem komisji Komisji Nadzoru Finansowego W Grupie
kapitatowej Michata Sotowowa Synthos S.A., Rovese S.A., Barlinek S.A., Echo Investment
w okresie od sierpnia 2013 roku do grudnia 2015 roku byt doradcg Michata Sotowowa do spraw
inwestycji w Azji — Kielce. W okresie od lipca 2006 roku do lipca 2013 roku byt prezesem zarzgdu
w Magellan Trading Co. Ltd - Shanghai / Chiny. Byt odpowiedzialny za przygotowanie
i wdrozenie z sukcesem planu rozwoju poszczegdlnych spdtek z grupy kapitatowej w Chinach,
zarzgdzanie catoscig dziatalnosci firmy 1], sprzedazq, logistykg, marketingiem, HR, finansami,
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zakupami, dziatem jakosci, siecig franczyzy w Chinach oraz zakupami strategicznymi. W 2005
roku pracowat American Enterprise Institute — Washington DC.

Radostaw Domagalski-tabedzki w 2011 roku ukonhczyt Executive MBA — Rutgers University NJ
USA. W 2004 roku ukonhczyt stypendium naukowe na Uniwersytecie w MUnster i Mannheim
w Niemczech. W 2003 roku ukonczyt Uniwersytet todzki, Wydziat Prawa, specjalizacja prawo
gospodarcze.

REINA PARTNERS
Robert Karniewski w maju 2020 roku stangt na czele spotki Reina Partners.

Bezposrednio nadzorujgc dziatania operacyjne w catym kraju, Robert Karniewski bedzie
odpowiedzialny za tworzenie i readlizacje strategii biznesowej spodtki, rozwdj firmy oraz
budowanie i utfrzymywanie relaciji z klientami.

Robert Karniewski to pionier w dziedzinie reprezentacji najemcy z ponad 23-letnim
doswiadczeniem w branzy i jeden z pierwszych ekspertéw ksztattujgcych rynek nieruchomosci
komercyjnych w Polsce. Przed dotgczeniem do Reina Partners obejmowat stanowisko senior
partnera w Colliers International Poland, gdzie nadzorowat Dziat Doradztwa Biurowego oraz
wszystkie dziatania na rynkach regionalnych w Polsce, tworzgc oddziaty firmy w siedmiu
miastach. Odpowiadat takze za budowanie relacji z klientami korporacyjnymi w Polsce,
Niemczech, Wielkiej Brytanii i Stanach Zjednoczonych.

RELPOL

W maju 2020 roku w sktad zarzgdu spoétki Relpol S.A. zostali powotani Stawomir Bialik na funkcije
prezesa zarzqgdu oraz Krzysztof Patgan na funkcje wiceprezesa zarzgdu.

Stawomir Bialik od lutego 2018 roku jest prezesem zarzgdu Relpol S.A. Od czerwca 2017 roku do
lutego 2018 roku petnit funkcje wiceprezesa zarzgdu Relpol S.A. Od lipca 2008 roku jest
prezesem zarzgdu Relpol Elekironik Sp. z 0.0. Mirostowice Dolne, Od maja 2010 roku jest
dyrektorem techniczno-produkcyjnym w Relpol S.A. Zary. Od listopada 2006 roku do kwietnia
2010 roku byt dyrektorem produkcji w Relpol S.A. Od marca 2005 roku do pazdziernika 2006
roku byt dyrektorem produkciji i logistyki w Relpol S.A. Od marca 2004 roku do lutego 2005 roku
byt zastepcqg dyrektora ds. produkgji i logistyki w Relpol S.A. Od stycznia 2003 lutego do lutego
2004 roku byt kierownikiem Wydziatu Produkcji Czesci w Relpol S.A. Od lipca 2002 roku do
grudnia 2002 roku petnit funkcje kierownika Wydziatu Przetworstwa Tworzyw i petnit obowigzki
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kierownika Wydziatu Metalowego i Obrdbki Powierzchni. Od lipca 1996 roku do czerwca 2002
roku byt kierownikiem Wydziatu Przetworstwa Tworzyw w Relpol S.A. Od wrzesnia 1993 roku do
czerwca 1996 roku petnit funkcje kierownika zmianowego na Wydziale Mechanicznym
w Relpol S.A. Od maja 1983 roku do lipca 1993 roku byt mistrzem na Wydziale Mechanicznym
w Relpol S.A.

Stawomir Bialik ukohczyt Akademie Ekonomiczng we Wroctawiu, magisterskie studia
managerskie MBA oraz Uniwersytet Zielonogérski w Zielonej Gdérze, mechanika i budowa
maszyn.

Krzysztof Patgan od lutego 2018 roku jest wiceprezesem zarzgdu Relpol S.A., od stycznia 2018
roku do lutego 2018 roku byt cztonkiem zarzgdu Relpol S.A. Od listopada 2017 roku jest
dyrektorem handlu i marketingu w Relpol S.A. W latach 2013-2017 byt dyrektorem sprzedazy
i marketingu dywizji PG w ABB Sp. z 0.0. oraz dyrektorem handlowym w ABB Sp. z 0.0. W latach
2011-2013 byt dyrektorem rynku systemdw energetyki w ABB Sp. z 0.0. Od 2004 roku do 2010
roku petnit funkcje dyrektora regionalnego biura sprzedazy w Poznaniu w dywizji produkty
i systemy dla energetyki w ABB Sp. z 0.0. W latach 2001-2003 byt dyrektorem obszaru sprzedazy
dla rynkéw C&EE w ABB Italy, Lodi. W okresie od 1999 roku do 2000 roku byt dyrektorem
sprzedazy i marketingu dywizji systemdw dla energetyki w Krakowie w ABB Sp. z 0.0. W latach
1998-1999 byt inzynierem sprzedazy w biurze regionalnym w Gdansku, w ABB Sp. z 0.0. W okresie
od 1993 roku do 1998 roku byt specjalistg ds. systemdw rozliczeniowych energii elektrycznej
miedzy TSO i DSO w PSE Pétnoc w Bydgoszczy.

Krzysztof Patgan ukonczyt Akademie Techniczno-Rolnicza w Bydgoszczy. Dodatkowo ukohczyt
kursy i programy w zakresie zarzgdzania, sprzedazy, umiejetnosci przywddczych.

RUBICON PARTNERS

W maju 2020 roku Piotr Karmelita zostat powotany na stanowisko prezesa zarzgdu spdtki
Rubicon Partners S.A.

Piotr Karmelita przez caty okres aktywnosci zawodowej zwigzany z rynkiem kapitatowym
i inwestycjami o charakterze publicznym i niepublicznym. Prace rozpoczynat w spdtce Dom
Maklerski BMT S.A. w latach 1995-2002 i przed powierzeniem mu funkcji prezesa zarzgdu byt
asystentem w latach 1995-1996, kierownikiem projektu w 1997 roku, dyrektorem w 1998 roku,
a nastepnie cztonkiem zarzgdu od 1999 roku. W ramach kierowanego departamentu byt
odpowiedzialny za wyceny przedsiebiorstw, pozyskiwanie srodkéw finansowych dla spdtek
poprzez emisje na rynku publicznym, obstuge procesdw tgczenia i przejmowania
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przedsiebiorstw zwigzanych z rynkiem publicznym oraz opracowywanie dokumentacii
ofertowej na potrzeby emisji publicznych. W latach 2002-2010 zwigzany z grupg BB Investment
S.A., gdzie jako cztonek zarzgdu, zajmowat sie procesem nadzoru wtascicielskiego nad
spdtkami w grupie oraz inwestycjami na rynku niepublicznym o charakterze seed-capital i start-
up. Od 2006 roku do kohca 2010 roku petnit réwniez funkcje cztonka zarzqgdu BBI Capital NF
S.A., gdzie zajmowat sie zarzgdzaniem funduszem o charakterze private equity. Od 2011 roku
petni funkcje cztonka zarzgdu Rubicon Partners S.A. Posiada wieloletnie dos$wiadczenie
w zakresie wycen przedsiebiorstw, oceny projektéw inwestycyjnych, prowadzeniu publicznych
ofert akciji i fransakcji na rynku prywatnym.

Piotr Karmelita jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Poznaniu, specjalno$¢ inwestycje
kapitatowe i strategie finansowe przedsiebiorstw.

SAMSUNG ELECTRONICS POLSKA

Marcin Garbarczyk z poczatkiem maja 2020 roku zostat szefem dywizi IM w Samsung
Electronics Polska.

Marcin Garbarczyk odpowiada za wszelkie decyzje biznesowe zwigzane z dziatem urzgdzen
mobilnych marki Samsung w Polsce.

W Samsung Electronics Polska Marcin Garbarczyk pracuje od 2015 roku. Ostatnio odpowiadat
za strategie marketingowq i sprzedazowq dywizi IM. Jego wczedniejsze doswiadczenia
zawodowe obejmujg m.in. prace w firmie konsultingowej McKinsey & Company. Koncentrowat

sie w niej na projektach z zakresu marketingu i sprzedazy w Polsce oraz Europie.

Marcin Garbarczyk jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Ukohczyt takze
studia MBA na Kellogg School of Management Northwestern University w Chicago.

SAP POLSKA

Thomas Duschek zostat nowym dyrektorem zarzgdzajgcym SAP Polska z poczgtkiem maja 2020
roku.

Bedzie aktywnie skalowat dziatalno$¢ SAP w Polsce i umacniat pozycje firmy jako lidera rynku
oprogramowania dla biznesu.
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Thomas Duschek ma ponad 20 lat doswiadczenia w sektorze IT. Od 2013 roku jest zwigzany
z firmg SAP, gdzie dotychczas byt odpowiedzialny za obstuge klientdw w sektorze retail,
produkcyjnym oraz motoryzacyjnym. Wspierat fransformacje cyfrowq Grupy Schwarz,
wtasciciela takich marek jak Lidl i Kaufland, a takze firm MTU Aero Engines, Trumpf, DMG Mori
i Jenoptik. Przed dotgczeniem do SAP tgcznie przez 13 lat pracowat w IBM i HP jako kluczowy
manager odpowiedzialny za rynek sprzetu, oprogramowania i ustug.

Thomas Duschek z wyksztatcenia inzynier informatyki. Absolwent MBA w Henley Business School.
SELENA FM

W maju 2020 roku Marek Tomanek zostat powotany na funkcje cztonka zarzgdu ds.
operacyjnych spdtki Selena FM S.A.

Marek Tomanek w latach 2008-2020 zwigzany byt z Eaton Corporation. Pracowat na réznych
stanowiskach powigzanych z dziatalnoscig operacyjng. Dwa lata zajmowat stanowisko
kierownika fabryki w zaktadzie Eatona w Bielsku-Biatej, ktéry nastepnie prowadzit przez pied lat
jako dyrektor zaktadu. Kolejnym krokiem byto stanowisko dyrektora operacyjnego ds. strategii
w Europie gdzie w latach 2016-17 byt odpowiedzialny za wprowadzanie i koordynacje strategii,
dziatah w obszarze doskonatosci operacyjnej, oszczednosci i inwestycji w regionie. Nastepnie
przez 6 miesiecy prowadzit zaktad produkciji zawordw silnikowych w Niemczech. Od kohca
2017 roku zajmowat stanowisko dyrektora operacyjnego dla szesciu zaktaddw w Europie a od
stycznia 2018 roku zajmowat sie cato$ciowo strong operacyjng produkcji komponentdw
i systemow dla samochoddw i ciezardwek w Europie. Byto to osiem zaktaddw produkcyjnych
w pieciu krajach Europy. Wspierat réwniez uruchomienie nowych linii produkcyjnych,
wprowadzat rozwigzania Industry 4.0, wspomagat system wycen projektdéw, pracowat nad
kulturg i poprawg bezpieczenstwa w regionie, zajmowat sie rozbudowq istniejgcych zaktadow
produkcyjnych oraz zamykaniem i restrukturyzacjg pozostatych w celu osiggniecia
oczekiwanych wynikéw finansowych regionu. W latach 2002-2008 pracowat dla Valeo.
Obejmowat stanowisko kierownika ds. lean production system. Zostat certyfikowanym
frenerem systemu produkcyjnego Valeo w obszarze szczuptego systemu produkcyjnego.
Zarzgdzat przeniesieniem zaktadu do nowej hali produkcyjnej i infegracje dziatalnosci
operacyjnej z innymi liniami produkcyjnymi. Planowat rozmieszczenie maszyn i przeptyw
produkciji dla kilku rodzin produktdow. Nastepne dwa lata odpowiadat za produkcje
i uruchomienie nowej linii produktowej dla zaktadu w Krakowie prowadzgc autonomiczne
jednostki produkcyjne. Kolejne dwa lata kierowat catq strong operacyjng zaktadu na
stanowisku kierownika operacyjnego. Byt odpowiedzialny za wyniki kosztowe, jakosciowe,
bezpieczenstwo i produktywnosé zaktadu systemow wycieraczek w Krakowie. W latach 1998 -
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2002 pracowat w Ford Polska w Ptonsku i Vistula S.A. w Krakowie na stanowiskach specjalisty
i kierownika gdzie zajmowat sie planowaniem produkcji, zmianami inzynieryjnymi, logistykq
dostaw czeéci produkcyjnych, centralizacjg magazyndw, zakupami, programami
oszczedno$ciowymi i jakosciq.

Marek Tomanek jest absolwentem Executive MBA University of Minnesota i Szkoty Gtownej
Handlowej w Warszawie. Ukohczyt Akademie Ekonomiczng w Katowicach. Studiowat réwniez
w Slgskiej Miedzynarodowej Szkole Handlowej w Katowicach i na studiach podyplomowych
Akademii Psychologii Przywddziwa Jacka Santorskiego w  Szkole Biznesu Politechniki
Warszawskiej.

SKODA POLSKA

Michat Cabaj, dotychczasowy kierownik zespotu komunikaciji i CRM Skody, zostat w maju 2020
roku dyrektorem Dziatu Rozwoju Sieci Dealerskiej. Nowym kierownikiem zespotu ds. komunikaciji
i CRM zostat kukasz Matyla. Stanowisko kierownika ds. digitalizacji objgt natomiast Pawet Witek.

Michat Cabagjobecnie bedzie miat mozliwos¢ wykorzystania nabytych kompetenciji oraz
wieloletniego dos$wiadczenia w branzy w obszarze rozwoju sieci dealerskiej marki. Jednym
z zakreséw jego dziatania na tym stanowisku bedzie zarzgdzanie procesem rozwoju sieci w erze
coraz wiekszej dominacii digitalizacji oraz ustug online. W karierze w strukturach Skoda Polska
petnit funkcje m.in. kierownika ds. PR oraz kierownika ds. komunikacji i CRM.

Do nowych obowigzkéw tukasza Matyla bedzie nalezata koordynacja prac zespotdow
komunikacji oraz CRM. Bedzie odpowiedzialny m.in. za zapewnienie wykorzystania wszystkich
kanatéw w komunikaciji, stymulowanie rozwoju i planowanie kolejnych krokéw w obszarach
komunikacji medialnej, poszukiwanie innowacyjnych rozwigzahn majgcych na celu zwiekszenie
skutecznosci dziatan komunikacyjnych marki. tukasz Matyla zwigzany jest z markg Skoda od
pieciu lat.

Pawet Witek jako kierownik ds. digitalizaciji bedzie odpowiedzialny za rozbudowe i dalszy rozwdj
jednolitego, cyfrowego ekosystemu marki. Pracuje dia marki Skoda w Polsce od pieciu lat.

Przed awansem na stanowisko kierownika petnit funkcje specjalisty ds. komunikaciji.
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STARHEDGE

W maju 2020 roku Tomasz Bujak zostat powotany na funkcje prezesa zarzgdu spotki Starhedge
S.A.

Tomasz Bujak zajmuje sie zagadnieniami prawno-ekonomicznymi zwigzanymi z procesami
inwestycyjnymi, prawem rynkdw kapitatowych, handlowym, gospodarczym oraz
zagadnieniami corporate governance, CSR, a takze raportowania wg standardu GRI.
Wielokrotnie uczestniczyt w negocjacjach handlowych, procesach inwestycyjnych: due
diligence oraz M&A, a swoje doswiadczenie zbierat podczas wieloletniego pobytu w USA oraz
Kanadzie gdzie pracowat dla spdtek amerykanskich z listy Fortune 500. Petnomocnik
akcjonariuszy na ponad stu Walnych Zgromadzeniach w tym spdtek z WIG 20, 40 i 80. Uczestnik
kilkudziesieciu szkolen, konferencjii seminarium z zakresu prawa, ekonomii, rynku kapitatowego
oraz komunikaciji w biznesie, wielokrotnie joko panelista lub prelegent. Twérca cyklicznych
konferencji "CSR na GPW", oraz wspobtorganizator innych cyklicznych konferenciji dotyczgcych
prawa i rynku kapitatowego, inwestycji i analiz gietdowych oraz regulacji Corporate
Governance. Wykonuje funkcje zarzgdcze w spdtkach kapitatowych notowanych na GPW,
wiceprezes zarzgdu w KG Efekt S.A. oraz G-Energy S.A., a takze w zarzgdach innych spdtek,
w szczegdlnosci z Grupy Kapitatowej Starhedge. Zasiada w zarzgdzie spdtek Fabryka Ossera
Sp. z 0.0., Starhedge - zarzqgdzanie i administracja Nieruchomosciami Sp. z o.0., Starhedge
Development Sp. z 0.0., Starhedge Capital Sp. z 0.0. przewodniczgcy komitetu audytu w Work
Service S.A., przewodniczgcy rad nadzorczych spbtek kapitatowych Solar-Energy S.A, Investus
Capital S.A., Onico S.A., Krezus S.A., cztonek rad nadzorczych w Surtex sp. z 0.0., Drewex S.A.
Posiada doswiadczenie w pracach komisji i podkomisji sejmowych ds. energetyki,
sprawiedliwosci, komisji ,,Przyjazne Panstwo"” oraz komisji senackich . W przesztosci ekspert
w kancelarii prezydenta RP Grupy roboczej ds. zmian ustawy Prawo o stowarzyszeniach.
Uczestnik w cyklu konsultacii spotecznych dotyczgcych ustawy o odnawialnych zrédet energii.
Jego dzatalno$¢ pro-bono dotyczy wsparcia spotecznosci w procesach prawno-
administracyjnych oraz budowania kultury prawnej w spoteczenstwie obywatelskim. Przez 7 lat
byt sedzig spotecznym w VI Wydziale Pracy i Ubezpieczeh Spotecznych Sqgdu Rejonowego dla
Warszawy-Pragi  Potudnie. Prezes zarzgdu Stowarzyszenia Inwestorow  Spotecznie
Odpowiedzialnych, cztonek zwyczajny Stowarzyszenia Emitentéw Gietdowych. W latach 2007-
2011 przewodniczgcy Oddziatu Mazowieckiego Stowarzyszenia Inwestorow Indywidualnych.
Od marca 2011 roku prezes Stowarzyszenia Doradcéw Prawnych, jako jedno z pierwszych
w Polsce Stowarzyszenie byto sygnatariuszem ,,Karty Réznorodnosci”. W latach 2011-2012
wyktadowca akademicki - Miedzynarodowe Stosunki Gospodarcze.
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Tomasz Bujak jest absolwentem studidw podyplomowych na Uniwersytecie Jagiellorskim
+Prawo Karne Skarbowe i Gospodarcze”. Ukonczyt takze Stosunki Miedzynarodowe oraz
Program ESL Leadership w Manhattan College.

TAURON POLSKA ENERGIA

W maju 2020 roku Andrzej Jozef Kania zostat powotany w sktad rady nadzorczej TAURON Polska
Energia S.A. W czerwcu 2020 roku Barbara Piontek zostata powotana w sktad rady nadzorczej
spoftki.

Andrzej Jézef Kania sprawowat wazne funkcje w instytucjach publicznych. Byt naczelnikiem
Wydziatu w Urzedzie Regulacji Energetyki oraz dyrektorem Departamentu Energetyki
w Ministerstwie Gospodarki. Sprawowat réwniez funkcje dyrektora biura polskiego komitetu
energii elektrycznej. Posiada bogate doswiadczenie w zakresie oceny i realizacji inwestyciji,
poparte wymiernymi rezultatami w zarzgdzaniu projektami inwestycyjnymi o duzej skali
i wysokim ryzyku, osiggnietymi w czasie petnienia wysokich funkcji zarzgdczych w obszarze
oceny i realizacji inwestyciji. Byt cztonkiem zarzqgdu ds. operacyjnych i inwestycji w strategicznej
spotce OLPP Sp. z 0.0. z siedzibg w Ptocku, byt dyrektorem centrum realizacji inwestyciji w PKP
PLK S.A. w Warszawie, byt cztonkiem zarzqgdu ds. technicznych spdtki PGNIG-GAZOPROJEKT S.A.
we Wroctawiu. Petnit rdwniez funkcje cztonka rady nadzorczej w szesciu spdtkach dziatajgecych
w sektorze energii i infrastruktury. W okresie od listopada 2017 roku do marca 2020 roku byt
cztonkiem rady nadzorczej Polimex Mostostal S.A. Aktualnie petni funkcje dyrektora
Departamentu Bezpieczehstwa i Zarzgdzania Kryzysowego w  Ministerstwie  Aktywdw
Panstwowych.

Andrzej Jozef Kania jest absolwentem Politechniki Rzeszowskiej, ktérg ukonczyt w 1991 roku. Jest
réwniez absolwentem Krajowej Szkoty Administracji Publicznej] w Warszawie oraz studidow
doktoranckich, ktére odbyt w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie.

Barbara Piontek jest zastepcq prezesa Katowickiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej i profesorem
Akademii WSB w Dgbrowie Gérniczej. Barbara Piontek od 2016 roku do czerwca 2020 roku
petnita funkcje wiceprzewodniczgcej rady nadzorczej Tauron Wytwarzanie. Od 2018 roku jest
przewodniczgca rady nadzorczej Pomorskiej Specjalnej Strefy Ekonomicznej. Jest cztonkiem
m.in. Spotecznej Rady Gospodarczej przy Wojewodzie Slgskim, a takze Komitetu Sterujgcego
"Program dla Slgska" przy Wojewod?zie Sigskim oraz Rady Wykonawczej ds. Programu dla Slgska
przy Kancelarii Prezesa Rady Ministréow.

Barbara Piontek to absolwentka Akademii Ekonomicznej w Katowicach oraz Katolickiego
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Uniwersytetu Lubelskiego, stopnie naukowe uzyskata na Uniwersytecie Ekonomicznym
w Krakowie oraz Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu.

TEN SQUARE GAMES

W maju 2020 roku w sktad rady nadzorczej spotki Ten Square Games S.A. na jej cztonkdw zostali
powotani Kinga Stanistawska oraz Marcin Bitos.

Kinga Stanistawska jest partnerem zarzgdzajgcym i zatozycielem Experior VC. Kinga
Stanistawska od prawie 20 lat zajmuje sie inwestycjami i finansami. Obecnie zasiada w radach
nadzorczych spdtek Tylkko, Cosmose i Tourmedica. Kinga Stanistawska jest réwniez
wiceprezesem Polskiego Stowarzyszenia Inwestoréw Kapitatowych oraz aktywnie wspiera
kobiety w biznesie. Od stycznia 2017 roku jest takze cztonkiem Grupy Wysokiego Szczebla ds.
Europejskiej Rady ds. Innowacji. W 2019 roku, Kinga Stanistawska znalazta sie na liscie 50
najbardziej wptywowych kobiet w Europie w sektorze venture capital oraz startups. W 2018 roku
znalazta sie na liscie Top 50 Women in Tech magazynu Forbes. Przed zatozeniem EXPERIOR byta
globalnym szefem telekomdw, medidw oraz IT w Raiffeisen Investment w Wiedniu. Prace
w bankowoscirozpoczynata w Citigroup i w ING w Londynie, a nastepnie byta odpowiedzialna
za inwestycje w akcje i udziaty na rynku prywatnym i publicznym jako Principal w Europejskim
Banku Odbudowy i Rozwoju.

Kinga Stanistawska to absolwentka Harvard Business School, IECS w Strasburgu, UMIST
w Manchester i Uniwersytetu Warszawskiego.

Marcin Bitos od 2015 roku do chwili obecnej w Osadkowski S.A. jest konsultantem, dyrektorem
finansowy. W latach 2010-2015 w Nasza Klasa Sp. z 0.0. byt kontrolerem finansowy, dyrektorem
finansowy i operacyjny, cztonkiem zarzgdu. W 2015 roku w DreamlLab Sp. z o.0. byt interim
financial controllerem. W latach 2005-2010 w PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0., w Dziale
Audytu byt starszym asystentem, asystentem managera.

Marcin Bitos jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Katowicach, specjalizacja
bankowos¢ i finanse miedzynarodowe.

21

Czasopismo Przeglad Zmiany Personalne. Korporacije. Finanse. Prawo. 7 / 2020, Warszawa, lipiec 2020 roku. Rejestr PR 201651

MALEK

recruitment

www.MALEKrecruitment.com



http://www.malekrecruitment.com/

MALLEK

recruitment
since 2007

2020 / 07

UNIBEP

W maju 2020 roku w sktad zarzgdu spotki UNIBEP S.A. zostali powotani Leszek Marek Gotgbiecki
na funkcje prezesa zarzgdu, Stawomir Kiszycki na funkcje wiceprezesa zarzgdu oraz Krzysztof
Mikotajczyk na funkcje wiceprezesa zarzqdu.

Leszek Marek Gotgbiecki od czerwca 2014 jest prezesem zarzgdu, dyrektorem spdtki. W latach
2005-2014 byt wiceprezesem zarzgdu Unibep S.A., dyrektorem ds. budownictwa. W latach
2002-2004 Budimex Dromex S.A. byt kierownikiem kontraktu. W latach 2000-2002 w Budimex-
Unibud S.A. petnit funkcje kierownika kontraktu. W latach 1995-1999 w UNIBUD S.A. byt
kierownikiem kontraktu. Ponadto Leszek Marek Gotgbiecki jest cztonkiem rad nadzorczych
w spdétkach Unidevelopment S.A., Budrex Sp. z o0.0. oraz Unihouse S.A., a takze prezesem
zarzgdu w spdtce Unibep PPP Sp. z 0.0., za$ od czerwca 2019 roku jest wiceprezesem zarzgdu
w klastrze eksporterow budownictwa. Od 2005 roku sprawowat w spdtce funkcje wiceprezesa
zarzqdu, pdzniej rowniez dyrektora operacyjnego.

Leszek Marek Gotgbiecki posiada wyksztatcenie wyzsze. Jest absolwentem Politechniki
Biatostockiej, posiada tytut mgr inz. budownictwa.

Stawomir Kiszycki od czerwca 2014 roku jest wiceprezesem zarzqadu Unibep S.A., dyrektorem
finansowy. Od czerwca 2013 roku do czerwca 2014 roku byt cztonkiem zarzgdu Unibep S.A.,
dyrektor finansowy. Od lipca 2012 roku do czerwca 2013 roku byt prokurentem Unibep S.A.,
dyrektorem finansowym. Od wrzesnia 2011 roku do czerwca 2012 roku byt zastepcg dyrektora
finansowego Unibep S.A., gtdwny kontroler finansowy grupy. Od maja 2009 roku do sierpnia
2011 roku byt kierownikiem Dziatu Finansowego Unibep S.A. W latach 20062009 w Casablanca
Catering sp. z 0.0. byt dyrektorem finansowy. W latach 2001-2006 w Kredyt Bank S.A., CBK
w Biatymstoku petnit funkcje doradcy klienta korporacyjnego, analityka kredytowego.
W latach 1998-2001 w Bank PEKAO S.A. Oddziat w Biatymstoku byt managerem klienta
korporacyjnego, analitykiem kredytowym. Stawomir Kiszycki jest zatrudniony w pionie
finansowym Unibep S.A. od maja 2009 roku. Z poczatkiem wrzesnia 2011 roku powierzono mu
stanowisko managerskie zastepcy dyrektora ds. finansowych, a z poczagtkiem lipca 2012 roku
petnit stanowisko dyrektora finansowego, od czerwca 2013 roku jest cztonkiem zarzgdu spotki
Unibep S.A. Ponadto Stawomir Kiszycki jest przewodniczgcym rady nadzorczej w Monday
Development S.A. oraz cztonkiem rady nadzorczej w Budrex Sp. z 0.0., petni funkcje prokurenta
w Unibep PPP Sp. z 0.0., jest zastepcqg cztonka rady dyrektorow w Seljedalen AS oraz prezesem
zarzgdu Unihouse S.A.
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Stawomir Kiszycki jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie. Ukonczyt studia
podyplomowe MBA przy Europeijskiej Akademii Umiejetnosci Menedzerskich Szkoty Gtownej
Handlowej w Warszawie, byt stuchaczem studiéw doktoranckich przy Kolegium Zarzgdzania
i Finansow Szkoty Gtéwnej Handlowe] w Warszawie, posiada uprawnienia nadane przez
Ministerstwo Skarbu Panstwa do zasiadania w radach nadzorczych w spdtkach Skarbu
Panstwa, a takze zdobyt dyplom Fundacji Rozwoju Rachunkowosci w Polsce w Warszawie
swiadczqgcy o zdobyciu uprawnieh na stanowisko gtéwnego ksiegowego.

Krzysztof Mikotajczyk od maja 2018 roku jest cztonkiem zarzgdu Unibep S.A., dyrektorem
budownictwa kubaturowego, za$ od listopada 2018 roku, wiceprezes zarzgdu Unibep S.A.
W okresie od lipca 2016 roku do lutego 2017 roku wspdtpracowat z Grupg Home Invest jako
dyrektor ds. inwestycji. Od kwietnia 2017 roku jjest zwigzany z Grupg Unibep jako dyrektor rynku
w Unidevelopment S.A., gdzie do jego obowigzkdéw nalezato m.in. przygotowanie koncepciji
inwestycji Nowy Wacyn w Radomiu. W latach 2002-2016 Krzysztof Mikotajczyk byt zwigzany
zawodowo z Grupg Turret Development, gdzie zajmowat m.in. stanowisko project managera,
kierownika budowy oraz dyrektora technicznego oraz brat udziat w przygotowaniu i realizacji
duzych inwestyciji deweloperskich. W okresie 1998-2002 wspdtpracowat ze spdtkg RAM Sp.
Z 0.0., gdzie petnit funkcje m.in. kierownika budowy oraz dyrektora ds. produkciji. Krzysztof
Mikotajczyk doradzat w sprawach inwestycyjnych i budowlanych, dziatat joko kierownik
kontraktu, inspektor nadzoru na zlecenie inwestoréw prywatnych w latach 20062017 na rzecz
Piekarni Lubaszka Sp. z 0.0., w okresie od pazdziernika 2014 roku do maja 2016 roku na rzecz
MGM Facere Sp. z 0.0. oraz w latach 2015-2018 na rzecz Apartamenty Zdrowie Sp. z 0.0.
Ponadto Krzysztof Mikotajczyk jest cztonkiem rady nadzorczej w Budrex sp. z 0.0.

Krzysztof Mikotajczyk ukohczyt Wydziat Inzynierii Lgdowej, kierunek konstrukcyjno-budowlany,
na Politechnice Warszawskiej. W 2002 roku zdobyt uprawnienia budowlane w specjalnosci
konstrukcyjno—budowlanej do kierowania robotami bez ograniczen.

UNILEVER

Magdalena Wereda-Kolasinska objeta w kwietniu 2020 roku funkcje dyrektora ds. finanséw
w Unilever Polska Sp. z 0.0.

Magdalena Wereda-Kolasinska swojq kariere rozpoczeta w audycie w branzy FMCG w PwC,
nastepnie zdobywata wiedze w firmach ubezpieczeniowych AXA i GK PZU w zakresie
kontrolingu i finanséw. Od marca 2017 roku do kwietnia 2020 roku petnita role dyrektora ds.
finanséw w PZU Zdrowie S.A. W miedzyczasie poszerzata swojq wiedze podczas studidw MBA,
doktoranckich oraz zdobywajqgc kwalifikacje CIMA.
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VEOLIA ENERGIA POLSKA

Z poczgtkiem czerwca 2020 roku Luiz Alberto Hanania zostat powotany na stanowisko
wiceprezesa zarzgdu Veolia Energii Polska. Oprécz niego do zarzgdu holdingu dotgczg rowniez
Lofia Niebudek-Tomaszewska oraz Krzysziof Zamasz. Stawomir Burmann objgt z kolei
stanowisko doradcy prezesa zarzgdu holdingu.

Luiz Alberto Hanania, ktdéry obecnie zarzgdza finansami grupy na poziomie kraju oraz strefy
Europy Wschodniej i Centralnej, objgt role wiceprezesa zarzgdu Veolia Energia Polska i bedzie
pracowat nad projektami transformacii grupy.

Do zarzgdu holdingu dotgczy Krzysztof Zamasz, ktéry obejmie funkcje dyrektora handlowego,
zastepujagc na tym stanowisku Alexandre’'a Farion. Krzysztof Zamasz jest zwigzany z Veolia
Energia Polska od sierpnia 2019 roku i petnit kolejno funkcje doradcy prezesa zarzgdu ds.
rozwoju oraz dyrektora ds. energii.

Zofia Niebudek-Tomaszewska, ktéra do tej pory brata udziat w zarzgdzaniu Pionem
Operacyjnym Veolia Energia Polska, obejmie funkcje dyrektora operacyjnego w randze
cztonka zarzgdu holdingu, zastepujgc na stanowisku Philippe’'a Gastaud. Do jej
odpowiedzialnosci bedzie nalezato zarzgdzanie produkcjq, dystrybucjqg, zakupami dla grupy
oraz QHSE.

Z kolei Stawomir Burmann, zajmujgcy sie dotychczas zarzgdzaniem catym obszarem
operacyjnym produkcii ciepta i energii elektrycznej oraz sieciqg cieptowniczg w Veolia Energia
tddz, dotgezyt do struktur holdingu i objgt stanowisko doradcy prezesa zarzqgdu Veolia Energia
Polska. Do obszaréw jego dziatalnosci bedzie nalezato przede wszystkie budowanie strategii

zarzgdzania majgtkiem operacyjnym grupy.

Luiz Hanania jest zwigzany z Grupg Veolia od 2001 roku. W Polsce pracuje od marca 2006 roku
jako dyrektor finansowy i cztonek zarzgdu i rady nadzorczej spdtek Grupy. Od 2014 roku petni
funkcje dyrektora finansowego w Polsce, a od 2018 roku takze dyrektora finansowego w strefie
CEE.

Luiz Hanania jest absolwentem Politechniki w Sao Paulo i Veolia Executive Seminar.

Zofia Niebudek-Tomaszewska w Grupie Veolia od ? lat. W latach 2012-2016 zaangazowana
w  rozwdj projektdw inwestycyjnych greenfield jako dyrektor ds. rozwoju projektéw
przemystowych. W latach 2016-2019 odpowiadata za obszar ubezpieczen i zarzgdzania
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ryzykiem oraz strategicznymi dla Grupy projektami jako dyrektor ds. zarzgdzania ryzykiem
i projektami. Od 2020 roku zastepca dyrektora operacyjnego Grupy. Wczesniej pracowata
w miedzynarodowej firmie konsultingowo inzynieryjnej EGIS przy projektach infrastrukturalnych
finansowanych przez UE, najpierw w Paryzu, pdzniej w Warszawie, kierujgc polskg filig.

Zofia Niebudek-Tomaszewska z wyksztatcenia ekonomista i manager, absolwentka Reims
Management School i Sorbony.

Krzysztof Zamasz polski ekonomista, profesor Politechniki Slgskiej i Akademii WSB w Dgbrowie
Gorniczej. W latach w latach 2008-2012 cztonek zarzadu Tauron Polska Energia S.A., nastepnie
w latach 2013-2015 prezes zarzqdu ENEA S.A.. Od 2017 roku do czerwca 2018 roku byt
cztonkiem zarzgdu Goérnoslgsko-Zagtebiowskiej Metropolii. Dziatajgc z ramienia Luma Holding
od lipca 2018 roku do sierpnia 2019 roku, zrealizowat polski projekt inwestycyjny w Rwandzie
i D.R. Konga. Od sierpnia 2019 roku doradca prezesa zarzqadu ds. rozwoju grupy Veolia, od
wrzednia 2019 roku do maja 2020 roku dyrektor ds. energii w Veolia Energia Polska.

Stawomir Burmann od 1986 roku jest zwigzany z tédzkg energetykq. Prace zaczynat w tédzkich
elektrocieptowniach przechodzgc przez kolejne szczeble w  strukturze zawodowej
i organizacyjnej Zespotu Elektrocieptowni w todzi, a obecnie Veolia Energia tédz. W latach
1994-2006 petnit funkcje gtdwnego inzyniera ds. wytwarzania w elektrocieptowni EC3. Byt
dyrektorem elektrocieptowni EC2 i dyrektorem produkcji w Veolia Energia t6dz. Od 2013 roku
petnit funkcje cztonka zarzgdu dyrektora ds. produkcji i zarzgdzania majgtkiemm w Veolia
Energia £odz. Nastepnie byt cztonkiem zarzgdu dyrektorem operacyjnym, a od 2018 roku petnit
funkcije wiceprezesa zarzgdu, dyrektora operacyjnego w Veolia Energia £6dz. Jest cztonkiem
Stowarzyszenia Elektrykdw Polskich o/tddz. Od 2016 roku jest wiceprezesem Polskiego
Towarzystwa Elektrocieptowni Zawodowych.

Stawomir  Burmann  ukohczyt Politechnike  tdédzkg na  Wydziale  Elektrycznym.
VRG

W maju 2020 roku Michat Wéjcik zostat powotany na prezesa zarzgdu spdtki VRG S.A., Michat
Zimnicki zostat powotany na stanowisko wiceprezesa zarzqdu, a Erwin Bakalarz objgt
stanowisko cztonka zarzgdu. W maju 2020 roku Mateusz Zmijewski zostat powotany do zarzgdu
spotki nowej wspdinej kadenciji i otrzymat funkcje wiceprezesa zarzgdu.

Michat Waojcik w latach 1992-1993 pracowat w PHZ Stalexport. W latach 1993-1995 pracowat
w Unilever Polska. W okresie od stycznia 1996 roku do pazdziernika 1998 roku pracowat w Vistula
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S.A. na stanowisku dyrektora ds. handlu i marketingu. W okresie od pazdziernika 1998 roku do
stycznia 2002 roku pracowat w Vistula S.A. na stanowisku wiceprezesa zarzqgdu. Od stycznia
2002 roku do czerwca 2002 roku pracowat w Vistula S.A. na stanowisku prezesa zarzgdu. Od
czerwca 2002 roku do stycznia 2003 roku pracowat w Vistula S.A. na stanowisku wiceprezesa
zarzgdu. W okresie od stycznia 2003 roku do marca 2006 roku pracowat w Vistula S.A. na
stanowisku prezesa zarzgdu. Od kwietnia 2006 roku do wrzesnia 2006 roku pracowat w Vistula
S.A. na stanowisku wiceprezesa zarzgdu. W okresie od pazdziernika 2006 roku do grudnia 2007
roku pracowat w Vistula & Wolczanka S.A. na stanowisku doradcy strategicznego spdtki. Od
stycznia 2008 roku do lipca 2008 roku Michat Wéjcik pracowat w Reporter S.A. na stanowisku
prezesa zarzgdu. W okresie od lipca 2008 roku do pazdziernika 2009 roku pracowat w VRG S.A.
na stanowisku prezesa zarzgdu. W okresie od maja 2010 roku do czerwca 2017 roku petnit
funkcje cztonka rady nadzorczej Simple Creative Products S.A. Od lipca 2010 roku do listopada
2018 roku pracowat w Bytom S.A. na stanowisku prezesa zarzadu. Od listopada 2018 roku do
chwili obecnej petni funkcje wiceprezesa zarzgdu VRG S.A. Michat Wéjcik petni funkcje
cztonka rady nadzorczej DCG S.A.

Michat Wojcik jest absolwentem Akademii Ekonomicznej w Katowicach, Wydziat Handlu
Zagranicznego.

Michata Zimnickiego jest CFO z wieloletnim praktycznym doswiadczeniem zdobytym przy
znaczqgcych projektach finansowych i biznesowych w spoétkach o réznych profilach
dziatalnosci. Osoba tgczgca praktyczng wiedze z obszaru finansdw z umiejetnoscig
zarzgdzania operacyjnego i strategicznego spdtkami na poziomie struktur zarzgdu. Od lutego
2012 roku w Marketing Investment Group S.A. piastowat stanowisko CFO, cztonek zarzgdu. Od
lipca 2006 roku do czerwca 2011 roku w Lynka Sp. z 0.0. byt dyrektorem finansowym, cztonkiem
zarzgdu. Od pazdziernika 2004 roku do czerwca 2006 roku w Mota-Engil Polska S.A. byt
zastepcqg dyrektora finansowego, prokurent. Od listopada 2003 roku do wrzesnia 2004 roku
w Sheraton Warsaw Hotel Sp. z 0.0. byt ksiegowym, nastepnie gtéwny ksiegowy. Od wrzeénia
2001 roku do pazdziernika 2003 roku w PricewaterhouseCoopers Sp. z 0.0. petnit stanowisko
konsultanta, nastepnie starszego konsultanta.

Michat Zimnicki ukonczyt Akademie Ekonomiczng w Krakowie, na kierunku finanse
i bankowos¢, specjalnose finanse przedsiebiorstw.

W 1997 roku Erwin Bakalarz rozpoczat prace w spdtce kolejno na stanowiskach pracownika
Dziatu Logistyki, asystenta prezesa zarzqdu, asystenta zarzgdu i kierownika biura
organizacyjnego, dyrektora biura zarzgdu. W latach 2006-2015 Erwin Bakalarz petnit w spdtce
funkcje prokurenta. Od kwietnia 2015 roku Erwin Bakalarz zostat powotany na stanowisko
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cztonka zarzgdu spodtki. W przesztodci Erwin Bakalarz byt m. in. cztonkiem rad nadzorczych
spoétek Staszéw Best Sp. z 0.0. z siedzibg w Staszowie oraz Trend Fashion Sp. z 0.0. z siedzibg
w Myslenicach. Ponadto Erwin Bakalarz petnit m. in. funkcje w zarzgdzie W.KRUK S.A. z siedzibg
w Krakowie. Obecnie Erwin Bakalarz petni réwniez funkcje prezesa zarzgdu VG Property Sp.
Z 0.0. z siedzibg w Krakowie.

Erwin Bakalarz jest absolwentem Wydziatu Historycznego Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz
podyplomowych studidw w Szkole Przedsiebiorczosci i Zarzgdzania przy Akademii

Ekonomicznej w Krakowie. Erwin Bakalarz studiowat takze na Wydziale Prawa i Administraciji
Uniwersytetu Jagiellonskiego.

Mateusz Zmijewski w latach 1998-1999 pracowat jako doradca ubezpieczeniowy w Rentier s.c.,
zas w 2000 roku byt analitykiem w BTW Investment Services. W 2000 roku Mateusz Zmijewski
rozpoczgt prace w Vistula S.A. kolejno na stanowiskach analityka finansowego, zastepcy
gtéwnego ksiegowego oraz gtdwnego ksiegowego. W latach 2003-2006 byt cztonkiem
zarzgdu Vistula S.A., natomiast w okresie I-VII 2008 roku petnit funkcje cztonka zarzgdu Reporter
S.A. Ponadto w przesztosci petnit on funkcje cztonka rad nadzorczych spdtek W.KRUK S.A.
i DCG S.A. podmiotdéw zaleznych od VRG S.A.

Mateusz Zmijewski jest absolwentem Wydziatu Zarzgdzania Akademii Ekonomicznej
w Krakowie.

WARTA

Anna $widerska z poczgtkiem lipca 2020 roku obejmie stanowisko wiceprezesa zarzgdu TUIR
“WARTA” S.A oraz TUnZ “WARTA” S.A.

Anna Swiderska w zarzqdzie bedzie odpowiedzialna za Pion Finanséw, w tym m.in. za
dziatalno$¢ inwestycyjng, sprawozdawczo$é, kontroling, podatki, zarzgdzanie ryzykiem,
ksiegowos¢ i administracje.

Anna Swiderska posiada niemal 20-letnie doswiadczenie w zarzgdzaniu finansami spotek.
Swojq kariere zaczynata w firmie Arthur Andersen, gdzie m.in. zajmowata sie audytem spdtek
z branzy ubezpieczeniowej. Od 18 lat zwigzana jest z polskimi spdtkami z grupy Talanx. Petnita
w nich m.in. funkcje Dyrektor Zarzgdzajgcej, CFO, Doradczyni Zarzgdu i Gtéwnej Ksiegowei.
Wraz z potgczeniem HDI i Warty objeta stanowisko Dyrektor Zarzgdzajgcej odpowiedzialnej za
Departament Rachunkowosci Finansowej. Pracujgc w HDI i Warcie zrealizowata liczne,
strategiczne projekty, gtdwnie w obszarze finanséw oraz M&A.
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WONGA

W maju 2020 roku do zespotu Wonga Polska dotaczyt David Sesplugues Guell, bedzie
odpowiedzialny za Departamentem Rozwoju Produktu.

David Sesplugues GUell ma blisko dwudziestoletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu i wdrazaniu
najnowoczesniejszych technologicznie produktdw finansowych skierowanych do klientow
indywidualnych. Przez ostatni rok byt odpowiedzialny za dostarczanie technologii do wszystkich
projektéw i produktdéw dotyczgcych kart konsumenckich w regionie EMEA w Citibanku.
Wczesniej, przez ponad 5 lat kierowat projektami dla regionu EMEA i Azji. Wdrazat nowe
produkty takze na rynku portugalskim i hiszpanski oraz zarzgdzat miedzynarodowymi zespotami.

David Sesplugues GUell ukonczyt inzynierie oprogramowania na Otwartym Uniwersytecie
Katalohskim w Hiszpanii.

YOLO
W maiju 2020 roku powotano Artura Ciszewskiego w sktad rady nadzorczej spotki YOLO S.A.

Artur Ciszewski manager z 10 letnim do$wiadczeniem w zakresie organizacii i przeprowadzania
procesdw inwestycyjnych, opracowania strategii rozwoju/restrukturyzacji przedsiebiorstw,
doradztwa przy fuzjach i przejeciach i zarzgdzania finansami przedsiebiorstwa. W latach 2003-
2013 rozwijaj swojg kariere zawodowqg w firmach ,,BIG 4" - Deloitte & Touche, KPMG oraz PwC
w Dziatach Audytu oraz Doradztwa Transakcyjnego. W latach 2013-2018 kontynuowat kariere
m.in. jako dyrektor inwestycyjny w Wingbator Sp. z 0.0. oraz cztonek zarzgdu PKE S.A. Od 2019
roku manager ds. Inwestycji w PZU Zdrowie S.A. odpowiedzialny m.in. za poszukiwania
potencjalnych celdéw inwestycyjnych, modelowanie finansowe, prowadzenie procesu
inwestycyjnego w tym wybdr doradcdw inwestycyjnych, prowadzenie negocjacji umowy
zakupu udziatdw/akcji, zamkniecie transakcji oraz nadzér nad spdtkami portfelowymi.

Artur Ciszewski to absolwent Spotecznej Wyzszej Szkoty Przedsiebiorczoscii Zarzgdzania w todzi,
otrzymat tytut magistra na kierunku zarzgdzanie i marketing, specjalizacja rachunkowose.
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ZESPOLU ELEKTROCIEPLOWNI WROCLAWSKICH KOGENERACJA

W maju 2020 roku Radostaw Woszczyk oraz Roman Nowak zostali powotani do czasowego
petnienia funkcji cztonkdw zarzqgdu spoiki Zespotu Elektrocieptowni Wroctawskich
KOGENERACJA S.A.

Radostaw Woszczyk posiada ponad 23-letnie  doswiadczenie zawodowe w  zakresie
zarzgdzania, kontrolingu finansowego, procesdw restrukturyzacyjnych i przeksztatceniowych
oraz planowania strategicznego i operacyjnego. Pracowat na kierowniczych stanowiskach
w firmach produkcyjnych, energetycznych oraz teleinformatycznych. W trakcie swojej kariery
zawodowej odpowiadat za tworzenie i wdrazanie strategii, optymalizacje procesdéw
zarzgdzania, przygotowywat plany finansowe oraz programy restrukturyzacyjne. Uczestniczyt
w wielu projektach restrukturyzaciji sektora energetycznego, w tym utworzenia operatora
systemu przesytowego, utworzenia PGE Polskie] Grupy Energetycznej oraz wprowadzenia tej
spotki na GPW. Od 2003 roku petni funkcje w radach nadzorczych spétek prawa handlowego.
Swojqg dziatalnos¢ zawodowq rozpoczgt w 1993 roku. Pracowat m.in. jako gtéwny kontroler
finansowy w Zaktadach Ptyt Widrowych S.A. w Grajewie oraz Wieruszowie, cztonek rady
dyrektorow spdtki SwePol Link AB z siedzibg w Sztokholmie oraz joko zastepca dyrektora
i dyrektor jednostek organizacyjnych kontrolingu i finanséw w spdtkach Polskie Sieci
Elekiroenergetyczne S.A., PGE Polska Grupa Energetyczna S.A., PGE Energia Natury Sp. z 0.0.
W latach 2015-2016 byt cztonkiem zarzgdu Exatel S.A. Od stycznia 2018 roku jest cztonkiem
zarzgdu PGE Energia Ciepta S.A.

Radostaw Woszczyk jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie, a takze
ukohczyt podyplomowe studium organizowane przez Szkote Gtéwng Handlowqg oraz
Ernst&Young Academy of Businness z zakresu Miedzynarodowych  Standarddw
Sprawozdawczosci Finansowej oraz Miedzynarodowych Standarddéw Rachunkowosci. W 2007
roku zdobyt uprawnienie do petnienia funkcji cztonka rady nadzorczej w spdtkach Skarbu
Panstwa.

Roman Nowak w KOGENERACJI S.A. jest zatrudniony od 1994 roku. Od 1994 roku do 1995 roku
petnit funkcje elekiroenergetyka elekirowni cieplnych. Od 1995 roku do 1996 roku petnit
funkcje elektromechanika AKPIA — sekcja KSAIP. Od 1996 roku do 2005 roku byt specjalistg ds.
komputerowego systemu automatyki i pomiardéw. Od 2005 roku do 2008 roku byt kierownikiem
sekcji ds. komputerowych systemdw automatyki i pomiaréw. Od 2008 roku do 2011 roku byt
dyzurnym inzynierem ruchu. Od 2011 roku do 2015 roku byt kierownikiem Wydziatu
Produkcyjnego. Od 2016 roku do teraz jest dyzurnym inzynierem ruchu.
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Roman Nowak posiada wyksztatcenie wyzsze, ukohczyt Politechnike Wroctawskg, Wydziat
elektryczny, specjalnosé: elektroenergetyka przemystowa i komunalna.

ZWIAZEK POLSKIEGO LEASINGU

W maju 2020 roku na cztonkdw komitetu wykonawczego ZPL zostali powotani Szymon Kaminski
oraz Cezary Raczynski.

Szymon Kaminski, posiada doswiadczenie w zarzgdzaniu biznesem w finansach, doradztwie
oraz przemysle, w Polsce i zagranicg. Od lutego 2020 w grupie Pekao, joko prezes zarzgdu
Pekao Leasing. W latach 2011-2019 w Grupie Santander, jako prezes zarzgdu Santander
Leasing SA orazinnych spoétek zaleznych Grupy Santander. Wczeéniej zwigzany z Grupq Credit
Agricole 2008-2010, a wczeéniej Grupg Det Norske Veritas 1998-2008, gdzie w latach 2006-2008
zarzgdzat projektami ratingowymi w Europie, na Dalekim Wschodzie i Ameryce Potudniowe;j;
w latach 2003-2005 zarzgdzat biznesem w Hiszpanii i Porfugalii jako country head industry,
a w latach 1998-2003 jako country head industry w Polsce. W okresie 1996-1998 byt jednym
z dyrektoréw zarzqdzajgcych restrukturyzacjq post-akwizycyjng w polskiej czesci szwedzkiej
Grupy Trebruk.

Cezary Raczynski kariere zawodowq rozpoczgt w 1999 roku w HypoVereinsbank Polska.
Nastepnie w latach 2000-2007 pracowat w bankowosci korporacyjnej kolejno Banku BPH oraz
Pekao SA jako dyrektor ds. rozwoju systemdw zarzgdzania sprzedazq. Od wrzednia 2008 roku
jest zwigzany zmBankiem SA, gdzie petnit funkcje dyrektora Departamentu Conftrollingu i Analiz
Bankowosci Korporacyjnej. W latach 2011-13 zasiadat w radzie nadzorczej mLeasingu. Jest
wiceprzewodniczgcym rady nadzorczej mFaktoringu oraz przewodniczgcym rady nadzorczej
Leaselink. Kariere w mLeasingu rozpoczgt w lipcu 2013 roku jako wiceprezes zarzgdu mlLeasing,
od marca 2017 jest prezesem zarzgdu mlLeasing.

Cezary Raczynski, jest absolwentem Wyzszej Szkoty Biznesu w Nowym Sgczu. Ukohczyt rowniez

studia MBA na National Louis University oraz program menedzerski |ESE Business School
w Barcelonie.
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