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ALUMETAL 

 

W sierpniu 2020 roku Michael Pedersen został powołany w skład Rady Nadzorczej spółki 

ALUMETAL S.A. 

 

Michael Rohde Pedersen posiada duże doświadczenie w zarządzaniu rozwojowymi projektami 

biznesowymi, fuzjami i przejęciami zarówno na rynkach rozwiniętych, jak i dynamicznie 

rozwijających się. Doświadczenie managerskie zdobył pracując na wielu stanowiskach 

specjalistycznych i zarządczych. Obecnie od 2020 roku jest Prezesem Zarządu Eneris Polbatt Sp. 

z o.o. W latach 2013-2019 pełnił funkcję Prezesa Zarządu Orzeł Biały S.A. W okresie od 2010 roku 

do 2013 roku był Prezesem Zarządu w Brdr. Hartmann A/S. W latach 2004-2010 był General 

Managerem w Georgia – Pacific. Od 1998 roku do 2003 roku pełnił funkcję General Managera 

w SCA Hygiene Products. W latach 1996-1997 był Dyrektorem Finansowym i Operacyjnym  

w Bristol - Myers Squibb. Od 1993 roku do 1995 roku był Dyrektorem Zarządzającym i Finansowy 

w ORFE Pharmaceuticals. W latach 1985-1991 pełnił funkcję Key Account Managera w IBM. 

Od 1976 roku do 1984 roku był Operations Managerem w AP Møller – Maersk. W latach 2010-

2013 Członek Rady Nadzorczej Danish Business Council for Sustainable Development, w latach 

2016-2020 Członek Rady Izby Gospodarczej Metali Nieżelaznych i Recyklingu, obecnie Członek 

Rady Nadzorczej Benefit Systems S.A.  

 

Posiada wykształcenie wyższe. Jest absolwentem Copenhagen Business School w Danii oraz 

studiów MBA na SDA Bocconi School of Management w Mediolanie. 

 

ALTA 

 

W sierpniu 2020 roku Paweł Rogowski został powołany w skład Rady Nadzorczej spółki ALTA 

S.A. Mariusz Serwa przestał pełnić funkcję Członka Komitetu Audytu w ramach Rady 

Nadzorczej spółki. 

 

Paweł Rogowski od roku 2001 związany z rynkiem telekomunikacyjnym zdobywając 

doświadczenie managerskie w NASK oraz L&L Datacom Sp. z o.o. Następnie poszerzał obszar 

swoich kompetencji o bezpośrednie kontakty i wymianę handlową z Chinami, m.in. 

współpraca z Manta Multimedia Sp. z o.o. W latach 2011-2015 był zaangażowany  

w przedsięwzięcie deweloperskie polegające na budowie osiedla mieszkaniowego pod 

Kołobrzegiem. Od roku 2016 działa w branży self storage w Polsce zdobywając doświadczenie 

na rynku nieruchomości komercyjnych. Począwszy od 2018 roku jest zaangażowany we 

franczyzę w ramach systemu „Subway”. Paweł Rogowski obecnie jest Prokurentem w spółkach 

Central European Entertainment Sp. z o.o., Euro Centrum Sp. z o.o., Kangu Self Storage Sp.  
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z o.o., Kangu Warszawa Sp. z o.o., Kangu Warszawa Mokotów Sp. z o.o., Kangu Szczecin Sp.  

z o.o., Kangu Wrocław Sp. z o.o. 

 

Absolwent Wyższej Szkoły Handlu i Prawa im. Ryszarda Łazarskiego w Warszawie na kierunku 

ekonomia, Wydział Zarządzanie i Finanse. 

 

APATOR 

 

W sierpniu 2020 roku Tomasz Łatka został powołany w skład Zarządu Apator S.A., będzie 

odpowiedzialny za zarządzanie i rozwój obszaru obejmującego ofertę Grupy Apator w zakresie 

automatyzacji pracy sieci elektroenergetycznej.  

 

Tomasz Łątka od 2003 roku związany jest z Apator S.A., początkowo pracował na stanowisku 

Konstruktora Aparatury Łączeniowej w Dziale R&D, następnie jako Manager Produktu, a od 

2010 roku pełni funkcje Dyrektorskie. Obecnie jest Liderem Linii Aparatury Łączeniowej 

odpowiadając za jej rozwój i sprzedaż. W 2017 roku dołączył również do Zarządu Apator 

Elkomtech S.A., a od 2018 roku pełni funkcję Prezesa Zarządu tej spółki. Ponadto od 2019 roku 

wchodzi w skład Rady Nadzorczej Apator Rector Sp. z o.o.  

 

Jest absolwentem kierunku budowa maszyn Wydziału Mechanicznego Akademii Techniczno-

Rolniczej w Bydgoszczy. Ponadto uzyskał tytuł magistra zarządzania biznesem na Wydziale 

Nauk Ekonomicznych i Zarządzania Uniwersytetu Mikołaja Kopernika w Toruniu oraz ukończył 

studia podyplomowe Executive MBA w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie.  

 

ATM GROUP 

 

W sierpniu 2020 roku Andrzej Muszyński został powołany na Prezesa Zarządu spółki ATM Group 

S.A., Przemysław Kmiotek został powołany na stanowisko Wiceprezesa Zarządu, a Grażyna 

Gołębiowska oraz Paweł Tobiasz zostali powołani na Członków Zarządu spółki. Katarzyna 

Beuch została powołana na stanowisko Członka Rady Nadzorczej. 

 

Andrzej Muszyński zdobywał wiedzę i doświadczenie pracując w latach 1992–2001 jako 

Dyrektor Biura Reklamy Telewizji Polsat S.A. W latach 2001–2006 pełnił funkcję Prezesa Zarządu 

w Magna Global Polska Sp. z o.o. oraz w Magna Entertainment Sp. z o.o. W latach 2007-2009 

był Prezesem oraz Właścicielem Aldentro Sp. z o.o. W latach 2009–2011 pełnił funkcję 

Wiceprezesa Zarządu ATM Grupa S.A. Od roku 2011 pełni funkcję Prezesa Zarządu ATM Grupa 

S.A. Andrzej Muszyński prowadzi działalność gospodarczą pod nazwą IQ Andrzej Muszyński,  
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Posiada wykształcenie wyższe. Jest absolwentem Wydziału Filologicznego Uniwersytetu 

Jagielońskiego, ze specjalnością filmoznawstwa. 

 

Przemysław Kmiotek zdobywał wiedzę i doświadczenie pracując w latach 2001–2003 w ATM 

Grupa S.A. jako Asystent Kierownika Produkcji, m.in. w takich produkcjach jak BAR, Fala 

Zbrodni, Gra w ciemno. W latach 2004–2007 w ATM Grupa S.A. pracował jako Kierownik 

Produkcji, m.in. w takich produkcjach jak BAR, Chcę być piękna. W latach 2007–2010 w ATM 

Grupa S.A. pełnił funkcję Producenta Programów Big Brother, Fabryka Gwiazd, Licencja na 

wychowanie. Od 2009 roku obejmuje stanowisko Członka Zarządu Baltmedia Sp. z. o. o. jako 

Producent Wykonawczy m.in. Ojca Mateusza, Na krawędzi, Św. Augustyna. Od 2012 roku jako 

obejmuje funkcję Dyrektora Zarządzającego kanału ATM Rozrywka. Od 2014 roku do 2020 roku 

pełnił funkcję Członka Zarządu w ATM Grupa S.A. Przemysław Kmiotek prowadzi działalność 

gospodarczą pod nazwą PANAMA TV Przemysław Kmiotek.  

 

Posiada wykształcenie wyższe. Ukończył studia licencjackie w Wyższej Szkole Zarządzania  

i Marketingu we Wrocławiu, ze specjalnością zarządzanie kadrami oraz studia magisterskie  

w Dolnośląskiej Szkole Wyższej, Wydział Dziennikarstwa, specjalność zarządzanie wizerunkiem  

i ePR. 

 

Grażyna Gołębiowska zdobywała wiedzę i doświadczenie pracując w latach 1982–1993  

w Zakładach Remontowych Energetyki we Wrocławiu jako Referent Ekonomiczny, Ekonomista 

ds. Zatrudnienia i Płac. W latach 1993–1999 w CEL INVESCO S.A. z siedzibą we Wrocławiu 

pracowała jako Księgowa, Zastępca Głównego Księgowego. W latach 1999–2003 w ATM Sp. 

z o.o. pełniła funkcję Głównej Księgowej. W latach 2000–2005 w ATM Investment Sp. z o.o.  

w Bielanach Wrocławskich pracowała jako Księgowa. Od 2000 roku do 2008 roku w ATM 

System sp. z o.o. w Bielanach Wrocławskich pracowała jako Księgowa. W latach 2001–2009  

w ATM Investment sp. z o.o. w Bielanach Wrocławskich była Członkiem Zarządu. Od roku 2003 

pełni funkcję Członka Zarządu w ATM Grupa S.A. Grażyna Gołębiowska prowadzi działalność 

gospodarczą pod nazwą GRAFIN Grażyna Gołębiowska. 

 

Posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne, ukończyła Wydział Zarządzania i Informatyki 

Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu na kierunku organizacja i zarządzanie. Grażyna 

Gołębiowska ukończyła również Międzywydziałowe Studium Pedagogiczne oraz studia 

podyplomowe na kierunku rachunkowość i kontrola finansowa w Akademii Ekonomicznej we 

Wrocławiu. Posiada także certyfikat księgowy wydany przez Ministerstwo Finansów. 

 

Paweł Tobiasz zdobywał wiedzę i doświadczenie pracując w latach 1991–1992 w Comped Sp. 

z o.o. z siedzibą we Wrocławiu jako Specjalista Informatyk. W latach 1992–2000 w Banku 
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Zachodnim S.A. z siedzibą we Wrocławiu pracował jako Specjalista Informatyk. W latach 2001–

2009 w ATM Investment sp. z o.o. w Bielanach Wrocławskich pracował jako Członek Zarządu. 

W latach 2001–2003 w ATM Sp. z o.o. obejmował funkcję Wiceprezesa Zarządu. Od roku 2003 

pełni funkcję Członka Zarządu w ATM Grupa S.A. Paweł Tobiasz prowadzi działalność 

gospodarczą pod nazwą IENEF Paweł Tobiasz. 

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył Wydział Elektroniki Politechniki Wrocławskiej, 

specjalność systemy informatyczne. 

 

Katarzyna Beuch posiada kilkunastoletnie doświadczenie managerskie m.in. w audycie, 

finansach i kontrolingu zdobyte w spółkach notowanych na GPW w Warszawie. Karierę 

zawodową rozpoczęła w 1992 roku w Departamencie Zarządzania Aktywami i Pasywami 

Banku Zachodniego S.A. we Wrocławiu. W latach 1996-2006 pracowała w Dziale Audytu Ernst 

& Young Audit sp. z o.o., gdzie zajmowała się badaniem sprawozdań finansowych, a od 2003 

roku zajmowała stanowisko Managera. W latach 2006–2012 w Getin Holding S.A. pełniła 

funkcję Członka Zarządu, a wcześniej zastępcy Dyrektora Finansowego. Zarządzała 

Departamentem Rachunkowości w Santander Consumer Banku S.A. W okresie 2016-2018 

pełniła funkcję Dyrektora Naczelnego ds. Kontrolingu i Analiz Ekonomicznych w KGHM Polska 

Miedź S.A., a od połowy maja 2020 roku pełni funkcję Dyrektora Finansowego w Benefit Systems 

S.A. Od 2013 roku jest Niezależnym Członkiem Rady Nadzorczej Kruk S.A. i Przewodniczącą 

Komitetu Audytu. Jest autorką publikacji z zakresu stosowania Międzynarodowych Standardów 

Sprawozdawczości Finansowej.  

 

Jest absolwentką Wydziału Zarządzania i Informatyki Akademii Ekonomicznej we Wrocławiu 

oraz podyplomowego studium przy Warszawskim Instytucie Bankowości we współpracy  

z Uniwersytetem Południowej Karoliny z zakresu zarządzania aktywami i pasywami oraz ryzykiem 

bankowym. Posiada kwalifikacje ACCA od 2000 roku. 

 

B2RLAW 

 

W sierpniu 2020 roku do zespołu kancelarii B2RLaw na stanowisko Counsel dołączyła Angelina 

Stokłosa w celu stworzenia i prowadzenia specjalistycznej praktyki z zakresu gier 

komputerowych i gier wideo, a także jako kluczowy Członek rozwijającej się praktyki rynków 

kapitałowych. 

 

Angelina Stokłosa jest jednym z nielicznych prawników w Polsce posiadającym kilkunastoletnie 

doświadczenie w doradztwie dla firm z branży gier komputerowych i gier wideo, od małych, 

niezależnych studiów do większych, uznanych, międzynarodowych firm. Z branżą gier 
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komputerowych i gier wideo związana jest jako Doradca rawny od 2015 roku. W latach 2015-

2019 i ponownie od 2020 roku kierowała wewnętrznym zespołem prawnym w jednej  

z pierwszych i zarazem największych spółek z branży gier komputerowych w Polsce, notowanej 

na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie CI Games S.A. Jest również 

Przewodniczącą Rady Nadzorczej United Label S.A. Doświadczenie, które zdobyła pracując 

jako in-house, pozwala jej łączyć wiedzę techniczną doradcy zewnętrznego z wiedzą 

handlową prawnika wewnętrznego. Ponadto, od ponad dziesięciu lat Angelina Stokłosa 

doradza spółkom publicznym i prywatnym, a także instytucjom publicznym, w tym świadczy 

bieżącą obsługę prawną. Wspiera emitentów giełdowych z rynku regulowanego  

i Alternatywnego Systemu Obrotu w wykonywaniu ich obowiązków informacyjnych  

i notyfikacyjnych na rynku kapitałowym. Uczestniczyła w postępowaniach przed Komisją 

Nadzoru Finansowego oraz w procesach emisyjnych, a także w przeprowadzaniu publicznych 

wezwań do zapisywania się na sprzedaż akcji, postępowaniach dotyczących wycofania akcji 

z obrotu giełdowego, postępowaniach dotyczących przymusowego wykupu, wdrażaniu  

i kontroli wdrażania regulacji MAR przez emitentów giełdowych, w sporach korporacyjnych  

i procesach restrukturyzacji spółek. 

 

BANK OCHRONY ŚRODOWISKA 

 

W sierpniu 2020 roku Marcin Jastrzębski, Piotr Wróbel oraz Przemysław Bednarski zostali 

powołani w skład Rady Nadzorczej Banku Ochrony Środowiska S.A. 

 

Marcin Jastrzębski od lipca 2019 roku jest Prezesem Zarządu, Dyrektorem Naczelnym 

Elektromobilność GK MAJ Ventures S.A. Od listopada 2016 roku do marca 2018 roku był 

Prezesem Zarządu, Dyrektorem Naczelnym Ropa i gaz Grupa Lotos S.A. Od marca 2016 roku 

do listopada 2016 roku pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu Ropa i gaz Grupa Lotos S.A.  

W okresie od marca 2016 roku do listopada 2016 roku był Prezesem Zarządu Ropa i gaz 

Petrobaltic S.A. Od sierpnia 2013 roku do lutego 2015 roku pełnił funkcję Prezesa Zarządu, 

Dyrektora Naczelny Ropa i gaz Gazoprojekt S.A. – Grupa PGNIG S.A. Od sierpnia 2013 roku do 

lutego 2014 roku był Doradcą Zarządu Ropa i gaz Polskie Górnictwo Naftowe I Gazownictwo 

S.A. W okresie od grudnia 2011 roku do grudnia 2013 roku pełnił funkcję Dyrektora – 

Centralnego Departamentu Zakupów Telekomunikacja Polkomtel S.A. Od stycznia 2008 roku 

do grudnia 2011 roku był Dyrektorem Zarządzającym IT i inne Telekomunikacja Polkomtel S.A. 

Od lipca 2006 roku do czerwca 2010 roku był Prezesem Zarządu, Dyrektorem Naczelnym Ropa 

i gaz MPR Sarmatia. W okresie od kwietnia 2006 roku do stycznia 2008 roku był Członkiem 

Zarządu ds. Strategii i Operacji Ropa i gaz PERN „Przyjaźń” S.A. Od listopada 1997 roku do 

kwietnia 2006 roku był Ekspertem TADIG – Departament Operacyjny IT Telekomunikacja 

Polkomtel S.A., Jest Członkiem Rad Nadzorczych Lotos Exploration and Production Norge, 
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Naftoport sp. z o.o., PERN Przyjaźń S.A., WARS Sp. z o.o., RADPEC S.A. Był Radnym miasta 

stołecznego Warszawy w latach 1998-2010. 

 

Ukończył Management of Chain Supply – Gas and Oil Sector na University of Liverpool, 

administrację publiczną w Wyższej Szkole Informatyki, Zarządzania i Administracji, studia 

magisterskie oraz międzynarodowe stosunki gospodarcze Wydziału Nauk Ekonomicznych, 

Uniwersytetu Warszawskiego, studia licencjackie. 

 

Piotr Wróbel od listopada 2019 roku jest Dyrektorem Departamentu Prawnego – 

Koordynatorem Pomocy Prawnej w Narodowym Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej. Od lutego 2015 roku Członek Pozaetatowy Samorządowego Kolegium 

Odwoławczego w Warszawie. Od czerwca 2018 roku do listopada 2019 roku był Kierownikiem 

Wydziału Prawnego - Koordynatorem Pomocy Prawnej w Narodowym Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej. Od maja 2016 roku do maja 2018 roku był Radcą Prawnym 

na Wydziale Prawnym Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej. Od 

października 2012 roku do czerwca 2016 roku był Naczelnikiem Wydziału Uwłaszczenia 

Państwowych Osób Prawnych i Regulacji Stanów Prawnych Dróg w Departamencie 

Orzecznictwa w obecnym Ministerstwie Rozwoju. W okresie od października 2007 roku do 

października 2012 roku pełnił funkcję Głównego Specjalisty w Departamencie Orzecznictwa 

Ministerstwa Infrastruktury. 

 

W 2013 roku ukończył aplikację radcowską w Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Warszawie 

oraz został wpisany na listę radców prawnych. W 2008 roku ukończył studia podyplomowe w 

zakresie wyceny nieruchomości na Wydziale Architektury Wyższej Szkole Ekologii i Zarządzania 

w Warszawie. W 2007 roku ukończył studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Marii 

Curie-Skłodowskiej w Lublinie. 

 

Przemysław Bednarski od maja 2020 roku jest Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej PEC 

Geotermia Podhalańska. Od listopada 2019 roku jest Dyrektorem Biura Ministra, Ministerstwo 

Klimatu. Od lipca 2018 roku pełni funkcję Członka Rady Nadzorczej Wojewódzkiego Funduszu 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Warszawie. Od kwietnia 2020 roku do lipca 2020 

roku pełnił funkcje Członka Rady Nadzorczej Domu Maklerskiego BOŚ. W okresie od stycznia 

2018 roku do listopada 2019 roku był Szefem Gabinetu Politycznego w Ministerstwie Środowiska. 

Od listopada 2017 roku do stycznia 2018 roku był Koordynatorem Rady ds. Spółek Skarbu 

Państwa w Departamencie Skarbu Państwa w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Od marca 

2017 roku do listopada 2017 roku był Doradcą w Gabinecie Politycznym Ministra H. Kowalczyka 

w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Od listopada 2016 roku do marca 2017 roku był Doradcą 

Kierujący Gabinetem Politycznym Ministra Skarbu Państwa w Ministerstwie Skarbu Państwa  
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i Ministerstwie Skarbu Państwa w likwidacji. Od listopada 2015 roku do listopada 2016 roku był 

Asystentem Politycznym Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Od 

czerwca 2013 roku do października 2015 roku był Doradcą Kredytowym w Expander Advisors 

Sp. z o.o. W okresie od czerwca 2013 roku do października 2015 roku był Asystentem Dyrektora 

Zarządzającego w MetroFinance Sp. z o.o. 

 

Ukończył Wyższą Szkołę Handlu i Usług w Poznaniu na kierunku Master of Business 

Administration, ukończył również Szkołę Główną Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie na 

kierunku ekonomia, specjalizacja ekonomia managerska. Ukończył również Szkołę Główną 

Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie na kierunku finanse i rachunkowość, specjalizacja 

bankowość i ubezpieczenia. 

 

BRITISH AUTOMOTIVE HOLDING 

 

W sierpniu 2020 roku Mariusz Książek został powołany w skład Zarządu spółki British Automotive 

Holding S.A. na stanowisko Prezesa Zarządu. 

 

W 1996 roku Mariusz Książek założył firmę Marvipol Sp. z o.o. W grudniu 2017 roku z sukcesem 

zakończył proces podziału Marvipol S.A., w wyniku którego prowadzący działalność 

deweloperską Oddział Marvipol S.A. wydzielony został do spółki Marvipol Development S.A. 

Od tego czasu Mariusz Książek stoi na czele dwóch holdingów Grupy Kapitałowej British 

Automotive Holding S.A. oraz Grupy Kapitałowej Marvipol Development S.A. Od 1993 do chwili 

obecnej prowadzi działalność gospodarczą pod nazwą Mariusz Książek MK Consulting. Od 

1996 roku do 2010 roku oraz od 2012 roku do chwili obecnej pełni funkcję Prezesa Zarządu British 

Automotive Holding S.A. Od 2010 roku do 2012 roku pełnił funkcje Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej Marvipol S.A. Od 2012 roku do chwili obecnej jest Prezesem Zarządu British 

Automotive Polska S.A. Od 2014 roku jest Wspólnikiem w MK Holding S.à.r.l. Od 2014 roku pełni 

funkcję Prezesa Zarządu Książek Holding Sp. z o.o. W latach 2014-2015 pełnił funkcję 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. Od 2015 roku jest Prezesem 

Zarządu Marvipol Development S.A. Od 2018 roku jest Przewodniczącym Rady Nadzorczej 

Synektik S.A.  

 

Mariusz Wojciech Książek ukończył Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, 

uzyskując tytuł magistra. 
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CFI HOLDING 

 

W sierpniu 2020 roku powołano Michała Wojciechowskiego oraz Katarzynę Chojniak w skład 

Rady Nadzorczej spółki CFI Holding S.A.  

 

Michał Wojciechowski przez kilkanaście ostatnich lat był osobiście zaangażowany  

w działalność społeczno–polityczną oraz wspieranie i promowanie Polski, zarówno na terenie 

kraju, jak i poza jej granicami. Michał Wojciechowski posiada bogate doświadczenie 

zawodowe, w tym kilkunastoletnie doświadczenie w projektowaniu i programowaniu aplikacji 

oraz prowadzeniu projektów informatycznych, a ponadto doświadczenie w zarządzaniu 

podmiotami gospodarczymi. Od 2015 roku Michał Wojciechowski pełni funkcję Prezesa 

Zarządu spółki Sidnet Solution Sp. z o.o.  

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył studia na Politechnice Warszawskiej na Wydziale 

Elektrycznym, kierunek elektrotechnika, specjalizacja automatyka i inżynieria komputerowa. 

 

Katarzyna Chojniak posiada bogate doświadczenie zawodowe w bankowości, które 

zdobywała zajmując stanowiska na poszczególnych szczeblach kariery w największym polskim 

banku, jak również w nadzorze nad spółkami kapitałowymi, poparte ukończonym kursem dla 

kandydatów na Członków Rad Nadzorczych. W okresie od maja 1990 roku do października 

2014 roku pracowała w Powszechnej Kasie Oszczędności Bank Polski S.A. w Piotrkowie 

Trybunalskim jako Referent, Kasjer, Inspektor, Doradca oraz Analityk. W okresie od czerwca 2017 

roku do lutego 2019 roku w Małopolskim Regionalnym Funduszu Poręczeniowym Sp. z o.o.  

z siedzibą w Krakowie pracowała na stanowisku Członka Rady Nadzorczej. Od stycznia 2015 

roku pracuje w Doradztwie Finansowo–Inwestycyjnym m.in. w Best Western Hotel Trybunalski 

oraz Hotel Podklasztorze. Od lipca 2020 roku jest Członkiem Rady Nadzorczej Korporacji 

Gospodarczej Efekt S.A. 

 

Ukończyła studia administracyjne na Wydziale Prawa i Administracji na Uniwersytecie Śląskim, 

a następnie administrację oraz zarządzanie i marketing na Wyższej Szkole Kupieckiej. Ukończyła 

kurs dla kandydatów na Członków Rad Nadzorczych oraz kurs I stopnia z podstaw 

rachunkowości dla kandydatów na księgowego. 
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DĄBROWSKI I PARTNERZY 

 

W sierpniu 2020 roku Jakub Michałeczko został nowym Wspólnikiem Kancelarii Dąbrowski  

i Partnerzy. 

 

Jakub Michałeczko specjalizuje się w prawie nieruchomości, prawie handlowym oraz prawie 

budowlanym. Doradza polskim i międzynarodowym przedsiębiorcom działającym w sektorze 

nieruchomości. Zajmuje się prowadzeniem badań stanu prawnego nieruchomości, prowadzi 

transakcje nabywania i zbywania nieruchomości i spółek, a także portfeli inwestycyjnych. 

Przygotowuje struktury korporacyjne pod inwestycje nieruchomościowe, zarówno 

mieszkaniowe, jak i komercyjne, ze szczególnym uwzględnieniem obiektów handlowych  

i biurowych. Ponadto doradza klientom w zakresie finansowania inwestycji, procesu 

budowlanego, a także bieżącego zarządzania projektami nieruchomościowymi.  

 

Ukończył Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie, studiował 

również na Radboud Universiteit Nijmegen w Holandii oraz na National Cheng Kung University 

w Tainan na Tajwanie. 

 

DENTONS 

 

W sierpniu 2020 roku Tomasz Trocki objął stanowisko Partnera w Dentons. 

 

W swojej nowej roli będzie aktywnie wspierał praktyki Restrukturyzacji i Prawa Upadłościowego 

oraz Bankowości i Finansów, w szczególności rozwijając relacje z kluczowymi klientami 

bankowymi. Kierując Zespołem Restrukturyzacji Konsensualnych, będzie współtworzył wiodącą 

na rynku multidyscyplinarną praktykę restrukturyzacyjną, łączącą kompetencje w zakresie 

bankowości i finansów, konsensualnych oraz sądowych restrukturyzacji, postępowań 

upadłościowych oraz postępowań sądowych dla instytucji finansowych. 

 

Tomasz Trocki ca co dzień zajmuje się obsługą finansowania aktywów, lewarowania 

finansowego, transakcji na instrumentach pochodnych, project finance, a także doradztwem 

w zakresie regulacyjnych aspektów usług bankowych. 

 

Jest doktorem nauk prawnych Uniwersytetu Warszawskiego, w 2020 roku ukończył program 

LEAD na Stanford Graduate School of Business. Uzyskał dyplom LL.M. na King’s College i jest 

absolwentem Uniwersytetu Adama Mickiewicza. Otrzymał rekomendacje w rankingach Legal 

500 oraz Chambers Europe dla praktyki w zakresie restrukturyzacji i niewypłacalności.  
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DHL SUPPLY CHAIN 

 

W sierpniu 2020 roku Monika Duda objęła stanowisko Dyrektor Zarządzającej DHL Supply Chain. 

Będzie odpowiedzialna za dynamiczny rozwój i wzmocnienie pozycji DHL Supply Chain, a także 

za zarządzanie międzynarodowym i krajowym portfolio klientów firmy. Zastąpi na stanowisku 

Piotra Okurowskiego, który zostaje w firmie i w roli Dyrektora Zarządzającego będzie 

odpowiadał za rozwój biznesu DHL Supply Chain na Słowacji. 

 

Monika Duda posiada ponad 13-letnie doświadczenie w pracy dla międzynarodowych 

korporacji, specjalizuje się w strategicznym zarządzaniu łańcuchami dostaw, zarządzaniu 

Działami Operacyjnymi i w rozwoju biznesu. W dotychczasowej karierze była zaangażowana 

w projekty logistyczne realizowane dla renomowanych graczy z sektorów retail i e-commerce, 

w tym między innymi dla IKEA, Carrefour, Auchan, Hutchinson i P&G. W przeszłości zajmowała 

stanowisko Associate Director w Departamencie Powierzchni Logistycznych, magazynowych  

i przemysłowych w Cushman&Wakefield. Odpowiadała za rozwój linii biznesowej, za 

zarządzanie relacjami z kluczowymi klientami i partnerami biznesowymi, a także za koordynację 

prac zespołu zajmującego się doradztwem w zakresie powierzchni logistycznych. Przed 

objęciem stanowiska od września 2016 roku była Partnerem w M4 Real Estate. 

 

DIGITREE GROUP 

 

W sierpniu 2020 roku Łukasz Hołubowski został powołany w skład Rady Nadzorczej spółki 

Digitree Group S.A. Anna Lubowska przestała pełnić funkcję Członka Rady Nadzorczej spółki. 

 

Łukasz Hołubowski posiada wieloletnie doświadczenie w międzynarodowych 

firmach doradczych oraz w prowadzeniu dużych projektów i optymalizacji procesów 

biznesowych. Realizował projekty dla największych instytucji finansowych na świecie. Obecnie 

Wiceprezes Zarządu w GK Rafako, w ubiegłych latach Prezes Zarządów spółek zależnych w GK 

Orlen, KGHM oraz Prezes Agencji Rynku Rolnego. Jest Członkiem Rady Nadzorczej EuroPol Gaz 

S.A. 
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ECHO INVESTMENT 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Zarządu spółki Echo Investment S.A. powołano Nicklasa Lindberga 

do pełnienia funkcji Prezesa Zarządu, Macieja Drozda do pełnienia funkcji Wiceprezesa 

Zarządu, Artura Langnera również do pełnienia funkcji Wiceprezesa Zarządu oraz Marcina 

Maternę, Rafała Mazurczaka, Waldemara Olbryka i Małgorzatę Turek do pełnienia funkcji 

Członków Zarządu.  

 

Nicklas Lindberg odpowiada za strategię i rozwój firmy. Przez 15 lat związany był ze szwedzką 

firmą Skanska, gdzie w  ostatnim okresie swej pracy zajmował stanowisko Prezesa jednostki 

Commercial Development Europe, odpowiedzialnej za komercyjne projekty deweloperskie 

w  Europie Środkowo-Wschodniej, a także był Szefem Skanska Property Poland. Wcześniej 

pracował m.in. w jednostkach Residential Development w Skandynawii. W latach 2005–2008 

był Prezesem i Dyrektorem Finansowym Skanska w Rosji. Funkcję Prezesa Echo Investment pełni 

od kwietnia 2016 roku. W 2001 roku ukończył studia na Uniwersytecie w Lund. 

 

Maciej Drozd odpowiada za finanse oraz funkcje wsparcia. Od 1995 roku był związany 

z Eastbridge Group, początkowo jak Dyrektor Finansowy spółek operacyjnych tej grupy, 

a następnie w latach 2009–2015, pełnił także funkcję Dyrektora Finansowego oraz Partnera 

Zarządzającego w Eastbridge Group. Powołany na stanowisko Wiceprezesa Echo Investment 

w lipcu 2015 roku. 

 

Studiował filozofię, matematykę i zarządzanie na Uniwersytecie Warszawskim. Jest magistrem 

filozofii, magistrem zarządzania oraz absolwentem studiów MBA University of Illinois.  

 

Artur Langner jest odpowiedzialny za część budowlaną Grupy. Po ukończeniu studiów podjął 

pracę w branży budowlanej, gdzie zdobywał doświadczenie uczestnicząc we wszystkich 

etapach realizacji projektów. Pracę w Echo Investment rozpoczął w październiku 1998 roku 

na stanowisku Project Managera. W czerwcu 2000 roku został Dyrektorem ds. Przygotowania 

Inwestycji, a następnie Dyrektorem Pionu Technicznego. W czerwcu 2005 roku dołączył 

do zarządu spółki. Funkcję Wiceprezesa Echo Investment pełni od czerwca 2008 roku. 

 

Absolwent Wydziału Budownictwa Lądowego Politechniki Świętokrzyskiej w Kielcach. 

 

Marcin Materna zarządza rozwojem projektów handlowo-rozrywkowych spółki. Pracuje w Echo 

Investment od 1997 roku i przeszedł w firmie wszystkie szczeble kariery. Zaczynał jako 

Specjalista ds. Wynajmu, później zarządzał zespołem najmu w dziesięciu centrach handlowych 

wybudowanych w latach 1998–2000. Następnie, jako Dyrektor Wynajmu, koordynował 
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komercjalizację i marketing m.in. dla Pasażu Grunwaldzkiego. W latach 2007–2010 związał się 

z firmą Capital Park, gdzie koordynował inwestycje handlowe i biurowe. Od 2014 roku był 

Dyrektorem Działu Centrów Handlowych Echo Investment. Współpracował przy tworzeniu 

strategii spółki w tym obszarze i odpowiadał za jego całościowy rozwój. Powołany 

na stanowisko we wrześniu 2016 roku. 

 

Rafał Mazurczak zarządza rozwojem projektów biurowych spółki. Karierę rozpoczął w 2000 roku 

jako Manager ds. Wynajmu Projektów Biurowych Echo Investment. W  latach 2007–2013 pełnił 

funkcję Dyrektora ds. Wynajmu w Dziale Biurowym, a od 2013 roku był Dyrektorem Działu 

Biurowego. Współtworzył strategię rozwoju tej części biznesu w Echo Investment i wprowadzał 

ją w życie. Odpowiadał za budowę, wynajem i marketing flagowego projektu spółki – 

wieżowca Q22 w  Warszawie, a także Parku Rozwoju, kompleksu O3 Business Park w Krakowie, 

A4 Business Park w Katowicach, biurowca Tryton w Gdańsku czy West Gate i Nobilis 

we Wrocławiu. Powołany na stanowisko Członka Zarządu we wrześniu 2016 roku. 

 

Waldemar Olbryk jest odpowiedzialny za rozwój sektora mieszkaniowego. Do Echo Investment 

dołączył w sierpniu 2017 roku. Wcześniej pracował dla spółek z grupy Skanska, w tym między 

innymi jako Dyrektor Zarządzający ds. Rozwoju Biznesu, Kierownik Zespołów odpowiedzialnych 

za nowe biznesy, takie jak partnerstwo publiczno-prywatne czy usługi wspólne. Do 2008 roku 

pracował dla Philips Polska, Apsys Polska i BP. Do zarządu Echo Investment powołany został  

w październiku 2017 roku. 

 

Jest absolwentem Uniwersytetu Łódzkiego na kierunku międzynarodowe stosunki 

gospodarcze, ukończył również studia MBA na Uniwersytecie Łódzkim i Uniwersytecie 

Maryland. 

 

Małgorzata Turek posiada ponad dwudziestoletnie doświadczenie w branży nieruchomości 

zdobyte zarówno w firmach inwestycyjnych, deweloperskich, jak i międzynarodowych 

kancelariach prawnych. Specjalizuje się w dziedzinie zarządzania aktywami, a także transakcji 

kupna i sprzedaży nieruchomości. Od 2017 roku była Prezesem nowo utworzonej spółki 

Globalworth Poland Real Estate, gdzie odpowiadała za organizację, budowę 

zrównoważonego portfela nieruchomości generujących przychody, a także ustanowienie 

wszystkich kluczowych funkcji spółki. Swoje doświadczenie zdobywała w Skanska Property 

Poland, gdzie w latach 2012-2017 jako Członek Zarządu, COO odpowiadała za transakcje 

i działalność operacyjną. Poprzednio pracowała w renomowanej kancelarii prawnej 

Linklaters, gdzie specjalizowała się w transakcjach na rynku nieruchomości komercyjnych.  
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Jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego w Krakowie 

oraz Członkiem Izby Radców Prawnych w Polsce. 

 

EFEKT 

 

W sierpniu 2020 roku Cyprian Kaźmierczak został powołany na nowego Członka Rady 

Nadzorczej spółki Korporacja Gospodarcza Efekt S.A. 

 

Cyprian Kaźmierczak przez kilkanaście ostatnich lat był zaangażowany w działalność 

doradczo-konsultingową związaną z doradztwem i opracowywaniem projektów 

inwestycyjnych dla przedsiębiorstw prowadzących działalność na terenie Polski w branży 

hotelarskiej oraz w segmencie nieruchomości komercyjnych. Doświadczenie zawodowe 

zdobył również w ramach wieloletniej pracy na rzecz podmiotów związanych z jednostkami 

samorządu terytorialnego, m.in. jako Specjalista ds. Sprzedaży oraz Spraw Administracyjnych. 

W latach 2004–2010 pracował w Porcie Lotniczym im. Władysława Reymonta Sp. z o.o. jako 

Specjalista ds. Gospodarki Paliwowej Transportu i Sprzętu oraz jako Specjalista ds. Sprzedaży 

Produktu Turystycznego. Od 2017 roku do 2020 roku pracował w Miejskim Zakładzie Gospodarki 

Komunalnej w Piotrkowie Trybunalskim Sp. z o.o. jako Starszy Inspektor ds. Administracyjnych 

Elektrociepłownia Piotrków Trybunalski Sp. z o.o. Obejmował stanowisko Starszego Inspektora 

ds. Administracyjnych. W latach 2005–2018 pracował jako Doradca i Pełnomocnik Zarządu 

związany z kilkoma podmiotami działającymi i inwestującymi na rynku nieruchomości, w tym 

również w segmencie nieruchomości hotelowych. W okresie od 2012 roku do 2019 roku 

pozostawał również Członkiem Zespołu Rozwoju Segmentu Promocyjnoturystycznego 

opracowywanego i wdrażanego dla sieci hoteli działających na terenie Polski, zarządzających 

bazą ponad 1.700 pokoi hotelowych. Od 2019 roku do pełnił i pełni również funkcje doradcze 

przy wielu projektach inwestycyjnych, w tym planowanych fuzjach i przejęciach dla Grupy 

Kapitałowej notowanej na Giełdzie Papierów Wartościowych w Warszawie. 

 

Cyprian Kaźmierczak posiada wykształcenie wyższe, ukończył studia na Wyższej Szkole 

Marketingu i Biznesu na kierunku informatyka. 
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ELEMENTAL HOLDING 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Zarządu spółki ELEMENTAL HOLDING S.A. ponownie powołano 

Pawła Jarskiego na stanowisko Prezesa Zarządu, Michała Zygmunta na stanowisko 

Wiceprezesa Zarządu, Annę Kostro na Członka Zarządu ds. Recyklingu Elektroodpadów oraz 

Krzysztofa Spyrę na Członka Zarządu ds. Finansowych.  

 

Paweł Jarski w latach 2001-2003 prowadził własną działalność gospodarcza polegającą na 

obsłudze informatycznej przedsiębiorstw, pracując jednocześnie jako Project Manager w kilku 

przedsiębiorstwach z kapitałem zagranicznym. W latach 2004-2010 jako Współwłaściciel  

i Prezes Zarządu, kierował spółką SYNERGIS sp. z o.o, która w trzecim roku działalności na rynku 

krajowym, osiągnęła wiodącą pozycję na rynku zbierania i przetwórstwa zużytego sprzętu 

elektrycznego i elektronicznego oraz istotną pozycję na rynku obrotu i recyklingu metali 

nieżelaznych. Ponadto, w latach 2008-2010, jako Prezes Zarządu, kierował spółkami SYNERGIS 

Electrorecycling S.A. oraz Electro-System Organizacja Odzysku Sprzętu Elektrycznego  

i Elektronicznego S.A., do chwili sprzedaży tych spółek inwestorowi branżowemu. W roku 2010 

pracował jako Dyrektor Zarządzający w spółce Tesla Recycling S.A.. Pracę w firmie Tesla 

Recycling S.A. wykonywał do marca roku 2011, kiedy to objął stanowisko Prezesa Zarządu  

w spółce Elemental Holding S.A. W roku 2011, kierując Zarządem spółki Elemental Holding S.A. 

dokonał przejęcia firmy SYNTOM S.A. W 2012 roku wprowadził spółkę Elemental Holding S.A. na 

rynek New Connect. W latach 2014-2016, kierując Zarządem spółki Elemental Holding S.A., 

dokonał licznych akwizycji spółek wchodzących w skład Grupy Elemental Holding. Paweł 

Jarski jest obecnie Członkiem Rady Nadzorczej w spółce UAB EMP Recycling oraz Prezesem 

Zarządu Elemental Asia S.A.. W grudniu 2016 roku został wybrany na stanowisko Prezesa 

Polskiego Związku Triathlonu. W lutym 2017 roku został Członkiem Zarządu Polskiego Komitetu 

Olimpijskiego z listy polskich związków sportowych dyscyplin olimpijskich. W Elemental Holding 

S.A. odpowiada za kierunki rozwoju i strategie grupy Elemental Holding oraz nadzoruje 

bezpośrednio działalność operacyjną zarządów spółek zależnych.  

 

Jest absolwentem Akademii Leona Koźmińskiego, ukończył kierunek zarządzanie i marketing  

w zakresie informatyka w zarządzaniu oraz zarządzanie zasobami ludzkimi. Jest również 

stypendystą Helsinki School of Economics i Jonkoping Business School na kierunkach 

związanych z zarządzaniem przedsiębiorstwem. 

 

Michał Zygmunt karierę zawodową rozpoczął w 2001 roku w Can-Pack S.A., gdzie pełnił 

funkcje Dyrektora Działu Prawnego i Prokurenta. Następnie w latach 2005–2014 pełnił funkcję 

Prezesa Zarządu POL-AM-PACK S.A. i kierował rozwojem Pionu Produkcji Opakowań Szklanych 

w ramach Grupy CAN-PACK w Polsce i w Indiach. Kierował szeregiem projektów 
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inwestycyjnych w sektorze produkcyjnym, w tym budową nowoczesnej huty opakowań 

szklanych w Orzeszu, projektem typu green field – budową nowoczesnej huty opakowań 

szklanych w Aurangabad w Indiach oraz budową fabryki puszek napojowych na Bliskim 

Wschodzie. Michał Zygmunt to manager posiadający doświadczenie w zarządzaniu dużymi 

spółkami. Ponadto w swojej karierze zawodowej prowadził projekty inwestycyjne w branży 

produkcyjnej o dużej wartości i licznym zespole projektowym. Michał Zygmunt posiada wiedzę 

z zakresu finansów przedsiębiorstw, regulacji podatkowych, cywilnoprawnych, prawa pracy, 

ochrony środowiska oraz regulacji prawnych istotnych dla działalności spółek w Polsce. Od 

2015 roku prowadził własną działalność doradczą, realizując podobne procesy inwestycyjne, 

strukturalizacyjne w ramach współpracy interimowej. Od maja 2017 roku Michał Zygmunt 

pełnił funkcję Członka Zarządu ds. Inwestycji i Nadzoru nad spółkami zagranicznymi,  

a następnie Wiceprezesa Zarządu w spółce Elemental Holding S.A.  

 

Jest absolwentem studiów prawniczych na Wydziale Prawa Uniwersytetu Jagiellońskiego oraz 

Executive International MBA w Krakowskiej Szkole Biznesu przy Uniwersytecie Ekonomicznym  

w Krakowie i St. Gallen Businees School. 

 

Anna Kostro posiada bogate doświadczenie na stanowiskach managerskich w firmach 

zajmujących się ochroną środowiska. W 2002 roku była Dyrektorem Handlowym, a także 

Członkiem Zarządu spółki Operat Recykling sp. z o.o.. W latach 2005-2006 była Inspektorem 

oraz pełniła obowiązki Kierownika Obsługi Klienta w MZO Pruszków sp. z o.o. W latach 2006-

2007 była Dyrektorem Handlowym w spółce Synergis sp. z o.o., gdzie odpowiadała m.in. za 

stworzenie struktur Działu Handlowego oraz pozyskiwanie nowych klientów i kontrahentów. 

Następnie, w latach 2008-2009, pełniła funkcję Dyrektora Handlowego w spółce Synergis 

Electrorecycling S.A., gdzie była odpowiedzialna m.in. za reorganizację struktury Działu 

Handlowego oraz pozyskanie nowych kontrahentów dla spółki. Od 2010 roku pracuje dla 

Grupy Elemental Holding, zarządzając spółkami wchodzącymi w jej skład. W latach 2010–2016, 

po wejściu założonej i kierowanej przez nią spółki Terra Recycling S.A. do Grupy Elemental 

Holding, nadal pełniła w niej funkcję Prezesa Zarządu. Od 2013 roku do 2016 roku była również 

Prezesem Zarządu Komplementariusza spółki Tesla Recycling sp. z o.o. S.K.A.. W grudniu 2016 

roku złożyła rezygnację z obu tych funkcji w związku z powołaniem na stanowisko Członka 

Zarządu Elemental Holding S.A.. Anna Kostro pełni funkcje w Elemental Asset Management sp. 

z o.o., Elemental Group Consulting sp. z. o.o., Tesla Holdco sp. z o.o., Terra Holdco Sp. z o.o., 

Fundacja Piąty Element. W Elemental Holding S.A odpowiada za nadzór nad spółkami 

zależnymi Grupy Elemental Holding prowadzącymi działalność w zakresie recyclingu 

elektroodpadów.  
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Posiada tytuł doktora nauk rolniczych w zakresie agronomii, uzyskany w Szkole Głównej 

Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie. W 2011 roku ukończyła również studium 

podyplomowe w Akademii Leona Koźmińskiego w Warszawie na kierunku zarządzanie 

finansami, a w roku 2017 ukończyła studia podyplomowe praktycznej psychologii społecznej 

w Szkole Wyższej Psychologii Społecznej w Warszawie. 

 

Krzysztof Spyra po studiach spędził 7 lat pracując w bankach inwestycyjnych w Nowym Jorku  

i Londynie JP Morgan i Merrill Lynch. Po powrocie do Polski zaangażował się w tworzenie 

prywatnych przedsięwzięć biznesowych w sektorze finansowym w Polsce oraz na Białorusi. Na 

przestrzeni swoich doświadczeń zawodowych tworzył od podstaw firmy w segmencie finansów 

detalicznych, pośrednictwa finansowego, ubezpieczeń oraz bankowości, a także usług dla 

detalicznych i korporacyjnych klientów. Był Założycielem i Członkiem Zarządu Open Finance 

S.A. oraz Noble Bank S.A., a także Założycielem i Członkiem Rady Nadzorczej Noble Funds TFI  

i Open Life S.A.. Pełnił funkcję Prezesa Zarządu w spółkach Home Broker S.A., Open Finance 

S.A., Getin International S.A., a także Przewodniczącego Rady Nadzorczej Open Brokers S.A., 

Open Finance TFI, Sombel Bank S.A.. Aktualnie pełni funkcję Wiceprezesa Zarządu Polskiego 

Związku Triathlonu, Prezesa Zarządu i-Sport sp. z o.o. oraz Członka Rady Nadzorczej Elemental 

Asia S.A. Od kwietnia 2018 roku Krzysztof Spyra pełni funkcję Członka Zarządu ds. Finansowych 

w Spółce Elemental Holding S.A. 

 

Jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie, wyróżniony dyplomem "Top 10",  

a także absolwentem Staffordshire University, U.K. 

 

ENEA 

 

W sierpniu 2020 roku Tomasz Szczegielniak został powołany na stanowisko Członka Zarządu ds. 

Korporacyjnych spółki ENEA S.A., Tomasz Siwak został powołany na stanowisko Członka 

Zarządu ds. Handlowych.  

 

Tomasz Szczegielniak od lipca 2019 roku do czerwca 2020 roku pełnił funkcję Wiceministra, 

najpierw jako Podsekretarz Stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, będąc jednocześnie 

Sekretarzem Rady Ministrów oraz Zastępcą Przewodniczącego Komitetu Stałego Rady 

Ministrów, a następnie jako Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Aktywów Państwowych. 

Pracował w Kancelarii Prezydenta RP oraz na stanowiskach kierowniczych w administracji 

samorządowej. Doświadczenie zawodowe zdobywał również w Polskiej Izbie Paliw Płynnych, 

Kancelarii Sejmu RP oraz Urzędzie Patentowym RP.  
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Jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Łódzkiego. Ukończył studia 

podyplomowe z zakresu prawa finansowego i gospodarczego na Uniwersytecie Łódzkim oraz 

studia Executive Master of Business Administration, organizowane przez Fachhochschule Des 

Mittelstands/Wyższa Szkoła Menadżerska w Warszawie. 

 

Tomasz Siwak w latach 2005–2007 pełnił funkcję Szefa Nieruchomości Biurowych i Mieszkalnych 

Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. Następnie był Dyrektorem Warszawskiego Oddziału 

Terenowego Agencji Mienia Wojskowego w latach 2007–2009. Był Dyrektorem Departamentu 

Logistyki i Administracji Banku Gospodarstwa Krajowego w latach 2009–2010. W latach 2010–

2015 pełnił funkcję Prezesa Zarządu Portu Lotniczego Radom S.A. W latach 2015–2017 był 

Wiceprezesem BGK Nieruchomości. Prezes Zarządu PGE Energia Odnawialna S.A.  od 2017 roku 

do 2018 roku. Od roku 2018 Wiceprezes ENEA Wytwarzanie ds. Strategii Rozwoju, jednocześnie 

pełniący obowiązki Wiceprezesa ds. Finansowych. Odpowiedzialny za funkcjonowanie, rozwój 

oraz strategię Grupy ENEA w zakresie OZE. Autor koncepcji zamiany w przyszłości w Grupie 

ENEA wyeksploatowanych węglowych bloków energetycznych na niskoemisyjne źródła 

gazowe. Członek Rady Programowej OZE Power. Wiceprezes w IInstytucie Gospodarki 

Narodowej. Prezes Zarządu ENEA Nowa Energia Sp. z o. o. 

 

Ukończył studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu Kardynała Stefana 

Wyszyńskiego w Warszawie oraz Wydziale Ekonomicznym Politechniki Radomskiej. Posiada 

licencję zawodową zarządcy nieruchomości. 

 

EUROTEL 

 

W sierpniu 2020 roku powołano na Członków Rady Nadzorczej spółki Eurotel S.A. Krzysztofa 

Płachtę, Jacka Foltarza, Jacka Struka, Marka Parnowskiego oraz Remigiusza Paszkiewicza.  

 

Remigiusz Paszkiewicz od maja 2016 roku do lipca 2020 roku w JSC Ukrzaliznytsia pełnił funkcję 

Członka Zarządu. Od kwietnia 2012 roku do kwietnia 2015 roku w PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. 

był Prezesem Zarządu. W okresie od lipca 2010 roku do kwietnia 2012 roku w Anwil S.A. był 

Prezesem Zarządu.  Od stycznia 2009 roku jest Członkiem Zarządu, Dyrektorem ds. Organizacji  

i Grupy Kapitałowej. Od października 2008 roku do grudnia 2008 roku w Inowrocławskie 

Kopalnie Soli Solino S.A. pełnił funkcję p.o. Prezesa Zarządu. Od września 2007 roku do grudnia 

2008 roku w PKN Orlen S.A. był Dyrektorem Biura ds. Unipetrolu. Od kwietnia 2007 roku do 

września 2007 roku w PKN Orlen S.A. był Zastępcą Dyrektora Biura Grupy Kapitałowej. Od maja 

2007 roku do stycznia 2009 roku w Unipetrol Trade a.s. pełnił obowiązki Wiceprzewodniczącego 

Zarządu. Od lipca 2007 roku do marca 2009 roku w ORLEN Finance AB był Członkiem Zarządu. 

Od czerwca 2001 roku do kwietnia 2007 roku w Narodowym Banku Polskim pełnił funkcję 
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Dyrektora Gabinetu Prezesa. W okresie od kwietnia 1996 roku do maja 2001 roku pracował  

w Ministerstwie Finansów jako Dyrektor Biura Ministra. W latach 1999-2001 w NAFTOBAZY Sp.  

z o.o. był Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej. Od 2006 roku do 2007 roku w BAZY  

I SYSTEMY BANKOWE Sp. z o.o. był Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej. Od 2008 roku  

w Narodowym Centrum Sportu Sp. z o.o. jest Członkiem Rady Nadzorczej. 

 

W 2004 roku ukończył JFK School of Government, Harvard University. W 1999 ukończył studium 

doktoranckie w Szkole Głównej Handlowej. W 1997 roku ukończył Kolegium Europejskie  

w Natolinie.  1996 roku ukończył Krajową Szkołę Administracji Publicznej. W latach 1989–1994 

studiował na Politechnice Warszawskiej inżynierię środowiska i analizę ekonomiczną projektów 

z zakresu ochrony środowiska. Ukończył Politechnikę Warszawską, studium doktoranckie w SGH 

w Warszawie oraz liczne krajowe jak i zagraniczne podyplomowe studia z zakresu biznesu  

i finansów. Sprawował wiele funkcji zarządczych i nadzorczych w ogólnopolskich spółkach 

prywatnych jak i państwowych. 

 

Marek Parnowski doświadczenie zawodowe zdobywał od 1977 roku pracując w firmach 

państwowych i prywatnych. Prowadził również własną działalność gospodarczą. Od 1994 roku 

związany z handlem i usługami w sektorze telekomunikacji pełniąc stanowiska zarządcze, 

Dyrektor Sprzedaży, Dyrektor Handlowy. Od 1996 roku odpowiedzialny w firmie MARTEL za 

rozwój i utrzymanie sieci punktów sprzedaży produktów i usług operatora telefonii GSM PTC Era. 

W latach 2001-2002 Wspólnik i Członek Zarządu TELE NET Sp. z o.o. W latach 2002-2006 pracował 

w EUROTEL Sp. z o.o., a od czerwca 2006 roku w EUROTEL S.A. na stanowisku Członka Zarządu - 

Dyrektora. Pracę zawodową zakończył w 2009 roku odchodząc z firmy i stanowiska Członka 

Zarządu EUROTEL S.A. Marek Parnowski jest Założycielem - Udziałowcem EUROTEL S.A. Posiada 

wykształcenie średnie techniczne. 

 

Krzysztof Płachta posiada ponad 12 letnie doświadczenie zawodowe w zakresie rynku 

kapitałowego zdobyte w Domu Maklerskim Penetrator. Zakres realizowanych przez Krzysztofa 

Płachtę obowiązków to koordynacja funkcjonowania jednostki, nadzór nad podległymi 

pracownikami, reprezentowanie biura w kontaktach ze współpracującymi Bankami oraz 

instytucjami zewnętrznymi, zarządzanie i odpowiedzialność za zasoby ludzkie i wyniki finansowe 

Oddziału w Gdańsku, rozpoznawanie i rozwijanie odpowiednich strategii wspierających 

realizację celów przedsiębiorstwa. W ramach działalności maklerskiej prowadzenie bieżącej 

obsługi klientów w tym podpisywanie umów świadczenia usług maklerskich, wystawianie 

zleceń maklerskich, utrzymywanie kontaktów w celu pozyskania nowych klientów jak również 

redagowanie komentarzy do sesji giełdowych w mediach a także prowadzenie wykładów na 

kursach maklerskich. W okresie od lipca 1994 roku do września 1995 roku pracował jako Starszy 

Makler w Domu Maklerskim PENETRATOR SA z siedzibą w Krakowie Oddział w Gdańsku.  

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2020 / 10 
________________________________________________ 

 

24 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 10 / 2020, Warszawa, październik 2020 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

W okresie od października 1995 roku do stycznia 2004 roku, od maja 2004 roku do maja 2006 

roku oraz od maja 2006 roku do września 2006 roku pracował jako Dyrektor Oddziału  

w Gdańsku Domu Maklerskiego PENETRATOR SA z siedzibą w Krakowie. Od stycznia 2004 roku 

do kwietnia 2004 roku pracował jako Prezes Zarządu Domu Maklerskiego PENETRATOR SA  

w Krakowie. W okresie od kwietnia 2006 roku do sierpnia 2008 roku był Członkiem Zarządu 

Plejada Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych SA z siedzibą w Gdańsku. W okresie od maja 

2006 roku do marca 2007 roku pracował jako Prezes Zarządu EUROTEL S.A. z siedzibą  

w Gdańsku. Od kwietnia 2007 roku do marca 2010 roku pełnił funkcję Dyrektora Departamentu 

Inwestycji Kapitałowych Format Investment SA z siedzibą w Gdańsku. W okresie od lipca 2007 

roku do września 2012 roku pracował jako Prezes Zarządu TRADO Towarzystwo Funduszy 

Inwestycyjnych S.A. Od września 2012 roku pracuje jako Dyrektor Departamentu Inwestycji 

Kapitałowych ACP Sp. z o.o. Od marca 2010 roku jest Prezesem Zarządu Corent Sp. z o.o. Od 

marca 2017 roku jest Wiceprezesem Zarządu Voicetel Investments Sp. z o.o. Od lipca 2019 roku 

jest Przewodniczącym Rady Nadzorczej Voicetel Communications S.A. W okresie od września 

2012 roku do lipca 2019 roku pracował jako Prezes Zarządu VOICETEL COMMUNICATIONS S.A.  

z siedzibą w Warszawie. 

 

Krzysztof Płachta posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne. Ukończył Master od Business 

Administration - Uniwersytet Gdański, oraz kurs Maklera Papierów Wartościowych oraz egzamin 

państwowy Maklera Papierów Wartościowych. 

 

Jacek Struk od 2020 roku w Prometes Sp. z o.o. pracuje jako Dyrektor Finansowy, Prokurent.  

W latach 2003–2019 w Amiblu Poland Sp. z o.o. pełnił funkcję Dyrektora Finansowego, 

Prokurenta. Od 2003 roku w Amitech Poland Sp. z o.o. jest Dyrektorem Finansowym, 

Prokurentem. W latach 2002–2003 w Amitech Poland Sp. z o.o. był Prezesem Zarządu, 

Dyrektorem Finansowym. W latach 1999–2002 w LFO Sp. z o.o. pełnił funkcję Dyrektora 

Finansowego. W okresie od 1997 roku do 1999 roku w Elterix S.A. był Dyrektorem Finansowym.  

 

W 1992 roku ukończył Uniwersytet Gdański, magister ekonomii. Ukończył kursy z doradztwa 

podatkowego, nowoczesnego zarządzania finansowego, analizy finansowej oraz 

międzynarodowych standardów sprawozdawczości Finansowej. 

 

Jacek Foltarz zdobywał doświadczenie zawodowe od 1992 roku jako Współwłaściciel firmy 

MAW Telecom Gdańsk S.C. W latach 1997–1999 był Udziałowcem w MAW Telecom Gdańsk 

Sp. z o.o. Jacek Foltarz był Komandytariuszem w spółce Fogel. Był również Prezesem  

i Udziałowcem FM Investment Sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni. W latach 2001-2006 pełnił funkcję 

Członka Zarządu w Eurotel Sp. z o.o., a od czerwca 2006 roku jest Wiceprzewodniczącym jej 

Rady Nadzorczej.  
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GRIFFIN REAL ESTATE 

  

W sierpniu 2020 roku Jędrzej Socha i Jan Niepiekło dołączyli do zespołu inwestycyjnego  

w Griffin Real Estate. Jędrzej Socha objął stanowisko Vice President Investments i odpowiada 

za projekty private equity. Jan Niepiekło objął stanowisko Associate Investments i odpowiada 

za transakcje z obszaru private equity i rynku nieruchomości. 

  

Jędrzej Socha posiada 7-letnie doświadczenie w tym obszarze. Przed dołączeniem do Griffin 

Real Estate pracował jako Manager Inwestycyjny w Grupie PZU, gdzie zajmował się 

inwestycjami private debt oraz private equity. Przeprowadził liczne transakcje typu LBO, 

lewarowane oraz mezaninowe z polskimi oraz zagranicznymi podmiotami. Zajmował się 

również nadzorem właścicielskim nad spółkami publicznymi oraz prywatnymi, gdzie zasiadał  

w radach nadzorczych.  

  

Jest absolwentem Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu oraz Cranfield School of 

Management. Posiada certyfikat ACCA. 

  

Jan Niepiekło posiada 5-letnie doświadczenie w pracy na rynku kapitałowym. Doświadczenie 

zawodowe zdobył pracując jako Analityk w funduszu private equity Bridgepoint przy analizach 

transakcji oraz zarządzaniu portfelem. Wcześniej pracował także jako Analityk w banku 

inwestycyjnym Rothschild & Co, gdzie zajmował się m.in. transakcjami M&A.   

  

Ukończył Szkołę Główną Handlową na kierunku finanse i rachunkowość. Jest także 

absolwentem studiów filozoficznych Uniwersytetu Warszawskiego. 

 

GRUPA EUROCASH 

 

W sierpniu 2020 roku ponownie powołano w skład Zarządu spółki Grupy Eurocash Luisa 

Manuela Conceicao Pais do Amarala, Rui Amarala, Arnaldo Guerreiro, Pedro Martinho, 

Katarzynę Kopaczewską, Jacka Owczarka oraz Przemysława Ciasia. Prezesem grupy został 

mianowany Luis Amaral. 

 

Luis Manuel Conceicao Pais do Amaral jest od 2003 roku Prezesem Zarządu Eurocash  

i Akcjonariuszem Większościowym Spółki. Ma ponad 20-letnie doświadczenia zawodowe, które 

zdobywał, obejmując stanowiska kierownicze m.in. w Unilever Portugalia i w europejskich 

strukturach Jeronimo Martins, Nissan, LAEPBrasil. W latach 1995-1999 pełnił funkcję Dyrektora 

Generalnego Jeronimo Martins w Polsce, po czym został Członkiem Komitetu Wykonawczego 
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Jeronimo Martins Holdings w Portugalii. W kolejnych latach pełnił funkcję Partnera funduszu 

inwestycyjnego Antfactory poszerzając skalę działalności firmy o rynki w Brazylii, Meksyku oraz 

Argentynie. 

 

Jest absolwentem studiów w zakresie zarządzania w biznesie na Uniwersytecie Katolickim  

w Lizbonie. 

 

Rui da Conceicao Rodrigues do Amaral posiada wieloletnie doświadczenie zawodowe  

w zarządzaniu, zdobyte w spółkach Sanipe, Jeronimo Martins Portugalia, Cintra Group 

Portugalia. W 1989 roku dołączył do portugalskiego zespołu Jeronimo Martins na stanowisko 

Dyrektora Hipermarketu, awansując kolejno na funkcje Dyrektora Operacyjnego, Dyrektora 

Generalnego sieci hipermarketów Feira Nova, Dyrektora Generalnego Jeronimo Martins 

Retalho, osiągając stanowisko Dyrektora Wykonawczego Jeronimo Martins Portugal 

odpowiedzialnego za sieci Feira Nova, Pingo Doce i hurtownie cash&carry Recheio. Do 2003 

roku był Dyrektorem Naczelnym Cintra Group. 

 

Jest absolwentem studiów w zakresie zarządzania w biznesie na Uniwersytecie Katolickim  

w Lizbonie. 

 

Arnaldo Silvestre Judice Guerreiro posiada ponad 25-letnie doświadczenie zawodowe na 

stanowiskach managerskich, zdobyte w spółkach Coopers & Lybrand Portugalia, Jeronimo 

Martins Dystrybucja w Polsce, Eurocash Cash & Carry, Recheio Portugalia. W podmiotach tych 

odpowiadał za Działy Finansowe, osiągając funkcję Członka Zarządu - Dyrektora Finansowego 

Jeronimo Martins Dystrybucja oraz Dyrektora Generalnego hurtowni Eurocash. 

 

Jest absolwentem studiów z zakresu zarządzania w Instituto Superior de Economia. 

 

Pedro Madeira Martinho posiada 25-letnie doświadczenie zawodowe na stanowiskach 

managerskich w sektorze handlowym, zdobyte w spółkach Jeronimo Martins w Portugalii, 

Jeronimo Martins Dystrybucja w Polsce, Omniway Portugalia, Royal Ahold Polska. 

 

Jest absolwentem studiów w zakresie zarządzania w biznesie na Uniwersytecie Lizbońskim ISCTE. 

 

Katarzyna Kopaczewska posiada ponad 25-letnie doświadczenie zawodowe, zdobyte na 

stanowisku Dyrektora Personalnego w spółkach Johnson&Johnson Poland Sp. z o.o., Jeronimo 

Martins Dystrybucja Sp. z o.o., Polpharma S.A.. Jako Członek Zarządu pełni funkcję Dyrektora 

Personalnego Spółki. 
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Katarzyna Kopaczewska jest absolwentką handlu zagranicznego w Polskiej Międzynarodowej 

Szkole Zarządzania w Warszawie. W ramach podnoszenia swoich kwalifikacji zawodowych 

brała również udział w licznych szkoleniach zagranicznych w zakresie zarządzania i zarządzania 

personelem, organizowanych przez Management Center Europe, IMD, INSEAD, Stanford 

University. 

 

Przed podjęciem zatrudnienia w spółce, Jacek Owczarek pełnił funkcję CFO CEE, Członka 

Zarządu oraz Członka Zespołu Zarządzającego Finansami w Europie w spółce Sanitec Koło. 

Jacek Owczarek pracował także w spółkach z portfela Enterprise Investors. Był między innymi 

Dyrektorem Finansowym w Magellan S.A. oraz pełnił funkcję CFO, CEO oraz Członka Zarządu 

w Messenger Services STOLICA. Jako Członek Zarządu pełni funkcję Dyrektora Finansowego 

Spółki. 

 

Jacek Owczarek ukończył studia w Szkole Głównej Handlowej na kierunku finanse  

i bankowość. Posiada certyfikat Association of Charted Certified Accountants. 

 

Przemysław Ciaś w latach 1996-2008 pracował jako Konsultant IT oraz Zarządzania w Comarch 

oraz Accenture i zajmował się m.in. realizacją projektów dla klientów z sektora FMCG na 

rynkach europejskich. Po dołączeniu w 2008 roku do Eurocash zajmował stanowisko Dyrektora 

IT, a następnie Dyrektora Generalnego Logistyki Grupy Eurocash.  

 

Ukończył studia informatyczne na Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie. 

 

GRUPA LOTOS 

 

W sierpniu 2020 roku Artur Cieślik został powołany na stanowisko Wiceprezesa Zarządu ds. 

Strategii i Rozwoju Grupy LOTOS S.A. 

 

Artur Cieślik to prawnik i manager z ponad 20-letnim doświadczeniem zawodowym. Zdobył je 

w instytucjach rynku kapitałowego, spółkach publicznych oraz międzynarodowej kancelarii 

prawnej. Karierę zawodową rozpoczynał w Dziale Prawnym Giełdy Papierów Wartościowych 

w Warszawie w 1997 roku. Był tam zatrudniony do 2004 roku. Wykładowca na Wydziale Prawa 

i Administracji Uczelni Łazarskiego od 2000 roku do 2005 roku. W latach 2004–2006 zatrudniony 

w Sygnity. Następnie od 2006 roku do 2018 roku współpracował z międzynarodową kancelarią 

prawną Dentons Europe Dąbrowski i Wspólnicy jako Senior Associate, a następnie Counsel. Od 

2018 roku związany z PKN Orlen, gdzie wykonywał obowiązki Doradcy Zarządu oraz Dyrektora 

Wykonawczego ds. Strategii. Specjalizuje się w prawie papierów wartościowych oraz prawie 

handlowym. Doradzał przy transakcjach dotyczących nabywania spółek i przedsiębiorstw 
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zarówno na rynkach publicznych, jak i niepublicznych, transakcjach łączenia i podziału, 

innego typu restrukturyzacjach spółek. Prowadził projekty Initial Public Offering dla emitentów 

krajowych i zagranicznych na rynku regulowanym. Doradzał też w zakresie innych kwestii 

dotyczących rynków kapitałowych w Polsce oraz innych jurysdykcjach Unii Europejskiej. 

Dysponuje dużym doświadczeniem w zakresie transakcji fuzji i przejęć. W czasie swojej pracy  

w PKN Orlen odpowiadał m.in. za proces uzyskania pozytywnej warunkowej decyzji Komisji 

Europejskiej w przedmiocie zgody na dokonanie koncentracji polegającej na przejęciu przez 

PKN Orlen kontroli nad Grupą Lotos, opracowanie i realizację strategii, nadzór nad realizacją 

projektów strategicznych oraz przygotowanie i realizację inwestycji kapitałowych. 

 

To absolwent Wydziału Prawa, Prawa Kanonicznego i Administracji Katolickiego Uniwersytetu 

Lubelskiego, Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego we współpracy  

z University of Florida Fredric G. Levin College of Law, Center for American Law Studies. 

Uczestnik studiów podyplomowych Executive Master of Business Administration 

organizowanych przez Uniwersytet Gdański we współpracy z Gdańską Fundacją Kształcenia 

Menedżerów oraz Porto Business School. 

 

IMPERA CAPITAL 

 

W sierpniu 2020 roku Krzysztof Witoń został powołany do składu Rady Nadzorczej spółki Impera 

Capital ASI S.A. Piotr Stępniewski przestał pełnić swoją funkcję w spółce.  

 

Krzysztof Witoń w latach 1983-84 pracował w nowojorskim biurze Radia Wolna Europa. W 1984 

roku rozpoczął pracę w monachijskiej centrali Radia Wolna Europa. Do końca misji Rozgłośni 

pracował jako Szef Działu Realizacji oraz Dyrektor Administracji. Był w zespole przenoszącym 

Rozgłośnie RWE i Radio Liberty do czeskiej Pragi. W Polsce w latach 2000-2014 zajmował 

kluczowe stanowiska w Zarządach Spółek Skarbu Państwa NOM 1044, Telenergo, Tel-Bank oraz 

był Prezesem Exatel S.A., Pełnomocnikiem Zarządu Orange S.A. odpowiedzialnym za realizacje 

projektów wartości 1 miliarda PLN Sieci Szerokopasmowe Lubuskie, Zachodnio-Pomorskie, 

Warmia i Mazury oraz Podkarpacie, a także Prezesem Zarządu Spółki Giełdowej Hawe S.A.  

W 2014 roku rozpoczął doradztwo dla Huawei, a 2018 roku doradzał producentowi i dostawcy 

sprzętu telekomunikacyjnego Coriant SA.  

 

Studiował na University of Maryland Biznes and Management. 
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KRK KIESZKOWSKA RUTKOWSKA KOLASIŃSKI 

 

Z początkiem września 2020 roku do zespołu kancelarii KRK Kieszkowska Rutkowska Kolasiński, 

dołączył Radca Prawny Michał Tracz. 

 

Michał Tracz ma wieloletnie doświadczenie w obszarze prawa farmaceutycznego, 

żywnościowego oraz kosmetycznego. Specjalizuje się również w prawnych aspektach 

produkcji, importu, dystrybucji i marketingu innych produktów, w tym FMCG. Doradza np.  

w zakresie pasz, produktów leczniczych weterynaryjnych, środków higienicznych, chemii 

gospodarczej czy produktów biobójczych. Wspiera prawnie przedsiębiorców w sytuacjach 

kryzysowych, w szczególności związanych ze wstrzymaniem lub wycofaniem produktów  

z obrotu. Współpracował z organizacjami branżowymi w procesach legislacyjnych, w ostatnim 

czasie w zakresie podatku od reklamy suplementów diety oraz podatku cukrowego. Doradzał 

także przy tworzeniu samoregulacji biznesowych, w tym Kodeksu Dobrych Praktyk 

Marketingowych Suplementów Diety. Sprawuje funkcję Przewodniczącego Komisji Etycznej 

Krajowej Rady Suplementów i Odżywek. Przed dołączeniem do KRK przez blisko 9 lat pracował 

w zespole Life Sciences jednej z największych polskich kancelarii prawnych. 

 

LARQ 

 

W sierpniu 2020 roku Adam Michalewicz został powołany w skład Rady Nadzorczej spółki LARQ 

S.A. Anna Krawczyńska-Nowak przestała pełnić funkcję Prezesa Zarządu, a Piotr Krawczyński 

przestał pełnić funkcję Zastępcy Przewodniczącego Rady Nadzorczej spółki.  

 

Adam Michalewicz jest przedsiębiorcą i inwestorem posiadającym 20-letnie doświadczenie  

w tworzeniu, zarządzaniu oraz nadzorze nad spółkami prawa handlowego. Adam Michalewicz 

jest Współzałożycielem spółki giełdowej LARQ S.A. W latach 1998-2006 był Wykładowcą 

Akademickim w Szkole Głównej Handlowej. Od 2018 roku w Brand 24 S.A. jest Członkiem Rady 

Nadzorczej, Akcjonariuszem w 2018 roku. Od października 2019 roku do sierpnia 2020 roku  

w LARQ Fund Management sp. z o.o. pełnił funkcję Prezesa Zarządu. Od czerwca 2019 roku do 

sierpnia 2020 roku w AdInnovation sp. z o.o. obejmował funkcję Prezesa Zarządu. W latach 

2007-2015 w LARQ S.A. był Wiceprezesem Zarządu, Akcjonariusz/Założyciel. W latach 2004-2007 

w CAM MEDIA sp. z o.o. był Członkiem Zarządu, Wspólnikiem/Założycielem. W latach 2015-

2016 w Cam Media Creative Works sp. z o.o. pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu. W latach 

2004-2016 w Media Power sp. z o.o. był Członkiem Zarządu, Wspólnikiem od 2004 roku do 2008 

roku. W okresie od 2010 roku do 2014 roku w Aduma S.A. pełnił funkcję Członka Rady 

Nadzorczej. Od 2010 roku do 2014 roku w Synergic sp. z o.o. był Wiceprezesem Zarządu.  

W latach 2009-2010 w Ad-Vice sp. z o.o. był Członkiem Zarządu. W latach 2004-2007  
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w Propublic sp. z o.o. był Członkiem Zarządu, Wspólnikiem. W latach 2003-2007 w Goldfinger 

sp. z o.o. pracował jako Członek Zarządu, Wspólnik. W latach 2001-2007 w Business Process 

Institute sp. z o.o. był Członkiem Zarządu, Wspólnikiem/Założycielem. 

 

Posiada tytuł magistra nauk ekonomicznych, w latach 1993-1997 ukończył studia na kierunku 

zarządzanie i marketing Szkoły Głównej Handlowej, specjalizacja z nowoczesnych koncepcji 

zarządzania. Ponadto Adam Michalewicz uzyskał Międzynarodowy Dyplom Zarządzania IFG - 

Master of Business Administration na Francuskim Instytucie Zarządzania oraz dyplom 

ukończenia Międzynarodowego Programu Kształcenia Kadr Naukowych na Uniwersytecie 

Nawarra, IESE Business School w Barcelonie, a także dyplom ukończenia programu TEMPUS, 

specjalizacja logistyka międzynarodowa w HEAO Arnhem Business School w Holandii. W latach 

1997–2005 Adam Michalewicz brał udział w seminarium doktoranckim w Katedrze Logistyki 

Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie. 

 

LOGINTRADE 

 

W sierpniu 2020 roku Paweł Kuśmierczyk przestał pełnić funkcję Członka Rady Nadzorczej 

spółki LOGINTRADE S.A. Na nowego Członka Rady Nadzorczej powołano Stefanię Bukowską. 

 

Swoją karierę zawodową Stefania Bukowska rozpoczynała w Stacji Sanitarno-

Epidemiologicznej na stanowisku Kierownika Sekcji Higieny Żywienia. Następnie przez wiele lat 

pracowała w oświacie na stanowisku Nauczyciela Biologii, od 2003 roku pracowała jako 

Nauczyciel Dyplomowany, sprawowała również funkcję Wicedyrektora ds. Wychowawczych. 

Stefania Bukowska była inicjatorem i liderem powstania Sieci Szkół Promujących Zdrowie.  

W ramach projektu zarządzała procesem analizy i ewaluacji danych oraz stale 

współpracowała z Radą Miejską miasta Świdnica. Była organizatorem i zarządzała corocznym 

Międzyszkolnym Festiwalem Piosenki Promującej Zdrowie. W ramach kariery zawodowej 

zorganizowała wiele happeningów i akcji charytatywnych a także współpracowała z lokalną 

gazetą.  

 

Stefania Bukowska posiada wykształcenie wyższe pedagogiczne. Ukończyła studia na 

Uniwersytecie Wrocławskim na Wydziale Nauk Przyrodniczych w zakresie biologii, specjalność 

nauczycielska. 
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M4 REAL ESTATE 

 

W sierpniu 2020 roku Alicja Le Bozec, która dotychczas zajmowała stanowisko Associate, objęła 

funkcję Partner, Head of Investment w M4 Real Estate.  

 

Będzie odpowiedzialna za doradztwo strategiczne i transakcyjne dla klientów 

instytucjonalnych dotyczące procesu doboru, zakupu, komercjalizacji i sprzedaży 

nieruchomości komercyjnych. 

 

Portfolio usług Alicji Le Bozec obejmuje obrót nieruchomościami, szczególnie w segmencie PRS 

i Alternative Assets oraz dla projektów mieszkaniowych typu premium. Doświadczenie w branży 

nieruchomości zdobywała min. w Cushman & Wakefield i Orange Nieruchomości. Z M4 Real 

Estate związana jest od 2017 roku.  

 

Ukończyła Akademię Ekonomiczną w Katowicach. 

 

MARVIPOL DEVELOPMENT 

 

W sierpniu 2020 roku Mariusz Książek został powołany w skład Zarządu spółki Marvipol 

Development S.A. na stanowisko Prezesa Zarządu. 

 

W 1996 roku Mariusz Książek założył firmę Marvipol Sp. z o.o. W grudniu 2017 roku z sukcesem 

zakończył proces podziału Marvipol S.A., w wyniku którego prowadzący działalność 

deweloperską Oddział Marvipol S.A. wydzielony został do spółki Marvipol Development S.A. 

Od tego czasu Mariusz Książek stoi na czele dwóch holdingów Grupy Kapitałowej British 

Automotive Holding S.A. oraz Grupy Kapitałowej Marvipol Development S.A. Od 1993 do chwili 

obecnej prowadzi działalność gospodarczą pod nazwą Mariusz Książek MK Consulting. Od 

1996 roku do 2010 roku oraz od 2012 roku do chwili obecnej pełni funkcję Prezesa Zarządu British 

Automotive Holding S.A. Od 2010 roku do 2012 roku pełnił funkcje Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej Marvipol S.A. Od 2012 roku do chwili obecnej jest Prezesem Zarządu British 

Automotive Polska S.A. Od 2014 roku jest Wspólnikiem w MK Holding S.à.r.l. Od 2014 roku pełni 

funkcję Prezesa Zarządu Książek Holding Sp. z o.o. W latach 2014-2015 pełnił funkcję 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej Marvipol Development S.A. Od 2015 roku jest Prezesem 

Zarządu Marvipol Development S.A. Od 2018 roku jest Przewodniczącym Rady Nadzorczej 

Synektik S.A.  

 

Mariusz Wojciech Książek ukończył Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego, 

uzyskując tytuł magistra. 
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MAZARS 

 

W sierpniu 2020 roku Jacek Byrt został nowym Partnerem Mazars w Polsce. 

 

Jacek Byrt ma blisko 20-letnie doświadczenie zawodowe w zakresie transakcji fuzji i przejęć, 

finansów przedsiębiorstw oraz doradztwa strategicznego, które zdobył pracując w firmach 

doradczych oraz w sektorze bankowości korporacyjnej i inwestycyjnej. W trakcie kariery 

zawodowej uczestniczył w ponad 100 projektach zakończonych sukcesem. Pracował zarówno 

dla dużych polskich przedsiębiorstw, jak i MŚP reprezentujących różne branże, m.in. sektor 

produkcyjny, produkcję żywności i rolnictwo, usługi dla przedsiębiorstw, usługi medyczne. Przed 

dołączeniem do Mazars Jacek Byrt spędził 16 lat w niezależnej firmie doradczej Azimutus 

specjalizującej się w transakcjach fuzji i przejęć oraz w doradztwie strategicznym dla 

przedsiębiorstw, której był Założycielem i Wspólnikiem. Ponadto pracował  

w McKinsey&Company w Warszawie, w Dresdner Kleinwort Benson i w Commerzbanku we 

Frankfurcie nad Menem, w Morgan Stanley w Londynie oraz w Banku Zachodnim WBK S.A.  

w Warszawie. 

 

Ukończył studia na London School of Economics z tytułem Master of Science oraz Szkołę 

Główną Handlową w Warszawie w tym CEMS Master na paryskim HEC. Ukończył również 

Advanced Management Program na IESE Business School w Barcelonie.  

 

MEDIACAP 

 

W sierpniu 2020 roku Hubert Janiszewski przestał pełnić funkcję Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej spółki MEDIACAP S.A., na tym stanowisku zastąpi go Artur Osuchowski. Ponadto na 

funkcję Wiceprzewodniczącej Rady Nadzorczej powołana została Gerlinde Heike Tyler. 

Marcin Śledzikowski został powołany w skład Rady Nadzorczej. 

 

Artur Osuchowski Członek Zarządu Ciech S.A. od kwietnia 2008 roku odpowiedzialny za 

sprzedaż. Członek Rady Nadzorczej Mediacap od października 2014 roku oraz Benefit Systems 

od czerwca 2013 roku. W latach 2003-2008 pracował w  KPMG w Departamencie Doradztwa 

Gospodarczego. W latach 2001-2003 był zatrudniony na stanowisku Starszego Konsultanta w 

Departamencie Corporate Finance w Cap Gemini Ernst & Young. W latach poprzednich 

pracował w Ernst&Young na stanowisku Starszego Konsultanta oraz Raiffeisen Bank Polska jako 

Analityk w Departamencie Rachunkowości Zarządczej. 
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Absolwent Prywatnej Wyższej Szkoły Biznesu i Administracji w Warszawie,  Wydziału Ekonomia  

o kierunku finanse i bankowość. Stypendysta Tygodnika Die Zeit, American Council on 

Germany, Dreager Foundation. 

 

Gerlinde Heike Tyler w latach 1995-1998 pracowała w MD Polska Bertelsmann Professional 

Information. W okresie od 1998 roku do 2001 roku pracowała w MD WEKA Germany & digital 

entrepreneur. Od 2002 roku do 2011 roku był CEO w Bertelsmann Polska. W latach 2012-2015 

obejmowała funkcję CEO Russia&CEE w Sanoma Media Finland since. W 2016 roku 

obejmowała stanowisko Senior Advisor at BCG Entrepreneur & investor with own advisory. Od 

2018 roku jest Członkiem Rady Nadzorczej spółki Wydawnictwo Naukowe PWN S.A. 

 

Posiada tytuł magistra na kierunku German & Slavonic literature & languagues na 

Uniwersytecie w Muenster. 

 

Marcin Śledzikowski jest autorem licznych publikacji, w tym monografii z zakresu 

funkcjonowania spółek prawa handlowego, rynku kapitałowego oraz prawa nowych 

technologii. Brał udział w rozwiązywaniu najbardziej skomplikowanych sporów korporacyjnych 

w spółkach publicznych i niepublicznych, jak również w procesach reorganizacji spółek, 

również z elementami prawa obcego. Jest Radcą Prawnym – Partnerem w Kancelarii Prawnej 

SDZLEGAL SCHINDHELM z Wrocławia, gdzie kieruje praktyką sporów korporacyjnych oraz 

prawa rynku kapitałowego. W 2019 roku został wybrany przez Dziennik Gazeta Prawna jednym 

z najbardziej perspektywicznych prawników młodego pokolenia w Polsce. 

 

Jest magistrem prawa na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomi Uniwersytetu 

Wrocławskiego, doktorem nauk prawnych, specjalizacja prawo handlowe Ukończył  

z wyróżnieniem studia prawne na Wydziale Prawa, Administracji i Ekonomii Uniwersytetu 

Wrocławskiego. W 2018 roku uzyskał tytuł doktora nauk prawnych, specjalność prawo 

handlowe. 

 

MERCOR 

 

W sierpniu 2020 roku Krzysztof Krempeć został powołany na Prezesa Zarządu spółki MERCOR 

S.A., na Pierwszego Wiceprezesa został powołany Jakub Lipiński, Tomasz Kamiński został 

powołany na Członka Zarządu spółki. 

 

Krzysztof Krempeć kolejno pracował w latach 1983-1986 w Zespole Opieki Zdrowotnej nr 2  

w Gdańsku jako Technik Medyczny. W latach 1987-1988 w Zakładzie Usługowo-Produkcyjnym 

POLONEZ sp. z o.o. w Sopocie pracował jako Specjalista ds. Usług Socjalnych oraz Kierownik 
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Grupy Robót. Od roku 1988 w „MERCOR” S.A. pracował jako Wiceprezes, a od marca 2008 

roku jako Prezes. Od 2014 roku pełni funkcję Prezesa Zarządu Jeździeckiego Klubu Sportowego 

„Barłomino” Sp. z o.o. oraz od 2017 roku Prezesa Zarządu spółki Periban Poland sp. z o.o. Pełnił 

i pełni również funkcje w zarządach spółek zależnych z Grupy Mercor.  

 

Ukończył studia wyższe magisterskie w Akademii Wychowania Fizycznego i Sportu w Gdańsku 

na kierunku wychowanie fizyczne. 

 

Jakub Lipiński w firmie MERCOR S.A. pracuje od maja 2013 roku. Przez pierwsze cztery lata pełnił 

w spółce obowiązki Kontrolera Finansowego, zaś od lutego 2017 roku jest Pierwszym 

Wiceprezesem Zarządu–Dyrektorem Finansowym. Swoją karierę zawodową w Dziale Audytu 

PricewaterhouseCoopers Sp. z o.o. rozpoczął w roku 2006. W latach 2007-2009 był zatrudniony 

na stanowisku Konsultanta, a od 2009 roku na stanowisku Starszego Konsultanta. W czerwcu 

2010 roku objął stanowisko Kontrolera Finansowego w Dovista Polska Holding Sp. z o.o.  

W Dovista Polska Sp. z o.o. pracował do czasu przejścia do MERCOR S.A. W latach 2017-2019 

zasiadał w zarządzie spółki DFM Doors Sp. z o.o.  

 

Jest absolwentem Wydziału Informatyki i Gospodarki Elektronicznej Akademii Ekonomicznej  

w Poznaniu. 

 

Tomasz Kamiński z firmą MERCOR S.A. związany jest od 1997 roku. Pracę rozpoczął jako 

Specjalista ds. Techniczno-Handlowych w Dziale Wentylacji Pożarowej. W roku 2005 objął 

stanowisko Kierownika wcześniej wymienionego Działu. Od 2008 roku pełni funkcję Dyrektora 

Pionu. W lutym 2017 roku został powołany do Zarządu Spółki. W latach 2013-2016 pełnił funkcję 

Członka Zarządu w Spółce MB1 Sp. z o.o. Wieloletni Członek Stowarzyszenia Polska Wentylacja, 

działającego w branży wentylacyjnej i ochrony pożarowej budynków.  

 

Jest absolwentem Wydziału Elektrotechniki i Automatyki Politechniki Gdańskiej. Ukończył 

również studia podyplomowe na Politechnice Warszawskiej na Wydziale Inżynierii Środowiska. 

 

OCTAVA 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Rady Nadzorczej spółki Octava S.A. powołano ponownie Charls’a 

David’a DeBenedetti, Arkadiusza Chojnackiego, Bogdana Kryca, Pawła Sereja, Andrzeja 

Sokolewicza, Piotra Szczepiórkowskiego oraz Andrzeja Wieczorkiewicza. 

 

Charles David DeBenedetti to adwokat w stanie Nowy Jork i w stanie Ohio. W 1997 roku 

rozpoczął współpracę z warszawskim biurem międzynarodowej kancelarii prawniczej Salans. 
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W 2001 roku przeniósł się do nowojorskiego biura kancelarii, a od 2003 roku współpracował  

z biurem w Warszawie i w Nowym Jorku. Od 2004 roku jest Partnerem w Kancelarii DeBenedetti 

Majewski Szcześniak Kancelaria Prawnicza Sp. K. w Warszawie, gdzie specjalizuje się  

w funduszach inwestycyjnych i cross-border M&A.  

 

Ukończył Uniwersytet w Toledo oraz Wydział Prawa Uniwersytetu w Georgetown. 

 

Arkadiusz Chojnacki obecnie Prezes Zarządu spółki Opti Towarzystwo Funduszy Inwestycyjnych 

S.A. i jednocześnie Zarządzający Funduszami Opti TFI. W latach 2009-2013 Dyrektor Biura Analiz 

IPOPEMA Securities S.A. W 2008 roku był Dyrektorem Biura Analiz Espirito Santo Investment, gdzie 

kierował stworzonym przez siebie od podstaw zespołem analiz. Wcześniej był Zastępcą 

Dyrektora Biura Analiz DMBH. Na rynku kapitałowym pracuje od 1999 roku kiedy to rozpoczynał 

karierę na stanowisku Analityka Inwestycyjnego w firmie Everest Capital. Wielokrotnie 

wyróżniany w rankingach na najlepszych analityków w Polsce w różnych kategoriach w tym 

trzykrotnie jako najlepszy strateg na rynku akcji.  

 

Posiada wykształcenie wyższe ekonomiczne oraz podyplomowe w zakresie wyceny 

nieruchomości. Ukończył program CFA, który pokrywa zagadnienie z zakresu etyki, statystyki, 

ekonomii, wyceny oraz zarządzania aktywami. Posiada polską licencję maklera papierów 

wartościowych oraz licencję Series 7. 

 

Bogdan Kryca od 2000 roku Członek Zarządu Dominium Capital Polska. Od czerwca 1995 roku 

do listopada 1996 roku Dyrektor Finansowy/Członek Zarządu w BRE/IB Austria Management.  

W latach 1992-1995 był zatrudniony w Europejskim Banku Odbudowy i Rozwoju w Londynie. 

Przewodniczący Rady Nadzorczej Hygienika S.A. W latach 2005-2006 Prezes Zarządu Octava 

NFI SA. Od 2006 roku Członek Rady Nadzorczej Ipopema Securities S.A.  

 

Absolwent Wydziału Humanistycznego Harvard University. 

 

Paweł Serej od 2016 roku zatrudniony w funduszu Elliott Advisors Ltd na stanowisku Analityka. 

Przed podjęciem współpracy w EAUK, pracował w funduszu private equity Mid Europa Partners 

w latach 2015-2016 oraz w zespole bankowości inwestycyjnej w J.P. Morgan w latach 2013-

2015.  

 

Absolwent Rotterdam School of Management oraz Szkoły Głównej Handlowej. 

 

Andrzej Sokolewicz przeszedł wszystkie szczeble kariery zawodowej w sektorze finansowym. 

Zajmował stanowiska kierownicze m.in. w Departamencie Przedsiębiorstw Banku PBK S.A.,  
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w Departamencie Klienta Korporacyjnego oraz Departamencie Inwestycji Kapitałowych BRE 

Banku S.A. w latach 1997-2003, a także w Departamencie Kredytów Trudnych, Departamencie 

Polityki Kredytowej i Metodologii oraz Departamencie Zarządzania i Kontroli Ryzyka 

Kredytowego w latach 2003-2011. W latach 2005-2010 był Członkiem a następnie 

Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej Biura Informacji Kredytowej S.A. W tym okresie pełnił 

także funkcję Kierownika Projektu największego w Polsce projektu sprzedaży wierzytelności 

nieregularnych, który został skutecznie zrealizowany przez Bank Pekao S.A. w 2008 roku.  

W latach 2011-2015 był Dyrektorem Finansowym i Prokurentem Biura Informacji Gospodarczej 

BIG Informontor S.A. W latach 2015-2018 pełnił funkcję Członka Rady Nadzorczej Polimex-

Mostostal S.A. Obecnie pełni funkcję Prezesa Zarządu w spółce Cargotor sp. z o.o. Specjalizuje 

się w obszarze rewizji finansowej, kontroli wewnętrznej oraz kontroli kosztów.  

 

Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego, stypendysta Fundacji Stefana Batorego na 

Uniwersytecie w Cambridge w Gonville & Caius College oraz studiów MBA prowadzonych 

wspólnie przez Uniwersytet Warszawski oraz University of Illinois Urbana-Champaign. 

 

Piotr Szczepiórkowski to ekspert w zakresie systemów emerytalnych, zarządzania aktywami  

i rynków kapitałowych. Rozpoczął prace zawodową jako Asystent na macierzystym Wydziale 

PW, następnie pracował w Ministerstwie Finansów, Departament Instytucji Finansowych i Banku 

Gospodarstwa Krajowego, Departament Gospodarki Pieniężnej. Przez wiele lat związany 

zawodowo z grupą Commercial Union Polska zajmując kolejno stanowiska w Departamencie 

Finansowym Towarzystwa Ubezpieczeń na Życie Księgowego, Wicedyrektora Finansowego, 

Wicedyrektora odpowiedzialnego za Inwestycje. W tym okresie stworzył zasady procesu 

inwestycyjnego, opracował metodykę prowadzenia Funduszu Gwarantowanego i zbudował 

wiodący zespół inwestycyjny. Pracę w Commercial Union PTE rozpoczął na stanowisku 

Wiceprezesa Zarządu-Dyrektora Inwestycyjnego. Stworzył 10 osobowy zespół Departamentu 

Inwestycji odpowiedzialny za zarządzanie aktywami największego otwartego funduszu 

inwestycyjnego. W 2001 roku mianowany na stanowisko Prezesa Zarządu PTE nadzorował 

proces sprzedażowy, marketing i działalność inwestycyjną Funduszu. Kierował pracami 

Komitetu Inwestycyjnego i Komitetu Strategicznego Towarzystwa. Członek Komisji Rewizyjnej 

Izby Gospodarczej Towarzystw Emerytalnych. Aktywnie uczestniczył w pracach nad 

wprowadzeniem zasad Ładu Korporacyjnego na polskim rynku kapitałowym. W latach 2008-

2016 Wiceprezes Zarządu Aviva Towarzystwo Ubezpieczeń na życie odpowiedzialny za politykę 

produktową w zakresie ubezpieczeń na życie oraz ofertę ubezpieczeń zdrowotnych  

i inwestycyjnych. Przyczynił się do modernizacji podstawowych produktów ubezpieczeniowych 

oraz unowocześnienia stosowanych zasad selekcji ryzyka. W tym okresie pełnił funkcję 

Przewodniczącego i Wiceprzewodniczącego Komisji Ubezpieczeń życiowych Polskiej Izby 

Ubezpieczeń. Prowadził prace grupy roboczej wprowadzającej zasady braku zróżnicowania 

http://www.malekrecruitment.com/


 
since 2007 

________________________________________________ 

 

 2020 / 10 
________________________________________________ 

 

37 

________________________________________ 
Czasopismo Przegląd Zmiany Personalne. Korporacje. Finanse. Prawo. 10 / 2020, Warszawa, październik 2020 roku. Rejestr PR 201651 

 

 
 

www.MALEKrecruitment.com 

 

składek ze względu na płeć oraz współpracował przy wdrożeniu standardu informacyjnego 

tzw. karty produktu z funduszami UFK.  

 

Posiada licencję doradcy inwestycyjnego, jest Członkiem Rzeczywistym Polskiego 

Stowarzyszenia Aktuariuszy, Członkiem CFA Society Poland. Absolwent Wydziału Inżynierii 

Chemicznej i Procesowej Politechniki Warszawskiej. W trakcie kariery zawodowej zrealizował 

program kształcenia prowadzący do uzyskania kwalifikacji ACCA zdając wszystkie 14 

egzaminów, ukończył kursy Executive Management Development organizowane przez CEDEP, 

Columbia University i Wharton School of Business.  

 

Andrzej Wieczorkiewicz jest pracownikiem naukowym w Katedrze Bankowości i Finansów, 

Wydział Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu Warszawskiego oraz Wyższej Szkoły Zarządzania  

i Przedsiębiorczości im. Leona Koźmińskiego w Warszawie. W latach 1993-1997 był 

Podsekretarzem Stanu ds. Zagranicznych w Urzędzie Rady Ministrów - Pełnomocnikiem Prezesa 

Rady Ministrów ds. Inwestycji Zagranicznych. W latach 1992-1993 był Członkiem 

Zarządu/Dyrektorem Międzynarodowego Banku w Polsce IBP. Przewodniczący Rady 

Nadzorczej PZU Życie S.A. w latach 2002-2007, natomiast w latach 2000-2007 Członek Rady 

Nadzorczej Funduszu Emerytalnego Ergo Hestia S.A., Członek Rady Nadzorczej MTU SA, 

Członek Rady Nadzorczej POL-MOT Holding S.A. 

 

Jest Profesorem Nauk Ekonomicznych Wydziału Nauk Ekonomicznych Uniwersytetu 

Warszawskiego.  

 

OEX 

 

W sierpniu 2020 roku Tomasz Kwiecień przestał pełnić swoją funkcję w Radzie Nadzorczej spółki 

OEX S.A. Do składu Rady Nadzorczej powołano Piotra Beaupré, Piotra Cholewę, Tomasza 

Mazurczaka, Michała Szramowskiego oraz Marcina Malkę.  

 

Piotr Beaupré od 1990 roku działa aktywnie jako Inwestor w wielu obszarach gospodarki między 

innymi w branży marketingowej, outsourcingowej, energetycznej i e-commerce. Ma ponad 30 

lat doświadczenia biznesowego w wielu dziedzinach. Jest Partnerem Zarządzających w Neo 

Investments, odpowiedzialnym za rozwój i działalność spółek związanych z OZE. W latach 1990–

2020 był Członkiem Zarządu i Współzałożycielem największej w Polsce grupy marketingowej 

Galicja/ Euro RSCG. W 1997 roku Współzałożyciel Call Center Poland. W 1999 roku był 

Członkiem Zarządu i Współzałożycielem EBS S.A. zarządzający obecnie siecią 200 pralni EBS 

oraz kilkudziesięciu fast food’ów Thai Wok. W 2002 roku w ramach Neo Investments 

współtworzył Real Management S.A. W 2005 roku był Prezesem Zarządu i Założycielem spółki 
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EcoWind. W 2014 roku był Członkiem Zarządu i Współzałożycielem Neo Energy. W 2019 roku 

był Prezesem Zarządu i Współzałożycielem Neo Energy Group.  

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył Wydział Budownictwa Politechniki Śląskiej  

w Gliwicach.  

 

Piotr Cholewa pełnił funkcje w organach spółek kapitałowych ArchiDoc S.A. z siedzibą  

w Katowicach jako Prezes Zarządu i Przewodniczący Rady Nadzorczej, Call One S.A. z siedzibą 

w Chorzowie jako Przewodniczący Rady Nadzorczej, Cursor S.A. z siedzibą w Warszawie jako 

Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej, Fon S.A. jako Członek Rady Nadzorczej, Galposter 

Spółka z o.o. z siedzibą w Warszawie jako Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej, Grupa 

Archidoc SA. jako Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej, Stark Development S.A. jako Prezes 

Zarządu, Członek Rady Nadzorczej, Przewodniczący oraz Wiceprzewodniczący Rady 

Nadzorczej, Tamtron S.A. jako Wiceprezes Zarządu, Voice Contact Center Spółka z o.o. jako 

Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej.  

 

Tomasz Mazurczak od 2020 roku jest Wiceprzewodniczącym Komitetu Audytu Rady Nadzorczej 

Odlewnie Polskie S.A. W latach 2013–2020 w Zolkiewicz & Partners FIZ był Współzarządzającym 

Funduszem. Pomiędzy latami 2004 a 2017 w różnych okresach pełnił funkcję Członka Rad 

Nadzorczych spółek giełdowych Sanok Rubber, Warimpex, Kredyt Inkaso, GTC. W latach 2007–

2010 w Skarbiec TFI pełnił funkcję Analityka, a następnie Szefa Zespołu Analiz. W latach 1997–

2006 w Domu Inwestycyjnym BRE Banku był Dyrektorem w Obszarze Sprzedaży Instytucjonalnej 

i Analiz, następnie Członkiem Zarządu. W latach 1995–1996 w Domu Inwestycyjnym BRE Banku 

zarządzał portfelami klientów. W latach 1993–1994 w BRE Banku pełnił funkcję Inspektora 

Kredytowego, a następnie Doradcy Prezesa Banku.  

 

Ukończył Akademię Ekonomiczną w Poznaniu. 

 

Michał Szramowski od połowy lat dziewięćdziesiątych aktywnie zaangażowany w projekty 

inwestycyjne i deweloperskie na polu komercjalizacji, marketingu oraz finansów. W ciągu 

swojej kariery zawodowej, w latach 1999–2008, pełnił wysokie funkcje managerskie  

w międzynarodowych firmach obecnych w Polsce m.in. niemieckim koncernie „Metro AG” 

oraz holenderskiej grupie kapitałowej „European Construction Consortium”. Michał Szramowski 

jest obecnie Właścicielem i Prezesem Zarządu MS Investments, Od 2008 roku jest Członkiem 

Polskiej Rady Biznesu. 

 

Jest magistrem ekonomii, absolwentem Wydziału Bankowości i Finansów Szkoły Głównej 

Handlowej w Warszawie. 
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Marcin Malka posiada ponad 20-letnie doświadczenie zawodowe w branży nieruchomości  

i usług dla biznesu. W swojej karierze zawodowej przez wiele lat pracował dla funduszu 

nieruchomościowego Europolis/CA Immo w obszarze finansów, księgowości i ładu 

korporacyjnego pełniąc stanowisko Dyrektora Finansowego i Prokurenta, oraz jako Członek 

Zarządu dla międzynarodowej grupy deweloperskiej Immobel, zarządzając Działem 

Finansowym i prowadząc projekty deweloperskie, między innymi w formule partnerstwa 

publiczno-prywatnego. Marcin Malka przez kilka lat pracował w branży BPO, w Arthur 

Andersen i Accenture, uczestnicząc w organizacji i zarządzaniu centrami usług w zakresie usług 

księgowych, raportowania i zarządzania płynnością. Podczas swojej kariery zawodowej odbył 

staże zagraniczne w Austrii oraz Wielkiej Brytanii. Od kwietnia 2018 Marcin Malka jest Prezesem 

Zarządu spółki Real Management S.A., która aktywnie działa w obszarze nieruchomości 

komercyjnych i mieszkaniowych w Polsce.  

 

Jest absolwentem Szkoły Głównej Handlowej i Członkiem the Association of Chartered 

Certified Accountants. 

 

PEKAO 

 

W sierpniu 2020 roku Agnieszka Domaradzka została Członkiem Zarządu Pekao Banku 

Hipotecznego S.A. nadzorującym zarządzanie ryzykiem istotnym w działalności Banku. 

 

Agnieszka Domaradzka posiada ponad 20-letnie doświadczenie w bankowości. Specjalizuje 

się w zarządzaniu ryzykiem. Uczestniczyła w tworzeniu, rozwoju i restrukturyzacji kilku banków 

oraz w fuzjach i przejęciach.  Karierę rozpoczynała jako Analityk Kredytowy w Polskim Banku 

Rozwoju S.A. Następnie pracowała jako Zastępca Dyrektora Departamentu Kredytów w Hypo-

Bank S.A. oraz Dyrektor Departamentu Kredytów w Bangesellschaft Berlin S.A. W latach 2002-

2008 zarządzała ryzykiem kredytowym w Pionie Bankowości Korporacyjnej Nordea Bank Polska 

S.A., współtworząc silną, relacyjną bankowość korporacyjną. W latach 2009-2014 Wiceprezes 

ds. Ryzyka Kredytowego w Nordea Bank Polska S.A., zbudowała organizację kredytową, która 

stanowiła jedną z ważnych przewag konkurencyjnych przedmiotowego banku. Jako 

Wiceprezes odpowiedzialna za ryzyko współtworzyła PKO Bank Hipoteczny S.A. do czasu 

rozpoczęcia przez ten Bank działalności operacyjnej. Odbyła szereg staży w zagranicznych 

instytucjach finansowych w tym Nordea Bank Finland AB, w Allbank AG, Bayerische 

Hypotheken und Wechsel Bank AG w Berlinie i Monachium, Bankgesellschaft Berlin AG oraz  

w Berlin – Hyp AG. Uczestniczyła w wielu programach dla managerów wyższego szczebla  

w tym m.in. Advance Leadership and Management Program zorganizowany przez GFKM we 
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współpracy z IAE AIX-em Provance Graduete School of Management oraz programach 

organizowanych przez Grupę Nordea. 

 

Ukończyła z wyróżnieniem Executive MBA zorganizowane przez GFKM we współpracy  

z Uniwersytetem Gdańskim i Erasmus University, Rotterdam. Absolwentka SGH, Wydziału Handlu 

Zagranicznego oraz stypendystka DAAD na Uniwersytecie w Duisburgu. 

 

PGE POLSKA GRUPA ENERGETYCZNA 

 

Z początkiem września Wanda Buk objęła funkcję Wiceprezesa Zarząd ds. Regulacji spółki PGE 

Polska Grupa Energetyczna S.A.  

 

Od lipca 2018 roku Wanda Buk pełniła funkcję Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Cyfryzacji. 

Sprawowała nadzór nad Departamentami Telekomunikacji, Prawnym, Polityki 

Międzynarodowej oraz Biurem Ministra w zakresie spraw wynikających ze stosunku podległości 

wobec Ministra Centrum Projektów Polska Cyfrowa. Jednocześnie wchodziła w skład Komitetu 

ds. Unii Europejskiej, Stałego Komitetu Rady Ministrów i Komisji Wspólnej Rządu i Samorządu. Od 

stycznia 2016 roku była Dyrektorem Centrum Projektów Polska Cyfrowa. Zarządzała instytucją 

odpowiedzialną za wdrażanie funduszy europejskich przeznaczonych na cyfryzację kraju. 

Odpowiadała za realizację projektów finansowanych przez UE o wartości 10 mld zł, 

obejmujących m.in. budowę infrastruktury IT i telekomunikacyjnej zapewniającej dostęp do 

szybkiego internetu, rozwój usług elektronicznych o wysokiej dostępności i jakości, cyfryzację  

w administracji i kulturze, poprawę kompetencji cyfrowych w skali kraju ze szczególnym 

naciskiem na kodowanie, a także upowszechnianie podstawowej wiedzy informatycznej  

w różnych grupach społecznych. Pracowała w kancelariach prawnych, gdzie realizowała 

projekty infrastrukturalne, w tym również te finansowane ze środków publicznych oraz 

doradzała podmiotom z rynku regulowanego. Zasiadała w Radach Nadzorczych Nask  

4 Innovation sp. z o.o., NUW sp. z o.o. i Mana Solid Invest sp. z o.o.  

 

Posiada tytuł adwokata, jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Łódzkiego oraz Wydziału Francuskiego Prawa Biznesowego w Université de Poitiers we Francji. 

Jest również absolwentką Międzynarodowych Stosunków Militarnych w Akademii Sztuki 

Wojennej, Europejskiej Akademii Dyplomacji, studiów podyplomowych w Szkole Głównej 

Handlowej oraz organizowanego przez Center for Leadership we współpracy z Uniwersytetem 

Harvarda - prestiżowego programu Leadership Academy for Poland. Rozpoczęła studia 

doktoranckie w Akademii Sztuki Wojennej. 
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PKO BANK POLSKI 

 

W sierpniu 2020 roku powołało w skład Rady Nadzorczej PKO Banku Polskiego S.A. Mariusza 

Andrzejewskiego, Grzegorza Chłopka, Grażynę Ciurzyńską, Zbigniewa Hajłasza, Marcina 

Izdebskiego, Wojciecha Jasińskiego,  Andrzeja Kisielewicza, Rafała Kosa, Krzysztofa 

Michalskiego oraz Piotra Sadownika. 

 

Andrzej Kisielewicz zdobywał doświadczenie zawodowe w takich ośrodkach naukowych jak 

Vanderbilt University, Polska Akademia Nauk, Technische University, The University of Manitoba, 

Blaise Pascal University, Politechnika Wrocławska. Posiada doświadczenie jako Członek Rad 

Nadzorczych. Obecnie jest Przewodniczącym Rady Nadzorczej KGHM Polska Miedź SA. Jest 

autorem ponad 75 publikacji naukowych w zagranicznych pismach z zakresu matematyki, 

logiki i informatyki oraz książek. Jest także autorem wielu opinii, recenzji i ekspertyz, m.in. dla 

Narodowego Centrum Nauki, Komisji Europejskiej. Zawodowo zainteresowany zastosowaniem 

matematyki, logiki i informatyki w praktyce, sztuczną inteligencją, business intelligence, 

informatyzacją, teorią argumentacji. Zatrudniony jest na Uniwersytecie Wrocławskim, na 

Wydziale Matematyki i Informatyki. 

 

Posiada tytuł profesora nauk matematycznych. Habilitację obronił na Uniwersytecie 

Wrocławskim, a tytuł doktora nauk matematycznych uzyskał w Polskiej Akademii Nauk. 

Absolwent Uniwersytetu Wrocławskiego. 

 

Od 1996 roku Grażyna Ciurzyńska związana jest z sektorem bankowym. Pracowała na wyższych 

stanowiskach managerskich w obszarze biznesu korporacyjnego nadzorując między innymi 

współpracę z klientami strategicznymi oraz tworzenie programów finansowania 

przedsiębiorstw. Następnie w obszarze detalicznym była odpowiedzialna za kreowanie 

strategii działalności detalicznej, polityki sprzedażowej i cenowej, rozwój bancassurance, 

zarządzanie siecią sprzedaży, projektowanie i wdrażanie produktów. Pełniła też funkcję 

Doradcy Prezesa Zarządu banku. Przez kilka lat związana z rynkiem płatności, odpowiedzialna 

za obszar działalności kartowej, współpracę z międzynarodowymi organizacjami płatniczymi 

oraz z dostawcami technologii i usług bankowych. Była Członkiem Rady Fundacji Polska 

Bezgotówkowa, Członkiem Prezydium Rady Wydawców Kart Bankowych, a wcześniej 

Prezydium Rady Cash Management. Przez ponad 15 lat związana z pracą naukowo-

dydaktyczną w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie w zakresie ekonomii 

międzynarodowej, zagranicznych inwestycji bezpośrednich i integracji europejskiej. W ostatnim 

czasie w administracji rządowej odpowiedzialna za działania strategiczne i legislacyjne  

w obszarze inwestycji prywatnych, za współpracę z inwestorami i instytucjami finansowymi  

z kraju i z zagranicy, zarządzająca instrumentem specjalnych stref ekonomicznych i dużymi 
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projektami inwestycyjnymi. Aktualnie p.o. Prezes Zarządu Polskiej Agencji Inwestycji i Handlu 

S.A. Odpowiada w szczególności za promocję polskiej gospodarki oraz wspieranie 

przedsiębiorstw w ich ekspansji zagranicznej i procesach inwestycyjnych. 

Wiceprzewodnicząca Rady Nadzorczej Polskiego Holdingu Nieruchomości S.A.  

 

Jest absolwentką Wydziału Handlu Zagranicznego Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie 

oraz podyplomowego studium Europejskiego Prawa Bankowego Instytutu Nauk Prawnych 

PAN. 

 

Grzegorz Chłopek karierę zawodową rozpoczął w 1994 roku od początku wiążąc ją z rynkiem 

kapitałowym. Do 1998 roku pracował w Biurze Maklerskim Banku Gdańskiego, Commercial 

Union Towarzystwie Ubezpieczeń na Życie oraz Banku Amerykańskim w Polsce. Od grudnia 

1998 roku na ponad 21 lat związał swoją karierę z Nationale-Nederlanden Powszechnym 

Towarzystwie Emerytalnym zarządzającym aktywami największego otwartego funduszu 

emerytalnego w Polsce. W 2004 roku został powołany w skład Zarządu spółki, a od 2012 roku 

pełnił funkcję Prezesa Zarządu. W obszarze zarządzania aktywami był odpowiedzialny za 

zarządzanie instrumentami rynku stopy procentowej, a następnie za cały portfel inwestycyjny. 

Odpowiadał również za obszar nadzoru właścicielskiego portfela akcji. Od czerwca 2020 roku 

zatrudniony w iWealth Management na stanowisku Dyrektora Zarządzającego gdzie 

odpowiada za rozwój współpracy z Klientami zamożnymi oraz instytucjami, a także wsparcie 

usługi nieodpłatnego doradztwa inwestycyjnego prowadzoną dla klientów spółki. Posiada 

szerokie doświadczenie w zarządzaniu dużą instytucją finansową, wdrażaniu nowych 

produktów w sektorze finansów, nadzorze właścicielskim spółek giełdowych, analizie 

sprawozdań finansowych oraz instrumentów rynku kapitałowego. Jest doświadczonym 

ekspertem sektorów emerytalnego, inwestycyjnego i ubezpieczeniowego. 

 

Jest absolwentem Wydziału Elektroniki i Technik Informacyjnych Politechniki Warszawskiej. 

Posiadacz tytułu CFA i licencji maklera papierów wartościowych. 

 

Krzysztof Michalski karierę zawodową rozpoczął w 2009 roku w firmie handlu zagranicznego  

o globalnym zasięgu, odpowiadając m.in. za badania rynku, tworzenie nowych produktów, 

marketing i rozwój sprzedaży na rynkach zagranicznych. Od 2017 roku kierujący zespołem 

współpracy z inwestorami w Ministerstwie Rozwoju oraz Ministerstwie Przedsiębiorczości  

i Technologii. Był odpowiedzialny za działania w obszarze inwestycji prywatnych, współpracę 

z inwestorami i instytucjami finansowymi z kraju i zagranicy oraz wsparcie w realizacji dużych 

projektów inwestycyjnych. Obecnie Członek Zespołu Eksperckiego Prezesa Rady Ministrów  

w KPRM. Odpowiada za analizy i doradztwo w sprawach podatkowych, gospodarczych, 

finansowych. Zajmuje się również problematyką stosunków międzynarodowych. 
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Jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji oraz Wydziału Politologii Uniwersytetu Marii 

Curie-Skłodowskiej w Lublinie. Uzyskał także dyplom MBA - Innowacje i Analiza Danych - 

Instytutu Podstaw Informatyki PAN oraz Woodbury School of Business at Utah Valley University. 

 

Marcin Izdebski praktykę zawodową zdobywał w sektorze prywatnym, organizacjach 

pozarządowych oraz administracji rządowej, z którą jest nieprzerwanie związany od 2016 roku. 

Przez ten okres czasu odpowiadał za nadzór nad spółkami z udziałem Skarbu Państwa. 

Odpowiadał za przeprowadzenie transakcji kapitałowych polegających na przejęciach, 

połączeniach, wydzieleniach aktywów lub spółek. Posiada doświadczenie w organach 

nadzoru spółek kapitałowych. Obecnie pełni funkcję Dyrektora Departamentu Nadzoru  

I w Ministerstwie Aktywów Państwowych. Od sierpnia 2018 roku pełni funkcję 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej Polskiej Grupy Lotniczej S.A. 

 

Jest absolwentem Politechniki Warszawskiej oraz Szkoły Głównej Handlowej. 

 

Mariusz Andrzejewski jest profesorem Uniwersytetu Ekonomicznego w Krakowie, pełni funkcję 

Dziekana Kolegium Ekonomii, Finansów i Prawa, jest także Kierownikiem Katedry 

Rachunkowości Finansowej. Posiada stopień naukowy dr hab. nauk ekonomicznych  

w dyscyplinie ekonomia. W latach 2013-2019 pracował także na stanowisku prof. nadzw.  

w Wyższej Szkole Zarządzania i Bankowości w Krakowie. W latach 2003-2013 pracował  

w Wyższej Szkole Finansów i Prawa w Bielsku-Białej, gdzie również pełnił funkcję Kierownika 

Katedry Finansów. Posiada doświadczenie biznesowe uzyskane poprzez zasiadanie w radach 

nadzorczych m. in. takich spółek jak Zakłady Chemiczne Alwernia SA, Kombinat 

Koksochemiczny Zabrze SA, Północ Nieruchomości SA, PolRest SA, Media Nieruchomości S.A., 

Przedsiębiorstwo Inżynierii Miejskiej sp. z o.o. w Czechowicach– Dziedzicach, AWSA Holland II 

BV, Instal Kraków SA. Był także Prezesem Zarządu Altair sp. z o.o., Członkiem Zarządu ds. 

Finansowych w TBS Złocień sp. z o.o. oraz Doradcą Zarządu w Instytucie Prawa Spółek  

i Inwestycji Zagranicznych – IPSiZ sp. z o.o. Był arbitrem Sądu Polubownego przy Komisji Nadzoru 

Finansowego. Obecnie pełni funkcję Przewodniczącego Rady Nadzorczej spółki PKP Polskie 

Linie Kolejowe SA oraz Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej Tauron Sprzedaż sp. z o.o.  

W latach 2005–2006 pełnił funkcję Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Finansów. Jest 

Członkiem Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego oraz Rady Naukowej Stowarzyszenia 

Księgowych w Polsce. Jest także Członkiem European Accounting Association oraz 

International Association for Accounting Education & Research. Autor lub współautor ponad 

150 publikacji naukowych oraz kilkudziesięciu ekspertyz gospodarczych. 
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Ukończył trzy fakultety, studiował rachunkowość na Wydziale Zarządzania Akademii 

Ekonomicznej w Krakowie, a także automatykę i robotykę na specjalności sztuczna inteligencja 

oraz informatykę na Wydziale Elektrotechniki, Automatyki i Elektroniki Akademii Górniczo–

Hutniczej w Krakowie. W trakcie studiów był trzykrotnie stypendystą Ministra Edukacji 

Narodowej. W 2001 roku podczas realizacji grantu KBN przygotował i obronił pracę doktorską. 

 

Piotr Sadownik swoją karierę zawodową rozpoczął w 1993 roku w warszawskim biurze kancelarii 

Gide Loyrette Nouel. Obecnie jest Partnerem odpowiedzialnym za Departamenty Sporów 

Sądowych i Arbitrażu, Projektów Infrastrukturalnych i Prawa Publicznego oraz Prawa Własności 

Intelektualnej w warszawskim biurze Kancelarii Prawnej Gide Loyrette Nouel. Reprezentuje 

klientów kancelarii w sporach sądowych i doradza zarówno polskim spółkom, jak  

i międzynarodowym inwestorom w ramach projektów infrastrukturalnych i zamówień 

publicznych. Specjalizuje się także w prawie ochrony własności intelektualnej. Jest prawnikiem 

rekomendowanym przez Legal 500 EMEA oraz Chambers Europe w dziedzinie sporów 

sądowych. Ponadto Legal 500 rekomenduje go w dziedzinie energii i zasobów naturalnych 

oraz własności intelektualnej. Laureat zorganizowanego przez Globe Business Publishing 

konkursu „Client Choice 2015” w dziedzinie sporów sądowych. Wiceprezes Sądu Polubownego 

przy Prokuratorii Generalnej RP. 

 

Jest absolwentem Wydziału Prawa Uniwersytetu Warszawskiego oraz Uniwersytetu Paris II 

Panthéon – Assas. Tytuł zawodowy adwokata przy Okręgowej Radzie Adwokackiej  

w Warszawie zdobył w 1996 roku. 

 

Rafał Kos Wiceprezes Sądu Arbitrażowego przy Konfederacji Lewiatan w Warszawie. Powołany 

na Stałego Arbitra i Koncyliatora Sądu Polubownego przy Prokuratorii Generalnej RP od 2020 

roku. Członek Komisji ds. Arbitrażu Naczelnej Rady Adwokackiej od 2015 roku oraz The Board 

of Visitors CUA Law od 2017 roku. Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej PFR TFI od 2018 roku. 

Ekspert Sejmowej Komisji Sprawiedliwości i Praw Człowieka w zakresie projektu ustawy  

o dochodzeniu roszczeń w postępowaniu grupowym, Członek Zespołu ds. Nowelizacji Prawa 

Upadłościowego i Naprawczego przy Ministrze Sprawiedliwości, Zespołu ds. Systemowych 

Rozwiązań w zakresie polubownych metod rozwiązywania sporów gospodarczych, 

ułatwiających wykonywanie działalności gospodarczej przy Ministrze Gospodarki oraz Zespołu 

ds. Prawa Gospodarczego przy Ministrze Rozwoju. Obecnie Członek Komisji ds. Reformy 

Nadzoru Właścicielskiego oraz Zespołów Eksperckich przy Ministrze Aktywów Państwowych ds. 

zwiększenia efektywności Rad Nadzorczych oraz ds. prawa koncernowego. Rekomendowany 

jako ekspert w dziedzinie postępowań sądowych i arbitrażu min. przez Who's Who Legal, 

Chambers and Partners, dziennik Rzeczpospolita. 
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Adwokat, doktor nauk prawnych, studiował międzynarodowe prawo gospodarcze na UC 

Davies, absolwent studiów podyplomowych z zakresu amerykańskiego prawa gospodarczego 

na CUA Columbus School of Law. 

 

Wojciech Jasiński w latach 1972–1986 pracował w Płocku, m.in. w NBP Oddział w Płocku,  

w Urzędzie Miejskim, w tym jako Radca Prawny w Izbie Skarbowej. W latach 1990–1991 

organizował samorząd terytorialny w woj. płockim, jako Delegat Pełnomocnika Rządu ds. 

Reformy Samorządu Terytorialnego. Od 1992 roku do 1997 roku roku pracował w Najwyższej 

Izbie Kontroli, kolejno jako Dyrektor: Delegatury NIK w Warszawie, Zespołu Finansów i Budżetu, 

Departamentu Budżetu Państwa. W latach 1997–2000 pełnił funkcję Członka Zarządu, 

następnie Prezesa Zarządu warszawskiej spółki Srebrna. Był Członkiem Rady Nadzorczej Banku 

Ochrony Środowiska SA w latach 1998–2000. Od września 2000 roku do lipca 2001 roku 

zajmował stanowisko Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwości. W latach 2006–2007 

był Ministrem Skarbu Państwa. Od 2001 roku wykonywał mandat posła na Sejm RP pełniąc 

funkcje Przewodniczącego Podkomisji Stałej ds. Systemu Bankowego i Polityki Pieniężnej, 

Przewodniczącego Komisji Gospodarki, Przewodniczącego Komisji Finansów Publicznych. Był 

również Członkiem Sejmowej Komisji Skarbu Państwa. Prezes Zarządu PKN ORLEN SA od grudnia 

2015 roku do lutego 2018 roku. Od czerwca 2018 roku do lipca 2019 roku – Pełnomocnik 

Zarządu Energa S.A. ds. rozwoju inwestycji i rynków energetycznych. 

 

Jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. 

 

Zbigniew Hajłasz jest Praktykiem i Konsultantem w dziedzinie zarządzania i rozwoju. Dysponuje 

ponad 20-letnim doświadczeniem w zarządzaniu firmami komercyjnymi oraz jako Analityk  

i Praktyk w dziedzinie planowania, zarządzania i rozwoju instytucji finansowych, restrukturyzacji 

przemysłowej, prywatyzacji i przedsięwzięć międzynarodowych. Od maja 2018 roku Prezes 

Zarządu KGHM TFI SA. Pełnił m.in. następujące funkcje Dyrektora Wydziału Rozwoju 

Gospodarczego w Urzędzie Wojewódzkim we Wrocławiu w latach 1991-1993, Dyrektor 

Regionalnego Biura Prywatyzacji Banku BWP SA w latach 1994-1996, Wiceprezes Zarządu 

Wrocławskiej Agencji Rozwoju Regionalnego SA – Dyrektor Zarządzający, Prezes Zarządu PRW 

SA we Wrocławiu, Prezes Zarządu TBS Sp. z o.o. w Głogowie, Dyrektor Biura Koordynacji Projektu 

OPDRO oraz Prezes Zarządu Zakładu Gospodarki Komunalnej Sp. z o.o. w Św. Katarzynie. Był 

Członkiem Rad Nadzorczych spółek Skarbu Państwa i spółek z udziałem jednostek samorządu 

terytorialnego, m.in. Dolnośląskiego Konsorcjum Handlowo-Finansowego SA we Wrocławiu, 

Polskiego Radia Wrocław S.A. we Wrocławiu, TBS sp. z o.o. w Głogowie, Siechnickiej 

Inwestycyjnej Spółki Komunalnej sp. z o.o., Polskiego Radia S.A. Autor ekspertyz dla Sejmu  

i Rządu RP oraz dla instytucji finansowych. W latach 1993-96 oraz od 2005 roku jest Wykładowcą 
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Akademickim Politechniki Wrocławskiej, Uniwersytetu Wrocławskiego, Akademii Sztuk Pięknych 

we Wrocławiu, laureat rankingu Gazela Biznesu w latach 2015 i 2016. 

 

Uzyskane tytuły naukowe MPhil in Economics oraz mgr inż. matematyki.  

 

PKP CARGO 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Zarządu spółki PKP CARGO S.A. powołano Piotra Wąsatego, 

otrzymał  on funkcję Członka Zarządu ds. Handlowych. W skład Rady Nadzorczej spółki 

powołano Antoniego Dudę. 

 

Piotr Wąsaty to manager z blisko 20-letnim doświadczeniem. W latach 2002-2003 był Specjalistą 

ds. Analiz Ekonomicznych w TAURON Polska Energia. Od 2004 roku związany z firmą DPC sp.j., 

której jest Wspólnikiem. Jako Pełnomocnik Zarządu ds. Audytu w PERN S.A. w latach 2007-2008 

odpowiadał za koordynację i prowadzenie badań audytorskich oraz usług doradczych i analiz 

strategicznych. W latach 2009-2011 pełnił funkcję Głównego Specjalisty ds. Rozliczeń  

i Sprawozdawczości w spółce Wydawnictwa Szkolne i Pedagogiczne S.A. Jako Zastępca 

Dyrektora Generalnego, CFO w ZAiKS w okresie 2010-2017 zarządzał Pionem Finansowym oraz 

Inwestycyjnym. Od 2019 roku jest Członkiem Zarządu w Royalty Trade Zone S.A., gdzie 

odpowiada za m.in. za strategię rozwoju i kontakty branżowe. 

 

Jest absolwentem Wydziału Ekonomii Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu, ponadto 

ukończył studia podyplomowe MBA w zakresie finansów na Akademii Leona Koźmińskiego  

w Warszawie. Posiada międzynarodowy certyfikat audytorski CFE przyznawany przez 

Association of Certified Fraud Examiners, a także certyfikat Audytora Wewnętrznego. 

 

Antoni Duda w roku 1974 podjął pracę na stanowisku Asystenta w ówczesnej Wyższej Szkole 

Inżynierskiej w Opolu. Łączył aktywność zawodową z zaangażowaniem społecznym. 

Równocześnie włączał się w powstanie w Opolu Klubu Inteligencji Katolickiej, z którym 

związany jest do dziś, pełniąc od 1993 roku funkcję Wiceprezesa, a od 2002 roku Prezesa.  

W 1983 roku przeszedł do pracy w przemyśle. Po przełomie 1989 roku zaangażował się  

w odtworzenie struktur związkowych w PRiMUE Remak, W roku 1998 objął stanowisko Dyrektora 

Opolskiego Oddziału Zakładu Ubezpieczeń Społecznych. W latach 1999-2002 był Członkiem 

Rady Opolskiej Regionalnej Kaszy Chorych w Opolu, a w latach 2007–2008 Członkiem Rady 

Nadzorczej BOT KWB w Turoszowie. Od 2003 roku kierował Powiatowym Urzędem Pracy  

w Opolu. Trzykrotnie przewodniczył Konwentowi Dyrektorów Powiatowych Urzędów Pracy 

województwa opolskiego.  
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Jest absolwentem Akademii Górniczo-Hutniczej w Krakowie. Wykształcenie techniczne 

uzupełnił studiami podyplomowymi z zakresu prawa gospodarczego i handlowego na 

Uniwersytecie Wrocławskim. 

 

POLSKI HOLDING NIERUCHOMOŚCI 

 

W sierpniu 2020 roku Krzysztof Zgorzelski został powołany na stanowisko Członka Zarządu ds. 

Finansowych Polskiego Holdingu Nieruchomości S.A. W skład Rady Nadzorczej spółki został 

powołany Paweł Majewski. 

 

Krzysztof Zgorzelski posiada wieloletnie doświadczenie na wyższych stanowiskach 

kierowniczych. Brał udział w licznych projektach restrukturyzacji firm m.in. organizacyjnej  

i finansowej. Posiada praktyczny i teoretyczny warsztat z zakresu zarządzania firmą,  

w szczególności zarządzania finansami. W latach 2017–2020 pełnił funkcję Prezesa Zarządu–

Dyrektora Generalnego, a wcześniej przez rok Członka Zarządu–Dyrektora Finansowego  

w POLREGIO Sp. z o.o. W 2015 roku pełnił funkcję Dyrektora Biura Administracyjno-Finansowego 

w Kancelarii Prezydenta RP. Wcześniej pełnił funkcję Dyrektora Finansowego m.in. w Eurolot 

S.A., Przedsiębiorstwo Napraw Infrastruktury Sp. z o.o. i PKP Cargo S.A. Był Członkiem wielu Rad 

Nadzorczych m.in. PLL LOT S.A. i TBS Praga Południe Sp. z o.o.  

 

Jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego oraz Gdańskiej Fundacji Kształcenia Menedżerów, 

gdzie uzyskał tytuł Executive Master of Business Administration. Ukończył także Szkołę Główną 

Handlową w Warszawie na kierunku finanse i bankowość. 

 

Paweł Majewski to manager z wieloletnim doświadczeniem w zarządzaniu spółkami 

kapitałowymi, w tym także z udziałem Skarbu Państwa. Posiada długoletnie doświadczenie 

zawodowe na kierowniczych stanowiskach m.in. w PETROLOT Sp. z o.o., a także jako Dyrektor 

Pionu Zarządzania Marżą Zmienną i Produkcją w PGNiG TERMIKA S.A. Pełnił również funkcję 

Członka Zarządu w DO & CO Poland Sp. z o.o., Wiceprezesa Zarządu Huty Stalowa Wola S.A. 

oraz Prezesa Zarządu Airport Cleaning Service Sp. z o.o. Ponadto, pełnił funkcję 

Przewodniczącego Rady Nadzorczej Lotniczy Catering Service Sp. z o.o. oraz zasiadał  

w Radach Nadzorczych Jelcz Sp. z o.o. i ZEM Łabędy Sp. z o.o. Obecnie pełni funkcję Prezesa 

Zarządu Grupy LOTOS S.A.  

 

Jest absolwentem Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Jagiellońskiego oraz studiów 

podyplomowych Executive Master of Business Administration na Wyższej Szkole Menadżerskiej 

w Warszawie. 
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POZBUD 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Zarządu spółki POZBUD T&R S.A. powołano do pełnienia funkcji 

Wiceprezesa Zarządu Andrzeja Raubo. W skład Rady Nadzorczej powołano Wojciecha 

Prentkę, Jacka Tucharza, Dominika Huneka, Marcina Raubo oraz Wojciecha Wika-

Czarnowskiego.  

 

Andrzej Raubo karierę zawodową rozpoczął w roku 1985, pracując na stanowisku Asystenta  

w Polskiej Żegludze Bałtyckiej w Kołobrzegu, a od roku 1987 w Urzędzie Morskim w Szczecinie 

na stanowisku Inspektora. W roku 1989 rozpoczął własną działalność gospodarczą w zakresie 

zarządzania nieruchomościami własnymi , zakończył ją w lipcu 2020 roku. Równolegle, od roku 

1992 przez 10 lat pełnił funkcję Prezesa Zarządu w spółce Komfort S.A. z siedzibą w Szczecinie  

i pozostawał Akcjonariuszem tejże spółki. W latach 2002–2013 Wspólnik i Prezes spółki Erison Sp. 

z o.o. Od roku 2010 Wspólnik w spółce Fairfax Polska Sp. z o.o., od 2014 roku jej Prokurent 

obecnie od 2019 roku Prezes Zarządu, od roku 2012 Wspólnik i Prokurent w Signum sp. z o.o.  

z siedzibą w Szczecinie, od 2015 roku Prokurent w Marina Developer Sp. z o.o. z siedzibą  

w Szczecinie. Zasiadał w latach 1995–2004 w Radzie Nadzorczej Invest Komfort S.A. w Gdyni. 

Obecnie zasiada w Radzie Nadzorczej Centrum Sp. z o.o. z siedzibą w Bielsko-Białej. Posiada 

wieloletnie doświadczenie m.in. w zakresie budowy sieci sprzedaży, w tym prowadzenia relacji 

z klientem, restrukturyzacji firm oraz ofertowania na rynku publicznym.  

 

Absolwent Wyższej Szkoły Morskiej w Szczecinie, uzyskał tytuł magistra inżyniera na kierunku 

eksploatacji siłowni morskich. Absolwent Polsko-Austriackiego Studium Zarządzania  

i Marketingu w Łodzi. 

 

Wojciech Prentki karierę zawodową rozpoczął w Urzędzie Miejskim i Wojewódzkim na 

stanowisku Inspektora w latach 1973-1982. W 1982 roku został Wicedyrektorem–

Pełnomocnikiem Prezydenta Miasta Poznania ds. Budowy Centrum Sportowego MALTA.  

W latach 1990-1991 pełnił funkcję Dyrektora w Poznańskim Ośrodku Sportu i Rekreacji. W 1991 

roku rozpoczęła się jego kariera związana stricte z bankowością, został Dyrektorem Biura 

Zarządu Banku w Invest Bank S.A. w Poznaniu. W 1992 roku odszedł z banku do Sanpoz Sp.  

z o.o. w Poznaniu, gdzie został Wiceprezesem ds. Finansowych, by w 1993 roku powrócić do 

sektora bankowego, do Gospodarczego Banku Wielkopolskiego S.A. w Poznaniu, gdzie objął 

stanowisko Dyrektora Departamentu Organizacji i Zarządzania. Na stanowisku tym pozostał do 

roku 1995, kiedy to przeniósł się do Banku Handlowego w Warszawie S.A. – Oddział Regionalny 

w Poznaniu, gdzie został Naczelnikiem Wydziału Marketingu. W 1997 roku awansował na 

stanowisko Dyrektora Biura Sprzedaży. W latach 2003-2004 Dyrektor Regionu Wielkopolskiego 

w Banku Gospodarki Żywnościowej S.A. W latach 2004-2009 objął analogiczne stanowisko  
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w Banku Millennium S.A. W roku 2009 pracował na stanowisku Dyrektora Finansowego Centrum 

Biznesu w Gospodarczym Banku Wielkopolski S.A., a następnie od roku 2010 do 2014 roku był 

Dyrektorem Centrali w Poznańskim Banku Spółdzielczym. Następnie świadczył usługi doradcze 

dla Zarządu w spółkach MRÓZ S.A. oraz CMT Advisory, obecnie doradza Zarządowi Akropol 

Inwestycje. Wojciech Prentki był Członkiem Rad Nadzorczych spółek Introl S.A., UWI S.A., 

Pekabud Morasko sp. z o.o., One-2-One S.A. oraz Przedsiębiorstwo Robót Infrastrukturalnych via 

Polonia S.A. Obecnie zasiada w Radzie Nadzorczej ALUSTA S.A. oraz od 2007 roku w Radzie 

Nadzorczej POZBUD T&R S.A. 

 

Absolwent Akademii Wychowania Fizycznego w Poznaniu. Ukończył studia podyplomowe na 

kierunku organizacja i zarządzanie oraz bankowość na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu. 

Uczestniczył w wielu kursach i szkoleniach, m. in. w szkoleniu Zarządzanie Zmianą Organizacyjną 

w Banku zorganizowanym przez Centrum Edukacji i Rozwoju Olimpus w Poznaniu. Zdał egzamin 

na Członka Rad Nadzorczych spółek Skarbu Państwa. 

 

Jacek Tucharz karierę zawodową rozpoczął w roku 1993 w Zespole Transakcji Giełdowych Biura 

Maklerskiego Powszechnego Banku Kredytowego S.A. pracując kolejno na stanowisku 

Inspektora, Specjalisty i Maklera Papierów Wartościowych. W latach 1996–1999 pracował w XI 

Narodowym Funduszu Inwestycyjnym S.A. w Warszawie na stanowisku Analityka 

Inwestycyjnego, a następnie Dyrektora Inwestycyjnego. Takie samo stanowisko zajmował  

w latach 1999–2002 w Trinity Management Sp. z o.o. Następnie w PZU NFI Management Sp.  

z o.o. do roku 2004 pracował na stanowisku Dyrektora Departamentu Spółek Wiodących.  

W roku 2005 pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu ds. Finansowych w spółce portfelowej NFI 

Progress S.A. – Zakładach Elektrotechniki Motoryzacyjnej ZELMOT S.A. W styczniu 2007 roku 

podjął ponownie współpracę z Trinity Management Sp. z o.o., gdzie do roku 2009 pracował 

na stanowisku Dyrektora Inwestycyjnego. Jednocześnie w latach 2007–2012 pełnił funkcję 

Prezesa Zarządu spółki Auto-Centrum Puławska Sp. z o.o. W latach 2013–2014 pozostawał 

Wiceprezesem Zarządu Energosynergia Technologie Sp. z o.o. Równolegle, od roku 2009 

zasiada w Radach Nadzorczych spółek, w większości jako Członek Niezależny Członek Rady, 

reprezentujący inwestorów finansowych. Zasiadał w Radach Nadzorczych spółek takich jak 

MLP S.A., AVIA AM Leasing S.A. Wilno, PENTON TFI S.A., HERKULES S.A. Obecnie zasiada  

w Radach Nadzorczych Seco-Warwick S.A., Forte S.A. W Radzie Nadzorczej POZBUD T&R S.A. 

od 2019 roku.  

 

Absolwent Szkoły Głównej Handlowej, na Wydziale Handlu Zagranicznego. Ukończył 

podyplomowe studia w zakresie Polityki Marketingowej na SGH w Warszawie. Posiada licencję 

maklera papierów wartościowych. 
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Dominik Hunek pracował dla wrocławskiego, a następnie warszawskiego Oddziału 

międzynarodowej korporacji doradczej. Po przyjęciu na aplikację adwokacką współtworzył 

Wrocławski Oddział dolnośląskiej kancelarii. Członek Izby Adwokackiej we Wrocławiu. W 2007 

roku rozpoczął praktykę adwokacką we wrocławskiej Kancelarii Budnik, Posnow i Partnerzy 

jako Partner. Wspólnik Zarządzający w Kancelarii Hunek i Wspólnicy sp. k. Obrońca, 

Pełnomocnik, Doradca Zarządów spółek przemysłowych, energetycznych, Koordynator lub 

Kierownik dziesiątek projektów analitycznych, wdrożeniowych. Posiada ponad 15-letnie 

doświadczenie zawodowe w negocjacjach problemowych, handlowych, pracowniczych, 

zarządzaniu przedsiębiorstwami doradczymi, grupami ekspertów. Procesualista  

z doświadczeniem kilkuset postępowań sądowych.  

 

Tytuł magistra prawa uzyskał w roku 2002 na Uniwersytecie Wrocławskim, na Wydziale Prawa, 

Administracji i Ekonomii. W 2007 roku złożył egzamin adwokacki. 

 

Marcin Raubo w latach 2011-2016 Zastępca Dyrektora spółki Energopol Szczecin S.A. Od roku 

2014 do chwili obecnej Prezes Zarządu spółki Signum Sp. z o.o. W roku 2015 założył i pozostaje 

Prokurentem w spółce deweloperskiej Marina Developer Sp. z o.o. Od 2015 roku Komandor 

Yacht Klubu Polski w Szczecinie. Od lutego 2020 roku Prezes Zachodniopomorskiego 

Okręgowego Związku Żeglarskiego w Szczecinie. Posiada doświadczenie m.in. w procesach 

ofertowania na rynku publicznym, w restrukturyzacji organizacji, cyfryzacji procesów 

organizacyjnych oraz w zakresie CSR. W latach 2016-2020 zasiadał w Radzie Nadzorczej 

Energopol Szczecin S.A., gdzie pełnił funkcję Wiceprzewodniczącego. 

 

Ukończył studia licencjackie w zakresie prawa przedsiębiorczego i międzynarodowego biznesu 

na London Metropolitan University w Londynie gdzie następnie kontynuował naukę na 

studiach magisterskich na Birkbeck, University of London. 

 

Wojciech Wika-Czarnowski pracę zawodową rozpoczął w roku 1998 jako Przedstawiciel 

Handlowy, a następnie Kierownik Działu Handlowego w spółce Clima Komfort s.c.  

w Grudziądzu. Od roku 2001 pracował kolejno na stanowiskach Specjalista Sekcji Kontraktów  

i Przetargów Publicznych, Promotor Regionalny i Manager rynku drogowego w Wavin 

Metalplast Buk Sp. z o.o. w Buku koło Poznania. Od roku 2007 Prezes w spółce DWD System Sp. 

z o.o.  

 

Licencjat a następnie tytuł magistra na kierunku zarządzanie uzyskał w Społecznej Wyższej 

Szkole Przedsiębiorczości i Zarządzania w Łodzi. 
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PWC 

 

W maju 2020 roku Michał Balicki objął stanowisko Counsel w praktyce prawa pracy  

w kancelarii PwC Legal. We wrześniu 2020 roku do partnerskiego grona firmy doradczej PwC 

dołączyła Katarzyna Komorowska, która będzie pracować w zespole People & Organization 

w Dziale Prawno-Podatkowym. 

 

Katarzyna Komorowska będzie odpowiedzialna za rozwijanie usług kompleksowo 

wspierających klientów w obszarach związanych z ludźmi w organizacji, takich jak: tworzenie 

optymalnych i efektywnych kosztowo modeli zatrudnienia, wynagrodzeń i benefitów, 

odpowiednie stosowanie zmieniających się polskich i unijnych regulacji dotyczących zasobów 

ludzkich, czy projektowanie strategii HR. 

 

Michał Balicki specjalizuje się w prawie pracy, ubezpieczeń społecznych oraz ochrony danych 

osobowych w zatrudnieniu. Doradza w zakresie indywidualnego i zbiorowego prawa pracy,  

w tym przy opracowywaniu regulacji firmowych dotyczących czasu pracy, wynagrodzeń, 

telepracy, także przy grupowych zwolnieniach pracowników, restrukturyzacji zatrudnienia. 

Pracował przy tworzeniu systemów wynagrodzeń i premiowych dla kadry managerskiej, także 

ocen pracowniczych. Projektował umowy o pracę, umowy o zakazie konkurencji, kontrakty 

managerskie. Wcześniej przez ponad 5,5 roku pracował w kancelarii EY Law. Przedtem przez 

prawie dwa lata był prawnikiem kancelarii Wierzbowski Eversheds, przez prawie cztery lata 

kancelarii Bird & Bird, a przez rok kancelarii M. Furtek i Wspólnicy. 

 

Jest adwokatem, absolwentem studiów prawniczych na Uniwersytecie im. Adama 

Mickiewicza w Poznaniu. 

 

Katarzyna Komorowska posiada ponad 15-letnie doświadczenie zawodowe w obszarze 

doradztwa podatkowego, a w szczególności  podatków pracowniczych oraz usług 

doradczych dla Działów HR. Jest absolwentką Uniwersytetu Ekonomicznego we Wrocławiu 

oraz doradcą podatkowym. 
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PZU 

 

W sierpniu 2020 roku Elżbieta Hauser-Schoneich i Adam Brzozowski przestali pełnić funkcje 

Członków Zarządu w PZU S.A. Małgorzata Kot i Krzysztof Szypuła zostali powołani w skład 

Zarządu spółki. 

 

Małgorzata Kot w latach 2001-2012 zajmowała stanowiska Managerskie w STU Ergo Hestia S.A., 

PZU S.A. oraz HDI Asekuracja TU S.A. Od 2012 roku była związana z TUiR Allianz Polska SA, gdzie 

pełniła kolejno funkcje Dyrektora Departamentu Współpracy z Kluczowymi Partnerami, 

Dyrektora Departamentu Współpracy z Multiagencjami oraz Dyrektora ds. Współpracy  

z Kluczowymi Partnerami i Bancassurance. Od kwietnia 2020 roku pełni funkcję Członka 

Zarządu PZU Życie S.A. 

 

Absolwentka Uniwersytetu im. Mikołaja Kopernika w Toruniu na Wydziale Nauk Ekonomicznych 

i Zarządzania. Ukończyła studia podyplomowe na Akademii Ekonomicznej w Poznaniu  

w zakresie ubezpieczeń gospodarczych oraz w Szkole Głównej Handlowej - Akademia 

Profesjonalnego Coacha. 

 

Krzysztof Szypuła od 29 lat pracuje w branży usług finansowych. Był związany z grupą Nationale-

Nederlanden ING, gdzie od 1994 roku do 2010 roku zarówno w Polsce jak i Stanach 

Zjednoczonych i Australii pracował na wielu stanowiskach i zdobywał różnorodne 

doświadczenia zawodowe w obszarze aktuariatu, zarządzania finansami, projektami IT oraz 

operacjami. Przed dołączeniem do Grupy PZU był związany z Polskim Oddziałem Prudential 

plc z Wielkiej Brytanii, gdzie odpowiadał za rozwój i zarządzanie produktem oraz z Allianz Polska.  

 

Jest absolwentem Uniwersytetu Łódzkiego, specjalizacja ekonometria i statystyka oraz Letniej 

Szkoły Nauk Aktuarialnych na Uniwersytecie Warszawskim. 

 

R22 

 

W sierpniu 2020 roku na Członków Rady Nadzorczej spółki R22 S.A. powołano Wojciecha 

Cellarę, Jacka Ducha, któremu powierzono funkcję Przewodniczącego Rady Nadzorczej, 

Milenę Olszewską–Miszuris, Katarzynę Nagórko oraz Magdalenę Dwernicką. 

 

Wojciech Cellary posiada ponad czterdziestoletni staż pracy i doświadczenie w branży IT. 

Pracował na ośmiu uniwersytetach zagranicznych oraz trzech uniwersytetach w Polsce. Był 

wieloletnim pracownikiem naukowym Politechniki Poznańskiej, gdzie pracował kolejno jako 

Asystent, Adiunkt, Docent i Profesor w Instytucie Informatyki. Pełnił funkcję Prorektora ds. Nauki 
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we Francusko-Polskiej Wyższej Szkole Nowych Technik Informatyczno-Komunikacyjnych  

w Poznaniu. Od ponad 20 lat jest Kierownikiem Katedry Technologii Informacyjnych 

Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. Brał udział, a w zdecydowanej większości kierował 

ponad 80 projektami naukowo-badawczymi i wdrożeniowymi wykonywanymi na zlecenie 

przemysłu polskiego i zagranicznego, Komisji Europejskiej i polskich agend rządowych. Jest 

autorem 10 książek, 29 rozdziałów w książkach i ponad 150 artykułów naukowych. Jest 

redaktorem 17 książek i współautorem 3 patentów europejskich. Jest Członkiem licznych Rad, 

Komitetów i Komisji w kraju i za granicą. Jest Recenzentem bardzo licznych projektów 

badawczych i wdrożeniowych w branży informatycznej. Wojciech Cellary jest Niezależnym 

Członkiem Rady Nadzorczej R22 S.A. pierwszej kadencji pełniąc funkcję 

Wiceprzewodniczącego Rady Nadzorczej. 

 

Magdalena Dwernicka pracowała w latach 2007-2012 jako Specjalista ds. PR w Telepuls 

„Spider” Sp. z o.o. S.K.A. z siedzibą w Poznaniu, w latach 2012–2017 jako Ogicom „Spider” Sp.  

z o.o. S.K.A. z siedzibą w Poznaniu jako Specjalista ds. Projektów Unijnych. Magdalena 

Dwernicka jest Członkiem Rady Nadzorczej pierwszej kadencji Rady Nadzorczej R22 S.A. i pełni 

funkcję Sekretarza Rady Nadzorczej Spółki. 

 

W 2002 roku ukończyła Akademię Rolniczą w Poznaniu, w 2003 roku i 2004 roku ukończyła 

odpowiednio Studium Marketingowego Zarządzania Przedsiębiorstwem oraz Studium 

Zarządzania Zasobami Ludzkimi na Akademii Rozwoju Gospodarczego. W latach 2003–2004 

uczestniczyła w cyklu szkoleń z zakresu wdrażania, realizacji i rozliczania projektów 

realizowanych w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego organizowanych przez PARP. 

 

Katarzyna Nagórko doświadczenie zawodowe zdobyła pracując na stanowisku Audyt 

Managera KPMG Sp. z o.o. Sp.k., Audyt Managera KPMG UK LTD Leeds/Londyn, Audyt 

Supervisor KPMG Sp. z o.o. w Warszawie oraz na stanowisku Dyrektora Finansowego Anecoop 

Polska Sp. z o.o. i EBCC Sp. z o.o. Od 2018 roku pełni funkcję Prezesa Zarządu HistaPharma Sp. 

z o.o., a od 2019 roku jest Mentorem Fundacji Liderek Biznesu. Jest Niezależnym Członkiem Rady 

Nadzorczej R22 S.A. pierwszej kadencji i Członkiem Komitetu Audytu pełniąc funkcję 

Przewodniczącej Komitetu Audytu. 

 

Posiada tytuł magistra finansów i bankowości Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu. 

Ukończyła studia podyplomowe z zarządzania podatkowego na Uniwersytecie Ekonomicznym 

we Wrocławiu. Od 2008 roku posiada tytuł Fellow of the Association of Chartered Certified 

Accountants. Posiada dyplom Member of the Association of Chartered Certified Accountants. 
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Jacek Duch w trakcie studium doktoranckiego pracował w Nixdorf Computer w Niemczech, 

a następnie jako pracownik naukowy w PSI AG w Berlinie. W latach 1978-1993 pracował dla 

Digital Equipment Corporation, gdzie prowadził projekty m.in. w Monachium, Wiedniu i Paryżu. 

Nadzorował tworzenie filii DEC w krajach Europy Środkowej, w tym w Polsce. Od roku 1993 do 

1998 kierował Oracle Polska, następnie pełnił funkcje w zarządach Prokom Software S.A.  

i Prokom Internet S.A., oraz licznych Radach Nadzorczych mi.in. Postdata S.A., Bank Pocztowy 

S.A., PVT a.s, licznych spółkach grupy Asseco. Posiada rozległe, wieloletnie doświadczenie 

zarówno techniczne w inżynierii oprogramowania jak i zarządzaniu w międzynarodowych  

i polskich koncernach informatycznych. Jacek Duch jest Członkiem Rady Nadzorczej R22 S.A. 

pierwszej kadencji i pełni funkcję Przewodniczącego Rady Nadzorczej 

 

W 1970 roku ukończył Politechnikę Warszawską. 

 

Milena Olszewska-Miszuris od 2020 roku jest Wiceprezesem CFA Society Poland. W latach 2019–

2020 była Niezależnym Członkiem Rady Nadzorczej Ten Square Games S.A. Od 2017 roku jest 

Prezesem Zarządu WM Advisory Sp. z o.o. W latach 2015–2017 była Prezesem Zarządu ADS 

Partners Sp. z o.o. Od 2008 roku do 2015 roku była Starszym Analitykiem Papierów 

Wartościowych w ING Securities S.A., Analitykiem specjalizującym się w wycenach spółek  

z sektora IT, detalicznego oraz energetyki. W latach 2005–2008 była Analitykiem Akcji w KBC 

Securities N.V. Oddział w Polsce. Od 2004 roku do 2005 roku pełniła funkcję Analityka Akcji  

w CDM Pekao S.A. 

 

Absolwentka dwóch kierunków Szkoły Głównej Handlowej w Warszawie metod ilościowych  

i systemów informacyjnych oraz finansów i bankowości ze specjalizacją bankowość 

inwestycyjna. Posiada trzy międzynarodowe tytuły z zakresu finansów CFA, ACCA oraz FSA 

Credential. 

 

RADPOL 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Rady Nadzorczej spółki Radpol S.A. powołano Huberta Gębalę 

oraz Andrii’a Komarov’a. Krzysztof Rogalski przestał pełnić funkcję Członka Rady Nadzorczej 

spółki. 

 

Andrii Komarov posiada szerokie doświadczenie zawodowe w obszarze finansów 

przedsiębiorstwa, zdobyte w doradztwie transakcyjnym i finansowym. W latach 2015-2017 

zatrudniony na stanowisku Analityka Finansowego w Departamencie Rynków Kapitałowych 

IPOPEMA Securities. W latach 2017-2019 zatrudniony na stanowisku Starszego Specjalisty ds. 

Analiz Finansowych w Departamencie Rynków Kapitałowych Santander Bank Polska, gdzie 
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uczestniczył w realizacji licznych transakcji fuzji i przejęć oraz transakcji na rynku kapitałowym. 

Od 2019 jest związany zawodowo z Tar Heel Capital. 

 

Ukończył z wyróżnieniem studia na Akademii Leona Koźmińskiego w Warszawie na kierunku 

finanse i rachunkowość. 

 

Hubert Gębala w trakcie studiów odbył praktyki w działach zajmujących się doradztwem 

transakcyjnym KPMG i Trigon. Po ukończeniu studiów przez 5 lat związany był ze spółką Central 

Europe Trust, w której wspierał polskich przedsiębiorców z szeroko pojętego sektora 

produkcyjnego w optymalizacji procesów biznesowych, ocenie projektów inwestycyjnych  

i realizacji transakcji fuzji i przejęć. Od 2013 roku współpracuje z Tar Heel Capital, w zakresie 

oceny i realizacji inwestycji, sprawowania nadzoru właścicielskiego i strategicznego 

zarządzania inwestycjami Tar Heel Capital. Zasiada w Radach Nadzorczych Rockfin Sp. z o.o., 

Transsystem S.A. i Dobrowolski Sp. z o.o. 

 

Jest absolwentem dwóch kierunków finanse i bankowość oraz marketing i zarządzanie Szkoły 

Głównej Handlowej w Warszawie. 

 

REDAN 

 

W sierpniu 2020 roku Bogusz Kruszyński został powołany na Prezesa Zarządu spółki REDAN S.A. 

 

Bogusz Kruszyński doświadczenie zawodowe zdobywał pracując od 1994 roku w HSBC 

Securities Polska jako Makler Papierów Wartościowych, a następnie Kierownik Wydziału Ofert 

Publicznych. Następnie od 1998 roku pracował w Banku Przemysłowym jako Zastępca 

Dyrektora Departamentu Rynków Finansowych oraz Dyrektor Oddziału Centrum 

Korporacyjnego. W latach 2001-2003 był Dyrektorem Finansowym w BP REAL Nieruchomości.  

Z firmą Redan jest związany od 2003 roku. Początkowo pełnił funkcję Dyrektora Finansowego, 

aby od 2005 roku objąć stanowisko Wiceprezesa Zarządu, a z początkiem 2011 roku Prezesa. 

Od czerwca 2012 roku znów pełnił funkcję Wiceprezesa, a od czerwca 2016 roku ponownie 

objął funkcję Prezesa. 

 

Ukończył Uniwersytet Łódzki na Wydziale Ekonomii i Zarządzania. W 2000 roku uzyskał certyfikat 

Executive MBA w Polsko-Amerykańskim Centrum Zarządzania Uniwersytetu Łódzkiego 

współpracującego z Uniwersytetem Maryland. 
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RUBICON PARTNERS 

 

W sierpniu 2020 roku na Członków Rady Nadzorczej spółki Rubicon Partners S.A. powołano 

Marka Stachurę,  Romana Żelaznego, Henryka Pietraszkiewicza oraz Grzegorza Pilcha. Na 

nowego Członka Zarządu został powołany Paweł Krzyształowicz. 

 

Grzegorz Pilch od października 2009 roku do czerwca 2020 roku pełnił funkcję Prezesa Zarządu 

VRG S.A. Od lipca 2008 roku do października 2009 roku był Wiceprezesem Zarządu Vistula 

Group S.A. W okresie od marca 2001 roku do lipca 2008 roku był Dyrektorem Zarządzającym, 

Wiceprezesem Zarządu Alma Market S.A. Od maja 1999 roku do marca 2001 roku pełnił funkcję 

Dyrektora Operacyjnego, Członka Zarządu Alma Market S.A. Od września 1993 roku do maja 

1999 roku pracował kolejno na stanowiskach od Asystenta Maklera, Maklera, Kierownika Działu 

Operacyjnego do Zastępcy Dyrektora Biura Maklerskiego DM Penetrator S.A. W Instal Kraków 

S.A. Członek Rady Nadzorczej, Przewodniczący Komitetu Audytu. W Kancelarii MEDIUS S.A. 

Członek Rady Nadzorczej. W W.KRUK S.A. Członek Rady Nadzorczej w latach 2014-2020.  

W DCG S.A. Członek Rady Nadzorczej w latach 2008-2020. 

 

W 1995 roku ukończył Akademię Ekonomiczną w Krakowie, Wydział Zarządzania, specjalizacja 

rachunkowość. 

 

Henryk Pietraszkiewicz od sierpnia 2017 roku prowadzi własną działalność gospodarcza, 

Doradztwo dla Przedsiębiorców. W latach 2016–2019 Mentor i Konsultant PARP w programie 

Early Warning skierowanym do przedsiębiorców potrzebujących wsparcia w procesach 

naprawy i restrukturyzacji ich firm. Od lipca 2013 roku do stycznia 2017 roku był Doradcą 

Zarządu Nest Bank S.A. Członek Zespołu Związku Banków Polskich ds. Instrumentów 

Finansowych dla MSP na szczeblu regionalnym, krajowym i UE. Posiada dobrą znajomość 

procesów restrukturyzacji i windykacji kredytów. Ekspert PARP ds. Programu Polska Wschodnia. 

Od października 2009 roku do czerwca 2013 roku w FM Bank pełnił funkcję Prezesa Zarządu. 

Od czerwca 2006 roku do marca 2008 roku w NOBLE BANK S.A. w Warszawie pełnił funkcję 

Prezesa Zarządu. Od sierpnia 2003 roku do czerwca 2006 roku we Wschodnim Banku 

Cukrownictwa w Lublinie był Prezesem Zarządu Od grudnia 1998 roku do sierpnia 2003 roku 

pracował w Banku Gospodarki Żywnościowej S.A. był Wiceprezesem Zarządu od marca 2002 

roku do sierpnia 2003 roku oraz pełnił funkcję Dyrektora Zarządzającego ds. Kredytów od 

grudnia 1998 roku do marca 2002 roku. Od września 1996 roku do grudnia 1998 roku w Banku 

Ochrony Środowiska S.A. pełnił funkcję Dyrektora Departamentu Kredytów, 

Wiceprzewodniczący Rady Nadzorczej Domu Maklerskiego BOŚ S.A. W latach 1994–1996 

pracował w Polskim Banku Inwestycyjnym S.A. w Departamencie Marketingu jako Dyrektor 

Departamentu oraz w Departamencie Bankowości Detalicznej jako Dyrektor Departamentu. 
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W latach 1992-1993 w SWISS TRADING S.A. pełnił funkcję Członka Zarządu – Dyrektora, 

zarządzał firmą, rejestracją, promocją i dystrybucją leków dla hurtowni farmaceutycznych, 

aptek, szpitali. W latach 1973–1992 pracował w INCO-VERITAS Sp. z o.o., pełnił funkcję 

Dyrektora ds. Rozwoju i Wykorzystania Majątku w Zarządzie Spółki od 1989 roku do 1992 roku.  

W okresie od 2007 roku do 2011 roku był Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej J.W. 

Construction S.A. W latach 2001-2002 był Przewodniczącym Rady Nadzorczej BGŻ Leasing Sp. 

z o.o. W latach 1999-2000 był Członkiem Rady Nadzorczej Hortex Holding S.A. 

 

W 1973 roku ukończył Szkołę Główną Planowania i Statystyki w Warszawie, Wydział Ekonomiki 

Produkcji na kierunku ekonomika i organizacja przemysłu. W 1995 roku ukończył Szkołę Główną 

Handlową, Podyplomowe Studium Bankowości. Ukończył liczne kursy i szkolenia z zakresu 

ryzyka bankowego, marketingu i sprzedaży, zarządzania przedsiębiorstwem i bankiem, w 1993 

roku zdał egzamin dla kandydatów na Członków Rad Nadzorczych w Spółkach Skarbu 

Państwa - Ministerstwo Przekształceń Własnościowych. 

 

Marek Stachura do 1996 roku pracował w Administracji Państwowej w Pionie Telekomunikacji  

i Informatyki. Następnie związał się z branżą telekomunikacyjną, w której jako Manager brał 

udział między innymi w realizacji budowy sieci teleinformatycznej Lotniska Okęcie oraz 

projektów światłowodowych związanych z międzynarodową transmisją danych i stworzeniem 

kolokacji sieci teleinformatycznej na terenie Polski, Ukrainy, Czech i Niemiec. Pełnił funkcje 

Członka Rady Nadzorczej firm notowanych na alternatywnym rynku GPW. Pełni funkcje 

Prezesa Zarządu CAC PV Sp. z o.o. działającej w ramach Grupy NOVAVIS, Dyrektora 

Zarządzającego Marshall Nordic Limited oraz pełni funkcję Przewodniczącego Rady 

Nadzorczej Novavis S.A. 

 

Ukończył studia na kierunku elektroniki, specjalność telekomunikacja Wojskowej Akademii 

Technicznej w Warszawie, podyplomowe studia zarządzania bezpieczeństwem w przemyśle 

oraz podyplomowe studia MBA. 

 

Roman Żelazny w latach 2003–2014 był współorganizatorem, wykonawcą, tłumaczem, 

opiekunem merytorycznym projektów w ramach programów agend rządowych oraz instytucji 

pozarządowych, m.in. Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi, Narodowego Funduszu Ochrony 

Środowiska i Gospodarki Wodnej, Generalnej Dyrekcji Ochrony Środowiska i Gospodarki 

Wodnej, Agencji Rozwoju Lokalnego w Lublinie, Urzędów Marszałkowskich w Lublinie i Gdańsku, 

realizowanych w Niemczech, Austrii, Belgii, Holandii, Wielkiej Brytanii, Luxemburgu w zakresie 

kultury i zabytków, ochrony środowiska, inżynierii wodnej, recyklingu, zapobiegania i zwalczania 

powodzi, odnawialnych źródeł energii, technologii produkcji żywności, rekultywacji  

i odzyskiwania terenów zdegradowanych przez przemysł. Od roku 2005 jest Prezesem Fundacji 
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“Zacny Uczynek”. W latach 2003–2013 pełnił funkcję Prezesa ECHO ENTERPRISE Sp. z o.o.,  

a wcześniej, w latach 1983–1997 pracował w redakcji „Pogląd”, był Korespondentem 

Niemieckim „Nowego Dziennika” w Nowym Jorku oraz pracował w rozgłośni Polskiego Radia 

„Wolna Europa” Monachium – Warszawa. Pełni funkcję Członka Rady Nadzorczej Novavis S.A. 

 

Jest absolwentem Uniwersytetu Wrocławskiego. 

 

Paweł Krzyształowicz od 2011 roku związany z kilkunastoma spółkami z polskiego rynku 

kapitałowego w zakresie relacji inwestorskich, ładu korporacyjnego, doradztwa 

strategicznego, compliance, prawa handlowego, a także pośrednictwa w kontaktach  

z Giełdą Papierów Wartościowych w Warszawie na rynkach NewConnect i Catalyst, Komisją 

Nadzoru Finansowego, Krajowym Depozytem Papierów Wartościowych oraz Krajowym 

Rejestrem Sądowym. Obecnie pełni funkcje Managera wielkoskalowych projektów z zakresu 

Odnawialnych Źródeł Energii, Dyrektora Pionu Relacji Inwestorskich w Grupie Kapitałowej 

Novavis, którą w 2013 roku wprowadził wraz z Partnerami do alternatywnego systemu obrotu 

na rynku NewConnect, a także doradcy kilku polskich spółek handlowych w zakresie strategii  

i finansów. Na przestrzeni ostatnich lat odpowiedzialny za relacje biznesowe oraz negocjacje 

podmiotów z międzynarodowymi przedsiębiorstwami i funduszami inwestycyjnymi, między 

innymi z Niemiec, Włoch, Hiszpanii, Holandii, Węgier, Litwy, Stanów Zjednoczonych oraz 

Chińskiej Republiki Ludowej.  

 

Absolwent Uniwersytetu Warszawskiego w specjalizacji badań rynku i marketingu. 

 

SEKO 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Zarządu spółki SEKO S.A. ponownie powołano Kazimierza Kustrę 

na stanowisko Prezesa Zarządu, Tomasza Kustrę na stanowisko Wiceprezesa Zarządu, Joannę 

Szymczak na stanowisko Wiceprezesa Zarządu. W skład Rady Nadzorczej powołano Bogdana 

Nogalskiego, Michała Hamadyka, Danutę Kustrę, Karolinę Goliszewską-Kustrę, Dorotę 

Łempicką, Piotra Szymczaka oraz Eugeniusza Gostomskiego.  

 

Kazimierz Kustra w latach 1973-1986 pracował w PPDiUR “DALMOR” w Gdyni, w latach 1986–

1990 był Dyrektorem Naczelnym Zakładów Rybnych w Gdyni, a w latach 1990-1992 

Dyrektorem PPH “ADRIA”. Od roku 1992 związany z SEKO Sp. z o.o., gdzie od powstania spółki 

w roku 1992 do chwili przekształcenia w SEKO S.A. w 2006 roku pełnił funkcję Prezesa Zarządu. 

Od 2006 roku pełni funkcję Prezesa Zarządu SEKO S.A. W latach 2007-2009 pełnił funkcję 

Wiceprezesa Zarządu POLRYB sp. z o.o. z siedzibą w Maszkowie. Kazimierz Kustra jest 

Wspólnikiem spółki Złota Rybka. 
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Posiada wykształcenie wyższe, w roku 1973 ukończył studia na Uniwersytecie Gdańskim,  

a w 1977 roku ukończył studia podyplomowe na Akademii Rolniczej w Szczecinie. 

 

Tomasz Kustra od roku 2001 był zatrudniony w SEKO Sp. z o.o. jako Specjalista ds. Rozliczeń, 

Handlowiec, Dyrektor Finansowy, Wiceprezes Zarządu. Od 2006 roku pełni funkcję Wiceprezesa 

Zarządu SEKO S.A. W latach 2007-2009 pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu POLRYB Sp. z o.o.  

W okresie od marca 2012 roku do lipca 2012 roku pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu spółki 

WILBO S.A. z siedzibą w Gdyni. Tomasz Kustra jest Wspólnikiem spółki Złota Rybka oraz pełni 

funkcję Prezesa Zarządu tej spółki.  

 

Joanna Szymczak jest związana z SEKO Sp. z o.o. od 2001 roku, pracowała na stanowisku 

Specjalisty ds. Eksportu i Importu potem Dyrektora ds. Eksportu. Od 2006 roku pełni funkcję 

Wiceprezesa Zarządu i Dyrektora ds. Eksportu SEKO S.A. Joanna Szymczak jest wspólnikiem 

spółki Złota Rybka. 

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończyła Wyższą Szkołę Morską. 

 

Bogdan Nogalski w latach 1965–1973 w Zakładach Rybnych w Gdańsku pełnił funkcję 

Specjalisty ds. Normowania i Organizacji Pracy. W okresie od 1973 roku do  2018 roku pracował 

na Uniwersytecie Gdańskim jako Starszy Asystent, Adiunkt, Docent, Profesor Nadzwyczajny, 

Profesor Zwyczajny, Dyrektor w latach 1999–2004, Wicedyrektor w latach 2005-2016, Profesor 

Tytularny. Praca dydaktyczno-naukowa na Uniwersytecie Gdańskim, Instytut Organizacji  

i Zarządzania - Profesor Zwyczajny w latach 1993–1995. Był Profesorem Politechniki Koszalińskiej 

w latach 1995–1999. W Wyższej Szkole Administracji i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego  

w Gdyni pełnił funkcję Profesora, Dziekana w latach 1999–2005. W Wyższej Szkole Administracji 

i Biznesu im. Eugeniusza Kwiatkowskiego w Gdyni pełnił funkcję Profesora, Rektora w latach 

1995–2010. W latach 1996-2006 był Profesorem w Akademii Techniczno–Rolniczej im. J. J. 

Śniadeckich Bydgoszczy. Prowadzi własną działalność gospodarczą od 1997 roku. Od 2007 

roku jest Członkiem Zarządu i Wspólnikiem Biura Doradztwa Ekonomicznego i Prawnego 

BUSINESS CONSULTANTS Sp. z o.o. Od 2008 roku Członek Rady Nadzorczej SEKO S.A. Profesor  

w Wyższej Szkole Bankowej w Gdańsku, Dyrektor Instytutu Zarządzania i Finansów w latach 

2010–2011. Profesor w Akademii Leona Koźmińskiego w Warszawie. Zajmuje się problemami 

zarządzania organizacjami oraz doskonalenia różnorodnych form organizacji i systemów 

zarządzania. Autor wielu oryginalnych prac naukowo badawczych, aplikacyjnych oraz 

ekspertyz. Uczestniczył w komitetach i organizacjach w Doctor Honoris Causa Uniwersytetu 

Bioterra oraz Politechniki Śląskiej, Przewodniczący Komitetu Nauk Organizacji i Zarządzania 

Polskiej Akademii Nauk, Honorowy Przewodniczący Komitetu Nauk Organizacji i Zarządzania 
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PAN. Członek Prezydium Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów w latach 2013-2016, 

Przewodniczący Sekcji Nauk Ekonomicznych Centralnej Komisji do Spraw Stopni i Tytułów  

w latach 2013-2016, Członek Sekcji Nauk Ekonomicznych Centralnej Komisji do Spraw Stopni  

i Tytułów w latach 2007-2016, Członek Rady Programowej "Przegląd Organizacji", 

Przewodniczący Rady Programowej kwartalnika International Journal of Contemporary 

Management, Członek Kolegium Redakcyjnego Master of Business Administration, Członek 

Rady Programowej Zeszytów Naukowych Wydziału Zarządzania i Ekonomiki Usług Uniwersytetu 

Szczecińskiego pt. Problemy zarządzania, finansów i marketingu, Członek Komitetu Nauk 

Organizacji i Zarządzania Polskiej Akademii Nauk, Członek Kapituły Medalu im. T. 

Kotarbińskiego, Członek wielu Rady Programowych Konferencji Naukowych. Bogdan Nogalski 

pełnił funkcje Konsultanta ds. Zarządzania i Restrukturyzacji oraz Tworzenia Strategii m.in. w ZCh 

Police S.A., Rafako S.A., Polifarb – Oliva ZF PP, ELZAM-HOLDING S.A., Port Gdynia Holding S.A., 

POL-MOT Warfama S.A., Anwil S.A. b. Zakłady Azotowe Włocławek S.A., PPPPRiG Petrobaltic 

Gdańsk, Zakład Energetyczny Koszalin S.A., Zakład Energetyczny Słupsk S.A., Hevelius Brewing 

Company LTD, ESPEBEPE - Holding S.A., ELBREWERY Co. LTD, POLIFARB-OLIVA ZF PP, Wytwórnia 

Uszczelek MORPAK Sp. z o.o., Polimex-Cekop S.A., OMI Sp. z o.o., Kapena S.A., Polmo S.A., ZCH 

Organika – Zachem, ROLMAX Sp. Z o.o., MZK Sp. z o.o. Jest byłym Członkiem Rad Nadzorczych 

w Remprodex Sp. z o.o., SANIPOR Sp. z o.o., ZPB Zawtex S.A., Wigolen S.A., Dyrekcja Budowy 

Szpitala w Kościerzynie, Pucka Gospodarka Komunalna w Sp. z o.o., ZRE Sp. z o.o.., TUiR 

Gwarant S.A., OLECH S.A., Olech Agencja Celna S.A., Sapro Finance S.A., PTS OSKAR S.A., 

PROFOOD S.A., ARYTON Sp. z o.o., INVESTA S.A., Prolim S.A., PBUCH S.A., Nexus Sp. z o.o., 

Przedsiębiorstwo Budowy Szybów S.A. Jest aktualnym Członkiem Rady Nadzorczej DC S.A. 

Grupa Komputer Plus oraz JUPITER NFI S.A. 

 

Michał Hamadyk posiada wieloletnie doświadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych 

w branży ubezpieczeniowej. Ponadto kierował Odlewnią Żeliwa i Metali Kolorowych „Spomel” 

w Lęborku. Od 2011 roku pełni funkcję Członka Rady Nadzorczej SEKO S.A.  

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył Uniwersytet Gdański, Wydział Finansów  

i Rachunkowości. 

 

Danuta Kustra od 2003 roku jest Agentem Ubezpieczeniowym w Firmie PZU S.A. W latach 2011-

2016 była Wspólnikiem reprezentującym spółkę Agencja Ubezpieczeniowa Kustra spółka 

jawna z siedzibą w Gdyni, a obecnie prowadzi własną działalność gospodarczą. Danuta 

Kustra jest Członkiem Rady Nadzorczej spółki Złota Rybka. W okresie od marca 2012 roku do 

sierpnia 2012 roku pełniła funkcję Członka Rady Nadzorczej spółki WILBO S.A. z siedzibą  

w Gdyni. Ponadto od 2006 roku jest Członkiem Rady Nadzorczej SEKO S.A.  
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Posiada wykształcenie wyższe, ukończyła studia na kierunku zarządzanie i marketing Wydziału 

Zarządzania Uniwersytetu Gdańskiego. 

 

Karolina Goliszewska-Kustra jest Wspólnikiem podmiotu dominującego wobec SEKO S.A. - Złotej 

Rybki. Jest zatrudniona w SEKO S.A. na stanowisku Managera ds. Marketingu, gdzie 

odpowiedzialna jest za tworzenie strategii marketingowej i PR-owej spółki.  

 

Posiada wykształcenie wyższe, uzyskała tytuł magistra nauk prawnych na Wydziale Prawa  

i Administracji Uniwersytetu Gdańskiego. Ukończyła studia podyplomowe w Szkole Wyższej 

Psychologii Społecznej w Warszawie, na kierunku psychologia społeczna, zarządzanie 

rozwojem zawodowym - zagadnienia szkoleniowe w organizacji i kierunek marketing 

nowoczesny na Wyższej Szkole Bankowości w Gdańsku. 

 

Dorota Łempicka jest Partnerem, Radcą Prawnym w Łempicka, Mincewicz, Ścibor Kancelaria 

Radców Prawnych sp.p. Od 1991 roku pracuje jako Prawnik w warszawskich kancelariach 

specjalizujących się w prawie gospodarczym. W latach 2002-2008 była Wspólnikiem-

Komplementariuszem w kancelarii M.Furtek i Wspólnicy odpowiedzialnym za obsługę prawną 

procesów z dziedziny połączeń, przejęć i zbywania aktywów. Specjalizuje się w prawie spółek, 

także w odniesieniu do relacji w grupie kapitałowej i struktur holdingowych, w prawie transakcji 

handlowych oraz w prawie instytucji i usług finansowych. Kierowała obsługą prawną procesów 

z dziedziny połączeń i przejęć, zbywania aktywów i emisji instrumentów finansowych, w tym na 

rzecz spółek publicznych. Realizowała projekty z zakresu prawa nieruchomości oraz 

prowadziła postępowania sądowe w tym sporne i rejestrowe oraz z zakresu dochodzenia 

wierzytelności dłużników masowych.  

 

Ukończyła Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego. W 1999 roku została 

wpisana na listę radców prawnych w Okręgowej Izbie Radców Prawnych w Warszawie. 

 

Piotr Szymczak posiada wieloletnie doświadczenie w zarządzaniu zakładem produkcyjnym na 

stanowiskach kierowniczych. Od 2000 roku był zatrudniony w spółce Europlastik Sp. z o.o. na 

stanowisku Dyrektora ds. Technicznych. Od 2003 roku jest zatrudniony w spółce Eurocast Sp.  

z o.o. na stanowisku Dyrektora ds. Technicznych i od 2012 roku na stanowisku Dyrektora 

Operacyjnego. Piotr Szymczak jest Członkiem Rady Nadzorczej spółki Złota Rybka. W okresie 

od marca 2012 roku do dnia sierpnia 2012 roku pełnił funkcję Członka Rady Nadzorczej spółki 

WILBO S.A. z siedzibą w Gdyni. Ponadto od 2006 roku jest Członkiem Rady Nadzorczej SEKO 

S.A.  

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył Wyższą Szkołę Morską. 
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Od 1974 roku do chwili obecnej Eugeniusz Gostomski jest pracownikiem Uniwersytetu 

Gdańskiego. Początkowo na stanowisku Asystenta, a następnie Adiunkta i Profesora Ekonomii 

w Instytucie Handlu Zagranicznego. W latach 1993-2016 współpracował z Gdańską Akademią 

Bankową, był Wykładowcą, Tłumaczem i Specjalistą ds. Współpracy z Niemcami. Był również 

współpracownikiem Instytutu Badań nad Gospodarką Rynkową. Brał udział w licznych 

projektach badawczych z zakresu bankowości, handlu zagranicznego, finansowania 

przedsiębiorstw i funkcjonowania sektora MSP. W latach 1992-1995 był Kierownikiem Projektu  

w Izbie Rzemieślniczej w Gdańsku ds. Współpracy z Izbą Rzemieślniczą we Frankfurcie nad 

Menem. W latach 2005-2017 był Profesorem Nadzwyczajnym Powiślańskiej Szkoły Wyższej  

w Kwidzynie. Od 1990 roku prowadzi sporadyczne wykłady gościnne na uczelniach Rosji, 

Niemiec i Belgii współpracujących z Instytutem Handlu Zagranicznego Uniwersytetu 

Gdańskiego. Od 2007 roku prowadzi na zlecenie wykłady z przedsiębiorczości, finansów  

i bankowości w Wyższej Szkole Bankowej w Gdańsku. Eugeniusz Gostomski jest autorem  

i współautorem licznych publikacji naukowych o szeroko rozumianej problematyce 

ekonomicznej. Eugeniusz Gostomski jest ekspertem w dziedzinie finansów, bankowości oraz 

międzynarodowych stosunków gospodarczych i finansowych. 

 

Jest absolwentem Uniwersytetu Gdańskiego o specjalności handel zagraniczny. Posiada tytuł 

doktora habilitowanego nauk ekonomicznych oraz profesora Uniwersytetu Gdańskiego.   

 

SONY 

 

W sierpniu 2020 roku Christos Adamopoulos został nowym Szefem Polskiego Oddziału Sony 

Europe. Na stanowisku zastąpił Luciana Radulescu, który został awansowany na Szefa Sony 

Europe w regionie Europy Centralnej i Południowo-Wschodniej. 

 

Christos Adamopoulos rozpoczął pracę w greckim oddziale Sony w 2002 roku. Od tego czasu 

pracował na różnych stanowiskach w Działach Sprzedaży i Marketingu, w tym jako Dyrektor 

Sprzedaży. W 2013 roku został Szefem Sony na Kazachstan i Azję Środkową, nadzorując 

wszystkie operacje sprzedaży i marketingu. W 2015 roku został Szefem na obszar Czech  

i Słowacji, a 3 lata później awansował na stanowisko Szefa Marketingu SCSE. 

 

Lucian Radulescu pracował jako Szef Polskiego Oddziału Sony od 2017 roku. Pracę w Sony 

rozpoczął w 1999 roku jako Koordynator Biznesowy w Rumuńskim Oddziale firmy. Następnie 

przez 5 lat pracował jako Kierownik ds. Produktu Kategorii Obrazowania Cyfrowego i 2 lata na 

stanowisku Szefa Sprzedaży w regionie Europy Centralnej i Południowo-Wschodniej. W 2012 

roku objął stanowisko Dyrektora Handlowego na obszar Rumunii i Mołdawii. 
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SSW PRAGMATIC SOLUTIONS 

 

W sierpniu 2020 roku do SSW Pragmatic Solutions dołączył Jakub Kubalski na stanowisko 

Partnera.  

 

Podczas swojej pracy, Jakub Kubalski współpracował z największymi deweloperami  

i wydawcami gier komputerowych. Doradzał jednemu z największych wydawców gier MOBA 

na światowym rynku, między innymi reprezentując go przed Komisją Etyki Reklamy. Ma także 

doświadczenie w zakresie finansowania z programu GameINN. Przed dołączeniem do SSW, 

przez kilkanaście lat współpracował z kancelarią Domański Zakrzewski Palinka sp.k. Jakub 

Kubalski uczestniczył między innymi w doradztwie i negocjacjach przy licznych projektach dla 

podmiotów z branży gier komputerowych, współpracując zarówno z największymi 

deweloperami, jak i z twórcami niezależnymi. Posiada doświadczenie z zakresu tworzenia  

i negocjowania umów charakterystycznych dla branży marketingowej, telewizyjnej, filmowej, 

eCommerce. Prowadzi wykłady dotyczące prawa gier komputerowych i eSportu w Szkole 

Praw Nowych Technologii, organizowanej przez Centrum Praw Własności Intelektualnej im. H. 

Grocjusza. 

 

Jakub Kubalski jest Członkiem Okręgowej Rady Adwokackiej w Warszawie, ukończył studium 

prawa amerykańskiego organizowane przez Levin College of Law. Brał też udział w Advanced 

Summer School on Trademarks, w Washington D.C. 

 

TAURON POLSKA ENERGIA 

 

W sierpniu 2020 roku Teresa Famulska została powołana w skład Rady Nadzorczej spółki 

TAURON Polska Energia S.A. 

 

Teresa Famulska obecnie jest Kierownikiem Katedry Finansów Publicznych zajmując stanowisko 

Profesora Zwyczajnego. W latach 1998-2013 pracowała w Wyższej Szkole Bankowości  

i Finansów, ostatnio jako Dziekan, zajmując stanowisko Profesora Zwyczajnego. Autorka ponad 

150 publikacji krajowych i zagranicznych z problematyki finansów, głównie finansów 

publicznych oraz finansów przedsiębiorstw. Obok pracy akademickiej stale współpracuje  

z praktyką gospodarczą, w tym uczestnicząc w kilkudziesięciu projektach naukowo-

badawczych. Prowadziła liczne wykłady oraz szkolenia dla kadr finansowych i managerskich 

przedsiębiorstw oraz pracowników aparatu skarbowego. W latach 2007-2018 pracowała  

w trzech kolejnych kadencjach Państwowej Komisji Egzaminacyjnej do Spraw Doradztwa 

Podatkowego, przy czym od 2010 roku w dwóch kolejnych kadencjach z powołania Ministra 

Finansów pełniła funkcję Przewodniczącej tej Komisji. W latach 2007-2019 Członek Komitetu 
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Nauk o Finansach Polskiej Akademii Nauk, w którym w latach 2011-2015 była Członkiem 

Prezydium. Ponadto jest Członkiem Polskiego Stowarzyszenia Finansów i Bankowości, od 2004 

roku Członek Zarządu Głównego, International Fiscal Association, Centrum Informacji  

i Organizacji Badań Finansów Publicznych i Prawa Podatkowego Krajów Europy Środkowej  

i Wschodniej oraz Polskiego Towarzystwa Ekonomicznego. Wiceprzewodnicząca Rady 

Nadzorczej oraz Przewodnicząca Komitetu Audytu Rady Nadzorczej TAURON Polska Energia 

S.A. Od ukończenia studiów związana z Uniwersytetem Ekonomicznym  

w Katowicach. 

 

Absolwentka Akademii Ekonomicznej w Katowicach. Posiada tytuł Profesora Nauk 

Ekonomicznych nadany przez Prezydenta RP na wniosek Rady Wydziału Finansów  

i Ubezpieczeń Akademii Ekonomicznej w Katowicach. Posiada uprawnienia zawodowe 

doradcy podatkowego.  

 

TECAS FITOUT 

 

W lipcu 2020 roku Magdalena Gutowska objęła funkcję Prezesa Zarządu i Dyrektora ds. Rozwoju 

Biznesu firmy TECAS Fitout – profesjonalnego dostawcy usług z zakresu projektowania i aranżacji 

wnętrz komercyjnych.   

 

Magdalena Gutowska doświadczenie zawodowe w branży nieruchomości i budownictwa 

zdobyła pracując jako Projektant, Deweloper, Project Manager, Kierownik Zespołu i wreszcie - 

Dyrektor Generalny, działając zarówno w szeregach dużych międzynarodowych korporacji 

takich jak HOK, Davis Langdon, Aecom, Tetris, Aldesa, jak i prywatnych podmiotów z kapitałem 

polskim i zagranicznym Baranowitz Polska, London & Cambridge Properties, Europtima, Blue 

Projects. 

 

Jest z wykształcenia architektem, ukończyła Wydział Architektury i Urbanistyki Politechniki 

Warszawskiej. Z zamiłowania jest managerem, a swoje wykształcenie w tej dziedzinie zdobyła 

na podyplomowych studiach z zakresu biznesu i zarządzania na Wojskowej Akademii 

Technicznej. 
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TMF GROUP 

 

W sierpniu 2020 roku Joanna Romańczuk została Dyrektorem Zarządzającym Polskiego  

i Ukraińskiego Oddziału TMF Group. Zastąpiła w roli zarządzającej polskim oddziałem Dagmarę 

Witt-Kuczyńską, która objęła stanowisko Lidera Praktyki Księgowości i Podatków na obszar CEE, 

obejmujący Polskę, Czechy, Słowację, Ukrainę, Rosję i Kazachstan. 

 

Joanna Romańczuk kieruje zespołem blisko 500 specjalistów w Warszawie, Katowicach i Kijowie 

obsługującym ponad 850 klientów. Sprawuje nadzór operacyjny nad dostarczaniem usług  

w obszarze kluczowych kompetencji polskiego i ukraińskiego biura kadr i płac, księgowości  

i podatków oraz sekretariatu korporacyjnego. W latach 2014–2020 Managerka była związana 

z firmą MoneyGram Poland, gdzie od roku 2018 pełniła funkcję Prezesa Zarządu,  

a w globalnych strukturach MoneyGram zarządzała obszarem zarządzania przychodami. 

 

Jest absolwentką Wydziału Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz Studiów 

Podyplomowych w Szkole Głównej Handlowej w Warszawie. 

 

Dagmara Witt-Kuczyńska z TMF Group związana jest od pięciu lat. Wcześniej, w latach 2005–

2015, Managerka była związana z firmą doradczą EY, gdzie pracowała w Działach Usług 

Księgowych, Księgowości Wewnętrznej, Audytu, a w ostatnich latach jako Manager w Dziale 

Doradztwa w zakresie rachunkowości. 

 

Dagmara Witt-Kuczyńska jest absolwentką kierunku Finanse i Bankowość w Głównej Szkole 

Handlowej w Warszawie. Posiada tytuł Biegłego Rewidenta nadany przez Krajową Izbę 

Biegłych Rewidentów oraz tytuł FCCA, przyznawany przez The Association of Chartered 

Certified Accountants. 

 

VIRTUALO 

 

W sierpniu 2020 roku Paweł Heba dołączył do Zarządu spółki Virtualo. 

 

Paweł Heba, który nadal będzie sprawował funkcję Dyrektora Kreatywnego w Grupie Empik, 

ma doświadczenie jako Strateg i Producent ds. Treści Kulturalnych. Przez wiele lat był związany 

z Viacom International Media Networks w Polsce i Szwecji. Odpowiadał za ramówki i strategię 

kanałów MTV, Viva i Vh1 na rejony Europy Środkowo-Wschodniej i Skandynawii. Pracował 

również jako Szef Programmingu i Marketingu dla polskiego Oddziału grupy A+E Networks, 

właściciela m.in. kanałów History, Crime & Investigation Polsat oraz Lifetime. W 2017 roku brał 
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udział w starcie platformy VoD Showmax, w której następnie pracował jako Szef Strategii 

Contentowej. 

 

WOJAS 

 

W sierpniu 2020 roku Kazimierz Adam Ostatek został powołany w skład Rady Nadzorczej spółki 

WOJAS S.A. 

 

Kazimierz Adam Ostatek w latach 1972–1973 był zatrudniony w PZPS Chełmek jako Mistrz 

Produkcji. Następnie w latach 1973–1987 był zatrudniony w NZPS Podhale kolejno jako Mistrz 

Produkcji, Kierownik Wydziału, Szef Produkcji, a w latach 1987–1992 jako Dyrektor ds. 

Handlowych. Od 1992 roku do 1994 roku pełnił funkcję Zarządcy NZPS Podhale. W okresie od 

kwietnia 1994 roku do lutego 2007 roku był zatrudniony w ZPH Wojas jako Dyrektor ds. Handlu 

oraz Zastępca Dyrektora Generalnego. Od listopada 2006 roku do czerwca 2007 roku Kazimierz 

Adam Ostatek był Wiceprzewodniczącym Rady Nadzorczej spółki LZPS Protektor S.A.  

w Lublinie. Od lutego 2007 roku do sierpnia 2020 roku pełnił funkcję Wiceprezesa Zarządu spółki 

Wojas S.A. z siedzibą w Nowym Targu. 

 

Posiada wykształcenie wyższe, ukończył studia na Wydziale Technologii Obuwia i Garbarstwa 

Wyższej Szkoły Inżynierskiej w Radomiu, uzyskał tytuł inżynier chemik. 

 

WARDYŃSKI I WSPÓLNICY 

 

W sierpniu 2020 roku Igor Hanas objął stanowisko of Counsel w kancelarii Wardyński i Wspólnicy.  

 

Igor Hanas specjalizuje się w prawie energetycznym i obsłudze branży energetyki odnawialnej 

i konwencjonalnej oraz sektora chemicznego, doradzając także w kwestiach regulacyjnych. 

Doradza inwestorom i generalnym wykonawcom przy przedsięwzięciach inwestycyjnych, 

poczynając od negocjacji poprzez transfer technologii, realizację i odbiór inwestycji po spory 

postinwestycyjne, oraz kontrahentom przy umowach dotyczących sprzedaży energii i biogazu, 

handlu zielonymi certyfikatami i gwarancjami pochodzenia, dystrybucji i obrotu energią 

elektryczną, paliwami i węglowodorami. Reprezentuje przedsiębiorstwa w postępowaniach 

administracyjnych z udziałem Ministra Klimatu, Środowiska oraz Prezesa Urzędu Regulacji 

Energetyki. Wcześniej przez prawie 8,5 roku pracował w kancelarii Squire Patton Boggs. 

Przedtem przez cztery lata był Prawnikiem w kancelarii Magnusson, a przez ponad 4,5 roku  

w firmie Raiffeisen–Leasing Polska. 
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Jest adwokatem od 2008 roku, po ukończonej w 2007 roku egzaminem aplikacji sędziowskiej  

w Warszawie, absolwentem studiów prawniczych Uniwersytetu w Białymstoku i uczestnikiem 

studiów doktoranckich w Szkole Głównej Handlowej. 

 

ZT KRUSZWICA 

 

W sierpniu 2020 roku w skład Rady Nadzorczej spółki Zakładów Tłuszczowych „Kruszwica” S.A. 

Simone Feyles, Agnieszkę Modras oraz Paul Peplinski. 

 

Simone Feyles rozpoczął swoją karierę zawodową w firmie doradczej McKinsey & Company  

w Genewie, w której pracował przez trzy lata, obsługując w tym czasie szereg firm i branż 

biznesowych, w tym firm sektora dóbr konsumpcyjnych i agrobiznesu. W 2013 roku Simone 

Feyles dołączył do Bunge w Brazylii, gdzie zajmował się poprawą efektywności produkcji cukru, 

a następnie wzmacnianiem procesu zarządzania efektywnością całej jednostki biznesowej.  

W następnych dwóch latach koncentrował się na planowaniu agrobiznesowym ośmiu 

cukrowni Bunge. W 2016 roku przeniósł się do Bunge EMEA, pracując w Barcelonie, gdzie 

zarządzał integracją dwóch zakładów przetwórstwa nasion oleistych, które Bunge nabyło od 

firmy Cargill w lutym 2017 roku. W tym samym roku objął stanowisko Dyrektora ds. Planowania 

i Analiz Finansowych na region EMEA, a na początku 2018 roku poszerzył tą działalność  

o Europę i Azję. Na stanowisku tym zarządza procesami planowania finansowego i kluczowymi 

dla regionu analizami. Swoją obecną rolę Partnera Finansowego Segmentu Przetwórstwa 

Nasion Roślin Oleistych Miękkich objął w listopadzie 2019 roku, przejmując tym samym 

odpowiedzialność za modelowanie finansowe decyzji biznesowych oraz prognoz, a także 

zarządzanie projektami mającymi na celu poprawę działalności i efektywność firmy, 

współpracując w tej kwestii ściśle ze specjalistami.  

 

Posiada tytuł magistra inżyniera Politecnico di Torino, EPFL Lausanne oraz INPG Grenoble. 

 

Agnieszka Modras jest Radcą Prawnym. W latach 2002-2004 współpracowała z warszawskim 

biurem kancelarii Weil Gotshal & Manges. Następnie, w okresie od 2004 roku do 2015 roku, była 

związana zawodowo z kancelarią Sołtysiński Kawecki & Szlęzak. W latach 2015-2020 pracowała 

jako Dyrektor Departamentu Obsługi Prawnej Banku Pocztowego S.A., a od 2020 roku do chwili 

obecnej jest Dyrektorem Departamentu Prawnego Banku Gospodarstwa Krajowego. Ponadto 

pełniła w przeszłości funkcję Niezależnego Członka Rady Nadzorczej oraz Przewodniczącej 

Komitetu Audytu w FCA-Group Bank Polska S.A. w latach 2017-2019, a także 

Wiceprzewodniczącej Rady Nadzorczej Immusec Sp. z o.o. w latach 2016-2019. 
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Posiada wykształcenie wyższe. Ukończyła Wydział Prawa i Administracji Uniwersytetu 

Warszawskiego w 2003 roku. Jest absolwentką studiów podyplomowych dotyczących 

zarządzania ryzykiem w instytucjach finansowych w Szkole Głównej Handlowej, a od 2017 roku 

uczestnikiem programu studiów doktoranckich na Wydziale Zarządzania Uniwersytetu 

Warszawskiego. 

 

Paul Peplinski po 6 latach pracy w Londynie przeniósł się do Polski, gdzie od 1995 roku podjął 

pracę w PwC. W 1999 roku został Partnerem PwC. W ramach swoich obowiązków był 

odpowiedzialny za audyt sprawozdań finansowych spółek notowanych na Giełdzie Papierów 

Wartościowych w Warszawie S.A. W 2008 roku został Szefem Działu Audytu PwC w Polsce, 

równocześnie objął funkcję Członka Zarządu PwC. W 2012 roku Paul Pepliński został Dyrektorem 

Operacyjnym PwC w centralnej i wschodniej Europie. W 2015 roku Paul Pepliński został 

oddelegowany do PwC w południowo-wschodniej Europie jako Dyrektor Działu Audytu.  

 

Uzyskał dyplom w zakresie rachunkowości na Uniwersytecie Westminster w Londynie w 1986 

roku, zdobywając tamże uprawnienia biegłego rewidenta w 1990 roku. 
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