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AION BANK

Wojciech Sobierqj przestat petni¢ funkcje Prezesa Zarzgdu Aion Banku. Jego miejsce zajat
Woijciech Sass.

Wojciech Sobierqj to jeden z najbardziej znanych na polskim rynku managerdw bankowych.
Byt jednym ze Wspotzatozycieli i wieloletnim Prezesem Aliora. Odszedt z niego w potowie 2017
roku.

Woijciech Sass jest dobrze znany w Swiecie polskich finansdw. Zajmowat kierownicze stanowiska
w takich instytucjach jak Nationale-Nederlanden, BNP Paribas czy Boston Consulting Group.

Jest absolwentem AGH w Krakowie oraz London Business School.
ALLEGRO
Damian Zaptata przestat petni¢ funkcje Cztonka Zarzgdu, COO spdtki Allegro.pl.

Damian Zaptata, nim trafit do Allegro jesienig 2017 roku, pracowat na stanowisku Prezesa spotki
First Data Polska. Jest wiec dobrze znany w branzy ptatniczej. Wczesniej byt m.in. Dyrektorem
Zarzgdzajgcym programem lojalno$ciowym Payback. Kariere zawodowqg zaczynat w firmie
doradczej McKinsey & Company.

Jest absolwentem Europa Universitaet Viadrina w Niemczech. Ukohczyt réwniez studia MBA na
uczelni Insead we Francji i Singapurze.

ATENDE
Mariusz Stusinski zostat powotany na stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu spotki Atende S.A.

Mariusz Stusinski jest doswiadczonym ekspertem rynku ICT, od poczatku kariery zwigzany
zawodowo z liderami branzy. Kariere rozpoczgt w latach 2002-2008 w strukturach sprzedazy
Orange i Nortel, w obszarze technologii ICT. Nastepnie w spdtce ATM kierowat dziatem
odpowiedzialnym za rozwdj i komercjalizacje innowacyjnej platformy technologicznej do
budowy telewizji internetowych. W ciggu ostatnich 10 lat petnit role managerskie w ramach
Grupy Atende. W latach 2011-2021 jaoko Wiceprezes Zarzgdu Atende Software byt
wspoétodpowiedzialny za sukces rynkowy platformy CDN wykorzystywanej dzisiaj przez
wiodgcych nadawcéw telewizji internetowej w Polsce, a takze rozwdj sprzedazy systemdw dla
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inteligentnej energetyki oraz za finanse spdtki. Od 2014 roku petnirole Przewodniczgcego Rady
Nadzorczej Phoenix Systems, od 2018 roku Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Omnichip,
a od grudnia 2020 roku Wiceprezesa Zarzgdu Atende Industries — spdtek z Grupy Atende
specjalizujgcych sie w rozwigzaniach wysokich technologii.

Jest absolwentem Wojskowej Akademii Technicznej i Politechniki tdédzkiej na Wydziale
Elektrotechniki i Elektroniki, na kierunku elekironika i telekomunikacja.

BNP PARIBAS

Agnieszka Wolska objeta stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu Banku BNP Paribas, bedzie
odpowiadaé za Obszar Bankowoséci MSP i Bankowosci Korporacyjnej. Craig Maguire objgt
stanowisko Szefa Dziatu Nieruchomosci Logistycznych i Przemystowych BNP Paribas Real Estate.

Agnieszka Wolska posiada ponad 17-letnie doswiadczenie w miedzynarodowych bankach
gietdowych. Kariere zawodowq rozpoczeta w 2003 roku w Banku BPH w Departamencie
Finansowania Strukturalnego. W latach 2007-2014 pracowata w Banku Pekao, gdzie m.in. byta
Szefowqg Biura TMT. W 2014 roku objeta stanowisko Dyrektora Departamentu Duzych
Przedsiebiorstw w Santander Bank Polska, a w 2016 roku staneta na czele Obszaru Bankowosci
Korporacyjnej. W tym samym roku dotgczyta do grona kilkunastu mangeréw najwyzszego
szczebla w Santander Bank Polska, tworzgcych zespdt zarzqdzajgey dziatalnoscig w Polsce. Od
2018 roku petnita funkcje Dyrektora Zarzgdzajgcego Obszarem Bankowosci Biznesowej
i Bankowosci Korporacyjnej.

Ukonczyta finanse i bankowo$¢ w Szkole Gtodwnej Handlowe] w Warszawie.

Craig Maguire bedzie odpowiedzialny za koordynacje projektéw logistycznych w Europie
- inwestycje, wynajem/sprzedaz. Posiada on ponad 20-letnie doswiadczenie w zakresie
wszystkich klas aktywdw nieruchomosciowych i ich cyklu zycia, w Wielkiej Brytanii i Europie.
W obszarze logistyki na rynkach kapitatowych doradzat wielu inwestorom instytucjonalnym
i wtascicielom nieruchomosci logistycznych w ramach ich europejskich portfeli, zamykajgc
transakcje kapitatowe o wartoéci ponad 2 miliarddw euro. Zajmowat wysokie stanowiska
kierownicze i doradcze w zakresie nabywania, rozwoju, zarzqgdzania i wynajmu nieruchomosci.
Swojqg kariere rozpoczgt w 1994 roku w CBRE UK, po czym w 1996 roku dotgczyt do DTZ UK,
a w 2001 roku do DTZ w Polsce. W 2007 roku zostat mianowany Dyrektorem Zarzgdzajgcym w
P3 Parks na Polske i Rumunie, a nastepnie w 2013 roku objgt stanowisko Senior Director Capital
Markets w DTZ Polska. W 2016 roku zatozyt firme Rockard Advisory w Glasgow, ktéra
specjalizowata sie zaréwno w brytyjskim, jak i europejskim rynku logistycznym. Dotgczyt do BNP
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Paribas Real Estate UK, najpierw jako Konsultant, a nastepnie Szef Paneuropejskiego Dziatu
Logistyki dla BNP Paribas Real Estate.

BORYSZEW

Wojciech Kowalczyk zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzgdu, Dyrektora Generalnego
spotki Boryszew S.A. Janusz Siemieniec zostat powotany na Cztonka Rady Nadzorczej spotki.

Wojciech Kowalczyk pracowat w latach 1995-2001 w Banku Handlowym, nastepnie byt
Dyrektorem Rynku Papierdw Dtuznych w Merrill Lynch International w Londynie. W 2010 roku
objgt stanowisko Dyrektora Banku Gospodarstwa Krajowego odpowiedzialnego za Pion
Sprzedazy i Rynkdw Finansowych, w tym samym roku przeszedt na stanowisko Wiceprezesa
Zarzqdu tej instytuciji. W latach 2012-2014 byt Wiceministrem Finansdw, w 2014 roku i w latach
2015-2016 Wiceministrem Skarbu Panstwa, w latach 2014-2015 Wiceministrem Gospodarki,
w latach 2016-2017 Wiceministrem Energii. W latach 2017-2020 obejmowat stanowisko
Wiceprezesa Zarzqgdu ds. Inwestycji Kapitatowych PGE Polskiej Grupy Energetycznej. Ponadto
Wojciech Kowalczyk petni funkcje Cztonka Rady Nadzorczej w spdtkach FLT Polska Spdtka
z 0.0., Zaktad Utylizaciji Odpadéw Spobtka z 0.0., WM Dziedzice S.A. oraz Baterpol S.A.

Jest absolwentem Wydziatu Handlu Zagranicznego Szkoty Gtéwnej Planowania i Statystyki
w Warszawie.

Janusz Siemieniec w latach 1981-1990 pracowat na stanowiskach kierowniczych w spdtkach
z sektora energetycznego oraz wydobywczego. W latach 1990-2000 zajmowat stanowisko
Dyrektora  przedsiebiorstwa KWK Nowa Ruda, petnigc réwnoczes$nie  funkcje
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej Weglozbyt S.A. Janusz Siemieniec sprawowat réwniez
funkcje Prezesa Zarzgdu Spodtki Restrukturyzacji Kopalh S.A. w Katowicach oraz Cztonka Rady
Nadzorczej Kopex S.A. w latach 2000-2006. W latach 2006-2013 kierowat projektami
inwestycyjnymi w sektorze energetyki odnawialnej. W latach 2014-2019 byt Wiceprezesem
Zarzadu ds. Operacyjnych Alchemia S.A. Od 2020 roku Janusz Siemieniec we wspotpracy
z partnerami biznesowymi realizuje projekty w energetyce wiatrowej i stonecznej. W okresie
2014-2019 Janusz Siemieniec petnit funkcje Cztonka Rady Nadzorczej Emitenta.

Jest absolwentem Wydziatu Elektrycznego Politechniki Wroctawskiej. Ponadto odbyt kursy
i szkolenia we Francuskim Instytucie Zarzgdzania w zakresie zarzqgdzania przedsiebiorstwami
oraz kursy i szkolenia dla cztonkéw zarzgddw i cztonkdw rad nadzorczych spoétek prawa
handlowego, organizowane przez Ministerstwo Skarbu.
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BRITISH AUTOMOTIVE HOLDING

Marcin Kolasa przestat petni¢ funkcje Wiceprezesa Zarzgdu spodtki British Automotive Holding
S.A.

Marcin Kolasa byt zwigzany z grupqg British Automotive Holding od 2004 roku. W latach 2010-
2016 Kierownik Salonu Aston Martin Warszawa. Odpowiadat za budowe rynku samochoddw
sportowych w Polsce - na tej ptaszczyznie odnidst wiele sukcesdw, takich jak sprzedaz
najdrozszego modelu w historii marki - Aston Martin Valkyria. W latach 2016-2019 Dyrektor
Zarzqdzajgcy w British Automotive £odz.

CARLSBER POLSKA

Michat Pertkiewicz zostat Wiceprezesem Zarzgdu ds. Personalnych i Administracyjnych
w Carlsberg Polska. Stojgc na czele Dziatu HR bedzie kontynuowat strategie Carlsberg Polska
w zakresie polityki personalnej w wymagajgcym czasie pandemii.

Michat Pertkiewicz zdobywat swoje kikunastoletnie doSwiadczenie w obszarze HR
w najwiekszych miedzynarodowych korporacjach na poziomie lokalnym i regionalnym. W 2021
roku poprowadezit projekty transformaciji biznesowej w obszarze HR w krajach skandynawskich
i Europy wschodniej. Byt réwniez Liderem HR w Europejskim Centrum Operacji Unilever
w Katowicach, a przez kolejne lata kierowat Dziatem Administracji Personalnej i Ptac na
poziomie Europy Srodkowo-wschodniej, wspierajgc z sukcesem cyfrowqg transformacije.
W swojej pracy realizowat strategie HR blisko wspdtpracujgc miedzy innymi z Dziatami
Korporacyjnymi i tahcucha Dostaw.

Jest absolwentem Uniwersytetu Humanistycznospotecznego SWPS gdzie studiowat
psychologie oraz ukohczyt studia podyplomowe z zakresu zarzgdzania kapitatem ludzkim.

CcCcC

Adam Marciniak dotgczyt do Zarzgdu Grupy CCC i objgt stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu ds.
Technologii i Digitalizacji. W ramach wykonywanych obowigzkéw, obejmie nadzér nad
rozwojem technologii, cyfryzacji oraz cyberbezpieczehstwa, przy Scistej wspdtpracy
z biznesowymi funkcjami sprzedazy stacjonarnej, analityki CRM czy e-commerce w Grupie
CcCcC.
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Adam Marciniak to jeden z najbardziej doswiadczonych polskich managerdw zajmujgcych sie
technologiq oraz cyfrowqg fransformacjg biznesu. Swojg niemal 20-letnig kariere budowat
w najwiekszych instytucjach finansowych w Polsce: Banku Pekao, Centralnym Domu
Maklerskim Pekao, Inteligo Financial Services oraz PKO Banku Polskim, gdzie w ostatnich latach,
od 2017 roku do 2021 roku, byt Cztonkiem Zarzgdu odpowiedzialnym za obszar technologii,
cyberbezpieczenstwo oraz szkolenia i rozwdj pracownikdw. Z sukcesem zreorganizowat
funkcjonowanie struktur IT koncentrujgc sie na efektywnosci proceséw, optymalizaciji kosztdéw
i dynamicznym rozwoju biznesu. Wspottworzyt takie rozwigzania jak BLIK, KO, Bankowe
Centrum Cyberbezpieczenstwa, cyfrowa tozsamos¢ w administracji, ogdlnopolski system
eRejestracii na szczepienia Covid oraz koncepcje Chmury Krajowej. Od lat zaangazowany byt
takze w proces transformacji cyfrowe] sektora bankowego oraz kluczowych instytucii
publicznych. Byt Przewodniczgcym Prezydium Rady ds. Bankowosci Elektronicznej przy Zwigzku
Bankdéw Polskich, Rady Architektury IT przy Komitecie Rady Ministrow ds. Cyfryzacii,
Przewodniczacym Grupy Ekspertéw IT dziatajgcej w Ministerstwie Finanséw oraz Cztonkiem
Zespotu Doradcodw IT przy Ministerstwie Zdrowia. Przewodniczyt rowniez Radom Nadzorczym
spdtek Operator Chmury Krajowej i PKO BP Finat.

W 2003 roku ukonczyt Wojskowqg Akademie Techniczng w Warszawie i otrzymat tytut magistra
nauk informatycznych. W latach 2006-2007 studiowat réwniez zarzgdzanie projektami IT na
Politechnice Warszawskiej. Ukohczyt takze studia podyplomowe Executive Master of Business
Administration na Wyzszej Szkole Menedzerskiej w Warszawie. Jest laureatem licznych
branzowych nagrdd i wyrdznien.

COFACE
Jarostaw Jaworski zostat nowym CEO Coface w Regionie Europy Srodkowo-Wschodnie;.

Jarostaw Jaworski dotgczyt do Coface w 2006 roku, wprowadzajqgc i rozwijajgc dziatalnosé
faktoringowqg Coface w Polsce. Od 2012 roku petnit funkcje Country Managera i odpowiadat
za rozwoj wszystkich obszardw dziatalnosci Coface w naszym kraju. Obecnie bedzie zarzgdzat
biznesem Coface w catym Regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Jednoczesnie jako CEO
jednego z siedmiu regionéw Coface na $wiecie, bedzie Cztonkiem Komitetu Wykonawczego
Grupy Coface. Jego wptyw na rozwdj Coface w Polsce byt bardzo znaczgcy, z sukcesami
zarzqdzat dziataniami poszczegdinych spdtek, ktére jako grupa Coface staty sie jednym
z najwiekszych graczy na rynku, $wiadczgcym ustugi ubezpieczenia naleznosci, faktoringu,
informacji gospodarczej i windykacji B2B. Jarostaw Jaworski rozpoczat kariere w sekforze
bankowym i ustugach finansowych w 1992 roku, a od 1999 roku zwigzat sie z branzg
faktoringowq. Przez wiele lat Cztonek Komitetu Wykonawczego Polskiego Zwigzku Faktoréw,
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nastepnie jego Przewodniczqgcy, a w obecnej kadencji Wiceprzewodniczgcy. Mdwca
i panelista podczas wielu konferencii branzowych i finansowych.

Jest absolwentem ekonomii na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim oraz studidw MBA University
of lllinois na Politechnice Lubelskiej.

CRIDO LEGAL

Z poczatkiem wrzesnia 2021 roku do CRIDO Legal dotgczyt Przemystaw Furmaga, ktory jest
Partnerem odpowiedzialnym za prakityke M&A. Wraz z nim do kancelarii dotgczyli Aleksandra
Czarnecka oraz Andrzej Dunikowski, ktérzy zajmujg stanowiska Senior Associate.

Andrzej Dunikowski przed dotgczeniem do CRIDO wspdtpracowat z Przemystawem Furmagg
w kancelarii DZP, z ktérg w przesztosci byta tez zwigzana Aleksandra Czarnecka.

Przemystaw Furmaga odpowiada za rozwdj doradztwa w obszarze fuzjii przeje¢. Nowy Partner
CRIDO Legal posiada wieloletnie doswiadczenie w prowadzeniu krajowych i transgranicznych
projektéw M&A, ktére zdobywat m.in. w kancelarii DZP. Przy transakcjach akwizycyjnych
reprezentowat klientdw zardwno po stronie sprzedajgcych, jak i kupujgcych. Pracowat
Z miedzynarodowymi korporacjami, funduszami private equity oraz prywatnymi
przedsiebiorcami. Doradzat takze przy transakcjach wykupdw managerskich, a takze
w sporach korporacyjnych.

Andrzej Dunikowski jest adwokatem i specjalizuje sie w zakresie transakcji fuzji i przeje¢ oraz
prawa spdtek, a takze doradza przedsiebiorcom polskim i zagranicznym w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej w Polsce. Praktyke prawniczg zdobywa juz od ponad dekady. Od
poczgtku swojej Sciezki zawodowej koncentruje sie na prawnych aspektach funkcjonowania
biznesu. Doradza przedsiebiorcom polskim i zagranicznym, wspierajgc ich w realizacji
ambitnych celdéw. Pomaga zardwno zagranicznym podmiotom przy wejsciu na rynek polski,
jak tez wspiera polskie podmioty w ich ekspansji zagranicznej. Doswiadczenie zdobywat,
doradzajgc przy miedzynarodowych i krajowych transakcjach fuzji i przeje¢ oraz pomagajgc
przy procesach restrukturyzaciji spotek.

Aleksandra Czarnecka, jest radczynig prawng. Doradza klientom w zakresie transakcji fuzji
i przeje¢ na wszystkich etapach - poczawszy od ich strukturyzowania, poprzez prowadzenie
badania due diligence, przygotowanie i negocjowanie dokumentacji fransakcyjnej,
skonczywszy na finalizacji akwizyciji i wsparcia w fazie post-transakcyjnej. Doswiadczenia
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zawodowe Aleksandra Czarnecka zdobywata w trakcie wspdtpracy z innymi renomowanymi
polskimi kancelariami prawniczymi, a takze w Dziale Prawnym banku oraz w fundacii.

CUSHMAN & WAKEFIELD

Zuzanna Paciorkiewicz oraz Ondrej Fukal zostali Wspdtdyrektorami Dziatu Asset Services
Cushman & Wakefield w regionie Europy Srodkowo-Wschodniej. Damian Kotata powrdcit do
Cushman & Wakefield, obejmie stanowisko Dyrektora stale rozwijajgcego sie zespotu
zajmujgcego sie doradztwem na rynku powierzchni przemystowych i logistycznych w Polsce
oraz Dyrektora E-commerce na Europe Srodkowo-Wschodnig. Nowym Dyrektorem Dziatu
Rynkéw Kapitatowych Cushman & Wakefield w Polsce zostat Jeff Alson.

Zuzanna Paciorkiewicz petni funkcje Dyrektora Dziatu Asset Services w Cushman & Wakefield.
Odpowiada za catq linie biznesowq, zarzgdzanie nieruchomosciami biurowymi, handlowymi
i logistycznymi oraz obiekty hotelowe, kierujgc zespotem liczgcym ponad 220 specjalistéw. Do
jej obowiqgzkédw nalezy takze strategiczne zarzgdzanie relacjaomi z klientami, zarzgdzanie
jakoscig i usprawnianie procesdw, rozwdj biznesu, prowadzenie negocjaciji oraz wdrazanie
innowaciji. Dotgczyta do Cushman & Wakefield w 2006 roku jaoko Zarzgdca Nieruchomosci.
W 2010 roku awansowata na stanowisko Associate Director w Dziale Property Management
Business Space. Wérdd gtéwnych klientdw obstugiwanych przez Zuzanne Paciorkiewicz i jej
zespdt znajdujg sie takie firmy jok Deka, Logicor, CA IMMO, DWS, Amundi, CBRE Gl oraz
Skanska. W jej pracy szczegdlnie duze znaczenie ma jej bogate doswiadczenie w zakresie
zarzgdzania nieruchomosciami, w tym duzymi portfelami aktywdw, oraz obstugi klientdéw
miedzynarodowych, a takze dogtebna znajomosc ztozonych procesdw w cyklu zycia
nieruchomosci. Jako Dyrektor Dziatu Asset Services Operations odpowiada za catqg linie
biznesowqg, w tym za strategiczne planowanie i organizacje zasobdéw stuzgcych realizacji
projektéw oraz osiggnieciu planowanych rezultatéw. Zuzanna Paciorkiewicz jest Cztonkiem
Krolewskiego Instytutu  Dyplomowanych Rzeczoznawcdéw RICS oraz certyfikowanym
Mediatorem Miedzynarodowym RICS. Posiada takze tytut doktora ekonomii.

Ondfrej Fukal kieruje zespotem ponad 100 specjalistdw zajmujgcych sie wszystkimi aspektami
zarzgdzania nieruchomosciami komercyjnymi, w tym obstugg umdw najmu, raportowaniem
i ksiegowoscig. Jego zespdt zapewnia ustugi o niezmiennie wysokiej jakosci we wszystkich
sektorach - zarzgdzania centrami handlowymi oraz obiektami biurowymi i logistycznymi.
Ondfrej Fukal ma 27-letnie doswiadczenie w wielu obszarach zarzgdzania nieruchomosciami
i obiektami; dotgczyt do firmy Healey & Baker w 1994 roku, a nastepnie pracowat zarbwno
w firmach $wiadczgcych ustugi zarzqgdzania technicznego, jok i w sektorze agencyjnym. Do
Cushman & Wakefield trafit ponownie w 2006 roku. Utrzymuje kontakty z lokalnymi inwestorami
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prywatnymi oraz miedzynarodowymi klientami instytucjonalnymi. Ondrfej Fukal jest Cztonkiem
Krélewskiego Instytutu Dyplomowanych Rzeczoznawcdw RICS, Cztonkiem ICSC, Wyktadowcg
na kierunku MBA Real Estate w Wyzszej Szkole Ekonomicznej w Pradze oraz Wyktadowcg
w Instytucie Zarzgdzania Obiektami.

Damian Kotata byt juz zwigzany z Cushman & Wakefield, a w 2020 roku rozpoczat prace
w firmie Fiege na stanowisku E-Commerce Operations Director Poland. Posiada kilkunastoletnie
doswiadczenie w zarzgdzaniu tahcuchem dostaw w miedzynarodowym $Srodowisku. Swojg
kariere rozpoczgt od zarzqgdzania zakupami i zapasami, a pdzniej dodatkowo koordynowat
transgraniczny przeptyw towardw, wiqgczajgc w to logistyke importu i dystrybucji oraz
procedury celne. Nastepnie byt odpowiedzialny za optymalizacje procesdéw magazynowych,
koordynacje poszczegdlnych operaciji logistycznych oraz optymalizacje kosztéw operacyjnych
na rynku wschodnioeuropejskim. Jest pomystodawcqg jednego z pierwszych sklepdéw
internetowych na Ukrainie. Wspierat réwniez otwarcie centrum dystrybucyjnego dla
najwiekszej europejskiej internetowej platformy modowe;.

Jest absolwentem Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu, Uniwersytetu Ekonomicznego
w Poznaniu oraz Akademii Leona KoZzminskiego w Warszawie.

Jeff Alson bedzie koncentrowat sie na dziatalnosci w Polsce, wspierajgc lokalny zespdt
odpowiadajgcy za obstuge transakcji na rynkach kapitatowych. Ich gtéwnym obszarem
specjalizaciji sg odpowiednio nieruchomosci logistyczne i handlowe, biurowe, a takze sektor
alternatywny i doradztwo dtuzne. Jeff Alson odpowiada za inicjowanie, prowadzenie
i nadzorowanie transakcji oraz dziatan blisko 30 specjalistow ds. rynku kapitatowego w tym
regionie. Z rynkiem nieruchomosci zwigzany jest od 1998 roku, a w Polsce dziata od 2003 roku,
zarébwno jako Doradca, jak i inwestor. Do Cushman & Wakefield dotgczyt w 2016 roku,
a wczesniej pracowat dla Orco Property Group, 3CREIM oraz CBRE.

DECATHLON

Wojciech Koztowski, Dyrektor Marketingu i Rzecznik Prasowy sieci sklepdw Decathlon, zakohczy
prace w firmie.

Wojciech Koztowski z Decathlonem zwigzany byt od 2017 roku. Zaczynat jako Marketing
Manager, po niecatym roku awansowat na Szefa Dziatu Marketingu. Przez ostatni rok tgczyt to
stanowisko z obowigzkami Cztonka Zarzgdu. Przed pracg w Decathlonie, byt Brand
Managerem marki Tyskie w Kompanii Piwowarskiej. Zdobyt takze doswiadczenie w L'Oreal,
Danone i AdOcean.
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Jest absolwentem Szkoty Gtdéwnej Handlowej i Akademii Leona Kozminhskiego.
DIGITREE GROUP

Konrad Zaczek zostat powotany w sktad Zarzgdu Spétki Digitree Group S.A. na stanowisko
Cztonka Zarzgdu ds. Finansowych.

Konrad Zaczek dotychczas, poczawszy od 2018 roku zasiadat w Radzie Nadzorczej Digitree
Group. Przez ostatnie 10 lat byt tez zwigzany z 21 Concordia, gdzie odpowiadat za procesy
inwestycyjne i nadzér nad inwestycjami. Wczesniej, pracowat jako Analityk nadzorujgcey ustugi
bankowosci inwestycyjnej oraz Andalityk w firmie doradztwa finansowego. Zasiadat tez
w Radach Nadzorczych spdtek Wojcik Fashion, Monevia i EGB Investments.

DINO

Na Cztonkdw Zarzgdu spdtki Dino Polska S.A. powotano Izabele Biadate, Michata Krauze oraz
Michata Muskate.

Izabela Biadata uczestniczy w rozwoju Grupy Dino Polska od 2002 roku. W latach 2002-2011
zajmowata stanowiska w obszarze administracii, logistyki i ksiegowosci. Od 2011 roku petni
w spdédtce funkcje kierownicze. W latach 2011-2019 kierowata Dziatem Zarzgdzania Bazg
Danych, a w jego ramach byta odpowiedzialna m.in. za wdrozenie informatycznego systemu
sprzedazy w sieci marketéw Dino. W listopadzie 2019 roku objeta stanowisko Dyrektora
Administracji, a nastepnie, w marcu 2020 roku, funkcje Dyrektora Operacyjno-
Administracyjnego. Nadzoruje Dziaty Operacji Sklepowych, Zakupdw, Sprzedazy, Administracii,
IT, Logistyki, Ochrony i BHP oraz Rekrutacii.

Posiada wyksztatcenie wyzsze. Ukonczyta zarzgdzanie w zakresie finansdw i rachunkowosci na
Wydziale Zarzgdzania Uniwersytetu Ekonomicznego w Poznaniu.

Michat Krauze jest zwigzany z Grupg Dino od 2002 roku. W latach 2002-2007 petnit funkcje
Ksiegowego, a nastepnie Samodzielnego Ksiegowego w latach 2007-2011 oraz Kontrolera
Finansowego w latach 2011-2016. Od maja 2014 roku Michat Krauze petni funkcje Cztonka
Zarzgdu, a od lipca 2016 roku réwniez funkcje Dyrektora Finansowego. W spodtce kieruje
obszarami finanséw, ekspansji, kontroli i ryzyka.
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Jest absolwentem Wielkopolskiej Wyzszej Szkoty Humanistyczno-Ekonomicznej w Jarocinie na
kierunku administracja gospodarcza.

Michat Muskata dotgczyt do spdtki Dino Polska w 2018 roku, obejmujgc stanowisko Dyrektora
Inwestycji Centralnych, w ramach ktérego byt odpowiedzialny za przygotowanie, nadzdr
irealizacje inwestycji centralnych spotki w szczegdlnosci centrow dystrybucyjnych, a nastepnie
zarzgdzanie wszystkimi inwestycjami spotki, w tym przede wszystkim dotyczgcymi nowych
marketéw Dino. Od sierpnia 2019 roku piastuje stanowiska Dyrektora Inwestycji i Utrzymania
Ruchu, na ktérym odpowiada dodatkowo za obszar techniczny. Takze w sierpniu 2019 roku
zostat powotany na Cztonka Zarzgdu spdtki Dino Polska. Kariere zawodowq rozpoczgt w 2010
roku. W latach 2012-2014 zajmowat stanowisko Inzyniera Budowy, a nastepnie od 2014 roku na
stanowiskach kierowniczych prowadzit inwestycje z sektora prywatnego i publicznego,
odpowiadajgc za nadzdér budowlany i finanse.

Jest absolwentem Politechniki Wroctawskiej. W 2014 roku z wyrdznieniem ukonhczyt studia na
Wydziale Budownictwa Lgdowego i Wodnego na kierunku budownictwo ze specjalizacjq
budowlano-technologiczno-managerskq.

DLA PIPER
Magdalena Zabtocka-Foulkes objeta stanowisko Counsel w kancelarii DLA Piper.

Magdalena Zabtocka-Foulkes w warszawskim biurze DLA Piper zajmuje stanowisko Counsel.
Specijalizuje sie w obstudze przedsiewziec infrastrukturalnych z zakresu gospodarki odpadami,
energetyki oraz budownictwa mieszkaniowego, w tym realizowanych w formule partnerstwa
publiczno-prywatnego. Zajmuje sie takze zagadnieniami z dziedzin gospodarki komunalnej i
finanséw publicznych.

Magdalena przez ponad dwa lata wspdtpracowata z kancelarig Bird & Bird, a wczesniej przez
prawie 11 lat — z kancelarig Domanski Zakrzewski Palinka. Przez dwie kadencje w latach 1998-
2006 byta radng warszawskiej dzielnicy Bielany. W tym okresie przez dwa lata byta zastepcqg
dyrektora kancelarii sejmiku w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Mazowieckiego.

Jest radcg prawnym od 2008 roku, absolwentkg prawa i administracji na Uniwersytecie
Warszawskim .
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EOBUWIE

Nowym Prezesem firmy eobuwie.pl zostat Damian Zaptata. Jego gtéwnym celem bedzie
wzmochienie rozwoju spdtki, w tym projektdéw na rynkach zagranicznych.

Damian Zaptata swojg kariere zawodowqg budowat m.in. jako Cztonek Zarzgdu Allegro.pl
i Prezes firmy First Data Polska, do ktdrej nalezy marka Polcard. Wezesniej byt m.in. Dyrektorem
Zarzqdzajgcym programem lojalno$ciowym Payback. Kariere zawodowq zaczynat w firmie
doradczej McKinsey & Company.

Jest absolwentem Europa Universitaet Viadrina w Niemczech. Ukonczyt rowniez studia MBA
na uczelni Insead we Franciji i Singapurze.

EY LAW

Marek Sawicki zostat nowym Partnerem praktyki prawa korporacyjnego i handlowego
w kancelarii EY Law.

Marek Sawicki od ponad 20 lat doradza klientom w transakcjach z zakresu fuzjii przejeé, private
equity i venture capital, ze szczegdlnym uwzglednieniem sektora nauk przyrodniczych oraz
opieki zdrowotnej. Posiada bogate doswiadczenie w prowadzeniu transakcji krajowych oraz
zagranicznych. Wspdtpracowat z klientami wywodzgcymi sie zardwno z sektora prywatnego,
jok iz podmiotami instytucjonalnymi. Jest regularnie wyrdznianym  prawnikiem,
rekomendowanym przez Chambers Europe, Chambers Global, IFLR1000 czy Legal500 za
skuteczne doradztwo i doskonatqg reprezentacje klientéw. Jest réwniez radcg prawnym,
wpisanym na liste Okregowej Izby Radcdw Prawnych w Warszawie.

FIRMA OPONIARSKA DEBICA

Agnieszka Joanna Modras zostata powotana na Cztonka Rady Nadzorczej oraz Cztonka
Komitetu Audytu spotki Firmy Oponiarskiej Debica S.A. kukasz Redziniak przestat petni¢ funkcje
Cztonka Rady Nadzorczej spofki.

Agnieszka Joanna Modras w latach 2002-2004 Prawnik w warszawskim biurze Weil Gotshal
& Manges. Nastepnie, w okresie od 2004 roku do 2015 roku Radca Prawny w Sottysinski Kawecki
& Szlezak. W latach 2015-2020 Dyrektor Departamentu Obstugi Prawnej Banku Pocztowego S.A.
Od 2020 roku Dyrektor Departamentu Prawnego Banku Gospodarstwa Krajowego. Od 2020
roku Niezalezny Cztonek Rady Nadzorczej ZT Kruszwica S.A. W przesztosci Niezalezny Cztonek
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Rady Nadzorczej oraz Przewodniczgca Komitetu Audytu w FCA-Group Bank Polska S.A.
w latach 2017-2019, a takze Wiceprzewodniczgca Rady Nadzorcze] Immusec Sp. z o.o.
w latach 2016-2019.

Absolwentka Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu Warszawskiego oraz absolwentka
studidw podyplomowych dot. zarzgdzania ryzykiem w instytucjach finansowych w Szkole
Gtéwnej Handlowej, od 2017 roku uczestnik programu studidéw doktoranckich na Wydziale
Zarzgdzania Uniwersytetu Warszawskiego.

tukasz Redziniak w latach 1990-1991 Asystent na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Jagiellohskiego. Prawnik w Consoft Consulting Sp. z 0.0. w okresie od 1991 roku do 1992 roku.
Adwokat w indywidualnej kancelarii wspotpracujgcej z Dewey Ballantine Sp. z 0.0. w latach
1997-2000, adwokat w kancelarii Dewey & LeBoeuf LLP w latach 1993-2007, a od 2001 roku
Partner tej kancelarii. W latach 2007-2009 Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Sprawiedliwosci
Rzeczypospolitej Polskiej. Od 2009 roku Partner Zarzgdzajgcy biurem Studnicki Pteszka
Cwigkalski Gérski Sp. K. w Warszawie. Od 2013 roku Cztonek Zarzqdu Kulczyk Investments S.A.
W latach 2004-2007 oraz 2013-2015 petnit funkcje Cztonka i Sekretarza Rady Nadzorczej Firmy
Oponiarskiej Debica S.A. Jest Przewodniczgcym Rady Dyrektorodw Serinus Energy plc,
Cztonkiem Rad Nadzorczych spdtek Ciech S.A., Autostrada Wielkopolska S.A., A2 Route Sp.
2 0.0. i SCT Broker Sp. z 0.0.

Adwokat, absolwent Wydziatu Prawa i Administraciji Uniwersytetu Jagiellornskiego. Od 1996 roku
Cztonek Okregowej Izby Adwokackiej w Warszawie.

GESSEL
Maciej Boryczko zostat Szefem Praktyki Prawa Nieruchomosci w Kancelarii Gessel.

Maciej Boryczko jest cztonkiem zespotu Kancelarii Gessel od 2011 roku. Posiada kilkunastoletnie
doswiadczenie w doradztwie na rzecz krajowych i miedzynarodowych inwestorow
obejmujgce szeroki zakres projektdw, w tym w obszarze nieruchomosciowym. Doradzat
klientfom w najbardziej wymagajgcych i skomplikowanych procesach, polegajgcych m.in. na
zbyciu i nabyciu nieruchomo$ci, najmu i dzierzawy, finansowaniu  projektow
nieruchomosciowych, ich rewitdlizacji i komercjalizacji. Zajmuje sie szacowaniem
i mitygowaniem ryzyk zwigzanych z otaczajgcymi go procesami, byt zaangazowany
w przeprowadzenie ponad 100 badan typu due diligence, ktérego przedmiotem niemal
zawsze byty watki nieruchomosciowe. Specjalizuje sie takze w zagadnieniach korporacyjnych
i fransakcjach typu M&A.
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GIDE LOYRETTE NOUEL

Robert Dulewicz przestat petni¢ funkcje Szefa Praktyki Rynkéw Kapitatowych w kancelarii Gide
Loyrette Nouel. Jego nastepcq jest Michat $miechowski.

Michat Smiechowski zajmuje w Gide stanowisko Counsel. Specjalizuje sie obstudze emisji
dtuznych papierdw wartosciowych, w doradztwie dla emitentéw, bankdw i innych instytucii
finansowych organizujgcych emisje obligacji. Obstugiwat takze transakcje finansowania
akwizycji w sektorze produkcyjnym i przedsiewzie¢ infrastrukturalnych oraz projektow
w sektorach ropy i gazu, energetycznym i cieptowniczym. Doradzat przy transakcjach
finansowania, w tym w zakresie prawa papieréw wartosciowych, bankowego, prawa spdtek
i cywilnego, jak réwniez przy finansowaniach strukturyzowanych. Wczedniej przez ponad 11 lat
pracowat w kancelarii Dentons. Przez rok byt Prawnikiem delegowanym w Europejskim Banku
Inwestycyjnym w Luksemburgu. Przedtem przez rok byt Prawnikiem kancelarii Clifford Chance.

Jest adwokatem od 2011 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Robert Dulewicz ze stanowiska Partnera kierowat praktykg rynkdw kapitatowych
w warszawskim biurze kancelarii Gide. Od ponad 22 lat specjalizuje sie w prawie bankowym
oraz prawie papieréw wartosciowych i w obstudze transakcji na rynku kapitatowym, w tym
emisji obligacji korporacyjnych obligacji projektowych, finansowanie typu mezzanine oraz
finansowanie obligacji hybrydowych. Doradzat przy przygotowaniu pierwszej w Polsce emisji
obligacji przychodowych, a takze jednej z pierwszych w Polsce emisji obligacji w formie
niematerialnej. Pracowat dla bankdéw, pozyczkobiorcdw oraz inwestoréw przy pozyskiwaniu
finansowania w formie kredytu i papierdw dtuznych. Zajmuje sie takze obstugq transakcii
finansowania przedsiewzie¢ infrastrukturalnych lotnisk, linii kolejowych, taboru tramwajowego,
oraz gospodarki wodno-sciekowej. Wczesniej przez ponad 11 lat pracowat w kancelarii
Dentons, w ktérej wspodtkierowat zespotem rynkdéw kapitatowych w Polsce i Europie,
a przedtem przez 9,5 roku byt Prawnikiem w kancelarii Clifford Chance. Jest prawnikiem
rankingowym od lat regularnie wysoko rekomendowanym w kategorii dtuznych rynkdw
kapitatowych w takich miedzynarodowych zestawieniach jak Chambers Global, Chambers
Europe i IFLR1000.

Jest radcg prawnym od 2001 roku, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.
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GLS POLAND

Stanowisko CFO w GLS Poland objeta Marta Ludwiczak. Wesprze firme w realizacji nowej
strategii rozwoju.

Marta Ludwiczak ma wieloletnie doswiadczenie w finansach, strategii  finansowej
i sprawozdawczosci korporacyjnej. Pracowata w polskich, jok i miedzynarodowych spdtkach
réznych branz: ICT, leasingowej i audytu finansowego.

Posiada tytut biegtego rewidenta oraz stopien Executive MBA uzyskany w Szkole Gtéwnej
Handlowej, Warszawa i University of Quebec, Montreal. Jest rowniez mentorkg najwiekszego
w Polsce cross-biznesowego Programu Mentoringowego Fundacii Liderek Biznesu.

HERKULES

Na Cztonkéw Rady Nadzorczej spdtki Herkules S.A. powotano Michata Hulbéja oraz Grzegorza
tajce.

Michat Hulbdéj od pazdziernika 2017 roku do sierpnia 2020 roku w spdtce Develia S.A. petnit
funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorczej. Od listopada 2019 roku do maja 2020 obejmowat
stanowisko p.o. Prezesa Zarzgdu, a wczesniej od maja 2017 roku do pazdziernika 2017 roku byt
Cztonkiem Rady Nadzorczej. W spdtce Trakcja S.A. od czerwca 2016 roku petni obowigzki
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej, wezesniej od czerwca 2015 roku do czerwca 2016
roku obejmowat stanowisko Cztonka Rady Nadzorczej. W firmie AB Kauno Tiltai jest od marca
2020 roku Cztonkiem Rady Nadzorczej. W Libet S.A. od czerwca 2019 roku petni funkcje Cztonka
Rady Nadzorczej. W spdtce AC S.A. od maja 2019 roku zajmuje stanowisko Cztonka Rady
Nadzorczej. W firmie EMC Instytu Medyczny S.A. jest Cztonkiem Rady Nadzorczej od grudnia
2017 roku. W spbtce Orzet Biaty S.A. od maja 2017 roku petni funkcje Cztonka Rady Nadzorcze;.
W Nowa Gala S.A. w okresie od czerwca 2018 roku do listopada 2019 roku byt Cztonkiem Rady
Nadzorczej. Petnit funkcje Prezesa Zarzqgdu spdtki Cresco Sp. z 0.0. od grudnia 2014 roku do
czerwca 2018 roku. W Forum TFl byt Cztonkiem Zarzgdu, Dyrektorem Biura Zarzgdzania
Aktywami od lutego 2013 roku do listopada 2014 roku. W spdtce Erste Securities Polska S.A. od
lutego 2012 roku do stycznia 2013 roku petnit funkcje Dyrektora Biura Analiz. W Skarbiec TFl byt
Dyrektorem Biura Zarzgdzania Produktami Akcyjnymi od pazdziernika 2010 roku do listopada
2011 roku. W PTE PZU S.A. pracowat od czerwca 2008 roku do pazdziernika 2010 roku jako
Zarzgdzajgcy Portfelem Akcji, a wczedniej od lipca 2005 roku do czerwca 2008 roku jako
Analityk Akcji. W Millennium Dom Maklerski S.A. od lutego 2004 roku do czerwca 2005 roku petnit
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obowiqgzki Analityka Akcji. W okresie od lipca 2002 roku do stycznia 2004 roku Bank Millennium
S.A. brat udziat w programie szkolenia kadr managerskich.

Jest absolwentem Szkoty Gtdwnej Handlowej, kierunek finanse i bankowosé. Pozytywnie zdat
2 egzaminy CFA, posiada licencje maklera papierdéw wartosciowych.

Grzegorz tajca posiada ponad 30 letnie doswiadczenia zawodowe w zarzgdzaniu firmami
w pieciu branzach, w tym 16 letnie do$wiadczenie w branzy budowlanej w kilku réznych
grupach produktowych, 10 lat doswiadczenia w branzy szkta samochodowego na rynku
wtérnym. Obecnie od 3 lat aktywny w branzy opakowanh kartonowych. Jego do$wiadczenie
zawodowe obejmuje catkowite restrukturyzacie firm produkcyjnych, akwizycje i integracije firm
w Polsce i Europie. Byt odpowiedzialny za rozwdj rynkédw exportowych i zarzgdzanie
rozproszonymi organizacjami dystrybucyjnymi na terenie Europy, Ukrainy, Rosji i Afryki
Potnocnej. Kilkukrotnie wspdtpracowat z funduszami PE/VC. Prowadzi wtasng firme doradczg
Corporis Group, prowadzqgc projekty w réznych branzach / regionach $wiata. Od maja 2002
roku do maja 2004 roku petnit funkcje Prezes Zarzadu firmy Ceramika Gres S.A. W okresie od
wrzesnia 2004 roku do lutego 2008 roku petnit funkcje Prezesa Zarzgdu firmy Libet S.A. Od marca
2008 roku do lutego 2018 roku petnit funkcje Prezesa Zarzgdu Grupy NordGlass, ktorg tgczyt
w okresie od stycznia 2016 roku do lutego 2018 roku ze stanowiskiem Business Development
Director/Retail Distribution Director ARG w koncernie AGC. Obecnie sprawuje funkcje Prezesa
Zarzgdu Grupy Akomex.

Ukonhczyt Wydziat Elektryczny Politechniki Warszawskiej.
HUAWEI

Jackie Zhang objgt stanowisko Dyrektora Zarzgdzajgcego Huawei Polska, nadzoruje dziatania
producenta na lokalnym rynku. Martin Sun zostat nowym Dyrektorem Zarzgdzajgcym w Huawei
Consumer Business Group w Polsce.

Jackie Zhang ma ponad 15-letnie do$wiadczenie w branzy telekomunikacyjnej. W swojej
karierze koncentrowat sie na rozwoju biznesu na rynkach zagranicznych i relacjach
z kluczowymi klientami. W latach 2014-2017 Jackie Zhang byt Zastepcq Dyrektora Generalnego
Huawei Vietham. Od 2018 roku petnit funkcje zarzgdcze w krajach europejskich, w tym
w Polsce, gdzie wczedniej kierowat Pionem Carrier Network Business Group. Ostatnio
sprawowat funkcje Dyrektora Zarzgdzajgcego Huawei w Austrii.

Ukonczyt studia na Uniwersytecie Finanséw i Ekonomii w Anhui w Chinach.
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Martin Sun jest zwigzany z firmg Huawei od ponad dziewieciu lat. Przez ostatnie 2 lata pracowat
w Huawei CBG Polska jako Dyrektor odpowiedzialny za catos¢ sprzedazy produktdw marki
w Polsce. Wczeénie] petnit funkcje Dyrektora Zarzgdzajgcego w Huawei CBG w Maroku,
a poprzednio — Managera ds. Sprzedazy w Pakistanie.

ING

Alicja Zyta zostata nowym Wiceprezesem Zarzgdu ING Banku Slgskiego, jest odpowiedzialna
za obszar COO. Adam Sar zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzgdu spdtki ING Lease.
Krzysztof Blinowski zostat powotany na Wiceprezesa Zarzgdu spdtki ING Ustugi dla Biznesu S.A.
Bedzie odpowiedzialny za rozwdj i skalowanie ustug ING Ksiegowo$¢ oraz sprzedaz platformy
do robotyzacji procesdw oferowanej pod markg SAIO.

Alicja Zyta jest zwigzana z Grupqg ING od 1996 roku. Swojqg kariere rozpoczeta w ING Banku
Slgskim w Dziale HR. Od 1998 roku przez 10 lat pracowata w Pionie Bankowosci Detaliczne;j,
gdzie petnita szereg kluczowych funkcji, w tym od 2006 roku jako Dyrektor Detalicznych
Produktéw Depozytowych. Odpowiadata m.in. za wdrozenie kont Direct oraz ZYSK, prowadzita
i nadzorowata kluczowe projekty, jak DETAL 2006 oraz FRONT-END. W 2008 roku zostata
powotana na stanowisko Dyrektora Banku w Pionie Operacji. W tej roli z sukcesem
kontynuowata fransformacije operacji do modelu centralnego, budujgc i rozwijajgc cenfra
obstugi operacyjnej wszystkich linii biznesowych. Nadzorowata projekty outsourcingowe, m.in.
obstugi gotéwkowej, personalizacii kart, obstugi korespondencji i dokumentdw, monitoringu
i windykacji. Wdrozyta praktyki zarzgdzania operacyjnego wspierajgce doskonalenie
i automatyzacije procesdw. Brata udziat w wielu inicjatywach i projektach globalnych w Grupie
ING z obszaru zarzgdzania operacyjnego. W 2018 roku Alicja Zyta objeta stanowisko
Wiceprezes Zarzgdu ING Lease nadzorujgcej produkty i procesy, IT, operacje oraz finanse,
a w marcu 2021 roku zostata Prezes Zarzqdu tej spétki. Alicja Zyta zaangazowata sie takze
W prace narzecz branzy leasingowej, w maju 2021 roku zostata Wiceprzewodniczgcg Komitetu
Wykonawczego Zwigzku Polskiego Leasingu. Réwnoczesnie od lipca 2020 roku Alicja Zyta
wspierata Zarzgd ING Banku Slgskiego w obszarze KYC. Wspdtpracujgce z jednostkami banku
przyczynita sie do realizacji takich kluczowych celdéw strategicznych jak redlizacja
obligatoryjnych przeglgdéw CDD/KYC oraz wdrazanie systemdw globalnych. Ponadto,
w latach 2009-2020 petnita funkcje Cztonkini Rady Nadzorczej Krajowej Izby Rozliczeniowej,
a od 2019 roku do sierpnia 2021 roku funkcje Cztonkini Rady Nadzorczej NN TFl Investment
Partners.
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Adam Sar jest zwigzany z Grupg ING od 28 lat. Ma szerokg wiedze oraz wieloletnie
doswiadczenie w obszarze klientdw biznesowych, ktére zdobywat na kluczowych
stanowiskach. Z sukcesem tworzyt i zarzgdzat wieloma zespotami sprzedazowymi. Pracowat
m.in. jako Dyrektor ds. Komercyjnych, Dyrektor ds. Rynku Detalicznego. Przez ostatnich
kilkanascie lat petnit role Dyrektora Regionalnego ds. Korporacyjnych i z sukcesem realizowat
plany biznesowe.

Jest absolwentem Uniwersytetu tédzkiego.

Krzysztof Blinowski z Grupq ING zwigzany jest od 2010 roku. Przez osiem lat zarzgdzat produktami
w obszarze ptatnosci i rozliczen, byt m.in. wspdtodpowiedzialny za wdrozenie do oferty ING
Banku tferminali ptatniczych i pierwszej bankowej bramki ptatniczej w Polsce — imoje. W latach
2018-2020 jako Country Manager Twisto Polska wprowadzit na rynek ustuge Kup teraz, zaptacé
pdzniej. Od 2020 roku byt odpowiedzialny za budowe i rozwdj platformy samochodowe;j
automarket.pl w ramach grupy PKO BP.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie.
JDP

Do Zespotu Prawa Zamdwieh Publicznych, Zespotu Postepowan Sgdowych i Arbitrazowych
oraz Zespotu Infrastruktury w kancelarii JDP dotgczyt kukasz Pawet Goniak na stanowisku Senior
Associate.

tukasz Pawet Goniak specjalizuje sie w kompleksowej obstudze polskich i zagranicznych
podmiotéw gospodarczych w branzy budowlanej, drogowej, fransportowej i energetyczne;j,
w tym przede wszystkim inwestyciji realizowanych w drodze zamdwieh publicznych oraz
w formule PPP. Doradza zardwno na etapie ubiegania sie, jok i wykonania zamodwienia.
Dotychczas pracowat przy najwiekszych w kraju, a takze unikatowych w skali Europy
projektach infrastrukturalnych. Wspierat rowniez wykonawcdw m.in. w miedzynarodowych
przetargach na inwestycje w ramach NATO Security Investment Programme prowadzonych
w oparciu o dyrektywy NATO. Przez blisko osiem lat, pracowat jako Dziennikarz w Telewizji
Polskiej.

Jest absolwentem Wydziatu Prawa i Administraciji, a takze Wydziatu Politologii i Studiow
Miedzynarodowych Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu. Obecnie jest adiunktem
w Instytucie Edukaciji Medialnej i Dziennikarstwa Uniwersytetu Kardynata Stefana Wyszynhskiego
w Warszawie. W 2017 roku obronit doktorat z wyrdznieniem, zostajgc jednoczesnie w roku 2018
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laureatem nagrody im. Pawta Stepki, przyznawanej przez Krajowqg Rade Radiofonii i Telewizji
oraz Uniwersytet Warszawski za najlepszg rozprawe doktorskg z dziedziny medidow
elektronicznych. Ukonczyt takze szereg kursdw z zakresu prawa medidw i nowych technologii
oraz prawa Unii Europejskiej, w tym na tak prestizowych uczelniach jak King's College
w Londynie czy Uniwersytet Teksanski w Austin.

JLL

Pawet Sztejter zostat powotany na stanowisko Wiceprezesa Zarzgdu firmy JLL w Polsce. Zastgpi
w tej roli Kazimierza Kirejczyka. Tom Devonshire-Griffin objgt funkcje Dyrektora Dziatu Rynkdw
Kapitatowych w Europie Srodkowo-Wschodniej, nadzorujgcego aktywnosé zespotéw
doradcoéw inwestycyjnych w Polsce, Czechach, na Wegrzech, w Rumunii i na Stowacji. Tom
Devonshire-Griffin zastqpi na tym stanowisku Mike'a Atwella, ktéry po czterech latach
kierowania biznesem Rynkéw Kapitatowych w Europie Srodkowo-Wschodniej wraca do
Londynu, aby objg¢ seniorskie stanowisko w zespole ekspertdw z obszaru inwestycji
W nieruchomosci magazynowe i logistyczne w regionie EMEA. Marcin Sulewski objgt
stanowisko szefa Dziatu Rynkdw Kapitatowych Nieruchomosci Biurowych w  Polsce,
odpowiedzialnego za doradztwo deweloperom biurowym i inwestorom z tego obszaru
w zakresie dtugoterminowych strategii rozwoju. Stawomir Jedrzejewski awansowat na
stanowisko szefa Dziatu Rynkdw Kapitatowych Nieruchomosci Magazynowych w Polsce,
odpowiadajgc za rozwdj ustug doradczych dla deweloperdw i funduszy aktywnych
w segmencie nieruchomosci logistycznych. Aleksandra Garwonska objeta stanowisko
Dyrektora i pokieruje pracami Dziatu Badan Rynku Mieszkaniowego w JLL Polska.

Pawet Sztejter od 2018 roku kieruje pracami Dziatu Mieszkaniowego JLL, w ktdérego sktad
wchodzg Zespoty: Badah Rynku Mieszkaniowego, Doradztwa Deweloperskiego oraz
Doradztwa Transakcyjnego. Wczesniej wspdlnie z Kazimierzem Kirejczykiem stworzyt i przez
ponad 25 lat rozwijat REAS, firme doradczg $wiadczgcqg kompleksowe ustugi zwigzane
z rynkiem mieszkaniowym. Po potgczeniu firm w grudniu 2018 roku swojg aktywnosé
koncenfrowat na wzmacnianiu ustug z obszaru doradztwa transakcyjnego na rynku
mieszkaniowym, ktérego JLL jest liderem na rynku polskim.

Kazimierz Kirejczyk jako jeden z najbardziej uznanych ekspertdw rynku mieszkaniowego
w Polsce bedzie w dalszym ciggu wspierat prace Zespotu Mieszkaniowego w zakresie analiz
strategicznych, dtugoterminowych prognoz i rozwijajgcych sie segmentdw zwigzanych
z mieszkalnictwem, w tym budownictwa dla seniordw. Zwiekszy jednoczesnie swoje
zaangazowanie w prace JLL Strategic Advisory Panel czyli dziatajgcego przy Zarzqdzie think-
tanku, ktérym kieruje od poczgtku tego roku.
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Tom Devonshire-Griffin ma ponad 20-letnie doswiadczenie na rynkach kapitatowych, zdobyte
m.in. na stanowisku Dyrektora Regionalnego CIS i Rosji czy Dyrektora Dziatu Rynkdow
Kapitatowych JLL w Indiach. W latach 2004-2008 byt Szefem Dziatu Inwestycyjnego w praskim
King Sturge - firmie przejetej pdiniej przez JLL. Tom Devonshire-Griffin bedzie kierowat
dziataniami zespotéw w Europie Srodkowo-Wschodniej z warszawskiej siedziby JLL, blisko
wspotpracujac zardwno z ekspertami lokalnymi, jak réwniez z kierownictwem regionu CEE
i EMEA.

Marcin Sulewski ma 16 lat do$wiadczenia w obszarze tworzenia i wdrazania plandw
inwestycyjnych oraz wycen nieruchomosci komercyjnych. Wspdtpracowat z wiodgcymi
firmami deweloperskimi oraz inwestorami dziatajgcymi zarébwno w Polsce, jak i catym regionie
CEE, w tym m.in. z AEW, CBRE GlI, CPI Property Group, DWS, Echo Investment, Ghelamco, Griffin,
Immofinanz, Mayland, PZU i Union Investment. Marcin Sulewski doradzat w transakcjach
biurowych, handlowych i logistycznych, o tgcznej wartoéci ponad 5 mid euro.

Stawomir Jedrzejewski ma 16 lat doswiadczenia w nieruchomosciach, gtéwnie w sektorze
magazyndw i biur. Wspdtpracowat m.in. z AEW, CBRE GlI, Credit Suisse, Deka, DWS, Garvest,
Ghelamco, Griffin, HB Reavis, Immofinanz, P3, PZU, Savills IM, Skanska, Segro czy Tristan. W JLL
doradzat w ok. 30 portfelowych transakcjach magazynowych obejmujgcych ponad 5 min
mkw., o wartosci ok. 3 mld euro. tgcznie uczestniczyt w umowach kupna/sprzedazy
nieruchomosci o wartosci ponad 7 mid euro.

Aleksandra Gawronska bedzie odpowiedzialna za rozwdj ustug, narzedzi i rozwigzah z obszaru
analizy rynku szeroko pojetych nieruchomosci mieszkaniowych - tradycyjnego segmentu
mieszkaniowego, ale tez prywatnych akademikdw, projektdéw coliving, wielorodzinnych
budynkdéw na wynajem, a takze budownictwa senioralnego. Aleksandra Gawrohska ma 10 lat
doswiadczenia w konsultingu i kompleksowej analizie rynku nieruchomosci. Przed dotgczeniem
w 2018 roku do REAS - teraz cze$¢ JLL, pracowata w firmie Colliers International, gdzie byta
odpowiedzialna za publikacje, raporty i analizy na temat rynku nieruchomosci biurowych
w Polsce. W JLL realizowata raporty dla wiodgcych deweloperdw i inwestordw, takich jak m.in.
Dom Development, Skanska, Bouygues Immobilier, Nexity, Marvipol, Cordia, Metexi, Yareal,
Budimex Nieruchomosci, OKRE, Acciona, MPWIK, Heimstaden, NREP czy Acteum.

Jest absolwentkg Podyplomowych Studidw z Zarzgdzania Nieruchomosciami oraz Wydziatu
Zarzgdzania i Inzynierii Produkcji Szkoty Gtodwnej Gospodarstwa Wiejskiego w Warszawie.
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JP WEBER

Zbigniew Gtluchowski zostat Dyrektorem ds. Obstugi Transakcji w JP Weber, wspiera on
inwestycje zagraniczne polskich firm.

Zbigniew Gtuchowski ma ponad 20-letnie do$wiadczenie w prowadzeniu projektow
inwestycyjnych i M&A oraz tworzeniu strategii rozwoju i ekspansji firm w Europie Srodkowo-
Wschodniej, w Niemczech i w USA. Stoi za sukcesem Funduszu Ekspansji Zagranicznej PFR TH,
ktéry zbudowat od podstaw i ktdéry wspdtinwestuje wraz z polskimi firmami na rynkach
zagranicznych. Przeprowadzit blisko 70 inwestycji bezposrednich w kilkkunastu krajach. Zbigniew
Gtuchowski zarzgdzat takze biurem regionalnym dunskiego funduszu inwestycyjnego
w Moskwie i spdtkg na Ukrainie. Pracowat tez w Radach Nadzorczych 14 firm w 6 krajach.

JSW

Tomasz Cudny zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzadu Jastrzebskie] Spdtki Weglowej
S.A.

Tomasz Cudny po ukonczeniu studidéw pracowat w kopalni Kazimierz-Juliusz w Sosnowcu, gdzie
przeszedt wszystkie szczeble kariery zawodowej, od Stazysty do Kierownika Dziatu Robot
Goérniczych, Zastepcy Kierownika Ruchu Zaktadu Goérniczego. Pracowat w oddziatach
wydobywczych robdt przygotowawczych oraz likwidaciji i zbrojeh. Wspdttworzyt sposdb
eksploatacii siinie nachylonego poktadu wegla, oraz wraz z zespotem opracowat mozliwosci
utrzymania wyrobisk korytarzowych w sgsiedztwie zrobdw. W latach 2007-2010 pracowat jako
Gtowny Specjalista w Zespole Logistyki i Przetargdw w Biurze Zarzgdu Katowickiego Holdingu
Weglowego S.A. Nastepnie petnit funkcje kierownicze w KWK Murcki-Staszic oraz w KWK Wujek.
W 2016 roku zostat Prezesem Zarzgdu KHW S.A., a w 2017 roku Prezesem Zarzqdu Spotki
Restrukturyzacji Kopalh S.A., gdzie pracowat do 2018 roku. W latach 2019-2021 petnit funkcje
Prezesa Zarzgdu Tauron Wydobycie S.A.

Ukonczyt studia o specjalnosci technika podziemnej eksploatacii 16z na Wydziale Gdérniczym
Akademii Gérniczo-Hutniczej w Krakowie. Absolwent studidw podyplomowych w zakresie
zamdwien publicznych na Wydziale Organizacji i Zarzgdzania Politechniki Slgskiej. Posiada
uprawnienia do zasiadania w organach nadzorczych spodtek z udziatem Skarbu Panstwa.
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LOKUM DEWELOPER

W sktad Komitetu Audytu spdtki Lokum Deweloper powotano Emilie Sawickg na stanowisko
Przewodniczgcej Komitetu Audytu, Bartosza Krzesiaka na stanowisko Wiceprzewodniczgcego
Komitetu Audytu oraz Jana Olczyka na stanowisko Sekretarza Komitetu Audytu oraz
Wiceprzewodniczgcego Redy Nadzorczej. Dariusz Olczyk zostat powotany na
Przewodniczgcego Rady Nadzorczej spotki, a Arkadiusz Krél objgt stanowisko Sekretarza Rady
Nadzorczej.

Emilia Sawicka praktycznie od zakonczenia studidw wyzszych zwigzana jest z ustugami
audytorskimi. Doswiadczenie zawodowe zdobywata w pracy dla miedzynarodowych firm
doradczych R&dl & Partner w latach 2002-2004 oraz jednej z firm tzw. wielkiej czworki 1j. Deloitte
w latach 2004-2010. Przez okres ponad czterech lat Emilia Sawicka zdobyta rowniez wiedze
praktyczng z zakresu ksiegowosci, zintegrowanych systemdw finansowo-ksiegowych oraz
zarzgdzania kilkunastoosobowym zespotem, petnigc funkcje Gtdwnej Ksiegowej w grupach
kapitatowych notowanych na Warszawskiej Gietdzie Papierdw Wartosciowych, kolejno
Tarczyhski S.A. oraz Libet S.A. W latach 2015-2017 prowadzita wtasng dziatalno$¢ gospodarczg
w zakresie ustug audytorskich. Od stycznia 2017 roku jest Wspotwtascicielem oraz Partnerem
w spdtce Gemini Audyt Totko Sawicka Biegli rewidenci spétka partnerska. Dodatkowo od 2011
roku petni funkcje Przewodniczqcej Rady Nadzorczej w Zaktadzie Gospodarki Komunalne;j
w Obornikach Slgskich Sp. z 0.0.

Jest absolwentkg Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu. W 2001 roku uzyskata tytutu
magistra ekonomii, natomiast w roku 2009 zdobyta uprawnienia biegtego rewidenta.

Bartosz Krzesiak to Cztonek Rady Nadzorczej Lokum Deweloper S.A. od 2016 roku. Posiada
wieloletnie doswiadczenie zawodowe na rynku kapitatowym w tym przede wszystkim
w zakresie readlizacji projektéw emisji akcji na rynku publicznym i niepublicznym oraz
obowigzkdw informacyjnych spdtek publicznych. Aktualnie prowadzi dziatalnosé gospodarczg
w zakresie doradztwa finansowego dla przedsiebiorstw. Wspdtpracuje z Grupg Navigator
Capital. Wczesniej zdobywat doswiadczenie takze m.in. w Deutsche Banku w Dziale Polish
Strategic Corporates oraz na Gietdzie Papierow Wartosciowych w  Warszawie S.A.
Certyfikowany Doradca w ASO.

Ukonczyt Szkote Gtéwng Handlowaq, kierunek: finanse i bankowo$¢, specijalizacja bankowosé
inwestycyjna.

Jan Olczyk to Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej Lokum Deweloper S.A. od 2016 roku,
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Cztonek Rady Nadzorczej od 2011 roku. Aktualnie pracuje na stanowisku Analityka
Finansowego w firmie Apeiron Synthesis S.A.

Absolwent Akademii Leona KoZmihskiego w Warszawie. W lipcu 2017 roku obronit
z wyrdznieniem prace magisterskg na kierunku finance and accounting, specjalizacja
corporate finance.

Dariusz Olczyk w latach 1991-1993 byt Specijalistg ds. Sieci Telewizji Kablowej w Goset — Service
Sp.z0.0. 0d 1993 roku do 1996 roku pracowat jako Doradca Techniczny w Arcodan Sp. z 0.0.
W latach 1993-2011 prowadzit jednoosobowq dziatalno$¢ gospodarczg. Jest Zatozycielem
Lokum Deweloper S.A.

Absolwent Wydziatu Elektroniki i Telekomunikacji Politechniki Wroctawskiej oraz studidow
podyplomowych na Uniwersytecie Wroctawskim w zakresie zarzgdzania, prowadzone we
wspotpracy z Central Connecticut State University.

Arkadiusz Krél jest Sekretarzem Rady Nadzorczej Lokum Deweloper S.A. od 2016 roku. Posiada
ponad 10-letnie doswiadczenie zawodowe, gtdwnie w obstudze korporacyjnych spotek
akcyjnych, w tym réwniez gietdowych. Doswiadczenie zdobywat podczas obstugi prawnej
grupy kapitatowej, ktérej dziatalnosé¢ zlokalizowana byta w Europie Srodkowej. Od kilku lat
Swiadczy pomoc prawng dla szeroko pojetego sektora deweloperskiego, skupiajgc sie na
kompleksowym doradztwie prawnym, w szczegdlnosci w zakresie korporacyjnym,
inwestycyjnym oraz kontraktowym. Posiada doswiadczenie zwigzane z praktykg ochrony
konsumentdw, praktykg ochrony danych osobowych oraz kwestiami audytu wewnetrznego
i compliance.

Ukonczyt z wyrdznieniem studia MBA na Uniwersytecie Ekonomicznym we Wroctawiu. Jest
radcg prawnym, absolwentem Wydziatu Prawa na UMCS w Lublinie oraz Wydziatu Zarzgdzania
na UE we Wroctawiu oraz cztonkiem OIRP we Wroctawiu.

MAZARS

Krzysztof Stanski dotgczyt do Mazars jako Partner kierujgcy Dziatem Jakosci i Zarzgdzania
Ryzykiem. Joanna Wtoch réwniez dotgczyta do grona Partnerdw Mazars w Polsce.

Krzysztof Stanski wnosi bogate doswiadczenie oraz wiedze z zakresu krajowych
i miedzynarodowych standarddéw rachunkowosci, metodyki badania, przeglgddw
sprawozdan finansowych, ustug atestacyjnych oraz pokrewnych, jak rdwniez etyki
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i niezaleznosci. Swojqg kariere zawodowq rozpoczagt 16 lat temu jako Audytor, a przez ostatnie
8 lat zajmowat sie konsultacjami obejmujgcymi szeroko pojete zagadnienia rachunkowe oraz
audytowe w ramach Departamentu Praktyki Zawodowej jednej z firm tzw. wielkie] czworki.

Jest absolwentem Szkoty Gtdéwnej Handlowe] w Warszawie, biegtym rewidentem oraz
cztonkiem ACCA.

Joanna Wtoch w ostatnich latach w Mazars byta Dyrektorem w Dziale Audytu i Doradztwa dla
Instytuciji Finansowych. Posiada wieloletnie do$wiadczenie w prowadzeniu projektow
doradczych w zakresie due-diligence, wdrozenia MSSF/MSR, konsultacii oraz opinii ksiegowych
zardwno pod polskimi, jak i miedzynarodowymi standardamirachunkowosci, a takze w zakresie
innych ustug atestacyjnych. Jako Partner bedzie w dalszym ciggu rozwija¢ portfolio
i nadzorowad ustugi w zakresie badania sprawozdan finansowych bankowych grup
kapitatowych, towarzystw  ubezpieczeniowych, spdtek leasingowych, towarzystw
inwestycyjnych, domdw maklerskich, funduszy inwestycyjnych oraz instytucji obstugujgcych
fransakcje ptatnicze.

Jest biegtym rewidentem i cztonkiem ACCA.
MEDICALGORITHMICS

Maciej Gamrot zostat powotany do petnienia funkcji Cztonka Zarzgdu, Dyrektora Finansowego
spotki Medicalgorithmics S.A. Zastgpi na tym stanowisku Maksymiliana Sztandere.

Maciej Gamrot kariere zawodowq rozpoczynat w Dziatach Audytu PWC oraz EY. Od wielu lat
petni funkcje managerskie w obszarze finansdw i audytu. Przez 14 lat pracowat na réznych
stanowiskach w Grupie Agora S.A. m.in. Manager Sprawozdawczo$ci Finansowej, Manager
Audytu Wewnetrznego grupy kapitatowej oraz p.o. Dyrektora Finansowego, nastepnie jako
Cztonek Zarzgdu ds. Finansowych i Dyrektor Finansowy w Plafige Image S.A., Audioteka S.A.,
Dobroplast Fabryka Okien Sp. z 0.0,

Jest absolwentem Uniwesytetu tddzkiego, Wydziat Zarzgdzania. Posiada kwalifikacje ACCA
oraz Certified Internal Audytor.
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MERCATOR MEDICAL

Michat Romanski zostat powotany na stanowisko Dyrektora Finansowego spdtki Mercator
Medical S.A. Witold Kruszewski przestat petni¢ funkcje Cztonka Zarzgdu spoiki.

Michat Romanski przez 10 lat byt zwigzany z firmami kontrolowanymi przez jednego
Z najwiekszych polskich przedsiebiorcéw i inwestoréw, Michata Sotowowa. Piastowat
stanowiska Prezesa Zarzgdu w spdtce holdingowej FTF Columbus w latach 2016-2020 oraz
Dyrektora Finansowego i Cztonka Zarzgdu w spdtce Cersanit w latach 2010-2016. Wczesniej byt
zwigzany z firmqg audytorskg Deloitte od 1997 roku do 2009 roku, a przez ostatni rok prowadzit
dziatalnos¢ doradczq.

Witold Kruszewski z Mercator Medical S.A. zwigzany od 2013 roku od listopada 2015 roku
Cztonek Zarzgdu - Dyrektor Finansowy. W latach 2011-2013 pracowat w PHZ Baltona S.A., m.in.
jako Cztonek Zarzgdu ds. Finansowych. W latach 2007-2010 zwigzany z Mix Electronics S.A.,
w tym od 2008 roku jako Cztonek Zarzgdu ds. Finansowych. Od 2002 roku do 2007 roku
pracowat w NOMI S.A. jako Manager, a nastepnie Wicedyrektor i Dyrektor Finansowy. W latach
1999-2002 zatrudniony w Arthur Andersen Sp. z 0.0.

Ukonhczyt studia z zakresu finansdw przedsiebiorstw na Wydziale Finansdw  Akademii
Ekonomicznej w Krakowie. Posiada uprawnienia biegtego rewidenta.

MLP GROUP

Maciej Matusiak zostat powotany na Przewodniczgcego Komitetu Audytu spdtki MLP Group
S.A., Eytan Levy objgt stanowisko Wiceprzewodniczacego Komitetu Audytu, a Piotr
Chajderowski zajmuje stanowisko Cztonka Komitetu Audytu.

Maciej Matusiak w latach 1995-1996 pracowat w Daewoo Towarzystwo Ubezpieczeniowe
w Wydziale Inwestycji Kapitatowych jako Dealer Papierdw Wartosciowych i Analityk Finansowy.
W latach 1996-1998 byt zatrudniony w Bankowym Domu Maklerskim PKO BP jako Analityk
Finansowy. Od 1998 roku do 2002 roku pracowat w Grupie Commercial Union - najpierw
w Wydziale Inwestycji Commercial Union Polska - Towarzystwo Ubezpieczeh na Zycie,
a nastepnie w Commercial Union Investment Management. Od 2006 roku do 2013 roku petnit
funkcje Prezesa Zarzgdu Artemis Investment w Warszawie. Zasiadat w Radach Nadzorczych
spotek Copernicus Securities, Rubicon Partners, TIM, VRG, Libet, Interbud Lublin, Drop, Qumak,
LPP, Grupa Kety, uczestniczgc w tych podmiotach w pracach Komitetu ds. Audytu. Obecnie
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zasiada w Radach Nadzorczych spdtek BBl Development, ZPC Otmuchdéw, Atende,
Krakchemia oraz Best.

Jest absolwentem Politechniki tédzkiej, posiada tytut Chartered Financial Analyst oraz licencje
maklera papierdw wartosciowych.

Eytan Levy od 1982 roku do 1991 roku petnit rézne funkcje kierownicze, m.in. Dyrektora Wydziatu
Produktéw Specijalnych, Wiceprezesa Zarzgdu odpowiedzialnego za marketing w Israel
National Post Authority, z siedzibg w Jerozolimie. W latach 1991-1997 petnit rézne funkcje
kierownicze, m.in. Dyrektora ds. Bezpieczehstwa i Logistyki, Wiceprezesa Zarzgdu ds.
Marketingu i Sprzedazy w lIzrael National Telecomunications Company, z siedzibg
w Jerozolimie. W latach 1998-2000 byt Parthnerem w izraelskim biurze spdtki prawa
amerykanskiego Gerard, Klauer & Mattison, z siedzibg w Tel Awiwie. Od roku 1997 jest
Dyrektorem w spdtce prawa izraelskiego Percite Technology.

Posiada wyksztatcenie wyzsze, ukonczyt studia na Uniwersytecie Bar-llan w Ramat Gan,
uzyskujgc tytut licencjata z Nauk Politycznych.

Piotr Chajderowski w latach 1994-1995 petnit funkcje Doradcy Finansowego w Fundacji na
Rzecz Restrukturyzacji Regionu tddzkiego. Nastepnie od 1995 roku do 1997 roku w firmie PTP
Kleinwort Benson obejmowat stanowisko Ksiegowego Inwestycyjnego. Odpowiadat za
konsolidacje portfela spdtek portfelowych, wycene wartosci materialnych i niematerialnych
spotek portfelowych, wycene spdtek portfelowych, wspdtprace z audytorami spdtek oraz
V NFI Victoria oraz za sporzgdzanie czesci finansowej prospektu emisyjnego V NFI Victoria. Od
1997 roku do 1999 roku w tej samej firmie petnit stanowisko Managera Inwestycyjnego.
Odpowiadat za nadzér wtascicielskich spodtek portfelowych. W ramach nadzoru odpowiadat
za wrazanie strategii rozwojowych spoétek, restrukturyzacje, wyszukiwanie inwestorow dla
spoétek, biezgcy controlling finansowy i biznesowy spdtek. W latach 1999-2001 petnit funkcije
Wiceprezesa/Prezesa Zarzqdu spodtki Alpha Finanse Sp. z 0.0., odpowiadat wtedy za
restukturyzacje AGROMET Luban, Browary Perta w Lublinie, Metalchem Koscian, URSUS,
sprzedaz spdtki Rapid Bus, doradztwo przy przejeciu PEPEES tomza oraz SOFTBANK, analize
dokonanych przeje¢ dla JELFA i doradztwo przy przejeciu Zabrzanskich Zaktaddw
Mechanicznych. Od 2001 roku do 2002 roku pracowat w Zaktadach Metalurgicznych SKAWINA
jako Prezes Zarzgdu/Likwidator spdtki. Odpowiadat za restrukturyzacje spdtki, analize stanu
spotki, podziat spdtki na czes¢ rentownq i trwale nie rentowne oddziaty, poszukiwanie
inwestorow do oddziatéw nierentownych oraz zbednych nieruchomosci, wdrozenie
nowoczesnych zasad zarzgdzania, redukcje zatrudnienia, pozyskanie dwdch kluczowych
klientéw, wydzielenie oddziatu walcowni do rentownej czesci spdtki oraz likwidacje IM
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Skawina. W firmie EKF od grudnia 2002 roku do marca 2003 roku petnit funkcje Cztonka Zarzgdu.
W spodtce Signum Finanse byt Prezesem Zarzqdu i odpowiadat za doradztwo przy sprzedazy do
inwestora strategicznego, refinansowanie dtugu dla spotki operatorskiej oraz doradztwo przy
przejmowaniu spdtki. W firmie Nowy Przewoznik od 2008 roku do 2009 roku petnit funkcje
Doradcy ds. Restrukturyzaciji / Cztonka Zarzgdu / Prezesa Zarzqgdu. Odpowiadat w niej za
analize stanu biezgcego spodtki i przygotowanie strategii oraz programu restrukturyzacii,
likwidacje potgczen typu LOW COST, zwolnienia grupowe personelu naziemnego oraz
lotniczego, stworzenie spdtki wykonujgcej tylko loty czarterowe, pozyskanie strategicznych
klientdw oraz przygotowanie i wdrazanie programu integraciji i potgczenia dziatalnosci z PLL
LOT. W latach 2010-2014 w firmie Deutsche Binnenreederei obejmowat stanowisko Prezesa
Zarzgdu. Odpowiadat on za restrukturyzacje niemieckiej czesci grupy iintegracije z OT Logistics,
restrukturyzacje OT Logistics, przeniesienie siedziby i gtdbwnego centrum dziatalnosci grupy
z Wroctawia do Szczecina, w tym zwolnienia grupowe we Wroctawiu i rekrutacja i stworzenie
nowego centrum operacyjnego i biura Zarzadu spdtki w Szczecinie. Odpowiadat réwniez za
przygotowanie nowej strategii spotki, rebranding spdtki, emisje obligacii, przejecie DB Schenker
oraz przejecie pakietu wiekszosciowego. Byt odpowiedzialny za debiut gietdowy na GPW,
przejecie 100 udziatdw w spdtce Battycki Terminal Drobnicowy Gdynia oraz za
wynegocjowanie i podpisanie umowy z Zarzgdem Portdw Morskich Gdanhsk, na dtugoletnig
dzierzawe terendw i obiektow. W latach 2009-2014 w Grupie OT Logistics petnit funkcje
Doradcy Zarzgdu / Cztonka Zarzqadu / Prezesa Zarzadu. W spdtce Work Service pracowat
w latach 2014-2017, petnit stanowiska Cztonka Rady Nadzorczej Finance Care,
Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej Work Service International oraz wspdtpracowat
z Grupg Work Service. Od lipca 2014 roku jest Cztonkiem Rady Nadzorczej oraz
Przewodniczgcym Komitetu Audytu od 2017 roku w Action. Jest Doradcq Prezydenta
Pracodawcdw RP ds. restrukturyzaciji przedsiebiorstw od kwietnia 2018 roku. W spdtce Newag
od czerwca 2018 roku petni stanowisko Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorcze] oraz
Przewodniczgcego Komitetu Audytu. Od sierpnia 2018 roku w Porcie Lotniczym t6dz im.
Wtadystawa Reymonta petni funkcje Przewodniczgcego Rady Nadzorcze;.

Jest absolwentem Uniwersytetu tddzkiego, Wydziat Ekonomiczno-Socjologiczny, kierunku

finanse i bankowo$¢. W 2008 roku zdat egzamin dla Cztonkdw Rad Nadzorczych w Ministerstwie
Skarbu Panstwa.
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NOTUS FINANSE

Pawel Komar zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzgdu spdtki Notus Finanse S.A. Zastgpit
na tym stanowisku Roberta Peptonskiego, ktéry pozostaje w strukturach firmy i bedzie
odpowiedzialny za cze$é obszardw sprzedazy.

Pawet Komar z Notus Finanse zwigzany jest od Il kwartatu 2018 roku, kiedy objgt role
Konsultanta, Doradcy Zarzgdu w segmencie sprzedazy. Jest jednym z bardzigj
rozpoznawalnych przedstawicieli mtodego pokolenia managerdw sektora finansowego. Drugi
najmtodszy Cztonek Zarzqadu spdtek z GPW, z ktdrymi jest zwigzany od 2006 roku, nagrodzony
w 2016 roku tytutem Top Manager branzy finansowej w Polsce. Przez wiele lat zwigzany byt
z innym posérednikiem dziatajgcym na rynku. Jako Wiceprezes Zarzgdu Open Finance
odpowiadat za obszary sprzedazy i rozwdj firmy. W trakcie swojej wieloletniej kariery Pawet
Komar odpowiadat za obszary zarzqgdcze i projektowe, budujgc jednoczesnie kilka organizacii
od podstaw. Byt Cztonkiem Rad Nadzorczych w spédtkach z branzy bankowej
i ubezpieczeniowe] oraz w towarzystwach funduszy inwestycyjnych czy venture capital.
Przewodniczacy Rady Nadzorczej Zwigzku Firm Posrednictwa Finansowego. Specjalizuje sie
w strategiach rozwoju i skalowaniu przedsiebiorstw oraz w obszarach sprzedazy i zarzgdzania
sprzedazg. Pasjonat nowych technologii i spbétek growthowych, przedsiebiorca, inwestor
w sektorach M&A oraz na rynku private euqity.

OCEANIC
Prezesem Zarzgdu firmy Oceanic S.A. zostat Dariusz Wardencki.

Dariusz Wardecki posiada ponad 20-letnie do$wiadczenie zawodowe w zarzgdzaniu wyzszego
szczebla zdobywat w réznych kategoriach branzy FMCG i PHARMA, pracujgc dla liderow
rynkowych zardbwno w miedzynarodowych koncernach, takich jak Gillette, Procter&Gamble,
Danone czy Mondelez, jak réwniez w firmach rodzinnych takich jak USP Zdrowie czy Bahlsen.
Przez ostatnie lata zarzgdzat catym przedsiebiorstwem, wtgczajgc w to takze zaktady
produkcyjne i rynki zagraniczne.
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OKAM CAPITAL

Marcin Michalec objgt funkcje CEO w OKAM Capital oraz Cztonka Zarzgdu w spoétkach
celowych. Przejgt obowigzki aktualnego Prezesa Arie Korena i odpowiada¢ bedzie za
catosciowq strategie oraz rozwdj OKAM Capital w Polsce. Z kolei Arie Koren, pozostajgc
Cztonkiem Zarzgdu OKAM Capital, skoncentruje sie na rozwoju inwestycji na warszawskim
Zeraniu.

Marcin Michalec do zespotu OKAM dotgczyt w 2017 roku i do tej pory sprawowat funkcje
Dyrektora Sprzedazy i Marketingu. Z rynkiem nieruchomosci zwigzany jest od blisko 20 lat.

ONE

Na Cztonkdéw Rady Nadzorczej spdtki ONE S.A. powotano Justyne Kus, Krystyne Bachmann-
Wardyn, Justyne Fronc, Jarostawa Galasa, Jakuba Ickiewicza i Barttomieja Gajeckiego.

Justyna Ku$ zwigzana jest Grupg Sktodowscy z Marek, w ramach ktérej jest miedzy innymi od
czerwca 2015 roku Partnerem w Kancelarii Radcy Prawnego i Doradcy Podatkowego Justyna
Ku$, Dariusz Sktodowski Honestus spdtka partnerska. Justyna Kus specjalizuje sie w sprawach
gospodarczych tgczgcych w sobie aspekty prawno-podatkowe, prawie spdtek, prawie pracy
i ubezpieczen spotecznych oraz obstudze klientdw anglojezycznych. Justyna Ku$ zajmuje sie
tematykq przeksztatcen podmiotowych przedsiebiorstw, spordw przed sgdami w sprawach
gospodarczych i w postepowaniach sgdowo-administracyjnych. Ma doswiadczenie
W reprezentowaniu spraw klientdw przed sgdami, w tym przed Naczelnym Sgdem
Administracyjnym.

Ukonczyta z wyrdznieniem studia na Wydziale Prawa i Administracji Uniwersytetu
Jagiellonskiego w Krakowie. W 2012 roku, réwniez z wyrdznieniem, ukonczyta aplikacje
radcowskg przy Okregowej lzbie Radcédw Prawnych w Warszawie. Odbyta studia
podyplomowe w zakresie prawa zamodwien publicznych na Uniwersytecie Warszawskim oraz
studium dla doradcdéw podatkowych przy Instytucie Studidw Podatkowych Modzelewski
i Wspdlnicy. Uczestniczyta w licznych szkoleniach z zakresu ochrony danych osobowych oraz
aspektéw prawnych umdw wdrozeniowych IT.

Krystyna Bachmann-Wardyn w latach 2003-2010 pracowata jako osoba odpowiedzialna za
sprzedaz nieruchomosci mieszkaniowych, obecnie zajmuje sie zawodowo wynajmem
i zarzgdzaniem nieruchomosciami. Pracowata jako Specjalista ds. Zakupdw Wspdtpracujgce
z takimi podmiotami jak PepsiCo i innymi podmiotami zagranicznymi. Aktualnie petni funkcje
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Prezesa Zarzgdu w spdtkach Noble A4R Sp. z 0.0., Noble Property Sp. z 0.0., Noble U5 Sp.zo.0.,
Noble P4R Sp. z 0.0., Venuer Immobilier Pologne Sp. z 0.0. i Noble Capital Sp. z o.0.

Ukonczyta studia na Wydziale Ekonomiczno-Spotecznym Szkoty Gtdwnej Planowania
i Statystyki.

Justyna Fronc zajmuje sie zawodowo zarzgdzaniem i koordynacjq readlizacji inicjatyw
W obszarze rozwoju systemdw IT oraz opracowywaniem metodyki i wdrazanie standarddw
w zakresie prowadzenia projektdw i inicjatyw w obszarze IT. Justyna Fronc pracowata jako
Specjalista ds. Promocji i PR w Polskim Radio ,,Radio Dla Ciebie” S.A. Posiada doswiadczenie
w pracy w banku oraz firmie ubezpieczeniowej w biurze rozwoju systemodw IT na stanowisku
Project Manager IT oraz w biurze sprzedazy.

Ukonczyta podyplomowe studia na kierunku marketing w sferze publicznej, specjalizacja
marketing i reklama spoteczna na Wydziale Dziennikarstwa i Polityki Spotecznej Uniwersytetu
Warszawskiego oraz filologie rosyjska na Uniwersytecie Marii Curie-Sktodowskiej w Lublinie.

Jarostaw Galas jest specjalistg w zakresie procedur celnych w Rosji, procedur certyfikacyjnych
Rosji oraz w zakresie stosowania prawa energetycznego na rynku polskim. Jarostaw Galas
w okresie od 1988 roku do 1990 roku zajmowat sie nadzorem nad produkcjg oraz ekspedycjq
surowcow do klientéw zagranicznych. Ponadto w latach 1991-1998 petnit funkcje Dyrektora
Zarzgdzajgcego w Hermanos Jurado Sp. z o.0. Jarostaw Galas przez 4 lata petnit funkcje
Cztonka Zarzgdu w Polskim Domu Inwestycyjnym Sp. z 0.0. Jarostaw Galas obecnie petni
funkcje Prokurenta w Gasole Energia Sp. z o.0. Jest on pomystodawcqg utworzenia firmy
oferujgcej rozwigzania z zakresu wysokosprawnej kogeneraciji i trigeneracji w pierwszej
kolejnosci dla przemystu spozywczego. Jarostaw Galas jest inicjatorem wprowadzenia
w Polsce technologii produkcji biogazu z odpaddw poubojowych. Odpowiedzialny jest za
pozyskiwanie nowych klientdw oraz przygotowanie strony formalno-prawnej nowych
inwestycji. Jarostaw Galas bierze udziat w tworzeniu projektdw systemdw zwigzanych
Z zarzgdzaniem energig odnawialng przy zastosowaniu uktaddéw kogeneracyjnych, instalacii
fotowoltaicznych oraz modyfikacjg systemdw energetycznych w obiektach przemystowych
i komunalnych.

Ukonczyt studia na Wydziale Technologii Zywnosci Szkoty Gtéwnej Gospodarstwa Wiejskiego.

Jakub Ickiewicz obecnie pracuje na stanowisku Kierownika Sprzedazy w Compensa TU na
Zycie S.A., gdzie zawodowo zajmuje sie zarzgdzaniem zespotem, realizacjg wyznaczonych
plandw sprzedazy, a takze rozwojem i tworzeniem nowych ofert produktowych. Jakub
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Ickiewicz w przesztosci w okresie 2015-2018 zajmowat sie réwniez koordynacjg pracy
podlegtych posérednikdw ubezpieczeniowych, rekrutacjg i szkoleniem nowych agentéw
ubezpieczeniowych w Polisa Zycie Ubezpieczenia Sp. z 0. o. Jakub Ickiewicz w okresie od 2014
roku do 2015 roku zajmowat w Deutsche Bank, Concordia Finance oraz Open Finance
doradztwem inwestycyjnym, sprzedazqg produktéw kredytowych i aktywnym pozyskiwaniem
klientow systemem rekomendacyjnym.

Jakub Ickiewicz ukonhczyt kierunek finanse przedsiebiorstw na Uczelni Vistula oraz finanse
i rachunkowos¢ w Szkole Gtoéwnej Handlowej, o specjalizacji rachunkowosc.

Barttomie] Gajecki przez wiele lat petnit funkcje Cztonka Zarzadu oraz Dyrektora Finansowego
w spoétkach energetycznych oraz telekomunikacyjnych. Petnit nadzér nad finansami spdtek
dziatajgcych w branzy inwestycyjnej, nieruchomosciowej, telekomunikacyjnej oraz
energetyczneji gazowej. Byt odpowiedzialny za wykonywanie zatozen, tworzenie i nadzér nad
wykonaniem jednostkowych budzetéw, wspdtpracg z biurami rachunkowymi i audytorami,
a takze za prowadzenie sprawozdawczosci finansowej publikowanej na GPW w Warszawie.

Posiada wyksztatcenie wyzsze, jest absolwentem Politechniki Czestochowskie], Wydziat
Zarzgdzania, specjalizacja zarzgdzanie finansami przedsiebiorstw. Ukonczyt Wyzszq Szkote
Finanséw i Zarzgdzania w Warszawie - studia MBA. Jest w fracie odbywania kursu ACCA.

PEKAO TFI
Maciej tozinski zostat Wiceprezesem Zarzqdu Pekao TFI.

Maciej tozinski posiada blisko 20-letnie doswiadczenie na rynku kapitatowym. Do zespotu
Pekao TFl dotgczyt w styczniu 2020 roku jako Dyrektor Zespotu ds. Ryzyka i Analiz lloSciowych.
Przedtem, od pazdziernika 2017 roku do wrzesnia 2019 roku Maciej tozihski byt zwigzany
z Rockbridge TFI, gdzie petnit funkcje Dyrektora Zarzgdzajgcego Obszaru Ryzyka. Od listopada
2016 roku do wrzeénia 2017 roku w Skarbiec TFl byt odpowiedzialny za Departament
Zarzgdzania Ryzykiem. Wczesniej przez 10 lat swojqg kariere zawodowq rozwijat w Grupie PZU.
Najpierw w PZU Asset Management, na stanowiskach managerskich w Biurze Kontroli Ryzyka,
a takze jako Dyrektor Biura Monitoringu Inwestyciji w TFI PZU, PZU S.A. i PZU Zycie od 2012 roku
do 2016 roku. Od stycznia 2003 roku do lipca 2006 roku zwigzany byt z Bankiem Handlowym
w Warszawie, a swoje pierwsze do$wiadczenia zawodowe zdobywat w Invesco TFl w 2002 roku
jako Analityk.
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Jest absolwentem Uniwersytetu Warszawskiego, w ktérym uzyskat tytut magistra na Wydziale
Matematyki, Informatyki i Mechaniki. Posiada rowniez tytut Executive MBA uczelni Université du
Québec a Montréal. Jest réwniez certyfikowanym Professional Risk Managerem oraz posiada
tytut CAIA. Absolwent licznych szkoleh i kursdw m.in. z zakresu zarzgdzania ryzykiem. Jest
réwniez Cztonkiem Komitetu ds. Ryzyka KDPW CCP S.A.

PFEIFER & LANGEN

Tamara Nosarzewska zostata powotana na Cztonka Zarzgdu spdiki Pfeifer & Langen. Bedzie
odpowiedzialna za obszar techniczno-produkcyjny w catej grupie ze szczegdlnym
uwzglednieniem nowych technologii i digitalizacji.

Tamara Nosarzewska od 20 lat zwigzana z przemystem cukrowniczym. Zaraz po studiach
rozpoczeta prace w Dziale Technicznym cukrowni w Glinojecku nalezgcej wowczas do British
Sugar. Kierowata tam najpierw Dziatem Produkcii Paszowej, a pdzniej pakowniq cukru. Gdy
cukrownie przejeta firma Pfeifer & Langen Polska, kierowata Dziatem Produkciji
Asortymentowej, gdzie zajmowata sie m.in. rozbudowq linii do produkcji cukrow ptynnych. Od
2017 roku byta Dyrektorkg Cukrowni w Glinojecku, dzieki jej aktywnosci fabryka stata sie liderem
jesli chodzi o efektywnos¢ produkciji w catej grupie. W 2020 roku objeta stanowisko Dyrektora
ds. Produkcji Podstawowej Pfeifer & Langen Polska. Zajmowata sie projektami strategicznymi

dotyczgcymi m.in. fransformaciji energetyczneji digitalizacji.
Jest absolwentkg Wydziatu Mechanicznego Energetyki i Lotnictwa Politechniki Warszawskiej.
PKO BP

Jan Emeryk Rosciszewski oficjalnie zostat powotany na Prezesa Zarzgdu PKO Banku Polskiego.
Daniel Goska zostat powotany na stanowisko Prezesa Zarzgdu PKO Banku Hipotecznego,
obejmie to stanowisko pod warunkiem uzyskania zgody od Komisji Nadzoru Finansowego. Artur
Kurcweil zostat Wiceprezesem Zarzgdu PKO BP S.A. Bedzie on nadzorowat obszar technologii
w banku. Leszek Skop zostat nowym Prezesem PKO Ubezpieczenia. Katarzyna Surdy zostata
powotana na stanowisko Wiceprezesa Zarzqdu banku. Paulina Strugata przestata petnié
funkcje Prezesa PKO Banku Hipotecznego. Robert Kudelski zostat nowym Szefem Komunikacii
Korporacyjnej w PKO BP.

Jan Emeryk Rosciszewski do tej pory byt Wiceprezesem banku nadzorujgcym obszar rynku
detalicznego. W latach 1990-1991 pracowat we Francji dla AXA Bangque oraz AXA
International, a w latach 1991-1993 dla Groupe Azur. W latach 1993-1996 byt Cztonkiem
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Zarzgdu TU Azur Ostoja oraz TUnZ Azur Zycie. Od 1996 roku zwigzany z BNP Paribas, w latach
1998-2016 joko Prezes kierowat TUnZ Cardif Polska i petnit tez w okresie 2001-2016 funkcje
Dyrektora Generalnego Cardif Assurance Risques Divers w Polsce. Petnit tez funkcje
Wiceprzewodniczgcego Komisji Rewizyjnej Polskiej Izby Ubezpieczenh. Byt Przewodniczgcym
Rady Nadzorczej Pocztylion-Arka PTE w latach 1998-2016, Wiceprzewodniczgcym Rady
Nadzorczej Pocztowej Agencji Ustug Finansowych w okresie od 2000 roku do 2014 roku,
Cztonkiem Komisji Rewizyjnej Polskiej Izby Ubezpieczen w latach 2012-2016, Cztonkiem Rady
Nadzorczej BBl Development NFI od 2011 roku do 2018 roku, cztonkiem Rad Nadzorczych: PKO
Leasing, PKO Faktoring i PKO Banku Hipotecznego oraz Wiceprzewodniczgcym Rady
Nadzorcze] Banku Pocztowego od 2017 roku do lipca 2020 roku. Do kwietnia 2021 byt
Przewodniczacym Rady Nadzorczej PKO TF, PKO Towarzystwo Ubezpieczen i PKO Zycie
Towarzystwo Ubezpieczehn. Obecnie zasiada w Radzie Nadzorczej PKO Banku Hipotecznego
i Grupy Zywiec.

Jest absolwentem Wydziatu Nauk Humanistycznych Katolickiego Uniwersytetu Lubelskiego
oraz Institut d'Etudes Politiques de Paris. Posiada tez dyplom Executive MBA oraz uprawnienia
brokera ubezpieczeniowego.

Artur Kurcweil posiada ponad 20-letnie doswiadczenie managerskie w obszarze IT. W latach
2011-2021 pracowat w Grupie PZU, od 2019 roku petnigc role Dyrektora Zarzgdzajgcego do
spraw digitalizacji. Odpowiadat za tfransformacije cyfrowq ustug Grupy, projekty informatyczne,
zapewnienie ciggtosci dziatania i wdrozenia z zakresu cyberbezpieczenstwa. Petnit rowniez
funkcje Dyrektora Nadzorujgcego Laboratorium Innowaciji, podmiotu zajmujgcego sie
wspotpracg z miedzynarodowymi start-upami, testowaniem i wdrazaniem innowacji w ramach
Grupy PZU. Artur Kurcweil w swojej pracy koncentruje sie na innowacyjnosci, wzroscie
digitalizacji i efektywnosci procesdw oraz dynamicznym rozwoju multikanatowego biznesu.
Dzieki do$wiadczeniu zawodowemu zardwno po stronie klienta jak i dostawcy ustug rozumie
potrzeby rynku i dynamiczne zmiany w obszarze nowych technologii. Przed 2011 rokiem przez
ponad 5 lat pracowat w IBM oraz 8 lat grupie Siemens. Dzieki 3-letniej pracy w cenftrali Siemensa
w Monachium zdobyt miedzynarodowe doswiadczenie projektowe i wiedze z zakresu
consulfingu oraz zarzgdzania miedzynarodowym IT.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwnej Handlowej w Warszawie gdzie ukonczyt studia z zakresu
zarzgdzania cyberbezpieczenstwem oraz Zachodniopomorskiej Szkoty Biznesu w Szczecinie,
ktérg ukonczyt z tytutem licencjata informatyki i ekonometrii oraz tytutem magistra ekonomii.

Daniel Goska kariere zawodowq rozpoczgt w roku 2008 w PricewaterhouseCoopers, w zespole
specjalizujgcym sie w audycie instytucii finansowych, w tym bankdw, zaktaddw ubezpieczen,
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towarzystw inwestycyjnych i spdtek leasingowych. W latach 2010-2016 pracowat w PwC
Polska, gdzie zajmowat sie ustugami doradczymi dla instytuciji finansowych i przedsiebiorstw
obejmujgcymi m.in. obszary finanséw, rachunkowosci oraz zarzgdzania ryzykiem. Od 2016 roku
jest zwigzany z PKO Bankiem Hipotecznym S.A. w ktérym do 2020 roku nadzorowat obszar
kontrolingu. Od pazdziernika 2020 roku petni funkcje Wiceprezesa Zarzgdu PKO Banku
Hipotecznego odpowiedzialnego miedzy innymi za obszar finansdéw, skarbu oraz oferte
produktowqg Banku. Daniel Goska jest Przewodniczgcym Zespotu ds. Finansdw i Ryzyka przy
Komitecie ds. Listéw Zastawnych Zwigzku Bankdw Polskich.

Jest absolwentem Wydziatu Informatyki i Zarzgdzania Politechniki Wroctawskiej.

Leszek Skop kariere zawodowq rozpoczat w 1993 roku w Grupie Azur Polska, gdzie tworzyt
i rozwijat struktury kolejnych firm w ramach Grupy. Nastepnie petnit funkcje Cztonka Zarzgdu
i Dyrektora Finansowego w Towarzystwie Ubezpieczen na Zycie Cardif Polska S.A. Od 2016 roku
jest zwigzany z PKO Ubezpieczenia i joko Cztonek Zarzgdu spdtek nadzorowat obszary
finansdw, aktuariatu, IT oraz administraciji i operacii.

Katarzyna Surdy z Grupg PKO BP jest zwigzana od 2014 roku, gdzie uczestniczyta w projekcie
utworzenia PKO Banku Hipotecznego, odpowiadajgc m.in. za przygotowanie systemu
zarzgdzania ryzykiem braku zgodnosci, struktur bezpieczenstwa i tadu korporacyjnego banku
oraz formalizacje modelu outsourcingu. Nastepnie, jako Dyrektor Biura, kierowata obszarem
zgodnosci, bezpieczenstwa i obstugi prawnej, uczestniczgc w kluczowych projektach
biznesowych banku. Jest specjalistkg w obszarze regulacji bankowych, kredytu hipotecznego
i outsourcingu.

Paulina Strugata kariere zawodowq rozpoczeta w 1995 roku w warszawskim biurze KPMG,
w ktérym do 2006 roku przeszta wszystkie stopnie kariery do stanowiska Dyrektora, specjalizujgc
sie w audycie i innych ustugach poswiadczajgcych dla instytucji $wiadczgcych ustugi
finansowe w Polsce, w tym bankdw, towarzystw i funduszy inwestycyjnych oraz zarzgdzajgcych
aktywami. W grudniu 2006 roku rozpoczeta prace na rzecz PKO/Credit Suisse TFl jako Dyrektor
Zarzgdzajgcy odpowiedzialny za operacje. Z PKO Bankiem Polskim zwigzana jest od lutego
2010 roku, gdzie jako Dyrektor odpowiadata za funkcje audytu wewnetrznego Banku oraz
Grupy Kapitatowej. W toku kariery zawodowej zajmowata sie badaniem sprawozdan
finansowych, doradztwem w zakresie rachunkowosci i sprawozdawczosci finansowej,
formutowaniem strategii i rozwigzan, analizg kluczowych ryzyk w dziatalnosci bankdw i innych
instytucji finansowych w ramach oceny systemdw konftroli wewnetrznej i zarzgdzania ryzykiem
oraz licznymi projektami nastawionymi na poprawe istniejgcych rozwigzan. Jest wysokiej klasy
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specjalistg w dziedzinie bankowosci posiadajgcym szerokg wiedze o wszystkich obszarach
dziatania banku.

Jest absolwentkg Szkoty Gtéwnej Handlowe] w Warszawie. Posiada uprawnienia brytyjskiego
biegtego rewidenta wydane przez Association of Chartered Certified Accountants, tytut
Executive MBA wydany przez Ecole Nationale des Ponts et Chaussees w Paryzu i University of
Bristol oraz jest Cztonkiem Advanced Management Program w IESE Business School, University
of Navarra.

Przez ostatnie trzy lata Robert Kudelski pracowat w Polskiej Grupie Zbrojeniowe] jako Szef
Departamentu Innowacji i Rozwoju Technologicznego. Jednoczesnie byt w Radach
Nadzorczych dwdch innych spoétek panstwowych PIT-RADWAR jako Wiceprzewodniczgcy
i Osrodka Badawczo-Rozwojowego Centrum Techniki Morskiej jako Przewodniczgcy. W latach
2017-2018 byt Dyrektorem ds. Komunikacji i Promocji w Polskie] Wytwdrni Papierow
Wartosciowych, a w latach 2007-2017 byt zwigzany z Narodowym Bankiem Polskim, m.in. jako
Doradca, Dyrektor Centrum Pienigdza NBP im. Stawomira S. Skrzypka i Dyrektor Departamentu
Komunikacji Spotecznej. Wczesniej pracowat m.in. jako Dyrektor Pionu Marketingu i Reklamy
w PW Rzeczpospolita, Marketing Manager w Hachette Livre i Specjalista ds. E-marketingu
w Wydawnictwach Szkolnych i Pedagogicznych.

POZBUD

Pawet Piotrowski zostat powotany na Wiceprezesa Zarzgdu spdtki Pozbud S.A. Andrzej Raubo
zostat powotany na stanowisko Przewodniczgcego Rady Nadzorczej spotki.

Pawet Piotrowski to manager z ponad 20 letnim do$wiadczeniem w zarzgdzaniu duzymi
spoétkami w branzy transportu  kolejowego, obronnosci i IT. Doswiadczenie w pracy
w Srodowisku miedzynarodowym i korporacyjnym jak réwniez w administracji publiczne;.
Kariere zawodowq rozpoczgt na poczagtku lat 90-tych, pracujgc kolejno w PKP
- Lokomotywownia Warszawa Praga, a nastepnie Dyrekcji Eksploataciji Cystern, gdzie w 1998
roku zostat powotany na funkcje Cztonka Zarzgdu ds. Technicznych. Odpowiedzialny byt za
naprawy, ufrzymanie i produkcije taboru kolejowego. Po prywatyzacjii sprzedazy DEC Sp. z 0.0.
do amerykanskiego koncernu GATX, kontynuowat prace na tym samym stanowisku do 2004
roku. Od 2005 roku do 2006 roku byt Wiceprezesem Urzedu Transportu Kolejowego
odpowiedzialnym za sprawy techniczne i bezpieczenstwo w ruchu kolejowym. Uczestnik
spotkan Europejskiej Agencii Kolejowej z ramienia UTK. W 2006 roku powotany na funkcje
Prezesa Thales Rail Signalling Solutions Sp. z 0.0, spbtki z grupy Thales. Od 2010 roku do 2021 roku
Dyrektor Krajowy Thales w Polsce i jednoczesnie Prezes spdtki Thales Polska, Cztonek Zarzgdu
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Thales Alenia Space Polska oraz Thales DIS Polska. Odpowiedzialny za rozwdj biznesu francuskiej
grupy Thales w Polsce w sektorach kolejowym, obronnym, bezpieczenstwa, kosmicznym
i cyberbezpieczenstwa. Aktywnie uczestniczyt w projektach realizowanych dla PKP PLK przy
modernizaciji linii kolejowych w Polsce m.in. implementacja pierwszego systemu ETCS poziomu
1 na linii CMK, modernizacja linii magistralnych. Od sierpnia 2021 roku Doradca Zarzgdu Spotki
Pozbud.

Absolwent Politechniki  Warszawskiej, Wydziatu Samochoddédw i Maszyn Roboczych
o specjalizacji pojazdy szynowe.

Andrzej Raubo kariere zawodowq rozpoczgt w roku 1985, pracujgc na stanowisku Asystenta
w Polskiej Zegludze Battyckiej w Kotobrzegu, a od roku 1987 w Urzedzie Morskim w Szczecinie
na stanowisku Inspektora. Od roku 1989, przez 10 lat prowadzit dziatalno$¢ gospodarczg
w zakresie zarzgdzania nieruchomos$ciami wtasnymi. Zatozyciel dziatajacej od roku 1989 do dzis
spotki Raubo i wspdlnicy spdtka jawna z siedzibg w Kamieniu Pomorskim. Od roku 1992 przez 10
lat petnit funkcje Prezesa Zarzgdu w spdtce Komfort S.A. z siedzibg w Szczecinie i pozostawat
Akcjonariuszem tejze spotki. W latach 2002-2013 Wspdlnik i Prezes spdtki Erison Sp. z 0.0. Od
roku 2010 Wspdlnik w spdtce Fairfax Polska Sp. z 0.0., od 2014 roku jej Prokurent a od 2019 roku
- Prezes Zarzgdu. Od roku 2012 Wspdlnik i Prokurent w Signum sp. z 0.0. z siedzibq w Szczecinie,
od 2015 Prokurent w Marina Developer Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie. W latach 1995-2004
zasiadat w Radzie Nadzorczej Invest Komfort S.A. w Gdyni. Obecnie zasiada w Radzie
Nadzorczej Cenfrum Sp. z 0.0. z siedzibg w Bielsko-Biatej, oraz petni funkcje Prezesa Zarzgdu
Centrum Sp. z 0.0. z siedzibg w Szczecinie. Od sierpnia 2020 roku zaangazowany w Grupe
Kapitatowg Pozbud, do lipca 2021 roku jako Wiceprezes Zarzgdu Pozbud S.A., Prezes Pozbud
OLZE Sp. z 0.0. oraz Pozbud Inwestycje Sp. z 0.0. Od sierpnia 2021 roku Przewodniczgcy Rady
Nadzorczej Pozbud S.A. Posiada wieloletnie doswiadczenie m.in. w zakresie budowy sieci
sprzedazy, w tym prowadzenia relacji z klientem, restrukturyzacji firm oraz ofertowania na rynku
publicznym.

Absolwent Wyzszej Szkoty Morskiej w Szczecinie — tytut magistra inzyniera uzyskat na kierunku

eksploatacji  sitowni  morskich.  Absolwent Polsko-Austriackiego  Studium  Zarzgdzania
i Marketingu w todzi.
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PROTEKTOR
Kamil Gajdzinski zostat powotany na Cztonka Zarzgdu spdtki Protektor S.A.

Kamil Gajdzinski dotgczyt do Grupy Protektor w marcu 2020 roku, obejmujgc stanowisko
Dyrektora Finansowego odpowiedzialnego za obszar finanséw i controllingu. W latach 2019-
2020 zwigzany byt z Grupg CCC, gdzie zajmowat stanowisko Managera ds. Controllingu
Produkciji. Miedzy 2015 a 2019 rokiem petnit funkcje Kierownika Dziatu Controllingu w Grupie
Gino Rossi, gdzie odpowiadat miedzy innymi za proces budzetowania oraz za confrolling
produkcji. W latach 2013-2015, pracujgc na stanowisku Koordynatora Dziatu Controllingu
Finansowego w firmie Matras S.A., Kamil Gajdzinski uczestniczyt w procesie restrukturyzacii
i sprzedazy spotki, a wczesniej, miedzy 2008 a 2013 rokiem zajmowat stanowiska od Specjalisty
do Lidera Dziatu Controllingu w firmie Komex S.A.

Ukonhczyt studia magisterskie na Uczelni Warszawskiej im. Marii Sktodowskiej-Curie na kierunku
rachunkowo$¢ i analiza finansowa.

PWC

Michat Grzybowski zostat nowym Partnerem PwC Polska i liderem zespotu People
& Organization. Bedzie odpowiadat za rozwdj nowych produktdw i ustug w obszarze podatkéw
osobistych, strategii kapitatu ludzkiego, fransformacji funkcji HR, proceséw kadrowo-
ptacowych oraz regulacji prawno-pracowniczych.

Michat Grzybowski bedzie zarzgdzat zespotem ekspertdw w sprawach prawno-podatkowych
dotyczgcych zatrudniania, wynagradzania oraz proceséw HR. Specjalizuje sie w doradztwie
na rzecz polskich spdtek gietdowych oraz miedzynarodowych korporaciji wprowadzajgcych
programy opcji/akcji managerskich i pracowniczych. Jest ekspertem w zakresie budowy
i realizacji strategii mobilnosci miedzynarodowej pracownikdw polskich firm dokonujgcych
ekspansji za granice. Nowy Partner PwC posiada ponad 20-letnie do$wiadczenie w obszarze
doradztwa podatkowego, w szczegdlnosci podatku dochodowego od oséb fizycznych
i ubezpieczen spotecznych oraz zarzqgdzania kapitatem ludzkim. W swojej karierze realizowat
projekty dla przedsiebiorcéw z Polski i regionu Europy Centralnej w zakresie integracii,
transformalcii oraz restrukturyzacji zasobdw ludzkich.

Jest doradcg podatkowym, absolwentem Wydziatu Prawa i Administracji Uniwersytetu
Warszawskiego oraz absolwentem programdw Harvard Business School. Na swoim koncie ma
wiele publikacji dotyczgcych podatkdw osobistych. Aktywnie uczestniczy rdwniez
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w konferencjach i seminariach po$wieconych zagadnieniom zarzqgdzania kapitatem ludzkim
oraz podatkdéw. Jest takze ekspertem Komisji Europejskiej w obszarze opodatkowania
mobilnosci miedzynarodowe;.

REDAN
Dariusz Mtodzinski zostat powotany na Cztonka Zarzgdu spdtki Redan S.A.

Dariusz Mtodzinski doswiadczenie zawodowe zdobywat pracujgc od 1992 roku jako Dyrektor
Logistyki na Europe Wschodnig w Levi Strauss Poland Sp. z 0.0., nastepnie w latach 2010-2015
pracowat w Diva Group jako Manager ds. Logistyki Miedzynarodowej. W 2016 roku petnit
funkcje Managera Logistyki De Care Sp. z 0.0. Podczas pracy w Levi Strauss Poland Sp. z o.0.
w latach 2007-2008 uczestniczyt joko Lider w procesach wprowadzenia nowej platformy
informatycznej w fili srodkowoeuropejskiej oraz przeniesienia logistyki z Polski do Czech. Dla
firmy Diva Poland Sp. z 0.0. zbudowat od podstaw procesy logistyczne i gospodarke
magazynowq w chihskim Qingdao, za co zostat uhonorowany tytutem pracownika roku. Od
2016 roku petni funkcje Dyrektora Logistyki w Redan S.A.

Ukonhczyt Politechnike Warszawskq, uzyskujgc tytut inzyniera na Wydziale Elektrycznym
Politechniki Warszawskiej.

RICOH POLSKA
Piotr Jankowski zostat Dyrektorem Sprzedazy Posredniej w Ricoh Polska.

W swoje] karierze Piotr Jankowski pracowat w wielu firmach zwigzanych z branzg [T.
Odpowiadat m.in. za rozwéj kanatu partnerskiego jaoko Channel Business Manager w Xerox
Polska i Dealer Channel Manager w OKI.

SAMSUNG

1 poczgtkiem wrzesnia Maciej Mqczynski objgt stanowisko Head of Sales CEED - Central and
Eastern Europe Display. Bedzie odpowiadat za 19 europejskich rynkdw i podlegat bezposrednio
centrali w Londynie.

Maciej Mgczynski ma ponad 25-letnie doswiadczenie na rynku IT w obszarze rozwoju biznesu,
sprzedazy i organizacji. Kariere zawodowq rozpoczat w firmach Optimus i NCR Poland, gdzie
odpowiadat za rozwdj sprzedazy. Nastepnie dotgczyt do zespotu APC Poland. W organizaciji
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11 lat zajmowat réznorodne stanowiska, w tym District Managera oraz Country Managera. Po
przejeciu APC przez Schneider Electric uzyskat awans na ITB Vice Presidenta oraz Directora ITB
BFO Global Program. Ostatnie 5 lat spedzit w Dell Technologies jako Regional Sales Director
CEE. Odpowiadat za rozwdj dziatu ustug w regionie Europy Srodkowej oraz Wschodnie;.

Ma tytut magistra ze specjalizacjg organizacja i zarzgdzanie przedsiebiorstw oraz dyplom
Executive MBA Szkoty Gtodwnej Handlowej/University of Minnesota.

SGB-BANK
Karol Wolniakowski zostat Wiceprezesem Zarzqdu SGB-Banku.

Karol Wolniakowski z SGB-Bankiem zwigzany jest od 2019 roku. Dotychczas byt Dyrektorem
Obszaru Zarzgdzania Ryzykiem. Od 2019 roku jest Cztonkiem Rady Krajowego Zwigzku Bankdw
Spoétdzielczych. Przez blisko 20 lat zwigzany byt z firmg doradczo-audytorskg KPMG.

Jest absolwentem finanséw i rachunkowosci przedsiebiorstw na Akademii Ekonomicznej
w Poznaniu. Od 2002 roku nalezy do ACCA, miedzynarodowego stowarzyszenia biegtych
ksiegowych, a od 2007 roku posiada uprawnienia biegtego rewidenta.

SKARBIEC TFI

Rafat Zieba zostat powotany do petnienia funkcji Cztonka Zarzgdu Skarbiec Towarzystwa
Funduszy Inwestycyjnych.

Rafat Zieba w latach 2001-2018 byt kolejno Partnerem Zarzgdzajgcym w kancelariach
Stachowicz Zieba i Partnerzy, Zieba i Wspdlnicy, a nastepnie Kochanski Zieba & Partners.
Posiada wieloletnie do$wiadczenie w zakresie doradzitwa przy przeprowadzaniu transakcji,
wspdtpracy z klientami  korporacyjnymi, w tym z funduszami typu REIT, funduszami
nieruchomos$ciowymi, funduszami private equity i deweloperami. Obecnie jest Partnerem
Zarzgdzajgcym w kancelarii prawnej Zieba & Partners oraz Starszym Partnerem w kancelarii
B2RLaw Jankowski Stroinski Zieba & Partners. Dodatkowo, Rafat Zieba petni funkcje Cztonka
Zarzgdu w spoétce Johnson Matthey Battery Materials Poland. W okresie od grudnia 2013 roku
do czerwca 2014 roku byt Cztonkiem Rady Nadzorczej Towarowej Gietdy Energii S.A.
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SKJB SZYBKOWSKA KUZMA JELEN BRZOZA-OSTROWSKA

Anna Brzoza-Ostrowska zostata Wspdlniczkg oraz Partnerem kancelarii SKJB Szybkowski Kuzma
Jeleh Brzoza-Ostrowska. Agata Biernadska oraz lzabela Kultys objety stanowiska Senior
Associate.

Anna Brzoza-Ostrowska specjalizuje sie w obstudze transakcji nabywania, sprzedazy, wynajmu
nieruchomosci logistycznych, biurowych i handlowych, realizacji projektéw deweloperskich,
procesdw inwestycyjnych, zwtaszcza dotyczgcych powierzchni magazynowych i biurowych.
Doradza w sprawach zwigzanych z zarzgdzaniem aktywami nieruchomosciowymi. Pracowata
dla funduszy real estate, firm deweloperskich na rynku magazynowym, inwestoréow. Wczesniej
przez osiem lat pracowata w kancelarii CMS, w ktérej ostatnio byta Partnerem.

Jest radcqg prawnym od 2008 roku, absolwentkq studidw prawniczych na Uniwersytecie
Warszawskim.

Agata Biernadska zajmuje sie hegocjowaniem umoéw najmu i sprzedazy, prowadzeniem
badan stanu prawnego nieruchomosci oraz zagadnieniami z zakresu prawa spodtek
handlowych. Doradzata deweloperom magazynowym, najemcom powierzchni biurowych.
Wczesniej przez rok pracowata w kancelarii taszczuk i Wspdlinicy. Przedtem przez 6,5 roku byta
Prawniczkg kancelarii CMS.

Jest adwokatem, absolwentkqg studidw prawniczych na Uniwersytecie Gdanskim.

lzabela Kultys doradza przy transakcjach nabycia, sprzedazy oraz najmu nieruchomosci,
w transakcjach typu joint venture. Przeprowadza badania due diligence. Przygotowuije
dokumentacje umow.

Wczesniej przez cztery lata pracowata w kancelarii CMS. Jest radcg prawnym.

SKYCASH

Do Zarzgdu SkyCash Poland S.A. dotgczyt nowy Cztonek, ktérym jest Jacek Bykowski. Bedzie
on odpowiedzialny za Dziat IT oraz Zarzgdzanie Projektami.

Jacek Bykowski z branzg FINTECH jest zwigzany juz od wielu lat. DoSwiadczenie zdobywat
zarbwno w polskich, jak i miedzynarodowych firmach technologicznych. Jacek Bykowski
w swojej karierze zawodowe] wprowadzat na rynek rozwigzania, ktére pdiniej staty sie
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standardami rynkowymi, np. dotadowania elektroniczne telefondw komdrkowych czy
ptatnosci mobilne. Do tej pory Jacek Bykowski w SkyCash petnit funkcje Business Development
Managera i odpowiadat za wspottworzenie nowych projektdw w spotce.

Jest absolwentem Szkoty Gtéwne] Handlowej, gdzie zdobyt wyksztatcenie ekonomiczne.
Ponadto uczestniczyt w programie Executive na Uniwersytetach we Francji i Wielkiej Brytanii.
Swoje doswiadczenie zdobywat miedzy innymi w Telekomunikacji Polskiej, ATM czy mPay.

SOLTYSINSKI KAWECKI & SZLEZAK

Marek Oleksyn objgt stanowisko Senior Counsel w kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak, do
ktérej wrdcit po siedmiu latach.

Marek Oleksyn specjalizuje sie w prawie witasnosci intelektualne], w tym wtasnosci
przemystowej, prawie nieuczciwej konkurencji, autorskim, ochrony roslin. Reprezentuje strony
procesdw sgdowych w sprawach naruszeh prawa z tego zakresu, spordw o domeny
internetowe, postepowan o uniewaznienie i wygasniecie znaku towarowego przed Urzedem
Patentowym RP. Przygotowuje i negocjuje umowy licencyjne i o przeniesienie praw wtasnosci
intelektualnej oraz opinie prawne w tej materii. Sporzadzat projekty kontraktow
informatycznych na wdrozenie i utrzymanie systemow oraz doradzat przy prawnych aspektach
marketingu sportowego. Pracowat dla firm z sektoréw chemicznego, budowlanego,
informatycznego, finansowego, motoryzacyjnego, doébr konsumpcyjnych i luksusowych.
Wczesniej przez osiem miesiecy byt Partnerem kancelarii ROA Rasiewicz Oleksyn & Associates.
Przedtem przez 6,5 roku byt Prawnikiem kancelarii CMS, w tym od maja 2019 roku Partnerem.
Przedtem przez prawie 11 lat pracowat w kancelarii Sottysinski Kawecki & Szlezak.

Jest radcg prawnym, absolwentem studidw prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
SPAR

Nowym Cztonkiem Zarzgdu sieci SPAR w Polsce zostat Marcin Ploszaj, bedzie odpowiadat za
biznes detaliczny. Objgt on réwniez stanowisko Head of Operations w polskim oddziale sieci
SPAR.

Marcin Ptoszaj dawniej zwigzany byt m.in. z siecig SPAR w Rosji oraz z Tesco w Polsce. W SPAR
Polska odpowiedzialny bedzie m.in. za wspieranie partnerdw detalicznych sieci oraz za
wspieranie realizacji globalnej strategii korporacyjnej. Oprdécz tego ma pomagaé we
wdrazaniu wieloformatowej strategii rozwoju SPAR-a "na wielu rynkach miedzynarodowych".
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W latach 2013-2015 pracowat w Moskwie, w rosyjskim oddziale sieci SPAR. Odpowiadat
wdwczas m.in. za obszary doswiadczenia zakupowego klientdw oraz za operacje prowadzone
na poziomie sklepdw. Wczesniej, miedzy 2000 a 2013 rokiem manager zwigzany byt z Tesco
Polska. W brytyjskiej sieci petnit rézne role, poczgwszy od Project Managera, przez wsparcie
dziatah komunikacyjnych, a skohczywszy na zarzqgdzaniu zespotem odpowiedzialnym za
otwieranie nowych sklepdw.

VOLVO CAR POLAND
Emil Dembinski zostat nowym Prezesem Volvo Car Poland.

Emil Dembinski dotgczyt do Volvo Car Poland w 2013 roku i miat istotny wktad w uzyskanie
rekordowych wynikéw finansowych i sprzedazowych. Emil Dembinski rozpoczgt swojg kariere
od pracy w miedzynarodowych firmach doradczych McKinsey, a pdzniej - KPMG. W branzy
konsultingowej pracowat w latach 1999-2005. Nastepnie zwigzat sie z branzg towarowych
przewozéw kolejowych. Byt Wspdtzatozycielem i Wiceprezesem Zarzgdu firmy Freightliner PL.
W 2013 roku roku Emil Dembinski podjat prace w Volvo Car Poland na stanowisku Dyrektora
Finansowego, dotqczajgc do Zarzqgdu i blisko wspdtpracujac z Arkadiuszem Nowihskim
w zakresie infensywnego rozwoju firmy.

VRG

Andrzej Jaworski przestat petni¢ funkcje Prezesa Zarzqgdu spdtki VRG S.A. Marta Fryzowska
zostata powotana na stanowisko Wiceprezesa Zarzqdu, funkcje obejmie z poczgtkiem stycznia
2022 roku.

Andrzej Jaworski petnit funkcje Prezesa VRG od lipca 2020 roku. W latach 2017-2018 byt
Cztonkiem Zarzadu Krajowej Spdétki Cukrowej, Wczesniej petnit takze funkcje Cztonka Zarzgdu
PZU S.A./PZU Zycie S.A.

Marta Fryzowska od roku 2006 jest zatrudniona w spdtce LPP S.A., kolejno na stanowiskach
Asystenta Kupca w Dziale Przygotowania Produktu Reserved Men w latach 2006-2007,
Mtodszego Kupca w tym samym dziale w okresie od 2007 roku do 2009 roku, Kupca,
a nastepnie Kupca Mody w tym samym dziale od 2009 roku do 2010 roku, Managera Produktu
w Dziale Przygotowania Produktu Reserved Men w latach 2011-2015, a od pazdziernika 2015
roku zajmuje stanowiska Dyrektora Kolekcji w Dziale Przygotowania Produkiu Reserved Men.
W latach 2010-2011 Kupiec Mody Cache-Cache, odziez damska w Beaumanoir.
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Jest absolwentkg Uniwersytetu Gdanskiego, Wydziatu Prawa i Administraciji, specjalnos¢
administracja.

WALLETMOR
Artur Bilski zostat Dyrektorem Prawnym w polsko-brytyjskiej firmie Walletmor z branzy FinTech.

Artur Bilski specjalizuje sie prawie bankowym, prawie finansowym, prawie nowych technologii
i regulacjach FinTech. Obstugiwat transakcje na rynkach kapitatowych - sekurytyzacije, emisje
i oferty publiczne akciji, obligaciji. Doradzat w kwestiach regulaciji finansowych, w tym dyrektyw
unijnych. Pracowat dla branzy FinTech zajmujgc sie innowacyjnymi ustugami finansowymi, m.in.
przygotowywaniem whnioskéw o wpis do rejestru dostawcdw Swiadczgcych wytgcznie ustuge
dostepu do informacji o rachunku. Ostatnio przez pdét roku byt Doradcg w Ministerstwie
Rozwoju. Wczesniej przez ponad pdt roku Prawnikiem kancelarii Kochanski & Partners, w ktorej
zajmowat stanowisko Counsela i odpowiadat za praktyke bankowosci, finansdw i nowych
technologii. Wczeéniej przez niespetna rok kierowat Dziatem Obstugi Prawnej Biznesu w Alior
Banku odpowiadajgc za kwestie prawne dotyczgce bankowosci inwestycyjnej i korporacyjnej
oraz informatyzaciji i innowaciji. Przedtem przez ponad rok byt Gtéwnym Prawnikiem w firmie
Ramp Network z sektora FinTech, ktdra zajmuje sie rowniez wdrazaniem technologii blockchain.
Przez dwa lata pracowat w kancelarii Hogan Lovells, przez niespetna 2,5 roku w kancelarii
Clifford Chance. Pracownik naukowy Uniwersytetu Warszawskiego.

Jest radcqg prawnym, absolwentem studidow prawniczych na Uniwersytecie Warszawskim.
WIRTUALNA POLSKA HOLDING

Piotr Walter zostat Przewodniczgcym Rady Nadzorczej Wirtualnej Polski Holding S.A.
Wiceprzewodniczgcym zostat Aleksander Wilewski. Michat Branski zostat powotany na
stanowisko Cztonka Zarzgdu, Chief Strategy Officer spotki Wirtualna Polska Holding S.A. Elzbieta
Bujniewicz-Belka objeta funkcje Cztonka Zarzgdu, Chief Financial Officer. Krzysztof Sierota
otrzymat stanowisko Cztonka Zarzgdu, Chief Technology Officer.

Piotr Wallter to doswiadczony manager na rynku medidw oraz produkcii i dystrybuciji wideo. Od
kwietnia 2017 roku jest Cztonkiem Rady Nadzorczej Wirtualnej Polski Holding S.A. Kariere
rozpoczynat jako Producent Reklam Telewizyjnych w Tl Film Studio. W TVN S.A. pracowat jako
Dyrektor ds. Promocji Antenowych i Cztonek Zarzgdu TVN S.A. Nastepnie jako Dyrektor
Generalny i Prezes Zarzadu TVN S.A. rozwingt ogdlnopolski kanat telewizyjny oraz portfel 13
kanatow tematycznych, wspdttworzge najsilniejszg marke telewizyjng w Polsce. Jako
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Wiceprezes Zarzqgdu Grupy TVN wdrozyt jej strategie internetowqg oraz Over-The-Top. W latach
2013-2015 petnit funkcje Wiceprezesa Grupy ITl, Cztonka Rady Nadzorczej oraz
Przewodniczgcego Komitetu ds. Strategii i Konfentu TVN S.A. Jako Koproducent
zaangazowany byt w produkcije filmoéw fabularnych.

Piotr Walter ukonczyt Columbia College w Chicago oraz International Institute for
Management Development w Lozannie. Studiowat dziennikarstwo na Uniwersytecie
Warszawskim oraz rezyserie w Panstwowej Wyzszej Szkole Filmowej, Telewizyjnej i Teatralnej
w todzi.

Aleksander Wilewski jest przedsiebiorcq dziatajgcym w Polsce i Szwecji, z sukcesem rozwijajgcy
firmy w obszarze e-commerce i digital marketingu. Jest Cztonkiem Zarzqgdu spdtek Guldbrev,
Total Fitness i Egain Systems.

Michat Branski jest wspodttwdrcg poczty i portalu 02.pl. Odpowiada za strategie oraz rozwdj
gtéwnych marek i serwiséw Grupy WP. Za transakcje przejecia Wirtualnej Polski wspdlnie
z Jackiem Swiderskim i Krzysztofem Sierotg otrzymat tytut Lidera Biznesu 2014 w 48. Rankingu
Forbes oraz Gracza Roku Forbes 2015 w kategorii Nowe Technologie. W 2014 roku otrzymat tytut
Cztowieka Roku w konkursie MIXX Awards. Aktywny uczestnik debat dot. rozwoju technologii
w Polsce iich wptywu na otoczenie.

Studiowat w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie na kierunku zarzgdzanie i marketing.

Elzbieta Bujniewicz-Belka rozpoczeta kariere zawodowqg w 1993 roku w Enterprise Investors —
Polish-American Enterprise Fund joko Analityk. Od 1995 roku petnita funkcje Accouting
Supervisor w Young&Rubicam, od 1996 roku kontynuowata kariere zawodowq jako Kontroler
Finansowy i Dyrektor Departamentu Analiz i Inwestycji w spdtce ComputerLand S.A.,
a nastepnie w 1999 roku zostata powotana na Wiceprezesa, Dyrektora Finansowego i Cztonka
Zarzgdu spdtki i funkcje te petnita do 2007 roku. W 2010 roku Elzbieta Bujniewicz-Belka zostata
powotana na Cztonka Zarzgdu w spdtce DRUMET Liny i Druty sp. z 0.0. Od 2012 roku do 2013
roku Elzbieta Bujniewicz-Belka wspdtpracowata z grupq kapitatowq Iglotex jako Cztonek
Zarzgdu w Iglofex S.A. oraz joko Cztonek Zarzgdu w Iglotex Dystrybucja sp. z 0.0. Od lutego
2014 roku jest zwigzana z Grupq - petni funkcje Cztonka Zarzgdu w Spdtce oraz Cztonka Rady
Nadzorczej w spdtkach zaleznych.

Ukonczyta studia na kierunku ekonomia w Szkole Gtéwnej Handlowej w Warszawie, uzyskujgc
tytut magistra.
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Krzysztof Sierota od powstania 02 do dnia dzisiejszego rozwija dziatalnos$¢ spotki petnige funkcje
Cztonka Zarzgdu. Za transakcje przejecia WP wspdlnie z Michatem Branskim i Jackiem
Swiderskim ofrzymat tytut Lidera Biznesu 2014 w 48. Rankingu Forbes oraz Gracza Roku Forbes
2015 w kategorii Nowe Technologie. Dba o rozwdj technologiczny Wirtualnej Polski.

Studiowat w Szkole Gtoéwnej Handlowe] w Warszawie na kierunku metody iloSciowe ekonomii
i systemy informacyjne oraz finanse i bankowos¢.
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